MELLEKLETEK



Melléklet a 144/2022. (X1.24.) szamu hatarozathoz
I. Rendkiviili telepiilési tamogatas

I/1.106189/2022.

Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak
Kézgytilése
3525 Miskolc, Varoshaz tér 8. sz.

106189-1/2022. TAargy: covevevnvvnnennnn. rendkiviili teleptilési
Ui: Dr. Kovacsné dr. Omar L. tamogatasi tigyében fellebbezés elbiralasa
HATAROZAT

Miskolc Megyei Joga Varos Onkormanyzatinak Kozgytilése, mint I1. fokd hatésag az 1. foka eljarast
lefolytaté Miskolc Megyei Jog Varos Polgarmestere 2022. szeptember 21. napjan kelt, SZOC:803959-
1/2022. szamu 1. foku hatarozatit — amebben .......... (szdiletett: .............. s anyja neve: ............ )
3525 szdm alatti lakos (tartozkoddsi belye: ............. ) rendkiviili telepiilési tamogatis megdllapitdsa
irdnt benydjtott kérelmét elutasitotta, — a ..../2022. (...) szamu hatarozataval

helybenhagyja.

A hatarozat ellen fellebbezésnek nincs helye. Az érdekeltek a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil
jogszabalysértésre hivatkozva, illetékmentesen, keresettel kérhetik a hatarozat felilvizsgalatat a
Miskolci Torvényszéktbl. A keresetet 3 példanyban Miskolec Megyei Jogt Varos Polgarmesteri Hivatala
Lakossagszolgalati Féosztaly Szocialis és Kéznevelést Osztalyan (3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.) lehet
benyujtani vagy ajanlott kiildeményként postara adni. A kereset benyujthat6 tovabba elektronikus uton
a http://www.miskolc.hu/ugvleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-
keresetlevel-benyujtasa linken talalhaté nyomtatvany hasznalataval. A jogi képvisel6vel eljar6 fél a
keresetet elektronikus uton koteles benyujtani hatésagomhoz
http://www.miskolc.hu/ugyleiras /kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-
keresetlevel-benyujtasa linken talalhaté nyomtatvany hasznalataval.

INDOKOLAS

.............. (sziletett: .............;anyjaneve: ............) cooo.ee....... szam alatti lakos (tartozkodasi
helye: ............. ) rendkivili telepiilési tamogatas megallapitasa iranti kérelmét Miskolc Megyei Jogu
Viros Polgarmestere 2022. szeptember 21. napjan kelt SZOC: 803959-1/2022. szamu hatirozatival
elutasitotta.

Hatarozatit az 1. fokd hatésig arra alapozta, hogy Miskolc Megyei Jogd Varos Onkormanyzata
Kozgyulésének a teleptilési timogatas és az Onkormanyzat altal nyujtott egyéb szocialis ellatasok helyi
szabalyairdl sz616 2/2015. (11.10.) rendeletének (a tovabbiakban: Rendelet) 17. § (1) bekezdése alapjan
rendkivili telepiilési tamogatas allapithaté meg annak a személynek, akinek csaladjaban az egy fére
jut6 havi nett6 jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200
Y%-at (jelenleg: 57.000 Ft.).


http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-keresetlevel-benyujtasa%20linken%20található
http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata
http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-keresetlevel-benyujtasa%20linken%20található

Kérelmez6 élettarsaval él egy haztartasban, amelynek sszes jovedelme 149.443 Ft, amelyet kérelmez6
nyugellatisa (87.170 Ft), valamint élettarsa nyugdij el6tti allaskeresési segélye (62.273 Ft) képez.
Kérelmez6 csaladjaban az egy f6re jutd havi nett6 j6vedelem meghaladja a Rendeletben meghatarozott
jovedelemhatart.

Nevezett az I. fokd hatarozattal szemben torvényes hataridén belil fellebbezéssel élt, melyben
megromlott egészségi allapotara és nehéz anyagi korulményeire hivatkozva kérte a jogosultsagi
feltételek fennallasanak megvizsgalasat és méltanyossag gyakorlasat.

A II. foku hatosag eljarasa soran — a rendelkezésre all6 iratokra, az el6adott tényekre és
koriilményekre tekintettel — az alabbiakat allapitotta meg:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban: Sztv.) 45.
§ (1) bekezdése alapjan:,, (1) A képuiseld-testiilet az, e tirvény rendelkezései alapjan nydjtott pénzbeli és természetbeni
ellatdsok kiegészitéseként, onkormanyzati rendeletben meghatarozott feltételek alapjan — péngbeli vagy természetbeni
Jormdban - telepiilési tamogatdst nysit.

A rendkivili teleptilési tamogatas jogosultsagi feltételeit a Rendelet tartalmazza. A Rendelet 17. §-a
szerint:

17. § (1) Pénzbeli vagy természetbeni rendfiviili telepiilési tamogatas dllapithato meg annak a s3emélynek, akinek
esalddjaban az, egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyngdijmininmm 200%-dt.

(3) A rendkiviili telepiilési tamogatds alkalmi jelleggel allapithatd meg kiilindsen az aldbbi esetekben:

a) a kérelem benyijtdsdt megeldzd hat honapon beliil diagnosztizdlt silyos betegség esetében a gydgyitdssal, korhdzi
tartozkoddssal jard tobbletkiltségekhez,

b) regisztralt munkanélkiiliek esetében a munkavdllalis eldsegitéséhes hogzdjdrulds (pl. dlldsinterjithog ntazdsi koltség)
¢vente egy alkalommal,

¢) temetési kiltségeke viseléséhez, amennyiben a kérelmezd a becsatolt sgamiik alapjan igazolja, hogy meghalt személy
eltemettetésérdl gondoskodott,

d) a lakdsban elemi kdr kivetkeztében silyos, a lakhatds elemi feltételeit veszélyextetd kdr keletkezett, és dtmenetileg
vagy tartdsan a kérelmezd és csalddja létfenntartisa veszélybe keriilt,

e) elorefizetds dramfogyas3tast, gazfogyastast mérd Résiilék felszereléséhes,

1) a Gyambivatal dltal nevelésben vett gyermek csalidjaval vald kapesolattartasibog a kapesolattartisra jogosult s3iild
részeére,

g) egy év alatti gyermekek egészséges fejlidésének biztositasahoz - vitaminok, tapsger potlasihog - a csalddgondozo
ajanldsa alapjin.

A masodfoku eljaras soran megallapitast nyert, hogy a Rendelet 17. § (1) bekezdése alapjan az I. foka
hatésag jogszertien jart el a rendkiviili telepiilési timogatasi kérelem elutasitasakor, tekintettel arra,
hogy az egy fére juté havi nettd jévedelem a kérelmezdé haztartasaban 74.722 Ft. Ezen Osszeg
meghaladja a Rendelet 17. § (1) bekezdésében meghatarozott jogosultsagi Gsszeget, azaz az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200 %-at (57.000 Ft-ot.). Kérelmez6 nyugellatasat (87.170
Ft) 28.107 Ft terheli egyéb szerv, személy szamara teljesitett kotelezettség miatt, amely nem tekinthetd
elismert koltségnek és nem csokkenti a kérelmez6 jovedelmét a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrdl sz616 1993. évi 111 torvény 4. § (1) bekezdése alapjan.



Felhivom nevezett személy figyelmét arra, hogy a Rendeletben meghatarozott feltételektdl eltekinteni
nem lehet, méltanyossag gyakorlasara nincs lehet6ség.

Tekintettel arra, hogy az I. foku eljarasban a hatésag az tigy elbiralasa soran jogszabalyt nem
sértett, ténybelileg megalapozottan dontott, hatarozatat a II. fokon eljar6 Miskolc Megyei
Jogt Varos Onkormanyzatanak Kozgytilése az altalanos kézigazgatasi rendtartasrél szold
2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.) 119. § (5) bekezdése alapjan helybenhagyta.

A TI. foki hatésag a jogorvoslat lehet3ségérél az Akr. 112. § (1) bekezdése, a 114. § (1) bekezdése,
valamint a kozigazgatasi perrendtartasrol szolo 2017. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kp.) 26. § (1)

bekezdése, a 28. § (1)-(2) bekezdésel, illetve a 39. § (1)-(2) bekezdései alapjan adott tajékoztatast.

A 1I. fokon eljar6 szerv az alabbi jogszabalyokat vette figyelembe:

o az Akr. 15.§,16. §, 81.§, 112. §, 114. §, 119.§,

. az Sztv. 4. § (1) bekezdés 1b) pontja, 16. §, 45. § (1)-(2) bekezdései,
. a Rendelet 17. § (1) bekezdése

[ ]

a Kp. 26. § (1) bekezdése, a 28. § (1)-(2) bekezdései, illetve a 39. § (1)-(2) bekezdései.

Miskolc, 2022. november ,,.....”

A Kozgytlés nevében:

Veres Pal
polgarmester

Hatarozatrdl értesiilnek:

1. Miskolc Megyei Jogt Varos Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Koznevelési Osztaly
altala,

3. Irattar



Melléklet a 144/2022. (X1.24.) szamu hatarozathoz
1/2.106255/2022.
Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak

Kézgytilése
3525 Miskolc, Varoshaz tér 8. sz.

106255-1/2022. Targy: ............ rendkiviili telepiilési
Ui: Dr. Kovacsné dr. Omar L. tamogatasi tigyében fellebbezés elbiralasa
HATAROZAT

Miskolc Megyei Jogd Viros Onkormanyzatanak Kézgyilése, mint I1. fokt hatésag az L. foku eljarast
lefolytat6 Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmestere 2022. oktéber 12. napjan kelt, SZOC:804223-
1/2022. szamu 1. foka hatirozatit — amelyben ............ (sziiletett:  ............ s anya
neve: ............ )it szam alatti lakos rendfiviili telepiilési tamogatds megallapitdsa irant benydijtott kérelmeét
elutasitotta, — a ....[/2022. (...) szamu hatirozatival

helybenhagyja.

A hatarozat ellen fellebbezésnek nincs helye. Az érdekeltek a kézhezvételtdl szamitott 30 napon belil
jogszabalysértésre hivatkozva, illetékmentesen, keresettel kérhetik a hatarozat felilvizsgalatat a
Miskolci Torvényszéktdl. A keresetet 3 példanyban Miskolc Megyei Jog Varos Polgarmesteri Hivatala
Lakossagszolgalati Féosztaly Szocialis és Kéznevelést Osztalyan (3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.) lehet
benyujtani vagy ajanlott kildeményként postara adni. A kereset benyujthat6 tovabba elektronikus uton
a http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-
keresetlevel-benyujtasa linken talalhaté nyomtatvany hasznalataval. A jogi képvisel6vel eljard fél a
keresetet elektronikus uton koteles benyujtani hatésagomhoz
http://www.miskolc.hu/ugyleiras /kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-

keresetlevel-benyujtasa linken talalhaté nyomtatvany hasznalataval.

INDOKOLAS

.......... (szilletett: ...........; anyja neve: .............) .............. szam alatti lakos rendkivili
telepiilési tamogatas megallapitasa iranti kérelmét Miskolc Megyei Jogi Varos Polgarmestere 2022.
oktéber 12. napjan kelt SZOC: 804223-1/2022. szamu hatarozataval elutasitotta.

Hatarozatat az 1. foku hatésag arra alapozta, hogy Miskolc Megyei Joga Varos Onkorméanyzata
Kozgyulésének a teleptilési timogatas és az dnkormanyzat altal nyujtott egyéb szocialis ellatasok helyi
szabalyairél sz616 2/2015. (11.10.) rendeletének (a tovabbiakban: Rendelet) 17. § (1) bekezdése alapjan
rendkivili telepiilési tamogatas allapithaté meg annak a személynek, akinek csaladjaban az egy fére
jut6 havi nett6 jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200
%-at (jelenleg: 57.000 Ft.). A Rendelet 17. § (6) bekezdése értelmében a temetési koltségek viseléséhez
adhat6 rendkivili telepiilési timogatas megallapitasa iranti kérelem benyujtasanak hatarideje a halaleset
bekovetkeztét kovetd 90. nap.


http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata
http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-keresetlevel-benyujtasa%20linken%20található
http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-keresetlevel-benyujtasa%20linken%20található

Kérelmez6 egyedil neveli gyermekét, jovedelemigazolast a kérelméhez nem csatolt, igy az egy fére
jut6 havi netté jovedelem Osszegének megallapitisa nem torténhetett meg. A kérelmez6 altal mellékelt
halotti anyakonyvi kivonat és a temetési koltségeket igazold szamlak alapjan megallapitasra kerilt, hogy
a kérelmez6 nem felel meg a Rendelet 17. § (6) bekezdésben foglaltaknak, mivel a halaleset
bekovetkeztének datuma: 2021. november 18. napja volt. A tamogatasi kérelem a halaleset
bekovetkeztének datuma 90. napjat kévetéen 2022. szeptember 30. napjan kerilt benyujtasra.

Nevezett az 1. foku hatarozattal szemben torvényes hataridén belil fellebbezéssel élt, melyben arra
hivatkozott, hogy a hagyatékatado végzés jogeréssé valasaig nem tudott intézkedni.

A II. foku hatosag eljarasa soran — a rendelkezésre all6 iratokra, az el6adott tényekre és
koriilményekre tekintettel — az alabbiakat allapitotta meg:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (a tovabbiakban: Sztv.) 45.
§ (1) bekezdése alapjan:,, (7) A képviseld-testiilet az e tirvény rendelkezései alapjan nydjtott pénzbeli és természetbeni
ellatdsok kiegészitésekent, onkormdnyzati rendeletben meghatdarozott feltételek alapjan — péngbeli vagy természetbeni
Sformdban - telepiilési tamogatdst nyiyt.

A rendkiviili teleptilési tamogatas jogosultsagi feltételeit a Rendelet tartalmazza. A Rendelet 17. §-a
szerint:

W17 § (1) Pénzgbeli vagy természetheni rendkiviili telepiilési tamogatis dllapithato meg annak a s3emélynek, akinek
csaladjaban az, egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijmininum 200%-dit.

(3) A rendfkiviili telepiilési tamogatds alkalmi jelleggel allapithatd meg kiilindsen az aldbbi esetekben:

a) a kérelem benyiljtisdt megeldzd hat hinapon beliil diagnosztizdlt silyos betegség esetében a gydgyitdssal, korhazi
tartizkoddssal jaro tobbletkiltségebes,

b) regisztralt munkanélkiiliek esetében a munkavdllalis eldsegitéséhez hogzdjdrulds (pl. dlldsinterjithog ntazdsi koltség)
cvente egy alkalommal,

c) temetési koltségek viseléséhez, amennyiben a kérelmez6 a becsatolt szimlik alapjin
Igazolja, hogy meghalt személy eltemettetéséril gondoskodott,

d) a lakdsban elemi kdr kivetkeztében silyos, a lakhatds elemi feltételeit veszélyeztetd kdr keletkezett, és dtmenetileg
vagy tartdsan a kérelmezd és csalddja létfenntartisa veszélybe keriilt,

e) elorefizetds dramfogyas3tast, gazfogyastast mérd Résiilék felszereléséhes,

1) a Gydmbivatal dltal nevelésben vett gyermek csalddjaval vald kapesolattartisihoz a kapesolattartdsra jogosult s3iild
részeére,

g) ey év alatti gyermekek egészséges fejlidéséneke biztositisahoz - vitaminok, tapszer potldsibog - a csalddgondozd
ajanldsa alapjin.

(6) A (3) bekezdés c) pontjaban szabalyozott esetben a kérelem benyijtisanak hatirideje a
halileset bekovetkeztét kovetd 90 nap, a (3) bekezdés d) pontjaban szabalyozott esetben a kdresemény
bekovetkeztét kivetd 60 nap.”

A masodfokau eljaras soran megallapitast nyert, hogy a Rendelet 17. § (6) bekezdése alapjan az I. foka
hatésag jogszerten jart el a rendkivili telepiilési tiamogatasi kérelem elutasitasakor. A kérelmezé altal
mellékelt halotti anyakonyvi kivonat és a temetési koltségeket igazold szamlak alapjan megallapitasra
kerilt, hogy a halaleset bekovetkeztének datuma: 2021. november 18. napja volt. A tamogatasi kérelem
benyujtasara a halaleset bekovetkeztét kdvets 90. napon tal kertilt sor 2022. szeptember 30. napjan.
Fentiekre tekintettel az els6foku hat6sag hatarozata jogszert.



Felhivom nevezett személy figyelmét arra, hogy a Rendeletben meghatarozott feltételektdl eltekinteni
nem lehet, méltanyossag gyakorlasara nincs lehet6ség.

Tekintettel arra, hogy az I. foku eljarasban a hatésag az tigy elbiralasa soran jogszabalyt nem
sértett, ténybelileg megalapozottan déntdtt, hatarozatat a II. fokon eljar6 Miskolc Megyei
Jogt Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szol6
2016. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Akr.) 119. § (5) bekezdése alapjan helybenhagyta.

A T foku hatésag a jogorvoslat lehet8ségérdl az Akr. 112. § (1) bekezdése, a 114. § (1) bekezdése,
valamint a kozigazgatasi perrendtartasrol szolé 2017. évi L. térvény (a tovabbiakban: Kp.) 26. § (1)
bekezdése, a 28. § (1)-(2) bekezdései, illetve a 39. § (1)-(2) bekezdései alapjan adott tajékoztatast.

A 1I. fokon eljaré szerv az alabbi jogszabalyokat vette figyelembe:

o az Akr. 15.§,16. §, 81.§, 112. §, 114. §, 119.§,

. az Sztv. 4. § (1) bekezdés 1b) pontja, 16. §, 45. § (1)-(2) bekezdései,

o a Rendelet 17. § (1) és (6) bekezdései,

. a Kp. 26. § (1) bekezdése, a 28. § (1)-(2) bekezdései, illetve a 39. § (1)-(2) bekezdései.

Miskolc, 2022. november ,,.....”

A Koézgytlés nevében:

Veres Pal
polgarmester

Hatarozatrdl értesiilnek:

1. Miskolc Megyei Jogt Varos Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Koznevelési Osztaly
altala,

2. .iiiooSzam

3. Irattar



Melléklet a 144/2022. (X1.24.) szamu hatarozathoz
I1. Lakasfenntartasi tiamogatas

I1/1. 106202 /2022.

Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak
Kézgytilése
3525 Miskolc, Varoshaz tér 8. sz.

106202-1/2022. Targy: coevvvnnennnnn. lakasfenntartasi
Ui: Dr. Kovacsné dr. Omar L. tamogatasi tigyében fellebbezés elbiralasa
HATAROZAT

Miskolc Megyei Joga Varos Onkormanyzatinak Kozgytilése, mint I1. fokd hatésag az 1. foka eljarast
lefolytaté Miskolc Megyei Jogti Varos Polgarmestere 2022. oktéber 6. napjan kelt, SZOC:804186-
1/2022. szamu 1. foka Thatirozatait — amebben ............ (szidiletett: — ........... —anya
neve: ........... ) e sxdm alatti lakos lakdsfenntartisi tamogatds megallapitisa irant benyijtott kérelmét
elutasitotta, — a ....[/2022. (...) szamu hatarozataval

helybenhagyja.

A hatarozat ellen fellebbezésnek nincs helye. Az érdekeltek a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil
jogszabalysértésre hivatkozva, illetékmentesen, keresettel kérhetik a hatarozat felilvizsgalatat a
Miskolci Torvényszéktdl. A keresetet 3 példanyban Miskolec Megyei Jogtu Varos Polgarmesteri Hivatala
Lakossagszolgalati Féosztaly Szocialis és Kéznevelést Osztalyan (3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.) lehet
benyujtani vagy ajanlott kiildeményként postara adni. A kereset benyujthat6 tovabba elektronikus uton
a http://www.miskolc.hu/ugvleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-
keresetlevel-benyujtasa linken talalhaté nyomtatvany hasznalataval. A jogi képvisel6vel eljar6 fél a
keresetet elektronikus uton koteles benyujtani hatésagomhoz
http://www.miskolc.hu/ugyleiras /kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-
keresetlevel-benyujtasa linken talalhaté nyomtatvany hasznalataval.

INDOKOLAS

.......... (sziletett: .............;anyjaneve: ...............) ............ szam alatti lakos lakasfenntartasi
tamogatas megallapitasa iranti kérelmét Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmestere 2022. oktéber 6.
napjan kelt SZOC: 804186-1/2022. szamu hatirozataval elutasitotta.

Hatarozatit az 1. foku hatésdg arra alapozta, hogy Miskolc Megyei Jogd Varos Onkorminyzata
Kozgytlésének a teleptilési timogatas és az Onkormanyzat altal nyujtott egyéb szocialis ellatasok helyi
szabalyairdl sz616 2/2015. (11.10.) rendeletének (a tovabbiakban: Rendelet) 11. § (2) bekezdése alapjan
lakasfenntartasi tamogatas allapithaté meg egyszemélyes haztartas esetében, ahol az egy havi nettd
jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 250 %-at, azaz a 71.250 Ft-ot.

Kérelmez6 egyszemélyes haztartasban él, a haztartds Osszjovedelme: 77.575 Ft. Kérelmezé
haztartasanak 6sszjovedelme meghaladja a Rendeletben meghatarozott jévedelemhatart.


http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-keresetlevel-benyujtasa%20linken%20található
http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata-iranti-keresetlevel-benyujtasa%20linken%20található
http://www.miskolc.hu/ugyleiras/kozigazgatasi-szerv-hatarozatanak-birosagi-felulvizsgalata

Nevezett az I. fokd hatarozattal szemben torvényes hataridén belil fellebbezéssel élt, melyben
megromlott egészségi allapotara és magas gyogyszerkoltségére hivatkozva kérte a jogosultsagi
feltételek fennallasanak megvizsgalasat és méltanyossag gyakorlasat.

A 1II. foku hatosag eljarasa soran — a rendelkezésre all6 iratokra, az el6adott tényekre és
koriilményekre tekintettel — az alabbiakat allapitotta meg:

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi 111 torvény (a tovabbiakban: Sztv.) 45.
§ (1) bekezdése alapjan:,,(7) A képuiseld-testiilet az, e tirvény rendelkezései alapjan nydijtott pénzbeli és természetbeni
ellatdsok kiegészitéseként, onkormanyzati rendeletben meghatarozott feltételek alapjan — péngbeli vagy természetbeni
Sformdban - telepiilési tamogatdst nydijt.

A lakéasfenntartasi timogatas jogosultsagi feltételeit a Rendelet tartalmazza. A Rendelet 11. §-a szerint:

W11, § (1) Lakdsfenntartisi tamogatisra jogosult ag a sgemély, aki:

a) a viros kizigazgatdsi teriiletén lévd, a lakdsok és belyiségek bérletére, valamint az, elidegenitésiikre vonatkozd
egyes szabalyokrdl sz0l6 1993. évi LXXV1IL tirvény 91/ A. § 6. pontjaban meghatirozott feltételeknek
legalabb megfeleld ingatlanban életvitelszerdien lakifk,

b) onkormdnyzati  bérlakds esetén lakdsdinak bérleti jogit nem a Miskole Megyei  Jogii 1 dros
Onkormanyzatinak. - lakdsok bérletérdl szold - 25/2006. (VL. 12.) rendelete 2. § (3) bekezdés a) pontja
alapjin szerexte,

¢) *

d) ag ingatlan megfelel ag e rendelet 18. (-dban szabdlyozott feltételeknete.

(2) A jogosultsag megdllapitasdnal figyelembe vebetd havi nettd jovedelens nem haladbatia mreg
a) egyszemélyes haztartds esetében a nyngdijminimum 250%-dt,

b) két sgemiélyes hagtartds esetében a nyugdijminimum 450%-dt,

¢) tobbszemélyes haztartds esetében a nyugdiminimum 700%-dt, tovibba

a hagtartds tagjai egyikének sem lehet vagyona.

A masodfoku eljaras soran megallapitast nyert, hogy a Rendelet 11. § (2) bekezdése alapjan az I. foka
hatosag jogszertien jart el a lakasfenntartasi tamogatasi kérelem elutasitasakor, tekintettel arra, hogy a
kérelmez6 egyszemélyes haztartasban él, a haztartas Osszjovedelme: 77.575 Ft. Kérelmezé
haztartasanak 6sszjovedelme meghaladja a Rendeletben meghatarozott j6vedelemhatart, a 71.250 Ft-
ot.

Felhivom nevezett személy figyelmét arra, hogy a Rendeletben meghatarozott feltételektdl eltekinteni
nem lehet, méltanyossag gyakorlasara nincs lehet6ség.

Tekintettel arra, hogy az I. foku eljarasban a hat6sag az ligy elbiralasa soran jogszabalyt nem
sértett, ténybelileg megalapozottan dontott, hatarozatat a II. fokon eljar6 Miskolc Megyei
Jogt Varos Onkormanyzatanak Kozgytilése az altalanos kozigazgatasi rendtartasrél szolo
2016. évi CL. térvény (a tovabbiakban: Akr.) 119. § (5) bekezdése alapjan helybenhagyta.

A TI. foku hat6sag a jogorvoslat lehetéségérdl az Akr. 112. § (1) bekezdése, a 114. § (1) bekezdése,
valamint a kozigazgatasi perrendtartasrél szolé 2017. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Kp.) 26. § (1)
bekezdése, a 28. § (1)-(2) bekezdései, illetve a 39. § (1)-(2) bekezdései alapjan adott tajékoztatast.



A 1I. fokon eljar6 szerv az alabbi jogszabalyokat vette figyelembe:

o az Akr. 15. §, 16. §, 81.§, 112. §, 114. §, 119. §,

. az Sztv. 4. § (1) bekezdés 1b) pontja, 16. §, 45. § (1)-(2) bekezdései,

. a Rendelet 11. § (1)-(2) bekezdése

. a Kp. 26. § (1) bekezdése, a 28. § (1)-(2) bekezdései, illetve a 39. § (1)-(2) bekezdései.

Miskolc, 2022. november ,,.....”

A Kozgytlés nevében:

Veres Pal
polgarmester

Hatarozatrél értesiilnek:

1. Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Koznevelési Osztaly
altala,

3. Irattar



1. sz. melléklet a Kozgytlés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatahoz

Tktatoészam: 800.173-22/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovibbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél a Magyar Voroskereszt Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Szervezete
Székhelye: 3531 Miskolc, Gyé6ri kapu 123.
Képviseli: Grubert Roland megyei igazgato
Nyilvantartasi szam:01-02-0005525
Adészam: 19066802-2-05
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: Kereskedelmi
és Hitelbank Zrt.
Bankszamlaszam: 10200139-27013627-00000000
(a tovabbiakban: Szolgaltato)

egyuttesen Szerz6do Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra térekszik, hogy a varos megfelels feltételeket biztositson a hatranyos,
illetve veszélyeztetett helyzetben 1évék szamara, fontosnak tartja a hajléktalan személyeknél
felmertlS problémak és nehézségek megfeleld szinvonala orvoslasat, amelyet a szocialis alap-
¢és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltataisok folyamatosan béviljenek a vallalkoz6 szellemt
szolgaltatok segité tevékenysége révén, szinesedjen az ellatérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténd biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
A Voroskereszt hosszia évtizedek ota elkotelezetten végzi a  hajléktalan  személyek
felkarolasat, ellatasat.

Felek el6zményként r6gzitik, hogy 2007. jalius 2. napjan ellatasi szerzédést kotottek
személyes gondoskodast nyujté szocidlis feladatok ellatasara, mely szerz6dés és modositasai
jelen szerz6dés hatalyba Iépésével egyidejlleg hatalyukat vesztik.



I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogl személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogti Varosban a hajléktalan ellatas megfelel$ ellatasanak kérdése Gsszetett
probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt ellatasi
szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezé igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben el6irt szocialis alapszolgaltatasok koztl a hajléktalan személyek ellatasat
a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairél és mikodésiik
feltételeirsl szolé 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet elSirasainak megfelelen biztositja az
Onkormanyzat részére Miskolc varos kézigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerzédésben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
lletékes muikoédést engedélyezd szerv altal a szolgaltatéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltaté a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozo
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tdlmenden kuls6é forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltat6 a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi tertiletén €16 hajléktalan
személyeket részesiti ellatasban, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennallasanak id6tartamara kotik.

0. Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatas igénybevételének
lehet&ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilonos tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi kotelezd
onkormanyzati szocialis feladatok ellatisaval bizza meg:

1.1. 200 £6 részére hajléktalan személyek étkeztetése (népkonyha),

1.2. 100 £6 részére hajléktalan személyek nappali ellatasanak biztositasa,

1.3. 80 részére éjjeli menedékhely biztositasa,

1.4. 100 6 hajléktalan személy részére hajléktalan személyek atmeneti szallasanak
biztositasa,

1.5. 35 6 hajléktalan férfi és 23 £6 hajléktalan né részére éjjeli menedékhely biztositasa
krizis id6szakban (id6szakos féréhely),

1.6. 2 egység utcai szocialis gondozé szolgalat mikodtetése,

1.7. 60 {6 részére apolast-gondozast nydjto idések otthonanak mikodtetése (,,Hajlék”
Szocialis Otthon).

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkorméanyzat a hajléktalan ellatds szocilis szolgaltatast érinté dontéseirSl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés tirgyaként meghatirozott kozfeladat ellatasa
érdekében, az ehhez sziikséges koltségekhez valé hozzdjarulas céljabdl évente, az adott
targyévi koltségvetésben elfogadott keret terhére az Egészséglgyi, Szocialis és
Kornyezetegészséglgyi Bizottsag dontésének megfelelé Gsszegli pénzbeli timogatast nyujt a
Szolgaltatonak, kilén tamogatasi szerz6désben foglaltak szerint targyév december 31.
napjaig.

2. A Szolgaltat6 kotelezettségei

a) a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo6 szabalyoknak megtelel6 mtkodési engedéllyel a
szolgaltatas nyudjtasa id6tartamaban folyamatosan rendelkezik,

b) koteles megfelelni a ra vonatkozé jogszabalyoknak, kilonosen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hianya veszélyezteti a kézfeladat
ellatasat;

¢) Szolgaltat6 nyilatkozik, hogy a hajléktalan személyek ellatasara vonatkozoé hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

d) Szolgaltaté nyilatkozik, hogy a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szilkséges adatokat az Onkormanyzat felhfvasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

e) Szolgaltato kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatas végzéséhez, és a vonatkozé jogszabalyi el6irasoknak
megfelel$ alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;



f) szavatol azért, hogy a szerz6dés fennallasanak id6tartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;

2) kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez mélté kérilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;

h) a szakmai programok megvaldsitasa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszorulo személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nallo életvitelik megbrzését,

1) torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

) azintézményes szocializacib soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;

k) koteles a kozfeladat teljesitéséhez szikséges targyi eszkézoknek a belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.

VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi 6nkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, gy irasban értesiti az
ellatast igénybevevs személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérdl. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtando irasbeli kérelem és megtelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhaté. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilonésen azok az ellatasban részesulék, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyezteti.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koételes a panasztevét irasban értesiteni a panasz kivizsgalasinak eredményérdl.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetSen az intézmény fenntartdjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormaényzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kovets év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoloban tajékozatja Miskolc Megyei Jogui Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

2. A Szolgaltaté minden naptari évet kovetd februar 15. napjaig elszamolast készit Miskolc
Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala pénziigyi feladatokat ellatd szakosztalya részére
az Onkormanyzat altal nyujtott tamogatas felhasznalasardl.

IX. Szerz6dés modositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés
1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag kozos megegyezéssel, ifrasban médosithatjak.



2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil

barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltatd kételes a jelen szerzédésben

rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korden ellatni.

3. Jelen szerz6dést a masik fél sulyos szerzédésszegé magatartasa esetén, irasbeli

nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkiviili felmondassal

€16 fél koteles elézetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hatarid6 kikotése mellett

felhivni a szerz6désszegé magatartas megszintetésére. Rendkiviili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Stlyos szerz6désszegé magatartasnak mindsul és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltaté a szolgaltatasok biztonsagat érinté 1ényeges tényrél, korilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltatd a feladatellatashoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktarat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kozfeladat jogszabalyoknak
és az onkormanyzat érdekeinek megfelel$ ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevék
egészségét, testl Epségét.

5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos

biztositasanak szerz6désszegésbol szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6dé TFelek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast 1ényegesen befolyasol6 adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatds ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgiltatas szakmai programjat megismerés céljiabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6d6 Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerz&désszegd magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killondsen a szerzédés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megfelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kégens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerzédés része és azt szOvegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadoak.

Jelen szerz6désbdl szarmazhatéd perekre nézve Szerz6d6 Felek kikotik értékhatartol
figgben a Miskolci Jarasbirosag és a Miskolci Torvényszék kizardlagos illetékességét.



8. Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyez6, eredeti példanyban készilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltatot illet meg.

9. Jelen szerz6dés a Felek altal torténd alairasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerz&dést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.

A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................ Miskolc, 2022....................
Magyar Voroskereszt Borsod-Abauj- Miskolc Megyei Jogu Varos
Zemplén Megyei Szervezete Onkormanyzata
képv: Grubert Roland képv: Veres Pal
megyei igazgatd _polgarmester
Szolgaltato Onkormanyzat

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
téosztalyvezetd



2. sz. melléklet a Kozgyilés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatihoz

Tktatészam: 800.173-23/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adoészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet
Székhelye: 1125 Budapest, Szarvas Gabor at 58-60.
Képviseli: Kozma Imre elnék
Nyilvantartasi szam: 01-02-0000010
Adészam: 19025702-2-43
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11784009-20200972
(a tovabbiakban: Szolgaltatd)

egyuttesen Szerz6do Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a varos megfelel6 feltételeket biztositson a hatranyos,
illetve veszélyeztetett helyzetben 1évék szamara, fontosnak tartja a hajléktalan személyeknél
felmeriil6 problémak és nehézségek megfelel szinvonala orvoslasat, amelyet a szocialis alap-
¢és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltatasok folyamatosan béviljenek a vallalkozé szellemt
szolgaltatok segité tevékenysége révén, szinesedjen az ellitérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténd biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
Az Alapitvany hossza évtizedek 6ta elkotelezetten végzi a hajléktalan személyek felkarolasat,
ellatasat.

Felek el6zményként rogzitik, hogy 2013. oktéber 30. napjan ellatasi szerzédést kotottek
személyes gondoskodast nyujté szocialis feladatok ellatasara, mely szerz6dés jelen szerzédés
hatalyba 1épésével egyidejileg hatalyat veszti.



I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogl személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogti Varosban a hajléktalan ellatas megfelel$ ellatasanak kérdése Gsszetett
probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt ellatasi
szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezé igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben el6irt szocialis alapszolgaltatasok koztl a hajléktalan személyek ellatasat
a személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirsl szolé 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet elSirasainak megfelelen biztositja az
Onkormanyzat részére Miskolc varos kézigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerzédésben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
lletékes muikoédést engedélyezd szerv altal a szolgaltatéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltaté a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozo
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tdlmenden kuls6é forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltat6 a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi tertiletén €16 hajléktalan
személyeket részesiti ellatasban, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennallasanak id6tartamara kotik.

0. Szerz6dé Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatas igénybevételének
lehet&ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilonos tekintettel
a szabad kapacitasokra.

IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitendék kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatot az alabbi kételezé
onkormanyzati szocialis feladatok ellatasaval bizza meg:

1.1. 150 £6 részére hajléktalan személyek étkeztetése (népkonyha),



1.2. 50 £6 részére hajléktalan személyek atmeneti szallasa,

1.3. tamogato szolgaltatas biztositasa,

1.1. 1 egység utcai szocialis gondozé szolgalat mikodtetése,

1.4. 25 {6 részére apolast-gondozast nydjté idések otthonanak mikodtetése,
1.4. 15 {6 részére hajléktalan személyek atmeneti szallasanak biztositasa krizis
id6szakban,

1.5. 30 {6 részére hajléktalan személyek nappali ellatasanak biztositasa.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkorményzat a hajléktalan ellatds szocialis szolgiltatist érinté déntéseirdl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés tirgyaként meghatirozott kozfeladat ellatasa
érdekében, az ehhez sziikséges koltségekhez valé hozzajarulas céljabdl évente, az adott
targyévi koltségvetésben elfogadott keret terhére az Egészséglgyi, Szocialis és
Kornyezetegészségiigyi Bizottsag dontésének megfelel6 6sszegli pénzbeli tamogatast nyujt a
Szolgaltatonak, kilon tamogatasi szerz6désben foglaltak szerint targyév december 31.
napjaig.

2. A Szolgaltaté kotelezettségei

a) a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hat6sagi nyilvantartasardl és ellenérzésérdl szol6 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo6 szabalyoknak megtfelel6 mtkodési engedéllyel a
szolgaltatas nyujtasa idétartamaban folyamatosan rendelkezik,

b) koteles megfelelni a ra vonatkozé jogszabalyoknak, kilénosen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hidnya veszélyezteti a kozfeladat
ellatasat;

¢) Szolgaltaté nyilatkozik, hogy a hajléktalan személyek ellatasara vonatkozé hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

d) Szolgaltat6é nyilatkozik, hogy a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szitkséges adatokat az Onkormanyzat felhfvasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

e) Szolgaltato kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatdas végzéséhez, és a vonatkozd jogszabalyi el6irasoknak
megfelel$ alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

f) szavatol azért, hogy a szerz6dés fennallasanak id6tartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;

g) kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez mélté korilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;

h) a szakmai programok megvaldsitasa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszorul6 személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nallo életvitelik megbrzését,



1) torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

) azintézményes szocializacib soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;

k) koteles a kozfeladat teljesitéséhez sziikséges targyi eszkozoknek a  belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.

VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi onkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, gy irasban értesiti az
ellatast igénybevevd személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérol. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtando irasbeli kérelem és megfelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhat6. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilonosen azok az ellatasban részestlSk, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyeztetl.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koteles a panasztevot irasban értesiteni a panasz kivizsgalasanak eredményérol.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetden az intézmény fenntartdéjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormanyzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kovets év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoldban tajékozatja Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

2. A Szolgaltaté minden naptari évet kovetd februar 15. napjaig elszamolast készit Miskolc
Megyei Jogt Varos Polgarmesteri Hivatala pénziigyi feladatokat ellaté szakosztalya részére
az Onkormanyzat altal nyujtott tamogatas felhasznalasardl.

IX. Szerz6dés moédositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag k6zos megegyezéssel, irasban modosithatjak.
2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil
barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltato kételes a jelen szerzédésben
rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korten ellatni.

3. Jelen szerz6dést a masik fél sulyos szerzédésszegé magatartasa esetén, irasbeli
nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkiviili felmondassal
€16 fél koteles elézetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hatarid6 kikotése mellett
felhivni a szerzédésszegd magatartas megsziintetésére. Rendkivili felmondassal csak e
hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.



4. Stlyos szerz6désszegé magatartasnak mindsul és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltaté a szolgaltatasok biztonsagat érinté 1ényeges tényrdl, korilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatashoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktarat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kozfeladat jogszabalyoknak
és az onkormanyzat érdekeinek megfelel$ ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevék
egészségét, testl Epségét.

5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos

biztositasanak szerz6désszegésbol szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6d6 TFelek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast 1ényegesen befolyasol6 adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatds ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgiltatas szakmai programjat megismerés céljiabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6d6 Fél jelen ellatasi szerzédésben rbgzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerz&désszegd magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killondsen a szerzédés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megfelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kégens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerzédés része és azt szovegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadoak.

Jelen szerz6désbél szarmazhaté perekre nézve Szerz6d6 Felek kikotik értékhatartol
figgben a Miskolci Jarasbirosag és a Miskolci Torvényszék kizarolagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyezd, eredeti példanyban késziilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltat6t illet meg.

Jelen szerz6dés a Felek altal torténd alafrasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerz&dést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.



A jelen szerzédést a Szerz6ddé Felek, kolcsondsen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................ Miskolc, 2022.......ccevennnnn.
Magyar Maltai Szeretetszolgalat Miskolc Megyei Joga Varos
Egyesiilet Onkormanyzata
képv: Kozma Imre képv: Veres Pal
elnok polgarmester
Szolgaltato Onkormanyzat

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ............ hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
téosztalyvezetd



3. sz. melléklet a Kozgyilés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatihoz

Tktatoszam: 800.173-24/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adoészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél a »INapfényt az életnek” Alapitvany
Székhelye: 3527 Miskolc, Baross G. u. 13-15.
Képviseli: Toth Joézsef elndk
Nyilvantartasi szam: 05-01-0000715
Adoészam: 18414408-1-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: Kereskedelmi
¢és Hitelbank Zrt.
Bankszamlaszam: 10402764-27613502-00000000
(a tovabbiakban: Szolgaltatd)

egyuttesen Szerz6do Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a varos megfelel6 feltételeket biztositson a hatranyos,
illetve veszélyeztetett helyzetben 1évék szamara, fontosnak tartja a hajléktalanoknal felmertl6
problémak és nehézségek megfelel§ szinvonald orvoslasat, amelyet a szocialis alap- és
szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltatasok folyamatosan béviljenek a vallalkozé szellemt
szolgaltatok segité tevékenysége révén, szinesedjen az ellitérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténé biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
Az Alapitvany hossza évtizedek 6ta elkotelezetten végzi a hajléktalan személyek felkarolasat,
ellatasat.

Felek elézményként rogzitik, hogy 2007. julius 2. napjan ellatasi szerzédést kotottek
személyes gondoskodast nyujté szocialis feladatok ellatasara, mely szerz6dés jelen szerzédés
hatalyba 1épését kovetSen hatalyat veszti.



I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogl személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogti Varosban a hajléktalan ellatas megfelel$ ellatasanak kérdése Gsszetett
probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt ellatasi
szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezé igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben el6irt szocialis alapszolgaltatasok koztl a hajléktalan személyek ellatasat
a személyes gondoskodast nyujto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirsl szolé 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet elSirasainak megfelelen biztositja az
Onkormanyzat részére Miskolc varos kézigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerzédésben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
lletékes muikoédést engedélyezd szerv altal a szolgaltatéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltaté a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozo
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tdlmenden kuls6é forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltat6 a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi tertiletén €16 hajléktalan
személyeket részesiti ellatasban, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennalldsanak id6tartamara kotik.

0. Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatds igénybevételének
lehet&ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilénos tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkorményzat a Szolgaltatot az alabbi kételezé
onkormanyzati szocialis feladatok ellatisaval bizza meg:

1.1. 100 £6 részére hajléktalan személyek nappali ellatisanak biztositasa,

1.2. 50 £6 részére hajléktalan személyek atmeneti szallasanak biztositasa,

1.3. 32 {6 részére hajléktalan személyek rehabilitacios intézményének mikodtetése,

1.4. 1 egység utcai szocialis gondozé szolgalat mikodtetése.

2. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi nem
kotelezé onkormanyzati szocialis feladatok ellatasaval bizza meg:

2.1. 8 {6 részére rehabilitacios kiilsé féréhely,

2.2. 24 o6ras Egészségligyi Centrum,

2.3. fert6tlenito.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkorméanyzat a hajléktalan ellatas szocialis szolgaltatast érinté dontéseirSl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés tirgyaként meghatirozott kézfeladat ellitisa
érdekében, az ehhez sziikséges koltségek fedezése céljabol a mindenkori koltségvetésben
elfogadott keret terhére pénzbeli tamogatast nyajt a Szolgaltatonak kilon tamogatasi
szerz6désben foglaltak szerint.

2. A Szolgaltaté kotelezettségei

2

b)

d)

a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hat6sagi nyilvantartasardl és ellenérzésérdl szol6 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo6 szabalyoknak megtelel6 mtkodési engedéllyel a
szolgaltatas nyujtasa idétartamaban folyamatosan rendelkezik,

koteles megfelelni a ra vonatkozé jogszabalyoknak, kilénosen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hidnya veszélyezteti a kozfeladat
ellatasat;

Szolgaltat6d nyilatkozik, hogy a hajléktalan személyek ellatasara vonatkozé hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

Szolgaltatéd nyilatkozik, hogy a kiilén jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szilkséges adatokat az Onkormanyzat felhivasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

Szolgaltato kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatdas végzéséhez, és a vonatkozd jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6 alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

szavatol azért, hogy a szerz6dés fennallasanak id6tartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;



@) kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez méltd kortilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;

h) a szakmai programok megvaldsitasa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszoruld személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nall6 életviteliik megbrzését,

1) torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

j) azintézményes szocializacié soran timogatja a kompetens személyiség megtartasat;

k) koteles a kozfeladat teljesitéséhez sziikséges targyi eszkozoknek a  belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.

VI. Személyi téritési dij cs6kkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatirozattal
megallapitja a szolgaltatasi onkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltatd ugy dont, hogy a szolgaltatasnyudjtasért téritési dijat kér, agy irasban értesiti az
ellatast igénybevevd személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérol. A
személyl téritési dij Osszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtandé irasbeli kérelem és megfelelé igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhat6. A kérelmek elbirdlasara jogosult személyek
korérél a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithetéek
kilonosen azok az ellatasban részestlSk, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithaté személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyezteti.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosit6é 15 napon
belil koteles a panasztevot irasban értesiteni a panasz kivizsgalasanak eredményérol.
Amennyiben a szolgaltatast biztosité hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetden az intézmény fenntartdéjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon beltl kételes az
Onkormanyzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kévetS év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoldban tajékozatja Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

2. A Szolgaltaté minden naptari évet kéveté februar 15. napjaig elszamolast készit Miskolc
Megyei Jogtu Varos Polgarmesteri Hivatala pénziigyi feladatokat ellaté szakosztalya részére
az Onkormanyzat altal nyujtott tamogatas felhasznalasarol.

IX. Szerz6dés modositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag kbzos megegyezéssel, irasban modosithatjak.
2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil
barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltatd kételes a jelen szerzédésben
rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korden ellatni.



3. Jelen szerzédést a masik fél salyos szerz6désszegé magatartasa esetén, irasbeli

nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkiviili felmondassal

¢l fél koteles el6zetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hataridé kikotése mellett

felhivni a szerz6désszegé magatartas megszintetésére. Rendkiviili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Stlyos szerz6désszegé magatartasnak mindsul és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonésen:

a) ha a Szolgaltaté a szolgaltatasok biztonsagat érinté 1ényeges tényrdl, korilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatashoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktdrat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kozfeladat jogszabalyoknak
¢és az 6nkormanyzat érdekeinek megfeleld ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevok
egészségét, testl Epségét.

5. Szerz6désszegés esetén a szerzédést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos

biztositasanak szerz6désszegésbol szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6d6 Felek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast 1ényegesen befolyasol6 adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasaval Osszefliggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgiltatdi nyilvantartisba torténé bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgiltatas szakmai programjat megismerés céljiabol kételes az Onkormanyzatnak
megkuldeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6d6 Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfelel6en teljesiti, a masik fél erre vonatkozé
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerz&désszegd magatartast haladéktalanul
megsziintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kégens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killondsen a szerzédés modositasa nélkil — a
megsértett kotelez6 érvényi jogszabalyi rendelkezés keriil. Fentieket kell megfelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kdgens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerz&dés része és azt szovegszerlien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrol szolé 2013, évi V. torvény, valamint az egyéb vonatkozo
jogszabalyok rendelkezései az iranyaddak.

Jelen szerz6désbdl szarmazhaté perekre nézve Szerz6d6 Felek kikotik értékhatartol
figgben a Miskolci Jarasbirosag és a Miskolci Torvényszék kizarolagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyezd, eredeti példanyban késziilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormaényzatot, 2 példany Szolgaltatét illet meg.



9. Jelen szerz6dés a Felek altal torténd alairasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerzédést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.

A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................ Miskolc, 2022......ovueeeiiei,

»INapfényt az életnek” Alapitvany Miskolc Megyei Jogui Varos Onkormanyzata

képv: Toth Jozsef képv: Veres Pal
elnck polgarmester
Szolgaltat6 Onkormanyzat

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
téosztalyvezetd



4. sz. melléklet a Kozgyilés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatihoz

Tktatoészam: 800.173-25/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adoészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél a Miskolci Autista Alapitvany
Székhelye: 3532 Miskolc, Csermdkei ut 2/a.
Képviseli: Szalkainé Haraszti Krisztina elnok
Nyilvantartasi szam: 05-01-0000435
Adoészam: 18405857-2-05
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: Erste Bank
Hungary Zrt.
Bankszamlaszam: 11600006-00000000-81983755
(a tovabbiakban: Szolgaltatd)

egyuttesen Szerz6do Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a varos megfelel6 feltételeket biztositson a hatranyos,
illetve veszélyeztetett helyzetben 1év6k szamara, fontosnak tartja a fogyatékos személyeknél
felmeriil6 problémak és nehézségek megfelel6 szinvonala orvoslasat, amelyet a szocialis alap-
¢és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltatasok folyamatosan béviljenek a vallalkozé szellemt
szolgaltatok segité tevékenysége révén, szinesedjen az ellitérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténd biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
Az Alapitvany hosszua évtizedek 6ta elkotelezetten végzi a fogyatékos személyek felkarolasat,
ellatasat.

Felek el6zményként r6gzitik, hogy 2007. jalius 2. napjan ellatasi szerzédést kotottek
személyes gondoskodast nyujté szocialis feladatok ellatasara, mely szerz6dés jelen szerzédés
hatalyba 1épésével egyidejileg hatalyat veszti.



I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogl személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogti Varosban a fogyatékos személyek megfelel6 ellataisanak kérdése
Osszetett probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt
ellatasi szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezd igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben el6irt szocialis alapszolgaltatasok kozil a fogyatékos személyek
ellatasat a személyes gondoskodast nyudjté szocialis intézmények szakmai feladatairél és
mikodésuk feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet elSirasainak megfelelGen
biztositja az Onkormaényzat részére Miskolc varos kozigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerzédésben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
lletékes muikoédést engedélyezd szerv altal a szolgaltatéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltaté a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozo
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tdlmenden kuls6é forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltat6 a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi tertiletén él6 fogyatékos
személyeket részesiti ellatasban, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennallasanak id6tartamara kotik.

0. Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatds igénybevételének
lehet&ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilonos tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi kotelezd
onkormanyzati szocialis feladatok ellatisaval bizza meg:

1.1. 20 £6 részére fogyatékos személyek nappali ellatasanak biztositasa,

2. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alibbi nem
kotelezé onkormanyzati szocialis feladatok ellatisaval bizza meg:

2.1. 50 £6 részére fogyatékos személyek otthonanak muikodtetése.
2.2. 15 {6 részére fogyatékos személyek foglalkoztatasat biztositja.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkormaényzat a fogyatékos ellitis szocidlis szolgiltatast érinté déntéseirdl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés tirgyaként meghatirozott kozfeladat ellatasa
érdekében, az ehhez sziikséges koltségekhez valé hozzajarulas céljabdl évente, az adott
targyévi koltségvetésben elfogadott keret terhére az Egészséglgyi, Szocialis és
Kornyezetegészségiigyi Bizottsag dontésének megfelel6 6sszegli pénzbeli tiamogatast nyujt a
Szolgaltatonak, kilon tamogatasi szerz6désben foglaltak szerint targyév december 31.
napjaig.

2. A Szolgaltaté kotelezettségei

a) a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hat6sagi nyilvantartasardl és ellenérzésérdl szol6 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo6 szabalyoknak megtelel6 mtkodési engedéllyel a
szolgaltatas nyujtasa idétartamaban folyamatosan rendelkezik,

b) koteles megfelelni a ra vonatkozé jogszabalyoknak, kilénosen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hidnya veszélyezteti a kozfeladat
ellatasat;

¢) Szolgaltaté nyilatkozik, hogy a fogyatékos személyek ellatasara vonatkozé hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

d) Szolgaltaté nyilatkozik, hogy a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szilkséges adatokat az Onkormanyzat felhfvasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

e) Szolgaltato kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatdas végzéséhez, és a vonatkozd jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6 alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

f) szavatol azért, hogy a szerz6dés fennallasanak id6tartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;



@) kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez méltd kortilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;

h) a szakmai programok megvaldsitasa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszoruld személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nall6 életviteliik megbrzését,

1) torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

j) azintézményes szocializacié soran timogatja a kompetens személyiség megtartasat;

k) koteles a kozfeladat teljesitéséhez sziikséges targyi eszkozoknek a  belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.

VI. Személyi téritési dij cs6kkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasiban minden év aprilis 1-jéig hatirozattal
megallapitja a szolgaltatasi onkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyudjtasért téritési dfjat kér, agy irasban értesiti az
ellatast igénybevevé személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérol. A
személyl téritési dij Osszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtandé irasbeli kérelem és megfelelé igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhat6. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérél a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithetéek
kilonosen azok az ellatasban részestlSk, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatdé személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyeztetl.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koteles a panasztevot irasban értesiteni a panasz kivizsgalasanak eredményérol.
Amennyiben a szolgaltatast biztosité hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetden az intézmény fenntartdjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté errél 15 napon beltl kételes az
Onkormanyzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kévetS év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoldban tajékozatja Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

2. A Szolgaltaté minden naptari évet kéveté februar 15. napjaig elszamolast készit Miskolc
Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala pénziigyi feladatokat ellaté szakosztalya részére
az Onkormanyzat altal nyujtott tamogatas felhasznalasarol.

IX. Szerz6dés modositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag k6zos megegyezéssel, irasban modosithatjak.
2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil
barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltaté kételes a jelen szerzédésben
rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korden ellatni.



3. Jelen szerzédést a masik fél salyos szerz6désszegé magatartasa esetén, irasbeli

nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkiviili felmondassal

¢l fél koteles el6zetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hataridé kikotése mellett

felhivni a szerz6désszegé magatartas megszintetésére. Rendkiviili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Stlyos szerz6désszegé magatartasnak mindsul és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonésen:

a) ha a Szolgaltaté a szolgaltatasok biztonsagat érinté 1ényeges tényrdl, korilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatashoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktdrat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kozfeladat jogszabalyoknak
¢és az 6nkormanyzat érdekeinek megfeleld ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevok
egészségét, testl Epségét.

5. Szerz6désszegés esetén a szerzédést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos

biztositasanak szerz6désszegésbol szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zaro rendelkezések

1.

A Szerz6d6 Felek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast 1ényegesen befolyasol6 adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasaval Osszefliggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgiltatdi nyilvantartisba torténé bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgiltatas szakmai programjat megismerés céljiabol kételes az Onkormanyzatnak
megkuldeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6d6 Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfelel6en teljesiti, a masik fél erre vonatkozé
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerz&désszegd magatartast haladéktalanul
megsziintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kégens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killondsen a szerzédés modositasa nélkil — a
megsértett kotelez6 érvényi jogszabalyi rendelkezés keriil. Fentieket kell megfelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kdgens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerz&dés része és azt szovegszerlien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadoak.

Jelen szerz6désbdl szarmazhaté perekre nézve Szerz6d6 Felek kikotik értékhatartol
figgben a Miskolci Jarasbirosag és a Miskolci Torvényszék kizarolagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyezd, eredeti példanyban késziilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormaényzatot, 2 példany Szolgaltatét illet meg.



9. Jelen szerz6dés a Felek altal torténd alairasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerzédést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja

a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.

A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................

Miskolci Autista Alapitvany
képv: Szalkainé Haraszti Krisztina
elnok
Szolgaltato

Miskolc, 2022.......vueeeeiei,

Miskolc Megyei Joga Varos
Onkormanyzata
képv: Veres Pal
polgarmester
Onkormanyzat

Pénzigyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
téosztalyvezetd



5. sz. melléklet a Kozgytlés 146/2022. (X1.24.) szama hatarozatdhoz

TIktatoszam: 800.173-26/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adoészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél a Tiszaninneni Reformatus Egyhazkeriilet
Székhelye: 3525 Miskolc, Kossuth u. 17.
Képviseli: Pasztor Daniel ptuspok és Dr. Molnar Pal
t6gondnok
Adoészam: 19542403-1-05
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-20004453
(a tovabbiakban: Szolgaltatd)

egyuttesen Szerz6do Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a varos megfelel6 feltételeket biztositson a hatranyos,
illetve veszélyeztetett helyzetben 1év6k szamara, fontosnak tartja a fogyatékos személyeknél
felmeriil6 problémak és nehézségek megfelel6 szinvonala orvoslasat, amelyet a szocialis alap-
¢és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltatasok folyamatosan béviljenek a vallalkozé szellemt
szolgaltatok segité tevékenysége révén, szinesedjen az ellitérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténé biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
Az Egyhazkertlet hossza évtizedek ota elkotelezetten végzi a fogyatékos személyek
felkarolasat, ellatasat.

Felek el6zményként r6gzitik, hogy 2007. jalius 2. napjan ellatasi szerzédést kotottek
személyes gondoskodast nyujté szocialis feladatok ellatasara, mely szerz6dés jelen szerzédés
hatalyba 1épésével egyidejileg hatalyat veszti.



I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogl személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogti Varosban a fogyatékos személyek megfelel6 ellataisanak kérdése
Osszetett probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt
ellatasi szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezd igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben el6irt szocialis alapszolgaltatasok kozil a fogyatékos személyek
ellatasat a személyes gondoskodast nyudjté szocialis intézmények szakmai feladatairél és
mikodésuk feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet elSirasainak megfelelGen
biztositja az Onkormaényzat részére Miskolc varos kozigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerzédésben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
lletékes muikoédést engedélyezd szerv altal a szolgaltatéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltaté a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozo
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tdlmenden kuls6é forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltat6 a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi tertiletén él6 fogyatékos
személyeket részesiti ellatasban, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennalldsanak id6tartamara kotik.

0. Szerz6dé Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatas igénybevételének
lehet&ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilonos tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi kotelezd
onkormanyzati szocialis feladatok ellatisaval bizza meg:

1.1. 20 £6 részére fogyatékos személyek nappali ellatasanak biztositasa,

2. Szerz6d6 Felek megillapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az aldbbi nem
kotelez6 6nkormanyzati szocialis feladatok ellatasaval bizza meg:

2.1. 20 £6 részére fogyatékos személyek otthonanak muikodtetése.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkormanyzat a fogyatékos ellatds szocidlis szolgiltatast érinté dontéseirdl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés tirgyaként meghatirozott kozfeladat ellatasa
érdekében, az ehhez sziikséges koltségekhez valé hozzajarulas céljabdl évente, az adott
targyévi koltségvetésben elfogadott keret terhére az Egészséglgyi, Szocialis és
Kornyezetegészséglgyi Bizottsag dontésének megfelel§ 6sszegli pénzbeli timogatast nyujt a
Szolgaltatonak, kilon tamogatasi szerz6désben foglaltak szerint targyév december 31.
napjaig.

2. A Szolgaltat6 kotelezettségei

a) a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo6 szabalyoknak megtfelel6 mtkodési engedéllyel a
szolgaltatas nyudjtasa id6tartamaban folyamatosan rendelkezik,

b) koteles megfelelni a ra vonatkozé jogszabalyoknak, kilénosen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hianya veszélyezteti a kézfeladat
ellatasat;

c) Szolgaltat6 nyilatkozik, hogy a fogyatékos személyek ellatasara vonatkozo hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

d) Szolgaltaté nyilatkozik, hogy a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szitkséges adatokat az Onkormanyzat felhivasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

e) Szolgaltato kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatas végzéséhez, és a vonatkozé jogszabalyi el6irasoknak
megfelel$ alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

f) szavatol azért, hogy a szerz6dés fennallasanak idStartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;

@) kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez mélté koérilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;



h) a szakmai programok megvaldsitasa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszorulo személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nallo életvitelik megbrzését,

1) torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

) azintézményes szocializacib soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;

k) koteles a kozfeladat teljesitéséhez szikséges targyi eszkézoknek a belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.

VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi 6nkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, gy irasban értesiti az
ellatast igénybevevs személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérdl. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtando irasbeli kérelem és megfelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhaté. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilondsen azok az ellatasban részesulék, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyezteti.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koételes a panasztevét irasban értesiteni a panasz kivizsgalasainak eredményérdl.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetSen az intézmény fenntartéjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormaényzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kovets év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoloban tajékozatja Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

2. A Szolgaltaté minden naptari évet kovetd februar 15. napjaig elszamolast készit Miskolc
Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala pénziigyi feladatokat ellatd szakosztalya részére
az Onkormanyzat altal nyujtott tamogatas felhasznalasardl.

IX. Szerz6dés modositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag kozos megegyezéssel, {frasban médosithatjak.
2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil
barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltaté koteles a jelen szerz6désben
rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korten ellatni.

3. Jelen szerzédést a masik fél salyos szerz6désszegé magatartasa esetén, irasbeli
nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkiviili felmondassal



€16 fél koteles elézetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hatarid6 kikotése mellett

felhivni a szerzédésszegd magatartas megsziintetésére. Rendkivili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Sudlyos szerz6désszeg6 magatartasnak mindsil és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltato6 a szolgaltatasok biztonsagat érinté lényeges tényrol, kortilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatishoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktarat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kdzfeladat jogszabalyoknak
és az onkormanyzat érdekeinek megfelel$ ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevék
egészségét, testl épségét.

5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos

biztositasanak szerz6désszegésbdl szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6dé TFelek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmuikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast Iényegesen befolyasolé adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgaltatas szakmai programjat megismerés céljabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerz6dés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6dé Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerz6désszegd magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, {gy killondsen a szerz6dés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényd jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megfelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kogens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerzédés része és azt szovegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadodak.

Jelen szerz6désbdl szarmazhatéd perekre nézve Szerz6dé Felek kikotik értékhatartol
figeben a Miskolci Jarasbirdsag és a Miskolci Torvényszék kizardlagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyez6, eredeti példanyban készilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltat6t illet meg.

Jelen szerz6dés a Felek altal torténé alairasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerz&dést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.



A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................ Miskolc, 2022....................
Tiszaninneni Reformatus Egyhazkeriilet Miskolc Megyei Jogu Varos
képv: Pasztor Daniel ptspok és Onkormanyzata
Dr. Molnar Pal f6gondnok képv: Veres Pal
Szolgaltato polgarmester
Onkormanyzat

Pénztgyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
t6osztalyvezetd



6. sz. melléklet a Kozgyilés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatihoz

Tktatoszam: 800.173-27/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrol a »Szimbidzis” A Harmoénikus Egyiitt-Létért
Alapitvany
Székhelye: 3527 Miskolc, Augusztus 20 ut 12.
Képviseli: Jakubinyi Laszl6 Norbert elnok
Adobszam: 18432930-1-05
Nyilvantartasi szama: 05-01-0001619
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: Erste Bank
Hungary Zrt.
Bankszamlaszam: 11600006-00000000-52057508
(a tovabbiakban: Szolgaltatd)

egyuttesen Szerz6do Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a varos megfelel6 feltételeket biztositson a hatranyos,
illetve veszélyeztetett helyzetben 1év6k szamara, fontosnak tartja a fogyatékos személyeknél
felmeriil6 problémak és nehézségek megfelel6 szinvonala orvoslasat, amelyet a szocialis alap-
¢és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltatasok folyamatosan béviljenek a vallalkozé szellemt
szolgaltatok segité tevékenysége révén, szinesedjen az ellitérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténé biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
Az Alapitvany hosszua évtizedek 6ta elkotelezetten végzi a fogyatékos személyek felkarolasat,
ellatasat.

Felek el6zményként rogzitik, hogy 2007. jalius 2. napjan (2008. decemberében, 2013. julius
8. napjan és 2021. oktéber 26. napjan moédositott) ellatasi szerzédést kotottek személyes
gondoskodast nyujté szocialis feladatok ellatasara, mely szerz&dés jelen szerzédés hatalyba
lépésével egyidejileg hatalyat veszti.



I. A szerz8dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: M6tv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi koztigyek, valamint a helyben
biztosithatd kozfeladatok korében ellitandé Onkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testillet a feladatkorébe  tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerzédést kothet
természetes és jogi személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi 111 térvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesiilését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés atjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogu Varosban a fogyatékos személyek megfelel6 ellatisanak kérdése
Osszetett probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatas érdekében - indokolt
ellatasi szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezé igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

II. A szerz6dés targya

Jelen ellatasi szerzédésben a Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben el6irt szocialis alapszolgaltatasok kozil a fogyatékos személyek
ellatasat a személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és
mikodésik feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet el6irasainak megfelel6en
biztositja az Onkormanyzat részére Miskolc varos kozigazgatasi teriiletén.

II1. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerz6désben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikodtet, és gondoskodik annak az
illetékes mukodést engedélyezé szerv altal a szolgaltatoéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérol.

2. A Szolgaltat6 a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozé
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tilmenden kiilsé forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltat6 a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi teriletén €16 fogyatékos
személyeket részesiti elényben, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6é Felek a szolgaltatoéi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennallasanak idétartamara kotik.

6. Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatas igénybevételének
lehet6ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilonds tekintettel
a szabad kapacitasokra.

IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama



1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkorményzat a Szolgaltatot az alabbi kételezé
onkormanyzati szocialis feladatok ellatasaval bizza meg:

1.1. 144 {6 részére fogyatékos személyek nappali ellitasanak biztositasa.

2. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi nem
kotelezé onkormanyzati szocialis feladatok ellatasaval bizza meg:

2.1. 28 16 részére fogyatékos személyek lakdotthonanak mikodtetése.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkormanyzat a fogyatékos ellatds szocidlis szolgiltatast érinté dontéseirdl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés tirgyaként meghatirozott kézfeladat ellitisa
érdekében, az ehhez sziikséges koltségekhez valé hozzajarulas céljabdl évente, az adott
targyévi  koltségvetésben elfogadott keret terhére az Egészségugyi, Szocialis és
Kornyezetegészséglgyi Bizottsag dontésének megfelelé 6sszegli pénzbeli timogatast nyujt a
Szolgaltatonak, kilon tamogatasi szerzédésben foglaltak szerint targyév december 31.
napjaig.

2. A Szolgaltat6 kotelezettségei

a) a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo szabalyoknak megfelel6 mikodési engedéllyel a
szolgaltatas nyudjtasa id6tartamaban folyamatosan rendelkezik,

b) koteles megfelelni a ra vonatkozd jogszabalyoknak, kuléndsen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hianya veszélyezteti a koézfeladat
ellatasat;

c) Szolgaltat6 nyilatkozik, hogy a fogyatékos személyek ellatasara vonatkozo6 hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

d) Szolgaltat6é nyilatkozik, hogy a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgy(jtéshez szitkséges adatokat az Onkormanyzat felhfvasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

e) Szolgaltat6 kijelenti, hogy megfelelé személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatas végzéséhez, és a vonatkozé jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6 alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

f) szavatol azért, hogy a szerz6dés fennallasanak idStartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel$ szinvonalu legyen;

@) kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez méltd kortilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;



h) a szakmai programok megvaldsitasa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszorul6 személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nallo életvitelik megbrzését,

1) torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

) azintézményes szocializacib soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;

k) koteles a kozfeladat teljesitéséhez szikséges targyi eszkézoknek a belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.

VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi 6nkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, ugy irasban értesiti az
ellatast igénybevevs személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérdl. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtando irasbeli kérelem és megfelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhaté. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilondsen azok az ellatasban részesulék, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyezteti.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koételes a panasztevét irasban értesiteni a panasz kivizsgalasainak eredményérél.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetSen az intézmény fenntartéjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormaényzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kovets év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoloban tajékozatja Miskolc Megyei Jogui Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

2. A Szolgaltaté minden naptari évet kovetd februar 15. napjaig elszamolast készit Miskolc
Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala pénziigyi feladatokat ellatd szakosztalya részére
az Onkormanyzat altal nyujtott tamogatas felhasznalasardl.

IX. Szerz6dés modositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag kozos megegyezéssel, {frasban médosithatjak.
2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil
barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltaté koteles a jelen szerz6désben
rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korten ellatni.

3. Jelen szerzédést a masik fél salyos szerz6désszegé magatartasa esetén, irasbeli
nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkiviili felmondassal



€16 fél koteles elézetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hatarid6 kikotése mellett

felhivni a szerzédésszegd magatartas megsziintetésére. Rendkivili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Sudlyos szerz6désszeg6 magatartasnak mindsil és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltat6 a szolgaltatasok biztonsagat érinté lényeges tényrdl, kortilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatishoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktarat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kdzfeladat jogszabalyoknak
és az onkormanyzat érdekeinek megfelel$ ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevék
egészségét, testl épségét.

5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos

biztositasanak szerz6désszegésbdl szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6dé TFelek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmuikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast Iényegesen befolyasolé adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgaltatas szakmai programjat megismerés céljabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerz6dés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6dé Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerz6désszegé magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, {gy killondsen a szerz6dés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényd jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megfelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kogens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerzédés része és azt szovegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadodak.

Jelen szerz6désbdl szarmazhatéd perekre nézve Szerz6dé Felek kikotik értékhatartol
figeben a Miskolci Jarasbirdsag és a Miskolci Torvényszék kizardlagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyez6, eredeti példanyban készilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltat6t illet meg.

Jelen szerz6dés a Felek altal torténé alairasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerz&dést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.






A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................ Miskolc, 2022....................
»Szimbidzis” A Harmoénikus Egytitt-Létért Miskolc Megyei Joga Varos
Alapitvany Onkormanyzata
képv: Jakubinyi Laszl6 Norbert képv: Veres Pal
elnok polgarmester
Szolgaltato Onkormanyzat

Pénztgyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
t6osztalyvezets



7. sz. melléklet a Kozgyilés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatihoz

Tktatoszam: 800.173-28/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adoészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

mastrészrol a Laurus Szocialis és Kulturalis Egyesiilet
Székhelye: 3534 Miskolc, Ivin u. 57.4/2.
Képviseli: Honti Zalan Gyorgy elnék
Nyilvantartasi szam: 05-02-0064375
Adészam: 19331753-1-05
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: UniCredit
Bank Hungary Zrt.
Bankszamlaszam: 10918001-00000062-48290003
(a tovabbiakban: Szolgaltatd)

egyuttesen Szerz6do Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a varos megfelel6 feltételeket biztositson a hatranyos,
lletve veszélyeztetett helyzetben lév6k szamara, fontosnak tartja a szenvedélybeteg
személyeknél felmertl6 problémak és nehézségek megfelelé szinvonala orvoslasat, amelyet
a szocialis alap- és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltatasok folyamatosan béviljenek a vallalkozé szellemt
szolgaltatok segité tevékenysége révén, szinesedjen az ellatérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténd biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
Az Egyesilet évek o6ta elkotelezetten végzi a szenvedélybeteg személyek felkarolasat,
ellatasat.

Felek el6zményként rogzitik, hogy 2013. majus 30. napjan ellatasi szerzédést kotottek
személyes gondoskodast nyujté szocialis feladatok ellatasara, mely szerz6dés jelen szerzédés
hatalyba 1épésével egyidejileg hatalyat veszti.

I. A szerzG6dés célja



A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: M6tv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi koztigyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testillet a feladatkérébe  tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogi személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerzédés atjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogt Varosban a szenvedélybeteg személyek megfelel6 ellatasanak kérdése
Osszetett probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatas érdekében - indokolt
ellatasi szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezd igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerz6dés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben el6irt szocialis alapszolgaltatasok kozil a szenvedélybeteg személyek
ellatasat a személyes gondoskodast nyudjté szocialis intézmények szakmai feladatair6l és
mikodésik feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet el6irasainak megfeleléen
biztositja az Onkormaényzat részére Miskolc varos kozigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerz6désben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
illetékes mukodést engedélyezé szerv altal a szolgaltatoéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltat6 a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozé
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tulmenden kiilsé forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltaté a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi teriletén ¢l6
szenvedélybeteg személyeket részesiti ellatasban, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb
ide vonatkozé jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennallasanak idétartamara kotik.

0. Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatds igénybevételének
lehet6ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilonds tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi kotelezd
onkormanyzati szocialis feladatok ellatisaval bizza meg:

1.1. 50 £6 részére szenvedélybetegek nappali ellatasanak biztositasa.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkormanyzat a szenvedélybeteg ellitis szocidlis szolgéltatast érinté déntéseirdl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés tirgyaként meghatirozott kézfeladat ellitisa
érdekében, az ehhez sziikséges koltségekhez valé hozzajarulas céljabdl évente, az adott
targyévi  koltségvetésben elfogadott keret terhére az Egészségugyi, Szocialis és
Kornyezetegészséglgyi Bizottsag dontésének megfelel§ 6sszegli pénzbeli timogatast nyujt a
Szolgaltatonak, kilon tamogatasi szerzédésben foglaltak szerint targyév december 31.
napjaig.

2. A Szolgaltat6 kotelezettségei

a) a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo szabalyoknak megfelel6 mikodési engedéllyel a
szolgaltatas nyudjtasa id6tartamaban folyamatosan rendelkezik,

b) koteles megfelelni a ra vonatkozd jogszabalyoknak, kuléndsen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hianya veszélyezteti a kézfeladat
ellatasat;

c) Szolgaltaté nyilatkozik, hogy a szenvedélybeteg személyek ellatasaira vonatkozé
hatalyos  jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi
kotelezettségeket ismert, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja,
ide értve az Szt. 121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas
igénybevételének szabalyaihoz kapcsolédo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség
teljesitését.

d) Szolgaltat6é nyilatkozik, hogy a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szitkséges adatokat az Onkormanyzat felhivasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

e) Szolgaltato kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatas végzéséhez, és a vonatkozé jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6 alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

f) szavatol azért, hogy a szerz6dés fennallasanak idStartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;

@) kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez mélté korilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;

h) a szakmai programok megvaldsitasa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszorul6 személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
onall6 életviteliik megbrzését,

1) torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;



) azintézményes szocializacib soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;
k) koteles a kozfeladat teljesitéséhez szikséges targyi eszkézoknek a belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.

VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi 6nkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, gy irasban értesiti az
ellatast igénybevevs személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérdl. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtando irasbeli kérelem és megfelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhaté. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilondsen azok az ellatasban részesulék, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyezteti.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koételes a panasztevét irasban értesiteni a panasz kivizsgalasinak eredményérél.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetSen az intézmény fenntartdjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormaényzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kovetS év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoloban tajékozatja Miskolc Megyei Jogui Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

2. A Szolgaltaté minden naptari évet kovetd februar 15. napjaig elszamolast készit Miskolc
Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala pénziigyi feladatokat ellatd szakosztalya részére
az Onkormanyzat altal nyujtott tamogatas felhasznalasardl.

IX. Szerz6dés moédositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag kozos megegyezéssel, {frasban médosithatjak.
2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil
barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltaté koteles a jelen szerz6désben
rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korten ellatni.

3. Jelen szerzédést a masik fél salyos szerz6désszegé magatartasa esetén, irasbeli
nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkivili felmondassal
¢l6 fél koteles el6zetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hataridé kikotése mellett
felhivni a szerzédésszegd magatartas megsziintetésére. Rendkivili felmondassal csak e
hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.



4. Stlyos szerz6désszegé magatartasnak mindsul és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltaté a szolgaltatasok biztonsagat érinté 1ényeges tényrdl, korilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatashoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktarat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kozfeladat jogszabalyoknak
és az onkormanyzat érdekeinek megfelel$ ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevék
egészségét, testl Epségét.

5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos

biztositasanak szerz6désszegésbol szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6d6 TFelek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast 1ényegesen befolyasol6 adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatds ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgiltatas szakmai programjat megismerés céljiabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6d6 Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerz&désszegd magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killondsen a szerzédés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megfelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kégens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerz6dés része és azt szovegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadoak.

Jelen szerz6désbél szarmazhaté perekre nézve Szerz6d6 Felek kikotik értékhatartol
figgben a Miskolci Jarasbirosag és a Miskolci Torvényszék kizarolagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyezd, eredeti példanyban késziilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltat6t illet meg.

Jelen szerz6dés a Felek altal torténd alafrasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerzédést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.



A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................ Miskolc, 2022.......ccceveennnnn.
Laurus Szocialis és Kulturalis Egyesiilet Miskolc Megyei Jogu Varos
képv: Honti Zalan Gyorgy Onkormanyzata
elnok képv: Veres Pal
Szolgaltato polgarmester
Onkormanyzat

Pénztgyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
téosztalyvezetd



8. sz. melléklet a Kozgytlés 146/2022. (X1.24.) szama hatarozatdhoz

Tktatoészam: 800.173-29/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adoészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)
mastrészrol a nozeretet Alapitvany”
Székhelye: 3532 Miskolc, Racz A. u. 35.
Képviseli: Dr. Orosz Imre kuratériumi elnok
Nyilvantartasi szama: 05-01-0000407
Adoészam: 18404461-1-05
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-20427146
(a tovabbiakban: Szolgaltato)

egyuttesen Szerz6do Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra térekszik, hogy a varos megfelel$ feltételeket biztositson a hatranyos,
illetve veszélyeztetett helyzetben 1év6k szamara, fontosnak tartja a fogyatékos személyeknél
felmertlS problémak és nehézségek megfeleld szinvonala orvoslasat, amelyet a szocialis alap-
¢és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltataisok folyamatosan béviljenek a vallalkoz6 szellemt
szolgaltatok segité tevékenysége révén, szinesedjen az ellitérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténd biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
Az Alapitvany hosszua évtizedek 6ta elkotelezetten végzi a fogyatékos személyek felkarolasat,
ellatasat.

Felek el6zményként r6gzitik, hogy 2007. jalius 2. napjan ellatasi szerzédést kotottek
személyes gondoskodast nyujtéd szocialis feladatok ellatasara, mely szerzédés jelen szerz6dés
hatalyba 1épésével egyidejileg hatalyat veszti.



I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogl személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogti Varosban a fogyatékos személyek megfelel6 ellataisanak kérdése
Osszetett probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt
ellatasi szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezd igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben el6irt szocialis szakositott ellatasok kozil a fogyatékos személyek
ellatasat a személyes gondoskodast nyudjté szocialis intézmények szakmai feladatair6l és
mikodésuk feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet elSirasainak megfelelGen
biztositja az Onkormaényzat részére Miskolc varos kozigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerzédésben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
lletékes muikoédést engedélyezd szerv altal a szolgaltatéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltaté a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozo
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tdlmenden kuls6é forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltat6 a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi tertiletén él6 fogyatékos
személyeket részesiti ellatasban, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennallasanak id6tartamara kotik.

0. Szerz6dé Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatas igénybevételének
lehet&ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilénos tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi nem
kotelez6 onkormanyzati szocialis feladatok ellatasaval bizza meg:

1.1. 44 £6 részére fogyatékos személyek otthonanak mutkodtetése.

2. Szerz6dé Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alibbi nem
kotelezé onkormanyzati szocialis feladatok ellatasaval bizza meg:

2.1. 15 {6 részére fogyatékos személyek fejlesztd foglalkoztatasat biztositja.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkormanyzat a fogyatékos személyek szocialis szolgaltatasat érinté déntéseirdl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés targyaként meghatarozott kozfeladat ellatisdhoz
kapcsoléddan a Szolgaltatonak anyagi vagy mas ellenszolgaltatast nem biztosit.

2. A Szolgaltat6 kotelezettségei

a) a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hat6sagi nyilvantartasardl és ellenérzésérdl szol6 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo6 szabalyoknak megtfelel6 mtkodési engedéllyel a
szolgaltatas nyujtasa idétartamaban folyamatosan rendelkezik,

b) koteles megfelelni a ra vonatkozé jogszabalyoknak, kilénosen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hidnya veszélyezteti a kozfeladat
ellatasat;

¢) Szolgaltat6é nyilatkozik, hogy a fogyatékos személyek ellatasara vonatkozé hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

d) Szolgaltaté nyilatkozik, hogy a kiilon jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szitkséges adatokat az Onkormanyzat felhfvasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

e) Szolgaltato kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatdas végzéséhez, és a vonatkozd jogszabalyi el6irasoknak
megfelel$ alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

f) szavatol azért, hogy a szerz6dés fennallasanak id6tartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;

g) kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez mélté korilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;

h) a szakmai programok megvaldsitasa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszorulé személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nallo életvitelik megbrzését,



1) torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

) azintézményes szocializacib soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;

k) koteles a kozfeladat teljesitéséhez sziikséges targyi eszkozoknek a  belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.

VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi onkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, gy irasban értesiti az
ellatast igénybevevé személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérol. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benytjtando irasbeli kérelem és megfelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhat6. A kérelmek elbirdlasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilonosen azok az ellatasban részestlSk, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyeztetl.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koteles a panasztevot irasban értesiteni a panasz kivizsgalasanak eredményérol.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetden az intézmény fenntartdjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormanyzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kovets év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoldban tajékozatja Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

IX. Szerz6dés moédositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag k6zos megegyezéssel, irasban modosithatjak.

2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil

barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltato kételes a jelen szerzédésben

rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korten ellatni.

3. Jelen szerz6dést a masik fél sdlyos szerzédésszegé magatartasa esetén, irasbeli

nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkivili felmondassal

€16 fél koteles elézetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hatarid6 kikotése mellett

felhivni a szerzédésszegd magatartas megsziintetésére. Rendkivili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Sdlyos szerzédésszegé magatartasnak mindsil és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltat6 a szolgaltatasok biztonsagat érinté lényeges tényrdl, kortilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.



b) ha a Szolgaltaté a feladatellatashoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktarat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kozfeladat jogszabalyoknak
és az onkormanyzat érdekeinek megfelel$ ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevék
egészségét, testl Epségét.

5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos

biztositasanak szerz6désszegésbol szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zaro rendelkezések

1.

A Szerz6dé Felek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast 1ényegesen befolyasol6 adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgiltatas szakmai programjat megismerés céljiabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6d6 Fél jelen ellatasi szerzédésben rbgzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerz&désszegd magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy kilondsen a szerzédés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megfelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kégens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerzédés része és azt szovegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadoak.

Jelen szerz6désbél szarmazhatéd perekre nézve Szerz6d6 Felek kikotik értékhatartol
figgben a Miskolci Jarasbirosag és a Miskolci Torvényszék kizarolagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyezd, eredeti példanyban késziilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltat6t illet meg.

Jelen szerz6dés a Felek altal torténd alafrasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerzédést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.



A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................ Miskolc, 2022....................
ndzeretet Alapitvany” Miskolc Megyei Jogu Varos
képv: dr. Orosz Imre Onkormanyzata
kuratériumi elnok képv: Veres Pal
Szolgaltato polgarmester
Onkormanyzat

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
téosztalyvezetd



9. sz. melléklet a Kozgyilés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatihoz

Tktatoészam: 800.173-30/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adoészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél a Szépkortiak Haza Nonprofit Kft.
Székhelye: 3526 Miskolc, Eperjesi utca 5.
Képviseli: Galné Pataki Zsuzsanna Gabriella
tgyvezetd igazgatod
Cégjegyzékszam: 05-09-017020
Adészam: 22247191-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734066-20812542-00000000
(a tovabbiakban: Szolgaltato)

egyuttesen Szerz6do Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a varos megfelel6 feltételeket biztositson a hitranyos,
lletve veszélyeztetett helyzetben 1évék szamara, fontosnak tartja az id6s személyeknél
felmeriilé problémak és nehézségek megfelel szinvonala orvoslasat, amelyet a szocialis alap-
és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltatasok folyamatosan béviljenek a vallalkozé szellemt
szolgaltatok segitd tevékenysége révén, szinesedjen az ellatérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténé biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
A Nonprofit Kft. hosszu évek 6ta elkotelezetten végzi az id6s személyek felkarolasat,
ellatasat.

Felek el6zményként rogzitik, hogy 2007. jalius 2. napjan ellatasi szerzédést kotottek
személyes gondoskodast nyujt6 szocialis feladatok ellatasara, mely szerz6dés jelen szerzédés
hatalyba lépésével egyidejileg hatalyat veszti.



I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogl személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogti Varosban az id6s személyek megfelelé ellatasanak kérdése Osszetett
probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt ellatasi
szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezé igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben elbirt szocialis alapszolgaltatasok kozul az id6s személyek ellatasat a
személyes gondoskodast nyudjté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésik
feltételeirdl szolé 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet el6irasainak megfelelen biztositja az
Onkormanyzat részére Miskolc varos kézigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerzédésben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
lletékes muikoédést engedélyezd szerv altal a szolgaltatéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltaté a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozo
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tdlmenden kuls6é forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltaté az orszag egész teriiletérdl fogad id6s személyeket, jelen okirat alapjan
elényben részesiti azokat a varos kozigazgatasi tertletén él6 id6s embereket, akik
megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozd jogszabalyban meghatarozott
teltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek elnyert palyazat feltételeként minimum 2027. jalius 2.
napjaig, illetve a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés fennallasanak id6tartamara
kotik.

6. Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatas igénybevételének
lehet6ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilonds tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi kételezd
onkormanyzati szocialis feladatok ellatisaval bizza meg:

1.1. 100 £6 részére idSsek otthonanak mukodtetése.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkormanyzat az id6s személyek szocialis szolgaltatisit érint6 dontéseirdl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés targyaként meghatarozott kozfeladat ellatisdhoz
kapcsoloddan a Szolgaltatonak anyagi vagy mas ellenszolgaltatast nem biztosit.

2. A Szolgaltat6 kotelezettségei

a)

b)

J

g
h)
i)

)
)

a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo6 szabalyoknak megtfelel6 mtkodési engedéllyel a
szolgaltatas nyudjtasa id6tartamaban folyamatosan rendelkezik,

koteles megfelelni a ra vonatkozé jogszabalyoknak, kilénosen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hianya veszélyezteti a kézfeladat
ellatasat;

Szolgaltaté nyilatkozik, hogy az id6s személyek ellatasira vonatkozé hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

Szolgaltatéd nyilatkozik, hogy a kiilén jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szitkséges adatokat az Onkormanyzat felhfvasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

Szolgaltat6 kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatas végzéséhez, és a vonatkozé jogszabalyi el6irasoknak
megfelel$ alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

szavatol azért, hogy a szerzédés fennallasanak idétartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;

kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez mélté koérilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;
a szakmai programok megvalositisa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszorul6 személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nall6 életviteliik megbrzését,

torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

az intézményes szocializacié soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;
koteles a kozfeladat teljesitéséhez szikséges targyi eszkézoknek a belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.



VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi 6nkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, ugy irasban értesiti az
ellatast igénybevevs személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérdl. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtando irasbeli kérelem és megfelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhaté. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilonésen azok az ellatasban részesulék, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyezteti.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koételes a panasztevét irasban értesiteni a panasz kivizsgalasainak eredményérdl.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kovetden az intézmény fenntartdjahoz,
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormaényzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kovets év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoloban tajékozatja Miskolc Megyei Jogui Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

IX. Szerz6dés modositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag kozos megegyezéssel, {frasban médosithatjak.

2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil

barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltaté koteles a jelen szerz6désben

rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korten ellatni.

3. Jelen szerzédést a masik fél salyos szerz6désszegé magatartasa esetén, irasbeli

nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkivili felmondassal

¢l fél koteles el6zetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hataridé kikotése mellett

felhivni a szerzédésszegd magatartas megsziintetésére. Rendkivili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Sdlyos szerz6désszegé magatartasnak mindsil és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltat6 a szolgaltatasok biztonsagat érinté lényeges tényrdl, kortilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatishoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktarat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kbzfeladat jogszabalyoknak
¢és az 6nkormanyzat érdekeinek megfeleld ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevok
egészséglt, testl épségét.



5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos
biztositasanak szerz6désszegésbdl szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6dé TFelek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmuikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast 1ényegesen befolyasolé adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgaltatas szakmai programjat megismerés céljabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerz6dés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6dé Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerzédésszegé magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killondsen a szerz6dés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megtelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kogens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerzédés része és azt szovegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadodak.

Jelen szerz6désbél szarmazhatéd perekre nézve Szerz6dé Felek kikotik értékhatartol
figeben a Miskolci Jarasbirdsag és a Miskolci Torvényszék kizarodlagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyez6, eredeti példanyban készilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltat6t illet meg.

Jelen szerz6dés a Felek altal torténé alairasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerzédést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.



A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................ Miskolc, 2022....................
Szépkoraak Haza Nonprofit Kft. Miskolc Megyei Jogu Varos
képv: Galné Pataki Zsuzsanna Onkormanyzata
Gabriella képv: Veres Pal
tgyvezetd igazgatd polgarmester
Szolgaltaté Onkormanyzat

Pénztgyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
t6osztalyvezets



10. sz. melléklet a Kozgytlés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatahoz

TIktatoészam: 800.173-31/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adoészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél a Mozgassériiltek ¢és Barataik Miskolc Varosi
Egyesiilete
Székhelye: 3526 Miskolc, Kassai u. 19.
Képviseli: Gergely Istvan egyestletei elnok
Adészam: 19070881-1-05
Nyilvantartasi szama: 05-02-0000421
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-20332246
(a tovabbiakban: Szolgaltato)

egyuttesen Szerz6d6 Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra térekszik, hogy a varos megfelels feltételeket biztositson a hatranyos,
lletve veszélyeztetett helyzetben 1évSk szamara, fontosnak tartja a fogyatékos személyeknél
felmertlS problémak és nehézségek megfeleld szinvonala orvoslasat, amelyet a szocialis alap-
és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltataisok folyamatosan béviljenek a vallalkoz6 szellemt
szolgaltatok segitd tevékenysége révén, szinesedjen az ellatérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténd biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
Az Egyestilet hosszu évtizedek ota elkotelezetten végzi a fogyatékos személyek felkarolasat,
ellatasat.

Felek el6zményként rogzitik, hogy 2007. jalius 2. napjan ellatasi szerzédést kotottek
személyes gondoskodast nyujtéd szocialis feladatok ellatasara, mely szerzédés jelen szerz6dés
hatalyba lépésével egyidejileg hatalyat veszti.






I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogl személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogti Varosban a fogyatékos személyek megfelel6 ellataisanak kérdése
Osszetett probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt
ellatasi szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezd igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben el6irt szocialis alapszolgaltatasok kozil a fogyatékos személyek
ellatasat a személyes gondoskodast nyudjté szocialis intézmények szakmai feladatair6l és
mikodésuk feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet elSirasainak megfelelGen
biztositja az Onkormaényzat részére Miskolc varos kozigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerzédésben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
lletékes muikoédést engedélyezd szerv altal a szolgaltatéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltaté a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozo
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tdlmenden kuls6é forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltat6 a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi tertletén él6 fogyatékos
személyeket részesiti ellatasban, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennallasanak id6tartamara kotik.

6. Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatas igénybevételének
lehet&ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilénos tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi nem
kotelez6 onkormanyzati szocialis feladat ellatasaval bizza meg:

1.1. tAmogato szolgaltatas biztositasa.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkormanyzat a fogyatékos személyek szocialis szolgaltatisat érinté doéntéseirSl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés targyaként meghatarozott kozfeladat ellatisdhoz
kapcsoloddan a Szolgaltatonak anyagi vagy mas ellenszolgaltatast nem biztosit.

2. A Szolgaltat6 kotelezettségei

a)

b)

J

g
h)
i)

)
)

a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo6 szabalyoknak megtfelel6 mtkodési engedéllyel a
szolgaltatas nyudjtasa id6tartamaban folyamatosan rendelkezik,

koteles megfelelni a ra vonatkozé jogszabalyoknak, kilénosen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hianya veszélyezteti a kézfeladat
ellatasat;

Szolgaltatd nyilatkozik, hogy a fogyatékos személyek ellatasara vonatkozé hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

Szolgaltatéd nyilatkozik, hogy a kiilén jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szitkséges adatokat az Onkormanyzat felhfvasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

Szolgaltat6 kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatas végzéséhez, és a vonatkozé jogszabalyi el6irasoknak
megfelel$ alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

szavatol azért, hogy a szerzédés fennallasanak idétartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;

kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez mélté koérilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;

a szakmai programok megvalositisa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszorul6 személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nall6 életviteliik megbrzését,

torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

az intézményes szocializacié soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;

koteles a kozfeladat teljesitéséhez szikséges targyi eszkézoknek a belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.



VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi 6nkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, ugy irasban értesiti az
ellatast igénybevevs személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérdl. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtando irasbeli kérelem és megfelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhaté. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilonésen azok az ellatasban részesulék, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyezteti.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koételes a panasztevét irasban értesiteni a panasz kivizsgalasainak eredményérél.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetSen az intézmény fenntartéjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormaényzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kovets év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoloban tajékozatja Miskolc Megyei Jogui Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

IX. Szerz6dés modositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag kozos megegyezéssel, {frasban médosithatjak.

2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil

barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltaté koteles a jelen szerz6désben

rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korten ellatni.

3. Jelen szerzédést a masik fél salyos szerz6désszegé magatartasa esetén, irasbeli

nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkiviili felmondassal

¢l fél koteles el6zetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hataridé kikotése mellett

felhivni a szerzédésszegd magatartas megsziintetésére. Rendkivili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Sdlyos szerz6désszegé magatartasnak mindsil és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltat6 a szolgaltatasok biztonsagat érinté lényeges tényrdl, kortilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatishoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktdrat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kdzfeladat jogszabalyoknak
¢és az 6nkormanyzat érdekeinek megfeleld ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevok
egészséglt, testl épségét.



5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos
biztositasanak szerz6désszegésbdl szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6dé TFelek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmuikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast 1ényegesen befolyasolé adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgaltatas szakmai programjat megismerés céljabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerz6dés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6dé Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerzédésszegé magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killondsen a szerz6dés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megtelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kogens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerz6dés része és azt szovegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadodak.

Jelen szerz6désbdl szarmazhatéd perekre nézve Szerz6dé Felek kikotik értékhatartol
figeben a Miskolci Jarasbirdsag és a Miskolci Torvényszék kizarodlagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyez6, eredeti példanyban készilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltat6t illet meg.

Jelen szerz6dés a Felek altal torténé alairasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerz&dést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.



A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................

Mozgassériiltek és Barataik Miskolc
Varosi Egyesiilete
képv.: Gergely Istvan
egyestleti elnk
Szolgaltato

Miskolc, 2022......vvueeeeeei,

Miskolc Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata
képv.: Veres Pal
polgarmester
Onkormanyzat

Pénztgyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
téosztalyvezetd



11. sz. melléklet a Kozgytlés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatahoz

Tktatoszam: 800.173-32/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adoészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél a Miskolc-Martinkertvarosi Reformatus
Egyhazkozség
Székhelye: 3528 Miskolc, Toth Pal u. 9
Adoészam: 19912954-1-05
Képviseli: Borzsonyi Kornél intézményvezetd
Nyilvantartasi szama: 1/2000.
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: CIB Bank Zrt.
Bankszamlaszam: 10700086-48028602-51100005
(a tovabbiakban: Szolgaltato)

egyuttesen Szerz6dé Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra térekszik, hogy a varos megfelel$ feltételeket biztositson a hatranyos,
lletve veszélyeztetett helyzetben 1évék szamara, fontosnak tartja az id6s személyeknél
felmertlS problémak és nehézségek megfeleld szinvonala orvoslasat, amelyet a szocialis alap-
és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltataisok folyamatosan béviljenek a vallalkoz6 szellemt
szolgaltatok segitd tevékenysége révén, szinesedjen az ellatérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténd biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
Az Egyhazkozség hosszu évek ota elkotelezetten végzi az id6s személyek felkarolasat,
ellatasat.

Felek el6zményként rogzitik, hogy 2011. november 10. napjan ellatasi szerz6dést kotottek
személyes gondoskodast nyujtéd szocialis feladatok ellatasara, mely szerzédés jelen szerz6dés
hatalyba lépésével egyidejileg hatalyat veszti.



I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes és jogl személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezettel, valamint
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi I11. torvény (a tovabbiakban:
Szt.) 120. §-a szerint a helyi 6nkormanyzat a szocialis szolgaltatast vagy a pihenéshez valé jog
érvényesulését szolgalé szolgaltatast egyhazi vagy mas, nem allami szervvel, egyhazi
fenntartoval vagy nem allami fenntartoval kotott ellatasi szerz6dés utjan is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogti Varosban az id6s személyek megfelelé ellatasanak kérdése Osszetett
probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt ellatasi
szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezé igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerz6désben a Szerzédé Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Szt-ben elbirt szocialis alapszolgaltatasok kozul az id6s személyek ellatasat a
személyes gondoskodast nyudjté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésik
feltételeirdl szolé 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet el6irasainak megfelelen biztositja az
Onkormanyzat részére Miskolc varos kézigazgatasi teriiletén.

ITI. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltat6 jelen ellatasi szerzédésben vallalt feladat teljesitése érdekében az Szt. 4. §
(1) bekezdés h) pontja szerinti szocialis intézményt mikdédtet, és gondoskodik annak az
lletékes muikoédést engedélyezd szerv altal a szolgaltatéi nyilvantartasban torténd
jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérdl.

2. A Szolgaltaté a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozo
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tdlmenden kuls6é forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltaté a jelen okirat alapjan azokat a varos kozigazgatasi teriletén él6 id6s
személyeket részesiti ellatasban, akik megfelelnek az Szt-ben és az egyéb ide vonatkozo
jogszabalyban meghatarozott feltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennallasanak id6tartamara kotik.

0. Szerz6dé Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatas igénybevételének
lehet6ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilénos tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megallapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatot az alabbi kételezd
onkormanyzati szocialis feladatok ellatisaval bizza meg:

1.1. 50 £6 részére idSsek otthonanak mikodtetése.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkormanyzat az id6s személyek szocialis szolgaltatisit érint6 dontéseirdl
haladéktalanul tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés targyaként meghatarozott kozfeladat ellatisdhoz
kapcsoloddan a Szolgaltatonak anyagi vagy mas ellenszolgaltatast nem biztosit.

2. A Szolgaltat6 kotelezettségei

a)

b)

J

g
h)
i)

)
)

a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és halézatok
hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo6 szabalyoknak megtfelel6 mtkodési engedéllyel a
szolgaltatas nyudjtasa id6tartamaban folyamatosan rendelkezik,

koteles megfelelni a ra vonatkozé jogszabalyoknak, kilénosen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hianya veszélyezteti a kézfeladat
ellatasat;

Szolgaltaté nyilatkozik, hogy az id6s személyek ellatasira vonatkozé hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve szocialis intézményével betartatja, ide értve az Szt.
121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének szabalyaihoz
kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.

Szolgaltatéd nyilatkozik, hogy a kiilén jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgydjtéshez szitkséges adatokat az Onkormanyzat felhfvasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

Szolgaltat6 kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatas végzéséhez, és a vonatkozé jogszabalyi el6irasoknak
megfelel$ alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

szavatol azért, hogy a szerzédés fennallasanak idétartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel6 szinvonald legyen;

kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez mélté koérilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;
a szakmai programok megvalositisa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszorul6 személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nall6 életviteliik megbrzését,

torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

az intézményes szocializacié soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;
koteles a kozfeladat teljesitéséhez szikséges targyi eszkézoknek a belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.



VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi 6nkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, gy irasban értesiti az
ellatast igénybevevs személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérdl. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtando irasbeli kérelem és megfelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhaté. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilonésen azok az ellatasban részesulék, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyezteti.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koételes a panasztevét irasban értesiteni a panasz kivizsgalasainak eredményérél.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetSen az intézmény fenntartéjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormaényzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

1. A Szolgaltaté minden targyévet kovets év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoloban tajékozatja Miskolc Megyei Jogui Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

IX. Szerz6dés modositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag kozos megegyezéssel, {frasban médosithatjak.

2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil

barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltaté koteles a jelen szerz6désben

rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korten ellatni.

3. Jelen szerzédést a masik fél salyos szerz6désszegé magatartasa esetén, irasbeli

nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkiviili felmondassal

¢l fél koteles el6zetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hataridé kikotése mellett

felhivni a szerzédésszegd magatartas megsziintetésére. Rendkivili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Sdlyos szerz6désszegé magatartasnak mindsil és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltat6 a szolgaltatasok biztonsagat érinté lényeges tényrdl, kortilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatishoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktdrat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kdzfeladat jogszabalyoknak
¢és az 6nkormanyzat érdekeinek megfeleld ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevok
egészséglt, testl épségét.



5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos
biztositasanak szerz6désszegésbdl szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6dé TFelek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmuikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast 1ényegesen befolyasolé adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgaltatas szakmai programjat megismerés céljabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerz6dés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6dé Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerzédésszegé magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killondsen a szerz6dés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megtelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kogens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerz6dés része és azt szovegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény, valamint egyéb vonatkozo jogszabalyok
rendelkezései az iranyadodak.

Jelen szerz6désbdl szarmazhatéd perekre nézve Szerz6dé Felek kikotik értékhatartol
figeben a Miskolci Jarasbirdsag és a Miskolci Torvényszék kizarodlagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyez6, eredeti példanyban készilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltat6t illet meg.

Jelen szerz6dés a Felek altal torténé alairasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerz&dést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.



A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................

Miskolc-Martinkertvarosi Reformatus
Egyhazkozség
képv.: Borzsonyi Kornél
intézményvezetd
Szolgaltato

Miskolc, 2022......vvueeeeeei,

Miskolc Megyei Jogta Varos
Onkormanyzata
képv.: Veres Pal
polgarmester
Onkormanyzat

Pénztgyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... honap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
téosztalyvezetd



12. sz. melléklet a Kozgytlés 146/2022. (X1.24.) szamu hatarozatahoz

Tktatoszam: 800.173-33/2022.

Ellatasi szerzodés

amely létrejott egyrészrol Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Képviseli: Veres Pal polgarmester
Adészam: 15735605-2-05
Bankszamlat vezeté pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11734004-15472009
(a tovabbiakban: Onkormanyzat)

masrészrél a Magyar Okumenikus Segélyszervezet
Székhelye. 1221 Budapest, Kossuth Lajos u. 64.
Képviseli: Lehel Laszl6 elnok-igazgatod
Adészam: 19662927-1-43
Nyilvantartasi szama: 01-02-0003466
Bankszamlat vezet6 pénzintézet neve: OTP Bank
Nyrt.
Bankszamlaszam: 11705008-20418313
(a tovabbiakban: Szolgaltato)

egyuttesen Szerz6dé Felek (a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek) kozott alulirott helyen és napon
az alabbi tartalommal:

Bevezetd

Az Onkormanyzat arra torekszik, hogy a varos megfelel6 feltételeket biztositson a hitranyos,
lletve veszélyeztetett helyzetben 1évék szamara, fontosnak tartja a nehéz helyzetben 1évé
csaladoknal felmertil§ problémak és nehézségek megfelel szinvonala orvoslasat, amelyet a
szocialis alap- és szakositott szolgaltatasain keresztil végez.

Cél, hogy a varosban a szolgaltatasok folyamatosan béviljenek a vallalkozé szellemt
szolgaltatok segitd tevékenysége révén, szinesedjen az ellatérendszer és vélelmezhetén a
szolgaltatasok magas szinvonalon torténé biztositasa a miskolci lakosok érdekeit szolgalja.
A Segélyszervezet hossza évek ota elkotelezetten végzi a nehéz helyzetbe jutott csaladok
felkarolasat, ellatasat.

Felek el6zményként rogzitik, hogy 2007. jalius 2. napjan (2012. aprilisaban maodositott)
ellatasi szerzédést kotottek személyes gondoskodast nyuajté gyermekjoléti  feladatok
ellatasara, mely szerz6dés jelen szerz&dés hatalyba lépésével egyidejtileg hatalyat veszti.



I. A szerz6dés célja

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény (a
tovabbiakban: Motv.) 13. § (1) bekezdése hatarozza meg a helyi kéztgyek, valamint a helyben
biztosithaté kozfeladatok korében ellatandd oOnkormanyzati feladatokat, amelynek 8a.
pontjaban a szocialis szolgaltatasok és ellatasok feladat is szerepel.

Az Motv. 41. § (6) bekezdése alapjan a képvisel6-testilet a feladatkérébe tartozéd
kozszolgaltatasok ellatasara - jogszabalyban meghatarozottak szerint - szerz6dést kothet
természetes ¢és jogi személlyel vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezettel, a
gyermekek védelmérél és a gyamigyl igazgatasrol szolod 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.) 96-97. {-aban szabalyozottak szerint, - valamint a szocialis igazgatasrol
és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi IIL. torvény (a tovabbiakban: Szt) 121. §-aban
meghatarozottak szerint - a telepiilési 6nkormanyzat a gyermekjoléti alapellatast mas
szervvel, személlyel kotott ellatasi szerz6dés utjan, illetve tarsulasban is biztosithatja.
Miskolc Megyei Jogu Varosban a veszélyeztetett csalidok megfelel6 ellatisanak kérdése
Osszetett probléma, amelyre tekintettel - a hatékony feladatellatds érdekében - indokolt
ellatasi szerz6dés megkotésével a szolgaltatasok irant jelentkezé igények kielégitését magas
szinvonalon biztositani.

I1. A szerzédés targya

Jelen ellatasi szerzédésben a Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy a Szolgaltat6 az
Moétv-ben, az Gyvt-ben elbirt gyermekjoléti alapszolgaltatasok kozil a veszélyeztetett
csaladok ellatasat a személyes gondoskodast nyujté6 gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mukodéstuk feltételeirdl szolo
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet eléirasainak megfelel6en biztositja az Onkormanyzat részére
Miskolc varos kozigazgatasi tertiletén.

II1. Altalanos rendelkezések

1. A Szolgaltaté jelen ellatasi szerz&désben vallalt feladat teljesitése érdekében az Gyvt. 5. §
u) pontja szerinti gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményt muikodtet, és
gondoskodik annak az illetékes mikodést engedélyezé szerv altal a szolgaltatoi
nyilvantartasban torténé jogszabalyi el6iras szerinti mikodtetésérél.

2. A Szolgaltat6 a meghatarozott tevékenységeket a mindenkor hatalyos vonatkozé
jogszabalyok, illetve az Onkormanyzattal kététt szerz6désben foglaltak alapjan latja el.

3. A Szolgaltaté sajat vagyonan tulmenden kiilsé forrasok, adomanyok tamogatasok,
palyazati forrasok bevonasaval gondoskodik a feladat ellatasarol.

4. A Szolgaltat6 az orszag egész tertletérdl fogad csaladokat, jelen okirat alapjan elényben
részesiti azokat a varos kozigazgatasi teriiletén €16 veszélyeztetett csaladokat, akik
megfelelnek az Gyvt-ben és az egyéb ide vonatkozé jogszabalyban meghatarozott
teltételeknek.

5. Jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzés
fennallasanak idétartamara kotik.

0. Szerz6d6 Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a szolgaltatas igénybevételének
lehet6ségeirdl és feltételeirdl a lakossagot széles korben tajékoztatjak, kilonds tekintettel
a szabad kapacitasokra.



IV. Az ellatas formaja, az ellatasban részesitenddk kore, szama
1. Szerz6d6 Felek megillapodnak, hogy az Onkormanyzat a Szolgaltatét az alabbi kételezd
onkormanyzati gyermekjoléti feladat ellatasaval bizza meg:

1.1. Csaladok atmeneti otthonanak mikodtetése.

V. Jogok, kotelezettségek, nyilatkozatok

1. Onkormanyzat kotelezettségei

1.1. Az Onkorményzat a gyermekjoléti szolgaltatast érinté dontéseir6l haladéktalanul
tajékoztatja a Szolgaltatot.

1.2. Az Onkormanyzat a jelen szerz6dés targyaként meghatarozott kézfeladat ellatasihoz
kapcsoloddan a Szolgaltatonak anyagi vagy mas ellenszolgaltatast nem biztosit.

2. A Szolgaltat6 kotelezettségei

2)

b)

d)

g
h)

D
)

a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok
hatésagi nyilvantartasarol és ellendrzésérdl szolé 369/2013. (X.24.) Korm. rendelet
alapjan a szolgaltatasra vonatkozo szabalyoknak megfelel6 mikodési engedéllyel a
szolgaltatas nyudjtasa id6tartamaban folyamatosan rendelkezik,

koteles megfelelni a rda vonatkozd jogszabalyoknak, kilonésen az olyan
rendelkezéseknek, amelyek esetében a megfelelés hianya veszélyezteti a koézfeladat
ellatasat;

Szolgaltaté nyilatkozik, hogy a veszélyeztetett csaladok ellatasara vonatkozé hatalyos
jogszabalyi el6irasokat, szakmai kévetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeket
ismeri, és azokat betartja, illetve gyermekjoléti intézményével betartatja, ide értve az
Szt. 121. § (2) bekezdés g) pontjaban szabalyozott ellatas igénybevételének
szabalyaihoz kapcsolodo tajékoztatasi és értesitési kotelezettség teljesitését.
Szolgaltaté nyilatkozik, hogy a kulon jogszabalyokban meghatarozott adatkezelési,
adatszolgaltatasi, nyilvantartasi kotelezettségeket ismeri és teljesiti, a statisztikai
adatgy(jtéshez szitkséges adatokat az Onkormanyzat felhfvasira kételes
rendelkezésre bocsatani;

Szolgaltaté kijelenti, hogy megfelel6 személyi, szakmai, targyi és technikai hattérrel
rendelkezik a szolgaltatas végzéséhez, és a vonatkozé jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6 alkalmazottakkal és targyi feltételekkel latja el tevékenységét;

szavatol azért, hogy a szerzédés fennallasanak idétartama alatt az altala végzett
tevékenység szakmailag megfelel$ szinvonalu legyen;

kilonos figyelmet fordit — az ellatottak mentalis, egészségi allapotanak figyelembe
vételével — az emberhez méltd kortilmények megteremtésére, értékek megbrzésére;
a szakmai programok megvalositisa soran a hagyomanyos értékekre épitve erdsiti a
raszoruld személyek tarsadalmi reintegracidjat, csaladi kapcsolataik fenntartasat,
6nall6 életviteliik megbrzését,

torekszik az ellatottak esélyegyenléségének biztositasara;

az intézményes szocializacié soran tamogatja a kompetens személyiség megtartasat;
koteles a kozfeladat teljesitéséhez szitkséges targyi eszkozoknek a  belsé
szabalyzatoknak megfelel6 tizemeltetését és karbantartasat biztositani.



VI. Személyi téritési dij csokkentésének, elengedésének esetei és modja

A Szolgaltaté az ellatott személyek részére nyujtott — kivéve az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokat - szolgaltatasok vonatkozasaban minden év aprilis 1-jéig hatarozattal
megallapitja a szolgaltatasi 6nkoltséget, illetve az intézményi téritési dijat. Amennyiben a
Szolgaltaté ugy dont, hogy a szolgaltatasnyujtasért téritési dijat kér, ugy irasban értesiti az
ellatast igénybevevs személyeket az intézményi és a személyi téritési dij Osszegérdl. A
személyi téritési dij Gsszegét egyedi méltanyossagbol a Szolgaltatd sajat belsé szabalyzata
alapjan mérsékelheti vagy elengedheti. Egyedi méltanyossag a Szolgaltaté székhelyére
cimzett, de az intézményvezeténél benyujtando irasbeli kérelem és megfelel6 igazolasok,
bizonylatok csatolasa mellett gyakorolhaté. A kérelmek elbiralasara jogosult személyek
korérdl a Szolgaltatd belsé szabalyzata rendelkezik. Egyedi méltanyossagban részesithet6ek
kilonésen azok az ellatasban részesulék, akiknek a rendszeres havi jovedelmébdl
megallapithatd személyi téritési dij Osszegének befizetése a létfenntartasat, lakhatasat
veszélyezteti.

VII. Panaszok érvényesitésének rendje

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy panasz esetén a szolgaltatast biztosité 15 napon
belil koételes a panasztevét irasban értesiteni a panasz kivizsgalasainak eredményérél.
Amennyiben a szolgaltatast biztosit6é hataridében nem intézkedik, vagy a panaszt tevé nem
ért egyet az intézkedéssel az értesités kézhezvételét kbvetSen az intézmény fenntartéjahoz
vagy az ellatottjogi képvisel6hoz fordulhat. A Fenntarté err6l 15 napon belil kételes az
Onkormaényzatot tajékoztatni.

VIII. Beszamolasi kotelezettség

A Szolgaltaté minden targyévet koveté év februar 15. napjaig irasos formaban, részletes
szakmai beszamoloban tajékozatja Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
szocialis feladatokat ellatd szakosztalyat az atvallalt feladat ellatasarol.

IX. Szerz6dés modositasa, megsziinésének esetei, szerz6désszegés

1. Szerz6d6 Felek jelen szerzédést kizarolag kozos megegyezéssel, {frasban médosithatjak.

2. Jelen szerz6dést hat honapos felmondasi idével, irasbeli nyilatkozattal indokolas nélkiil

barmelyik fél felmondhatja. A felmondasi id6 alatt a Szolgaltaté koteles a jelen szerz6désben

rogzitett szolgaltatasi feladatait teljes korten ellatni.

3. Jelen szerzédést a masik fél salyos szerz6désszegé magatartasa esetén, irasbeli

nyilatkozattal azonnali hatallyal barmelyik fél jogosult felmondani. A rendkivili felmondassal

¢l fél koteles el6zetesen irasban értesiteni a masik felet és 8 napos hataridé kikotése mellett

felhivni a szerzédésszegd magatartas megsziintetésére. Rendkivili felmondassal csak e

hataridé eredménytelen eltelte esetén lehet élni.

4. Sdlyos szerz6désszegé magatartasnak mindsil és azonnali hatalyd felmondasnak van

helye kilonosen:

a) ha a Szolgaltat6 a szolgaltatasok biztonsagat érinté lényeges tényrdl, kortilményrél nem
tajékoztatja az Onkormanyzatot és ez a feladatellatast veszélyezteti.

b) ha a Szolgaltaté a feladatellatishoz sziikséges helyiségeket és technikai feltételeket,
valamint az infrastruktdrat nem biztositja, vagy nem tartja hasznalatra kész allapotban,

¢) minden olyan magatartas, tevékenység, amely veszélyezteti a kdzfeladat jogszabalyoknak
¢és az 6nkormanyzat érdekeinek megfeleld ellatasat, illetve a szolgaltatast igénybe vevok
egészséglt, testl épségét.



5. Szerz6désszegés esetén a szerz6dést megszegd fél koteles viselni a szolgaltatas folyamatos
biztositasanak szerz6désszegésbdl szarmazo teljes kart.

X. Egyéb és zar6 rendelkezések

1.

A Szerz6dé TFelek jelen szerzédés teljesitése soran kotelesek egymassal
egyuttmuikodni. A Felek kotelesek a feladatellatast Iényegesen befolyasolé adatokrol,
a gyermekjoléti szolgaltatas ellatasaval Osszefuggésben egymas részére adatot
szolgaltatni.

A Szolgaltaté a szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzésekor/adatmodositaskor
a szolgaltatas szakmai programjat megismerés céljabol kételes az Onkormanyzatnak
megkildeni.

Szerz6d6 Feleket jelen szerz6dés teljesitése soran tudomasukra jutott informaciok,
adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

Ha barmelyik Szerz6dé Fél jelen ellatasi szerzédésben rogzitett barmely
kotelezettségét nem, vagy nem megfeleléen teljesiti, a masik fél erre vonatkozo
irasbeli jelzése alapjan koteles a szerzédésszegé magatartast haladéktalanul
megszintetni.

Szerz6d6 Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben a szerz6dés barmely pontja
kogens jogszabalyba titk6zne, akkor a szerz6dés fentieket sérté rendelkezése helyébe
— minden tovabbi jogcselekmény, igy killondsen a szerz6dés modositasa nélkil — a
megsértett kotelezé érvényl jogszabalyi rendelkezés kertl. Fentieket kell megtelel6en
alkalmazni akkor is, ha valamely kogens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely
rendelkezése a szerzédés része és azt szovegszertien a szerz6dés nem tartalmazza.
A jelen ellatasi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben az Szt., a Polgari
Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény, valamint az egyéb vonatkozo
jogszabalyok rendelkezései az iranyadoak.

Jelen szerz6désbél szarmazhatéd perekre nézve Szerz6dé Felek kikotik értékhatartol
figeben a Miskolci Jarasbirdsag és a Miskolci Torvényszék kizarodlagos illetékességét.
Jelen ellatasi szerz6dés 6 (Hat) szamozott oldalt tartalmaz és 4 darab, egymassal
mindenben megegyez6, eredeti példanyban készilt, melybdl alairas utan 2 példany az
Onkormanyzatot, 2 példany Szolgaltat6t illet meg.

Jelen szerz6dés a Felek altal torténé alairasa napjan 1ép hatalyba. Amennyiben a Felek
eltér6 id6pontban irjak ala a szerzédést, gy az utolséként alairé Fél alairasanak napja
a jelen szerz6dés hatalyba 1épésének napja.



A jelen szerzédést a Szerz6d6 Felek, kolesonosen elolvastak, értelmezték, és azt, mint
szerz6dési akaratukkal mindenben megegyezét, jovahagyolag alairjak.

Miskolc, 2022................ Miskolc, 2022....................
Magyar Okumenikus Segélyszervezet Miskolc Megyei Jogu Varos
képv: Lehel Laszlo Onkormanyzata
elnék-igazgatd képv: Veres Pal
Szolgaltato polgarmester
Onkormanyzat

Pénziigyileg ellenjegyzem:

Miskolcon, 2022. ........... hénap ......napjan

Szilagyi Kornél
Gazdalkodasi Féosztaly
téosztalyvezetd
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I. A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas bemutatasa

Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata és a térségben 1évé 36 telepiilési énkormanyzat 2017.
aprilis 1. napjaval Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: M6tv.) 87. §-aban meghatarozott tarsulasi jog alapjan, Miskolc varos és térségének
hulladékgazdalkodasi feladatainak ellatasara, a telepiilési szilardhulladék kezelésének korszert
megoldasara, valamint Eurépai Unids kovetelményrendszernek valé megfelelés megvaldsitasa
céliabol 1étrehoztak a Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsuldst
(tovabbiakban: Tarsulas).

2018. januar 1. napjatdl atalakult a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas rendszere, mellyel
megvalosult ,,az egy régid egy kozszolgaltaté” modell. Ezzel egyid6ben megtortént a Tarsulas
Tarsulasi Megallapodasanak modositasa, amely alapjan a Tarsulas Tarsulasi Tanacsanak kizarélagos
hataskorébe kertlt a hulladékgazdalkodasi kézszolgaltato kijelolése és a kézszolgaltatasi szerz6dés

jovahagyasa.

A Tarsulds 21/2017. (X1.23.) szamu Térsulasi Tandcsi hatirozatival a BMH Borsod-Abadj-
Zemplén Megyei Hulladékgazdalkodasi Koézszolgaltatd Nonprofit Korlatolt Felel6sségti
Tarsasagot (tovabbiakban: BMH Nonprofit Kft.) jelolte ki kézszolgaltatonak. A Tarsulas 2018.
januar 1. napjaval megkototte a kijelolt kozszolgaltatoval - valamennyi tagra kiterjedd érvénnyel és

hatallyal - a k6zszolgaltatasi szerzédést, amely az elmult évek alatt tobbszor modositasra kertilt.

A Tarsulasi Megallapodas rendelkezik arrdl, hogy ,a Tarsulas a tulajdonaban all6
hulladékgazdalkodasi 1étesitményeket, eszkézoket, vagyonelemeket — ha nem adja at a Ht. szerinti
koordinal6 szervnek vagyonkezelésre — az Nvtv. elbirasainak megfeleléen koteles a
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatasahoz biztositani, e korben Tarsulassal kozszolgaltatasi
szerz6déssel rendelkezd kozszolgaltatonak tizemeltetésre atadni.”

A Miskolc Térségi Konzorcium, mint az ISPA és KEOP projektek kedvezményezettje rendelkezik
olyan vagyonnal, amelyek a kbzszolgaltatas biztositasahoz sziikségesek voltak, ezért a Tarsulas ezen
vagyonelemek tekintetében bérleti szerzédést kotott a  Konzorciummal. A Tarsuldas a
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatisahoz rendelkezésre 4llé vagyonelemeit, amely az elmult
¢évek alatt folyamatosan gyarapodott, tovabbi bérleti szerz6dés keretében atadta a BMH Nonprofit
Kft. részére. Az elmult évek alatt az emlitett bérleti szerz6dések modositasara tobb esetben sor
kertlt.

A hulladékgazdalkodasi rendszer korszertsitésének kulcsponti eleme Magyarorszag Kormanyanak
az NFP Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag, a teleptilési
onkormanyzatok, a teleptilési 6nkormanyzatok jogi személyiségt tarsulasai és a tObbségi allami
tulajdonu nonprofit gazdasagi tarsasagok részére a hulladékgazdalkodasi feladatok megvaldsitasa
érdekében kozzétett , Az eldkezelés, a hasznositds és ag drtalmatlanitas alrendsereinek fejles3tése a telepiilési
hulladék vonatkozdsiban” KEHOP-3.2.1. kédszam felhivasa.

A KEHOP projekt sikeres megvalositasa érdekében a megyében mikodé Mezdkovesdi
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati  Tarsulds és az Eszak-magyarorszigi  Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds megsziint. Ezzel egyidében a megsziint tarsulasok
teleptilési 6nkormanyzatai a Tarsulds tagjava valtak, igy a Tarsulas tagjainak létszama - az akkor
folyamatban 1év6 projektekre tekintettel - 2019. januar 1. napjaval 62 f6ére emelkedett.



A Tarsulas a hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatas ellatasa érdekében folyamatosan kapcsolatot tart
a BMH Nonprofit Kft.-vel, mint a megyei hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatéval, a kdzszolgaltatas
végzésében kozremikodd gazdasagi tarsasagokkal, valamint a tarsult 6nkormanyzatokkal.

I1. A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas dontései

A Tarsulas elnoki tisztségét és az ezzel kapcsolatos feladatokat Miskolc Megyei Jogi Varos
Onkormanyzatinak Polgarmestere litja el, a munkaszervezeti feladatokat Miskolc Megyei Jogt
Varos Polgarmesteri Hivatala végzi. A Tarsulas a megalakulasa 6ta folyamatosan meghozza azokat
a szikséges dontéseket, amelyek a jogszabalyi eléirasokra figyelemmel sziikségesek, masrészt a
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas zavartalan ellatasa és folyamatos fejlesztésének el6segitése
érdekében indokolt. A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulds
Tarsulasi Tanacsanak feladat- és hataskorében eljarva a beszamolasi kotelezettséggel érintett
id6szak alatt 6sszesen 15 hatarozatot hozott.

A Tarsulas Tarsulasi Tanacsa altal a 2022. évben meghozott hatarozatok:

e Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds egyes sajat bevételeinek
és adossagot keletkeztetd tigyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek a koltségvetési évet
kovet6 harom évre varhat6 6sszegének megallapitasa.

e Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Téarsulas  2022.  évi
koltségvetésének elfogadasa.

e A Miskolci Regionalis Hulladékgazdilkodasi Onkorméanyzati Tarsulas 2021. évi
koltségvetésérdl szo016 3/2021. (I1.18.) Tarsulasi Tandcsi hatirozat médositisa.

e A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkod4si Onkormanyzati Tarsulds szemléletformalasi
kampanyanak megvalositasa érdekében sziikséges felhatalmazasok megadasa.

e A KEHOP-3.2.1.-15-2017-00019  azonositészama ,,Hulladékgazdalkodasi rendszer
fejlesztése Miskolc Varos és térsége teriletén, kilonos tekintettel az elkilonitett
hulladékgytjtési, szallitasi és el6kezel6 rendszerre” rafejlesztésével kapcsolatos dontések
meghozatala.

e KEHOP-3.2.1.-15-2019-00032  azonositéoszamd  ,,Hulladékgazdalkodasi  rendszer
fejlesztése Borsod-Abatj-Zemplén megye teljes teriletén, kiloénds tekintettel az
elkilonitett hulladék el6kezelS rendszerre” elnevezést projekt rafejlesztésével kapcsolatos
dontések meghozatala.

e Miskolci Regiondlis Hulladékgazdilkodasi Onkormanyzati Tarsulas 2022. évi
Kozbeszerzési Tervének elfogadasa.

e A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas 2021. évi
koltségvetésének végrehajtasarol szolo zarszamadas elfogadasa.

¢ A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds 2021. évi Ellen6rzési
Jelentésének jovahagyasa.

e A Miskolci Regionalis Hulladékgazdilkodasi Onkormanyzati Tarsulas 2022, évi
koltségvetésérdl szo16 2/2022. (I11.02.) Tarsuldsi Tandcsi hatdrozat moédositasa.

e Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas 2022,  évi
Kozbeszerzési Terv 1. szamu médositasanak jovahagyasa.
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A Miskolci Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Onkorméanyzati Tarsulds és a MiReHu

Nonprofit Kft. kézotti Egytittmtkddési Megallapodas modositasa.

e A Miskolci Regionalis Hulladékgazdilkodasi Onkormanyzati Tarsulds és a telepiilési
onkormanyzatok kozotti Egyuttmikodési Megallapodas modositasa és egyéb dontés
meghozatala.

o A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds 2023. évi Ellen6rzési
Tervének jovahagyasa.

e A  Miskolci  Regionilis  Hulladékgazdilkoddsi ~ Onkorményzati  Tarsulas

hulladékgazdalkodasi koncesszidval kapcsolatos felhatalmazasokra vonatkozé dontése.

A Tarsulasi Tandcs altal meghozott dontések kozul az aldbbiakban részletesen bemutatasra kertl
néhany, a Tarsulas gazdalkodasat és a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas fejlesztését érint6
dontés.

1. A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkorményzati Tarsulas
koltségvetésével kapcsolatos dontések

a) A Tarsulas 2022. évi koltségvetési javaslata az allamhaztartasrél szol6 2011. évi CXCV. torvény,
valamint az allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasardl szoldé 368/2011. (XIL31.) Korm.
rendelet el6irasai, és a Magyarorszag 2022. évi koltségvetésérol szolo 2021. évi XC. toérvényben
foglaltak alapjan készilt.

Targyévi koltségvetési bevételek, illetve kiadasok tervezett 6sszege: 4.819.478.591 Ft.

Miikodési bevételek vonatkozasaban megtervezésre kertiltek a sajat tulajdonban 1év6 eszk6zok
utan jar6 bérleti dij bevételek, a Tarsulas altal bérelt eszk6z6k dijanak tovabbszamlazasa, valamint
az el6z6ekhez kapcsolodo, kiszamlazott altalanos forgalmi ado.

A 17/2021. (XIL.7.) TT szamu hatarozattal elfogadott bétleti szerz6dés alapjan az éves bétleti dij
fix Gsszegli és valtozd Gsszegli részbdl all. A fix Gsszegli bérleti dij 222.920.250 Ft + AFA, mely
Osszeg a koltségvetésben megtervezésre kertlt. A valtozo bérleti dij esetében a BMH Nonprofit
Kft. az Gzleti évre vonatkozo éves beszamoldjanak elfogadasat kovetéen — de nem késébb, mint a
targyévet kévetd év junius 30. napjaig — koteles a bérleti dij korrekcidjat kezdeményezni, amely ezt
kovetSen keriil beépitésre a Tarsulas koltségvetésébe. Megallapitasra kertilt az athtzodo elSiranyzat,
valamint a 2021. évi koltségvetési maradvany Osszege, mely a Tarsulas 2022. évi eredeti
koltségvetésébe beépitésre kertlt.

Felhalmozasi koltségvetési bevétel esetében az athuzodo elbiranyzat kertlt beépitésre.
Miikodési kiadasok vonatkozasaban a mikodéshez szitkséges dologi kiadasok az alabbiak:

e bankkéltség, kozjegyzoi, szakértdi dij, irodaszer beszerzés,

e Miskolc Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hivatal Bels6é Ellen6rzési Osztalya altal a 2022.
évi ellendrzési dij,

e Miskolc Térségi Konzorciumnak fizetend6 bérleti dfj,

e mukodési cély, elézetesen felszamitott altalanos forgalmi ado, altalanos forgalmi ado
befizetése,



e személyi jellegli kiadasok és szocialis hozzajarulasi ado,
e cgyéb dologi kiadasok.

Megallapitasra kertlt az athizodo elbiranyzat, mely a Tarsulas 2022. évi eredeti koltségvetésébe
beépitésre kertlt.

Felhalmozasi koltségvetési kiadasok kozott kertilt megtervezésre a Gordils Fejlesztési Terv
keret-elSiranyzat 6sszege, a KEHOP-3.2.1-15-2017-00019 azonositészamu ,,Hulladékgazdalkodasi
rendszer fejlesztése Miskolc varos és térsége teriiletén, kilonos tekintettel az elkilonitett
hulladékgytjtési, szallitasi és el6kezel6 rendszerre” projekt, valamint a KEHOP-3.2.1-15-2019-
00032 azonositészamu ,,Hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztése Borsod-Abatj-Zemplén megye
teljes tertletén, kiilonos tekintettel az elkiilonitett hulladék el6kezeld rendszerre” projekt athuzodo
el6iranyzatai is beépitésre kertltek.

b) A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds 2022. évi koltségvetésérdl
sz016 2/2022. (IIL.02.) TT hatarozata médositasra keriilt a Tarsulasi Tanacs 2022. szeptember 26.
napjan tartott ilésén.

A Tarsulas 2022. I. félévi bevételi, illetve kiadasi elGiranyzata a Tarsulas koltségvetési
mérlege szerint 6sszesen 53.467.558 Ft-tal névekedett.

A miikodési bevételek modositott elSiranyzatanak 6sszege 53.467.558 Ft-tal emelkedett. Ez az
Osszeg tartalmazza a Tarsulas altal visszaigényelt altalanos forgalmi adot 48.414.863 Ft, valamint a
bérleti szerz6dés alapjan a MiReHu Nonprofit Kft. részére kiszamlazott bérleti dij 6sszegét, amely
a 2021. év vonatkozasban brutt6 5.052.695 Ft.

A felhalmozasi kéltségvetési bevételeknél el6iranyzat moédositds nem tortént.

A dologi kiadasok elSiranyzata 73.509.968 Ft 6sszeggel nétt, az alabbi tételek szerint:

e A MiReHu Nonprofit Kft. és a Tarsulas kézott fennallé bérleti szerzédés alapjan a 2021.
évre megallapitasra kertlt bérleti dij, amely 5.052.695 Ft.

e A BMH Nonprofit Kft. és a Tarsulas k6zott fennalld bérleti szerz6dés alapjan a 2021. évre
vonatkozo fix bérleti dij utan visszaigényelt altalanos forgalmi ad6, amely 45.468.581 Ft.

e A Tarsulas mikodési koltségei utan visszaigényelt altalanos forgalmi ad6 Osszege
181.374 Ft.

e A Tarsulas és a MiReHu Nonprofit Kft. k6z6tt a hulladékgyidjté edények kiosztasara
megkotott egyittmikodési megallapodas alapjan visszaigényelt altalanos forgalmi adé
Osszege 60.318 Ft.

e A KEHOP-3.2.1-15-2019-00032 azonosité szamu ,,Hulladékgazdalkodasi rendszer
fejlesztése Borsod-Abatj-Zemplén megye teljes teriletén, kiloénds tekintettel az
elkiilonitett hulladék elékezel6 rendszerre” megnevezést projekt kivitelezési munkalatai
utan a forditott altalanos forgalmi adé miatti el6iranyzat rendezés 6sszege 22.747.000 Ft.

A felhalmozasi koltségvetési kiadasok elbiranyzata 20.042.410 Ft-tal csokkent az alabbi tételek
szerint:



e A Tarsulas altal jovahagyott Gordiilé Fejlesztési Terv alapjan elvégzett beruhazasok utan
visszaigényelt altalanos forgalmi ad6 6sszege 2.704.590 Ft.

e A KEHOP-3.2.1-15-2019-00032 azonosité szamua ,,Hulladékgazdalkodasi rendszer
fejlesztése Borsod-Abadj-Zemplén megye teljes tertiletén, kulénds tekintettel az
elkiilonitett hulladék el6kezel6 rendszerre” megnevezési projekt kivitelezési munkalatai

utan a forditott altalanos forgalmi adé miatti eléiranyzat rendezés 6sszege -22.747.000 Ft.

A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Téarsulas 2022. évi koltségvetésérdl
526016 modositasi javaslata 4.872.946.149 Ft bevételi és kiadasi f66sszeggel kertlt elfogadasra.

2. A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas és a MiReHu
Nonprofit Kft. kézotti Egytittmiik6dési Megallapodas médositasa

Az Burépai Unié altal elfogadott Korforgasos Gazdasag Javaslatcsomagban szereplé iranyelvek
modositasa miatt 2023. december 31. napjaig a biohulladék elkiilonitett gyGjtését biztositani kell a
teleptilések részére, ezért a hazhozmen6 hulladékgytjtés ez iranyu fejlesztése elengedhetetlen.

A Tarsulas 19/2021. (XI1.07.) TT hatarozataval elfogadta a Tarsulds Gordils Fejlesztési Tervét,
amelyben szerepelt 10.000 darab bio- és zoldhulladék gyGjtéedény beszerzése. Tekintettel arra,
hogy a Tarsulas koltségvetésében a hulladékgytjté edények beszerzéséhez a pénziigyi forras
biztositott volt, ezért a kbzbeszerzési eljaras lefolytatasat kévetéen a nyertes ajanlattevével 2022.
junius 7. napjan megkotésre kerilt az adasvételi szerzédés. A szerzédésben foglaltaknak

megfeleléen a Tarsulas vonatkozasaban a 10.000 db hulladékgyijté edény leszallitasra keriilt.

A Tarsulas korabban a KEHOP 3.2.1.-15-2017-00019 azonositészamu ,,Hulladékgazdalkodasi
rendszer fejlesztése Miskolc varos és térsége tertletén, kilonds tekintettel az elktlonitett
hulladékgyjtési, szallitasi és el6kezeld rendszerre” targyd projekt vonatkozasaban Egytittmkodési
Megallapodast kotott a MiReHu Nonprofit Kft.-vel és a Tarsulast alkoto teleptlésekkel. A Tarsulas
Térsulasi Tandcsa a 12/2019. (IX.16.) és 13/2019. (IX.16.) szimu TT hatirozataival hagyta j6va az
Egyuttmukodési Megallapodasokat.

A Tarsulas altal most beszerzett bio- ¢és zo6ldhulladék gyGjtéedények kiosztasa kapcsan, a
munkafolyamatok 6sszehangolt, gordiilékeny lebonyolitasa érdekében, ismét igénybe kivanja venni

az érintett telepulési onkormanyzatok és a MiReHu Nonprofit Kft. szolgaltatasat.

Az Egylttmikodési Megallapodas modositasat kovetéen kertilhet a bio- és zoldhulladék

”e

gyijtéedények kiosztasra a Tarsulds altal meghatarozott teleptilések részére.

3. A Miskolci Regionalis  Hulladékgazdalkodasi  Onkormanyzati ~ Tarsulas
hulladékgazdalkodasi koncesszioval kapcsolatos felhatalmazasokra vonatkozé déntése

A hulladékgazdalkodasi koncesszid elsé 1épéseként a Nemzeti Koncessziés Iroda 2021.
augusztusaban felhivast tett kozzé az allami hulladékgazdalkodasi kozfeladat korébe tartozo
szolgaltatasok megszervezésére. A kiirt koncesszids palyazatot a Mol Nyrt. nyerte el. Ennélfogva
az iranyado jogi normak alapjan 2023. julius 1. napjatol kezd6ds, 35 éves koncesszids id6szak alatt

kizarélag a Mol Nyrt., mint Koncesszor végzi — alvallalkozok bevonasaval — az egész orszag
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teriiletén a haztartasok és a gazdalkodo szervezetek évente mintegy 5 millié tonna hulladékanak

gyljtését és kezelését, illetve a kapcsolodo 1étesitmények fenntartasat, izemeltetését, fejlesztését.

A Mol Nyrt. részérél augusztus hoénapban tébb online tajékoztaté keriilt megtartasra a
kozszolgaltatok, az intézményi hulladékgazdalkodok és az 6nkormanyzati tarsulasok részére,
amelybdl megallapithato volt, hogy a jovében a MiReHu Nonprofit Kft. jelenlegi tevékenysége csak
tobb jogviszony keretében, kvazi blokkokban tud megvalésulni.

Ezek a blokkok, szolgaltatasi tevékenységek a kovetkezok:

— hulladékgyijtési  tevékenység a régidkoordinatorral egyiittmikodve  alvallalkozoi
tevékenységben;

— létesitménytizemeltetés, amely a jelenleg mukodtetett létesitmények (hulladékvalogatd,
atrakéallomasok, hulladékudvarok, RDF tizem, Gjrahasznalati kézpont) 6nallé szerz6désen
beluli mkodtetése;

— intézményi hulladékgytjtés, kezelés, amely jelenleg vallalkozasoktol torténd csomagolasi

o« 4.

habositott polisztirol tomoritési tevékenységiink is.

A MiReHu Nonprofit Kft. az alapitok céljaval 6sszhangban, a jov6ben is a térség meghatarozo
hulladékgazdalkodasi szerepléje szeretne maradni, alkalmazkodva a jogszabalyi kornyezet
valtozasaképpen kotelezGen 1étrehozandé hulladékgazdalkodasi szisztémahoz.

A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Téarsulas Tarsuldsi Tanicsa
felhatalmazast adott a MiReHu Nonprofit Kft. tigyvezetdje, valamint a Tarsulas elndke részére,
hogy a Tarsulds vagyonelemeivel Gsszefiiggésben jognyilatkozatot tegyen, illetve a koncesszids
tgymenet lebonyolitasa soran teljes jogkorre eljarjon.

IIL. A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas projektjei:

1. KEHOP-3.2.1.-15-2017-00019 azonositészamu ,,Hulladékgazdalkodasi rendszer
fejlesztése Miskolc Varos és térsége teriiletén, kiilonds tekintettel az elkiilonitett
hulladékgytijtési, szallitasi és el6kezeld rendszerre”

A projekt megval6sitasanak kezdete: 2017.01.06.
Tamogatas Osszege: 2.199.988.156 Ft

Osszké')ltség: 2.440.000.000 Ft

A projekt fizikai befejezésének hatarideje: 2023.10.01.

A hulladékgazdalkodasi integracios célkitizések megvaldsitasa, a hatalyos jogszabalyok el6irasaira,
és a lakossag egészségvédelmére figyelemmel torekedni szitkséges arra, hogy bevezetésre kertiljenek
a korszerl hulladékgazdalkodasi moédszerek, amelyek a mar mtkodé hulladékgazdalkodasi
rendszereket tovabbfejlesztik, bévitik, amely valtozasok egyértelmien megteremtik az unids
kotelezettségeknek, és a lakossagi igényeknek megfeleld, teljes kora struktira megvaldsitasat, szem
el6tt tartva a jelenleg hatalyban 1évé jogi normak elbirasainak betartasat. A hulladékgazdalkodasi
rendszer korszerdsitésének kulcsponti eleme Magyarorszag Kormanyanak az NFP Nemzeti
Fejlesztési Programiroda Nonprofit Korlatolt Felel6sségt Tarsasag, a teleptilési 6nkormanyzatok,
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a teleptilési 6nkormanyzatok jogi személyiségl tarsulasai és a tObbségi allami tulajdont nonprofit
gazdasagi tarsasagok részére a hulladékgazdalkodasi feladatok megvaldsitasa érdekében kozzétett
WAz elokezelés, a  hasznositas és ag drtalmatlanitis  alrendszereinek fejlesztése a  telepiilési  hulladék
vonatkozdsaban” KEHOP-3.2.1. kédszamu felhivasa.

A projekt cime: Hulladékgazdalkodasi rendszer fejlesztése Miskolc varos és térsége teriiletén,
kilonos  tekintettel az elkilonitett hulladékgyGjtési, szallitasi és el6kezel rendszerre (a
tovabbiakban: Projekt), melynek megvaldsitasira a Tamogatd tamogatasi szerzédést kotott a
Konzorciummal.

A projekt indikatorai kézil kiemelends, hogy az elkilonitett gyGjtési rendszerrel elért lakossag
szama 23.000 {6, valamit a hulladékgazdalkodassal kapcsolatos szemléletformalasban aktivan
részvevé lakossag szama 10.000 £6.

A projekt miszaki tartalma keretében az alabbiak valésultak meg:

2.1. EszkoOzbeszerzés

e 26 db hulladékgytijté és -szallité jarmii beszerzése

A Tarsulas, mint kedvezményezett adas-vételi szerz6dést kotott 2018. majus 15. napjan a
MENTO Kornyezetkultara Kft.-vel. Az alapmennyiségbe tartozo Osszes 24 db jarmd
leszallitasra kertlt, ezzel a szerz6dés teljesitettnek tekintheté. Az ellenszolgaltatas értéke
nett6 1.009.040.000 Ft. Az opcionalis tételek lehivasara a jotallasi id6szak lejartaig, azaz
2019.11.25. napjaig volt lehetdség. Az opciondlis tételek, azaz tovabbi 2 db
hulladékgytjtéjarmt leszallitisa és atadas-atvétele 2020.06.29. napjan megtortént. A
lehivasra kertlt opcionalis tételekkel az ellenszolgaltatas értéke 1.112.840.000 Ft lett.

¢ 49.950 db hulladékgytijté edényzet, konténer beszerzése

A Tarsulas az edényzet beszerzésére iranyul6 adas-vételi szerzédést 2018.11.26. napjan
kototte meg a Semicont’06 Kereskedelmi Kift.-vel. A szerzédésben rogzitésre kertlt
ellenszolgaltatas értéke netté 788.015.000 Ft.

A szerz6dés alapjan az alabbi tételek kertltek beszerzésre:

- 49.920 db hulladékgyijté edényzet,
- 10 db 27 m’-es zart tartaly dtraké allomishoz,
- 20 db 30 m’-es gbrgds nyitott konténer.

A Tarsulas a hulladékgytjt6é edények kiosztasa kapcsan, a munkafolyamatok 6sszehangolt,
gordilékeny lebonyolitasa érdekében, mind az érintett telepiilési 6nkormanyzatokkal, mind
a MiReHu Nonprofit Kft.-vel egyuttmikodési megallapodasokat kotott. Az edények
kiosztasa, azaz lakossag részére torténd atadasa folyamatosan zajlik.

e 1db anyagmozgatod, -rakodo gép beszerzés

A Tarsulas az egyéb gép beszerzésére iranyuld adas-vételi szerzédést 2020.06.10. napjan
kototte meg a Kommunal-Part Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft.-vel. A gép atadasara
2021.03.12. napjan kertlt sor. Az ellenszolgaltatas értéke nettd 81.880.000 Ft.



Az eszkoézbeszerzés a projekt tekintetében 100%-ban megvalésult.

2.2, Kivitelezés

A projekt keretében a Hejépapi Regionalis Hulladéklerako teriiletén talalhaté RDF tizemben belil
Uj, a jelenlegivel megegyezo, vagy attél nagyobb kapacitasu RDF utéapritd beépitése valésul meg
(utbapritéd felhordo, reverzalé és kihordodszalag beszerzése, beépitése, rendszerintegracio). A
projekt specifikus célja, hogy a korszert hulladékkezelési technologiat a Tarsulas teriletének
egészére  kiterjessze,  kiegészitve a  korabbi  fejlesztések  keretében — megvaldsult
hulladékgazdalkodasi rendszerrel.

A projekt épités, kivitelezés targyaban a vallalkozasi szerz6dés 2018.11.12. napjan megkotésre
keriilt a Tarsulas és a DHJ Epité Kft. kozott. Az ellenszolgltatas értéke 228.905.700 Ft volt. A
Villalkoz6 a létesitményt 2019.07.16. napjaval készre jelentette. Az atadas-atvétel 2019.08.21.
napjan megvalosult és lezarult.

A munkatertlet atadas-atvétele utin a kivitelez6 az alabbi feladatokat teljesitette:
- EBgységar felbontasanak elkészitése

- Tervezési és épitési ttemterv elkészitése

- Elektromos TU elkészitése

- Géptelepitési TU elkészitése

- Trapézlemezes szerelési TU elkészitése

- Mintavételi és megfelel6ség igazolasi terv elkészitése

- Kiviteli terv mérnok és épittets altal jovahagyasa

- Villamos kiviteli terv mérndk és épittet altal jovahagyasa

- Utobaprito gép leszallitasa, betizemelése

- Frekvenciavalté leszallitasa, betizemelése

- Szallitészalagok leszallitasa, betizemelése

- Uj falattorés elkészitése

- Meglévé berendezések, balazo berendezés, szallitoszalagok athelyezése

- Uj végleges villamos megtaplalas kiépitése

- Prébatizem terv megkiildése j6vahagyasra

- Kivitelez6 pozicionalta és rogzitette az 0j utdapritot a kiviteli terv szerinti helyére

- Alerbgzitett utdaprité forgatasi probajat Kivitelezd elvégezte, a proba sikeres

- Ajovahagyott kiviteli terv alapjan megtortént a kabelnyomvonalon kabeltalca kiépitése,
meglévé fazisjavitd berendezés athelyezése, az 4j helyén betizemelése

- A Vallalkoz6 kiépitett a komplett 4j villamos megtaplalast

- Megtortént a meglévé berendezések szikséges athelyezése, az 4j szallitdszalagok
beépitése

A kivitelezés miiszaki késziiltsége a projekt vonatkozasban 100 % megval6sult.
1.3. PR és nyilvanossag

A projekt PR és nyilvanossag tekintetében a Tarsulas 2017.12.15. napjan a HRD-INVEST Kft.-vel
szerzOdést kotott.

A szerz6dés alapjan elvégzésre kertltek az alabbi feladatok:

- Kommunikacids (cselekvési) terv elkészitésre keriilt,



- nyomtatott tajékoztatok készitése és lakossagi terjesztése megtortént,
- projektnyitéd rendezvény szervezése,

- beruhazas helyszinén ,,B” tipusu tabla kihelyezése megtortént.

1.4. Szemléletformalas

Az NFP Nonprofit Kft. 2021. decemberében tdjékoztatta a Tarsulast arrdl, hogy szikséges a
konzorciumi megallapodasok PR és szemléletformalasi feladatok ellatasara iranyulé beszerzésekre
és kozbeszerzésekre vonatkozé rendelkezéseinek modositasa oly médon, hogy ezen feladatokat az
Eurdpai Unid vagy mas nemzetkozi szervezet felé vallalt kotelezettséggel Gsszefiiggd, a 2007-2013.
programozasi idészakban a Kormany altal a nemzeti fejlesztési miniszter hataskérébe utalt
beruhazasok, valamint a 2014-2020. programozasi idészakban a szennyvizelvezetési és -tisztitasi, a
hulladékgazdalkodasi és az ivovizmingség javité beruhdzisok megvaldsitisarol szolé 339/2014.
(XII.19.) Kormany rendelet 15. § (7) bekezdése alapjan az érintett projekt végsé
kedvezményezettjei, azaz a megrendel$ konzorciumi tagok lassak el.

2022. szeptember 30. napjan a szemléletformalas projektelem feliilvizsgalt muszaki tartalma
megkiildésre kertlt az NFP Nonprofit Kft. részére, aki tovabbitotta azt Iranyité Hatésagnak. Az
Iranyité Hatésag attanulmanyozta a megkiildésre keriilt dokumentumokat és 2022. november 3.
napjan megkuldte a hidnypotlasi felhivasat. Jelenleg folyamatban van a hianypétlasnak megfelelé
miszaki tartalom moédositasa.

A projekt vonatkozasaban a beszamolasi idészakban is folyamatos volt a kapcsolattartas a NFP
Nonprofit Kft.-vel, és a projektben érintett gazdasagi tarsasagokkal.

A projekt elérehaladasara tekintettel 2022. jalius 20. napjan sor kertlt a projekt mind papiralapu,
mind helyszini ellen6rzésére. Az Iranyité Hatésag az ellenérzés keretében nem allapitott meg
semmilyen hianyossagot a projekt vonatkozasaban.

2. A KEHOP-3.2.1-15-2019-00032 azonositészamu ,,Hulladékgazdalkodasi rendszer
fejlesztése Borsod-Abauj-Zemplén megye teljes teriiletén, kiilonos tekintettel az
elkiilonitett hulladék el6kezeld rendszerre”

Az Abatj-Zemplén Szilirdhulladék Gazdalkodasi Onkorméanyzati Tarsulds, a Herndd Volgye és
Térsége Szilirdhulladék-kezelési Onkormanyzati Tarsulds, a Saj6-Bédva Vélgye és Kornyéke
Hulladékkezelési Onkorményzati Tarsulds és a Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati T4rsulds 2018. novemberében konzorciumi egyiittm{ikédési megallapodast kotott
a ,,Hulladékgazdilkoddsi rendszer fejlesztése Borsod-Abailj-Zemplén megye teljes teriiletén, kiilinds tekintettel az
elkiilonitett hulladék elokezeld rendszerre” cimt tamogatasi kérelem benyujtasara. A kérelem timogatasa
esetén, az abban foglalt cél k6z6s megvalositasa érdekében az emlitett tarsulasok egytttmikodnek
az NFP Nemzeti Fejlesztési Programiroda Nonprofit Kft.-vel (tovabbiakban: NFP Nonprofit Kft.)
is.

A projekt célja a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi rendszer atalakitisa nyoman, a tertleti

optimalizaci6  eredményeként, a  Borsod-Abatj-Zemplén  megyében  kialakitott  4j
hulladékgazdalkodasi régioban a hulladékgazdalkodasi kézszolgaltatas orszagos elvarasait és céljait
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meghatarozé Orszagos Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Tervben elbirt kotelezettségek
teljesitése. Ennek keretében a régid teljes teriiletét érintéen olyan hulladékkezelést fejlesztd
rendszerelemek kialakitasa torténik meg, amely lehetévé teszi a megfelel6 feldolgozé kapacitas
biztositasaval a megyei szinten gyudjtétt szelektiv hulladékok teljes mennyiségének kezelését,
szemben a jelenlegi teljesit6képességekkel. A projekt magaba foglalja a szelektiv hulladékvalogato
mellett az atrakéallomast és a kiszolgalo létesitményeket, eszkozoket is.

A Kormany 1636/2018. (XI1.5.) hatirozatanak torténé megfelelés érdekében a KEHOP-3.2.1-15-
2019-00032 azonositészamu ,,Hulladékgazdalkoddsi rendszer fejleszitése Borsod-Abary-Zemplén megye teljes
teriiletén,  Riilonos  tekintettel az  elkiilonitett  hulladék  eldkezeld  rendszerre”  elnevezésti  projekt
vonatkozisiban az Abatj-Zempléni Szilirdhulladék Gazdalkodasi Onkorminyzati Térsulis, a
Hernad Volgye és Térsége Szilardhulladék-kezelési Onkormanyzati Tarsulas, a Saj6-Bodva Vélgye
és Kornyéke Hulladékkezelési Onkormanyzati Tarsulds, valamint a Miskolci Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds 2019. 4prilis 12. napjan alairt Konzorciumi
Egytuttmikodési Megallapodasa alapjan  létrehoztak a  Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Hulladékgazdalkodasi Konzorciumot. Az Egyuttmikodési Megallapodas értelmében a Miskolci
Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Térsulés lett a Konzorcium vezetdje.

Az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium Kornyezet és Energiahatékonysagi Operativ Program
Iranyité Hatosaga az NFP Nonprofit Kft., valamint a Tarsulasok Konzorciuma kozott IKT-2019-
106-11-00001915/0013. iktatészamon alairdsra kertlt a Tamogatasi Szerzédés. IdSkozben a
Tamogatasi Szerz6dés a projekt vonatkozasban tortént valtozasaira tekintettel tobb alkalommal
modositasra kerdilt.

2.1.  Projekt alapadatai:

A projekt megvalositasanak kezdete: 2018.11.29.
Tamogatas Osszege: 4.065.907.163 Ft

Osszkéltség: 4.518.438.895 Ft

A projekt fizikai befejezésének hatarideje: 2023.03.01.

A projekt indikatorai kézil kiemelendé az elkiilonitett gyGjtési rendszerrel elért lakossag 637.521
t6, valamint hulladékgazdalkodassal kapcsolatos szemléletformalasban aktivan résztvevé lakossag
szama 10.000 £6.

2.2. A Projekt miszaki tartalma:

Szelektiv hulladékvalogato

o Szelektiv hulladékvilogat6 csarnok (3000 m?) 1étesitése Miskolc, belteriilet 11509/5 hrsz.
alatt. A minél hatékonyabb, tisztabb frakciok kinyerése, valamint az OHKT eléirasainak
valé megfelelés érdekében egy teljesen 4j valogatd csarnok és az azt kiszolgalo
infrastruktara létesitése.

e Szelektiv hulladékvalogaté technoldgia (berendezések): minimum négy optikai valogato,
ballisztikus szeparator és utévalogaté kabin, valamint balazogép 1étesitése. A ballisztikus
szeparator a 2D-3D frakcidk elkilonitését szolgalja, a négy darab optikai valogatd a
kilonb6z6 frakeidok nagy tisztasagu gépi Gton torténd levalasztasat teszi lehetévé.
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2.3.

e Atrakéallomas: Miskolc, belteriilet 4752/3 hrsz. alatt taldlhat6, korabban ISPA projektbél
épult, atrakoallomas teljes feltjitasa, duplagaratossa tétele, kiegészité korszerdsitése.
e Kiszolgalo létesitmények, eszk6zok:
o burkolatok, utak, kerités, kapu kialakitasa
teljes infrastruktara kialakitasa, k6zmuvek bevezetése
dupla hidmérleg kialakitasa a kétoldali mérések elvégzéséhez, szoftver beszerzése
szocialis 1étesitmény dolgozok részére
2 db rakodogép, 2 db targonca

0 O O O

A projekt statusza:
Epités

A kivitelezési feladatok ellatasara vonatkozé szerzédés 2021.03.08. napjan kertilt megkotésre a
KOZGEP Epit6- és Fémszerkezetgyarté Zrt.-vel és a MENTO Kornyezetkultdra Kft.-vel. A
teljesitési hataridé a hatalyba 1épéstél (2021.03.18.) szamitott 24 honap. A szerzédéses ar
4.111.108.839 Ft.

A Tarsulds, mint a Konzorciumot képvisel§ gesztor 2021.03.31. napjan a munkatertletet
(Miskolc 11509/5, 4752/3 hrsz.-ok) tetvezési és elSkészitési munkdkra a Villalkozé
rendelkezésére bocsajtotta.

A Miskole 11509/5 hrsz.-u ingatlan munkatertiletként atadasra kerult a Villalkozonak
kivitelezési munkak végzésére 2021.09.23. napjan. Az atadas ota a kivitelezési munkak
folyamatosan zajlanak, a jelenlegi informaciok alapjan a szerz6désben vallalt hataridével sor
kertilhet a létesitmény muiszaki atadasara.

Az udvartér vonatkozasban az aszfalt kotéréteg és a CP beton burkolat elkészilt. Az
elektromos trafé, mérShely és kandelaberek kiépitése befejez6dott. A szelektiv
hulladékvalogat6 csarnok tekintetében a vasbeton szerkezet, acél szerkezet és az ipai padlo
feltoltése elkészult. A szocialis blokk aljzatszigetelése valaszfal épitése folyamatban van. A
technologiai  gépek vonatkozasaban a kabin kisvalogatd elkészilt a szalagszerelések
folyamatban vannak. A vallalkozé tajékoztatasa alapjan a betizemelés és probatizem varhaté
idépontja  2023. januar 15. A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Hulladékgazdalkodasi
Konzorcium 2022. oktéber 18. napjan tartott tlésén dontétt arrdl, hogy a hulladékvalogatému
és atrakoallomas probatizemmel kapcesolatos tizemeltetSi feladatait a MiReHu Nonprofit Kft.
lassa el. A Miskolc, 4752/ 3 helyrajzi szamu ingatlan tekintetében a munkateriilet dtadasra 2022.
november 9. napjan kerilt sor, melyet kévetéen kezd6édhet meg a meglévd hulladékatrakod
allomas felujitasa, bovitése.

A kivitelezési munkak vonatkozasiban 2.045.527.043 Ft értékben kerlltek szamlak
befogadasra, melybdl az Iranyité Hatdsag szallitoi finanszirozas keretében 921.894.741 Ft-ot
teljesitett 2022. augusztus 31. napaig.

A projekt elérehaladasara tekintettel 2022. julius 20. napjan sor kertlt a projekt mind
papiralapd, mind helyszini ellenérzésére. Az Iranyité Hatésag az ellenérzés keretében nem
allapitott meg semmilyen hianyossagot a projekt vonatkozasaban.

A kivitelezés késziltségi foka 2022. oktober 31. napjan 63,9 %.

12



\\ &Y
V

%%fq | /\«L
% SO Ik T AR
/AN AR ww, -\ \s

L]
| 2

% il i

13



N

14



Eszkozbeszerzés

Az eszkOzbeszerzésre vonatkozéd muszaki tartalom egyeztetése megtortént a Tarsulasok
Konzorciuma és az NFP Nonprofit Kft. kzott. A kdzbeszerzési eljaras meginditashoz sziikséges
mindség-ellendrzés Gjboli meginditasara vonatkozo6 hirdetmény 2021.12.14-én feladasra kerilt. A
hirdetmény megjelent. Az ajanlattételi hataridére egy darab ajanlat érkezett. A KFF szabalyossagi
dontést hozott 2022.02.23-an, amely alapjan az eljaras megismétlése valt sztikségessé. A Tarsulasok
Konzorciuma 2022. 03.31. napjan megkildte jévahagyasat a modositott miszaki tartalomra. A
Tervez6t az NFP Nonprofit Kft. felkérte az indikativ ajanlatok bekérésére 2022. majus 25. napjan.
Az indikativ ajanlatok beérkezését kovetSen fenn fognak allni a mindség-ellendrzés meginditasanak
teltételi.

PR és nyilvanossag

Az Iranyité Hatésag altal elfogadott Kommunikacios (cselekvési) terv elkésziilt. Sajtokozlemény
kertlt kikildésre a projekt meginditasarol 2021.04.21. napjan. 2021.12.23-an az NFP visszaadta a
PR és szemléletformalasi feladatok ellatasara iranyuld beszerzések és kbzbeszerzések el6készitésére
¢és lebonyolitasara vonatkozo feladatokat a Végsé Kedvezményezett részére. A PR tevékenység
tekintetében a Tarsulas modositotta a miszaki tartalmat, amely az Iranyité Hatésag altal is
jovahagyasra kertlt. Az erre vonatkoz6 Tamogatasi szerz6dés modositasat a Felek 2022. julius 28.
napjan irtak ala. A PR tevékenység vonatkozasaban az indikativ ajanlatok bekérése megtortént, ezt
kovetSen kertilt sor a tényleges beszerzési eljaras lefolytatasra.

Szemléletformalas

Az NFP Nonprofit Kft. 2021. decemberében tdjékoztatta a Tarsulast arrdl, hogy szikséges a
konzorciumi megallapodasok PR és szemléletformalasi feladatok ellatasara iranyul6 beszerzésekre
és kozbeszerzésekre vonatkozé rendelkezéseinek moédositasa oly médon, hogy ezen feladatokat az
Eurépai Unid vagy mas nemzetkozi szervezet felé vallalt kotelezettséggel 6sszefiiged, a 2007-2013.
programozasi idészakban a Kormany altal a nemzeti fejlesztési miniszter hataskorébe utalt
beruhazasok, valamint a 2014-2020. programozasi idészakban a szennyvizelvezetési és -tisztitasi, a
hulladékgazdalkodasi és az ivovizmingség javitd beruhdzasok megvalositasarol szolé 339/2014.
(XII.19.) Kormany rendelet 15. § (7) bekezdése alapjan az érintett projekt végsé
kedvezményezettjei, azaz a megrendel$ konzorciumi tagok lassak el.

A projekt egyik eleme a szemléletformalasi tevékenység, amely megvalositasa érdekében sziikséges
a korabban elkészitett Kommunikacios Terv miszaki tartalmanak atdolgozasa, figyelemmel azokra
az iranymutatasokra, amelyet az NFP Nonprofit Kft. még 2022. aprilisaban tovabbitott a
Kedvezményezett részére.

Az NFP Nonprofit Kft.-vel és az Iranyité Hatdésaggal tortént egyeztetés alapjan a projekt
vonatkozasaban elszamolhaté koltségnek tekintik a kommunikacios szakért6 dijat. Az Gjonnan
felmertlt koltség elszamolasahoz szikséges a Iranyité Hatdsag felé koltségatcsoportositast
kezdeményezi, amelyre a pénziigyi fedezet rendelkezésre all. A személetformalassal kapcsolatban
célszerl olyan kommunikaciés szakértével szerz6dést kotni, aki a Kommunikacios Terv szakmai
tartalmanak feliilvizsgalata mellett kbzremtkodik a kézbeszerzési eljaras, valamint a megvaldsitas
soran is mint szakmai tandcsad6. A kommunikacids szakérté beszerzési eljarasanak meginditasa
folyamatban van.
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3. Miskolc-Avas foldbe siillyesztett hulladéktarolé szemléletformalas és épitési beruhazas

A Tarsulas célul tdzte ki, hogy Miskolc Megyei Jogt Varos egyik legstribben lakott varosrészében
egy nagy volumend kommunikaciés kampany részeként, a szemléletformalas el&segitéseként
tovabb kivanja fejleszteni a hulladékgytjtési rendszert egy egyedi megoldas kialakitasaval.

Tarsulas Tarsulasi Tandcsanak dontésének megfeleléen 2022, februar 18. napjan
hulladékgazdalkodasi szemléletformalasi kampany megvalositasa érdekben egyedi taimogatasi
kérelmet nydjtott be az EMI Epitésiigyi MinSségellenérzé Innovaciés Nonprofit Kft-hez. A
benyujtsra keriilt timogatasi kérelem alapjan az EMI Epitéstigyi Mindségellenérzé Innovacios
Nonprofit Kft. részérél 2022. jalius 11. napjan alairasra keriilt a timogatoi okirat. A tamogatoi
okirat alapjan a projekt elszamolhat6 koltsége 200 millié Ft, illetve a felhasznalas hatarideje 2023.
aprilis 30. napja lett.

A projekt megvalositasa érdekében a Tarsulds a szemléletformalasi tevékenység megvalositasa
érdekben 2022. szeptember 5. napjan vallalkozasi szerz6dést kotott a MIKOM Nonprofit Kft.-vel.
Az épitési beruhazas értékre tekintettel sziikséges volt kbzbeszerzési eljaras lefolytatasa, amely a
beszamolassal érintett idGszakban lezarult, erre tekintettel sor kerulhet a vallalkozasi szerzddés

megkotésre, ezt kovetéen megkezdédhetnek a f6ld siillyesztett hulladéktarolok kivitelezési munkai.

A szemléletformalé kampany részeként létesitendé fold alatti gyGjt6 rendszer tarsadalmi

mintaprojektként is szolgal.

A nemzetk6zi tapasztalatok azt mutatjak, hogy a lakossag részére egyszertibb, kényelmesebb,
kornyezetbaratabb, élhetébb megoldast jelent a tarsashazi 6vezet lakoéinak a hulladékok gydjtésére.
Ezaltal a helyes gydjtési gyakorlat iranti hajlandésag is novelhets, ami pedig konnyebb
teldolgozhatosagot ¢és tisztabb anyagaramokat eredményez a hulladék kezelése és a haszonanyag

eléallitasa soran.
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A Kozgytlés 149/2022. (X1.24.) szamu hatarozatanak 1. szamu melléklete

MISKOLC MEGYE! JOGU VAROS
POLGARMESTERE

Miskolc Megyei Jogii Viros Onkormanyzata Polgirmesterénck

AHE.... 12022, (%22 hatirozata

Miskole Megyei Jogi Viros Onkorminyzatinak Polgirmestercként — Magyarorszig helyi
onkorminyzatairdl 52616 2011, évi CLXXXIX. térvény 68. § (3) bekezdése, valamint Miskolc
Megyei Jogé Varos Onkorminyzata Kozgyilésének az Onkorminyzat Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatardl sz616 37/2014, (X11.19.) dnkorményzati rendelete 60. §-a alapjin — az alibbi déntést

hozom:

Tirgy: A Bursa Hungarica Felsdoktatisi Onkormanyzati Osztdndijrendszer 2023, évi
fordul6jihoz valo csatlakozds vonatkozésaban felmeriils feladatok

1./Miskolc Megyei Jogi Viros Onkorményzata, s Bursa Hungarica Felsdoktatisi Onkormanyzat
Oszténdijrendszer 2023, évi forduléjinak jelen hatirozat 1, melléklete szerinti Altalinos Szerz6dés:
Feltételek dokumentumban kézzétert eljirisrendiét elfogadva, csatakozik o Bursa Hungarica
FelsGoktatisi Onkorminyzati Osztondijrendszer 2023. évi forduléjihoz, a 2. melléklet szerint
csatlakozdsi nyilatkozat alairdsaval,

Felelds: Polgarmester

Végrehajuisérnt felelds; Lakossagszolgilati Fosztaly Szocidlis és Koznevelési Osztily
Hatdnid6: azonnal

2./ Miskolc Megyei Jogi Viros Onkorminyzatinak Polgirmestere a pilyizatot jelen hatirozat 3.
és 4. melléklet szerint tartalommal isja ki

Felelds: Polgarmester
Végrehajuisérn felelds: Lakossigszolgélati FSosztily Szocidlis és Koznevelési Osztily
Hatdnidd: 2022. oktober 3.

3./Miskole Megyei Jogh Viros Onkormanyzatinak Polgirmestere meghatirozza, hogy & Bursa
Hungarica Felsdoktatisi Onkorminyzati Osztondijpilyizat 2023. évi forduléjaban 150 £6 keret
crejéig keriiljenck a pilyizatok elfogadisra, melybél 130 £6 A" dpusd, 20 £5 ,B” tipusi pilyazé
részestither 5 000,- Ft/f6/hé timogatisban, jelen hatirozat 5. mellékletében meghatirozotr
szempontrendszer alapjan.

Amennyiben az engedélyezett ,B” tipusd keret crejéig nem érkezik clegendd szami érvényes
palyizat, a megmarado keretszim az A" tpusi palydzatra biztositott keretszamot noveli.



Amennyiben az A" é ,B" tipusi pilyizok szima nem éni el egyiittesen sem a timogathatd
pilyizék maximilds szimit (150 £5), az egy fore es6 havi onkorminyzati timogatis Osszege (5 000,
Ft/65) a sikeresen pilyazok szimanak figgvényében a rendelkezésre dll6 keret ercjéig novelhetd.
Egyben felkén a Gazdilkodisi Fosztilyt, hogy a 2023. évi koltségvetésbe a Bursa Hunparica
Felsdoktatisi Onkorminyzat Osztondijrendszer dnkorminyzati timogarasi dsszegének pénziigy
fedezetét épitse be.

Felelds: Polgirmester
Végrehajuasént felelds; Gazdilkoddsi Foosztily

4./Miskole Megyei Jogt Viros Onkorményzatinak Polgirmestere felkéri az Egészségigyi, Szocidlis
és Komyezetegészségigyl Bizousigot és a Koznevelési, Kulturilis, Turisztikai, 1fjisigi és Sport
Bizottsigot, hogy a beérkezett pilyizatokkal kapesolatos dontéseket egyiirtes uilésen hozzik meg,
jelen hatirozat 5. mellékletében megfogalmazott birilati szempontok alapjan.

Polgirmester
W.J.dmuﬂgmlgﬂnn Flosztily Szocidlis és Kbznevelési Osztily
2022, november 22,
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EMET/11466/2022 A AHglaora (K-22ix.. oxnlrozot 1. melléklete

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer
2023. évi forduldjanak
ELJARASRENDJE
ALTALANOS SZERZODESI FELTETELEK
a csatlakozo dnkormanyzatok szamara

A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa Hungarica
Osztoéndijrendszer) Magyarorsziag Kormanya altal az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetf,
szocidlisan raszoruld fiatalok szamara a felsGoktatasban valé részvétel tamogatasara alapitott
osztondijrendszer. A Bursa Hungarica Osztondijrendszer lebonyolitisat a felsSoktatasban részt vevé
hallgaték juttatdsairdl és az Altaluk fizetendd egyes téritésekrél sz6lé 51/2007. (I 26.)
Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet), valamint a nemzeti fels6oktatasrol szélé 2011.
évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.) szabalyozza.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer és ezen Eljarasrend

= anemzeti felsGoktatiasrdl sz6lé 2011, évi CCIV. térvény
* a fels6oktatisban részt vevd hallgatdk juttatisairdl és az altaluk fizetendé egyes téritésekrdl
sz0ld 51/2007. (111 26.) Korm.rendelet

a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemrél, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsboktatasrol szold 2011, évi CXXXIL. térvény

a Nemzeti Kozszolgilati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
fels6oktatasrél szold 2011, évi CXXXIL térvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl szélé
363/2011. (XII 30.) Korm. rendelet

a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrél sz6lo 1993, évi IIL térvény

az allamhaztartasrél szol6 2011, évi CXCV. térvény

az allamhaztartasrél sz616 térvény végrehajtisarél szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolé 1992. évi LXVI. térvény

az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgdltatasok altalanos szabalyairdl sz6l6 2015. évi
CCXXII. torvény

az elektronikus Gigyintézés részletszabalyairol szol6 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet

a Biintetd Térvénykonyvrol sz6lé 2012, évi C. térvény

az informéciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsdgrol sz6l6 2011. évi CXIL torvény
a kozfeladatot ellatd kdzérdekii vagyonkezeld alapitvanyokrol szolé 2021. évi IX. térvény

a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasérol, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl
sz6l6 az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendeletében (tovabbiakban: GDPR)

vonatkoz6 rendelkezéseivel 6sszhangban keriilt kidolgozasra.

A Kormdnyrendelet 20. § (5) bekezdése alapjdn a Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez csatlakozé
févdrosi kertileti G6nkormdnyzatokra a telepiilési 6nkormdnyzatokra vonatkozé eléirdsok érvényesek, mig
csatlakozdsa esetén Budapest Févdros Onkormdnyzata a megyei 6nkormdnyzatokkal megegyezd médon
vesz részt a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben.

1. A telepiilési énkormanyzat maga jogosult a palydzat kiirdsara a jelen Eljarasrend - Altalanos
Szerzédési Feltételek (a tovabbiakban: ASZF) 5. pontjdban foglaltak szerint. A palyazat kiirdsdnak
feltétele, hogy a telepiilési dnkormdnyzat csatlakozzon a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2023,
évi forduléjihoz. A Bursa Hungarica Osztondijrendszer 2023. évi forduléjdban a telepiilési
dnkormanyzatok csatlakozdsa a palyazati forduléhoz egyuttal a Bursa Hungarica Elektronikus
Palyazatkezelési és Egyiittmiikidési Rendszerhez (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) torténd
csatlakozést is magaban foglalja és kizarélag az Emberi Eréforrds Tdmogataskezeld (a tovabbiakban:
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Tamogataskezeld) 4ltal biztositott EPER-Bursa rendszerbe torténd belépést kovetben valésulhat
meg, melynek elérése:

https://bursa.emethu/onk/tonkbelep.aspx

Az EPER-Bursa rendszerhez nem csatlakozé onkormanyzatok a Bursa Hungarica

Osztondijrendszerhez sem tudnak csatlakozni, azaz palyazatot nem irhatnak ki, palyazatot
nem birdlhatnak el.

Az énkormanyzatok szdméara a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben valé részvétel onkéntes. A
Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez térténd csatlakozashoz az EPER-Bursa rendszerben a
csatlakozasi szandék rogzitése szitkséges. Az EPER-Bursa rendszerbe valé belépéshez felhasznal6i
névre és jelszéra van szilkség, amelyet a Bursa Hungarica Osztdndfjrendszer 2023. évi palyazati
forduléja dokumentaciéjdnak megjelentetését koveten a Tamogatiskezeld killd meg az
onkormanyzatok részére. A belépést kévetden az EPER-Bursa rendszerben elvégezhetd az
onkormanyzati adatok ellendrzése, az dénkormdanyzati Bursa Hungarica ligyintézdk és kiemelt
ligyintézé kijeldlése és letdltheté az ASZF 1. szdmi mellékletét képezé ,Nyilatkozat a
csatlakozasrdl, valamint az elektronikus adatbazis haszndlatirél” (a tovabbiakban:
Csatlakozasi nyilatkozat) cimii dokumentum, melynek eredeti, aldirt, lepecsételt példanyat ajanlott
kuldeménykent kell el]uttatm a Tamogataskezeld részére.! A bontekon tunteaselc fel a kdvetkezdt:

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2022. szeptember 30, (postabélyegzd)

Az onkormanyzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell kiildenie a
Tamogataskezel6 részére, ha a korabbi pélyazati fordulé(k) sordn mar tett ilyen nyilatkozatot. A
Csatlakozasi nyilatkozat visszakiildése énmagdban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az
tnkormanyzat a benytjtott palyizatok ismeretében dont a tAmogatasi 6sszegek odaitélésérdl. A
Csatlakozasi nyilatkozatot az dnkormanyzat a palyazatok kiirasat kévetéen nem vonhatja vissza.
Nem csatlakozhat a Bursa Hungarica Osztondijrendszer 2023. évi forduléjihoz az a telepiilési
dnkormanyzat, amelyet a felsdoktatasért felelés helyettes dllamtitkdr a 2022, évi palyazati
forduléban vallalt kitelezettségei megszegése miatt az 6sztondijrendszer résztvevoi koziil kizart.

2. Az dnkormanyzatnak lehetfsége van a Csatlakozdsi nyilatkozat kitdltése soran az EPER-Bursa
rendszerben megadni a kotelezd mellékletek listajat, valamint kiegészitd dnkormanyzati szocialis
{irlapmezGket is a palyazathoz. Felhivjuk szfves figyelmiiket, hogy a minta palyazati (irlapon talalhaté
kérdések mind megjelennek a rendszerben a palyazék altal kitoltendd Palyazati (irlapon, emiatt az
azon szerepld kérdéseket kérjiik, ne ismételjék meg az 6nkormanyzati kiegészité kérdéseknél!

3. A Tamogataskezel6 az EPER-Bursa rendszerben érkezteti és fogadja be a Csatlakozasi
nyilatkozatokat, melyrél a telepiilési énkormanyzatoknak rendszeriizenetet killd. Ezenkiviil a
www.emet.gov.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” feliiletén, a ,Csatlakozott telepiilések”
meniipont alatt 2022. oktéber 5-ig kézzéteszi a 2023. évi forduléhoz csatlakozott telepiilések
teljes listajat.

Abban az esetben, ha a csatlakozni szandékozé telepiilés ezen a listdn nem szerepel, akkor a
telepiilési 6nkormanyzat Csatlakozasi nyilatkozata nem érkezett meg a Tamogataskezeld cimére,
vagy Csatlakozasi nyilatkozatdt a Tdmogatdskezel6 nem volt jogosult elfogadni a csatlakozasi

hatéridé elmulasztisa miatt. Ebben az esetben a palyazék sem tudnak palyazatot benyijtani az
Onkormianyzathoz.

Amennyiben a Csatlakozasi nyilatkozat nem érkezett meg a Tamogatdskezeld cimére, de a telepiilési
onkormanyzat a regisztraciot elvégezte és a csatlakozasi {irlapot a rendszerbdl kinyomtatta, valamint
az ajanlott killdemény ,killdemény azonositéja" alapjan bizonyitani tudja, hogy hatariddben, a

! Az Emberi Erdforras TAmogatiskezels az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgéltatdsolk iltalinos szabélyairdl sz616 2015. évi CCXXIL
térvény és az elektronikus figyintézés részletszabalyairdl széld 451/2016. (XIL 19.) Korm. rendelet alapjan biztositja a paly&zdk részére az

elektronikus figyintézés lehetfiségét. A modul alkalmazisival kapcsolatos felviligositis a TAmogataskezeld honlapjdn és Bursa Hungarica
{igyfélszolgalatin érhetd el.
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megfeleld cimre megkiildte azt, igy a Tamogataskezel§ kiilon kérelem nélkiil elfogadja a Csatlakozasi
nyilatkozatot a pélyazatbeaddsra rendelkezésre all6 hatarid6 lejartaig. Tekintettel azonban arra,
hogy a palyazasra rendelkezésre all6 hatiridét modositani nem lehetséges, amennyiben az

onkormanyzat az igazoldst a palyazati adatrogzitésre rendelkezésre 4116 id6 letelte utan kiildi be, igy
a TAmogataskezel6nek nem all médjaban azt elfogadni.

4. Abban az esetben, ha az 6nkormdanyzat a Csatlakozasi nyilatkozat benytijtisara eldirt hataridét
elmulasztja, vagy az ajanlott kiildemény ,kiildemény azonositéjaval” nem tudja igazolni, hogy
Csatlakozasi nyilatkozatit hataridében a megfelelé cimre elkiildte, méltanyossagi kérelmet
terjeszthet elé a Tamogataskezel6hoz a csatlakozas utdlagos elfogaddsa irant, melyet az
onkorményzat - eldbbiekre tekintettel - indokolni kételes. A kérelmet 2022. oktéber 5-ig
(beérkezési hataridd) lehet elbterjeszteni. Ha a kérelem a megadott hatariddig nem érkezik

be a Tamogataskezel6héz, az 6nkormdnyzat nem tud csatlakozni az adott évi palyazati
forduléhoz.

Az dnkormanyzat a meltanyossagi kérelem elGterjesztésével egyidejlileg az eredeti Csatlakozasi
nyilatkozatot is kételes benytjtani. A kérelemben az 6nkormanyzatnak nyilatkoznia kell arrél, hogy
az "A" és "B" tipusi palyazatot hatirid6ben kiirta, és kotelezettséget vallal arra, hogy az ASZF-ben
foglaltaknak a tovabbiakban maradéktalanul eleget tesz. Nem tidmogathaté azon dnkormanyzat
méltanyossagi kérelme, amely az "A" és "B" tipust paly4zat kifrdsdnak hatiridében nem tett eleget,
illetve csak az "A" tipusu vagy csak a "B" tipusu pélyazatot hirdette meg a megadott hataridé szerint.

A Kkérelemrél a kérelemben megfogalmazott indokok mérlegelésével 2022. oktdber 12-ig a
felsGoktatasért felelds helyettes allamtitkir dont, és dontésérdl haladéktalanul tajékoztatja a
Tamogataskezel6t. A felsGoktatasért felelgs helyettes allamtitkar déntésérél a Tamogatiskezeld
2022. oktdber 14-ig elektronikusan értesiti az dnkormanyzatot.

5. A palyazat kiirasianak hatérideje a telepiilési 6nkormanyzatoknal: 2022. oktéber 3. A
palyazatot az onkormanyzat hirdetStablijan és a helyben szokésos egyéb médon kell kézzétenni. A
telepiilési 6nkormanyzat mind az "A", mind a "B" tipusu palyéazatot kételes kifrni oly médon, hogy az
"A" és a "B" tipust palyazatok kiirasanak megjelentetése egy idében torténjék. A Csatlakozasi
nyilatkozatnak a Tamogatiskezelhoz tortént beérkeztetése és annak elfogaddsa utdn mind az "A",
mind a "B" tipust palyazati kiirds megjelenik az adott énkormanyzat adatlapjan is az EPER-Bursa
rendszerben. A pélydzok az adatrogzitést a Csatlakozasi nyilatkozat Tamogataskezel6hoz tortént
érkeztetését és elfogadasit kévetben kezdhetik el

6. A palyazati kiirasnak kotelezéen tartalmaznia kell az aldbbiakat:
6.1. A palyazadk kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban a Korméanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizarélag a
telepiilési dnkormanyzat terilletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakéhely) rendelkezdk
részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakéhely” fogalma a polgarok személyi adatainak és
lakeimének nyilvantartasarol szél6 1992. évi LXVI. torvény ,lakéhely” fogalmanak feleltethetd meg,
amelyet a palyazad a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazé, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos és szerzddéses
allomanyu hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kiilfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatdi képzésben
vesz részt.

a) Az "A" tipusi palyazatra azok az 6nkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzetli hallgatok jelentkezhetnek, akik felsGoktatasi intézményben (felsGoktatasi
hallgatéi jogviszony Kkeretében) teljes idejii (mappali munkarend) alapfokozatot és
szakképzettséget eredményezé alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget
eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsboktatdsi szakképzésben
folytatjak tanulmanyaikat.
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Az osztondijra palyazhatnak a 2022 szeptemberében felsdoktatasi tanulmdnyaik utolsd évét
megkezdé hallgatk is. Amennyiben az &szténdijas hallgatoi jogviszonya 2023 6szén mar nem all
fenn, gy a 2023/2024. tanév elsd félévére esé dsztondij méar nem keriil folyésitasra.

Az &sztondijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgaték is, akiknek a hallgatéi jogviszonya a
felséoktatési intézményben a palyazas id6pontjaban sziinetel. Az 6sztondij folyositasanak feltétele,

hogy a 2022/2023. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi jogviszonnyal
rendelkezzen.

b) A "B" tipust palyazatra azok az énkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd, hatranyos
szocialis helyzetii, a 2022/2023. tanévben utolsé éves, érettségi eldtt allo kdzépiskolds, illetve
felséfoki végzettséggel nem rendelkezd, felsdoktatdsi intézménybe felvételt még nem nyert,
érettségizett palyazok jelentkezhetnek, akik a 2023/2024. tanévtdl kezd6déen felsboktatasi

intézményben teljes idejii (nappali munkarend) alapképzésben, osztatlan képzésben vagy
felsGoktatési szakképzésben kivannak részt venni.

A "B" tipusti palyazatra jelentkezék koziil csak azok részesiilhetnek észtondijban, akik a 2023. évi

altalanos felvételi eljarasban el@szér nyernek felvételt felsGoktatasi intézménybe és tanulmanyaikat
a 2023/2024, tanévben ténylegesen megkezdik.

6.2. A palyazat benyijtisanak médja és hatarideje

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva kizarolag
a lakéhely szerint illetékes telepiilési énkormdanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyijtani

személyesen vagy postai tdton. A pélydzat rogzitésének és az dnkormanyzathoz térténd
benyijtisanak hatarideje:

2022. november 3.

Figyelem!
A pélyazatbead4shoz az EPER-Bursa rendszerben egyszeri palyazdi regisztracio sziikséges, melynek
elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palvbelep.aspx

Azok a palyazék, akik a kordbbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak tjra, 6k a meglévé felhasznalénév és jelszé birtokdban léphetnek be az
EPER-Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszé funkcidval
kérhetnek (j jelszot. A palyazéi regisztraciot vagy a belépést kovetden lehetséges a palyazati adatok
feltoltése a csatlakozott Snkormdanyzatok pélyaz6i részére. A palyazati drlapot minden forduldéban
Gjra ki kell télteni! A személyes és palyazati adatok ellenfrzését és véglegesitését kiovetben a
palyazati {irlapot kinvomtatva és aldirva a telepiilési onkormanyzatnal kell benyijtaniuk a
palydzéknak. A palyazat csak a palyazati kiirasban meghatarozott csatolandd mellékletekkel egyiitt
érvényes. A palyazati kifrdsban meghatarozott valamely melléklet hianyaban a palyazat formai
hibasnak mind&siil. A benytjtott palydzatok befogadasat az dnkormanyzat koteles az EPER-Bursa
rendszerben igazolni. A nem befogadott palydzatok a birdlatban nem vesznek részt.

6.3. Az 6sztondij idétartama és az 6sztondijjal 6sszefiiggd kozterhek
a) Az dsztondij idétartama:

"A" tipust palyazat: 10 honap, azaz két egymdst kovetd tanulmanyi félév (a 2022/2023. tanév
masodik féléve és a 2023/2024. tanév elsé féléve);

B" tipusti palyazat: 3x10 hénap, azaz hat egymast kivet tanulmdnyi félév (a 2023/2024. tanév, a
2024/2025. ésa 2025/2026. tanév).

b) Az dsztondijjal dsszefiliggd kozterhek:
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Az elnyert 6sztondijat kézvetlen add- és TB-jarulékfizetési kitelezettség nem terheli (lasd a személyi

jovedelemadordl sz6lé 1995, évi CXVIIL térvény (a tovabbiakban: Szjatv.) 1. sz. melléklet 3.2.6., 4.17.
pontjat).

6.4. A palyazat kotelezé mellékletei

i 11 Z

A" tipusi palyazat

a) A felséoktatisi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas vagy annak
masolata a 2022 /2023. tanév elsd félévéral,

Amennyiben a palyazo egy idében tbb fels6oktatasi intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban all,
palyazatdban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel els6ként létesitett
hallgatéi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzddése alapjan folyd, kdzosen meghirdetett
- egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar - kétszakos képzés esetében
a hallgaté a nem hitéleti képzést biztositd felsdoktatasi intézményt kételes megnevezni.

b) Igazolds a palyazé és a palyazoval egy haztartasban élok egy fore juté havi nettéd
jovedelméral.

c) A szocidlis raszorultsag igazoldsara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé telepiilési Gnkormanyzat hatarozza meg.

a) Igazolas a palyazé és a palyazéoval egy haztartasban élok egy fore juté havi nettd
jovedelmérdl.

b) A szociilis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé telepiilési onkorményzat hatarozza meg.

A palyazati (rlap csak a fent meghatarozott kotelezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a pdlyazat formai hibasnak mindsiil.

6.5. A palyazat elbirdlasa

Az 6sztondij elbirdldsa kizdrélag szocidlis raszorultsig alapjin, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fiiggetleniil torténik.

A paly4z6 szocidlis raszorultsiga igazoldsara kételes megadni a vele egy haztartdsban él6k (a palyazo
lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszeriien egyiitt lakd, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi
hellyel rendelkezd személyek) egy fére juté havi nett6 jovedelmének forint dsszegét.

Jovedelem:

A szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatdsokrol sz616 1993. évi 1L térvény 4. § (1) bekezdés a) pontja

alapjdn az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

- aa) az Szjatv. szerint meghatdrozott, belféldrdl vagy kiilfoldrdl szarmaz6 - megszerzett - vagyoni
érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adémentes bevételt, és

- ab) az a bevétel, amely utén a kisad6z6 vallalkozasok tételes ad6jarol sz616 2022. évi XlII. torvény,
a kisad6z6 vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati adoroél sz616 2012. évi CXLVIL térvény,
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vagy az egyszeriisitett kizteherviselési hozzéjarulasrol sz616 2005. évi CXX. torvény szerint addt,
illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kiltségnek mindsiil az Szjatv.-ben elismert kéltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a
magénszemély az egyszeriisitett kozteherviselési hozzdjarulas, a kisad6zok tételes adoja vagy a
kisvallalati adé alapjaul szolgild bevételt szerez, a bevétel csokkenthet az Szjatv. szerint elismert
kéltségnek mindsiilé igazolt kiad4sokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-aval. Ha a mezégazdasagi
Gstermeld adéévi Gstermeléshdl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve
ha részére tdmogatast folydsitottak, annak a folydsitott timogatdssal novelt &sszegénél), akkor a
bevétel csékkenthetd az igazolt kdltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 6sszeggel, vagy
a bevétel 85%-anak, illet6leg allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld dsszeggel.

Befizetési kiotelezettségnek minisiil a személyi jévedelemads, a maginszemélyt terheld

egyszerfisitett kozteherviselési hozzdjarulds, tarsadalombiztositdsi jarulék és az egeszsegiigyi
szolgaltatasi jarulék.

Nem mindsiil jbvedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tdmogatds, valamint a lakhatdshoz kapcsolédd rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gybgyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsoldédo hatralékot
felhalmozd személyek részére nyijtott telepiilési timogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatés, a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol
szAl6 1997, évi XXXI. térvény 20/A. §-a szerinti tdmogatas, a 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése
szerinti potlék, a neveldsziildk szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

c) az anyasagi tamogatas,

d) anyugdijprémium, az egyszeri juttatés, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi ellatas
és a szépkortak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskoddsért fizetendd személyi téritési dfj megallapitasa kivételével a sdlyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok személyi jaradéka és
a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogadé szervezet 4ltal az Gnkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatds,

g) az egyszer(isitett foglalkoztatisrdl sz6l6 2010. évi LXXV. térvény alapjin torténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adérendszeren kiviili keresettel
jar6 foglalkoztatasra vonatkozé rendelkezések alapjdn hdztartdsi munkdra létesitett
munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében tdrténé munkavégzésnek (a tovabbiakban:
haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyijtis keretében tirsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) az energiafelhasznaldshoz nyujtott tamogatas,

j) a szocidlis szdvetkezet tagja altal, a kozérdekii nyugdijas szdvetkezet dregsegi nyugdijban vagy
dtmeneti banyaszjaradékban részesillé tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon lévdk
szivetkezetének nem nagysziloként gyermekgondozési dijban vagy gyermekgondozast segité
ellatisban részesiilé tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jovedelemadérdl sz6l6 torvény alapjan adomentes bevétel,

k) az életvitelszerfien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszer(ien lakott ingatlanon fennallé
vagyoni érték( jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értéki jog
ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhdzast kovetd egy éven beliil az eladd
vagy atruhdzé sajat, vagy kozeli hozzitartozdja életvitelszer(, tényleges lakhatdsanak céljat
szolgal6 ingatlan vagy vagyoni értékii jog vasarlasara keriil sor,

I) az elengedett tartozds, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addssagrendezési eljarasaban, tovabba

koziizemi szolgéltatis szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az ados megélhetését
veszélyeztet szocialis helyzete miatt kerilt sor.

6.6, Adatkezelés

A palyazok a kivetkezd személyi és egyéb adataikat kotelesek a palyazatban megadni.

"A" tipusi palydzat: név; anyja sziiletési neve; sziiletési helye és ideje; lakéhelye (lakcimkartyaval
igazolhatéan); addazonosito jel; felséoktatasi intézmény; kar; szak/szakpar megnevezése és a
fels6foki képzésére vonatkozd adatok; telefonszam; e-mail cim. A palyazé az intézmény, kar és
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szak/szakpar teljes nevét a felsGoktatasi intézménynél nyilvantartott hivatalos formaban koteles
megadni.

"B" tipusi palydzat: név; anyja sziiletési neve; sziiletési helye és ideje; lakdhelye (lakcimkartyaval
igazolhatdan); addazonosito jel; telefonszdm; e-mail cim.

A palyazé palyazata benyijtdsival biintetGjogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palydzati Grlapon és mellékleteiben az iltala feltiintetett adatok a
valosagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati {irlapon és mellékleteiben
nem a val6signak megfeleld adatokat tiintet fel, vigy a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerbél
palyazata kizarhat6, a meg{télt tAmogatas visszavonhato.

A palyazat benyijtdsaval a palyazo6 tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezeld, az 6nkormanyzatok és
a fels6oktatasi intézmény palyazati dokumentaciéban foglalt személyes adatait az dsztindijpalydzat
lebonyolitdsa és a tdmogatasra valé jogosultsdg ellendérzése céljdbdl az dsztond(j tdmogatas
életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténo védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon
kiviil helyezésérél sz616 az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban:
GDPR) - 6. cikk (1) bekezdésének c) és e) pontjaban - foglaltak szerint. Az adatkezelésrél, az
adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe vehetd jogorvoslati lehetdségekrél részletes

tdjékoztatas talalhaté a Tamogatiskezeld honlapjdn az Adatvédelmi tdjékoztatéban az alébbi
elérhetéségen:

adatkezeles

A fentieken tiilmenden a "B" tipusi palydzat esetében:

A pélyé?ék biintet6jogi felelésségiik tudatiban kijelentik, hogy a pdlyazati (irlap benytjtisakor
felsdoktatasi intézménybe még nem nyertek felvételt.

A pélyééék palyazatuk benytjtasaval hozzajirulnak ahhoz, hogy a felsGoktatasi intézménybe torténd
felvételi jelentkezésiik eredményérdl a felsGoktatasi informaciés rendszer miikodtetéséért felelds
szerv a Tamogataskezeldnek, illetéleg a tAimogaté dnkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson,

7. Az bsztondijasok bejelentési kitelezettségei

Az dsztondijban részesiilé hallgaté koteles az Osztondij folyodsitasanak iddszaka alatt minden, az
dsztindij folydsitasat érinté valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) értesiteni a
Tamogatiskezel6t és a folydsitd felsGoktatisi intézményt. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren
keresztiil kell kezdeményezni. Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil kételes
teljesiteni az alabbi adatok valtozdsakor:

- tanulminyok helyének megvaltoziasa (4] felsdoktatasi intézmény, kar, szak
megadasaval);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma) valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakdhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa;

- atanulminyok sziineteltetése (halasztasa).

A "B" tipusii tdmogatasban részesitett paly4zd 2023. augusztus 31-ig a felsGoktatasi intézmény
felvételi déntésrdl sz616 hatdrozata vagy az Oktatdsi Hivatal besoroldsi hatdrozata masolatanak
megkiildésével kiteles a Tamogatdskezel részére bejelenteni, hogy a 2023/2024. tanévben melyik
felsGoktatasi intézményben kezdi meg tanulmanyait. A palyazé koteles egytttal az EPER-Bursa
rendszerb&l kinyomtatott {irlapon nyilatkozni arrél, hogy a 2023. évi fels6oktatasi felvételi évet
megeldzéen nyert-e felvételt felsGoktatasi intézménybe.

A "B" tipusi pdlydzat soran tadmogatiasban részesilé osztondijas a tdmogatds id6tartama alatt
palyazhat az "A" tipusu dsztondijra. Amennyiben a "B" tipusi pdlyazat sordn tdmogatasban részesiilo
osztondijas a tdmogatds idStartama alatt sikeresen pdlydzik "A" tipusi oOsztdndijra, "B" tipust
osztondijat automatikusan elveszti.
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Az bszténdijas lemondhat a szdmara megitélt tdmogatasrél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet, és az onnan letdltheté Lemond6 nyilatkozatot aldirva és postai Gton megkiildve a
Tamogatiskezeld cimére jelenthet be. A Lemondé6 nyilatkozat bekiildésével az 6sztondijas a nyertes

szténdijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjellt félévrél és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl
is lemond.

Az az bszténdijas, aki értesitési kitelezettségének nem tesz eleget, az osztondij foly6sitasabol és az
gszténdijrendszer kévetkezd évi forduléjabol kizarhatd, Az az Osztondijas, aki hataridén belili
értesitési kotelezettségének elmulasztisa miatt esik el az dszténdij folyésitasatél, a tanulmanyi félév
lezarasat kovetden (junius 30-ig, illetve januér 31-ig) ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat
igényt.

Az 6szténdfjas 30 napon beliil kiteles a jogosulatlanul felvett dsztondfjat a folyositd felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Amennyiben megéllapitist nyer, hogy a palyazé a palyazas soran nem a valésignak megfeleld
adatokat szolgaltatta, vagy a palyazati feltételeknek nem felel meg, timogatasban nem részesiilhet,
még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyerésérdl sz616 tajékoztatast mar kézhez vette.

8. A palyazati kifras a fentieken til kizarélag a palyazat elbiralasihoz megkivant mellékletek felsorolasat
és az oOnkormanyzat altal meghatirozott, a fentiekkel nem ellentétes elbiralasi prioritasok
megjelolését tartalmazhatja. A tAmogatis megitélése és foly6sitasa nem kithetd semmilyen késGbb
bekovetkezd feltételhez, illetéleg kitelezettség vallalasahoz (pl. a telepiilési onkormanyzat teriiletén
térténéd munkavallalashoz vagy tovabbi ott lakdshoz), valamint a palydzok semmilyen formaban nem
kételezheték sem az 6nkormanyzat, sem mas szervezet, testiilet altal 6nrész megfizetésére.

9. A palyazati kiirdsnak a Kormdanyrendeletben, illetileg a jelen ASZF-ben foglaltakkal ellentétes
rendelkezései és kitételei érvénytelenek, a telepiilési dnkormanyzat a palyazatot az érvénytelen
rendelkezések figyelmen kiviil hagyasaval kételes lebonyolitani.

10. A palyazok a regisztraciét kévetden az EPER-Bursa rendszerben kitéltott és kinyomtatott, alirt
palyazati tirlapot, a kotelezd mellékleteket csatolva a telepiilési dnkormanyzatokhoz nyujtjak be, ahol
a palydzatot az EPER-Bursa rendszerben érkeztetni és ellenfrizni sziikséges. A telepiilési
énkormanyzat csak a helyesen érkeztetett és ellendrzott palyazatokat biralhatja el. Az 6nkormanyzat
nem az EPER-Bursa rendszerbdl nyomtatott, vagy nem megfelelGen véglegesitett palyazati (irlapokat

nem fogadhat be, ezek kezelése sordn az nkormdanyzat felel6ssége a palydzok figyelmeztetése és
tajékoztatasa.

11. A telepiilési dnkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben ellenérzi és elbiralja a beérkezett
palyazatokat.

A telepiilési dnkormanyzat:

a) a palyazokat hianypétlasra szélithatja fel a formai ellendrzés és az elbirdlds sordn, az
onkormanyzat 4ltal (palyazati kifrdsdban; helyi rendeletében vagy jegyz6i utasitdsdban)
meghatarozott hatarid6ben, amely azonban nem lépheti til a palyazatok dnkormanyzati
elbiralasi hataridejét. Az 6nkormanyzat hianyp6tlast csak olyan dokumentumokra kérhet be,
amelyeket a palyazati kifrdsban feltiintetett. A pdlyazati dokumentumok kezelése soran a
kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altaldnos kovetelményeirdl szolé 335/2005. (XIL
29.) Korm. rendelet rendelkezéseit az onkormdnyzat betartani koteles. Erre tekintettel az
iktatdsi nyilvantartasbol ki kell deriilnie, hogy az adott pdlyazati anyag mikor érkezett, hany
darab és milyen tipust (papiralapi vagy elektronikus) mellékletet tartalmazott, mi volt az
intézés hatarideje, modja, idépontja. A postai (iton torténd benyijtas esetén a boritékot meg kell
érizni, személyes benyijtas esetén az atvételt dokumentalni kell.

b) a hatdridén til benyijtott vagy formailag nem megfelelé palyazatokat az EPER-Bursa
rendszerben a biralatbél kizérja és a kizaras okat régziti;

¢) minden hatarid6n beliil, postai titon vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad, minden
formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral és dontését irasban indokolja;
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d) csak az 6nkorményzat teriiletén lakdhellyel rendelkezé palyazdkat részesitheti timogatasban;

e) az elbiralas soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vilagnézeti meggy6zddésre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi eredményre

tekintet nélkil, kizarélag a palyazd szocidlis raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel
jarhat el.

12. A Csatlakozasi nyilatkozat kit6ltésével a telepiilési dnkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy
az EPER-Bursa rendszerben fogadja be és birdlja el a palyazok altal rogzitett, lezart, kinyomtatott és
az dnkormanyzathoz benyiijtott palyizatokat, valamint arra, hogy a pélyazatokrél hozott déntését
rogziti az EPER-Bursa rendszerben. A Tamogatiaskezeld biztositja a csatlakozott énkormanyzatok
részére  az  adatrogzitéshez az  EPER-Bursa  rendszer  haszndlatit, amely a
https://bursa.emethu/onk/tonkbelep.aspx internetes oldalon érheté el. A telepiilési 6nkormanyzat
biztositja az EPER-Bursa rendszer hasznalatdhoz szlikséges hardvert és szoftvert. (Az EPER-Bursa
rendszer biztonsagos mikddése Mozilla Firefox vagy Google Chrome alkalmazasat kivanja meg). Az
EPER-Bursa rendszer hasznalatihoz felhasznal6i névre és jelszdra van szitkség, amelyet a palyazati
dokumentacié megjelentetését kovetéen a Tamogataskezel6 kiild meg az onkormanyzatok részére.
A regisztracios és adatrogzitési folyamat részletes leirdsat a http://www.emet.gov.hu oldalon az

EPER-Bursa belépési pontok meniipont alatt letdltheté Felhasznaléi kézikdnyv telepiilési
onkormdanyzatoknak tartalmazza.

13. A telepiilési 6nkormanyzat az elbirilis sorin mar meglévé szabalyzatai, vagy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszer elbiralasira elfogadott szabélyzata alapjan jar el, és biralati déntését 2022.
december 5-ig az EPER-Bursa rendszerben rogziti. A fenti hataridén tdl a timogatasban részesiteni
kivant palydzdék kérét az onkormanyzat még abban az esethen sem jogosult béviteni, ha
jogosulatlansag vagy lemondas folytan az 6nkormanyzatnak a Bursa Hungarica Oszténdijpalyazatra
szant keretében pénzmaradvany jelentkezik.

Amennyiben az énkormanyzat olyan palyazatrél hoz timogatasi déntést, amely palyazat az EPER-
Bursa rendszerben nem keriilt rogzitésre, véglegesitésre és a palyazati iirlapon megjeldlt
dénkormanyzathoz benyijtasra, a timogatasi dontés érvénytelen, még abban az esetben is, ha az

onkormdnyzat hatérozatban rogziti. Az ilyen hatdrozatok befogadasat a Tamogataskezeld kiilon
értesités nélkiil elutasitja.

A teleplilési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett biralati
déntését és az azt tartalmazd déntési listat kételes a rendszerbdl letéltve, nyomtatott formaban is
elGallitani, valamint szavatolja az elektronikus és a nyomtatott birdlati lista egyez6ségét, azaz az
EPER-Bursa rendszerbél kinyomtatott papiralapt dokumentumon szerepld adatokat (pl. timogatasi
dsszeg, tAmogatott neve) utdlag, a kinyomtatott példdnyon javitva nem médositja. Amennyiben az
dnkorméanyzat a déntési listdkat az EPER-Bursa rendszerbél kinyomtatva, a nyomtatott példanyokon
utélag modositotta, ezaltal eltérés keletkezik az EPER-Bursa rendszerben rogzitett tamogatasi
adatok és rendszerbdl kinyomtatott, aldirt tamogatasi adatok kozott, az EPER-Bursa rendszerben
rogzitett adatok tekintheték egyediil hitelesnek. Amennyiben hitelt érdemléen bebizonyosodik,
hogy az énkormanyzat médositotta a kinyomtatott déntési listdkat, az 6nkormanyzat kizarhaté a
palyézati fordulébdl abban az esetben is, ha a dontési lista korabban mar elfogadasra Kerilt.

rendszerben kérjlik a modositast elvégezni és Gjranyomtatni a dokumentumot.)

Az EPER-Bursa rendszeren kiviil el6allitott, nem onnan kinyomtatott, nem lezart déntési listakat a
Tamogataskezel6 nem fogadja el. A kinyomtatott déntési listdkat minden oldalon polgarmester vagy

az tnkormanyzat képviseletére jogosult személy alairasaval, illetve szervezeti bélyegz6lenyomattal
sziikséges ellatni.

14. A telepiilési 6nkormanyzat a hataridén beliil benyutjtott, formailag megfeleld palyazat elbiralasa
alapjan a palyazot minimum 1.000 forint havi tAmogatasban részesiti, vagy a palyazé tamogatasi
igényét elutasitja. Az elutasitas indoklasaként nem jelolhet6k meg olyan okok, amelyeket a formai
ellendrzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek megjeldlve.

A telepiilési 6nkorményzat a megitélt tamogatas havi osszegét kdteles rogziteni az EPER-Bursa
rendszerben talalhaté elektronikus adatlapokon vagy az Osszesitett dontési listan. A megitélt
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timogatisnak havonta azonos osszegiinek és 100 forinttal maradék nélkiil oszthaténak kell lennie.

A telepiilési dnkorményzat a megitélt havi timogatés dsszegét a palyazati fordulé teljes tartamara
garantilni kételes, annak médositasara nem jogosult.

15. A telepiilési 6nkorményzat az elektronikus pélyazatkezeld rendszerben lezart, kinyomtatott, alairt
és lepecsételt dontési listakrél és a benydjtott kételezé mellékletekrél masolatot készit irattara
szamara, majd az ltala timogatott és nem timogatott, valamint a déntésh61 formai okbél kizart
palyazék alafrassal és pecsétlenyomattal ellatott déntési listait - az "A" tipusi tamogatottak esetében
a kételez6en csatolt hallgatéi jogviszony-igazolasokkal egytitt - 2022. december 6-ig elkiildi a
Tamogatiskezel6 részére. A birdlati anyagot a Tamogatdskezelonek cimzett boritékban vagy
csomagban, ajanlott kiildeményként kell eljuttatni a TAmogataskezel6 részére. A csomagon fel kell
tiintetni: ,Bursa Hungarica 2023. évi pdlydzati fordulé Birdlati anyag”. A Tdmogatéskezeld az
énkormanyzat 4ltal nem a hataridére, nem a megfelel§ cimre megkiildétt, vagy rosszul postazott
déntési anyagért, és az abbdl eredd karokért felelsséget nem vallal.

A tamogatott pAlyazok Birdlati anyaga az alibbiakbdl all:

- az elektronikus palyazatkezel6 rendszerbdl kinyomtatott, minden oldalon pecsétlenyomattal, a
polgirmester vagy az dnkormanyzat képviseletére jogosult személy alairdsaval és szervezeti
bélyegzélenyomattal ellitott eredeti timogatott dontési lista, amely tartalmazza a palyazok
részére megitélt inkormdnyzati tAimogatas havi dsszegét;

- "A" tipusti tdmogatottak esetében a felsfoktatdsi intézmény dltal kibocsatott jogviszony-
igazolas.

A nem tamogatott palyazék Biralati anyaga az alabbiakbaél all:
- az elektronikus palyazatkezel6 rendszerb6l kinyomtatott, minden oldalon szervezeti

bélyegzdlenyomattal, a polgdrmester vagy az dnkormanyzat képviseletére jogosult személy
alairasaval ellitott eredeti nem timogatott dontési lista.

A biralati déntésbél formai okbél kizart palyazok birélati anyaga az alabbiakbdl all:

- az elektronikus palydzatkezel6 rendszerb6l kinyomtatott, minden oldalon szervezeti
bélyegzblenyomattal, a polgdrmester vagy az 6nkormdnyzat képviseletére jogosult személy
alairasaval ellatott eredeti formai okbol kizart dontési lista,

- "A" tfpust tdmogatottak esetében a felsGoktatisi intézmény altal kibocsatott jogviszony-
igazolas, amennyiben benytjtasra kertlt.

A fent megjeldlt kitelezé6 mellékleteken til az énkormanyzatoknak mas dokumentumokat
nem kell megkiildeniiik, az 6nkormanyzatok iltal megkiildott egyéb dokumentumokért a
Tamogataskezeld felelosséget nem vallal. A Palydzati {irlapot és a benyijtott mellékleteket (a
hallgatéi jogviszony-igazolis kivételével) sem eredetiben, sem masolatban nem kell
megkiildeniiik, azt az 6nkormanyzatnak kell megériznie.

A Tamogataskezelé altal hidnypétlasra felszolitott telepiilési onkormdnyzat koteles a
Tamogataskezeld részére a megadott hatdridére a potlasokat megkiildeni.

16. A telepiilési 6nkorméanyzat 2022. december 6-ig az dnkormanyzat hirdetétablajan és a helyben
szokasos egyéb médon kiteles nyilvanossigra hozni a Bursa Hungarica Osztondijpalyazat
keretében 4ltala nyudjtott tdmogatdsok osszesitett adatait. Az adatok "A" és "B" tipusi
tamogatottak szerinti bontasban a palyaz6k és a timogatottak szamat, az dsszes megitélt timogatast,
a tAmogatdas atlagos mértékét és mindazokat az 6nkormdanyzat altal informativnak taldlt mutatékat

tartalmazzak, amelyek nem alkalmasak a timogatdsban részesitettek, illetve a palyazok személyének
azonositasara.

17. A telepiilési 6nkormanyzat 2022. december 6-ig kiteles dontésérdl és annak indokairél az
EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai dton értesiteni a palyazdkat,

illetve lehet6vé tenni, hogy a személyiikre vonatkozé dontést az Gnkormdnyzat épiiletében
megtekinthessék.

4N
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18. A pdlyazé az elbirdlé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a timogat6i dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tdmogatasi déntéssel szemben kifogist eljarisjogi
jogszabalysértésre torténd hivatkozassal, a dontésrol sz616 értesités kézhezvételét kivetd 5
napon beliil lehet benyijtani az illetékes onkormanyzat jegyzdjénél. A felmeriilt kifogas

beérkezését kovetd 5 napon beliil az dnkormdinyzat jegyzdjének értesitenie kell a
Tamogatiskezeldt.

19. A megyei dnkormanyzatok a telepiilési birdlatok lezarasaval kezdhetik el a megyei tamogatdsok
odaftélését a telepiilések altal tamogatott palydzdok részére. A megyei biralatban csak a hataridében
lezart, elbiralt, a telepiilési 6nkormanyzat altal timogatott palyazatok vesznek részt. Amennyiben a
telepiilési dnkormanyzat a rogzitésre és elbiralasra megadott hatiridében nem zarja le a déntési
listakat, timogatott palyazdi a megyei elbirdldsban nem vehetnek részt.

A tamogatott palyazatok adatait a megyei 6nkormanyzatok az elektronikus palyazatkezeld
rendszerben érik el, szimukra postazni nem kell a palyazatokat.

A megyei dnkormanyzatok 2023. januar 31-ig meghozzdk dontésiiket a megyei tdmogatott
palyazatokrél, amit az Eper-Bursa rendszer megyei 6nkormanyzati feliiletén rogzitenek és a megyei
tamogatottak dontési listajat is ezen id6pontig juttatjik el a TamogataskezelShéz.

A palyazatok ellenérzését kovetden a Tdmogataskezel6 2023. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszer
onkormanyzati és pélyazéi feliiletén teszi kozzé a telepiilési és megyei dnkormanyzatok Aaltal
tamogatdsban részesitett palydazok Bursa Hungarica 6szténdijanak teljes havi dsszegét
(6nkormanyzati és intézményi 6szténdijrész).

A Tamogataskezelé 2023. mércius 9-ig értesiti az "A" és "B" tipusi timogatisban részesitett

pélyézéké”t az EPER-Bursa rendszeren keresztill a Bursa osztondij teljes havi 6sszegérél és az
osztondij-folydsitds madjardl.

20, A megitélt osztondijak osszegét a telepiilési dnkormanyzat koételes tanulmanyi félévenként
elére egy 6sszegben dtutalni az Emberi Eréforrds Tamogatdskezeld Bursa Hungarica szamlajara.

Kérjiik, hogy az utalasok inditasanal ellenérizzék a szamlaszamot!
10032000-01451461-30000003

Az 6nkormanyzati tamogatasok atutalasanak hatarideje a tavaszi szemeszterre:
2023, januar 31. napja,
Az onkormanyzati tamogatasok dtutalisanak hatarideje az 6szi szemeszterre:
2023. augusztus 31. napja

»B" tipusi palyazatok esetén a palyazatok teljes futamideje alatt minden év januar 31, napjaig
és minden év augusztus 31. napjdig, a palydzat lezarasaig fizetendd.

21. A telepiilési nkormanyzat tudomdsul veszi, hogy amennyiben az utaldsok soran a jelen ASZF 20.
pontjaban meghatarozott hatiridéket nem tartja be, szerzédésszegést kovet el, és felel6sséggel
tartozik minden, a hallgatékat a késedelmes utalas kivetkeztében ér6 karért, amely a felsGoktatdsi
intézményekhez torténd tovabbutalds periodicitisa folytdn az oOnkormanyzat késedelmét
tobbszorosen is meghalad6 késedelembél ad6dhat. A telepiilési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy
a jelen szerzddés 20. pontjdban meghatirozott hatridéig valamennyi altala tamogatasban
részesitett osztondijas részére megitélt Gsszeget koteles utalni, az utalas soran beszamitasra, félévek
kozti atvezetésekre nincs maéd. A telepiilési onkormanyzat tudomasul veszi, hogy a nem hataridére,

nem a megfeleld bankszamlira térténd, vagy pontatlan Osszegli atutalasadbdl eredd karokért
felelGsséggel tartozik.

22. Az onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszer Onkormanyzati felilletén modositani a
bankszamlaja adatait, amennyiben az megvaltozik. A Tamogataskezeld az értesités elmulasztasanak
kivetkeztében a téves szamlaszamra torténd atutalasbél eredd kdrokért felelGsséget nem vallal.
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23. "A" tipusu paly4zat: A telepiilési 6nkormanyzat tudomésul veszi, hogy a felsSoktatasi hallgatok
szAmara megitélt 6szténdij megvonasra keriil, ha a hallgaté az 6sztondij folydsitasanak idGtartama
alatt az 6sztondij folyositas feltételeinek nem felel meg. A palyazatok jogosultsagi ellendrzését és a
nem jogosult palyazatok érvénytelenitését a felsdoktatasi intézmények végzik el. Az 6nkormanyzat
ezen esethen sajat hatiskérben dont, hogy - nem Bursa Hungarica tdmogatisként, hanem mas
jogcimen - folyésitja-e a mar kordbban megitélt tamogatast.

A fels6oktatasi hallgaték szdmdara megitélt tdmogatast az énkormanyzat csak abban az esetben
sziintetheti meg, ha az 6szténdijas a lakéhelyét megsziinteti a telepiilési dnkormdnyzat teriiletén. A
telepiilési énkorményzat ebben az esetben megsziintet§ hatdrozatban rendelkezik a tamogatas

megsziintetésérdl. A hatirozat csak a meghozatalat kévetd tanulményi félévt6l hatd hatéllyal hozhato
meg.

“B" tipusii palyazat: A telepiilési 5nkormanyzat tudomasul veszi, hogy a fels6oktatasi intézménybe
jelentkezék szdmara kifrt palyazat pozitiv elbiralisa esetén a megitélt 6sztondij hat egymast kévetd
tanulmanyi félévre torténd folyésitisat garantilni koteles. A felsGoktatasi intézménybe jelentkezdk
szamara meg(télt 6sztondij megvonasra keriil, ha a tdmogatott a Kormanyrendelet alapjan nem
jogosult Bursa Hungarica Oszténdijra. A pdlyazatok jogosultsigi ellendrzését és a nem jogosult
palyazatok érvénytelenitését a felsSoktatasi intézmények végzik el. Az dnkormanyzat ez esetben
sajat hataskérben dént, hogy - nem Bursa Hungarica timogatdsként, hanem mas jogcimen -
folyésitja-e a mar korabban megitélt timogatast vagy sem.

A felsBoktatasi intézménybe jelentkezék szaméara megitélt timogatast az nkormanyzat sziintetheti
meg abban az esetben, ha az 6szténdijas elkéltdézik a telepiilési onkorményzat illetékességi
teriiletérdl. A telepiilési 6nkormanyzat ebben az esetben megsziintetd hatdrozatban rendelkezik a

tAmogatds megsziintetésérél. A hatdrozat csak a meghozataldt kévetd tanulmanyi félévtdl haté
hatallyal hozhaté meg.

A "B" tipusu dsztondijasok szocidlis raszorultsidgit az dnkormanyzat évente egyszer jogosult és
koteles feliilvizsgalni. A felsGoktatdsi intézménybe jelentkezdk szdmara megitélt tdmogatast a
telepiilési 6nkormanyzat megsziintet§ hatdrozattal megsziintetheti, ha a vizsgalat soran kidertl,
hogy az észténdijas szocialis raszorultsdga mar nem 4ll fenn. A hatarozat csak a meghozatalat kovetd
tanulmanyi félévtdl hatd hatéllyal hozhaté meg. Amennyiben az 6szténdijas a szocialis raszorultsag
vizsgalata sordn az dnkormanyzat altal kért igazoldsokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az
énkormanyzattal a vizsgalat sordn az egylittm(kédést egyéb médon kifejezetten megtagadja, az
osztondijas szocialis raszorultsaganak megsziinését vélelmezni kell.

A telepiilési dnkormanyzat csak a fent felsorolt esetekben és indoklassal hozhat megsziintetd

hatarozatot. Az ettdl eltér§ vagy formailag nem megfelelé hatarozatokat a Tamogataskezel6
elutasitja.

24. A telepiilési 6nkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a tdmogatas megsziintetésérdl szolo
hatarozatianak meghozatalat kovetéen haladéktalanul, de legkésbb 30 napon beliil, a megsziintetd
hatarozat egy kiadmanyanak megkiildésével értesiti a Tamogataskezel6t.

A tavaszi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatdrideje minden évben: januar 31.
Az 6szi félévre bekiildott hatarozatok beérkezési hatirideje minden évben: augusztus 31.

Az "A" és a "B" tipusu pédlyazatok megsziintet6 hatirozatait ajanlott levélben, postai titon kell
az illetékes énkormanyzatnak megkiildenie a Tamogatiskezelé cimére (Bursa Hungarica
1381 Budapest, Pf. 1418). A boritékon tiintessék fel: Megsziinteté hatdrozat. A mas
dokumentumokkal egyiitt, példaul a palyazati csomaghoz a kotelezé mellékleteken feliil
csatolt megsziintetd hatarozatokat a Tamogatdskezel6 nem tudja feldolgozni. A
Tamogataskezeld az énkormanyzat altal nem a megfelelé indoklassal meghozott, nem

hataridére, nem a megfeleld cimre, vagy rosszul postizott megsziintet6 hatarozatokért és az
abbél eredd karokért felelésséget nem vallal.
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25. Az osztondij folydsitasa - a folydsitds véghataridejének modositasa nélkil - teljes egészében
sziinetel azokban a tanulmanyi hénapokban, amelyekben az &szténdijas hallgatéi jogviszonya
szlinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek.

A fels6oktatasi intézményeknek az dsztondij kifizetést megel6zéen az dsztondijra valo jogosultsagot
az Nftv.-ben foglaltak figyelembevételével kell megdllapitaniuk. A Korményrendelet hatilya -
amennyiben jogszabaly masként nem rendelkezik - nem terjed ki a honvéd tisztjeléltekre, a
rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeldltjeire, a Magyar Honvédség hivatisos és szerzfdéses
allomanyid, valamint a rendvédelmi feladatokat ellité szervek hivatisos dllomanya hallgatéira,

tovabba a rendészeti képzésben részt vevd Osztondijas hallgatékra, résziikre az dsztdndij nem
folydsithatdo.

26. Az onkormanyzat az altala az EPER-Bursa rendszerben a regisztraciéndl megadott adatok
tekintetében, az elbiralds, vagy a palyazati anyagok tovabbkiildése, illet6leg a palyazati rendszer
lebonyolitdsa soran barmikor elkovetett mulasztasokért és adminisztraciés tévedésekért teljes
feleldsséggel tartozik. Az onkormanyzat altal elkvetett mulasztasok pétlasara, az adminisztracios

tévedések, formai hibak kijavitdsdra a jelen szerz§désben megjeldlt hatarid6k leteltét kovetSen nincs
maod.

27. Az ASZF rendelkezései a kozzététel napjan lépnek hatalyba, és a 2023. évi palyazati fordulé teljes
lebonyolitasanak idSpontjdig maradnak hatdlyban. A 2023. évi pdlyazati forduléban elbiralt

palydzatok esetében a telepiilési énkormdnyzat mindenkor a jelen ASZF-ben foglalt
rendelkezéseknek megfelelGen kiteles eljarni.

Az ASZF-t6l eltérni nem lehet; csak az a telepiilési énkorményzat csatlakozhat a palyazati
rendszerhez, amely kételezettséget vallal arra, hogy a palyazatok kiirasa, elbiralasa és a telepiilési
énkormdanyzat altal nytjtott timogatis 6sszegének tovabbitasa sordn maradéktalanul az ASZF-ben
foglaltaknak megfeleléen jar el. A teleptilési 6nkormanyzat tudomasul veszi, hogy amennyiben nem
az ASZF-nek megfelelSen jar el, a felsGoktatasért felelss helyettes allamtitkar az észtondijrendszer

résztvevdi kozil kizarhatja, ez pedig az énkormanyzat altal tamogatasban részesitett palyazok
kizarasaval is jar.

28. Az ASZF elvalaszthatatlan részét képezik az aldbbi dokumentumok:

a) 1.sz. melléklet: Nyilatkozat a csatlakozasr6l, valamint az elektronikus adatbazis hasznalatarol
(Csatlakozasi nyilatkozat)

b) 2.sz.melléklet: Lebonyolitdsi itemterv
c) "A" és"B" tipusi palyazati kiiras ajanlott szévege

d) Ajanlott palyazati drlap az "A" és a "B" tipusi palyazdék részére
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Emberi Eréforras TAmogataskezeld Erkeztetészam:

1381 Budapest, Pf. 1418
részére ajanlott kiildeményként postazandé Iktatoszam:
2022, szeptember 30-ig!

Altalanos Szerzédési Feltételek 1. sz. melléklete

Nyilatkozat § i
a csatlakozasrél, valamint :"’ - .
az elektronikus adathézls hasznélal:&rél g M ;

Kérjiik, hogy a Csatlakozdsi nyilatkazatot a Tdmagardskezﬁlﬁ’ ¢imére
2022. szeptember 30-ig sziveskedjen megkuldeni ajdnlott Ifliln’eményként egy éreden aldirt, lepecsételt
peldanyban Ui,

Alulirott POLGARMESTER NEVE mmt a{z) ﬁNKORMﬁNYZAT NEVE\legérmestere (a polgarmester

akaddlyoztatisa esetén az dhkormanyﬁaat képviaeietére quasult személy) jelen nyilatkozat alairasaval
igazolom, hogy: \ W, i

1. Az 6nkormanyzat a ]qgsﬂabélyokndk megfelelﬁeri lﬂfe)emtt és visszavonhatatlan déntést hozott arrdl,
hogy csatlakozni klval;l a hétrényos szocialls helyzem felsGoktatasi hallgatok, illet6leg felsGoktatasi
tanulmanyokat kezdé ﬂat,alnk témugatasara létrehozutt Bursa Hungarica Felsfoktatisi Onkormanyzati
C')sztbridurend&zer 2023. évi pélyazat: Fordulén]éhaz

2.Az onkorményzata fglsﬁnktatésl hallgaték szAmara, valamint a felsGoktatasi tanulmanyokat kezdé fiatalok
részére kifranda Bl.lrsa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2023. évi palyazati
forduléjanak Altalangs Szerzﬁdés: Feltételeit elfogadja, és kotelezettséget véllal arra, hogy a palyazatok

kifrasa, elbiralsa és a tqlepulém onkormanyzat altal nyijtott tAmogatds Gsszegének tovabbitisa sordn

maradéktalanul az Altalénos Szerzédési Feltételekben foglaltaknak megfelelGen jar el.

3. Az dnkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Oszténdijrendszer 2023. évi forduldja keretében a beérkezett palyazatokat és a palyazatokrdl hozott

dontését a https://bursa.emethu/onk/tonkbelep.aspx internet cimen elérhet6 EPER-Bursa rendszerben
rogziti.

1 Az Emberi Er6forrds TAmogataskezeld az elektronikus tigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok Altalinos szabdlyairél szdld 2015, évi
CCXXIL torveény és az elektronikus gyintézés részletszabdlyairdl szolé 451/2016. (XIL 19.) Korm, rendelet alapjin biztositja a

palydzok részére az elektronikus iigyintézés lehetGségét. A modul alkalmazasaval kapesolatos felvilagositds a TAmogatdskezeld
honlapjén és Bursa Hungarica tigyfélszolgalatin érheté el.

Nvnmtatas: &84 hh nn AAa NN



4. Az dnkormanyzat nyilatkozik arrél, hogy az EPER-Bursa rendszerben altala meghatarozott és a
palyazéktél bekérendd, a szociélis kériilmények igazoldsara fontosnak tartott nyilatkozatok és mellékletek
megfelelnek a palyazati kifras feltételeinek.

Alapadatok (6nkormanyzat):

Onkormanyzat neve:

Onkormanyzat cime:

Polgarmester:

Jegyzi:

Kozponti e-mail cim:

Kézponti telefonszam:
Addszam:

Onkormanyzat bankszamlaszama:

Felhasznal6i adatok (Kozponti kapcsolattartd
Kézponti kapcsolattart6 neve:
Felhasznalonév:
E-mail cim:

Telefonszam:

Arl 6 biintet8jogi felelésségem tudatéban - a jelen nyilatkozat alairdsaval
egadott adatok teljesek, valodiak és hitelesek.

alalras

alairé neve nyomtatott nagybet(ivel

P.H.

Nvomtatas: éééé.hh.nn. 6é:pp



Altaldnos Szerzddési Feltételek 2. sz. melléklete

BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI OSZTONDIJPALYAZAT

2023
LEBONYOLITASI UTEMTERVE

HATARIDO

TEVEKENYSEG

I, szakasz: A PALYAZAT KIIRASATOL A VEGLEGES TAMOGATASI LISTAR ELKESZITESEIG

2022. augusztus 31.

A pélyézati kiirds megjelentetése a www.kormany.hu és a www.emet.gov. hu'
oldalakon.

2022. szeptember 30.

A csatlakozni kivano telepiilési 6nkormanyzat rogziti csatlakozasi szandékat a
Tamogataskezeld altal izemeltetett elektronikus palyazatkezel6 rendszerben
(EPER-Bursa rendszer) és az onnan kinyomtatott Csatlakozasi nyilatkozatot (1.
sz. melléklet) egy eredeti példanyban, alairva (polgarmester vagy a
polgarmester akadilyoztatdsa esetén az 6nkormanyzat képviseletére jogosult
személy) és szervezeti bélyegzélenyomattal ellatva visszajuttatia a
Tamogataskezel6 részére, s igy a Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkormanyzati
Oszténdijpalyazat 2023. évi forduléjanak résztvevijévé valik.

2022. oktéber 3.

A csatlakozott telepiilési 6nkormanyzat kiirja a palyazatokat ("A" és "B" tipus
egylittesen).

2022, oktdber 5.

A www.emet.gov.hu internetes oldal ,Bursa Hungarica” feliiletén a ,Csatlakozott

telepiilések” meniipont alatt megtekintheté a 2023. évi palyazati forduldhoz
csatlakozott telepiilések listdja.

2022, oktéber 5.

Az indokolt méltinyossagi csatlakozdsi kérelmek beérkezése a
Tamogataskezel6hoz.

2022, oktéber 12.

A felsGoktatisért felelds helyettes allamtitkar dént a csatlakozas utélagos

elfogaddsardl sz6l6 méltanyossigi kérelmekr6l és déntésérdl haladéktalanul
tajékoztatja a TAmogatéskezel6t.

2022. oktdber 14.

A Tamogatiskezeld elektronikusan értesiti az érintett onkormanyzatokat a
felsGoktatasért felelés helyettes dllamtitkar dontésérdl.

2022, november 3.

A palyazatok benyijtasanak hatarideje.

2022. november 17.

A megyei Onkormanyzat visszajuttatja a Minisztérium és a megyei
dnkormanyzat kézétt kdtendd 2023. évi Megallapodas 6t egymassal szo szerint
megegyezd, alairt és lepecsételt példanyat a Tamogataskezeld részere.

2022, december 5.

A telepiilési énkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben érkezteti, ellenérzi,
elbirdlja a beérkezett palyazatokat, és biralati dontését a rendszerben régziti.

2022, december 6.

A telepiilési énkormanyzat a tAmogatott és a nem tamogatott, valamint a
biralatbél formai okbél kizart palyazék eredeti dontési listiit a kotelezd
mellékletekkel egyiitt eljuttatja a Tamogataskezeld részére.

2022, december 6.

A telepiilési 6nkorményzat a polgarmesteri hivatal hirdetétablajan és a helyben
szokdsos médon nyilvanossagra hozza a Bursa Hungarica Fels6oktatasi
Onkorményzati Osztondijpalyazat keretében dltala nyijtott tdmogatdsok
tsszesitett adatait, és az EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy

postai lton, irdsban értesiti a palydzékat dontésérl, valamint ddntésének
indoklasardl.

2023. janudr17. A Tamogataskezeld értesiti a nem tamogatott palyazdkat.
A megyei 6nkormanyzat meghozza és rogziti déntését az EPER-Bursa
2023, janudr 31. rendszerben, tovibba erre az idGpontra az dltala timogatottak dontési listajat

eljuttatja a TAmogataskezel6hoz.

2023. mdrcius 9.

A Tamogataskezel6 értesiti az EPER-Bursa rendszeren keresztiil az "A" és "B"
tipusi tdmogatdsban részesitett palydzokat a Bursa oOsztdndij teljes havi
tsszegérdl és az 6sztondij-folydsitis madjardl.

2023. mdrcius 9.

A Tamogataskezel6 az EPER-Bursa rendszer 6nkormanyzati feliiletén keresztiil
értesiti a telepiilési és megyei 6nkormdnyzatokat az altaluk tamogatasban
részesitett palyazok Bursa osztondijanak teljes havi dsszegérél.




2023, januar 31.

11, szakasz: PENZMOZGAS, A JOGOSULTSAG ELLENORZESE A FOLYOSITAST MEGEL
FOLYOSITAS ES PENZUGY] ELSZAMOLAS

ZOEN:;

A telepiilési és megyei 6nkorméanyzatok dtutaljék a tanulmanyi félévre esé
(5 havi) onkormdnyzati tdmogatisi Osszegeket a Tamogataskezeld
szamlaszamara az alabbi észténdijasok vonatkozasaban:
- 2023."A" tipusi;
- 2022, "B" tipusi.
2021, "B" tipusi;
- 2020."B" tipusq;

2023. mdrcius 14.

A Tamogataskezel az EPER-Bursa rendszer intézményi felilletén keresztiil
tajékoztatja a fels6oktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica
psztondijban részesiild hallgatékrol.

2023. mdrcius 24.

A felsGoktatasi intézmények ellendrzik a hallgaték jogosultsagat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi felilletén keresztiil tajékoztatjdk a

Tamogataskezel6t, hogy mely hallgaték részére utalhato at az 5 havi
énkormanyzati tAmogatds.

2023, mdrcius 31.

A Tamogataskezeldé a beérkezett tamogatdsi Gsszegeket a kifizetéhelyek
(felsBoktatasi intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgatok
utin tovabbutalja a kifizet felsGoktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha
az 6nkormanyzat minden timogatott utin a pontos timogatasi dsszeget atutalta
a Tamogataskezel6 szamlaszamara.

2023. dprilis 10-ig

A felsBoktatasi intézmények az esedékes dsztondijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgatk részére.

2023. mdjus 10-ig

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2023, jinius 10-ig

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2023, jilius 31.

A Tamogataskezeld visszautalia a ki nem fizethet6 Onkormanyzati
osztondijrészeket (amennyiben a felsGoktatdsi intézménytél mar
visszaérkeztek) az érintett telepiilési és megyei 6nkormanyzatoknak.

2023. augusztus 31.

A telepiilési és megyei 6nkormanyzatok atutaljdk a tanulmanyi félévre esé
(5 havi) énkorményzati timogatisi Osszegeket a Tamogataskezeld
szamlaszdmara az alabbi 6sztondijasok vonatkozasaban:
- 2023."A" tipusi;
- 2023."B" tipusi.
- 2022."B" tipusq;
2021."B" tipusi;

2023, szeptember 15.

A TaAmogataskezelé az EPER-Bursa rendszer intézményi felilletén keresztiil
tajékoztatja a felsGoktatasi intézményeket az adott félévben Bursa Hungarica
osztondijban részesiild hallgatokrol.

2023. szeptember 28,

A felsGoktatési intézmények ellenérzik a hallgatok jogosultsagat, és az EPER-
Bursa rendszer intézményi feliiletén  keresztiil tajékoztatjdk a

Tamogataskezel6t, hogy mely hallgaték részére utalhaté at az 5 havi
énkormanyzati timogatas.

2023. szeptember 29,

A Tamogataskezel6 a beérkezett tdmogatdsi Osszegeket a kifizetShelyek
(felsSoktatasi intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgaték
utdn tovabbutalja a kifizetd fels6oktatési intézményekhez abban az esetben, ha

az 6nkormanyzat minden tAmogatott utan a pontos timogatasi 6sszeget atutalta
a TAmogatéskezeld szdmlaszdméra.

2023. aktdber 10.

A fels6oktatasi intézmények az esedékes dsztondijrészeket atutaljak az arra
jogosult hallgaték részére.

2023. november 10.

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgatok részére.

2023. december 10,

Az esedékes dsztondijrészek kifizetése az arra jogosult hallgaték részére.

2024. janudr 10-ig

Az esedékes Osztondijrészek kifizetése a tamogatott hallgaték szamara a

felsGoktatasi intézményekben, amennyiben 2023 decemberében nem keriiltek
kifizetésre.

2024, mdrcius 31.

A Taimogataskezeld visszautalja a ki nem fizethet6 Onkormanyzati
osztondijrészeket (amennyiben a felsGoktatdsi intézménytdl mar
visszaérkeztek) az érintett telepiilési és megyei dnkormanyzatoknak.




"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

wamnsecseenen ONKOrmanyzata a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal egyiittmikadve,
az 51/2007. (111 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2023, évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsdoktatasi hallgatok szamara
a2022/2023. tanév masodik és a 2023 /2024. tanév elso félévére vonatkozoan,
dsszhangban

* anemzeti felsGoktatasrol szalé 2011, évi CCIV. térvény

» 3 felsGoktatasban részt vevd hallgaték juttatdsairdl és az altaluk fizetend6 egyes
téritésekrél sz6l6 51/2007. (111 26.) Korm. rendelet

a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatdsi, rendészeti és katonai

felsdoktatasrdl széld 2011. évi CXXXIL térvény

a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai

felsboktatasrél szélé 2011. évi CXXXIL térvény egyes rendelkezéseinek

végrehajtasarol sz6l6 363/2011. (XII. 30.) Korm, rendelet

= aszocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokraol sz6l6 1993. évi 111, térvény

= az adllamhaztartasrol szolo 2011, évi CXCV. térvény

az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasardl szélo 368/2011. (XII. 31.) Korm.

rendelet

= Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX. térvény

a polgirok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartisardl szélé 1992, évi LXVI.

torvény

az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szo6lo

2015. évi CCXXIL torvény

» az elektronikus lgyintézés részletszabdlyair6l sz6lé 451/2016. (XIL 19.) Korm.
rendelet

az informacids onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsigrdl szélé 2011. évi

CXIL torvény

* a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl sz6l6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendeletében (tovabbiakban: GDPR)

* aBiintetd Térvénykonyvrol szolé 2012, évi C. térvény

= a kozfeladatot ellaté kozérdek( vagyonkezelé alapitvanyokrol szolé 2021. évi IX.

torvény

vonatkozé rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a htranyos helyzetli, szocidlisan
raszorulé fiatalok felsGoktatisban vald részvételének tdmogatasa. A Bursa Hungarica
Osztondijrendszer tébbszintdi tdmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom
forras szolgal: a telepiilési tnkormanyzatok altal nyijtott tAmogatds, a megyei dnkormanyzatok
altal nytjtott tamogatds és a felsGoktatdsi intézményi tamogatds. Az Osztondijpalyazattal
kapcsolatos adatbazis-kezel6i, koordindcids, a telepiilési és megyei 6sztondijjal kapcsolatos
pénzkezelési feladatokat az Emberi Er6forrds Tamogataskezeld (a tovabbiakban:

Tamogataskezeld) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az Osztondijpalydzathoz csatlakoz6
telepiilési és megyei dnkormanyzatok latjak el.



A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkorményzati Osztondijrendszer jogszabalyi hatteréiil
a fels6oktatdsban részt vevé hallgatok juttatdsairél és az dltaluk fizetendd egyes
téritésekrdl sz616 51/2007, (111, 26.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: Korm. rendelet) és a
nemzeti felséoktatasrél szold 2011. évi CCIV. torvény szolgal.

2. A palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizarolag a
telepiilési Gnkormanyzat teriiletén 4llandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakéhely) rendelkez6k
részesiilhetnek. [A Korm.rendelet ,4llandé lakéhely” fogalma a polgdrok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartasardl sz6l6 1992. évi LXVL toérvény ,lakéhely” fogalmanak feleltethetd
meg, amelyet a palyazoé a lakcimkartydjaval tud igazolni.]

Az bszténd{jpalyazatra azok a telepiilési 6nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hitranyos szocidlis helyzetii felsGoktatisi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsGoktatasi
intézményben (felsGoktatasi hallgat6i jogviszony keretében) teljes idejd (nappali munkarend)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben, mesterfokozatot és

szakképzettséget eredményezd mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsGoktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az bszténdijra palyazhatnak a 2022 szeptemberében felséoktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezdd hallgaték is. Amennyiben az dsztdndijas hallgatéi jogviszonya 2023 6szén mar nem all
fenn, (igy a 2023/2024. tanév elsé félévére es6 dsztondij mar nem keril folyositasra.

Az 6sztondijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgaték is, akiknek a hallgatéi jogviszonya a
felsGoktatisi intézményben a palyazas idSpontjaban sziinetel. Az &sztondij folydsitasanak

feltétele, hogy a 2022/2023. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgat6é aktiv hallgatdi
jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:

- aMagyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatdsos és szerzodéses
alloményu hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kiilfsldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi
képzésben vesz részt.

Amennyiben a palyazé a tidmogatist ismételten igénybe kivAnja venni - a vonatkozo
jogszabalyok biztositotta keretek kozétt -, igy az dszténdij-palyazatot a kivetkezd évi
palyazati fordulékban Gjra be kell nytdjtania.

3. A palyazat benyiijtasanak moédja és hatarideje

A pélyazatbeadishoz a Bursa Hungarica Elektronikus Pdlyazatkezelési eés Egylittmikodeési

Rendszerben (a tovdbbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoéi regisztracié szlikséges,
melynek elérése:

https://bursa.emethu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a korabbi pélyazati években regisztriltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Gjra, 6k a meglév( felhasznalonév és jelszé birtokaban léphetnek be az EPER-
Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszd funkciéval kérhetnek
Gij jelszot. A palyazoi regisztraciot kovetSen lehetséges a palyazati adatok rogzitése a csatlakozott
tnkormanyzatok palyazoéi részére, A palyazati {irlapot minden forduldban tjra ki kell tdlteni! A
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személyes és palyazati adatok ellendrzését, rogzitését kévetSen a palyazati {irlapot kinyomtatva
és aldirva a telepiilési onkorményzatnal kell benytjtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a

palyazati kifrdsban meghatdrozott csatolandé mellékletekkel egyiitt érvényes. A palyazati
kifrdsban meghatarozott valamely melléklet hidnyiban a paly4zat formai hibasnak minésiil. A

benyijtott palyazatok befogadasit az 6nkormanyzat kiteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni.
A nem befogadott palyazatok a birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténé benyijtasanak
hatarideje: 2022. november 3.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitsltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, aldirva

kizarolag a lakéhely szerint illetékes telepiilési énkormanyzat polgirmesteri hivataldnal kell
benyijtani.

A palvazat kitelez skletei:

a) A felsdoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas vagy
annak masolata a 2022/2023. tanév elsé félévéral.

Amennyiben a palyazé egyid6ben tobb fels§oktatsi intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban 4ll,
palydzatdban csak azt a felsGoktatasi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként létesitett
hallgatdi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyd, kozosen meghirdetett
- egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar - kétszakos képzés esetében
a hallgatd a nem hitéleti képzést biztosito felsGoktatdsi intézményt kételes megnevezni.

b) Igazolds a palyazé és a palydzdval egy haztartasban élok egy fére juté havi netto
jovedelmérdl.

c) A szocialis rdszorultsag igazolasdra az aldbbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé telepiilési 6nkormanyzat hatirozza meg.

A palyazati drlap csak a fent meghatirozott kotelezdé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hidnyaban a pdlydzat formai hibasnak minésiil.

Egy haztartasban él6k: a palyazé lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszer(ien egyiittlako, ott
bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi 1L térvény 4. § (1) bekezdés a)
pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kotelezettséggel cstkkentett
- aa) a személyi jovedelemadérél sz6l6 1995. évi CXVIL torvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szarmaz6 - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szami melléklete szerinti adémentes bevételt, és
- ab) azon bevétel, amely utan a kisadézé vallalkozdsok tételes adojardl szolé 2022. évi
XIIL térvény, a kisadézé vallalkozasok tételes ad6jardl és a kisvallalati adérdl széloé
2012. évi CXLVIL térvény, vagy az egyszeriisitett kdzteherviselési hozzdjarulisrél széla
2005. évi CXX. tdrvény szerint adét, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kéltségnek mindsiil az Szjatv.-ben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a
maganszemély az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas, a kisadozok tételes addja vagy a
kisvallalati ado alapjdul szolgdld bevételt szerez, a bevétel cstkkenthetd az Szjatv. szerint elismert
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kéltségnek mindsiild igazolt kiaddsokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-aval. Ha a
mez6gazdasagi Gstermel6 ad6évi Gstermelésb8l szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés
értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folydsitottak, annak a folyésitott tamogatassal
novelt dsszegénél), akkor a bevétel csékkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevetel 40%-

anak megfelelé dsszeggel, vagy a bevétel 85%-4nak, illet8leg llattenyésztés esetén 94%-anak
megfeleld dsszeggel.

Befizetési kitelezettségnek minfsiil a személyi jévedelemads, a magdnszemélyt terheld

egyszer(isitett kézteherviselési hozzajarulas, tdrsadalombiztositsi jarulék és az egészségiigyi
szolgéltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

a)

b)

g)

h)

)

k)

D

a rendkiviili telepiilési tdmogatds, valamint a lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres
kiadisok viseléséhez, a gydgyszerkiadisok viseléséhez és a lakhatdsi kiadasokhoz
kapcsol6dd hatralékot felhalmoz6 személyek részére nyijtott telepiilési tamogatas,

a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatis, a gyermekek védelmérSl és a gyamiigyi
igazgatdsrél sz616 1997. évi XXXI. torvény 20/A. §-a szerinti timogatas, a 20/B. §-anak (4)-

(5) bekezdése szerinti pétlék, a neveldsziilék szdmdra fizetett nevelési dij és kilon
ellatmény,

az anyasagi timogatas,

a nyugdijprémium, az egyszeri juttatas, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik
havi ellatas és a szépkortiak jubileumi juttatasa,

a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megdllapitdsa kivételével a
stilyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tAmogatas,

a fogadd szervezet 4ltal az énkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatas,

az egyszeriisitett foglalkoztatasrdl sz6lé 2010. évi LXXV. torvény alapjan térténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozétt az adérendszeren kiviili
keresettel jaré foglalkoztatisra vonatkozé rendelkezések alapjan haztartasi munkara

létesitett munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartidsi munka) a havi ellenértéke,

a hazi segitségnyijtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

az energiafelhasznalashoz nyijtott timogatas,

a szocidlis szdvetkezet tagja dltal, a kozérdekii nyugdijas szovetkezet éregségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjaradékban részesiild tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon
lévék szovetkezetének nem ' nagysziiléként gyermekgondozdsi dijban vagy
gyermekgondozast segité ellitisban részesiilé tagja altal a szdvetkezetben végzett

tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemaddrdl szélé torvény
alapjan adémentes bevétel,

az életvitelszerfien lakott ingatlan eladésa, valamint az életvitelszertien lakott ingatlanon
fenndllé vagyoni értékii jog atruhazisa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott
vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybél az eladast vagy atruhazast kvetd
egy éven beliil az eladé vagy atruhdzo sajat, vagy kozeli hozzatartozéja életvitelszer(,

tényleges lakhatdsanak céljit szolglé ingatlan vagy vagyoni értékii jog vasarlasara keriil
sor,

az elengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kotelezettség megsziinésére a természetes személyek adossagrendezési eljarasaban,
tovabba koziizemi szolgaltatds szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds
megélhetését veszélyeztett szocialis helyzete miatt keriilt sor.



4. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtasival biintetdjogi felelGsséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati (irlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valésignak megfelelnek. Tudomdsul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellékleteiben nem a valdsagnak megfelelé adatokat tiintet fel, gy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizarhat6, a megitélt tAmogatas visszavonhato.

A palyazat benyijtisaval a paly4zo tudomasul veszi, hogy a Tamogataskezeld, az énkormanyzatok
és a felsGoktatdsi intézmény a palydzati dokumenticiéban foglalt személyes adatait az
dsztondijpalydzat lebonyolitisa és a tamogatdsra valé jogosultsig ellenérzése céljabol az
bszténdij timogatés életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténéd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46 /EK irdnyelv hatilyon kiviil helyezésérdl szolé az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU)
2016/679 rendelete (tovibbiakban: GDPR) - 6. cikk (1) bekezdésének c) és e) pontjaban -
foglaltak szerint. Az adatkezelésrdl, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe

vehets jogorvoslati lehetéségekrél részletes tijékoztatds taldlhat6 a TAmogatdskezelS honlapjin
az Adatvédelmi tajékoztatéban az alabbi elérhetéségen:

https://emet.gov.hu/adatkezeles/

5. A palyazat elbiraldsa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési Snkormanyzat biralja el 2022. december 5-ig:

a) az elbiralé nkormanyzat a palyazékat hianypoétlasra szélithatja fel a formai ellenGrzés és az
elbiralds soran, az 6nkorményzat altal meghatirozott hataridében, amely azonban nem
lépheti til a palyazatok énkormanyzati elbirildsi hataridejét. Az énkormanyzat hianypétlast
csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirasban feltiintetett. A
hianypétlasi hataridé: ..... nap;

b) az Gsztondij elbirdlasa kizardlag szocidlis rdszorultsdg alapjén, a palyazé tanulmanyi
eredményétél fiiggetleniil térténik. Az elutasitds indokldsaként nem jelélhetSk meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleloként lettek megjelSlve;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati drlapon,
hataridén til benyijtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbol kizarja, és

pppppp

kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hatdridén beliil, postai dton vagy személyesen benyuijtott palyazatot befogad, minden
formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és dontéset irasban indokolja;

¢) csak az 6nkormanyzat teriiletén lak6hellyel rendelkez palyazokat részesitheti tamogatasban,;

f) az elbiralas soran korra, faji hovatartozésra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vilagnézeti meggy6z6désre, egészségi llapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi eredményre

tekintet nélkiil, kizdrélag a palydzé szocialis rdszorultsiganak objektiv vizsgdlatara
tekintettel jarhat el.

A pilyazé az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tAmogat6i dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tdmogatasi dontéssel szemben kifogast eljarasjogi
jogszabdalysértésre torténd hivatkozassal, a dontésrél szol6 értesités kézhezvételét kovetd
5 napon beliil lehet benyjtani az illetékes 6nkormanyzat jegyz6jénél. A felmeriilt kifogas

beérkezését kévetd 5 napon belill az dnkormanyzat jegyzéjének értesitenie kell a
Tamogataskezeldt.

A megitélt 8sztondfjat az énkormanyzat megsziintetheti abban az esetben, ha az osztondijas
elkdltozik a telepiilési dnkormanyzat teriiletérdl. A telepiilési onkormanyzat ebben az esetben
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hatarozatban rendelkezik a timogatis megsziintetésérdl. A hatirozat csak a meghozatalat kovetd
tanulmanyi félévt6l hat6 hatallyal hozhato meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrdl

A telepiilési 6nkormanyzat a meghozott dontésérél és annak indokérél 2022. december 6-ig az

EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai titon kiildott levélben értesiti a
palyazékat.

A Tamogataskezels az dnkorményzati déntési listdk érkeztetését kovetben 2023. januar 17-ig

értesiti a telepiilési dnkorméanyzatok altal nem tdmogatott palyazokat az onkormanyzati
déntésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Tamogataskezeld az elbirdlds ellendrzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat
kivetGen 2023. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztill értesiti a telepiilési
dnkormanyzat 4ltal timogatisban részesitett pilydzékat a Bursa Hungarica dsztondij teljes
bsszegérdl és az osztondlj-folydsitds modjarol.

7. Az dsztondij folyésitasdnak feltételei

A felsGoktatasi intézményeknek az osztondij kifizetést megeldzden az Osztondijra valo
jogosultsigot a nemzeti felsGoktatisrdl szélé 2011. évi CCIV. térvényben foglaltak
figyelembevételével kell megéllapitaniuk. A Korm.rendelet hatilya - amennyiben jogszabaly
masként nem rendelkezik - nem terjed ki a honvéd tisztjeldltekre, a rendvédelmi oktatdsi
intézmény tisztjelsltjeire, a Magyar Honvédség hivatisos és szerzGdéses allomany, valamint a
rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyd hallgatéira, tovabba a rendészeti
képzésben részt vevd dszténdijas hallgatékra, résziikre az 6szténdij nem foly6sithato.

Az dszténdij csak azokban a hénapokban kertiil folyésitisra, amelyekben a palyazé beiratkozott,
aktiv hallgat6ja a fels6oktatasi intézménynek

Az bsztondij-folyésitas feltétele, hogy a tdmogatott palyazo hallgatdi jogviszonya a 2022/2023.
tanév masodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a tdmogatott palyazo
hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palydzati kifrdsnak, a tdmogatott az Gsztondijra valo
jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgat hallgatoi
jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyézati kifras feltételeinek, az 6sztondij folyositasa a
folyésitas véghataridejének médosuldsa nélkiil, teljes egészében sziinetel.

8. Az osztondij folyositasa

Az 6sztondij id6tartama 10 hénap, azaz két egymast kévetd tanulmanyi félév:
a2022/2023. tanév mésodik (tavaszi), illetve a 2023 /2024. tanév els6 (6szi) féléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmdanyi félévre egy Osszegben utaljak at a Tamogataskezel§ Bursa
Hungarica szdmlajara a tdmogatott hallgaték 6thavi dnkormdnyzati tamogatasi Osszeget. A
Tamogataskezelé a beérkezett 6nkormanyzati sztondijrészeket a kifizetShelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan tovabbutalja a kifizetd
felsGoktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha a felsdoktatasi intézmény a hallgatok
jogosultsdgat visszaigazolta, és az Onkormdnyzat utaldsi kotelezettségét teljesitve a pontos
tamogatasi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezel6 szamlajara.

Az intézményi osztondijrész forrasa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjelolt elkiilénitett forras.



Az 6sztondijat (mind az dnkormanyzati, mind az intézményi dszténdijrészt) az a felsGoktatasi
intézmény folydsitja a hallgaténak, amelytsl a hallgaté - az allami kéltségvetés terhére - a
hallgatdi juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egyidében tébb felsSoktatasi intézménnyel is
hallgatdi jogviszonyban dll, az a felsoktatasi intézmény folyésitjia szdmara az 6sztondijat,
amellyel elséként létesitett hallgat6i jogviszonyt. A fels6oktatasi intézmények szerzédése alapjan
folyd, kozdsen meghirdetett - egyik szakon nem hitéleti, a mésik szakon hitoktaté, illetve hittanar
- kétszakos képzés esetében a hallgaté szdmdra a nem hitéleti képzést biztosité felsGoktatdsi
intézmény foly6sitja az osztondijat. A kifizetés elStt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi
jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folydsitasanak kezdete legkorabban 2023. mércius hénap.

Az 6nkormanyzati 6sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az 6szi félévben oktdber
hénaptél, de legkésdbb a felsGoktatasi intézményhez torténd Atutaldst kovetd elsd 6sztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az észténdijfizetés rendje szerint torténik. |

Az intézményi Osztondijrész folyésitisa mdrcius, illetve oktéber hénapban kezdédik, azt a
hallgatéi juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi osztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkorményzati 6szténdijrész fedezete nem all rendelkezésre az
intézmény szamlajan. Az intézményi Osztondijrész fiiggetlen minden méas, a felsGoktatasi
intézményben folydsitott timogatastol.

Az elnyert Osztondijat kozvetlen add- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd az
Szjatv. 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

Az dsztOndijas a tanulmanyi félév lezirasat kovetéen (juinius 30., januir 31) a jogosultsagi
bejegyzéssel kapcsolatos kifogdst nem tehet, illetve a ki nem fizetett 6szténdfjara mar nem tarthat
igényt.

9. A palyazdk értesitési kotelezettségei

Az dsztondijban részesiilo hallgaté koteles az 6sztondij folyésitasanak idszaka alatt minden, az
osztondij folydsitasat érinté valtozasrdl haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) jrasbhan
értesiteni a folyositd felsGoktatasi intézményt és a Tamogataskezel6t (levelezési cim: Bursa
Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418)%. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell
kezdeményeznie. Az értesitési kotelezettséget a hallgatd 5 munkanapon beliil kiteles teljesiteni
az alabbi adatok valtozasakor:;

- atanulmanyok sziineteltetése (halasztisa);

- tanulmanyok helyének megviltozasa (az uj felsboktatdsi intézmény, kar, szak

megnevezésével);
- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma) valtozdsa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) viltozadsa.

Az az osztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az dsztondij
folyésitasatdl, a tanulmanyi félév lezarasat kivetden, legkésdbb jinius 30-ig, illetve janudr 31-ig
ki nem fizetett 6sztdndijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztondijas 30 napon beliil kételes a jogosulatlanul felvett 6sztdndijat a folydsito felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Az 6szténdijas lemondhat a szamara megitélt tamogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondd nyilatkozatot aldirva, postai uton, ajanlott
levélként megkiildve a Tamogataskezel6 cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekiildésével

! Az Emberi Eréforras Tamogataskezeld az elektronikus Ogyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabdlyairdl sz6l6 2015.
évi CCXXII. térvény és az elektronikus Ggyintézés részletszabalyairdl szdlo 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet alapjan biztasitja

a palyazdk részére az elektronikus Ogyintézés lehetdségst. A modul alkalmazdsaval kapcsolatos felvildgositds a
Tamogatdskezeld hanlapjén és Bursa Hungarica tigyfélszolgdlatan érhetd el.



az 6sztondijas a nyertes dsztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjeldlt félévrdl és az osztondij
tovabbi félévi részleteirél is lemond.

Amennyiben megallapitist nyer, hogy a pdlydzé a palyazatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyézati feltételeknek egyébként nem felel meg, tamogatasban nem

részesiilhet még abban az esetben sem, ha az dszténdij elnyerésérdl sz6l6 tajékoztatast mar
kézhez vette.

10. Lebonyolitis

Az &sztondijpalyazattal kapesolatos kozponti adatbézis-kezeldi, koordindciés, a telepiilési és a

megyei 6nkormanyzati 8szténdijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogataskezeld latja
el.

A Tamogataskezeld elérhetdségei:

Emberi Eréforras T.:Simngatﬁskezelﬁ
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)



"B" TIPUSU PALYAZATI KIiRAS

wermmnnmONkormanyzata a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal
egyiittmiikédve, az 51/2007. (Il 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel Kiirja a 2023. évre
a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsdoktatasi tanulméanyokat kezdeni kivané fiatalok szamara,
dsszhangban

= anemzeti felsGoktatasrdl szo6l6 2011. évi CCIV, térvény

a felsGoktatasban részt vevé hallgatdk juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrol szald 51/2007, (111. 26.) Korm. rendelet

a Nemzeti Kdzszolgalati Egyetemrél, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsdoktatasrdl szolo 2011, évi CXXXIL torvény

a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrdl szélé 2011, évi CXXXIL térvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl sz6l6 363/2011. (XIL 30.) Korm. rendelet

*  aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrdl sz616 1993. évi lII. torvény
®  az allamhaztartasrdl sz6l6 2011, évi CXCV. térvény

» az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet

= Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény

* apolgirok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartisardl sz6l6 1992. évi LXVI.
torvény

= az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatdsok altalanos szabalyairdl sz6l6
2015, évi CCXXII. térvény

» az elektronikus iigyintézés részletszabalyairdl szélé 451/2016. (XII. 19.) Korm.
rendelet

= az informdacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz6l6 2011. évi
CXIL torvény

* a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé
védelmérdl és az ilyen adatok szabad Aramlisardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatélyon kiviil helyezésérél sz616 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendeletében (tovabbiakban; GDPR)

*  aBiintetd Torvénykdényvrol szolé 2012, évi C. torvény

= a kozfeladatot ellatd kozérdekii vagyonkezel§ alapfitvanyokrdl szélo 2021. évi IX.
torvény

vonatkozd rendelkezéseivel.
1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica FelsGoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetii, szocialisan
raszoruld fiatalok fels6oktatisban vald részvételének tdmogatisa. A Bursa Hungarica
Osztondijrendszer tobbszintli tAmogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom
forras szolgal: a telepiilési 6nkormanyzatok altal nyidjtott timogatés; a megyei dnkormanyzatok
altal nytjtott timogatds és a felsGoktatasi intézményi tdmogatas. Az osztdndijpalyazattal
kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a telepiilési és megyei 8szténdijjal kapcsolatos
pénzkezelési feladatokat az Emberi Er6forrds Tamogataskezelé  (tovabbiakban:
Tamogatiskezel§) végzi, mig az elbirildsi feladatokat az osztondijpalydzathoz csatlakozd
teleplilési és megyei onkormanyzatok latjak el.



A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Oszténdijrendszer jogszabdlyi hatteréiil
a felsGoktatasban részt vevd hallgaték juttatisairél és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél sz616 51/2007. (111. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet)
és a nemzeti felsGoktatasrol szo6l6 2011, évi CCIV, térvény szolgal.

2. Palyazék kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban a Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizarolag a
telepiilési dnkormanyzat teriiletén dllandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakéhely) rendelkezék
részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,4llandé lakéhely” fogalma a polgarok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartasarol szélé 1992. évi LXVL torvény ,lakéhely” fogalménak feleltethet6
meg, amelyet a paly4z6 a lakcimkartyajaval tud igazolni.

Az Bsztondijpalydzatra azok a telepiilési 6nkorményzat teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szociilis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a2022/2023. tanévben utolsé éves, érettsegi el6tt allo kozépiskolisok;
vagy

b) fels6foku végzettséggel nem rendelkezd, fels6oktatasi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek;

és a 2023/2024. tanévtdl kezdddden felsdoktatasi intézmény keretében teljes idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezé alapképzésben, osztatlan
képzéshen vagy fels6oktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:
- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot ellato szervek hivatisos és szerzodéses
allomany hallgatéja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kizarélag kiilféldi intézménnyel 4ll hallgat6i jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi
képzésben vesz részt.

A palyazék koziil csak azok részesiilhetnek 6sztondijban, akik a 2023. évi felsboktatdsi
felvételi eljarashan elészor nvernek felvételt felsdoktatdsi intézménybe és tanulmanyaikat
a 2023/2024. tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyézat benyijtasanak modja és hatarideje

A pélyazatbeadishoz a Bursa Hungarica Elektronikus Pélyazatkezelési és Egyiittm{ikodési

Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio sziikséges,
melynek elérése:

1ttps; g .hu/palv/pa 5

Azok a palyazok, akik a kordbbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak (jra, 6k a meglévé felhasznalonév és jelszo birtokaban léphetnek be az EPER-
Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszd funkciéval kérhetnek
0ij jelsz6t. A palyazéi regisztriciot kovetden lehetséges a palydzati adatok rogzitése a csatlakozott
énkormanyzatok palyazéi részére. A személyes és pdlydzati adatok ellenSrzését, rogzitését
kivetGen a pélydzati (irlapot kinvomtatva és aldirva a telepiilési onkormdnyzatnal kell
benytjtaniuk a palydzéknak. A pilyazat csak a palyazati kiirdsban meghatarozott csatolandé
mellékletekkel egyiitt érvényes. A palyazati kifrdsban meghatarozott valamely melléklet
hidnyaban a pély4zat formai hibdsnak mindsiil. A benyujtott palyazatok befogadasat az
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dnkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a
birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz térténd benyidjtasanak
hatirideje: 2022. november 3.

A palyazatot az EPER-Bursa rendszerben Kkitoltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alafrva

kizarélag a lakdhely szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgidrmesteri hivatalanal kell
benytjtani.

A palvizat kitelezd llékle

a) Igazolas a palyazd és a palyazdval egy haztartiasban élék egy fore juté havi nettd
jovedelmérdl.
b) A szocidlis riaszorultsag igazolasira az alabbi okiratok:

A tovabhi mellékleteket az elbiralé telepiilési Snkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati (rlap csak a fent meghatirozott kételezé mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hidnyiban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Egy haztartisban él6k: a palyazé allandé lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszer{ien
egytittlakd, ott bejelentett vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek.

[évedelem:
A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi Il térvény 4. § (1) bekezdés a)
pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csdkkentett
- aa) a személyi jovedelemaddrél sz6l6 1995. évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belféldrél vagy kiilféldrél szdrmazé - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szdmi melléklete szerinti adémentes bevételt, és
- ab) az a bevétel, amely utan a kisad6zé véllalkozasok tételes adéjardl szl 2022. évi XIIL
torvén, a kisadozé vallalkozasok tételes adéjardl és a kisvallalati adordl sz6lo 2012. évi

CXLVIL térvény, vagy az egyszerlisitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz6l6 torvény
szerint addt, illetve hozzajarulést kell fizetni.

Elismert kéltségnek mindsiil az Szjatv.-ben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a
maganszemély az egyszer(sitett kozteherviselési hozzdjarulas, a kisadézok tételes addja vagy a
kisvallalati ad6 alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel cstkkenthet6 az Szjatv. szerint elismert
kiltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel 40%-aval. Ha a
mez6gazdasagi Gstermeld adéévi Gstermelésbdl szarmazd bevétele nem tébb a kistermelés
értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folydsitottak, annak a folydsitott tdmogatassal
novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csdkkenthetd az igazolt kéltségekkel, tovdbba a bevétel 40%-

dnak megfelelé 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-4nak, illetdleg allattenyésztés esetén 94%-anak
megfeleld dsszeggel.

Befizetési kitelezettségnek minésiill a személyi jovedelemadd, a magdnszemélyt terheld

egyszeriisitett kdzteherviselési hozzdjarulds, tarsadalombiztositdsi jarulék, és az egészségligyi
szolgaltatasi jaruléle

Nem mindsiil jivedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési timogatds, valamint a lakhatéshoz kapcsolédé rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gybgyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatdsi kiadasokhoz kapcsol6dé
hatralékot felhalmozd személyek részére nyujtott telepiilési timogatas,



b) arendkiviili gyermekvédelmi timogatas, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz616 1997. évi XXXI. térvény 20/A. §-a szerinti timogatas, a 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdése
szerinti potlék, a neveldsziilk szdmara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

c) azanyasagi tdmogatas,

d) anyugdijprémium, az egyszeri juttatas, a tizenharmadik havi nyu gdij, a tizenharmadik havi
ellatas és a szépkoriak jubileumi juttatasa,

e) aszemélyes gondoskoddsért fizetend személyi téritési dij megallapitasa kivételével a siilyos

mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi
jaradéka és a fogyatékossagi timogatas,

f) afogadd szervezet altal az Snkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd munkavégzésnek, az egyszeriisitett
foglalkoztatasrél sz6lé térvény alapjan térténé munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek kozott az adérendszeren kiviili keresettel jard foglalkoztatasra vonatkozd
rendelkezések alapjan haztartisi munkara létesitett munkavégzésre iranyulé jogviszony
keretében térténd munkavégzésnek (a tovibbiakban: haztartasi munka) a havi ellenérteke,

h) ahézi segitségnyijtis keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) azenergiafelhasznilashoz nydjtott timogatas,

j) a szocidlis szovetkezet tagja ltal, a kézérdekii nyugdijas szévetkezet dregsegi nyugdijban
vagy 4tmeneti banyaszjaradékban részesiil6 tagja dltal, valamint a kisgyermekkel otthon
lévék  szovetkezetének nem  nagysziildként  gyermekgondozdsi  dijban  vagy
gyermekgondozast segit6 ellitisban részesilé tagja altal a szbvetkezetben vegzett

tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadordl 52616 térvény alapjan
adémentes bevétel,

k) az életvitelszerlien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszeriien lakott ingatlanon
fennallé vagyoni értékii jog dtruhdzisa esetén az eladott ingatlan, illetve truhazott vagyoni
értéki jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast kivetd egy éven
beliil az eladé vagy atruhdzé sajat, vagy kézeli hozzitartozdja életvitelszerd, tényleges
lakhatdsanak céljat szolgalé ingatlan vagy vagyoni értéki jog vasarldsara keriil sor,

1) az elengedett tartozés, illetve a megsziint kételezettség, ha a tartozas elengedésére vagy a
kételezettség megsziinésére a természetes személyek adéssagrendezési eljarasaban, tovabba
kéziizemi szolgaltatas szolgltatéja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adés megélhetését
veszélyeztet( szocialis helyzete miatt kerdilt sor.

4, Adatkezelés

A palyazé pélydzata benyujtasaval biintetjogi feleldsséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyazati dirlapon és mellékleteiben az dltala feltiintetett adatok a
valésignak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a padlydzati f(rlapon és
mellékleteiben nem a valésignak megfeleld adatokat tiintet fel, igy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbdl palyazata kizarhato, a megftélt timogatds visszavonhato.

A palyazat benytijtidsaval a palyazé tudomaésul veszi, hogy a Tdmogataskezel§, az dnkormanyzatok
és a felsGoktatdsi intézmény a pélydzati dokumenticiéban foglalt személyes adatait az
sztondijpalydzat lebonyolitdsa és a tdmogatdsra valé jogosultsdg ellendrzése celjabdl az
dsztondij tAmogatds életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérd] és az ilyen adatok szabad aramlasarél, valamint a
95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérél sz6l6 az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU)
2016/679 rendelete (tovdbbiakban: GDPR) - 6. cikk (1) bekezdésének c) és e) pontjaban -
foglaltak szerint. Az adatkezelésrél, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe
vehetd jogorvoslati lehet6ségekrél részletes tajékoztatas talalhat6 a Tamogataskezeld honlapjan
az Adatvédelmi tijékoztatéban az alabbi elérhetdségen:

4



https://emet.gov.hu/adatkezeles/

A palyazok biintetdjogi felelGsségiik tudataban kijelentik, hogy a palyazati (irlap benytjtdsakor
fels6foki végzettséggel nem rendelkeznek, fels6oktatdsi intézménybe még nem nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiridlasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési dnkormanyzat biralja el 2022, december
5-ig:

a) az elbiralé énkormanyzat a palyazdkat hidnypd6tlasra szélithatja fel a formai ellenérzés és
az elbiralas soran, az 6nkormanyzat altal meghatirozott hatiridében, amely azonban nem
lépheti til a palyazatok 6nkorméanyzati elbiralasi hataridejét. Az dnkormanyzat hianypotlast

csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kifrasban feltiintetett. A
hianypétlasi hataridé: ..... nap;

b) az 6szténdij elbiralasa kizardlag szocialis raszorultsag alapjan, a palyazé tanulmanyi
eredményétdl fiiggetleniil térténik. Az elutasitis indoklasaként nem jelélheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgél és azon megfeleléként lettek megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem roégzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati

lirlapon, a hatarid6n tdl benyijtott, vagy formailag nem megfelel§ palyazatokat a biralatbdl
kizarja, és kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén belill, postai Gton vagy személyesen benytjtott palyazatot befogad,
minden formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbirdl, és dontését irisban indokolja;

e) csak az onkorményzat teriiletén lakohellyel rendelkezé pélydzékat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbiralas sordn korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vilagnézeti meggy6zbdésre, egészségi dllapotra, csalidi allapotra, tanulmanyi eredményre

tekintet nélkiil, kizarélag a palyazé szocialis raszorultsiganak objektiv vizsgdlatara
tekintettel jarhat el.

A pilyazé az elbiralé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogat6i dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben kifogdst eljarasjogi
jogszabalysértésre torténd hivatkozassal, a dontésrol szolo értesités kézhezvételét kovetd
5 napon beliil lehet benytjtani az illetékes dnkormanyzat jegyzojénél. A felmeriilt kifogas

beérkezését kivetd 5 napon belil az onkormanyzat jegyzdéjének értesitenie kell a
Tamogataskezelot.

A "B" tipust &sztondijasok szocialis raszorultsagdt az 6nkormanyzat évente egyszer jogosult és
kételes feliilvizsgalni. Amennyiben az dszténdijas a szocidlis raszorultsag vizsgalata sordn az
onkormanyzat altal kért igazolasokat nem bocséitja rendelkezésre, vagy az 6nkormanyzattal a
vizsgalat soran az egylittmi(ikodést egyéb mddon kifejezetten megtagadja, az 6nkormanyzat az
osztondijas szocidlis rdszorultsdgdnak megsz{intét vélelmezi, azaz az dsztondijas osztondijat
elvesziti. A telepiilési 6nkormanyzat ebben az esetben, hatdrozatban rendelkezik a tdmogatas

megsziintetésérél. A hatirozat csak a meghozatalat kévetd tanulmanyi félévtdl haté hatéllyal
hozhaté meg.

A felséoktatasi intézménybe jelentkezdék szamara megitélt tidmogatist az oOnkormanyzat
megsziintetheti abban az esetben is, ha az észtondijas elkéltozik a telepiilési onkormanyzat
teriiletérél. A telepiilési 6nkormanyzat ebben az esetben, hatarozatban rendelkezik a tAmogatas



megsziintetésérél. A hatdrozat csak a meghozataldt kévetd tanulmanyi félévtol hatd hatallyal
hozhatd meg.

6. Ertesités a paly4zati dontésrél

A telepiilési snkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokar6l 2022, december 6-ig az

EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai tton kiildétt levélben értesiti a
palyazokat.

A TAmogatiskezeld az dnkormanyzati dontési listdk érkeztetését kivetden 2023. januar 17-ig

értesiti a telepiilési énkormanyzatok altal nem tidmogatott palydzokat az dnkormanyzati
déntésrdl az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Timogatiskezel§ az elbirdlds ellenérzését és az intézményi Gsztondijrészek megdllapitasat
kéveten 2023. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztill értesiti a telepiilési

tnkormanyzat Altal tAmogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica osztondij teljes
tisszegérdl és az dsztondij-folydsitds madjarsl.

A palyazo a felsboktatési intézmény felvételi dontésrdl sz616 hatdrozata vagy az Oktatasi
Hivatal besorolési hatirozata masolatinak megkiildésével kiteles 2023. augusztus 31-iga
Tamogatiskezeld részére bejelenteni, hogy a 2023/2024. tanévben melyik felséoktatasi
intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazé kételes nyilatkozni arrél, hogy
a 2023. évi felsGoktatisi felvételi évet megelézéen nyert-e felvételt felsdoktatasi
intézménybe. Az a palyazé, aki értesitési kitelezettségének nem tesz eleget, az 6sztondij
foly6sitisabél és az osztondijrendszer kovetkezd évi forduléjabél kizarhato.

Amennyiben a "B" tipusi palydzat sorin tamogatisban részesiilé ¢sztondijas a tamogatas

id6tartama alatt sikeresen palyazik "A" tipusu 6szténdijra, “B" tipust észténdijat automatikusan
elveszti.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

Az osztondij-folyositas feltétele, hogy a tdmogatott palyaz6 hallgatéi jogviszonya a
2023/2024. tanév elsé félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a

tadmogatott palyaz6 hallgatéi jogviszonya nem felel meg a paly4zati kiirasnak, a timogatott
az dsztondijra valo jogosultsagat elvesziti.

Az Bszténdij csak azokban a hénapokban keriil folydsitésra, amelyekben a pélyézé beiratkozott,
aktiv jogviszonnyal rendelkezd hallgatéja a felsdoktatdsi intézménynek.

A felsoktatasi intézményeknek az &sztondij kifizetést megel6z6en az oOszténdijra vald
jogosultsigot a nemzeti felsSoktatasrél szél6 2011. évi CCIV. torvényben foglaltak
figyelembevételével kell megéllapitaniuk. A Kormanyrendelet hatdlya - amennyiben jogszabaly
mésként nem rendelkezik - nem terjed ki a honvéd tisztjeloltekre, a rendvédelmi oktatasi
intézmény tisztjeldltjeire, a Magyar Honvédség hivatsos és szerzédéses allomany, valamint a
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatasos dllomanyud hallgatdira, tovabba a rendészeti
képzéshen részt vevé dszténdijas hallgatdkra, résziikre az osztondij nem folyésithato.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg
a palyazati kifras feltételeinek, kivéve, ha az a folydsitas els6 féléve, az dsztondij folyositasa - a
folyésitas véghataridejének médositisa nélkiil - teljes egészében sziinetel.

8. Az osztondij folydsitisa



Az 6sztondij idétartama 3x10 hénap, azaz hat egymadst kévetd tanulmanyi félév:
a2023/2024. tanév, a 2024 /2025. tanév és a 2025/2026. tanév.

Az 6sztondij folydsitasanak kezdete a 2023 /2024. tanév elsé féléve,

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy 6sszegben utaljdk 4t a Tamogataskezel6 Bursa
Hungarica szamlajara a tamogatott hallgaték dthavi énkormdnyzati tamogatasi Gsszegét. A
Tamogataskezelé a beérkezett onkormanyzati gsztondijrészeket a kifizetdhelyek (felséoktatasi
intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utin tovabbutalja a kifizetd
fels6oktatdsi intézményekhez abban az esetben, ha a fels6oktatisi intézmény a hallgaték
jogosultsagat visszaigazolta, és az onkormdnyzat utaldsi kotelezettségét teljesitve a pontos
tamogatasi dsszeget tovabbitotta a TAmogataskezels szamlajara.

Az intézményi osztondijrész forrdsa a Kormanyrendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjeldlt elkiilénitett forras,

Az 6sztondijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi dsztondijrészt) az a felsGoktatasi
intézmény folydsitja a hallgaténak, amelytsl a hallgaté - az allami kéltségvetés terhére - a
hallgatéi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy id6ben tobb felsGoktatasi intézménnyel is
hallgatéi jogviszonyban all, az a felsGoktatdsi intézmény folydsitja szamara az Osztondijat,
amellyel elséként létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzédése alapjan
folyé, kézdsen meghirdetett - egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktaté, illetve hittanar
- kétszakos képzés esetében a hallgaté szamdra a nem hitéleti képzést biztosité fels6oktatasi
intézmény folydsitja az Gsztondijat. A kifizetés el6tt a jogosultsigot, valamint a hallgatdi
jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgélja.

Az dsztdndij folydsitasanak kezdete legkorabban 2023. oktéber hénap.

Az dnkormanyzati osztondijrész kifizetése az Gszi félévekben oktéber, a tavaszi félévekben
marcius honaptél, de legkésébb a felsGoktatisi intézményhez térténd Atutalist kovetd elsd
dsztondij-kifizetéskor indul, majd a tovibbiakban az 6szténdijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi Osztondijrész folydsitisa oktdber, illetve marcius hénapban kezdédik, azt a
hallgatéi juttatisokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi dsztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati dszténdijrész fedezete nem all rendelkezésre az

intézmény szamlijan. Az intézményi osztondijrész fliggetlen minden mas, a fels6oktatasi
intézményben folydsitott tamogatastol.

Az elnyert osztondijat kézvetlen adé- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd az
Szjatv. 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

Az dsztondijas a tanulmanyi félév lezarasat kévetSen (janius 30, janudr 31.) a jogosultsagi
bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett §szténdijara mar nem tarthat
igényt.

9, A palyazdok értesitési kiotelezettségei

Az dsztondijban részesiilé hallgaté koteles az osztondij folyositdsanak idészaka alatt
minden, az dsztondij folydsitasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15
napon beliil) irdsban értesiteni a folyosito felsGoktatasi intézményt és a Tamogataskezel6t
(1381 Budapest Pf. 1418)%. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell

| Az Emberi Eréforras Tamogatdskezeld az elektronikus Ggyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalinos szabalyairél szolo 2015,
évi CCXXII. térvény és az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairdl sz6lé 451/2016. (XII. 19.) Karm. rendelet alapjan biztositja
a palyazok részére az elektronikus Ogyintézés lehetbségét. A meodul alkalmazasaval kapesolates felviligositds a
Tamogataskezeld honlapjan és Bursa Hungarica Ugyfélszolgalatan erhetd el.



kezdeményeznie. Az értesftési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil koteles teljesiteni
az alabbi adatok véltozasakor:
- atanulméanyok sziineteltetése (halasztasa);
- tanulméinyok helyének megvaltozisa (az tj fels6oktatasi intézmény, kar, szak
megnevezésével);
- tanulményi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma) valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) viltozasa.

Az az &sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az Gsztondij
folybsitisatdl, a tanulmanyi félév lezdrasat kovetéen, legkésdbb junius 30-ig, illetve januar 31-ig
ki nem fizetett §szténdijara mar nem tarthat igényt.

Az dsztondijas 30 napon beliil kételes a jogosulatlanul felvett 6szténdijat a foly6sito felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Az &észténdijas lemondhat a szdméra megitélt tdmogatésrél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letélthetd Lemondé nyilatkozatot aldirva, postai uton, ajanlott
levélként megkiildve a TAmogatéskezel6 cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat bekiildésével

az 6szténdijas a nyertes osztondijpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévrél és az 6sztondij
tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitist nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valsagnak megfeleld
adatokat szolgéltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, timogatasban nem

részesiilhet még abban az esetben sem, ha az észténdij elnyerésérdl sz6l6 tajékoztatast mar
kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dsztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adatbazis-kezeli, koordinécids, a telepiilési és a

megyei 6nkormanyzati sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Eréforras
Tamogatiskezel6 latja el.

A Tamogataskezeld elérhetoségei:

Emberi Eréforras Tamogatiskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)




Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati

Osztondijpalyazat
2023

"A" tipusu palyazati Grlap

AT

N

TEST-TENDER-A-0004

a2022/2023,tanév I, ésa 2023/2024. tanév L. félévére vonatkozdan

Kérjiik, hogy a kinyomtatott pdlydzati drlapot a sziikséges mellékletekkel a lakihely szerinti telepiilési
dnkormdnyzatndl 2022. november 3-ig sziveskedjen benyljtani egy eredeti, aldirt példdnyban.

Alapadatok:
Onkormanyzat neve:
Vezetéknév:
Keresztnév:
Addazonosité jel:
Sziiletési hely:
Sziiletési ido:

Anyja SZﬁletéS}i neve:
Lakéhely:

E-mail cim:
Telefonszam:
Oktatdsi adatok:
Intézmény nmfe:‘
Kar:

Szak, szakpar:
Képzési szint:
Munkarend:
Finanszirozasi forma:
Neptun azonosito:

ETR azonositd:

Szocialis adatok - kézponti:

Kliimmstmbfie: AAAA Bl mlm Adcan



A palyazdval egy haztartasban é16k egy fére esé havi nettd jovedelme: Ft

Tovabbi jellemz6 adatok a palyazé szocialis raszorultsigdnak igazolasara:
A pélyazo hazas: igen / nem

A palyaz6 gyermeket nevel: igen / nem

Gyermekeinek szdma: 6

A palyazé dnfenntarté: igen / nem

A pélyazé eltartott:  igen / nem

A pélyazéval egy haztartasban é16 eltartottak szdma: ___ 6

A palyazo sziilei elvaltak: igen / nem

A palyazé sziilei kiilonvaltak: igen / nem .

A palyaz6 sziil6je gyermekét/gyermekeit egyediil n,_avle‘]‘ii‘ : igen /l nem ¢
A palyazd arva: igen / nem i3 @

A palyazé félarva: igen / nem

A pélydz6 gyamolt:  igen / nem

A palyz6 fogyatékosséggal A N\ "lgén\“_/ nem

A palyazé gyermekvﬁdelml szakellﬁtésban reszasmﬁ igen / nem

A palyazé gyermekt*édelmi SZﬂkEHﬁtaSﬁnak mmﬁﬁege (ideiglenesen elhelyezett, nevelésbe vett,
utégondozdi ellatott) i )

A pélyaﬁévm ag}y hﬁztartésban élfjk }gﬁr‘ében tartésan beteg vagy rokkant: van / nincs

A pélyézéval-l‘ gy hézt'ﬁ tésban "hﬂ{ koreb@n munkanélkiili: van / nincs

‘(_,A.l b

Haigen, akkor a'rﬂug\kanélkﬂh& :

A palyazo részesiil kqllégmml ellat sban igen / nem
A palyazo naponta lngéz1k-e,a.,lakﬁhelye és felsGoktatési intézménye kozott: igen / nem

A pdlyazé altal a szocidlis raszorultsag igazolasara fontosnak tartott kérilmények:

Szocidlis adatok - kiegészito

Nyomtatas: éééé.hh.nn. 6d:pp



A kitoltott palyazati Grlap csak a palyazati felhivasban kozzétett kitelezd mellékletek egyiittes
benyiijtasaval érvényes. [elen {irlaphoz csatolt mellékletek szama: ........ db.

Nyilatkozatok

Biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett, a palyazati
irlapon és mellékleteiben az dltalam feltiintetett adatok a valdsagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy
amennyiben a palyazati (irlapon és mellékleteiben nem a valdsagnak megfelelé adatokat tiintetek fel, igy a
Bursa Hungarica Oszténdijrendszerbél paly4zatom kizérhaté, a megitélt timogatas visszavonhaté.

Tudomaésul veszem, hogy a TAmogatiskezels, az 6nkorményzatok és a felsdoktatdsi intézmény a palyazati
dokumentaciéban foglalt személyes adataimat az Gsztondijpalyazat lebonyolitasa és a tamogatasra vald
jogosultsag ellendrzése céljabol az dszténdij timogatds ideje alatt kézelheti a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarél, valamint
a 95/46/EK iranyelv hatilyon kiviil helyezésérél sz6lé az Eurdpai P'a;_l"lgn'i'éﬁfwés. a Tandcs (EU) 2016/679
rendeletében (tovabbiakban: GDPR) - 6. cikk (1) bekezdéaének c) és"‘e) pontjgban - foglaltak szerint.

Nyilatkozom tovdbba, hogy az Emberi Eréforras Témdgatéskezelﬁ Adatkézelem ta]équtatojébanl foglalt
rendelkezéseket megismertem. .

Biintetéjogi feleldsségem tudatiban kijelentem, }mgy a 2023. évi AL tfpusu palyézap kiirast megismertem,
megértettem és az abban foglaltakat magamra nézve thelezﬁnek 15merém el.

.........................................

.........................................

alairé neve nyomtatott nagybetiivel

1 Az Adatvédelmi szabalyzat megtalilhatd a Timogatéiskezeld honlapjan az aldbbi elérhetdségen:
https://emet.gov.hu/adatkezeles/






Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati
Onstmaplyt T
2023 ‘

MRV

*TEST-TENDER-A-0004*

TEST-TENDER-A-0004

"B" tipus1 palyazati iirlap
2023/2024.,2024/2025. és 2025/2026. tanévre vonatkozdéan

Kérjiik, hogy a kinyomtatott pdlydzati iirlapot a sziikséges mellékletekkel a lakéhely szerinti telepiilési
dnkormdnyzatndl 2022. november 3-ig sziveskedjen benyiijtani eqy eredeti, aldirt példdnyban.

Alapadatok:
Onkormanyzat neve:
Vezetéknév:
Keresztnév:
Addazonositd jel:
Sziiletési hely:
Sziiletési id6:

Anyja szilletési neve:
Lakéhely:

E-mail cim:
Telefonszam:
Szocidlis adatok - kozponti:

A palyazéval egy haztartisban él6k egy fére esé havi netté jovedelme: Ft

Tovébbi jellemzé adatok a palyazo szocidlis raszorultsaganak igazolasara:
A pdlyazd hazas: igen / nem

A palyazé gyermeket nevel: igen / nem

Gyermekeinek szama: ___ {6

A palyazo onfenntarto: igen / nem

A palyazé eltartott:  igen / nem

A péalyézbval egy haztartisban é16 eltartottak szama: fé
A palyazd sziilei elvaltak: igen / nem
A palyazé sziilei killonvaltak: igen / nem

Kluarmtatde: 444 hh nn Adnn



A palyazé sziiléje gyermekét/gyermekeit egyediil neveli: igen / nem
A palyazé arva: igen / nem

A pélyazd félarva: igen / nem

A palyazé gyamolt:  igen / nem

A palyazd gyermekvédelmi szakelldtasban részesiilé: igen /nem

A palyazé gyermekvédelmi szakelldtisinak mindsége: (ideiglenesen elhelyezett, nevelésbe vett,
utégondozdéi ellatott)

A palyazdé fogyatékossaggal élé: igen / nem

A fogyatékossag megnevezése, mértéke:

A palyazéval egy haztartasban él6k korében tartdsan beteg vagy rokkant: van /. nincs
A palyazéval egy haztartsban é16k korében munkanélkiilis van / nings
Ha igen, akkor a munkanélkiiliek szama: __ f6

A paly4zé 4ltal a szocidlis raszorultsag igaypl:;’i'sﬁiia fonfﬁsf‘u"‘.ak tartott korilmiények:

Szocidlis adatok - kiegészito

A Kitoltétt palyazati Girlap csaka palyazatifelhivasban Kozzétett kotelez6 mellékletek egyiittes
benyijtasaval érvényes. Jelen trlaphoz csatolt mellékletek szama: ........ db.

i SET W
A

Nyilatkozatok

Buntetﬁiagl felelﬁsségem tuﬂatéban kijelentem hogy az EPER-Bursa rendszerben rogzitett, a pdlyazati
{irlapon & rh' _5 eteiben az l«’411;!5llam felt].intetett adatok a val6sagnak megfelelnek. Tudomasul veszem, hogy
amennwbén a ‘l)alyazatml lapcm és mellékleteiben nem a val6sagnak megfeleld adatokat tiintetek fel, gy a
Bursa Hungarlcq Osztondhrgﬁﬂf ‘éfij];rﬁl palyazatom kizarhat6, a megitélt timogatas visszavonhato.

Blintet6jogi felelosségém tudatéban kijelentem, hogy a pélyazati {rlap benyujtasakor felséoktatasi
intézménybe még nem nyértem felvételt,

Tudomasul veszem, hogy a Tamogatiskezel6, az dnkormanyzatok és a fels6oktatdsi intézmény a palyazati
dokumentéciéban foglalt személyes adataimat az §szténdijpalyazat lebonyolitdsa és a tamogatasra vald
jogosultsag ellendrzése céljabol az 6sztdndij tAmogatas ideje alatt kezelheti a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint
a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl sz6l6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelet (tovabbiakban: GDPR) - 6. cikk (1) bekezdésének c) és e) pontjaban - foglaltak szerint. Nyilatkozom

tovabb4, hogy az Emberi Er6forras Tamogataskezel6 Adatkezelési tajékoztatdjaban? foglalt rendelkezéseket
megismertem, azokat elfogadom.

1 Az Adatvédelmi szabalyzat megtalalhat6 a Tamogataskezeld honlapjan az aldbbi elérhetdségen:
ttps://emet, Ju/ade Ze

Nyomtatas: éeéé.hh.nn. 66:pp



Biintet&jogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a 2023. évi ,B” tipusi palyazati kiirast megismertem,
megértettem és az abban foglaltakat magamra nézve kotelezének elismerem.

-----------------------------------------

palyazoé alafrasa

TR kg nenssannis basndidas basassbasne
dasil

aléif&i;peve nyomtatott nagybetiivel

Alulfrott, mint a 18. életévét még be nem toltatt lbélyﬁ'zg torvényes kepwselﬁje a fenti nyilatkozatban
foglaltakhoz hozzajarulok, az adatkezelés feltételeit megismertem és tudomasul vettem?.

.........................................

.......................................

alairé neve nyomtatott nagybetiivel

2 A térvényes képviseld aldirdsa abban az esetben sziikséges, ha a palyazo még nem toltotte be 18. életévét A térvényes
képviseld nyilatkozata Gnmagdban nem elégséges, nem potolja a 18. életévét be nem toltott palyazd alairdsac
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A 4482022 (X 22) dadande baddinorod -2, melléklete

Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazat
2023

Emberi Erdforras Tamogataskezeld
1381 Budapest, Pf. 1418

részére ajanlott killdeményként postazandd
2022. szeptember 30-ig!

Alraldnos Szerzédési Feltételek 1. sz. melléklete

Nyilatkozat

a csatlakozasrol, valamint
az elektronikus adatbazis hasznalataraél

Kérjiik, hogy a Csatlakozdsi nyilatkozatot a Tadmogatdskezeld cimére
2022. szeptember 30-ig sziveskedjen megkiildeni ajdnlott killdeményként, egy eredeti, aldirt,
lepecsételt példanyban.

Alulirott Veres Pal mint a Miskole Megyei Jogii Varos Onkormaényzat polgarmestere (a polgarmester
akadalyoztatdsa esetén teljes jogkdrrel eljaro helyettese) jelen nyilatkozat alairdsdval igazolom, hogy:

1. Az bnkormanyzat a jogszabalyoknak megfelelden kifejezett és visszavonhatatlan déntést hozott arrdl,
hogy csatlakozni kivan a hatranyos szocidlis helyzetli fels6oktatasi hallgatok, illetéleg felsboktatasi
tanulményokat kezdd fiatalok timogatésara létrehozott Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2023, évi palyazati fordul6jéhoz.

2. Az dnkormanyzat a felsboktatasi hallgatok szamdra, valamint a felsGoktatasi tanulmanyokat kezdd
fiatalok részére kiirandé Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorményzati Osztondijrendszer 2023. évi
palyazati forduléjanak Altalanos Szerzodési Feltételeit elfogadija, és kotelezettséget véllal arra, hogy a
palyazatok kiirdsa, elbirdldsa és a telepiilési Snkormanyzat dltal nyujtott tamogatds Gsszegének

tovabbitasa sordn maradéktalanul az Altaldnos Szerz6dési Feltételekben foglaltaknak megfeleléen jar
el.

3. Az énkorményzat kotelezettséget vallal arra, hogy a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorméanyzati
Osztondijrendszer 2023. évi forduldja keretében a beérkezett palydzatokat és a palyazatokrél hozott

dontését a https://bursa.emet.hu/onk/tonkbelep.aspx internet cimen elérhetd EPER-Bursa rendszerben
rogziti.

! Az Emberi Erdforrds Tamogataskezeld az elektronikus Gigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok &ltaldnos szabalyairdl szolo

2015. évi CCXXIL. térvény és az elektronikus ligyintézés részletszabalyairdl sz616 451/2016.(X11.19.) Korm. rendelet alapjan
biztositja a palyazdk részére az elektronikus ligyintézésé lehetéségét. A modul alkalmazdsdval kapcsolatos felvilagositas a
Tamogatdskezeld honlapjdn és a Bursa Hungarica gyfélszolgalatan érhetd el,



4. Az dnkorményzat nyilatkozik arrél, hogy az EPER-Bursa rendszerben 4ltala meghatarozott €s a
péaly4zoktol bekérendd, a szocidlis koriilmények igazolasira fontosnak tartott nyilatkozatok és
mellékletek nem 4llnak ellentétben a palyéazati kifras feltételeivel.

Alapadatok (6nkormanyzat):

Onkorményzat neve: Miskolc Megyei Jogli Véaros Onkorményzata
Onkorményzat cime: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
Polgarmester: Veres Pél

Jegyz6: Dr. Ignicz David

Ko6zponti e-mail cim: hivatal@miskolc.hu

Kozponti telefonszam: 06-46/512-700

Adészam: 15735605205

Onkormanyzat bankszamlaszama: 15735605-2-05

Felhasznalo adatok (Kozponti kapesolattarto):

Kozponti kapcsolattartd neve: Szomorné Takécs Tiinde Gabriella
Felhasznalénév: szomornett

E-mail cim: szomorne.tunde@miskolc.hu
Telefonszadm: 06-46/512-864

Kijelentem, hogy amennyiben az adatokban véltozés all be, Gigy a sziikséges adatmodositast végrehajtom
az EPER-Bursa rendszerben, illetve a kiemelt kapcsolattartd személyében bekdvetkezett valtozasrol §
napon beliil adatmédositd nyilatkozatot killdsk a Tamogatéskezelének.

Alulirott Onkorményzati déntéshozé — polgéri és biintetéjogi felelésségem tudataban — a jelen
nyilatkozat alairasaval kijelentem, hogy az altalam megadott adatok teljesek, valédiak és hitelesek.

Kelt: Miskole, 2022. szeptember ...

...................................................

...................................................

aldir6 neve nyomtatott nagybetiivel

P.H.



A 1h8[2022 (iX.-22) sz hotbrozad 3. melléklete
"A" TIPUSU PALYAZATI KI{RAS

Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormanyzata a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal
egyittmiikédve, az 51/2007. (III. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2023. évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a2022/2023. tanév masodik és a 2023 /2024, tanév elso félévére vonatkozoan,
dsszhangban

*  anemzeti felsdoktatdsrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvény

a felsdoktatdsban részt vevd hallgatk juttatdsairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél sz616 51/2007. (111. 26.) Korm. rendelet

a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsdoktatasrol szolo 2011, évi CXXXII torvény

a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrol, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasral szolo 2011. évi CXXXIL. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz6l6 363/2011. (XIL 30.) Korm. rendelet

= aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szb6l6 1993. évi Il térvény

»  az allamhéztartisrol sz616 2011. évi CXCV. torvény

az dllamhaztartasrol szolé torvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (X1 31.) Korm.
rendelet

=  Magyarorszag helyi nkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol sz6l6 1992. évi LXVI.
torvény

= az elektronikus Ggyintézés és a bizalmi szolgaltatisok Altalinos szabalyairdl szolo
2015. évi CCXXIL térvény

= az elektronikus lgyintézés részletszabdlyairdl szolé 451/2016. (XII. 19.) Korm.
rendelet

az informacids tnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolé 2011, évi

CXII. torvény

* a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsarél, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatélyon kiviil helyezésérdl sz616 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendeletében (tovabbiakban: GDPR)

= a Biintetd Térvénykonyvrol sz616 2012. évi C. térvény

= a kozfeladatot ellatd kozérdekid vagyonkezeld alapitvanyokrél szolé 2021. évi IX.
torvény

vonatkozod rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer (a tovdbbiakban: Bursa
Hungarica Oszténdijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet, szocidlisan
raszorulé fiatalok felsSoktatisban valé részvételének tamogatasa. A Bursa Hungarica
Osztondijrendszer tébbszintli timogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként hirom
forras szolgal: a telepiilési Snkorményzatok 4ltal nydjtott timogatas, a megyei dnkormanyzatok
dltal nyljtott tdmogatas és a felsboktatdsi intézményi tdmogatds. Az osztondijpalyazattal
kapcsolatos adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepiilési és megyei 6sztondijjal kapcsolatos
pénzkezelési feladatokat az Emberi Er6forrds Tamogatiskezelé (a tovabbiakban:
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Tamogatiskezeld) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az osztondijpalyazathoz csatlakozo
telepiilési és megyei dnkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréil
a felsGoktatasban részt vevé hallgaték juttatdsairél és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrol szolé 51/2007. (IIL 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) ésa
nemzeti felsGoktatasrél sz616 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

2. A pilyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizarélag a
telepiilési 6nkorményzat teriiletén allando6 lakéhellyel (a tovabbiakban: lakéhely) rendelkezdk
részesiilhetnek. [A Korm. rendelet ,allandé lakéhely” fogalma a polgarok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartasarél sz6l6 1992. évi LXVI. térvény ,lakohely” fogalmanak feleltethetd
meg, amelyet a palyazo a lakcimkartydjaval tud igazolni]

Az dszténdijpalydzatra azok a telepiilési 6nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocidlis helyzetii felsGoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik felsGoktatasi
intézményben (felséoktatasi hallgatéi jogviszony keretében) teljes idejd (nappali munkarend)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot es

szakképzettséget eredményez8 mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsdoktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az odszténdijra palyazhatnak a 2022 szeptemberében felsdoktatdsi tanulmanyaik utolsd evét
megkezdé hallgaték is. Amennyiben az 8szténdijas hallgatoi jogviszonya 2023 &szén mar nem all
fenn, tigy a 2023/2024. tanév els6 félévére esd 6sztondij mar nem kerdll folyositasra.

Az bszténdijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgatok is, akiknek a hallgatoi jogviszonya a
felsboktatasi intézményben a palydzas idépontjaban sziinetel. Az 6sztondij folyositasanak

feltétele, hogy a 2022/2023. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatoi
jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazd, aki:

- aMagyar Honvédség és a rendvédelmi feladatokat ellat6 szervek hivatdsos és szerzddéses
allomany hallgatdja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizarélag kiilfldi intézménnyel 4ll hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatdi
képzéshen vesz részt.

Amennyiben a palyazé a tAmogatist ismételten igénybe kivdnja venni - a vonatkozo
jogszabalyok biztositotta keretek kozott -, igy az osztondij-palydzatot a kovetkezd évi
palyazati fordulékban tjra be kell nyidjtania.

3. A palyazat benyujtasanak moédja és hatarideje

A palydzatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylittm(kodeési

Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracid sziikséges,
melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/pal Aspx

Azok a palyazok, akik a kordbbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak Qjra, 6k a meglévd felhasznalénév és jelszo birtokaban léphetnek be az EPER-
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Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo funkciéval kérhetnek
0] jelszét. A palyazdi regisztraciot kovetben lehetséges a palyazati adatok régzitése a csatlakozott
onkormanyzatok palyazoi részére. A palydzati (irlapot minden forduléban Gjra ki kell tolteni! A
személyes és palyazati adatok ellenérzését, rogzitését kbvetGen a palyazati (irlapot kinyomtatva
és alairva a telepiilési énkormanyzatnal kell benyujtaniuk a palydzoknak. A palyazat csak a
palyazati kifrdsban meghatdrozott csatolandd mellékletekkel egylitt érvényes. A palyazati
kifrasban meghatarozott valamely melléklet hianydban a palyazat formai hibasnak min6siil. A
benytjtott pdlydzatok befogaddsat az 6nkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni.
A nem befogadott palyazatok a birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz térténé benyijtasanak
hatarideje: 2022, november 3.

A pdlydzatot az EPER-Bursa rendszerben kit6ltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva

kizarélag a lakéhely szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat polgiarmesteri hivatalanal kell
benytjtani.

A palyazati kifrds és a kotelez6 melléklet letdlthet6 a www.miskolchu honlaprdél, illetve
papiralapon elérheté az Onkormanyzat ligyfélszolgalatain (Lakossagszolgalati Fdosztaly
Szocidlis és Koznevelési Osztalyanak ligyfélszolgédlata: 3530 Miskolc, Pet6fi u. 39., Kézponti
Ugyfélszolgalat: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.).

A palyazatot kizarolag zart boritékban, ,Bursa Hungarica palyazat” felirattal ellatva, az
EPER-Bursa rendszerben roégzitett, onnan kinyomtatott, aldirt palyazati f{irlapon a

kotelezo és kiegészitoé mellékletekkel egyiitt, a palyazé altal alairva, egy példanyban kell
benyijtani.

Postai iton bekiildheté a kivetkezd cimre: Miskolc Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatala
3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.

Postai feladas esetén a palyazat postara adasanak legkésobbi datuma: 2022, november
3. (csiitortok).

Személyes leadasra a Polgirmesteri Hivatal Kozponti Ugyfélszolgilatdn kihelyezett
gyljtédobozba torténé elhelyezésre van lehetéség, legkésobb: 2022, november 3.
(csiitértok) 16.00 oraig.

A nélvézat henvﬁltésat meeelﬁzﬁen elﬁzetes ellenﬁrzesre a memm

Palyazatot nyiijthat be: akinél az egy haztartasban él6k egy fére jutd havinetto jovedelme
nem haladja meg az oregségi nyugdij legkisebb Osszegének (a tovabbiakban:
nyugdijminimum) 350%-4t, azaz 99.750,- Ft-ot, amennyiben a palyazét sziilGje egyedill neveli,
a nyugdijminimum 450%-at, azaz 128.250,- Ft-ot. (Az 6regségi nyugdij legkisebb dsszege
2022, évben 28.500,- Ft.)




A péalyazat kotelez6 mellékletei:

a)

A felsGoktatasi intézmény altal kibocsatott hallgatéi jogviszony-igazolas vagy

annak masolata a 2022/2023. tanév elsd félévérdl.

Amennyiben a palyazé egyid6ben tobb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatdi jogviszonyban all,
paly4zatiban csak azt a fels6oktatdsi intézményt kell megneveznie, amellyel elsGként létesitett
hallgatéi jogviszonyt. A felsGoktatdsi intézmények szerzédése alapjan folyo, kbzosen meghirdetett
- egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar - kétszakos képzés esetében
a hallgaté a nem hitéleti képzést biztosité fels6oktatasi intézményt kiteles megnevezni.

b)

Igazolds a palydzé és a palydzéval egy haztartasban élok egy fére jutdé havi nettd

jovedelméral.

havi rendszerességgel jaré - nem villalkozasbadl, illetve dstermeli tevékenységbdl
(tovabbiakban: vallalkozas) szdrmazd - jovedelem esetén a 2022. év szeptember honap
nettd 6sszegérdl sz616 munkaltatoi igazolas;

nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozasbél szdrmazo jovedelem esetén
a 2022. év oktGber hénapot kozvetleniil megel6z6 tizenkét hénap alatt szerzett nettd
jovedelemrdl igazolds (vallalkozdk esetében 2021. év jovedelmérél sz616 Nemzeti Ado6- s
Vambhivatal 4ltal kiadott igazolds és a targy év janudr honapjatél a palyazat benyidjtasat
megeléz6 hénappal bezirélag, nyilatkozat havi bontdsban a megszerzett nettd
jovedelemrdl);

nyugellitis, megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsai, egyéb
nyugdijszerii ellatis, arvaellatas esetén a MAK Nyugdijfolydsit lgazgatosdg 6sszesitd
igazoldsa, mely tartalmazza a 2022. évre megallapitott ellatds osszegét és a 2022. év
szeptember honaprél sz616 csekkszelvény illetve folyészamla masolat;
csaladtimogatisi ellatisok esetén az illetékes kormanyhivatal, vagy munkaltato
igazolasa a 2022. év szeptember hénapban folyésitott ellatas nettd dsszegerdl;

tartisdij esetén a 2022. év szeptember hénap dsszegének igazoldsa, tartsdij hianyaban
errdl nyilatkozat;

jovedelemmel nem rendelkezdk esetén az dllami foglakoztatdsi szervek altal kiadott
igazolds arrdl, hogy nem részesiil ellitasban, valamint személyes nyilatkozat arrél, hogy
jovedelemmel nem rendelkezik;

rendszeres szocidlis ellatisok esetében (id6skortak jaradeka, foglakoztatdst
helyettesitd tAmogatas, egészségkarosoddasi és gyermekfeliigyeleti timogatas, gyermekek
otthongondozasi dija, apolasi dij, allaskeresési ellatds) a jardsi hivatal vagy az allami
foglalkoztatdsi szerv altal kiadott hatdsagi bizonyitvany a 2022. év szeptember honap
netto jovedelmérdl;

osztondij esetében (a pélyazora és a vele egy haztartisban é16 érintett mas személyre
vonatkozéan is) a 2021. oktéber 1-t6] 2022. szeptember 30-ig barmilyen jogcimen (kivéve
a Bursa Hungarica dsztdndijat) megszerzett dsszegrél a felsGoktatasi intézmény éltal
kiadott igazolas, amennyiben nem részesiilt juttatasban, arrél is;

onfenntart6, a haztartasban egyediil él6 palyazo esetén a megélhetésére vonatkozo,
fentiekben meghatirozott jovedelemigazolds, valamint a sziil6k nyilatkozata arrél, hogy
havonta milyen 6sszeggel timogatjik a palyazot.

A szocidlis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

amennyiben a palydazé csaladfenntarté, gyermeke(i) sziiletési anyakonyvi
kivonatinak masolata;

amennyiben a palyazo sziilei elviltak, a birésagi itélet masolata, vagy zaradékolt
hazassagi anyakonyvi kivonat masolata;

amennyiben a palyazé sziilei kiilon élnek, mindkét sziilé lakcimkartyajanak
masolata;
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- amennyiben a palyazo fogyatékkal élo, szakorvosi igazolas;

amennyiben a pilyazé eltartéja és/vagy a vele egy haztartasban él6k koziil barki
tartds beteg, rokkant (testi, érzékszervi, értelmi) szakorvosi igazolas;

amennyiben a palyazoé arva vagy félarva, a halotti anyakonyvi kivonat masolata,
vagy arvaellatas folyositasarél igazolas;

d) Egyéb csatoland6 iratok:

- palyazé lakcimkartydjanak masolata;

a palyazéval egy haztartidsban él6 tanuléi jogviszonnyal rendelkezdk intézmény
latogatasi vagy hallgatéi jogviszony igazolasa;

- kiegészit6 adatlap az egy haztartidsban él6krél és a jovedelmekrél;

_s_zg[gpg nt nem vehetd gyelemhe.

h3 16k: a palyazo lakohelye szerinti lakdsban életvitelszer(ien egyiittlako, ott
bejelentett lakdhellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd személyek.

Jovedelem:
A szocidlis igazgatasrél és szocidlis elldtasokrol szol6 1993. évi I11. torvény 4. § (1) bekezdeés a)
pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
- aa) a személyi jovedelemadérdl sz616 1995. évi CXVIL torvény (a tovabbiakban: Szja tv.)
‘szerint meghatarozott, belféldrél vagy kiilféldrél szarmazé - megszerzett - vagyoni érték
(bevétel), ideértve az Szja tv. 1. szimu melléklete szerinti adémentes bevételt, és
- ab) azon bevétel, amely utdn a kisad4zé vallalkozdsok tételes ad6jardl sz6l6 2022. évi
XI1L. térvény, a kisadézé véllalkozasok tételes addjar6l és a kisvéllalati adérdl szolo
2012. évi CXLVIL torvény, vagy az egyszerdsitett kozteherviselési hozzdjarulasrol szolo
2005. évi CXX. térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsiil az Szja tv.- ben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a
magénszemély az egyszeriisitett kozteherviselési hozzdjarulas, a kisad6z6k tételes addja vagy a
kisvallalati adé alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkenthet6 az Szja tv. szerint elismert
koltségnek minGsiilé igazolt kiaddsokkal, ennek hiinydban a bevétel 40%-aval. Ha a
mezbgazdasagi Gstermel adéévi Gstermelésbél szdrmazé bevétele nem tobb a kistermelés
értékhatarandl (illetve ha részére timogatast folyésitottak, annak a folyésitott tdmogatassal
névelt dsszegénél), akkor a bevétel csdkkenthetd az igazolt kdltségekkel, tovabba a bevétel 40%-

anak megfelel§ dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illet6leg 4llattenyésztés esetén 94%-anak
megfeleld 6sszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, a maginszemélyt terheld

egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas, tarsadalombiztositasi jarulék eés az egészségligyi
szolgéltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tdmogatds, valamint a lakhatishoz kapcsolédd rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gyogyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatdsi kiaddsokhoz
kapcsolédo hatralékot felhalmozd személyek részére nytjtott telepiilési tamogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tAmogatds, a gyermekek védelmérél eés a gyamigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 20/A. §-a szerinti timogatas, a 20/B. §-dnak (4)-
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(5) bekezdése szerinti pétlék, a neveldszillok szamara fizetett nevelési dfj és kiilon
ellatmany,

¢) azanyasagi tAmogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatés, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik
havi ellatas és a szépkoruak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitisa kivételével a
silyos mozgéskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jiradéka és a fogyatékossagi timogatas,

f) afogadé szervezet dltal az dnkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az egyszerlisitett foglalkoztatasrol szélo 2010. évi LXXV. torvény alapjan torténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adérendszeren kiviili
keresettel jar6é foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjin haztartasi munkara

létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzesnek (a
tovabbiakban: haztartdsi munka) a havi ellenértéke,

h) ahazi segitségnyijtés keretében térsadalmi gondozésért kapott tiszteletdij,

i) azenergiafelhasznalashoz nyijtott timogatas,

j) aszocialis szovetkezet tagja altal, a kdzérdekd nyugdijas szovetkezet dregségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjaradékban részesilld tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon
lévék szovetkezetének nem nagysziilbként gyermekgondozasi dijban vagy
gyermekgondozast segité ellatisban részesiilé tagja 4ltal a szovetkezetben végzett

tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadordl 52010 torvény
alapjan adomentes bevétel,

k) az életvitelszerfien lakott ingatlan eladésa, valamint az életvitelszer(ien lakott ingatianon
fennallé vagyoni értékii jog atruhdzésa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott
vagyoni értéki jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast koveto
egy éven beliil az eladé vagy 4truhazé sajat, vagy kozeli hozzétartozoja életvitelszert,

tényleges lakhatisénak céljat szolgald ingatlan vagy vagyoni értékd jog vasdrlasara keriil
sor,

1) azelengedett tartozas, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozds elengedésére vagy a
kételezettség megsziinésére a természetes személyek addssigrendezési eljarasaban,
tovabba kéziizemi szolgiltatis szolgiltatéja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds
megélhetését veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt keriilt sor.

4, Adatkezelés

A palyaz6 palyazata benytjtiséval biintetSjogi felelésséget véllal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati Grlapon és mellékleteiben az ltala feltiintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a pélydzati Grlapon és
mellékleteiben nem a valésignak megfeleld adatokat tintet fel, gy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbdl paly4zata kizdrhaté, a meg{télt timogatas visszavonhato.

A palyazat benyujtsaval a paly4zé tudomasul veszi, hogy a Tamogatéskezeld, az onkormanyzatok
és a felsBoktatisi intézmény a pdlyazati dokumentdciéban foglalt személyes adatait az
sztondijpalyazat lebonyolitdsa és a tdmogatisra val6é jogosultsdg ellendrzése céljabdl az
dsztondij tAmogatias életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a
95/46/EK irdnyelv hatilyon kivill helyezésérdl szol6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR) - 6. cikk (1) bekezdésének c) és e) pontjdban -
foglaltak szerint. Az adatkezelésrdl, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az altala igénybe



vehetd jogorvoslati lehetfségekrol részletes tdjékoztatas taldlhat6 a TAmogataskezeld honlapjan
az Adatvédelmi tajékoztatdban az aldbbi elérhetGségen:

https://emet.gov.hu/adatkezeles/

5. A palyazat elbiralisa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési 6nkormanyzat biralja el 2022. december 5-ig:

a) Hggnypg;lasra Miskolc Megyei Jogii Viros Onknrményragg gs k dnrevizié keretében,
ember 10. napjdig (beérkezés napja) bi e

b) az osztondij elbirdlasa kizardlag szocidlis raszorultsdg alapjin, a palydzé tanulményi
eredményétdl fiiggetlendl torténik. Az elutasitas indokldsaként nem jelélheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek megjeldlve;

c¢) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati (irlapon,
hataridon tul benylﬁjtott vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a birdlatbél kizérja, és

d) minden, hatiridén beliil, postai ton vagy személyesen benyijtott palydzatot befogad, minden
formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbiral, és dontését irasban indokolja;

e) csak az onkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd palyazokat részesitheti tamogatasban;

f) az elbirdlds sordn korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vilagnézeti meggytz6désre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi eredményre

tekintet nélkill, kizarélag a palyazdé szocidlis raszorultsiganak objektiv vizsgalatira
tekintettel jarhat el.

A palyazo az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a timogatdi dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A timogatasi déntéssel szemben kifogast eljarasjogi
jogszabalysértésre torténd hivatkozassal, a dontésrol sz616 értesités kézhezvételét kovetd
5 napon beliil lehet benyiijtani az illetékes 6nkormanyzat jegyz6jénél. A felmeriilt kifogas

beérkezését kiveté 5 napon beliil az énkormidnyzat jegyzbjének értesitenie kell a
Tamogataskezeldt.

A megitélt 6sztondijat az dnkormdnyzat megsziintetheti abban az esetben, ha az osztondijas
elkoltozik a telepiilési onkormanyzat terilletérél. A telepiilési 6nkormanyzat ebben az esetben

hatdrozatban rendelkezik a timogatas megsziintetésérdl. A hatdrozat csak a meghozatalat kéveto
tanulmanyi félévt6] haté hatallyal hozhatd meg.

6. Ertesités a palyézati déntésrél

A telepiilési onkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokardl 2022. december 6-ig az

EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai tton kildott levélben értesiti a
palyazdkat.

A Tamogatiskezelé az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetését kovetben 2023. januar 17-ig

értesiti a telepiilési dnkorményzatok 4ltal nem timogatott palydzékat az 6nkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztil.

A Témogatiskezeld az elbirilds ellendrzését és az intézményi osztondijrészek megallapitasat
kévetden 2023. marcius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztil értesiti a telepiilési
énkormdanyzat altal tdmogatisban részesitett palydzokat a Bursa Hungarica Oszténdij teljes
tsszegérdl és az dsztondij-folydsitas modjarol.



7. Az 6sztondij folydsitasanak feltételei

A felséoktatasi intézményeknek az osztondij kifizetést megelézéen az osztondijra vald
jogosultsigot a nemzeti felsGoktatasrél sz6l6 2011. évi CCIV. térvényben foglaltak
figvelembevételével kell megallapitaniuk. A Korm. rendelet hatilya - amennyiben jogszabaly
masként nem rendelkezik - nem terjed ki a honvéd tisztjeléltekre, a rendvédelmi oktatasi
intézmény tisztjeldltjeire, a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses alloményl, valamint a
rendvédelmi feladatokat ellitd szervek hivatasos 4llomanyt hallgatdira, tovabbé a rendészeti
képzésben részt vevd dsztondijas hallgatékra, résziikre az 6sztondij nem folydsithata.

Az bsztondij csak azokban a hénapokban keriil folydsitisra, amelyekben a palyazo beiratkozott,
aktiv hallgatoja a felsGoktatasi intézménynek.

Az Bsztondij-folyositas feltétele, hogy a tAmogatott palyazo hallgatéi jogviszonya a 2022/2023.
tanév mésodik félévében megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben a timogatott palyazo
hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kifrisnak, a tdmogatott az Gsztondijra valo
jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgato hallgatoi
jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, az 6sztondfj folyositasa a
folydsitas véghataridejének médosuldsa nélkiil, teljes egészében sziinetel.

8. Az osztondij folydsitisa

Az 6sztondij idétartama 10 hénap, azaz két egymast kovet tanulmanyi félév:
a 2022/2023. tanév masodik (tavaszi), illetve a 2023 /2024. tanév els6 (Oszi) feléve.

Az dnkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy dsszegben utaljak at a Tamogatdskezeld Bursa
Hungarica szdmldjira a tdmogatott hallgatok 6t havi énkormanyzati tdmogatasi dsszegét. A
Tamogataskezel§ a beérkezett dnkormanyzati dsztondfjrészeket a kifizetShelyek (felsboktatasi
intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgatok utén tovibbutalja a kifizeto
felsboktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatdsi intézmény a hallgatok
jogosultsdgat visszaigazolta, és az onkormanyzat utaldsi kotelezettségét teljesitve a pontos
tamogatasi dsszeget tovabbitotta a TAmogataskezeld szamlajara.

Az intézményi osztondijrész forrasa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjeldlt elkiilonitett forras.

Az 6sztdndijat (mind az 6nkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijreszt) az a felsdoktatasi
intézmény folyésitja a hallgaténak, amelytd] a hallgaté - az allami koltségvetés terhére - a
hallgat6i juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgaté egyidében tobb felsdoktatasi intézménnyel is
hallgatéi jogviszonyban 4ll, az a felsdoktatisi intézmény folydsitja szamara az Osztdndijat,
amellyel els6ként létesitett hallgat6i jogviszonyt. A fels6oktatisi intézmények szerzddése alapjan
foly6, kozdsen meghirdetett - egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar
- kétszakos képzés esetében a hallgaté szdmdara a nem hitéleti képzést biztositéd felsGoktatasi
intézmény folyésitia az észtondijat. A kifizetés eltt a jogosultsdgot, valamint a hallgatéi
jogviszony fennalldsat az intézmény megvizsgalja.

Az dsztondij folydsitdsdnak kezdete legkorabban 2023. marcius hénap.

Az dnkormdanyzati dsztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az 6szi félévben oktéber
hénaptdl, de legkésdbb a felsdoktatdsi intézményhez torténd dtutalast kévetd elsd osztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az dszténdijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztondijrész folydsitisa mdrcius, illetve oktéber hénapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi oszténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az énkormdnyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az
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intézmény szimldjan. Az intézményi oOsztondijrész fiiggetlen minden mas, a felsGoktatasi
intézményben folydsitott tAmogatastol.

Az elnyert 6sztondijat kozvetlen adé- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd az Szja
tv. 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

Az 6sztondijas a tanulmanyi félév lezarasat kovetSen (jinius 30, janudr 31.) a jogosultsagi
bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat
igényt.

9, A palyazok értesitési kitelezettségei

Az dsztondijban részesiilé hallgatd koteles az 6sztondij folydsitasanak iddszaka alatt minden, az
osztondij folydsitasat érinté valtozdsrédl haladéktalanul (de legkésdbb 15 napon belill) frasban
értesiteni a folydsité felsGoktatdsi intézményt és a Tamogataskezelt (levelezési cim: Bursa
Hungarica 1381 Budapest, Pf. 1418)%. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell

kezdeményeznie. Az értesitési kitelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil koteles teljesiteni
az alabbi adatok valtozasakor:

- atanulminyok sziineteltetése (halasztasa);

- tanulmanyok helyének megviltozdsa (az Gj felsdoktatasi intézmény, kar, szak
megnevezésével);

- tanulmdnyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma) valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az osztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az Osztondij
folydsitasatél, a tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkésdbb jinius 30-ig, illetve januar 31-ig
ki nem fizetett dsztondijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztondijas 30 napon beliil koteles a jogosulatlanul felvett sztdndijat a folydsito felsGoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Az dsztondijas lemondhat a szimara megitélt timogatdsrdl, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondd nyilatkozatot aldirva, postai dton, ajanlott
levélként megkiildve a TAmogatéaskezeld cimére jelenthet be. A Lemond6 nyilatkozat bekiildésével

az Bsztondijas a nyertes dsztondijpaly4dzatit megsziinteti, azaz a megjelolt félévrol és az dsztondi]
tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a pdlydz6 a palyazatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgéltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, timogatasban nem

részesiilhet még abban az esetben sem, ha az osztondij elnyerésérdl sz6lo tajékoztatist mar
kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az bsztondfjpalyazattal kapcsolatos kozponti adatbazis-kezeldi, koordinacids, a telepiilési és a

megyei bnkormanyzati 6sztondijjal kapesolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogataskezeld latja
el.

A Tamogataskezeld elérhetdségei:

L Az Emberi Eréforras Tamogataskezeld az elektronikus (igyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabdlyairol szald 2015.
évi CCXXII. trvény és az elektronikus (gyintézés részletszabalyaird| széld 451/2016. (XII. 19.) Korm, rendelet alapjan biztositja

a palyazek részére az elektronikus (gyintézés lehetdségét. A modul alkalmazasaval kapcsolatos felvilagositas a
Tamogataskezeld honlapjén és Bursa Hungarica Ugyfélszolglatin érhetd el.



Emberi Eréforras Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)
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A 1h8)2022 (X .22) Ax. hosdsorot 4. mellékletet
"B" TIPUSU PALYAZATI KI{RAS

Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal
egyiittmiikédve, az 51/2007. (IIl. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2023, évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
felsboktatasi tanulmanyokat kezdeni kivano fiatalok szaméra,
osszhangban

* anemzeti felsdoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvény

= a felsGoktatdsban részt vevd hallgaték juttatdsairdl és az dltaluk fizetend§ egyes

téritésekrdl szol6 51/2007. (111, 26.) Korm. rendelet

a Nemzeti Kbzszolgalati Egyetemrél, valamint a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai

fels6oktatasrol sz6l6 2011, évi CXXXIL torvény

a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai

felsGoktatdsrdl szélé 2011. évi CXXXIl. torvény egyes rendelkezeéseinek

végrehajtasarol sz616 363/2011. (XIL. 30.) Korm. rendelet

= aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi Il1. torvény

» az allamhéaztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. torvény

= az allamhaztartasrél sz6l6 torvény végrehajtasardl szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet

» Magyarorszag helyi 5nkormanyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény

= a polgirok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolé 1992. évi LXVL.
torvény

az elektronikus tigyintézés és a bizalmi szolgaltatisok 4ltalinos szabalyairél szolo
2015. évi CCXXIL. térvény

» az elektronikus {igyintézés részletszabélyairdl sz6lé 451/2016. (XIL. 19.) Korm.
rendelet

az informaci6s énrendelkezési jogrél és az informéci6szabadsagrol sz6l6 2011. évi

CXIL térvény

= a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérél sz616 az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendeletében (tovabbiakban: GDPR)

= 3 Biintetd Torvénykonyvrdl szolé 2012. évi C. térvény

= a kozfeladatot ellaté kozérdekii vagyonkezeld alapitvanyokrol szélé 2021. évi IX.
torvény

vonatkozd rendelkezéseivel.
1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hétranyos helyzett, szocialisan
raszoruléd fiatalok felsGoktatisban vald részvételének tidmogatisa. A Bursa Hungarica
Oszténdijrendszer tobbszintli timogatdsi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom
forras szolgal: a telepiilési 5Snkormanyzatok altal nydjtott timogatas; a megyei dnkorményzatok
4ltal nytjtott tdmogatds és a felsGoktatdsi intézményi tamogatds. Az osztondijpdlyazattal
kapcsolatos adatbizis-kezel8i, koordindcids, a telepiilési és megyei osztondijjal kapcsolatos
pénzkezelési feladatokat az Emberi Erdforrds Tamogataskezeld (tovabbiakban:



Tamogataskezeld) végzi, mig az elbirdlasi feladatokat az osztondijpalydzathoz csatlakoz6
telepiilési és megyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Felsdoktat4si Onkormanyzati Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil
a felséoktatisban részt vevé hallgatok juttatdsair6l és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél sz616 51/2007. (IIL. 26.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Kormdnyrendelet)
és a nemzeti felsboktatasrél sz616 2011. évi CCIV. torvény szolgal.

2. Palyiazék kire

A Bursa Hungarica Oszténdijban a Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag a
telepiilési 6nkormanyzat teriiletén allandé lakéhellyel (a tovabbiakban: lakéhely) rendelkezdk
részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,llandé lakéhely” fogalma a polgérok személyi adatainak és
lakeimének nyilvantartsarél sz6lé 1992. évi LXVL. térvény ,lakéhely” fogalmanak feleltethetd
meg, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az dsztondijpalyézatra azok a telepiilési onkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezsd,
hatranyos szociilis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2022/2023. tanévben utolsé éves, érettségi elott allo kozépiskoldsok;
vagy

b) felséfoku végzettséggel nem rendelkezd, felsGoktatdsi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek;

és a 2023 /2024, tanévtdl kezd6dben felsGoktatasi intézmény keretében teljes idejii (nappali
munkarend) alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, osztatlan
képzésben vagy fels6oktatdsi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazd, aki:

- a Magyar Honvédség és a rendvédelmi feladatot ellatd szervek hivatasos és szerzodéses
allomAny hallgatdja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizar6lag kilfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt.

A palyazék koziil csak azok részesiilhetnek dsztondijban, akik a 2023. évi fels6oktatasi
felvételi eljarasban elészor nyernek felvételt felsdoktatdsi intézménybe és tanulmanyaikat

a2023/2024. tanévben ténylegesen megkezdik.
3. A palyazat benyujtasanak médja és hatarideje

A pélyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylttmikodési

Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazdi regisztracio sziikséges,
melynek elérése:

h .emethu/paly/palybeler

Azok a palyazok, akik a kordbbi palydzati években regisztriltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak djra, 6k a meglévd felhaszndlénév és jelszd birtokdban léphetnek be az EPER-
Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszd funkcioval kérhetnek
0j jelszot. A palyazéi regisztraciot kivetden lehetséges a palyazati adatok rogzitése a csatlakozott
onkormanyzatok palyazéi részére. A személyes és palyazati adatok ellenOrzését, rogzitéset
kovet6en a palyazati {irlapot kinyomtatva és aldirva a telepiilési 6nkormanyzatnal kell
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benytjtaniuk a palyazoknak. A palyazat csak a palyazati kiirdsban meghatarozott csatolandd
mellékletekkel egylitt érvényes. A palyazati kiirisban meghatirozott valamely melléklet
hidnyaban a palyazat formai hibdsnak minésill. A benyujtott palydzatok befogadasat az

onkorményzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A nem befogadott palyazatok a
birdlatban nem vesznek részt.

A pélyazat rogzitésének és az onkormanyzathoz torténd benyuijtasanak
hatéarideje: 2022, november 3.

A pélyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva

kizdrélag a lakéhely szerint illetékes telepiilési énkormanyzat polgdrmesteri hivatalanal kell
benytjtani.

A pélydzati kifris és a kotelez6 melléklet letdlthet6 a www.miskolchu honlaprol, illetve
papiralapon elérhet6 az Onkormanyzat tigyfélszolgélatain (Lakossagszolgalati Féosztély Szocialis

és Koznevelési Osztilyanak tigyfélszolgalata: 3530 Miskolc, Pet6fi u. 39, Kdzponti Ugyfélszolgalat:
3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.).

A palyazatot kizarélag zart boritékban, ,Bursa Hungarica palyazat” felirattal ellatva, az
EPER-Bursa rendszerben régzitett, onnan kinyomtatott, alairt palyadzati rlapon a kételezo
és kiegészité mellékletekkel egyiitt, a palyazo altal aldirva, egy példanyban kell benyijtani.

Postai titon bekiildheté a kovetkez cimre: Miskolc Megyei Jogli Varos Polgdrmesteri Hivatala
3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.)

Postai felad4s esetén a palyazat postira ad4sanak legkésbbi didtuma: 2022. november 3.
(esiitortok).

Személyes leadasra a Polgarmesteri Hivatal Koézponti Ugyfélszolgilatin kihelyezett

gyfijtédobozba torténé elhelyezésre van lehet8ség, legkésobb: 2022, november 3.(csiitortok)
16.00 6raig.

¥ ijtisat megeldzien eldze gsre 3 L3 . rilati Fdosztal
65 Kaznevelési Osztalvanak i : an lehetoségp Miskolc, Petdfi

Palyazatot nyiijthat be: akinél az egy haztartisban él6k egy fére juté havi netto jovedelme
nem haladja meg az dregségi nyugdij legkisebb sszegének (a tovabbiakban: nyugdijminimum)
350%-4t, azaz 99.750,- Ft-ot, amennyiben a palyazot sziildje egyediil neveli, a nyugdijminimum
450%-4t, azaz 128.250,- Ft-ot. (Az dregségi nyugdij legkisebb osszege 2022. évben 28.500,- Ft. )

A pilyazat kotelezo mellékletei:

a) Igazolas a palyazé és a palyazoval egy haztartisban é16k egy fore juté havi nettd
jovedelméral.

- havi rendszerességgel jaré - nem véllalkozasbdl, illetve dGstermeldi tevekenységbdl
(tovabbiakban: véllalkozds) szdrmaz6 - jovedelem esetén a 2022. év szeptember hénap
nettd dsszegérél szold munkaltatdi igazolas;

- nem havi rendszerességgel szerzett, illetve vallalkozasbol szarmazo jovedelem esetén
a 2022. év oktéber hénapot kdzvetleniil megelézé tizenkét honap alatt szerzett nettd
jovedelemrdl igazolas (véllalkozok esetében 2021. év jovedelmérdl 52616 Nemzeti Ad6- és
Vambhivatal 4ltal kiadott igazolds és a tdrgy év januar honapjatél a palyazat benyujtasat
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b)

megeléz6 hoénappal bezarélag, nyilatkozat havi bontdsban a megszerzett netto
jovedelemrél);

nyugellatis, megviltozott munkaképességli személyek ellatdsai, egyéb
nyugdijszerii ellatas, drvaellatas esetén a MAK Nyugdijfolydsito Igazgatosdg osszesitd
igazol4sa, mely tartalmazza a 2022. évre megéllapitott elldtds dsszeget és a 2022. év
szeptember hénaprél szolé csekkszelvény illetve folydszamla mésolat;
csaladtimogatasi ellitisok esetén az illetékes kormanyhivatal, vagy munkaltato
igazolasa a 2022. év szeptember honapban folyositott ellatas netté dsszegerdl;

tartasdij esetén a 2022, év szeptember honap 6sszegének igazolasa, tartasdij hianyaban
errdl nyilatkozat;

jovedelemmel nem rendelkezék esetén az 4llami foglakoztatasi szervek éltal kiadott
igazolds arrél, hogy nem részesiil ellatisban, valamint személyes nyilatkozat arrél, hogy
jovedelemmel nem rendelkezik;

rendszeres szocidlis ellitisok esetében (idéskortak jaradéka, foglakoztatdst
helyettesits tAmogatas, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas, gyermekek
otthongondozasi dija, 4polési dij, dllaskeresési ellatds) a jardsi hivatal vagy az allami
foglalkoztatasi szerv 4ltal kiadott hatésagi bizonyitvany a 2022. év szeptember honap
nettd jovedelmérdl;

osztondij esetében (a palyazora és a vele egy héztartisban él6 érintett mas személyre
vonatkozoan is) a 2021. okt6ber 1-t61 2022. szeptember 30-ig barmilyen jogcimen (kivéve
a Bursa Hungarica 6sztondijat) megszerzett dsszegrol a felsGoktatdsi intézmény altal
kiadott igazolas, amennyiben nem részesiilt juttatasban, arrol is;

dnfenntart6, a haztartisban egyediil é16 palyazo esetén a megélhetésére vonatkozo,
fentiekben meghatdrozott jovedelemigazolas, valamint a sziil6k nyilatkozata arrél, hogy
havonta milyen osszeggel tamogatjak a palyazot.

A szocidlis raszorultsig igazoldsara az alabbi okiratok:

amennyiben a palyazdé csaladfenntarté, gyermeke(i) sziiletési anyakényvi
kivonatanak masolata;

amennyiben a palyazo sziilei elvaltak, a birésagi itélet masolata, vagy zaradékolt
hazassagi anyakonyvi kivonat masolata;

amennyiben a paily4z6é sziilei kiilon élnek, mindkét sziilé lakcimkartyajanak
masolata;

amennyiben a palyazo fogyatékkal é16, szakorvosi igazolas;

amennyiben a palydzo eltartéja és/vagy a vele egy haztartdsban élék koziil barki
tartos beteg, rokkant (testi, érzékszervi, értelmi) szakorvosi igazolas;

amennyiben a palyaz6 drva vagy féldrva, a halotti anyakényvi kivonat masolata,
vagy arvaellatas folydsitasarol igazolas;

Egyéb csatolandd iratok:

palyazé lakcimkadrtydjanak masolata;

palydzé intézménylatogatasi igazolasa (amennyiben tanuléi jogviszonnyal
rendelkezik);

a palyazéval egy haztartasban é16 tanuléi jogviszonnyal rendelkezdk intézmény
latogatasi vagy hallgatéi jogviszony igazolasa;

kiegészitd adatlap az egy haztartdsban él6krdl és a jovedelmekrél;

_palmaﬂ_uﬂ_ap_t;aak a fentl a] és c\ uuntokban meghatémzutt kotelezd mellékletekkel

jzat formai hibisnak mindsiil.




Egy haztartasban él6k: a palyazé allandé lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszer(ien
egyiittlako, ott bejelentett vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jivedelem:
A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatadsokrol sz616 1993, évi III. torvény 4. § (1) bekezdes a)
pontja alapjan az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel cstkkentett
- aa) a személyi jovedelemadérdl sz616 1995. évi CXVIL. térvény (a tovdbbiakban: Szja tv.)
szerint meghatarozott, belfldrdl vagy kiilfé1dr6l szirmazd - megszerzett - vagyoni értek
(bevétel), ideértve az Szja tv. 1. szdmu melléklete szerinti adémentes bevételt, és
- ab) az a bevétel, amely utin a kisad6z6 vallalkozdsok tételes ad6jardl szolo 2022. évi XIIL
torvén, a kisad6zd vallalkozasok tételes ad6jardl és a kisvallalati adorol sz6l6 2012. évi

CXLVIL. térvény, vagy az egyszerlisitett kdzteherviselési hozzajarulasrél szolo torvény
szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert kéltségnek min6siil az Szja tv.-ben elismert kdltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a
maganszemély az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas, a kisad6zok tételes addja vagy a
kisvallalati ad6 alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd az Szja tv. szerint elismert
koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-aval. Ha a
mezbgazdasigi Gstermel6 adéévi Gstermeléshdl szdrmazé bevétele nem tébb a kistermelés
értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folyésitottak, annak a folyésitott timogatassal
névelt dsszegénél), akkor a bevétel csdkkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-

dnak megfelelé dsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-énak
megfelel6 dsszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsill a személyi jovedelemadd, a magdnszemélyt terheld

egyszeriisitett kozteherviselési hozz4jarulas, tirsadalombiztositasi jarulék, és az egészségligyi
szolgaltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési timogatds, valamint a lakhatdshoz kapcsolédé rendszeres kiadasok
viseléséhez, a gybégyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiaddsokhoz kapcsolodd
hatralékot felhalmoz személyek részére nyijtott telepiilési tamogatis,

b) arendkiviili gyermekvédelmi timogatas, a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol
52616 1997. évi XXX térvény 20/A. §-a szerinti timogatés, a 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése
szerinti p6tlék, a nevelsziil6k szamdra fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

¢) azanyasagi tamogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttats, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi
ellatas és a szépkortak jubileumi juttatasa,

e) aszemélyes gondoskodasért fizetendé személyi téritési dfj megéllapitasa kivételével a siilyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kdzlekedési kedvezményei, a vakok szemelyi
jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogadd szervezet dltal az dnkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténd munkavégzésnek, az egyszerlsitett
foglalkoztatdsrol sz6l6 térvény alapjan torténd munkavégzésnek, valamint a természetes
személyek koézott az adérendszeren kiviili keresettel jaré foglalkoztatisra vonatkozo
rendelkezések alapjan haztartisi munkéira létesitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony
keretében torténd munkavégzésnek (a tovabbiakban: héztartasi munka) a havi ellenértéke,
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h) ahazi segitségnytjtés keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) azenergiafelhasznaldshoz nyijtott timogatas,

j) a szocidlis szovetkezet tagja 4ltal, a kozérdeki nyugdijas szovetkezet oregségi nyugdijban
vagy dtmeneti banyaszjdradékban részesiil6 tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon
lévék  szovetkezetének nem  nagysziil6ként gyermekgondozdsi  dijban  vagy
gyermekgondozast segitd ellitdsban részesills tagja éltal a szovetkezetben vegzett

tevékenység ellenértékeként megszerzett, a személyi jovedelemadérdl sz616 térvény alapjan
adémentes bevétel,

k) az életvitelszer(ien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszer(ien lakott ingatlanon
fennallé vagyoni érték( jog dtruhdzasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni
értékii jog ellenértékének azon része, amelybél az eladast vagy atruhdazast kovetd egy éven
beliil az eladé vagy atruhdzd sajat, vagy kozeli hozzdtartozéja életvitelszerd, tényleges
lakhatésanak céljit szolgalé ingatlan vagy vagyoni értéki jog vasarlasara kertil sor,

1) az elengedett tartozds, illetve a megsz(int kotelezettség, ha a tartozas elengedeésere vagy a
kételezettség megsziinésére a természetes személyek adéssagrendezési eljardsaban, tovabba
koziizemi szolgaltatis szolgaltatbja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adés megélhetését
veszélyeztetd szociilis helyzete miatt keriilt sor.

4. Adatkezelés

A pélyazé pélydzata benytjtisdval biintetSjogi felelosséget véllal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben régzitett, a palyAzati (irlapon és mellékleteiben az éltala feltiintetett adatok a
valésdgnak megfelelnek. Tudomésul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és
mellékleteiben nem a valésdgnak megfeleld adatokat tiintet fel, dgy a Bursa Hungarica
Osztondijrendszerbél palyazata kizdrhat6, a megitélt timogatés visszavonhato.

A palyazat benyijtasaval a pdlyaz6 tudomdsul veszi, hogy a Témogataskezel6, az 5nkormanyzatok
és a felsBoktatisi intézmény a palyazati dokumenticidban foglalt személyes adatait az
dsztondijpalyazat lebonyolitisa és a tdmogatisra valé jogosultsdg ellendrzése céljabdl az
bsztond{j tAmogatas életciklusa alatt kezelheti a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK iranyelv hatilyon kivill helyezésérél sz6l6 az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU)
2016/679 rendelete (tovdbbiakban: GDPR) - 6. cikk (1) bekezdésének c) és e) pontjaban -
foglaltak szerint. Az adatkezelésrdl, az adatkezeléssel kapcsolatos jogairl, az altala igénybe

vehet6 jogorvoslati lehet8ségekrol részletes tajékoztatas talalhaté a Tamogataskezel§ honlapjan
az Adatvédelmi tajékoztatoban az aldbbi elérhetségen:

https://emet.gov.hu/adatkezeles/

A palyaz6k biintetdjogi feleldsségiik tudataban kijelentik, hogy a palyazati (irlap benyujtasakor
fels6foki végzettséggel nem rendelkeznek, felsdoktatdsi intézménybe még nem nyertek felvételt.

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési dnkormanyzat birdlja el 2022. december
S5-ig:

a) Hianypoétlasra M : ogii Viros Onkorméanyzata csak énrevizié
keretében, 2022, november 10. napjdig (beérkezés napja) biztosit lehetéséget.



b) az dszténdij elbirdldsa kizdrdlag szociélis raszorultsdg alapjin, a palyazé tanulmanyi
eredményété] fiiggetleniil torténik. Az elutasitis indoklasaként nem jelolheték meg olyan
okok, amelyeket a formai ellenérzés vizsgal és azon megfeleloként lettek megjeldlve;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati
(irlapon, a hataridon tal benyujtott, vagy formailag nem megfelel6 palyazatokat a biralatbdl

aaaaaa

d) minden, hatéridén belill, postai iton vagy személyesen benytjtott palydzatot befogad,
minden formailag megfeleld palyazatot érdemben elbiral, és dontését irdsban indokolja;

e) csak az oOnkormanyzat terilletén lakdhellyel rendelkezd palyazokat részesitheti
timogatasban;

f) az elbiralas soran korra, faji hovatartozdsra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vilagnézeti meggydzédésre, egészségi llapotra, csalddi allapotra, tanulményi eredményre

tekintet nélkill, kizarélag a palyazd szocidlis rdszorultsiginak objektiv vizsgilatara
tekintettel jarhat el.

A palyazo az elbiralé szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatéi dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A timogatisi dontéssel szemben kifogast eljarasjogi
jogszabalysértésre torténd hivatkozassal, a dontésrél sz6l6 értesités kézhezvételét kivetd
5 napon beliil lehet benywjtani az illetékes énkormanyzat jegyzdjénél. A felmeriilt kifogas

beérkezését kovetd 5 napon beliil az dnkormdnyzat jegyzdjének értesitenie kell a
Tamogatiskezel6t.

A "B" tipust dszténdijasok szocidlis raszorultsagat az onkormanyzat évente egyszer jogosult és
koteles felillvizsgalni. Amennyiben az dsztdndijas a szocidlis raszorultsig vizsgdlata sordn az
onkormdnyzat altal kért igazolasokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az onkormanyzattal a
vizsgalat sordn az egyiittmiikodést egyéb mddon kifejezetten megtagadja, az dnkormanyzat az
8sztondijas szocidlis rdszorultsigidnak megsziintét vélelmezi, azaz az Osztondijas dsztondijat
elvesziti. A telepiilési 6nkormanyzat ebben az esetben, hatdrozatban rendelkezik a tamogatas

megsziintetésérél. A hatdrozat csak a meghozatalat kévet6 tanulményi félévtdl haté hatallyal
hozhat6 meg.

A felséoktatdsi intézménybe jelentkez6k szadméara megitélt tdmogatist az Onkormanyzat
megsziintetheti abban az esetben is, ha az dsztondijas elkoltozik a telepiilési 6nkorményzat
teriiletérél. A telepiilési Gnkorményzat ebben az esetben, hatirozatban rendelkezik a tdmogatas

megsziintetésérdl. A hatarozat csak a meghozatalat kovet6 tanulményi félévtdl hatd hatéllyal
hozhatd meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrol

A telepiilési 6nkorményzat a meghozott déntésérdl és annak indokarol 2022, december 6-ig az

EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai dton kiildstt levélben értesiti a
palyazdkat.

A Tamogataskezelé az 6nkormanyzati dontési listak érkeztetését koveten 2023. januar 17-ig

értesiti a telepiilési 6nkormanyzatok &ltal nem timogatott palydzokat az onkorményzati
dontésrdl az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

A Tamogatiskezeld az elbiralas ellendrzését és az intézményi dsztondijrészek megéallapitdsat
kévetden 2023. mércius 9-ig az EPER-Bursa rendszeren keresztill értesiti a telepiilési
énkorményzat 4ltal timogatasban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 6sztondij teljes
bsszegérdl és az sztondij-folydsitds médjarol.



A pilyazé a felsdoktatasi intézmény felvételi dontésrél sz616 hatarozata vagy az Oktatasi
Hivatal besorolasi hatirozata masolatanak megkiildésével kételes 2023. augusztus 31-iga
Tamogataskezeld részére bejelenteni, hogy a 2023/2024. tanévben melyik felsdoktatasi
intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovibba a palyazo kiteles nyilatkozni arrol, hogy
a 2023. évi felsfoktatasi felvételi évet megel6zden nyert-e felvételt felsGoktatasi
intézménybe. Az a paly4zo, aki értesitési kitelezettségének nem tesz eleget, az 6sztondij
folydsitasabol és az dsztondijrendszer kivetkezd évi fordul6jabél kizarhato.

Amennyiben a "B" tipusi pélydzat soran tdmogatisban részesiild Osztdndijas a timogatas

idStartama alatt sikeresen palyazik "A" tipusu dsztondijra, "B" tipust 6sztondijat automatikusan
elveszti.

7. Az sztindij folydsitisanak feltételei

Az dsztondij-foly6sitis feltétele, hogy a tdmogatott pdlyazd hallgatéi jogviszonya a
2023/2024. tanév elsé félévében megfeleljen a palydzati kiirasnak. Amennyiben a

tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati kiirdsnak, a timogatott
az dsztondijra val6 jogosultsagat elvesziti.

Az dsztondij csak azokban a hénapokban keriil folyésitisra, amelyekben a palyazé beiratkozott,
aktiv jogviszonnyal rendelkezd hallgatéja a felsdoktatédsi intézménynek.

A felsboktatasi intézményeknek az osztdndij kifizetést megel6zGen az Osztondijra valo
jogosultsigot a nemzeti felsGoktatdsrél sz6l6 2011. évi CCIV. térvényben foglaltak
figyelembevételével kell megallapitaniuk. A Korményrendelet hatélya - amennyiben jogszabaly
mésként nem rendelkezik - nem terjed ki a honvéd tisztjeloltekre, a rendvédelmi oktatasi
intézmény tisztjeldltjeire, a Magyar Honvédség hivatisos és szerzbdéses dllomény(, valamint a
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatisos Allomanyu hallgatdira, tovabba a rendészeti
képzésben részt vev dsztondijas hallgatdkra, részikre az 6sztondij nem folyésithato.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg
a palyazati kiiras feltételeinek, kivéve, ha az a folydsitis els6 féléve, az dsztondij folyositasa - a
foly6sitas véghataridejének modositisa nélkiil - teljes egészében sziinetel.

8. Az osztondij folyésitisa

Az dsztondij id6tartama 3x10 hénap, azaz hat egymast kovetd tanulmanyi felév:
a2023/2024. tanév, a 2024/2025. tanév és a 2025/2026. tanév.

Az észténdij folyositasanak kezdete a 2023/2024. tanév elsé féléve.

Az dnkorményzatok egy tanulmanyi félévre egy tsszegben utaljdk 4t a Tamogataskezelé Bursa
Hungarica szamldjara a tdmogatott hallgaték 6t havi 6nkorményzati timogatasi Gsszegét. A
Tadmogatiskezel a beérkezett 6nkormanyzati dsztondijrészeket a kifizetéhelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint jracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan tovabbutalja a kifizetd
felsGoktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsdoktatdsi intézmény a hallgatdk
jogosultsigat visszaigazolta, és az dnkormdnyzat utaldsi kotelezettséget teljesitve a pontos
tamogatdsi 6sszeget tovabbitotta a Tamogataskezeld szamléjara.

Az intézményi Osztondijrész forrdsa a Kormanyrendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjelolt elkiilonitett forras.

Az dsztondijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a felsSoktatasi
intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytél a hallgaté - az éllami koltségvetés terhére - a
8



hallgatdi juttatisokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy id6ben tobb fels6oktatasi intézménnyel is
hallgatéi jogviszonyban 4ll, az a felséoktatdsi intézmény folydsitja szdmdra az Oszténdijat,
amellyel els6ként létesitett hallgat6i jogviszonyt. A felsdoktatasi intézmények szerzddése alapjan
folyo, kbzosen meghirdetett - egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktat, illetve hittanar
- kétszakos képzés esetében a hallgaté szamara a nem hitéleti képzést biztosito felséoktatasi
intézmény folyositja az dsztondfjat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi
jogviszony fenndllasit az intézmény megvizsgalja.

Az osztondij folydsitidsanak kezdete legkorabban 2023. oktober honap.

Az dnkormdanyzati 6szténdijrész kifizetése az 6szi félévekben oktober, a tavaszi félévekben
marcius hénaptél, de legkésébb a felséoktatdsi intézményhez torténd atutaldst kovetd elsé
osztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztondijrész folyositdsa oktdber, illetve mércius hénapban kezdddik, azt a
hallgat6i juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi dsztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az onkorméanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az

intézmény szamlajan. Az intézményi Osztondijrész fiiggetlen minden mas, a felsGoktatasi
intézményben folyésitott timogatastol.

Az elnyert 6sztondijat kozvetlen adé- és TB-jarulékfizetési kitelezettség nem terheli (lasd az Szja
tv. 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

Az bsztondijas a tanulményi félév lezardsat koévetben (junius 30, janudr 31.) a jogosultsagi

bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett 6szténdijara mar nem tarthat
igényt.

9. A pdlyazoék értesitési kotelezettségei

Az osztondijban részesiilé hallgaté koteles az dsztondij folydsitisinak idészaka alatt
minden, az odsztondij folyésitisat érintd valtozasrél haladéktalanul (de legkésébb 15
napon beliil) irdsban értesiteni a foly6sité felsdoktatasi intézményt és a Tamogataskezelot
(1381 Budapest Pf. 1418).. A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztil kell

kezdeményeznie. Az értesitési kitelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil kételes teljesiteni
az alabbi adatok valtozasakor:

- atanulminyok sziineteltetése (halasztasa);

- tanulmanyok helyének megviltozasa (az ij felsdoktatasi intézmény, kar, szak
megnevezésével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma) valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozdsa.

Az az dsztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztisa miatt esik el az dsztondi]
folysitasatél, a tanulményi félév lezarasat kévetden, legkésébb junius 30-ig, illetve januar 31-ig
ki nem fizetett szténdijdra mar nem tarthat igényt.

Az bsztondijas 30 napon belill kdteles a jogosulatlanul felvett 6szténdijat a folydsito felsdoktatasi
intézmény részére visszafizetni.

Az bsztondijas lemondhat a szdméra megitélt timogatdsrél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondé nyilatkozatot alairva, postai uton, ajanlott
levélként megkiildve a TAmogataskezel cimére jelenthet be. A Lemondd nyilatkozat bekiildésevel

! Az Emberi Eréforras Tamogataskezeld az elektronikus (igyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szold 2015,
évi CEXXII. térvény és az elektronikus Ugyintézés részletszabalyairél szold 451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet alapjan biztositja
a palyazék részére az elektronikus Ogyintézés lehetdségét, A modul alkalmazasaval kapcsolatos felvildigositis a
Tamogataskezeld honlapjan és Bursa Hungarica dgyfélszolgalatan érhetd el



az bsztondijas a nyertes dsztondijpaly4zatat megsziinteti, azaz a megjeldlt félévrél és az 6sztondij
tovéabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a paly4z6 a pélyazatban nem a valésdgnak megfeleld
adatokat szolgiltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, timogatasban nem

részesiilhet még abban az esetben sem, ha az dsztondij elnyerésérdl sz6l6 tajékoztatast mar
kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az dsztondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezel&i, koordindcios, a teleptlési és a

megyei dnkormanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az Emberi Erdforras
Tamogataskezeld latja el.

A Tamogatiskezeld elérhetdségei:

Emberi Erdforras Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgdlat
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)
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Szabalyzat
Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) dltal kiirt
Bursa Hungarica FelsGoktatisi Onkorméanyzati Oszténdijrendszer keretében beérkezett
palyazatok elbiralasahoz

I. Altalinos rész

1. A Szabilyzat célja, hogy a Bursa Hungarica Fels6oktatisi Onkormanyzati Osztondijpalyizat (a
tovibbiakban: Osztondijpalyazat) keretében beérkezett pilyazatok azonos elvek alapjin
keriiljenek elbirilasra.

2. A benyuijtott palyazatok elbiralasa a felsGoktatasban részt vevd hallgatok juttatisairdl és az
altaluk fizetendd egyes téritésekrdl szold 51/2007. (III. 26.) Korm. rendeletben foglaltak
figyelembe vételével, az Altalinos SzerzGdési Feltételek, az ,,A” és ,,B” tipusd palydzati kiirisban
szerepld feltételek alapjan, valamint a jelen Szabalyzatban foglalt szempontok szerint torténik.

3. A benyijtasi hatarid6 lejartat kévetSen a Lakossagszolgilati Féosztily Szociilis és Koznevelési
Osztalya a Bursa Hungarica Elektronikus Palyizatkezelési és Egyiittmikodési Rendszerébe (a
tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) befogadja és ellenérzi, hogy a benyajtott palyazatok
megfelelnek-e a palyazati kiirisban meghatirozott formai kévetelményeknek.

4. A benyujtott pilyizatok befogadisit az Onkormanyzat az EPER-Bursa rendszerben igazolja. A
be nem fogadott palyizatok a birdlathan nem vesznek részt.

5. A palyazo altal az EPER-Bursa rendszerbdl kinyomtatott, alairt palyazat Gtlap csak a palyazati
kiirasban meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyutt érvényes, valamely melléklet hianyiban a
palyazat formai hibasnak mindstil.

6. Miskole Megyei Jogi Viros Onkorminyzata Szervezeti és Mikodési Szabilyzatirdl sz6lo

37/2014.(XI1.19.) 6nkormanyzati rendeletében, valamint a Kozgyllés altal elfogadott

onkorményzati hatdrozatban kapott felhatalmazds alapjan a palyazatok elbiralisardl az

Egészségiigyl, Szociilis és Kornyezetegészségligyl Bizottsag és a Koznevelési, Kulturilis,

Turisztikai, [fjasagi és Sport Bizottsag kozosen dont.

A palyazok az Onkormanyzat déntése ellen fellebbezessel nem élhetnek.

8. Az Osztondijrendszer keretében az Onkormanyzat a Polgarmester altal meghozott
onkorméinyzati hatirozatban meghatirozott szamid pélyazét timogathat, a hatirozatban
megjelolt havi Gsszeggel, amely az érvényes palyizok szimdnak titkrében viltozhat.

9. Amennyiben nincs elegendd ,,B” tipust nyertes pilyizd, a megmaradé keretszam az ,,A” tipust
palyazék keretszamat noveli.

10. A nyertes palydzok sorrendje a kapott pontok alapjan keriil meghatarozasta.

~

II. Pontrendszer

1.Jévedelem hatér: egy hiztartisban élSk egy fére jutd havi nettd jovedelme nem haladja meg az
dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 350%-at, amennyiben a pilyazot sziilSje egyediil neveli, 450%-

at.

2.Jovedelmi szempont alapjan adhaté pontok szama:

Amennyiben a palyizé hdztartisiban az egy fore esé nettd jovedelem a palyazatban kiirt
jovedelemhatar:

- 40 %-at nem haladja meg: 20 pont,
- amennyiben a 40%-it meghaladja, de a 75%0-at nem haladja meg: 15 pont
- amennyiben a 75%-at meghaladja: 10 pont



3.Egyéb szocidlis szempontok alapjan adhat6 pontok szama:

a) a palyazé arva: 20 pont

b) a palyizd félarva: 15 pont

c) a palyizé gyermeket nevel: gyermekenkent: 10 pont

d) a palyazé fogyatékos: 20 pont

e) a palyazé sziilSje gyermekét/gyermekeit egyedil neveli: 15 pont

f) a palyazéval egy haztartisban él6k kérében van tartosan beteg vagy rokkant személy: 10 pont.
(A b) és e) pontok szerinti pontszamok nem adhatdk egyuttesen.)

4.A sorrend felallitisinak szabalyai:

a) az Egészségligyl, Szocidlis és Kornyezetegészségiigyl Bizottsig és a Koznevelési, Kulturalis,

Turisztikai, Ifjisigi és Sport Bizottsig a magasabb pontszimot elért pilyazok igényét részesit

elényben,

b) azonos pontszimi pilyizék esetén az alacsonyabb Gsszegl egy fére es6 jovedelml palyazo
igényét kell elényben részesiteni.



A Kozgytilés 149/2022. (X1.24.) szamu hatarozatanak 2. szamt melléklete

MISKOLC MEGYE! JOGU VAROS
POLGARMESTERE

Miskole Megyei Jogi Viros Onkorményzata Polgdrmesterénck

Miskole Megyei Jogi Viros Polgirmesteceként - Miskole Megye Jogs Viros Onkorminyzat Ko
xz t Szervezeti éx Mikodés Seabilyzatirdl sz616 37/2014. (XI1. 19) onkorményzat rendelet 60,
§-a alappin - a2 aldbbi déntést hozom:

rmnwawmumwmmwmmmu
médositisa

Miskole Megyet Jogé Viros Polgirmesteseként hozzijirulok a Miskole Megyei Jogi Viros Onkorminyzats és
vilimenayi hiziorvosi & hizl gyermckorvost srolgiltatd kizott Mueion feladar-cllitisi srereddés
médositisihoz akként, hogy & szerzddésben tgxiters cezsikaltsépek viselésére vonatkozd pont az alibbiak
szennt modosuljon:

Y SR mmmwmwm.mmm-vﬁ.ﬁm.mgw
mmmmwm-.mmmmmwmmnwm,-ﬁ
rezsihozzigirulisi dijat fizer, bkg&ébzaﬁiuﬂuhhoz.bogynhlqbﬁonnmhmﬁnﬂiﬂdionughn
Miskoki Egészségfejlesxrisi Intézer (székhely: 3525 Miskole, Viroshiz tér 13, torzskonyvi szdm (PIR): 833998,
ndoszim: 15833992.1-05) (a tovabbiakban: MEFT), munt a Megbizé ilul feanmartott intéemény részére fresse
meg

A havi rezsihoredjirulisi dif » teljesitési hénapot kovetd (tingyho) hoasp 10. napidn vilik escdékessé, feltéve,
hogy n MEFT » szdmbigit Megbizortal keld dében kizalte.

A fenti felsorolisban nem szerepld Gzemeltetési koltségeket, igy a relefonbesxélgerésck dipit, egyéh mformankai
szolgiltatisok difit, sth. Megbizott viscli,

Megbizott & dijat a MEFI OTP Bank Nyrt.nél vezetett 11734004-15833992.00000000 yzimi szimlijina
torténd dtutalissal teljesin mmmw-mmummmmw
megfeleld késedelmi kamat illeti meg.

Felek 4 jelen megillapodisban rogaitett rezsihozzdjirulisi dij mérrékés évente, minden év janus 30, napidig
fekiitvizspibiak "

Moz Yoo Jogs Vv Aagerrenesie
Ao 1525 Mshoh a0 Towtee 0004 L Tosten (W) 554401 e nme 2eaTVRRRr YNNI M wwh 1



A Kozgytlés 149/2022. (X1.24.) szamu hatarozatanak 3. szamt melléklete
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Miskolc Megyei Jogti Viros Onkormanyzata Polgirmesterének

(65

L2022 (2. hatdrozata

Miskolc Megyei Jogi Viros Onkorminyzatinak Polgirmestereként — Miskolc Megyei Jogi Viros
Onkorminyzata Kozgyilésének az Onkorminyzat Szervezeti és Mikodési Szabalyzatirdl sz6l6
37/2014. (XIL 19.) énkormanyzat rendeletének 60.§-a alapjin -az alibbi hatirozatot hozom:

Thsgy: 86/2022. (V.11.) szdmi hatirozat visszavondsa és a Miskolc, 4841/5 helyrajzi szimi
ingatlanma vonatkoz6 raépitési és foldhasznilat jogot biztositd megillapodis megkdtése

1. Miskole Megyei Jogh Viros Onkominyzatinak Polgirmestereként akként dontok, hogy a
Miskole, 4841/5 helyrajzi szdmi ingatanra vonatkozd riépitési é foldhasznilat jogot
biztositd megillapodis megkotésére vonatkozd 86/2022. (V.11,) hatirozatot visszavonom

2. Miskole Megyei Jogi Viros Onkorminyzatinak Polgirmestereként Miskole Megyei Jogi
Viros Kozgyllésének az Onkorminyzat vagyonirdl és a vagyongazdilkodisicdl szbld
40/2012. (XIL15.) 6nkorminyzau rendelet 12, § (3) és (6) bekezdése alapjin dontok a Miskole
4841/5 helyrajzi szimi, kivett beépiteden terilet megnevezés, 3400 m® alapteriletd
természetben 2 Szondi Gydrgy utciban elhelyezkedd ingatlansa vonatkozd riépitési és
foldhasznilati jog alapitisa tirgyaban megillapodis megkatésérdl az alibbi feltérelekkel:

a) A Magyar Allam tuljdoniba és a Szociilis é Gyermekvédelmi Féigazgatdsig
vagyonkezelésébe keril a Miskolc 4841/5 hrsz-G ingathnon a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Féigazgatésig ltal a ,Gyermekotthonok kiviltisa, gyermekotthonok
korszertsitése, hidnyzd gyermekotthoni kapacitisok létrehozisa™ cimd, EFOP-2.1.1-16
szimu pilyizat keretében megvalésitott a hatirozat melléklerét képezd viltozdsi vazeajzon
jelolt 4841/5/A hrsz.-i felépitmény.

b) A Miskolc 4841/5 hrsz-u ingadan teljes teriiletére a kialakulé 4841/5/A hesz.-a
felépitmény mindenkori tulajdonosa javira keriil a foldhasznilan jog alapitisra, egyszen
bruetd 1.450.000,- Ft foldhasznilati jog alapitisaért jir6 ellenérték megfizetése melletr.

Nekon Megrel Jogo Vs Pogamernne
Lovsoim: 3525 Mabaic varoshaz ke 8 Tesior: [46) £12.700 Telotax (46) 243401 ol sogamaster@rshois hv, waw mishic o



3. A Vagyongazdilkodisi Osztily feladataként hatirozom meg, hogy gondoskodjon a riépitési
¢és foldhasznilat megillapodasnak a jelen hatirozatban meghatirozott feltételekkel aldirisea
torténd elbkészitésérdl.

Eclelés: Polgirmester
Végrehajtisért felelds: Vagyongazdilkodisi Oszrily
Hatindds; 1. és 2, pont tekinretében azonnal

gben: X122 oksdbier 31,

{L. 8
p‘.’,;mw
Ellenjegyzem: AL QQ‘{A/

Miahokt Megyw: Jogs Viesa oy rmen e
Lawdlsimy 3525 Makolc. Vaosthaz i 8., Tetgtorr (48) $12.700. Telutan: (48) M&301, emall poiganmesiargimiskaic by ww maskolc by






MISKOLC MEGYEI JOGU VARDS
POLGARMESTERE

Ikt.: 300238-1/2022 NG . 2022.(x. 46.)
hatarozat melléklete

Szandéknyilatkozat

Alulirott Veres Pal, mint Miskole Megyei Jogi Viros Onkorményzatanak képviseldje
aldirisommal megerdsitem, hogy a Nyilt felhivas kisérleti varosok szdmara - NetZeroCities
NetZeroCities pilyizati felhivas (Pilydzati azonosits; NZC-H2020-202209)  iltal
meghirdetett ,Klimasemleges varosok” — cimd projekt céljaival egyetértek, ahhoz
csatlakozni kivanok.

Miskolc Varos Polgirmestereként megerdsitem, hogy az Onkorményzat timogatja, hogy az
Eurépai Uni6 (EU) Cities Mission altal gondozott NetZeroCities (NZC) projekt égisze alatt
ketéves, rendszerinnovacio-orientalt kisétleti tevékenységet folytatni kiviné EU-tagallamok
vagy Horizont 2020 tirsult orszagok kisérleti virosok programja keretében timogatisra
palyazzon.

Miskole kifejezte érdeklodését a Virosmisszidhoz valé csatlakozds irint, és nagy
megtiszteltetésnek és lehetGségnek vette, hogy kivalasztottak a zold atillissal kapcsolatos
torekvéseinek felgyorsitisira és a 2030-ig torténé klimasemlegesség elérésére iranyuld
celkitlizés megvalositasara, ahogyan azt a Virosmisszié kordbban meghatirozta.

Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormanyzata a Pilot City projektet - Energiaatallasi utak
modellezése Pécsett és Miskolcon - egyediilills lehetéségnek tekinti a rendszerszintii
Innovacié tesztelésére a viros egy akciSteriletén, amely lehetévé teszi a pécsi atallisi
folyamatban jelenlévé akadalyok és szlik keresztmetszetek kisérleti alkalmazasit és
értékelését. Mivel az épitSipar a legnagyobb kibocsatd, ezért erdfeszitéseinket a lakéhazak
atillasanak rendszerszintl értékelésére és forgatokényvek kidolgozasira Gsszpontositjuk, a
villamosenergia-ellatis zolditésére és a gazellitis cseréjére Gsszpontositva. A kibocsité
szektorok dsszehangolt fejlesztését azonban kulcsfontossaginak és a zokkenémentes atallasi
folyamat eléfeltételénck tartjuk. Fzért a projekt célja, hogy a kozlekedési, hulladék-,
zoldfelillet- és korforgisos gazdasagi agazatokban is tesztelési tevékenységeket hajtson végre.
A kisérleti projekt tervezett f6 eredménye a projekt végére azonositott és megvalositisra kész
innovativ megoldisok, tébbek kozott 1) izleti modellek, iranyitasl innovicid és finanszirozasi
modellek. A kisérleti tevékenység eredményei és megoldasai alapjan lehetévé vilik az egész
virosta torténd kitetjesztés, felgyorsitva ezzel az atillisi folyamatot. Miskolc 6nkorményzata
készen all az uni6s szinth replikiciéra, és a projekt keretében megtervezi skalazasi stratégijat.

Miskolz Megyel Jogl Varos Polgarmestere
Levéleim: 3525 Miskole, Varoshaz tér 8, Telefon: (46) 512-700, Telelax: (46) M8-801, e-mail: polgarmester@miskole.hu, www.miskole hu



A kisérleti viros projekt lehetdséget kindl az éghajlatvaltozassal kapcsolatos atillds korabban
kialakitott kormanyzasi struktirajanak stabilizalasara, azonban tobb erdfeszitést igényel az
érdekelt felek bevonasa terén. A tudatossagnoveld tevékenységek, a képzések, a részvéteh
tervezési gyakorlatok és a Zold Tanicsad6 Iroda portfolijinak bévitése biztositjak a
kihivasokkal valé szembenézéshez sziikséges kapacitasokat és keépességeket.

A kisérleti varos programra benyujtott palyazat bizonyitja a viros nagyfokd ambiciojat és az
éghajlatsemlegesség  iranti  erds  politikai  elkotelezettségér, amely felvazolja az
éghajlatsemlegességre valé attérés kiindulépontjit, és elkételezi magat amellett, hogy minden
érdekelt felet bevon az éghajlatsemlegességl tervek tervezésébe és végrehajtasaba. Eziton
megerdsitem a varosvezetés egyértelmi elkotelezettségét az NZC kisérleti virosok programja
és a tanulasi hasznositasrol szolo nyilatkozat irant.

Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak Polgirmestere RO 5. hatdrozatival a
szandéknyilatkozatot jovahagyta.

Kelt, Miskolc, 2022. 2022 NOV. 18
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Veres Pal
Miskole Megyel Jaeu Viros

Onkormanyzatanak Polgirmestere

Mizkole Megyei Jogu Varos Polgarmester] Hivatala
Levelcim: 3525 Miskole, Varoshaz &r 8., Telefon: (46) 512-700, Telefax: (48) 348-601, e-mail: ;mlg;-\r'im-:.t:ter'{if(lmiﬁlu.llc: B, e, miskalehu



melléklet az Eii.Szoc Biz. 30/2022.(X1.21.) szdmu hatarozatahoz és a Hatarozat 1. melléklete

KKTIS Biz. 26/2022.(XI1.21.) szamu hatarozathoz

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2023. évi forduléjara érvényes ,,A” tipusu palyazatot benyuijto,
tamogatasban részesithetd palyazok pontszam (csokkend) szerinti sotrendje
Rangsor | Palyazat | Palyazo6 neve: Sziiletési Lakohelye: Haztartas egy | Oktatasi Kapott
tipusa: ideje: fére jut6 havi | intézmény: pontok
netto szama:
jovedelme
(Ft):
1. A7 63 725 Soproni Egyetem | 40
3. A7 e i 33218 Miskolci Egyetem | 35
3. LAY i 62 200 Miskolci Egyetem | 30
4. A7 : ' 77 814 Miskolci Egyetem | 30
5. A R . ' 86 450 Miskolci Egyetem | 30
6. A ' ' 95096 Miskold Egyetem | 30
7. »A” hiad) 101 400 Budapesti 25
Gazdasagi
Egyetem
8. HA” ] 103 603 Miskolci Egyetem | 25
9. »A” 111 682 Debreceni 25
Egyetem




10. HA” 113 213 Miskolci Egyetem | 25

11. A7 116 393 Semmelweis 25
Egyetem

12. »A” 32 345 Szinhaz- és 20
Filmmivészeti
Egyetem

13. .\ 61 510 Debreceni 15
Egyetem

14. HA” 61 510 Miskolci Egyetem | 15

15. LAY 78 005 Szegedi 10
Tudomanyegyetem

16. A7 78 403 Magyar Agrar-és | 10
Elettudomanyi
Egyetem

17, A” 80 174 Semmelweis 10

2>

Egyetem




Hatarozat 2. melléklete

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Osztondijpalyazat 2023. évi fordul6jaban a biralati dontésbél formai okb6l
kizart, érvénytelen palyazatot benyujtott palyazok névsora

Sorszam: |Palya- Palyazé neve: Sziiletési Lakohelye: Oktatasi Ervénytelenség oka:
zat ideje: intézmény:
tipusa:
1. LA Szegedi Pilyazata hianyos. A haztartas jovedelmét
Tudominyegyetem | nem a palyazati kifrasnak megfeleléen
igazolta.
2. ke ) Debreceni Egyetem | Palyazata hianyos. A haztartas jovedelmét
. nem a palyazati kifrisnak megfelel6en
igazolta.
3. A7 EPER-Bursa rendszerben palyazatot

véglegesitett, de azt papir alapon nem
nyujtotta be.

4. »A” Esztethizy Karoly | Pilyazata hianyos. Kotelez6 mellékletet —
Katolikus Egyetem | adatlapot - nem csatolt. A haztartas
jovedelmét nem a palyazati kiirasnak
megfelelGen igazolta

EPER-Bursa rendszerben palyazatot
véglegesitett, de azt papir alapon nem
nyujtotta be.

Eotvos Lorand Palyazata hianyos. EPER-Bursa
Tudominyegyetem | rendszerbdl a palyazati Grlapot nem
nyomtatta ki. A haztartas jévedelmét nem
a palyazati kiirdsnak megfelel6en igazolta.

HA” , Miskolci Egyetem Palyazata hianyos. A haztartas jovedelmét
nem a palyazati kifrasnak megfelel6en
igazolta.




AJ’

bbs

Miskolci Egyetem

Palyazata hianyos. A haztartas jovedelmét
nem a palyazati kiirasnak megfeleléen
igazolta.

A”

3

Miskolci Egyetem

Palyazata hianyos. A haztartas j6vedelmét
nem a palyazati kiirasnak megfelel6en
igazolta.

10.

A)’

o)

Miskolci Egyetem

Palyazata hianyos. A haztartas jovedelmét
nem a palyazati kifrasnak megfeleléen
igazolta.

11.

A)’

3

EPER-Bursa rendszerben palyazatot
véglegesitett, de azt papir alapon nem
nyujtotta be.

12.

2»
”B

Palyazata hianyos. A haztartas jovedelmét
nem a palyazati kifrasnak megfelel6en
igazolta.

13.

b

Debreceni Egyetem

Palyazata hianyos. EPER-Bursa
rendszerbdl a palyazati Grlapot nem
nyomtatta ki. A haztartas j6vedelmét nem
a palyazati kiirasnak megfelel6en igazolta.

14.

2»
”A

Debreceni Egyetem

Palyazata hianyos. A haztartas jovedelmét
nem a palyazati kiirasnak megfelel6en
igazolta.

15.

A”

b3

EPER-Bursa rendszerben palyazatot
véglegesitett, de azt papir alapon nem
nyyjtotta be.




Hatarozat 3. melléklete

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Osztondijpalyazat 2022. évi forduléjaban ,,B” tipusu palyazatot elnyert, tamogatasban részesiils
feliilvizsgalt palyazé, aki a 2022/2023. tanév két tanulmanyi félévére jogosult az 5sztondij folyositasara.

Sotszam: | Palyazat | Palyazo neve: Sziiletési Lakohelye: Haztartas egy Oktatasi Osztondij havi
tipusa: ideje: fére juté havi intézmény: osszeg Ft/ho:
nett6 jovedelme
(Ft):
1. ,»B” 95 500 Miskolci Egyetem | 5000







Melléklet az EU. Szoc. Biz. 31//2022.(X1.21.) szamu hatarozathoz
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MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

Tartalomjegyzék

1 ALTALANOS RESZ
1.1 A szervezeti és miikodési szabalyzat célja
1.2 AZINTEZMENY ALAPITASA

1.3  SZERVEZET MUKODESET MEGHATAROZO JOGFORRASOK
1.3.1 Szocialis szolgaltatasokra és ellatasokra vonatkozdan
1.3.2 Gyermekjoléti-, gyermekvédelmi szolgaltatasra vonatkozdan
1.3.3 Az intézmény mikodését meghatarozo egyéb jogszabalyok

1.4  AZ INTEZMENY MUKODESET MEGHATAROZO DOKUMENTUMOK

1.4.1 Szervezeti és mikodési alapdokumentumok
1.4.2 Szakmai dokumentumok

1421 Az intézmény mikodésével 6sszefliggd szabalyzatok

1.4.2.2 Gazdasagi szabalyzatok

1.4.2.3 Mdiszaki, elldtasi szabalyzatok

14.24 Az intézmény — szakmai jogszabalyok altal elbirt — szabalyzatai
1.4.3 Szakmai munkat meghatarozé protokollok, Utmutatok, szakmai ajanlasok

1.5 A KOLTSEGVETESI SZERV JOGALLASA

1.6 A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYA

2 AZINTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE

21 Az intézmény szervezeti abraja
2.2 Az egyes igazgatésagok szervezeti egységei

23  AZINTEZMENY FELADAT ES HATASKOREINEK MEGHATAROZASA
2.3.1 Az intézmeény felsd vezetése
2.3.1.1 Az intézményvezetd — igazgatoé feladata és hataskoére
2.3.1.2 Altalanos igazgatohelyettes feladata és hataskore
2.3.1.3 Gazdasagi vezet6 / gazdasagi igazgatd
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2.3.1.4 Szakmai igazgatohelyettes — Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok Igazgatésaga 18
2.3.1.5 Szakmai lgazgatéhelyettes - Gyermekek Napkozbeni Ellatasa — Bolcsdde Igazgatdsag

19
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2.3.2 Az intézmény kézépvezetdi szintje
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2.3.2.5 Gyermekek Napkozbeni Ellatasa — Bolcs6édei lgazgatésag szakmai szervezeti
egységvezetdk feladata és hataskore
2.3.2.6  Szocialis Ellatasok lgazgatésaga - Szocialis Alapellatasok Szaktertlete
2.3.2.6.1 Szakterlileti vezet6 feladat és hataskére
2.3.2.6.2 Szakmai és szervezeti eqységvezetdk feladat és hataskére
2.3.2.7 Szocialis Elldtasok lgazgatdsaga - Szocidlis Szakellatasok Szakterulete
2.3.2.7.1 Szakterlileti vezet6 feladat és hataskére
2.3.2.7.2 Szakmai és szervezeti eqységvezetdk feladat és hataskére
2.3.3 Az intézményben foglalkoztatottak munkakorei igazgatésagonkénti bontasban
2.3.3.1 Kozponti iranyitas
2.3.3.2 Gazdasagi lgazgatésag
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3 AZINTEZMENY SZAKMAI FELADATAI, A FELADATELLATAS
MEGSZERVEZESENEK MODJA, A FELADATELLATAS BIZTOSITASANAK
RENDJE

3.1 A FELADATELLATAS MEGSZERVEZESENEK ALTALANOS ELVEI

3.2 AZINTEZMENY FELADATAI, A FELADATELLATAS MEGSZERVEZESENEK MODJA, A

FELADATELLATAS BIZTOSITASANAK RENDJE IGAZGATOSAGONKENTI BONTASBAN
3.2.1 Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok lgazgatésaga
3.21.1 Csalad- és gyermekjoléti szolgalat
3.2.1.2 Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
3.2.1.3 Gyermekek atmeneti gondozasa
3.2.1.4 Azigazgatésaghoz rendelt szervezeti egységek
Csalad-és Gyermekjodléti Alapellatasok lgazgatésaga — székhely
Miskolc, Arany J u.37
3.2.1.5 Azigazgatdésaghoz rendelt feladatok biztositasanak maddja, a biztositott szolgaltatas
formai, feladatellatas szakmai tartalma
3.2.2 Gyermekek Napkdzbeni Elldtasa — Bolcséde Igazgatdsag
3.2.21 Gyermekek napkdzbeni ellatédsa
3.2.2.2 Azigazgatdésaghoz rendelt szervezeti egységek
3.2.2.3 Az igazgatdésaghoz rendelt szakmai feladatok biztositasanak mdédja, a biztositott
szolgaltatas formai, feladatellatas szakmai tartalma
3.2.3 A Szocialis Ellatasok lgazgatésaga
3.2.3.1 Szocialis Alapellatasok Szakterilete
3.2.3.1.1 Idbsek szamara nyujtott szocialis szolgaltatasok, ellatasok
3.2.3.1.2 Pszichiatriai betegek szamara nydjtott szocialis szolgaltatasok, ellatasok
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1 ALTALANOS RESZ

1.1 A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA

A Szervezeti és MUkddési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy régzitse a Miskolci Egyesitett
Szocialis, Egészséglgyi és Gyermekjoléti Intézmény (tovabbiakban: MESZEGYI) adatait és szervezeti
felépitését, a vezetdk és alkalmazottak feladatait és jogkdrét, valamint az intézmény mikdodési szabalyait.

1.2 AZINTEZMENY ALAPITASA

e Miskolc Megyei Varos Tanacsa V.B. 1-8/30.123/1990. sz. VB. hatarozata (Miskolc, 1990. januar
18.) — Csaladsegité Kdzpont létrehozasardl

e Miskolc Megyei Jogu Véros Koézgyllése 1991. aprilis 19-én kelt IV. 30. (30.426) 1991.sz.
hatarozata — az intézmény nevének és jogallasanak modositasardl (név: Csaladsegitd
Szolgalat, jogallas: 6nallé gazdalkodast folytaté koliségvetési szerv)

e Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgy(ilése X-189/24.012/1997 .sz. hatdrozata (1997. oktdber 30.)
Gyermekjoléti Szolgalat ellatasarol, alapité okirat médositasarol

e Miskolc Megyei Jogu Véaros Kdzgyilése XlI-235/24.217/1997.sz. hatarozata (1997. december
18.) az integralt ellatast nyujté decentrumok kialakitasardl, a terileti ellatas médositasarol, az
alapito okirat modositasarél

e Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgylilése V-87/3.288/2001. sz. hatarozata a Csaladsegitd
Szolgalat alapitoé okiratanak médositasardl (névvaltozasrol, Uj tevékenységi kor — mddszertani
feladatok ellatasarol)

e Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllése VI-198/71.153/2005. sz. hatarozata a Miskolci
Csaladsegité Szolgalat, Regionalis Mddszertani Kdzpont és Gyermekjoléti Szolgalat Megyei
Médszertani Kézpont alapité okiratdnak modositéasardl (Uj tevékenységi kordk — Miskolci
Kistérség Tobbcélu Tarsulasatédl atvallalt csaladsegité feladatok ellatasa, egészségugyi és
szocidlis informacids szolgaltatas — Diszpécser Kdzpont létrehozasa, Gyermekjoléti Kézpont
feladatainak — ellatasardl)

e Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllése VI-197/71.189/2005. sz. hatarozata a Miskolci
Csaladsegitd Szolgalat, Regionalis Mdédszertani Kdzpont és Gyermekjoléti Szolgalat Megyei
Médszertani Koézpont Alapitdé Okiratdnak modositasardl (Uj tevékenységi kér — Miskolc
Kistérség Tobbceélu tarsulasatol atvallalt gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasa)

e Miskolc Megyei Jogu Varos 2008. junius 26-ai Kdzgyllése VI-110/13571/2008. sz. hatarozata
a Terlleti Gondozoszolgalat feladatainak az Iranytli Szocialis Szolgalat, valamint a Miskolci
Csaladsegité Kozpont részére torténd atadasra, és az intézmény megsziintetésére

e Miskolc Megyei Jogu Varos 2011. junius 16-i Kézgyllése V-188/22.819/2011. sz. hatarozata a
k6zOsségi szolgaltatasok Alapitdé Okiratba vétele

e Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllésének 1X-262/3443/2012.sz. hatarozata értelmében az
onkormanyzat fenntartdsaban mkodé Iranyti Szocialis Szolgalat, a Miskolci Egyesitett
Bolcs6de és Egészségigyi Szolgalat, valamint a Miskolci Gyermekvédelmi Kézpont, mint
onalléan miikddé és gazdalkodd koltségvetési szerv 2012. december 31. napjaval az
allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. tv. rendelkezései alapjan beolvadassal, egyetemleges
jogutddlassal megsziint. Az intézmények jogutddja a Miskolci Csaladsegité Szolgalat,
Regionélis Mddszertani Kézpont és Gyermekjoléti Szolgalat Megyei Modszertani Kézpont.
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A jogutdd intézmény elnevezése 2013. januar 1-t6l Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi
és Gyermekvédelmi Intézmény — Moédszertani Kézpont.

Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllésének VI-144/4981/2013.sz. hatarozatanak 4. pontja
alapjan a Kozgyllés hozzajarult a Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészséglgyi és
Gyermekvédelmi Intézmény — Modszertani Kézpont fenntartéi feladatainak a Miskolc Kornyéki
Onkormanyzati Tarsulds részére torténé atadasahoz.

2013. julius 1-t6l a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségigyi és Gyermekvédelmi Intézmény
— Médszertani Kézpont fenntartdja a Miskolc Kérnyéki Onkormanyzati Tarsulas.

Miskolc Koérnyéki Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tanacsa 11/2013. (X1.27.) sz. Tarsulasi
Tanacsi hatarozataval — figyelemmel a 2012. évi CXCII. térvény rendelkezéseire — dontott az
intézmény feladatellatdasanak maddositasardl, tovabba jovahagyta Sajoédros Kozség
Onkormanyzatanak csatlakozasat, illetéleg Sajopetri Kézség Onkormanyzatanak kilépését,
ezzel egyutt az ellatott feladatok terileti modositasat. A Tarsulasi Tanacs jovahagyta a
Gyermekek Atmeneti Otthona és Csaladok Atmeneti Otthona feladatellatasanak terileti
modositasat. A két intézményegység 2014.01.01-t6l feladatellatasat a Tarsulas valamennyi
telepulésére kiterjeszti.

Az intézmény elnevezése 2014. januar 1-t6l: Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi és
Gyermekjoléti Intézmény.

A Miskolc Kérnyéki Onkormanyzati Tarsulds Tarsulasi Tanacsa 9/2016.sz. (I11.21.)
hatarozataval jévahagyta a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és Gyermekjoléti
Intézmény, valamint a Miskolc MJV Onkormanyzata altal alapitott Miskolci Egészségfejlesztési
Intézet kozOtti egészségligyi alapellatassal kapcsolatos kozfeladat atadas-atvételt és dontott a
Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi és Gyermekjoléti Intézmény Alapité Okiratanak
maodositasarol.

A Miskolc Kérnyéki Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a 18/2017. (VII.31.) sz
hatarozata értelmében dontott a Miskolc Kérnyéki Onkormanyzati Tarsulas megsziintetésérdl.

Miskolc Megyei Jogu varos Kézgyilésének 180/2017. (X. 19.) szamu hatarozata alapjan

2018. januar 1-t6l a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és Gyermekjoléti Intézmény
fenntartéja a Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata.

Miskolc Megyei Jogu varos Onkormanyzata kdzgydlésének 118/2018 (KI.15.) szamu
hatarozata alapjan Miskolc Megyei jogu Varos Onkormanyzata Oszi Napsugar Otthont, mint
koltségvetési szervet 2018.12.31. napjaval az allamhaztartasrol sz6l6 2011.CXCV. térvény 11.
§ (3) bekezdése alapjan — egyesitéssel, melynek moddja beolvadas —jogutddlassal
megsziintette. A megsziintetésre keriild Oszi Napsugar Otthon jogutédja 2019. januar 1.
napjatol a Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészségugyi és Gyermekjoléti Intézmény.

1.3 SZERVEZET MUKODESET MEGHATAROZO JOGFORRASOK

1.3.1

Szocialis szolgaltatasokra és ellatasokra vonatkozéan
1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl (tovabbiakban: Szt.)

1997. évi CLIV. torvény az egészségugyrél

1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai
feladatairdl és mikodésuk feltételeirdl (tovabbiakban: SzCsM rendelet)
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1.3.2

9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet — a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok
igénybevételérdl

29/1993. (ll. 17.) Korm. rendelet — a személyes gondoskodast nyujté szocidlis elldtasok téritési
dijarol

63/2006. (lll. 27.) Korm. rendelet a pénzbeli és természetbeni ellatasok igénylésének és
megallapitasanak, valamint folydsitasanak részletes szabalyairol

2009. évi LXXII. torvény a hozzatartozok kozotti erészak miatt alkalmazhaté tavoltartasrol

340/2007. (XIl. 15.) Korm. rendelet — a személyes gondoskodas igénybevételével kapcsolatos
eljarasokban kézremikodé szakertdk, szakértéi szervezetekre vonatkozd részletes
szabalyokrél

36/2007. (XII. 22.) SzMM rendelet — a gondozasi szikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapuld szocialis raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairol

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halézatok hatésagi nyilvantartasardél és ellenérzéserdl

Gyermekjoléti-, gyermekvédelmi szolgaltatasra vonatkozéan
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és gydmugyi igazgatasrol (tovabbiakban:
Gyvt.)

15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikodésik
feltételeirdl (tovabbiakban: NM rendelet)

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és halézatok hatésagi nyilvantartasardél és ellenérzéserdl

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatésagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamugyi eljarasrol

1991. évi LXIV. térvény a Gyermek jogairdl sz6l6, New Yorkban, 1989. november 20-an kelt
Egyezmeény kihirdetéseérdl

2009. évi LXXII. torvény a hozzatartozok kodzotti erészak miatt alkalmazhaté tavoltartasrol

235/1997. (XIl. 17.) Korm. rendelet a gydmhatdésdgok, a terlleti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoéléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtd szervek és
személyek altal kezelt személyes adatokrol

331/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamugyi feladat- és hatéskdrok
ellatasardl, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérél

328/2011. (XIl. 29.) Korm.rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
szolgaltatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarél és az igénylésiikhdz
felhasznalhatoé bizonyitékokrol

Az intézmény miikodését meghatarozo egyéb jogszabalyok

1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogalldsardl (tovabbiakban: Kijt.)
2012. évi I. térvény a munka térvénykonyvérél

2000. évi C. toérvény a szamvitelrél

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol
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2011. évi CXII. térvény az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol
2011. évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl

2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykonyvrél

2012. évi C. torvény a Buntetd Torvénykonyvrél

mindenkor hatalyos koéltségvetési torvény

1995. évi LXVI. térvény a kdzokiratokrol, kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl,
valamint e tv. a kdzfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl sz6l6 —
335/2005. (XI1.29.) Korm. rendelet — végrehajtasi rendelete

20/2017.(X. 18.) EMMI rendelet a vezetdi megbizassal rendelkezé szocialis szolgaltatast nyujto
személyek vezetképzésérdl

2015. évi CXLIII. térvény a kozbeszerzésekrél
210/2009.(1X. 29.) Korm. rendelet. kereskedelmi tevékenységek végzésének feltételeirdl

257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet a kbzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII.
torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd
végrehajtasardl

35/2004. (IV. 26.) ESZCSM rendelet a csecsemdk és kisgyermekek szamara késziilt
feldolgozott gabona alapu élelmiszerekrdl és bébiételekrdl

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhaztartasrol sz6l6 térvény végrehajtasarol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozoé taplalkozas egészségugyi
el6irasokrol

370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdél és bels6
ellen8érzésérdl

4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet az allamhaztartas szamvitelérél

415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet. a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevaéi
nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrél

68/2007. (VII. 26.) FVM-EUM-SZMM egyiittes rendelet az élelmiszer-eléallitas és forgalomba
hozatal egyes élelmiszer-higiéniai feltételeirdl és az élelmiszerek hatésagi ellenbrzésérél

68/2013. (XII. 29.) NGM. rendelet a kormanyzati funkcidk az allamhaztartasi szakfeladatok és
szakagazatok osztalyozasi rendjérdl

78/2003. (XI. 27.) GKM rendelet a jatszétéri eszk6zok biztonsagossagarol
8/2000. (VIIl. 4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek adatainak

mikddési nyilvantartdsarol
9/2000. (VIII. 4.) SZCSM. rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyiilésének mindenkor hatalyos helyi rendelete
a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoéléti alapellatasokrol, szocialis szolgaltatasokrol,
azok igénybevételérél és a fizetendd téritési dijakrol, valamint a kdznevelési intézmények
étkezéséért fizetendd téritési dijakrol
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1.4 AZ INTEZMENY MUKODESET MEGHATAROZO DOKUMENTUMOK

A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi és Gyermekjoléti Intézmény térvényes mikddését az
iranyadé hatalyos jogszabalyok alapjan az alabbi szervezeti, mikoddési, szakmai, gazdasagi és miiszaki
alapdokumentumok, szabalyzatok hatarozzak meg.

1.4.1

1.4.2

1.4.21

Szervezeti és miikodési alapdokumentumok
Az intézmény Alapité Okirata:

o A koltségvetési szervet V.B. 1-8/30.123/1990. sz. VB. hatarozata alapjan Miskolc
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata alapitotta.

Az intézmény székhelyének, telephelyeinek szolgaltatoi nyilvantartasba térténé bejegyzése,
tanusitvanyai

Szakmai Program(ok) szolgaltatadsonként/ellatasi formanként

Az intézmény (jelen) Szervezeti és Miikddési Szabalyzata

Az intézmény egyes — a jogszabaly altal elbirt - szolgaltatasaira vonatkozé Hazirend
Az intézményben foglalkoztatottak munkakoéri leirasa

Az intézmény iratkezelési szabalyzata

Kdzalkalmazotti szabalyzat

Kdzalkalmazotti Tanacs- mikddésének szabalyzata

EsélyegyenlGségi terv

Eves tovabbképzési terv

Erdekképviseleti Forum miikddésének szabalyzata
Szakmai dokumentumok

Az intézmény miikodésével 6sszefiiggd szabalyzatok
Eljarasrend — az intézmény pecsétjei és bélyegz6i, azok hasznalatara jogosultak korére, a
hasznalat rendjére

A koézérdekldh adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének és a kotelezben
k6zzéteend6 adatok nyilvanossagra hozatalanak szabalyzata

A szervezeti integritast sérté események kezelésének eljarasrendje
Reprezentacios szabalyzat

Ajandékok és egyéb elénydk elfogadasanak szabalyzata
EsélyegyenlGségi terv

Iratkezelési szabalyzat

Integralt Kockazatkezelési Szabalyzat

Kdzalkalmazotti szabalyzat

Kdzalkalmazotti Tanacs miikddési szabalyzata

Kulcsnyilvantartasi és kulcskezelési szabalyzat
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1.4.2.2 Gazdasagi szabalyzatok
e Adatkezelési és adatvédelmi Szabalyzat és Informatikai Biztonsagi Szabélyzat

e Anyag-, eszkdzgazdalkodasi és raktarkezelési szabalyzat

e Az intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Kdézpont — Készenléti szolgalatdban résztvevd
munkatarsak dijazasanak szabalyai

o Belsd ellenbrzési kézikdnyv

e Ellenérzési nyomvonal

e Eszkdzok és forrasok értékelési szabalyzata

o Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata
e Vagyonvédelmi szabalyzat

o Kikuldetési szabalyzat

o Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjének szabalyzata
o Eszkozok és forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzata

o Onkoéltségszamitasi szabalyzat

o Kobzbeszerzési szabalyzat

o Beszerzési szabalyzat

o Pénzkezelési szabalyzat

¢ Rendkiviili munkavégzés elrendelésének szabalyai

e Szamlarend

e Szamviteli politika

e Bizonylati rend

e Telefonhasznalati szabalyzat

1.4.2.3 Miiszaki, ellatasi szabalyzatok
e Gépjarmilvek Uzemeltetésének és koltségelszamolasanak szabalyzata

e Munkavédelmi szabalyzat
o Tlzvédelmi szabalyzat

e Veszélyazonositd egyéni védbeszkdz juttatashoz — egyéni védbeszk6z6k meghatarozasa

1.4.2.4 Az intézmény - szakmai jogszabalyok altal eléirt — szabalyzatai
e Elelmezési szabalyzat

e (Gyodgyszerellatasi szabalyzat

e Halott ellatasi szabalyzat

1.4.3 Szakmai munkat meghatarozé protokollok, utmutaték, szakmai ajanlasok
e Szakmai ajanlas — A csaldd és gyermekjoléti szolgaltatas altal mikodtetett észlels- és
jelzérendszer mikodésének és mikddtetésének szabalyairdl
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Médszertani Uutmutaté — A gyermekvédelmi észlel6- és jelz6rendszer mikddtetése kapcsan a
gyermek bantalmazasanak felismerésére és megsziintetésére iranyuld szektor semleges
egyseges elvek mddszertana

Protokoll — A csalad és gyermekjoléti szolgaltatas altal mikddtetett észlel6- és jelz8rendszer
folyamatairol

Protokoll — A gyermekvédelmi gondoskodashoz kapcsolodd csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatasok folyamatairdl

Protokoll — A csalad és gyermekjoéléti szolgaltatas keretében biztositott szocialis segité munka
folyamatairol

Protokoll — Apolasi, gondozasi protokollok
Utmutaté — az Esetnaplé vezetéshez

Dokumentéaciés vonalvezeté - Utmutaté a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasban dolgozo
szakembereknek a dokumentacio vezetéséhez 2. kiadas 2018. januar

Fogalomtar

1.5 A KOLTSEGVETESI SZERV JOGALLASA

A MESZEGY!I jogszabalyban és alapité okiratban meghatarozott kdzfeladat ellatdsara létrejott jogi
személy.

A MESZEGYI (kéltségvetési szerv) a személyi juttatdsokkal és az azokhoz kapcsolddo jarulékok és
egyeéb kdzterhek eldiranyzataival minden esetben, a mikodtetéshez, a vagyon hasznélatdhoz, valamint
az a) pontba nem tartozd, a kdzfeladatai ellatasahoz szilkséges egyéb eliranyzataival jogszabaly vagy
az iranyité szerv dontése alapjan rendelkezik.

A koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel rendelkezik.

A koltségvetési szerv vezetbje az igazgatd, akit az alapitd Onkormanyzat keépvisel6-testilete
(kozgylilése) hatarozott idére nevez ki.

1.6 A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYA

A MESZEGYI| szamara jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és hataskori,
szervezeti és mikddési el6irasokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatalya kiterjed:

a koltségvetési szerv vezetdire,
a koltségvetési szerv alkalmazottjaira,
a koltségvetési szervben miikddé testlletekre, szervekre, kdzdsségekre,

a koltségvetési szerv szolgaltatdsait igénybe vevikre

2 AZINTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE
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A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi és Gyermekjoléti Intézmény adatait a szervezet Alapité
Okirata tartalmazza.

A MESZEGYI Alapité Okirata tartalmazza a koéltségvetési szerv miikodésére vonatkozé legfontosabb
adatokat, melyet (alapitd, iranyité szerv) készitett el a 368/2011.(XI1.31.) Kormanyrendelet alapjan.

2018. januar 1-tél az intézmény fenntartoja Miskolc Megyei Jogui Varos Onkormanyzata.

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyilésének 118/2018. (XI.15.) szamu hatarozata
alapjan Miskolc Megyei jogu Varos Onkorméanyzata Oszi Napsugar Otthont, mint kdltségvetési szervet
2018.12.31. napjaval az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 11. § (3) bekezdése alapjan
— egyesitéssel, melynek médja beolvadas —jogutédiassal megsziintette. A megsziintetésre keriild Oszi
Napsugar Otthon jogutddja 2019. januar 1. napjatol a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségigyi és
Gyermekjoléti Intézmény.

Az integralt intézményben — szakmai és finanszirozasi szempontok mentén — feladatcsoportonként
onallé szervezeti egységek (igazgatésagok) keriltek létrehozasra, melyek kozott egyértelmiien
elkilénidinek az alap és szakellatasi feladatok, illetve a kiilénbdz6 célcsoportokat érinté — ezaltal eltérd
szakmai kompetencidkat igényl6 — feladatok.

Az integrélt intézmény szakmai feladatellatasat az igazgatd iranyitasaval 3 szakmai igazgatdsag
(Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok Igazgatésaga, Gyermekek Napkdzbeni Elldtasa - Bolcsédei
Igazgatésag, Szocidlis Ellatasok Igazgatésaga) és a munkajukat segité Stratégiai csoport biztositja.

Az intézmény szakmai munkajat tamogato és kiegészitdé szervezeti egységek: Gazdasagi lgazgatosag,
és a Humanpolitikai csoport.

A harom szakterlleti igazgatdésag ala rendez6dnek az Szt. és a Gyvt. altal ellatandé alap- és szakositott
ellatasok.

A Stratégiai Csoport koordinal/illetve iranyit minden olyan feladatot, amely valamennyi, illetve tobb
szakterUletet érint, 6sszehangolja az egyes szakterlletek munkajat (tovabbképzés, képzési rendszer,
fejlesztések — palyazati munka koordinalasa, intézményi szintli programok, rendezvények, intézmény
arculata, PR tevékenység, kommunikacio, informaciéaramlas stb.).

2.1 Az intézmény szervezeti abraja

A MESZEGY!I szervezeti felépitését, ala-és folérendeltség, illetéleg munkamegosztas szerint az SZMSZ
1. szamu melléklete tartalmazza.

2.2 Az egyes igazgatosagok szervezeti egységei
1. lgazgatosag (kozponti iranyitas) - helye: 3530 Miskolc, Arany Janos u. 37. szam

e lgazgatosag:

o igazgato
o altaldnos igazgatdhelyettes
o titkarsag

e Stratégiai Csoport

¢ Humanpolitikai Csoport
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2. Gazdasagi lgazgatésag - helye: 3530 Miskolc, Arany Janos u. 37. szam

e Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly

e Anyag- és Eszkdzgazdalkodasi Osztaly

o Létesitmény-lUzemeltetési Osztély

3. Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok lgazgatésaga — helye: 3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.

szam

e (Csalad-és Gyermekjoléti Kbzpont és Szolgalat feladatait ellaté telephelyek, szolgaltatas céljara

nyitva allé helyiségek:

o

o

Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont (Miskolc, Matyas kiraly u. 15..)

= Ovodai és Iskolai Szocialis Segiték Munkacsoport (Miskolc, Fazola H. u. 4.)
Belvarosi Terlleti Szolgaltatasi Kézpont (Miskolc, Szemere u. 5. — ellatottak szamara
nyitva allé helyiség)
Belvarosi Terlleti Szolgaltatasi Kozpont — K6z6sségi Tér (Miskolc, Arany J. u. 37. —
ellatottak szamara nyitva allo helyiség
Avasi Terlleti Szolgaltatasi Kozpont (Miskolc, Szentgyorgy u. 42-44. — ellatottak
szamara nyitva allé helyiség)
Di6sgyér-Vasgyari Szolgaltatasi Kézpont (Miskolc, Jedlik A. u. 3/a. — ellatottak szamara
nyitva allé helyiség)
Perecesi Szolgaltatasi Kézpont (Miskolc, Bolldalja u. 115. — ellatottak szamara nyitva
allé helyiség)
Telepulési Feladatellatas Munkacsoport

e  Gyermekek Atmeneti Otthona - (Miskolc, Kabar u.4.)

e Csaladok Atmeneti Otthona - (Miskolc, Kiss tabornok u. 84.)

4. Gyermekek Napkozbeni Ellatasa — Bolcs6dei Igazgatésag — helye: 3530 Miskolc, Arany Janos
u. 37. szam

e Napsugar Bolcs6de — Miskolc, Selyemrét u. 36.

e Mesemalom Bolcséde — Miskolc, Dézsa Gy. u. 36.

e Dobd Katica Bdolcs6éde — Miskolc, Hadirokkantak u. 26.

e Heim Pal Bolcs6de — Miskolc, Kassai u. 19.

e Katica Bolcs6de — Miskolc, Szilvas u. 39.

e Napraforgé Bolcs6de — Miskolc, Hajos u. 1.

e Petnehazy Bolcs6de — Miskolc, Petnehdzy u. 10-12.

e Margaréta Bolcséde — Miskolc, Bokréta u. 1.

e Diosgy6ri Bolcséde — Miskolc, Kuruc u. 65/a.

¢ Kilian Bolcséde — Miskolc, Konyves K. u. 31.

5. Szocialis Ellatasok Igazgatésaga — helye: 3530 Miskolc, Arany Janos u. 37. szam

5.1.Szocialis Alapellatasok Szakteriilete

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu



0@ MEszEGYI )

MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

o |dbsek ellatasat biztositd szervezeti eqységek

o Avasi Szolgaltatasi Kozpont — 2 telephellyel - Miskolc, Testvérvarosok u. 6. és Miskolc,
Klapka Gy. u. 6-8.

Deriis Alkony Szolgaltatasi Kézpont - Miskolc, Arany J. u. 37.

Hamori Szolgaltatasi Kézpont — Miskolc, Palota u. 16.

Hej6csabai Szolgaltatasi Kézpont — Miskolc, Stté J. u. 6.

Segitd Kezek Szolgaltatasi Kézpont — Miskolc, Szondy Gy. u. 50.

Szépkor Szolgaltatasi Kézpont — Miskolc, Matyas kiraly u. 15.

Telepulési Feladatellatas Munkacsoport

Ujgydri Szolgaltatasi Kézpont — Miskolc, Andrassy u. 10.

Varsétany Szolgaltatasi Kézpont — Miskolc, Barték B. u. 7.

Arany Alkony Szolgaltatasi Kézpont és Gondozéhaz— Miskolc, Kabar u. 4.
Bulgarfoldi Szolgaltatasi Kézpont és Gondozéhaz — Miskolc, Fazola H. u. 4.
Eszak-Kiliani Szolgaltatasi Kézpont és Gondozéhaz— Miskolc, Kacséh P. u. 8.

O O O 0O O 0O O 0 O O O

e Fogyatékos Személyek szocialis ellatasa

o Tamogaté Szolgalat — Miskolc, Arany J. u. 37.

e Pszichiatriai betegek ellatasa

o Esély Pszichiatriai betegek Nappali Intézménye és Kdzdsségi Gondozdszolgalat -
Miskolc, Arany J. u. 37.

5.2.Szocidlis Szakellatasok Szakteriilete

e El6gondozasi eqység

e Apolast - gondozast nydjté - idések otthona

o Oszi Napsugar Otthon — Miskolc, Szentpéteri kapu 101.
o Aranykor Idések Otthona — Miskolc, Kiss tabornok u. 32.
o Szent Hedvig Otthon — Miskolc, Kérhaz u. 1.

2.3 AZ INTEZMENY FELADAT ES HATASKOREINEK MEGHATAROZASA

2.3.1 Az intézmény felsé vezetése

igazgato

altalanos igazgatohelyettes

gazdasagi igazgato

szakmai igazgatohelyettesek
o csalad-és gyermekjoléti alapellatasok igazgatésag
o gyermekek napkdzbeni ellatasa — bdlcsédei igazgatdsag
o szocialis ellatasok igazgatésag

2.3.1.1 Az intézményvezetd — igazgaté feladata és hataskore

A MESZEGY!I vezetbje felel6s a kdzfeladatok jogszabalyban, alapité okiratban, belsd szabalyzatban
foglaltaknak megfelel6 ellatasaért, valamint a koltségvetési szerv szamara jogszabalyban eldirt
kotelezettségek teljesitéséért, akit Miskolc Megyei Jogu Varos Kdzgyilése nyilvanos palyazat atjan,
jogszabalyban meghatérozott iddtartamra biz meg. Az igazgatd/intézményvezetd jogalldsat a
magasabb vezetd beosztas ellatdsaval megbizott kozalkalmazottra vonatkozé rendelkezések
hatarozzak meg.
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e Az igazgatdénak az intézmény vezetésében fennalld felel6sségét, képviseleti, dontési és
munkaltatoi jogkorét a Kijt. allapitja meg.

e Az igazgatd az intézmény egyszemélyi felels vezetdje, felel az intézmény mikodéséért,
gazdalkodasaert.

o AKijt. el6irdsai alapjan gyakorolja a munkaltatéi jogokat a MESZEGYI| munkavallaléi fol6tt.

e Jogszabalyi felhatalmazas, illetve fenntartéi utasitéds alapjan gondoskodik az intézmény belsé
szabalyzatainak elkészitésérdl, aktualizalasaral.

e Felelés azért, hogy az intézmény a vonatkozd jogszabalyokban, bels§ szabélyzatokban
foglaltak szerint mikddjon, végrehajtja a fenntartd utasitasait, dontéseit.

e lIranyitja a MESZEGYI szakmai munkajat. Felels — a jovahagyott koltségvetési keretek kdzott
—az intézmény szabalyszer(, kiegyensulyozott gazdalkodasaért.

e Gyakorolja a cégjegyzést. Az intézmény egészének vonatkozasaban utalvanyoz.

e Meghatarozza az intézmény mikddési rendjét.

o Felelds az intézmény belsé ellendrzésének (szakmai, gazdasagi) megszervezéséért.

e Biztositja az intézmény eredményes miikddéséhez sziikkséges személyi és targyi feltételeket.

o Képviseli az intézményt a fenntarto felé, valamint allami, 6nkormanyzat, tarsadalmi szervezetek
elétt.

e Kapcsolatot tart a szocialis, gyermekvédelmi, egészséglgyi, valamint tarsszakmak,
szervezetek képviselGivel.

e Felelés az intézmény szakmai stratégigjanak osszehangolt, egyeztetett kidolgozasaért, az
abban foglaltak Utemezett megvaldsitasaért.

e Osszehangolja az intézmény keretei kdzott miikddé szakterlletek munkajat, biztositjia a
horizontélis egyuttmiikddés szakmai keretfeltételeit.

e Biztositja az intézmény szakmai és koordinacids féorumainak miikddését.
o Felel az intézmény egésze vonatkozasaban az adatvédelmi szabalyok betartatasaért.
e Tamogatja az intézmény szakmai munkajat segité fejlesztések, j6 gyakorlatok megvaldsitasat.

e Negyedévente (illetve sziikség szerint) széban, évente irasban beszamoltatja az igazgatésagok
vezetlit a szakteruleten végzett munkarol.

e Folyamatosan nyomon koveti, illetve értékeli a MESZEGY| vezetésének, a szakmai szervezeti
egységek munkajat.

e Havonta (illetve sziikség szerint) vezet6i értekezletet tart, tovabba részt vesz az egyes
igazgatésagok szakmai értekezletein.

e Felel az intézmény dolgozéinak - az intézmény tevékenységével, szakmai munkajaval
Osszefliggd - folyamatos tajékoztatasaért.

e Evente egy alkalommal dsszdolgozoi értekezlet keretében értékeli az intézmény szakmai
munkajat és gazdalkodasat.

e Az igazgatét tavollétében, tartés tavollét és az allashely betdltetlensége esetén az altalanos
igazgatohelyettes, annak akadalyoztatasa esetén a gazdasagi vezet6 / gazdasagi igazgatd
helyettesiti. Tartds tavollétnek mindsul a szllési szabadsag, a gyermekgondozas miatti tavollét,
a betegség vagy fizetés nélkili szabadsag miatt harminc napot meghaladoé tavollét.
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231.2

Altalanos igazgatohelyettes feladata és hataskore
A MESZEGYI igazgatdjanak egyszemélyi felel&s helyettese.

Jogdllasat a magasabb vezetd beosztdssal megbizott kdzalkalmazottakra vonatkozé
rendelkezések hatarozzak meg (Kijt.).

Helyettesiti az igazgatot tavollétében, tartds tavollét és az allashely betdltetlensége esetén.

A munkaltatoi jogkdr gyakorldjanak tavollétében, akadalyoztatdsa esetén vagy egyéb indokolt
esetben a munkaltatéi jogkdr gyakorldja altal atruhazott jogkdérben — a munkakori leirasban
meghatarozottak szerint - eljar.

Engedélyezi a kdzvetlen iranyitasa ala tartoz6é dolgozok szabadsagat.

Folyamatos kapcsolatot tart az intézmény valamennyi szervezeti egységével, biztositja az
intézményi szintl informéaciéaramlast.

Egyuttmikodik és kapcsolatot tart az intézmény szakterlleti igazgatésagaival, valamint a
gazdasagi igazgatésaggal, biztositja a horizontalis egyittmikddés keretfeltételeit.

Felel a folyamatos és id6szakos adat és informacié szolgaltatasok hataridére torténé
elkészitéséért.
Intézményi szinten felel a tovabbképzési terv elkészitéséért és az abban foglaltak teljestlését
nyomon koveti.

Felel az adatvédelmi szabalyok betartasaért

Az igazgatd megbizasabdl képviseli az intézményt szakmai féorumokon, tanacskozasokon,
rendezvényeken.

Az igazgato altal meghatarozottak szerint eleget tesz beszamolasi kotelezettségének.

Munkajat a vonatkozo jogszabalyokban és alapdokumentumokban foglaltak szerint, az azokban
rogzitett jogok és kotelezettségek betartasaval, a meghatarozott szervezeti és mikddési
keretek kozott koteles végezni.

Konkrét vezetdi, iranyitasi, szakmai és ellenérzési feladatait a munkakoari leiras tartalmazza.

A munkakorébe tartozé feladatok ellatasaért kozvetlen felel6sség terheli.

Gazdasagi vezetd / gazdasagi igazgaté
A MESZEGYI igazgatéjanak gazdasagi helyettese, az intézmény gazdalkodasaért felelés
gazdasagi vezet6 / gazdasagi igazgato.

A Gazdasagi lgazgatésagot az igazgatd iranyitasa mellett a gazdasagi vezetd / gazdasagi
igazgato vezeti.

Helyettesiti az igazgatot tavollétében, tartds tavollét és az allashely betdltetlensége esetén.

A gazdaséagi vezet6 atmeneti tavolléte, akadalyoztatasa esetén az Avr. 55.szakasz (3) bek.
szerinti képesitéssel rendelkezd pénzigyi és szamviteli osztalyvezetd latja el helyettesitését. A
gazdasagi vezetd tartos tavolléte, akadalyoztatasa esetén, illetve egyéb indokolt esetben az
igazgaté haladéktalanul gondoskodik helyettesitésérdl az Avr. 55. szakasz (3) bek. szerinti
képesitéssel rendelkezd pénzlgyi és szamviteli osztalyvezetd kijeldlésével. Tartos tavollétnek,
akadalyoztatdsnak mindsul a szllési szabadsdg, a gyermekgondozas miatti tavollét, a
betegség, vagy fizetés nélkili szabadsag miatt 30 napot meghaladé tavollét.

Jogallasat a magasabb vezetd beosztassal megbizott kozalkalmazottakra vonatkozo
rendelkezések hatarozzak meg (Kjt.).
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e Kozvetlenl iranyitja és vezeti az intézmény gazdasagi-, pénzlgyi-, szamviteli-, anyag és
eszkdzgazdalkodasi-, Ugyviteli-, Iétesitmény-lUzemeltetési egységét.

e lIranyitja az intézmény mikddésével dsszefliggd gazdaségi, pénzigyi, intézménylzemeltetési
feladatok ellatasat, valamint mindezekkel 6sszefiiggé adminisztraciot.

o Elkésziti és folyamatosan karbantartia az intézmény gazdasagi, pénzigyi, muiszaki
szabalyzatait.

o Kialakitja az anyaggazdalkodas rendjét, megszervezi és biztositja az intézmény anyagellatasat.

e Megszervezi a targyi eszkdzOk, miszaki berendezések Uzemeltetését, karbantartasat,
javitasat.

o Kialakitia és szervezi az intézmény konyvviteli, elszamolasi, vagyon-nyilvantartasi,
vagyonvédelemi rendjét.

o Elvégzi a hataskdrébe tartoz6 tevékenységek folyamatba épitett el6zetes és utdlagos vezetdi
ellenbrzését.

o Elb6késziti, javaslatot tesz az intézmény éves koltségvetésére, jévahagyas utan biztositja a
koltségvetés pénziigyi jogszabalyokban foglalt végrehajtasaért, ellenérzi annak betartasat.

o Felel a kdltségvetés maradéktalan végrehajtasaért.
o Részt vesz az igazgatdi értekezleten, az elhangzottakrél tajékoztatja az igazgatdésag dolgozéit.

e Az igazgatdsag vonatkozasaban felel a szabadsagolasi Utemterv elkészitéséért, munkaltaté
jogkdrben engedélyezi az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységekben dolgozok fizetett
szabadsagat.

e Az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek vonatkozasaban felel a munka és tlizvédelmi
szabalyok betartasaeért.

e Munkaltaté felhatalmazasa, illetve a munkakoéri leiras alapjan a kézvetlen iranyitasa ala tartozé
dolgozdk szabadsagat engedélyezi.

o Felelés az ellatotti Iétszam alapjan (a mindenkori hatalyos vonatkoz6 jogszabalyok szerinti)
torténdé normativa igénylés, elszamolas pontossagaért, valamint a tdmogatasi szerzédéssel
finanszirozott ellatasok esetén a tamogatas elszamolasaért.

e Elkésziti — szolgaltatasonként — az intézményi dnkoltség szamitast.

e Javaslatot tesz — az intézmény igazgatdjaval egyeztetve — a fenntarté megkeresése alapjan az
intézményi téritési dijra (szolgaltatasonként/ellatasi formanként).

o Felelés az intézmény vagyongazdélkodaséért, koordindlja és felligyeli a leltarozas rendjét, a
selejtezés folyamatat.

e A fenntartd, illetve az intézmény igazgatdja altal meghatérozottak szerint eleget tesz
beszamolasi kotelezettségének. Eleget tesz adatszolgaltatasi kotelezettségének.

e Munk3ajat az igazgatd utmutatasai szerint, a jévadhagyott koltségvetési keretek kozott — a
hatalyos jogszabalyok és intézményi belsé szabalyzatok szerint, 6nalléan vegzi.

o Konkrét vezetdi, iranyitasi, gazdalkodasi és ellenérzési feladatait a munkakoéri leirds
tartalmazza.

e Ellenérzi a kdzvetlen iranyitdsa ala tartozé szervezeti egységek vezetSinek munkajat, a
munkafegyelem megtartasat.
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A munkakdrébe tartozé feladatok elldtasaért kdzvetlen felelésség terheli.

2.3.1.4 Szakmai igazgatohelyettes — Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok lgazgatésaga

A MESZEGYI Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasa lgazgatéosaganak vezetéije.

Jogallasat a vezetd beosztassal megbizott kdzalkalmazottakra vonatkozé rendelkezések
hatarozzak meg (Kijt.).

A munkaltatéi jogkor gyakorldéja és az altalanos igazgatdhelyettes egylttes tavolléte,
akadalyoztatasa esetén a munkaltatoi jogkdr gyakorloja altal atruhazott jogkdérben — a
munkakori leirasban meghatarozottak szerint - eljar.

Koordinalja, és szakmailag iranyitia az intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok
Igazgatésaganak munkajat.

A csalad-és gyermekjoléti alapellatasokkal és a kapcsolodd szolgaltatasokkal 6sszefliggd
szakmai és gazdalkodasi feladatok tekintetében az igazgato helyettese.

Munkaltato felhatalmazasa, illetve a munkakori leiras alapjan a kozvetlen iranyitasa ala tartozé
dolgozok szabadsagat engedélyezi.

A csalad-és gyermekjoléti alapellatas szervezetének iranyitdja. Koordinalja a csalad-és
gyermekjoléti alapellatas szervezeti egységeit, felelés azok mikoédéséért, szakmai
tevékenységéért.

Szervezi és iranyitia a csalad-és gyermekjoléti alapellatas terlletén folyé szocialis és
gyermekjoléti/gyermekvédelmi feladatokat. Ezen bellil:

o Osszehangolja az egyes szervezeti egységek szolgaltatasait.

o Intézményi szinten felel a veszélyeztetettséget észleld és jelz6rendszer munkajaért, a
jelzdrendszer tagjainak tajékoztatasaért.

o Elkésziti az iranyitasa ala tartoz6 igazgatésag éves munkatervét és ellenérzési tervét,
felel az abban foglaltak Utemezett végrehajtasaért. Idészakosan ellenérzi a
munkafegyelem megtartasat.

o Felel a folyamatos, illetve id6szakos adatszolgaltatasok hataridére torténd
elkészitéséért.

o Havi rendszerességgel (illetve sziikség szerint) igazgatosagi vezetdi értekezletet tart,
az értekezletrdl feljegyzést készit.

o Folyamatos kapcsolatot tart a Stratégiai csoporttal, biztositja szakterilete felé az
informéaciéaramlast.

o Szukség szerint részt vesz az irdnyitasa ald tartoz6 szervezeti egységek
csoportmegbeszélésein.

o Vezeti a csaladsegités, valamint a gyermekjoléti alapellatasok szakmai stabjat. Az
igazgatosag munkatarsainak javaslata alapjan éves stab munkatervet készit, melyet az
igazgato elé terjeszt.

o Egylttm(kddik és kapcsolatot tart az intézmény szakterileti igazgatésagaival, biztositja
a horizontalis egylttmikddés keretfeltételeit.

o Segiti, illetve kezdeményezi az Uj projektek, fejlesztések, j6 gyakorlatok
megvaldsuldsat az iranyitasa ala tartozd szakterlleten, illetve mas szakterulettel
egyuttmikodve.
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o

El6késziti az iranyitasa ala tartozé munkakoérok munkakori leirasat, felel azok
aktualizalasaért.

Gondoskodik az iranyitasa ala tartozd igazgatésag szabadsagolasi Utemtervének
elkészitésérdl.

Nyomon kéveti a tovabbképzési kdtelezettség teljesitésének alakulasat, a vezetése ala
tartoz6 munkatarsak vonatkozasaban,

Ures allashely betdltése esetén elkésziti a palyazati kiirast, iranyitia a déntés
elékészitést, részt vesz a kivalasztasban és dontésben.

Ellendrzi a kozvetlen iranyitasa ala tartoz6 szervezeti egységek vezetdinek munkajat,
munkafegyelmének megtartasat.

Szakteriletén felel a munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyok betartasaért.

Munkaltato felhatalmazasa, illetve a munkakori leiras alapjan a kdzvetlen iranyitasa ala
tartozé dolgozék szabadsagat engedélyezi

Nyomon koveti a szakterlletéhez tartozd szervezeti egységek személyi és targyi
feltételeinek alakulasat, javaslatot tesz azok javitasara, a hianyossagok poétlasara.

Szakterlletén felel az adatvédelmi szabalyok betartdsaért, betartatasaért.

Szakteruletén felel a jogszabdlyi eldirasoknak, a megdfelel6 dokumentécios rend
kialakitasaért és vezetéséért.

Kapcsolatot tart a szakterlletének tevékenységi korehez tartozd kulsé szervekkel,
hatosagokkal, egyhazakkal és civil szervezetekkel.

Az igazgatd megbizasabdl képviseli az intézményt szakmai férumokon,
tanacskozasokon, rendezvényeken.

Szakterlleti igazgatésagan az igazgatd felhatalmazasa alairasi joggal rendelkezik
meghatarozott tigycsoportokban, melyet a munkakari leiras rogzit

Az igazgatd altal meghatarozottak szerint — idészakosan — eleget tesz beszamolasi
kotelezettségének.

Részt vesz az igazgatdi értekezleten, az ott elhangzottakrdl tajékoztatja az iranyitasa
ala tartozo igazgatdsag dolgozéit.

Munkajat a vonatkozo jogszabalyokban és alapdokumentumokban foglaltak szerint, az
azokban rogzitett jogok és kotelezettségek betartasaval, a meghatarozott szervezeti
keretek kozott koteles ellatni.

Munkakorébe tartozo feladatok ellatasaért kozvetlen felelésség terheli.

2.3.1.5 Szakmai lgazgatohelyettes - Gyermekek Napkozbeni Ellatasa — Bolcsdde Igazgatésag

A MESZEGYI Gyermekek Napkdzbeni Ellatasa — Bolcséde Igazgatdsag vezetdje.

Jogéllasat a vezetd beosztassal megbizott kdzalkalmazottakra vonatkozé rendelkezések
hatarozzak meg (Kijt.).

Koordindlja és szakmailag irdnyitja az intézmény Gyermekek Napkdzbeni Elldtasa — Bolcsbdei
Igazgatésaghoz tartozo szervezeti egységek munkajat. A gyermekek napkdzbeni ellatasaval és
a kapcsol6do szolgaltatasokkal 6sszefliggd szakmai és gazdalkodasi feladatok tekintetében az
igazgato helyettese.
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e Munkaltaté felhatalmazasa, illetve a munkakoéri leiras alapjan a kézvetlen iranyitasa ala tartozé
dolgozdk szabadsagat engedélyezi.

e A bdlcs6dei ellatdas szervezetének iranyitdja. Koordinalja a bdlcsédei ellatas szervezeti
egységeit, felel6s a bolcs6dék milkddéséért, szakmai tevékenységéért.

e Szervezi és iranyitja a bélcsédékben folyé gondozasi-nevelési munkat. Ezen belll:

o

o

Elkésziti a bolcsddei szervezet szakmai programjat

A bolcséde vezetdkkel elkészitteti a bdlcsédék éves szakmai programjat nevelési-
gondozasi tervet, munkatervet, ellen6rzési Gtemtervet, szabadsagos uUtemtervet, egyéb
éves programtervet, éves szakmai beszamolokat,

Nyomon kéveti a tovabbképzési kdtelezettség teljesitésének alakulasat, a vezetése ala
tartoz6 munkatarsak vonatkozasaban,

A bolcsédevezetbkkel kdzdsen elGsegiti a vezetdi utanpdétlas nevelést

Folyamatosan figyelemmel kiséri a bolcs6édék kihasznaltsagat, az el6jegyzések
szamanak alakulasat és a gondozott gyermekek kordsszetételét

Ertékeli az el6z6 év szakmai munkajat és megteszi a sziikséges intézkedéseket

Figyelemmel kiséri a bdlcs6dék orvosi ellatasat, szikség esetén javaslatot tesz a
valtoztatasra

Figyelemmel kiséri bolcsédei etkeztetési tevékenyseget

Szakteruletén felel a jogszabalyi elSirasoknak megfeleld dokumentéciés rend
kialakitasaért és vezetéséért

Szakterlletén felel az adatvédelmi szabalyok betartasaért

Kezdeményezi, illetve seqiti szakteriletén Uj projektek, jo gyakorlatok bevezetését
Részt vesz a szakmai ellenérzési programban

Fellgyel a higiénés kdvetelmények betartasara és betartatasara a bdlcsédékben.

Elkésziti, illetve elkészitteti az éves szabadsagolasi Utemtervet. Munkaltatoi jogkdrben
engedélyezi az éves szabadsagot, illetve fizetett tavollétet,

Folyamatosan kapcsolatot tart a Stratégiai csoporttal, biztositja a szakterilet felé az
informaciéaramlast,

Egyuttmikodik és kapcsolatot tart az intézmény mas szakteruleti igazgatdésagaival,
biztositja horizontélis egyuttmikddés keretfeltételeit,

Seqiti, illetve kezdeményezi Uj projektek, fejlesztések, jo gyakorlatok megvaldsitasat az
irdnyitasa ala tartozé szakterileten, illetve mas szakteriletekkel egyuttmikddve,

Bolcsédei szakmai allas meglresedése esetén javaslatot tesz a palyazati kiirasra,
irdnyitja a dontés el6készité munkat és részt vesz a dontésben,

Elékésziti, illetve elkészitteti az iranyitasa alatt dolgozék munkakori leirasat, felel azok
aktualizalasaért,
Ellen6rzi a munkafegyelem megtartasat,

Részt vesz az igazgatoi értekezleteken, az ott elhangzottakrol tajékoztatja az iranyitasa
ala tartozo szervezeti egységeket,
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Havonta, illetve sziikség szerint bolcsédevezetdi értekezletet tart, melyrél feljegyzést
készit,

Id6szakosan eleget tesz beszamolasi kdtelezettségének az igazgatdnak,

Szakteruletén felel6s a dolgozdék rendszeres munkavédelmi oktatéasaért, munka és
tlzvédelmi szabalyok betartasaért,

Felelds a kulénb6zd adatszolgaltatasok, jelentések hataridére valé elkészitéséért,
elkuldéséért,

Az intézményvezetd megbizasa alapjan képviseli az intézményt kilsé szervek elbtt,

Szakterlleti igazgatésagan az igazgatd felhatalmazasa alairasi joggal rendelkezik
meghatarozott ligycsoportokban, melyet a munkakori leiras rogzit

Feladat és hataskore, valamint egyéni feleléssége mindazon teriletre kiterjed, amelyet
részletes munkakoari leirasa tartalmaz.

2.3.1.6 Szakmai igazgatohelyettes - Szocidlis Ellatasok Igazgatésaga
MESZEGYI Szocialis Ellatasok Igazgatésaganak vezetdje

Jogallasat a vezetd beosztassal megbizott kdzalkalmazottakra vonatkozé rendelkezések
hatarozzak meg (Kijt.),

Munkaltato felhatalmazasa, illetve a munkakori leiras alapjan a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé
dolgozdk szabadsagat engedélyezi.

A szocialis ellatasokkal Osszefliggd szakmai és gazdalkodasi feladatok tekintetében az
igazgato helyettese.

Koordindlja és szakmailag iranyitja az intézmény Szocialis Ellatasok lgazgatésaghoz tartozo
szervezeti egységek munkajat. Osszehangolja a tartds bentlakassal és szocialis alapellatassal
foglalkozé szakmai egységek szolgaltatasait, ezen bell:

o

Elkészitetti a szervezeti egység vezetdbkkel munkatervet, ellenérzési Utemtervet,
szabadsagos Utemtervet, egyéb éves programtervet, éves szakmai beszamolokat.

A munkakorébe tartozé feladatok ellatasaért kozvetlen felelésség terheli.

Az igazgatd altal meghatarozottak szerint — idészakosan — eleget tesz beszamolasi
kotelezettségének.

Az igazgatd megbizasabdl képviseli az intézményt szakmai foérumokon,
tanacskozasokon, rendezvényeken.

Elkésziti az iranyitasa ala tartoz6 szakterlletek éves munkatervét és ellenérzési tervét,
felel az abban foglaltak Utemezett végrehajtasaért. Idészakosan ellenérzi a
munkafegyelem betartasat.

Ellenérzi a kozvetlen iranyitasa ala tartozdé szervezeti egységek vezetbinek,
munkatarsainak munkajat, munkafegyelmének megtartasat.

Ellendrzi a személyi téritési dijak megallapitasat, illetve a beszedés szabalyszerliségét,

El6késziti az iranyitasa ala tartozd6 munkakdrok munkakori leirasat, felel azok
aktualizalasaért,

Felel a folyamatos, illetve id6szakos adatszolgaltatdsok hataridére torténé
elkészitéséért,
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Folyamatos kapcsolatot tart az intézmény szakteruleti igazgatésagaival, biztositja a
horizontalis egyittmikodés keretfeltételeit,

Folyamatosan kapcsolatot tart a Stratégiai csoporttal, biztositja szakteriletek felé az
informéaciéaramlast,

Folyamatosan nyomon koveti a szakterlleteken a fér6helyszam kihasznéltsag
alakulasat, tapasztalatairdl negyedévente, illetve szikség szerint tajékoztatja az
igazgatot,

Gondoskodik az irdnyitasa ald tartozd szakterlletek szabadsagolasi Utemtervének
elkészitésérdl. Munkaltatéi jogkodrben engedélyezi a kdzvetlen iranyitasa ala tartozé —
kozépvezetdk — szabadsagat,

Havi rendszerességgel, illetve szlkség szerint igazgatdsagi vezetdi értekezletet tart, az
értekezletrdl feljegyzést készit,

Iranyitja és felligyeli a szakmai igazgatésaghoz tartozé elégondozas és szervezés
rendszerét, javaslatot tesz az igazgaténak a fér6hely kijel6lésére, illetve a szakositott
ellatas igénybe vételéhez sziikséges értékel6 adatlapjanak elfogadasara.

Konkrét vezet6i, iranyitasi, szakmai és ellen6rzési feladatait a munkakéri leirds
tartalmazza,

Kbézremikddik a normativa igénylés elszamolasahoz kapcsolddo feladatokban. Felel a
kimutatasokhoz sziikséges dokumentacié pontos, naprakész vezetéséért,

Munkajat a vonatkozo jogszabalyokban és alapdokumentumokban foglaltak szerint, az
azokban rogzitett jogok és kotelezettségek betartasaval, a meghatarozott szervezeti és
mikodési keretek kozott koteles ellatni,

Munkaltato felhatalmazasa, illetve a munkakori leiras alapjan a kdzvetlen iranyitasa ala
tartoz6 dolgozdk szabadsagat engedélyezi

Nyomon kéveti a tovabbképzési kdtelezettség teljesitésének alakulasat, a vezetése ala
tartoz6 munkatarsak vonatkozasaban,

Segiti, illetve kezdeményezi az Uj projektek, fejlesztések, j6 gyakorlatok

megvaldsuldsat az iranyitasa ala tartozé szakterlleten, ill. mas szakterilettel
egyuttmikodve,
Segiti, illetve kezdeményezi az Uj projektek, fejlesztések, j6 gyakorlatok

megvalosulasat az iranyitasa ala tartozé szakterlleten, ill. mas szakterilettel

egyuttmikodve,
Szakteriletén felel a munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyok betartasaért,

Szakterlleti igazgatésagan az igazgaté felhatalmazasa alairasi joggal rendelkezik
meghatarozott tigycsoportokban, melyet a munkakari leiras rogzit

Szikség szerint részt vesz az iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek
munkaértekezletén,

Ures allashely betdltése esetén elkésziti a palyazati kiirast, iranyitia a déntés
el6készitést, részt vesz a kivalasztasban és dontésben,

Vezeti az intézmeény tartdés bentlakast, apolast, gondozast biztositd és szocialis
alapellatast nyu;jto telephelyek szakmai stabjat,
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2.3.2

23.21

Az intézmény kézépvezetdi szintje
Stratégiai Csoport
o Stratégiai csoportvezetd
Humanpolitikai Csoport
o Humanpolitikai csoportvezeté
Gazdasagi lgazgatosag
o Pénzigyi és Szamviteli Osztalyvezet6
o Anyag- és Eszkdzgazdalkodasi Osztalyvezetd
o Létesitmény-lUzemeltetési Osztalyvezetd
Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok lgazgatésaga
o Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont — kdzpontvezetd
o Ovodai és Iskolai Szocialis Segiték Munkacsoport vezeté
o Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast biztositd szervezeti egységek — Szervezeti
Egység Vezetdk
o Csaladok Atmeneti Otthona — Otthonvezet6
Gyermekek Atmeneti Otthona - Otthonvezetd
o Telepulési feladatellatas csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas — Teleplilési
feladatellatas csoportvezetd
Gyermekek Napkozbeni Ellatasa — Bolcs6dei lgazgatosag
o Intézményvezet6/Bolcsédevezetd
Szocialis Ellatasok lgazgatésaga - Szocialis Alapellatasok Szakteriilete
o Szocialis ellatasok szakteriileti vezetd
o Idés alapellatast biztositd szervezeti egységek — intézményvezeté/szolgaltatasi
kdzpontvezetd
o Tamogatd szolgalat — intézményvezeté/tamogatd szolgalatvezetd
o Pszichiatriai betegek k6zdsségi ellatasa — intézményvezetd/k6zosséqi ellatasvezetd
o Pszichiatriai betegek nappali intézménye — intézményvezetd/nappali ellatasvezetd
Szocialis Ellatasok lgazgatésaqga - Szocialis Szakellatasok Szakteriilete
o Szocialis szakellatasok szakterileti vezetd
o Tartds bentlakast, apolast, gondozast nyujtd intézmények — otthonvezetbk
o Oszi Napsugar Otthon — Részlegvezets, terapias csoportvezetd

Stratégiai Csoport - Stratégiai csoportvezeté feladata és hataskore
Koordinalja és iranyitja a Stratégiai Csoport munkajat, 6sszehangolja a feladatok ellatasat,

Elkésziti — az igazgatoval torténé egyeztetést kdvetéen — véglegesiti a stratégiai szervezet éves
munkatervét, nyomon koveti és ellendrzi az abban foglaltak Gtemezett végrehajtasat,

Id6szakosan ellen6érzi a kozvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egységben a
munkafegyelem megtartasat,

Kéthetente, illetve sziikség szerint munkamegbeszélést tart a Stratégiai Csoport munkatarsai
szamara. A munkaértekezletrdl emlékeztetbt/feljegyzést készit,

A Stratégiai Csoport munkatarsai kozremikodésével — kezdeményezi, koordinalja és segiti Uj
projektek fejlesztését, j6 gyakorlatok megvalésulasat, valamennyi szakteriilet vonatkozasaban,

El6késziti a kozvetlen iranyitasa ala tartozé munkakorok munkakori leirasat, felel azok
aktualizalasaért,

Gondoskodik a kozvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egység szabadsagolasi
Utemtervének elkészitésérél. Munkaltatoi jogkdrben engedélyezi a kbzvetlen iranyitdsa ala
tartozé6 munkatarsak szabadsagat,
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2.3.2.2

A kdzvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egységben felel a munka és tlizvédelmi szabalyok
betartasaért,

Részt vesz az igazgatoi értekezleten, az ott elhangzottakrél tajékoztatja az iranyitasa ala tartozo
szervezeti egyseég munkatarsait,

Felel az adatvédelmi szabalyok betartasaért,
Gondoskodik az iranyitasa ala tartoz6 csoport szabadséagolasi itemtervének elkészitésérdl,

Kbézremilkddik az irdnyitasa ala tartozd igazgatésag tovabbképzési tervének elkészitésében,
nyomon koveti annak megvaldsulasat,

Ures allashely betdltése esetén elékésziti a palyazati kiirast, iranyitia a dontés elékészitést,
részt vesz a kivalasztasban és dontésben.

Humanpolitikai Csoport - Humanpolitikai csoportvezeté feladata és hataskore
Szervezi és iranyitja a Humanpolitikai Csoport tevékenységét,

Kapcsolatot tart az intézmény valamennyi igazgatdésagaval, illetve szervezeti egységeivel
Iranyitja az intézmény teljes koérl munkatgyi adminisztraciojat,

Tevékenysége soran betartja és betartatia a Mt-ben és Kjt-ben foglaltakat, valamint a
tevékenységi kdrébe tartozé jogszabalyokat, rendelkezéseket,

Folyamatosan tajékoztatia az intézmény igazgatdjat a munkalgyi terlletet érintd
jogszabalyvaltozasokrol,

Iranyitjia és ellenérzi az intézménnyel kdzalkalmazotti jogviszonyban allé6 dolgozok
kinevezéséhez, atsorolasahoz, athelyezéséhez egyéb a munkaviszonyhoz két6d6 feladatok
végrehajtasat,

Iranyitja és ellenérzi a bérszamfejtéssel kapcsolatos teendbdket, valamint adatszolgaltatasi
kotelezettségek hataridében térténd végrehajtasat,

Az igazgatod/intézményvezet6 iranyitasa mellett tervezi a bérgazdalkodas folyamatat,

Figyelemmel kiséri a bérkeret alakulasat, folyamatosan tajékoztatja az igazgatét és a gazdasagi
igazgatd-helyettest,

Nyilvantartja az intézmény dolgozéi létszamat, bérkeretét, gondoskodik a nyilvantartasok
naprakész vezetésérol,

Iranyitja és ellenérzi az alkalmazottak nyugdij el6készitési és tappénz elszamolasi Ugyeit,

Az igazgatd iranyitasaval, a stratégiai csoporttal egyuttmikoédve kdozremikodik a dolgozok
egzisztencialis helyzetét érintd joléti intézkedések tervezésében, elb6készitésében,
végrehajtasaban,

Kozrem(kdodik, javaslatot tesz az egyéni karriertervek és intézményi szakmai érdekek
O0sszehangolasaban,

Kdzrem(kddik a dolgozoi mentalhigiénét tamogatd rendszer tervezésében, miikddtetésében,

Feladata a jogszabalyban el6irt (allas) palyazati kiiras elkészitése, palyaztatas folyamatanak
lebonyolitasa, beérkezd palyazatok kezelése,

Eleget tesz adatszolgaltatasi, beszamolasi kotelezettségeének,
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Munkaja sorén kételes az adatvédelmi szabalyokat betartani és betartatni.

Gazdasagi lgazgatésag

1. Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly - osztalyvezetd
2. Anyag- és Eszkbzgazdalkodasi Osztaly - osztalyvezetd
3. Létesitmény-lizemeltetési Osztaly — osztalyvezetd

2.3.2.3.1 Szervezeli eqyséqgek vezetbinek feladata és hataskére

2324

A gazdasagi vezet6 / gazdasagi igazgato kézvetlen iranyitasaval végzik munkajukat,

Részletes feladataikat, hatas- és jogkoriket jelen szabalyzat és a munkakori leirasuk hatarozza
meg,

Feladataikat kozvetlendl, illetve beosztottjaik atjan latjak el. Iranyitjdk, dsszehangoljak,
szervezik, ellenérzik a csoportjukhoz tartozé dolgozék munkajat,

A csoport tevékenységébe tartozé feladatokat végrehajtjak, illetve végre haijtatjak,

A gazdasagi vezet6 részérdl atruhazott jogkorikben gazdalkodasi szabalyzatokban régzitett
doéntési és alairasi jogkort gyakorolnak,

Végrehajtjak és végre hajtatjak a munka-, tliz-, kdrnyezet- és vagyonvédelemmel kapcsolatos
feladatokat,

Kotelesek a gazdasagi vezet6t folyamatosan tajékoztatni a csoport feladatainak
végrehajtasaral,

A vezetdk, illetve beosztottjaik utasitasokat altalaban csak kdzvetlen felettesiikidl kaphatnak,
illetve kdzvetlen beosztottjaiknak adhatnak. Magasabb vezetdk, vagy a fellgyeleti szervek
utasitasainak végrehajtasat nem tagadhatjdk meg, de az utasitas vételérdl kozvetlen
felettesliket azonnal tajékoztatjak,

Elkészitik a beosztottjaik munkakdri leirasat,
Munkakorébe tartozo feladatok ellatasaért kozvetlen felelésség terheli.
Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok lgazgatésaga
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont — kdzpontvezetd
o Ovodai és Iskolai Szocialis Segiték Munkacsoport -— csoportvezeté

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast biztositd szervezeti egységek — Szervezeti Egység
Vezet6k

Telepulési feladatellatas csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas — Teleplilési feladatellatas
csoportvezetd

Csaladok Atmeneti Otthona vezetd — Otthonvezetd

Gyermekek Atmeneti Otthona vezet6 — Otthonvezetd

2.3.2.4.1 Szakmai szervezeti eqyséqvezetbk feladata és hataskére

Szervezi és iranyitja a vezetése ala tartozé munkacsoport helyi szintli szakmai munkajat,

Elkésziti a szakmai egység altal biztositott szolgaltatdsok mikddési rendjét. Gondoskodik a
szolgaltatasok 6sszehangolt lebonyolitasaral,

Elkésziti az altala vezetett szervezeti egység munkatervét,
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e Az igazgatd 4&ltal meghatdrozottak szerint, idészakosan eleget tesz beszédmolasi
kotelezettségének az intézmény igazgatodja, illetve a szaktertleti igazgatdhelyettesnek. Eleget
tesz adatszolgaltatasi kotelezettségének,

o Muikodési terlletén iranyitia a veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel§ jelz6rendszeri
munkat. Gondoskodik arrél, hogy a jelzérendszeri munka a hatalyos jogszabalyok és az
intézmeényi protokoll szerint térténjen,

¢ Munkacsoportjaban heti rendszerességgel munkamegbeszélést tart,

¢ Nyomon kdveti a tovabbképzési kotelezettség teljesitésének alakulasat, a vezetése ala tartozé
munkatarsak vonatkozasaban,

e Az altala vezetett telephelyre vonatkozéan ellatja a leltarfelelési feladatokat,
e Az dltala iranyitott telephelyre vonatkozdan felel a tliz és munkavédelmi szabalyok betartdséért,

e Felel6ds a munkacsoport szakmai feladataihoz biztositott intézményi pénzeszkézok célszerl
felhasznalasaért, a megadott hataridére torténé szabalyos elszamolasaért,

o Hatéariddre koteles elkésziteni az irdnyitasa ala tartozé munkacsoport Iétszamjelentéjét,

e Felelés a munkacsoport éves szabadsagolasi Utemtervének elkészitéséért, vezeti a szabadsag
nyilvantartast;

e Engedélyezi a szervezeti egységbe tartoz6 munkatarsak —szabadsagos utemterv szerinti —
szabadsagat. Rendkivlli szabadsag igény esetén egyeztet az intézmény illetékes szakteruleti
igazgato-helyettesével,

e Koteles gondoskodni arrdl, hogy munkacsoportjaban a cégtelefonok hasznalata az intézményi
szabalyzatban meghatarozott médon térténjen,

o Folyamatos kapcsolatot tart a szakterlleti igazgatdésag valamennyi szervezeti egységével,
biztositja az informaciéaramlast, tovabba egylttimikoédik mas szakterileti igazgatésagokhoz
tartozé szervezeti egységekkel,

o Elkésziti az iranyitasa ala tartozé szakmai egység éves ellen6rzési tervét, melyet jovahagyas
végett benyujt az intézmény igazgatojanak,
o Koteles negyedévente — az altala vezetett munkacsoportban — szakmai ellenérzést tartani,

o Ellenérzi a munkafegyelem megtartasat az altala vezetett szervezeti egységben,

o Az altala vezetett szervezeti egység vonatkozasaban felel a jogszabalyi el6irasoknak megfelel§
dokumentacios rend betartasaért, valamint a jogszabalyi elGirasoknak, a szakmai és etikai
normaknak megfeleld munkavégzés biztositasaért,

e Felelds az Uj munkavallalok betanitasaért,

e A téritési dijas ellatasokat biztosit6 szakmai egységek vezetdi felelések a
normativa/feladategység igénylés, elszamolas alapjat szolgalé dokumentacié vezetéséeért, a
pontos adatszolgaltatasert,

e Szakmai egységek vezetdi felel6sek a személyi téritési dijak pontos megallapitasaért, a
Pénzkezelési Szabalyzat szerinti beszedésért,

e Az intézmény vezetdjének konkrét megbizésa alapjan képviseli az intézményt szakmai
féorumokon, tanacskozasokon, rendezvényeken,
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Munkajat a vonatkoz6 jogszabalyokban és alapdokumentumokban foglaltak szerint az azokban
rogzitett jogok és kotelezettségek betartasaval, a meghatarozott szervezeti és mikddési
keretek k6zott koteles végezni,

Konkrét vezet6i, iranyitasi, szakmai és ellendrzési feladatait a munkakéri leiras tartalmazza,

A munkakdrébe tartozoé feladatok elldtasaért kdzvetlen felelésség terheli.

Gyermekek Napkozbeni Ellatasa — Bolcsddei Igazgatésag szakmai szervezeti
egységvezetok feladata és hataskore

Javaslatot tesz a bdlcséde mikddéséhez szikséges személyi és targyi feltételeinek
biztositasara,

Iranyitja és ellenérzi a bolcséde gondozasi nevelési feladatainak ellatasat. Ertékeli, segiti,
ellendrzi a bolcsddei dolgozék munkajat, ellendrzi a munkafegyelem megtartasat,

A helyi adottsagok figyelembevételével megszervezi a bdlcséde munkarendjét, a dolgozdk
munkabeosztasat és a gyermekek napirendjét,

A gyermekcsoportok napirendjének kialakitdsanal figyelembe veszi a csoport Osszetételét,
életkori sajatossagait, a dolgozoi ellatottsagot. Biztositja a kisgyermekneveldi allanddsagot,

Ahol sérult gyermek(ek) ellatasara kerul sor, megteremti, biztositja és ellen6rzi a mikodés
feltételeit és a tevékenységet,

A bolcséde egész dokumentaciojanak megfelel, naprakész, hiteles és pontos vezetéséért
felel. Ellen6rzi a gondozéndknek a gyermekekkel kapcsolatos gondozé-neveléi tevékenységét,
valamint dokumentaciés munkajat,

Jogosult az Gyvt. 32.§ 5. bekezdése szerinti megallapodas megkdtésére,

Az orvosi vizsgalatoknal altalaban jelen van, ezéltal tajékozott valamennyi gyermek
egészségugyi allapotarél. A beteg, lazas gyermek szileit értesiti. Fert6z6 megbetegedés
esetén végrehajtia az ANTSZ vonatkozé utasitasait,

Felel6s a szervezeti egység szakmai feladataihoz biztositott intézményi pénzeszkdzok célszeri
felhasznalasaért, megadott hataridére torténé szabalyos elszamolasaért,

Gondoskodik a bolcs6dére, mint intézményre vonatkozé rendeletek, utasitasok, jogszabalyok
végrehajtasardl, illetve betartasardl.

Eves munkatervet készit a dolgozok képzésére, tovabbképzésére, szabadsagolasara, a
bdlcséde Uzemeltetési idejére vonatkozéan,

Felel6s az uj munkavallalok — kisgyermeknevelSk — betanitaséért,

Kapcsolatot tart a csaladokkal és mindazokkal, akik a prevencio és az alapellatas teriletén a
gyermekkel, illetve a gyermek csaladjaval kapcsolatba kerllhetnek,

Kapcsolatot tart a mikodtetdvel, a szakmai iranyitast végzékkel,

Hidnyzés esetén helyettesiti a gazdasagi Ugyintéz4i feladatokkal megbizott munkatérsat,
Szakmai tudasat a kovetelményeknek megfeleléen szinten tartja, illetve fejleszti,
Munkakorébe tartozo feladatok ellatasaért kozvetlen felelésség terheli,

Elkésziti az iranyitasa ala tartozé szervezeti egység éves szabadsagolasi Utemtervét,
engedélyezi a szervezeti egységében a dolgozok éves — Utemterv szerinti — szabadsagat,
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Nyomon kdveti a tovabbképzési kbtelezettség alakulasat, teljesitését,
Szervezeti egysége vonatkozasaban felel a munka és tlizvédelmi szabalyok betartasaért.
Az altala vezetett telephelyre vonatkozo6an ellatja a leltarfelelSsi feladatokat,

Az igazgaté altal meghatdrozottak szerint id&szakosan eleget tesz beszadmolasi
kotelezettségének a szakterlleti igazgatdhelyettes felé.

2.3.2.6 Szocialis Ellatasok lgazgatésaga - Szocialis Alapellatasok Szakteriilete

Id6s alapellatast biztosité szervezeti egységek — intézményvezetd/szolgaltatasi kozpontvezetd
Pszichiatriai betegek kdzosségi ellatasa — intézményvezetd/kozosségi ellatasvezetd
Pszichiatriai betegek nappali intézménye — intézményvezeté/nappali ellatasvezetd

Szocialis ellatasok szakterllete - szakteruleti vezetd

Tamogaté szolgalat — intézményvezetd/tamogatéd szolgalatvezeté

2.3.2.6.1 Szakteriileti vezetd feladat és hataskore

Munkajat a Szocialis Ellatasok szakmai igazgatohelyettes kdzvetlen iranyitasaval végzi.

Segiti a szolgaltatasi kozpontok munkajat, felligyeli az egyes szolgaltatasok (étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, nappali ellatas, gondozdéhaz stb.) intézményi szintli, zavartalan biztositasat.

Gondoskodik a szolgaltatasok 6sszehangolt lebonyolitasardl, zavartalan biztositasarol.

Segiti az egylttmikodést az alapellatas terlletén mikodd tarsintézményekkel, egészségugyi
intézményekkel, civil szervezetekkel, hatosagokkal.

Részt vesz az intézmény altal kezdeményezett szikségletfelmérésen-el6gondozas
koordinalasaban, lebonyolitasaban.

A kotelez6 adatszolgaltatasokhoz szikség statisztikdkat — a szakmai igazgato-helyettes
utasitasa alapjan- hatarid6re elkésziti, szakteruletére vonatkozéan.

A normativa igényléshez, illetve elszamolashoz szikséges dokumentumokat a szolgaltatasi
kdzpont vezetdkkel és a gazdasagi igazgatdval egyezteti.

Részt vesz a vezet6i értekezleteken, ahol beszamol a feladatkdrébe tartozd szakmai munkarol.
Jelen van az Uj munkatarsak felvételénél, szakmai segitséget nyujt betanitasukhoz.
Folyamatosan kapcsolatot tart az intézmény valamennyi szervezeti egységével, biztositja az
intézményi szintl informéacié aramlast.

Figyelemmel kiséri a Szolgaltatasi Kozpontok leterheltségét, ill. szabad kapacitasait. Javaslatot

tesz az optimalis feladatmegosztasra

Nyomon koveti az ellatotti létszam alakulasat ellatasi formanként, ill. Szolgaltatasi
Kozpontonként.

Javaslatot tesz az ellatotti Iétszam novelése, az ellatas szakmai szinvonalanak emelésére.

Segiti az évente megrendezésre kerlilé — Idések Havi — programsorozat magas szinvonalu
megvalodsitasat

Elkésziti az iranyitasa ala tartoz6 szolgaltatasi kozpont éves ellenérzesi tervét, melyet lead az
intézmény vezetdjének targyév januar 31-éig.
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Folyamatosan, Utemterv szerint (minimum kéthavonta) ellenérzi — valamennyi szolgaltatas
vonatkozasaban — a teljes ellatotti dokumentaciot, KENYSZI-TEVADMIN ellatotti elektronikus
nyilvantartast. Mindezekrél feljegyzést készit, melyet megkild a szocialis ellatasok szakmai
igazgato helyettesének.

A feltart hianyossagok pétlasat a szakmai igazgatdhelyettes bevonasaval, utéellenérzés
keretében vizsgaja.

Mikaodési terliletén tapasztalt mulasztasokat kivizsgalja, ezekrdl jegyzékdnyvet vesz fel, melyet
tovabbi intézkedés megtétele céljabdél megkild a munkaltatéonak.

Id6szakosan ellenérzi a gondozéi munkanapi gyakorlatat, a jogszabalyoknak, a belsé
szabalyzatoknak és a szakmai elveknek megfelel6 munkavégzést.

Havonta ellenérzi az iranyitasa ala tartozé munkatarsak munkaidé-nyilvantartasat.
Ellendrzi a cégtelefon hasznalatat az intézményi szabalyzatban foglaltak szerint.

Felel azért, hogy a szakmai dokumentaciés rendszer medfelelien az aktualis jogszabalyi
eléirasoknak.

Szuréprébaszeriien ellenérzi az iranyitdsa ala tartozdé munkatarsak szakmai munkdjat,
munkaidd-kihasznaltsagat és adminisztracids tevékenységeét.

Ellenérzi a téritési dij befizetéssel kapcsolatos bizonylati és szdmlaadasi fegyelem betartasat,
a téritési dij csekken torténd feladasat, a vonatkozo jogszabalyok és az intézmény Pénzkezelési
Szabalyzatanak betartasat.

Gondoskodik az irdnyitdsa ala tartoz6 szolgaltatasi kzpont dokumentaciés és nyilvantartasi
rendszerének folyamatos karbantartasarol, naprakész vezetésérdl.

Biztositja, hogy az iranyitasa ala tartozé6 munkatarsak az intézmény iratkezelési szabalyzata
alapjan végezzék adminisztracios tevékenysegiket.

Figyelemmel kiséri a kimend levelek szakmai tartalmat, szikség esetén modositast, korrekciot
javasol.

Az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egység kozvetlen szakmai munkajat, érinté levelezést
onalléan végzi.

Felel azért, hogy az irdnyitasa ala tartozé szakmai egységbdl kimend levelek, hivatalos iratok —
formailag és tartalmilag — a szakma szabalyainak megfeleljenek.

Elvégzi, illetve feligyeli az ellatas igénybevételéhez és megszintetéséhez szikséges
adminisztracios teenddket.

Elkésziti, illetve gondoskodik — ellatasi formanként — az id60sszesité elkészitésérdl, melyet
minden hénap 5. napjaig lead a szocialis ellatasok szakmai igazgatd helyettesének.

Munkahelyére érkezésérdl, illetve tavozasardl munkanaplét (jelenléti ivet) vezet.

Vezet6i teendbivel kapcsolatos adminisztraciés feladatainak hataridére eleget tesz.

2.3.2.6.2 Szakmai és szervezeti eqyséqvezetbk feladat és hatdskére

Szervezi és iranyitja a vezetése ala tartozé munkacsoport helyi szintli szakmai munkajat,

Elkésziti a szakmai egység altal biztositott szolgaltatasok mikodési rendjét. Gondoskodik a
szolgaltatasok 6sszehangolt lebonyolitasardl,

Elkésziti az altala vezetett szervezeti egység munkatervét,
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e Az igazgatd 4&ltal meghatdrozottak szerint, idészakosan eleget tesz beszédmolasi
kotelezettségének az  intézmény igazgatdjanak. Eleget tesz  adatszolgaltatasi
kotelezettségének,

e Munkacsoportjaban heti rendszerességgel munkamegbeszélést tart,

e Nyomon kdveti a tovabbképzési kotelezettség teljesitésének alakulasat, a vezetése ala tartozé
munkatarsak vonatkozasaban,

e Az altala vezetett telephelyre vonatkozéan ellatja a leltarfelelési feladatokat,
e Az dltala iranyitott telephelyre vonatkozdan felel a tliz és munkavédelmi szabalyok betartdséért,

e Felel6ds a munkacsoport szakmai feladataihoz biztositott intézményi pénzeszkdzok célszerl
felhasznalasaért, a megadott hataridére torténé szabalyos elszamolasaért,

o Hatéariddre koteles elkésziteni az irdnyitasa ala tartozé munkacsoport [étszamjelentéjét,

e Felelés a munkacsoport éves szabadsagolasi Utemtervének elkészitéséért, vezeti a szabadséag
nyilvantartast,

e Engedélyezi a szervezeti egységbe tartoz6 munkatarsak —szabadsagos Utemterv szerint —
szabadsagat. Rendkivili szabadsag igény esetén egyeztet a szaktertleti igazgato helyettessel,

e Koteles gondoskodni arrdl, hogy munkacsoportjaban a cégtelefonok hasznalata az intézményi
szabalyzatban meghatarozott médon térténjen,

e Folyamatos kapcsolatot tart az intézmény mas szakteruleti igazgatésdghoz tartozé szervezeti
egységeivel, biztositja az informaciéaramlast, illetve egytttmikddik azokkal,

o Elkésziti az iranyitasa ala tartozé szakmai egység éves ellen6rzési tervét, melyet jovahagyas
végett benyujt az intézmény igazgatdjanak,

e Felelds az Uj munkavallalok betanitasaért,
o Koteles negyedévente — az altala vezetett munkacsoportban — szakmai ellenérzést tartani,
e Szervezeti egységében ellendrzi a munkafegyelem megtartasat,

e A téritési dijas ellatasokat biztositd6 szakmai egységek vezetdi felelések a
normativa/feladategység igénylés, elszamolas alapjat szolgalé dokumentacié vezetéséért, a
pontos adatszolgaltatasért,

e Szakmai egységek vezetdi felelések a személyi téritési dijak pontos megallapitasaért, a
Pénzkezelési Szabalyzat szerinti beszedésért,

e Az altala iranyitott szervezeti egység vonatkozasaban felel a jogszabalyi el6irasoknak
megfeleld dokumentéacids rend betartdséért, valamint a jogszabalyi elSirasoknak és a szakmai,
etikai normaknak megfelel6 munkavégzés biztositasaért,

e Az intézmény vezetdjének konkrét megbizésa alapjan képviseli az intézményt szakmai
férumokon, tanacskozasokon, rendezvényeken,

e Munkajat a vonatkoz6 jogszabalyokban és alapdokumentumokban foglaltak szerint az azokban
rogzitett jogok és kotelezettségek betartasaval, a meghatarozott szervezeti és mikddési
keretek k6zo6tt koteles végezni,

o Konkrét vezetdi, irdnyitasi, szakmai és ellenérzési feladatait a munkakoéri leiras tartalmazza,

e A munkakdrébe tartozoé feladatok elldtasaért kdzvetlen felelésség terheli.
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2.3.2.7 Szocidlis Ellatasok lgazgatésaga - Szocialis Szakellatadsok Szakteriilete

Szocidlis szakellatdsok szakterllete - szakteruleti vezet6
Tartos bentlakast, apolast, gondozést nyujté intézmények — otthonvezetdk
Apolasi részlegvezets, gondozasi részlegvezets, terapias csoportvezetd

El6gondozasi Egység

2.3.2.7.1 Szakteriileti vezetd feladat és hatdskore

Munkajat a Szocialis Ellatasok szakmai igazgatohelyettes kozvetlen iranyitasaval végzi.

Segiti az otthonok munkajat, fellgyeli az apolasi-gondozasi munkafolyamatok intézmeényi
szint(i, zavartalan biztositasat.

Segiti az egylttmikodést a szakellatas teriletén mikodd tarsintézményekkel, egészségugyi
intézményekkel, civil szervezetekkel, hatosagokkal.

Részt vesz az intézmény altal kezdeményezett el6gondozas koordinalasaban,
lebonyolitasaban.

A kotelez6 adatszolgaltatasokhoz szikség statisztikdkat — a szakmai igazgato-helyettes
utasitasa alapjan- hatarid6re elkésziti, szakteruletére vonatkozéan.

A normativa igényléshez illetve elszamolashoz szikséges dokumentumokat a szolgaltatasi
kdzpont vezetdkkel és a gazdasagi igazgatdval egyezteti.

Részt vesz a vezet6i értekezleteken, ahol beszamol a feladatkorébe tartozd szakmai munkarol.
Jelen van az Uj munkatarsak felvételénél, szakmai segitséget nyujt betanitasukhoz.
Folyamatosan kapcsolatot tart az intézmény valamennyi szervezeti egységével, biztositja az
intézményi szintl informécié aramlast.

Figyelemmel kiséri az otthonok kihasznaltsagat, ill. szabadféréhelyeit. Javaslatot tesz az
optimalis féréhely kihaszndlasra, nyomon koveti az ellatotti Iétszam alakulasat.

Javaslatot tesz az ellatas szakmai szinvonalanak emelésére.

Segiti az otthonok nagyobb létszamot igényld kulturalis, szabadidés programok magas
szinvonalu megvaldsitasat.

Elkésziti az otthonok éves ellendrzési tervét, melyet lead az intézmény vezetéjének targyev
januar 31-éig.

Folyamatosan, Utemterv szerint (minimum kéthavonta) ellenérzi — valamennyi otthon
tekintetében — a teljes ellatotti dokumentaciot.

A feltart hianyossagok pétlasat a szakmai igazgatdhelyettes bevonasaval, utéellenérzés
keretében vizsgaja.

Mikaodési terliletén tapasztalt mulasztasokat kivizsgalja, ezekrdl jegyzékdnyvet vesz fel, melyet
tovabbi intézkedés megtétele céljabdél megkild a munkaltatéonak.

Vezeti naprakészen a KENYSZI-TEVADMIN ellatotti elektronikus nyilvantartast.

Id6szakosan ellenérzi a gondozéi munka napi gyakorlatat, a jogszabalyoknak, a belsd
szabalyzatoknak és a szakmai elveknek megfelel6 munkavégzést.

Havonta ellenérzi az iranyitasa ala tartozé munkatarsak munkaidé-nyilvantartasat.
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Ellendrzi a cégtelefon hasznalatat az intézményi szabalyzatban foglaltak szerint.

Felel azért, hogy a szakmai dokumentaciés rendszer medfelelien az aktualis jogszabalyi
eléirasoknak.

Szuroprébaszeriien ellendrzi az iranyitdsa ala tartoz6 munkatarsak szakmai munkajat,
munkaidd-kihasznaltsagat és adminisztracids tevékenységeét.

Az el6égondozasi csoport altal vezetett nyilvantartdsi rendszer folyamatos, naprakész
vezetéseének ellenbrzése.

Biztositja, hogy az irdnyitasa ala tartozé munkatarsak az intézmény iratkezelési szabalyzata
alapjan végezzék adminisztracios tevékenysegiket.

Figyelemmel kiséri a kimend levelek szakmai tartalmat, szikség esetén modositast, korrekciot
javasol.

Az irdnyitasa ala tartozé szervezeti egység kozvetlen szakmai munkajat, érinté levelezést
onalléan végzi.

Felel azért, hogy az irdnyitasa ala tartozé szakmai egységbdl kimend levelek, hivatalos iratok —
formailag és tartalmilag — a szakma szabalyainak megfeleljenek.

Elvégzi, illetve feligyeli az ellatas igénybevételéhez és megszintetéséhez szikséges
adminisztracios teenddket.

Gondoskodik a munkavégzéshez szikséges nyomtatvanyokrol.
Munkahelyére érkezésérdl, illetve tavozasardl munkanaplét (jelenléti ivet) vezet.

Vezet6i teendbivel kapcsolatos adminisztraciés feladatainak hataridére eleget tesz.

2.3.2.7.2 Szakmai és szervezeti eqyséqvezetbk feladat és hatdskére

Szervezi és iranyitja a vezetése ala tartozé munkacsoport helyi szintli szakmai munkajat,

Elkésziti a szakmai egység altal biztositott szolgaltatas mikddési rendjét. Gondoskodik a
szolgaltatas (apolas, gondozas) dsszehangolt lebonyolitasardl,

Elkésziti az altala vezetett szervezeti egység munkatervét,

Az igazgaté altal meghatarozottak szerint, id6északosan eleget tesz beszamolasi
kotelezettségének az  intézmény igazgatdjanak. Eleget tesz  adatszolgéltatasi
kotelezettségének,

Munkacsoportjaban heti rendszerességgel munkamegbeszélést tart,

Nyomon kdveti a tovabbképzési kdtelezettség teljesitésének alakulasat, a vezetése ala tartozé
munkatarsak vonatkozasaban,

Az altala vezetett telephelyre vonatkozoéan ellatja a leltarfelel6si feladatokat,
Az altala iranyitott telephelyre vonatkozdan felel a tliz és munkavédelmi szabalyok betartasaért,

Felelds a munkacsoport szakmai feladataihoz biztositott intézményi pénzeszk6zok célszeri
felhasznalasaért, a megadott hataridére torténé szabalyos elszamolasaért,

Hatarid6re koteles elkésziteni az iranyitdsa ala tartoz6 munkacsoport 1étszamjelentdjét,

Felel8s a munkacsoport éves szabadsagolasi Utemtervének elkészitéséért, vezeti a szabadsag
nyilvantartast,
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2.3.3

2.3.3.1

Munkaltato jogkdrben engedélyezi a szervezeti egységbe tartozé munkatarsak —szabadsagos
Utemterv szerint — szabadsagat. Rendkivili szabadsag igény esetén egyeztet a szakterileti
igazgatohelyettessel,

Koteles gondoskodni arrdl, hogy munkacsoportjaban a cégtelefonok hasznélata az intézményi
szabalyzatban meghatarozott médon térténjen,

Folyamatos kapcsolatot tart az intézmény mas szakteriileti igazgatésaghoz tartozd szervezeti
egységeivel, biztositja az informacidaramlast, illetve egytttmikddik azokkal,

Elkésziti az irdnyitdsa ala tartoz6 szakmai egység éves ellen6rzési tervét, melyet jovahagyas
végett benyujt az intézmény igazgatojanak,

Felel8s az Uj munkavallalok betanitasaért,
Koteles negyedévente — az altala vezetett munkacsoportban — szakmai ellenérzést tartani,
Szervezeti egységében/részlegében ellendrzi a munkafegyelem megtartasat,

A téritési dijas ellatdsokat Dbiztosité szakmai egységek vezetéi felelések a
normativa/feladategység igénylés, elszamolas alapjat szolgalé dokumentacié vezetéséeért, a
pontos adatszolgaltatasért,

Szakmai egységek vezet6i felel6sek a személyi téritési dijak pontos megallapitasaért, a
Pénzkezelési Szabalyzat szerinti beszedésért,

Az altala iranyitott szervezeti egység/részleg vonatkozdsaban felel a jogszabalyi el6irdsoknak
megfelelé dokumentacios rend betartasaért, valamint a jogszabalyi el6irasoknak és a szakmai,
etikai normaknak megfeleld munkavégzés biztositasaért,

Az intézmény vezetdjének konkrét megbizésa alapjan képviseli az intézményt szakmai
féorumokon, tanacskozasokon, rendezvényeken,

Munkajat a vonatkozé jogszabalyokban és alapdokumentumokban foglaltak szerint az azokban
rogzitett jogok és kotelezettségek betartasaval, a meghatarozott szervezeti és mikddési
keretek k6zo6tt koteles végezni,

Konkrét vezet6i, iranyitasi, szakmai és ellendrzési feladatait a munkakari leiras tartalmazza,

A munkakdrébe tartozoé feladatok elldtasaért kdzvetlen felelésség terheli.

Az intézményben foglalkoztatottak munkakorei igazgatéosagonkénti bontasban
Kozponti iranyitas

Stratégiai csoport — tanacsadok, informatikus/rendszergazda,

Humanpolitikai csoport — humanpolitikai Ugyintézé- humanpolitikai szaktgyintézé
Igazgatai titkarsag — titkarné

Igazgatosagi tanacsado: jogasz

A munkakorokre vonatkozo konkrét feladatokat a munkakori leirasok tartalmazzak. A munkakorbe
tartozo feladatok elldtasaért a munkakort ellatét kdzvetlen felel6sség terheli.
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2.3.3.2 Gazdasagi lgazgatésag
e Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly:

o pénzugyi és szamviteliligyintézé

o

pénzugyi és szamviteli szaklgyintézé
o peénztaros
o peénztar helyettes
o pénztarellenér
o adminisztrator/lgyintéz8
e Anyag- és Eszkdzgazdalkodasi Osztaly
o anyag-és eszkdzgazdalkodasi tigyintéz4
o raktaros
o Létesitmény-lUzemeltetési Osztaly
o energetikus
o adminisztrator / titkarné
o midszaki-, szallitasi szaklgyintéz6
o gépkocsivezeté/karbantartd
o karbantarté

o udvaros/fiité

2.3.3.3 Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok lgazgatésaga
o Csalad- és gyermekjoléti szolgalat:
o csaladsegitd
o szocialis asszisztens

A munkakorok feladatellatasara vonatkozoé iranyadoé rendelkezések: Szt. 64.8., Gyvt. 39-40.8. és az
NM.r. 6.-18. §.

A munkakorre vonatkozo konkrét feladatokat a munkakori leirasok tartalmazzak. A munkakorbe tartozo
feladatok ellatasaért a munkakort ellatot kdzvetlen felelésség terheli.

e (Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont:
o intézményvezetd
o esetmenedzser
o szocidlis diagnozist készité esetmenedzser
o tanacsado
o fogyatékossagligyi tanacsado
o szocialis asszisztens

o pszicholégus, jogasz, csaladterapeuta
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o Ovodai és Iskolai Szocialis Segiték Munkacsoport

o

o

o

munkacsoport vezeté/ szakmai vezet6
o6vodai és iskolai szocialis segitd

szocialis asszisztens

A munkakoérok feladatellatasara vonatkozo iranyadé rendelkezések: Szt. 64.§. Gyvt. 40/A.§, NM.r. 10.§.

és 19-33.§.

A munkakoérdokre vonatkozd konkrét feladatokat a munkakoéri leirasok tartalmazzak (megbizasos
jogviszony esetén — megbizasi szerz6dés).

A munkakdrbe tartozé feladatok ellatésaért a munkakort ellatét kdzvetlen felel6sség terheli.

e Gyermekek Atmeneti Otthona:

o

o

o

szakmai vezetd

neveld

gyermekvédelmi asszisztens
gyermekfelligyeld
csaladgondozé

pszicholdgiai tanacsadé

gyermekvédelmi lgyintézé/ndvendékigyi eléado

e Csaladok Atmeneti Otthona:

o

o

o

o

szakmai vezetd
csaladgondozd
szakgondozdé/gondozd

pszicholdgiai tanacsado

A munkakorok feladatellatasara vonatkozé iranyadé rendelkezések: Gyvt. 50-51.§., NM. rendelet 52-
58.§., 62-73/B.§.

A munkakorokre vonatkozd konkrét feladatokat a munkakoéri leirasok tartalmazzak (megbizasos
jogviszony esetén — megbizasi szerz6dés).

A munkakorbe tartozé feladatok ellatasaért a munkakort ellatok kdzvetlen felelsség terheli.

e Gyermekek Napkozbeni Ellatasa — Bolcs6de Igazgatdsag

o

o

o

kisgyermeknevel§
bdlcsddei dajka
szaktanacsado

orvos

gyégypedagogus
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A munkakoérok feladatellatasara vonatkozé iranyado rendelkezések: Gyvt. 41-44/D.§., NM. rendelet 34-
51/S.8.

A munkakorokre vonatkozd konkrét feladatokat a munkakoéri leirasok tartalmazzak (megbizasos
jogviszony esetén — megbizasi szerz6dés).

A munkakdrbe tartozé feladatok ellatdsdért a munkakart betoltst kdzvetlen felel8sség terheli.
2.3.3.4 Szocialis Ellatasok lgazgatésaga

2.3.3.4.1 Szocialis Alapellatasok Szaktertiilete
Id6ésellatas — fogyatékos személyek ellatasa — pszichiatriai betegek k6zosségi ellatasa

o Id8sellatasi munkakordk (hazi segitségnyujtas, étkeztetés, idések nappali ellatéasa, idések
atmeneti elhelyezése):

o intézményvezetd/szolgaltatasi kozpontvezetd
o asszisztens
o gondozo, dpold/nappali ellatasban
o gondozo, dpold/hazi segitségnyujtasban, atmeneti ellatas
o terapias munkatars /nappali ellatas, atmeneti ellatas
o szocidlis munkatars
e Tamogatd Szolgalat:
o intézményvezetd/szolgalatvezetd
o gondozod/terapias munkatars
o segitd
e Pszichiatriai betegek k6z0sségi ellatasa:
o intézményvezetd/kozbsségi ellatas vezetd
o gondozb
o szocialis munkatars
o terapias munkatars
e Pszichiatriai betegek nappali intézménye:
o intézményvezetd/szolgalatvezetd
o terapias munkatars

A munkakoérok feladatellatasara vonatkozé irdnyadd rendelkezéseket az Szt. és az SzCsM rendelet
tartalmazza:

o étkeztetés: Szt. 62. §, ill. SzCsM rendelet 20-24. §

e hazi segitségnyujtas: Szt. 63. §, ill. SzCsM rendelet 25-27. §

e nappali ellatas: Szt. 65. § F), ill. SzCsM rendelet 74-80.§ , 83.§

e atmeneti elhelyezést nyujté intézmények: Szt. 80-84. §, ill. SzCsM rendelet 40-62. §, 85-87. §,

e tamogatd szolgaltatas: Szt. 65. § C), ill. SzCsM rendelet 39/A-E§ kdzdsségi ellatasok: Szt.
65/A.8., SzCsM. rendelet 39/F-1.§.
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e szocialis szolgaltatasok és ellatasok altalanos kdzods szakmai szabdlyai: SzCsM. rendelet 7.§.-

9.§., 12.

§.-13.8.

A munkakorokre vonatkozé konkrét feladatokat a munkakori leirasok tartalmazzak

A munkakorbe tartozé feladatok ellatasaért a munkakort ellatét kozvetlen felelésség terheli.

Az intézmény szakalkalmazottainak képesitési elGirasait — szocialis ellatas vonatkozasaban — az

SzCsM. rendele

t 3. szamu melléklete, csalad és gyermekjoléti szolgaltatas vonatkozasaban — az NM.

rendelet 2. szamu melléklete tartalmazza.

2.3.3.4.2 Szocialis Szakellatasok Szaktertilete

e Tartds bentlakast, apolast, gondozast nyujté intézmeények munkakorei:

o

o

o

o

o

vezet6 apolo

gondozg,

apolo

szakapol6

segédgondozé

egyeb irodai adminisztrator
terapias munkatars

szocialis munkatars

2.3.3.4.3 Szakteriileti igazgatésagokhoz rendelt — nem szakmai munkakérék

e adminisztrator/titkarné

e gazdasagi ugyintéz6

e kézbesitb-takaritd

e takaritd/technikai dolgozé

*  mMosond
e varroné
e udvaros
e portas

e Kkarbantartd

e rendész

e portas-fit6

e konyhai
e fodrasz
e raktaros

A munkakorok
létesitmény lGze

kisegitd

feladatellatasanak szabalyait az intézmény pénzlgyi-, gazdalkodasi rendjére,
meltetés, gépjarmi-tzemeltetés rendjére, élelmezési feladatok ellatdsara vonatkozo

szabalyzatok tartalmazzak.

A munkakorokre vonatkozoé konkrét feladatokat a munkakoéri leiras tartalmazza.
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A munkakorokbe tartozo feladatok ellatasaért a munkakort ellatot kozvetlen felelésség terheli.

2.3.3.5 Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony keretében foglalkoztatottak
e igazgatoi tandcsado
e jogasz
e Orvos
e pszicholégus
e csaladterapeuta
e pszichiater szakorvos
e szupervizor
e bels6 ellenér
e t(iz és munkavédelmi el6add

Feladatait a munkavégzés szabalyait, kereteit — a munkavégzésre iranyul6 egyeb jogviszony keretében
megkotott — megbizasi szerz6dés tartalmazza.

3 AZ INTEZMENY SZAKMAI FELADATAI, A FELADATELLATAS
MEGSZERVEZESENEK MODJA, A FELADATELLATAS
BIZTOSITASANAK RENDJE

Az Szt. és a Gyvt. a szocialis biztonsag megteremtése, megdrzése, valamint a gyermekek érdekeinek
védelme érdekében meghatarozza az allam és az dnkormanyzatok altal biztositott egyes szocialis és
gyermekjoléti ellatasok formait, szervezetét, a mikoédésik alapvetd szabalyait, az ellatasra valo
jogosultsag feltételeit és érvényesitésiik garanciait.

Mindkét térvény kimondja, hogy a szocialis-, gyermekjoléti ellatasok feltételeinek biztositasa — az
egyének dnmagukért és csaladjukért, valamint kisebb kdzdsségeknek a tagjaikért viselt felelésségén
tul — az allam kdzponti szerveinek és a helyi 6nkormanyzatoknak a feladata, mely helyi rendeletben is
szabalyozasra kerdlt.

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a szocidlis-, és gyermekjoléti feladatait a Miskolci
Egyesitett Szocialis, Egészségugyi és Gyermekjoléti Intézmény utjan biztositja.

Az intézmény az Alapitd Okirat szerinti terlileten az aldbbi ellatasi formakat biztositja.
e Szocialis alapszolgaltatasok kore (Szt.):
o étkeztetés
o hazi segitségnyujtas
o pszichiatriai betegek kdzdsségi ellatasa
o tamogaté szolgaltatas
o id&sek nappali ellatasa
o pszichiatriai betegek nappali ellatasa

e Szocialis szakositott elldtasok kore (Szt.):

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu



0@ MEszEGy! ;

MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

o id6sek atmeneti elhelyezése (Id6sek Gondozdhaza)
o tartdés bentlakast, apolast, gondozast nyujté intézmény (idések otthonai)
o Gyermekek napkozbeni ellatasok kore (Gyvt.)
o bolcsbddei ellatas
o Gyermekjoléti alapellatasok kore (Gyvt.):
o csalad- és gyermekjoléti kdzpont/szolgalat
o gyermekek atmeneti otthona (GYAO)
o csaladok atmenti otthona (CSAO)
3.1 AFELADATELLATAS MEGSZERVEZESENEK ALTALANOS ELVEI
e A szocidlis és gyermekjoléti feladatok egy funkcionalisan és strukturalisan jol tagolt — ezaltal
atlathatébb — szervezeti keretben mikoédnek,
e A vertikalis és horizontalis szempontok egyarant érvényre jutnak,

e Az egyes szakterlletek vilagosan és egyértelmlen lehatarolasra kerlltek 6nallé szakmai
iranyitassal,

e A szervezeti keret — hosszu tavon —  Dbiztositia a tervezhetébb, hatékonyabb
szolgaltatasszervezést,

o A terlleti ellatasok 6sszehangolasa megvalosithatd, mely biztositja a megfelelé ellatasokhoz
valé gyors hozzajutast,

e A szervezeti keret lehetéséget ad arra, hogy a fejlesztések palyazati munka, forrasbevonas
6sszehangoltan mikddjon,

e Egységes gazdasagi szervezet — Gazdasagi lgazgatésag — latja el az intézmény szakmai
feladataihoz kapcsoléd6 valamennyi hattér — gazdasagi, miszaki, élelmezési, technikai —
funkciét. Egységes szemléletl, atlathatébb rendszer a kdltséghatékonyabb gazdalkodas alapja.

3.2 AZ INTEZMENY FELADATAI, A FELADATELLATAS MEGSZERVEZESENEK
MODJA, A FELADATELLATAS BIZTOSITASANAK RENDJE
IGAZGATOSAGONKENTI BONTASBAN

3.2.1 Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok Igazgatésaga

3.2.1.1 Csalad- és gyermekjoléti szolgalat

Integralt szervezeti keretben, 6sszehangolt szakmai tartalommal a szocialis segité munka eszkdzeivel
és mddszereivel segiti a szocialis, mentalhigiénés problémak, krizishelyzet, illetve mas veszélyeztetd
korilmények miatt segitségre szoruld igénybe vevéket (egyének, csaladok, kézdsségek, kiemelten a
gyermekek) a veszélyeztetd korilmények megelézésében, a veszélyeztetd korilmények elharitasaban,
krizishelyzet megsziintetésében, az életvezetési képesség megbrzésében, életminéségik javitasaban.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladata

o Tajékoztatasi feladatai kdrében
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o szocialis és egyéb informaciés adatokat gy(jt
o tajékoztatja a hozzaforduldkat — jogaikrol, tamogatasi és ellatasi formakrol

o (kiemelt célcsoport — gyermekek, gyermekes csaladok, valsaghelyzetben lévd
varandos anya, 6rokbefogadd szild).

e Szocialis segité munka keretében

o segitséget nyljt a csaladban jelentkezd mikddési zavarok elharitasaban,
ellensulyozasaban,

o természetes tamaszok, eréforrasok felkutatasa,
o adekvat szakmai szolgaltatasok bevonasa,

o koordindlja az  esetkezelésben résztvevék (szakemberek, szolgaltatok)
egyuttmikodéset,

o szlkség szerint esetmegbeszélést/esetkonferenciat szervez,
o szlUkség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés eredményességét.

A szocidlis segité munka soran éves atlagban legalabb havi harom személyes talalkozast kell
megszervezni és dokumentalni csalddonként, illetve hatésagi intézkedéshez kapcsol6dd
szolgaltatasnyujtas is térténhet.

o Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valé hozzajutas érdekében

o figyelemmel kiséri az érintett személyt, csalddot veszélyeztetd kordlményeket, a
szolgaltatasok, ellatasok iranti szikségleteit,

o egylttmikddik a terlleten taldlhatd szolgédltatokkal — az ellatasok kozvetitése
érdekében,

o tajékoztatja a szulbt az ellatési teruletén 1évd gyermekek esélyndveld szolgaltatasainak
tartalmarél és igénybevételének feltételeirdl, valamint személyes kozremikodéssel
segiti e szolgaltatasok igénybevételét és ezaltal a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zéset és megszintetését,

o segitséget nyujt az ellatasok, szolgaltatasok igénylésében.

e Prevencids tevékenység koérében
o veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszert mikddtet — telepulési szinten,
o szabadidds és kdzdsségi programokat szervez,

o valamint kezdeményezi ilyen programok megszervezését (kdznevelési intézmények,
kulturalis intézmények, egyhazi és civil szervezetek),

o A gyermekjéléti szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megelézése
érdekében 6vodai és iskolai szocialis segit6 tevékenységet biztosit.

e Hivatalos Ugyek intézésében vald kbzremiikodés kdrében
o segitséget nyujt az igénybe vevék lgyeinek intézésében,
o tajékoztatast nyujt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetéségérdl,

o a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére
kérnyezettanulmanyt készit (gyermekvédelmi nyilvantartas megfelelé adatlapjain),
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o a gyamhivatal felkérésére (a 149/1997. (IX.10.) Korm. rendelet 47/A alapjan)
tajékoztatast nyujt az orokbefogadott gyermek fejlédésérdl, korilményeirdl, csaladba
valo beilleszkedésérdl.

e Egyéb — kiemelt — feladatok

o esetmegbeszélést kezdeményez — ha csalad- és gyermekjoléti kdzpont szakmai
tamogatasat igényli, vagy a kodzpont feladatkérébe tartozé szolgaltatas, intézkedés
szikségessége merdl fel,

o agyermeket fenyegetd kdzvetlen és sulyos veszély esetén a — csalad- és gyermekjoléti
kbézpont értesitése mellett — kézvetlendl tesz javaslatot hatésagi intézkedésre.

o Veszélyeztetettséget észlel6 jelzérendszer miikddtetése
o figyelemmel kiséri a telepllésen él6k életkorilményeit, szikségleteit

o felhivia a jelzésre koteles szerveket jelzési kotelezettségik - irasban - torténd
teljesitésere,

o tajékoztatast nyujt a veszélyeztetettség jelzésének lehetéségérdl,

o fogadja a beérkezett jelzéseket, megteszi a sziikséges, illetve jogszabalyban foglalt
intézkedéseket,

o beérkezett jelzésekrdl és a megtett intézkedésekrdl heti rendszerességgel jelentést
készit a csalad és gyermekjoléti kbzpontnak,

o a jelz6rendszeri tagok koordindlasa érdekében esetmegbeszélést/szakmakdzi
megbeszélést szervez, melyrdl feljegyzést készit — évente 6 alkalommal,

o esetkonferenciat szervez,
o éves szakmai tanacskozast tart minden év februar 28-ig,
o éves jelzérendszeri intézkedési tervet készit minden év marcius 31-ig,
o kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezel6 és Informacios Telefonszolgalattal,
o jelzérendszeri felel6st kell kijeldlni a feladat ellatasara.
3.2.1.2 Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont — jarasi szint( feladatok ellatasa (specialis szolgaltatasi csomag,
gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozd hatdsagi feladatokhoz kapcsolddd szakmai tevékenység)

e Ajaras teriletén mikodd csalad- és gyermekjoléti szolgalatok szakmai tdmogatasa érdekében
o havi rendszerességgel esetmegbeszélését tart,
o szlUkség szerint konzultaciét biztosit,
o tajékoztatast ad a kdzpont, ill. mas szervezetek altal nyujtott ellatasokrol.

o A csalad- és gyermekjoléti kdzpont szocialis diagnozist készit

o acsalad- és gyermekjoléti szolgalat kezdeményezéseére, ha olyan szocialis szolgaltatas
vagy gyermekjoléti alapellatds - ide nem értve a gyermekek napkézbeni ellatasat -
igénybevétele valik szikségessé, amelyben az ellatott vagy a csalad nem részesiil,
vagy azt a szolgalat mas okbdl szikségesnek tartja,

o a csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal gondozasban nem allo ellatott esetén akkor, ha
az esete nem tartozik a Gyvt. 40/A. § (2) bekezdés a) vagy b) pontja ala (specialis
szolgaltatasok kore, illetve a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi
intézkedéshez kapcsolodo tevékenység),

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu



Y

MESZEGYI .

MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

és a szocialis diagnézis elkészitéséhez valamennyi érintett hozzajarul.

o A szocidlis diagnozis elkészitését a 64. § (2) bekezdése szerinti jelz6rendszer tagjai is
kezdeményezhetik a csalad- és gyermekjoléti kdzpontnal.

o A szociadlis diagnézis a csalad szocidlis helyzetének &atfogdé vizsgalata alapjan
meghatdrozza az igénybe venni javasolt szocidlis szolgaltatasokat és - ide nem értve a
gyermekek napkézbeni elldtasat - gyermekjoléti alapellatdsokat. A jogosultsagi
feltételek fennalldsa esetén a szocidlis diagnézis kotelezi a szocialis, gyermekjoléti
szolgéltatokat és intézményeket, amelyek kotelesek a szolgaltatasra vonatkozo igényt
nyilvantartasba venni.

Specidlis szolgaltatasok biztositasa kérében

o kapcsolattartasi tugyelet,

o utcai (lakételepi) szocialis munka,

o korhazi szocialis munka,

o készenléti szolgalat,

o Ovodai és iskolai szocialis segit6 szolgaltatas,

o pszicholdgiai és jogi tanacsadas biztositasa,

o csaladterapia, csaladkonzultacio biztositasa.,
Fogyatékossagugyi tanacsadas
A Gyvt. 40/A. § (7) bekezdése alapjan Kkijeldlt csalad- és gyermekjéléti kdzpont
fogyatékossagugyi tandcsadast biztosit. A fogyatékossaglgyi tanacsadas keretében a
gyermekjoléti koézpont elbsegiti a fogyatékossaggal él6 emberek és csaladtagjaik

informacidkhoz, szolgaltatasokhoz valé akadalymentes hozzaférését, valamint az egyenlé
esélyli hozzaférés megvaldsulasat

Javaslattétel hatdsagi intézkedésre
o javaslatat a gyermekvédelmi nyilvantartas megfelel6é adatlapjan ismerteti,

o ha javaslattételre a szolgalat kezdeményezése alapjan kerll sor — védelembe vétel
esetén — a javaslatot mérlegelés nélkll, azonban szlkseég szerint kiegészitve tovabbitja
a gyamhivatal felé (3 munkanapon beldl).

Csaladi pétlék természetbeni formaban torténd nyujtasa idétartama alatt

o egyuttmlkddik a csalad- és gyermekjoléti szolgalattal és az eseti gyammal, mely
kiterjed egymas rendszeres és kdlcsdnds tajékoztatasara,

o figyelemmel kiséri a hatarozatban foglalt rendelkezések megvaldsulasat,
o szukseég esetén felllvizsgalatot kezdeményez,
o felulvizsgalat soran
= tajékoztatast ad az eredményessegrol, tovabbi szliikségességrol,
= indokolt esetben Uj pénzfelhasznalasi tervet készit,
= részt vesz a gyamhivatali targyalason.

Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés alatt allé gyermek
védelme érdekében

o a szolgaltatasokat a gyamhivatal, illetve a birdsag hatarozata alapjan kell biztositani,
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az eset jellegétél figgden egylttmikoddik a kilonbozé szervekkel, hatésagokkal,
szolgaltatokkal,

tdjékoztatia a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére vonatkozo
koralményekrél,

elkésziti az egyéni gondozasi nevelési tervet, melynek elkészitésébe bevonja az eset
szempontjabdl illetékes szerveket,

szervezi és nyomon kdveti az egyéni gondozasi tervben foglaltak megvaldsulasat,
kézremiikddik a csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezésében, utégondozasaban,

felllvizsgalat soran tajékoztatia a gyamhivatalt, javaslatot tesz fenntartasra,
megszintetésre, mas intézkedés megtételére.

e Csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezése, csaladba fogadasanak elésegitése érdekében

o

o

o

o

o

a gyamhivatal altal elfogadott egyéni elhelyezési terv alapjan kell teljesiteni
esetmenedzser egylttmikddik — a gyermekvédelmi gyammal,

esetmenedzser tamogatja a szlil6ket, a csaladba fogadd személyt — a nevelésbe vétel
megsziintetéséhez — sziikséges feltételek megvaldsitasaban, a gyermekkel valo
kapcsolattartasban,

a nevelésbe vételt kdvetden és annak minden felllvizsgalata el6tt — az esetmenedzser
— a gyermekek gondozasi helyén felkeresi és tajékozédik a beilleszkedésrdl,

esetmenedzser folyamatosan kapcsolatot tart a gondozasi helyen, a szakszolgalattal,
gyermekvédelmi gyammal,

esetmenedzser javaslatot tesz a gyamhivatal felé a kapcsolattartas formajanak,
maodjanak megvaltoztatasara, ha ez indokolt,

felUlvizsgalat soran tajékoztatast ad a relevans koriilményekrél,

visszahelyezett gyermek utégondozasat a gyamhivatal hatarozata alapjan latja el.

o Egyéni gondozasi-nevelési terv elkészitése, végrehajtasa

o

az egyéni gondozasi nevelési terv elkészitése és az abban foglaltak nyomon kdvetése,
teljesitésének elésegitése az esetmenedzser feladata,

az egyéni gondozasi-nevelési terv elemeit a szakmai rendelet tartalmazza ( NM
rendelet 32.8. (1) bekezdés).

o Veszélyeztetettséget észlel6 és jelzérendszer jarasi szintl koordinacidja

o

o

o

koordinalja a jaras tertiletén miikddé jelz6rendszerek munkajat,
szakmai tamogatast nyujt a telepllési jelz6rendszerek miikédéséhez,
Osszegyljti a telepiilések jelz6rendszeri intézkedési tervét

segitséget nyujt a jelz8rendszer tagjai és a csalad- és gyermekjoéléti szolgalatok kdzotti
konfliktusok kezelésében,

a csalad- és gyermekjoléti szolgalat megkeresése alapjan szikseg szerint intézkedik
megbeszélést kezdeményez a jelz6rendszer miikddéseével kapcsolatban,

részt vesz a telepllési jelzbérendszeri tanacskozasan, illetve szikség szerint a
szakmako6zi megbeszélésen,
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o folyamatos kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezel6 és Informacios
Telefonszolgalattal,

o a feladat ellatasara jarasi jelz6rendszeri tanacsadot kell kijeldIni.

3.2.1.3 Gyermekek atmeneti gondozasa

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat csaladok
atmeneti otthona biztositia — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejl6édését elésegitd, az
életkoranak, egészségi allapotanak és egyéb szikségleteinek megfelel étkeztetésrél, ruhazattal valo
ellatasardl, mentalhigiénés és egészségugyi ellatasardl, gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasarol —
teljes korQ ellatasarol kell gondoskodni.

Az atmeneti gondozast a szuléi fellgyeletet gyakorld szuld vagy mas torvényes képviseld kérelmére,
vagy beleegyezésével ideiglenes jelleggel kell biztositani, ha a szul§ egészséglgyi korilménye,
életvezetési problémaja, indokolt tavolléte vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését —
atmeneti ideig — a csaladban nem tudja biztositani. A gyermek gondozasanak helyén a gyermek
otthontalanna valt szlléje is elhelyezhetd.

Az atmeneti gondozas id6tartama az ok fennallasaig, de legfeljebb tizenkét hénapig tart, amely hat
honappal, szlkség esetén a tanitasi év végéig meghosszabbithato.

Az dtmeneti gondozésban részesitett gyermek gondozasanak célja, hogy:

a) ideiglenesen helyettesitse a gyermek gondozasaban akadalyoztatott szulét (Gyermekek
Atmeneti Otthona)

b) egylttes elhelyezést és ellatast biztositson az otthontalanna valt szul§ és gyermeke
szamara (Csaladok Atmeneti Otthona).

3.2.1.4 Az igazgatosaghoz rendelt szervezeti egységek
Csalad-és Gyermekjoléti Alapelladtasok Igazgatdésdga — székhely
Miskolc, Arany J u.37

e Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Miskolc, Matyas kiraly u. 15.
tel: 46/786-987
email: csgyjkozpont@meszegyi.hu
Ellatott feladat: gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozd hatdésagi feladatokhoz
kapcsolodd szakmai tevékenység, jogszabalyban eldirt specidlis szolgaltatasok biztositasa
Miskolc jaras telepulései vonatkozasaban
e Ovodai és Iskolai Szocialis Segiték Munkacsoport
Miskolc, Fazola u. 4.
tel: 20/661-7041
email: ovodai.iskolai.seqgites@meszegyi.hu
Ellatott feladat: a csalad- és gyermekjoléti kbzpont szdmara jogszabalyban elGirt
specialis szolgaltatas — 6vodai és iskolai szocialis segit6 tevékenység - nyujtasa
Miskolc jaras telepllésein mikddé valamennyi oktatasi és nevelési intézmeényeiben.
e Telepiilési Feladatellatasi Csoport
Miskolc, Arany J. u. 37.
tel:
email: kistersegcsgyjsz@meszegyi.hu
Ellatott feladatok: csalad és gyermekjoléti szolgaltatas
féréhelyszam: nem relevans
e Belvarosi Tertleti Szolgaltatasi Kézpont — Kozdsségi tér
Miskolc Arany J. u. 37.
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Belvarosi Teriileti Szolgaltatasi Kozpont

Miskolc, Szemere u. 5

tel:46/506-182, 506-183, 560-204

email: kassaitszk@meszegyi.hu

Ellatott feladatok: csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
féré6helyszam: nem relevans

Avasi Teriileti Szolgaltatasi Kézpont

Miskolc, Szentgydrgy u. 42-44.

tel: 46/555-402

email: avasitszk@meszeqyi.hu

Ellatott feladatok: csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
féréhelyszam: nem relevans

Diosgyor-Vasgyari Terlileti Szolgaltatasi Kozpont
Miskolc, Jedlik A. u. 3/a.

tel: 46/530-560

email: diosgyorvasgyaritszk@meszegyi.hu

Ellatott feladatok: csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
féréhelyszam: nem relevans

Perecesi Szolgaltatasi Kézpont

Miskolc, Bollbalja u. 115.

tel:46/439-408

email:_perecesitszk@meszeqgyi.hu

Ellatott feladatok: csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
féré6helyszam: nem relevans

Gyermekek Atmeneti Otthona

Miskolc, Kabar u. 4.

tel:46/563-302

email: gyao@meszegyi.hu

Ellatott feladatok: gyermekek atmeneti gondozasa
féréhelyszam: 20 f6

Csaladok Atmeneti Otthona

Miskolc, Kiss tabornok u.84.

tel: 46/614-693

email: csao@meszegyi.hu

Ellatott feladatok: gyermekek atmeneti gondozas (szuld (anya) és gyermek egyuttes
elhelyezése

féréhelyszam: 40 6

Az igazgatésaghoz rendelt feladatok biztositdsanak médja, a biztositott szolgaltatas
formai, feladatellatas szakmai tartalma

Az egyes ellatasok mikodési engedélyéhez benyujtott és a fenntarté altal jovahagyott Szakmai Program
tartalmazza.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait is ellaté Csalad és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai
Programja

Gyermekek Atmeneti Otthona Szakmai Programja

Csaladok Atmeneti Otthona Szakmai Programja
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3.2.2 Gyermekek Napkdzbeni Ellatasa — Bolcséde Igazgatésag

3.2.2.1 Gyermekek napkozbeni ellatasa

A gyermekek napkdzbeni ellatasa korében a csaladban él6 gyermekek életkoranak megfelelé nappali
fellgyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatasat és étkeztetését kell megszervezni, azon
gyermekek szamara, akiknek sztlei, neveldi, gondozéi munkavégzésuk, munkaerd piaci programban,
képzésben valo részvételik, betegségiuk vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak
gondoskodni.

A napkdzbeni ellatés idétartama lehetdleg a szil6 munkarendjéhez igazodik.
A gyermekek napkdzbeni ellatasat — klldndsen — azon gyermekek szdmara kell biztositani:
e akiknek fejl6ddése érdekében allandé napkozbeni ellatasra van sziikség,

o akit egyedulallé vagy idéskoru személy nevel, vagy akivel egyltt a csaladban harom vagy tobb
gyermeket nevelnek — kivéve azt, akire nézve eltartéja gyermekgondozasi dijban részesiil,

e akinek a szll6je, gondozdja szocialis helyzete miatt az ellatasrél nem tud gondoskodni.
A gyermekek napkozbeni ellatasanak formai
a) bolcsédei ellatas
o bolcséde
o mini bolcséde
o csaladi bolcséde
o munkahelyi bolcséde
b) napkozbeni gyermekfelligyelet
c) alternativ napkozbeni ellatas

Intézménylnk a jogszabalyban meghatarozott bélcsddei ellatast biztositja Miskolc varos kbézigazgatési
teruletén.

> Bolcsode

e Dbolcsbddei ellatas keretében - ha e térvény kivételt nem tesz - a harom éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat kell biztositani,

o Bodlcsbddei ellatast biztosithat a bolcséde, a mini bolcséde, a munkahelyi bdlcs6de és a csaladi
boélcsdde,

e Bolcsddei ellatas keretében a 2011. évi CXC torvény 4. § 25. (tovabbiakban: Nktv.) pontja
szerinti sajatos nevelési igényl gyermek (a tovabbiakban: sajatos nevelési igényl gyermek)
nevelése és gondozasa is végezhetd,

e A bdlcsddei ellatas keretében, az alap ellatason tul - téritési dij ellenében, szolgaltatasként -
specialis tanacsadas, idészakos gyermekfeligyelet, gyermekhotel mikddtetése vagy mas
gyermeknevelést seqgité szolgaltatas is biztosithaté. Ezeket a szolgaltatasokat a gyermek
hatodik életévének betdltéséig lehet igénybe venni,

o A bdlcsédei nevelési év szeptember 1-jétdl a kdvetkezé év augusztus 31-éig tart,

e A bolcsédei ellatas keretében a gyermek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleléen
biztositani kell:
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o a gondozas nevelés feltételeit — igy kiléndsen a fokozatos beilleszkedést, megfelelé
textiliat és butorzatot, a jatéktevékenység — a szabadban tartézkodas feltételeit,

o a fogyatékos gyermek egyéni fejlesztésének feltételeit,

o az egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfelel§ étkezést a vonatkozd
jogszabalyok szerint.

e A bdlcsédében egy bdlcsddei csoportban legfeljebb tizenkét gyermek nevelhetd, gondozhatd,
kivéve, ha a bolcsédei csoportban:

o valamennyi gyermek betdltétte a masodik életévét — legfeljebb tizennégy gyermek
nevelhetd, gondozhaté — vagy

o sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozésra jogosult gyermeket is
nevelnek, gondoznak.

= egy sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gyermeket latnak el, legfeljebb tiz gyermek,

= kett6 sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult

gyermeket latnak el, legfeljebb nyolc gyermek,

= harom-hat sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb hat gyermek nevelhetd, gondozhaté.

3.2.2.2 Azigazgatésaghoz rendelt szervezeti egységek

Bdlcs6de adatai

Ellatott feladatok

fér6helyszam/kapacitas

Napsugar Bodlcséde
Selyemrét u. 36.

tel: 46/350-147

email:
napsugar@meszegyi.hu

Miskolc,

boélcsédei ellatas
gyermekétkeztetés

Alapellatason tuli tevékenységek:

jatszdcsoport
gyermekfelligyelet

4 gyermekcsoport —
56 féréhely

Mesemalom Bodlcs6de
Miskolc, D6zsa Gy. u. 36.

bdlcsbédei ellatas
gyermekétkeztetés

Alapellatason tuli tevékenységek:

6 gyermekcsoport —

tel:46/322-494 aré
© . jatszécsoport 84 ferGhely
email: gyermekfelligyelet
I i.h
mesemalom@meszegyi.hu <6-570ba
bdlcsbédei ellatas
Dobé Katica Bolcséde gyermekétkeztetés

Miskolc, Hadirokkantak u. 26.

Alapellatason tuli tevékenységek:

6 gyermekcsoport —

tel:46/326-894 s6szoba 84 ferGhely
email: dobo.katica@meszegyi.hu | jatszécsoport
gyermekfelligyelet
bdlcsédei ellatas
Heim Pal Bolcs6de gyermekétkeztetés 6 gyermekcsoport —
Miskolc, Kassai u. 19. mosoda

tel:46/321-800
email: haim.pal@meszegyi.hu

Alapellatason tuli tevékenységek:

jatszécsoport
gyermekfelligyelet

84 féréhely

Katica Bolcs6de
Miskolc, Szilvas u. 39.

boélcsbdei ellatas
gyermekétkeztetés
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tel:46/369-940

Alapellatason tuli tevékenységek:

Miskolc, Hajés u. 1.

Alapellatason tuli tevékenységek:

8 gyermekcsoport —

email: katica@meszegyi.hu soszoba 4, "gyermekcsoport - 5
jatszdcsoport férdhely
gyermekfellgyelet
boélcsbdei ellatas

Napraforg6 Bolcs6de gyermekétkeztetés

Miskolc, Petnehazy u. 10-12.
tel:46/361-956
email: petnehazy@meszegyi.hu

Alapellatason tuli tevékenységek:

jatszécsoport
gyermekfelligyelet

tel: 46/361-765 jatsz6csoport 112 férbhely
email: napraforgo@meszegyi.hu | gyermekfelligyelet
s6-szoba
Slcsdel ellat
Petnehazy Bolcsbde bolesGdei ellatas
gyermekétkeztetés 4 gyermekcsoport —

56 férGhely

Margaréta Bolcséde
Miskolc, Bokréta u. 1.

bdlcsbédei ellatas
gyermekétkeztetés

8 gyermekcsoport —

Miskolc, Kuruc u. 65/a.
tel:46/370-271
email: diosgyori@meszegyi.hu

Alapellatason tuli tevékenységek:

jatszécsoport
gyermekfelligyelet

tel-46/427-434 A’Iapt?llatason tuli tevékenységek: 112 féréhely
email: margareta@meszegyi.hu Jatszocsoport
' ' gyermekfelligyelet
oo, bélcsédei ellatas
Diésgy6ri Bolcséde ) .
gyermekétkeztetés 6 gyermekcsoport —

84 féréhely

Kilian Bolcs6de

Miskolc, Kényves K. u. 31.
tel:46/371-800

email: kilian@meszegyi.hu

boélcsbdei ellatas
gyermekétkeztetés

Alapellatason tuli tevékenységek:

jatszdcsoport
gyermekfelligyelet

6 gyermekcsoport —
84 férGhely

Az étkeztetés téritési dijanak szamlazasa, beszedése és mosodai feladatok koordinalasa, felliigyelete a
Gazdasagi Ilgazgatésag kompetenciajaba tartozik.

3.2.2.3 Az igazgatésaghoz rendelt szakmai feladatok biztositasanak maédja, a biztositott
szolgaltatas formai, feladatellatas szakmai tartalma
A gyermekek napkdzbeni ellatasa mikodési engedélyeihez benydujtott és a fenntarté altal jovahagyott

szakmai program tartalmazza.

o Gyermekek Napkdzbeni Ellatasa-bdlcsédei igazgatésdg Szakmai Program.

3.2.3

3.2.3.1

3.2.3.1.1

A Szocialis Ellatasok Igazgatésaga
Szocialis Alapellatasok Szakteriilete

ldések szamara nyujtott szocialis szolgaltatasok, ellatasok

Etkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszoruléknak legalabb napi egyszeri meleg étkeztetésérsl
kell gondoskodni, akik énmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel nem
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képesek biztositani  koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai vagy
szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk miatt (Szt. 62.§.).

Az étkeztetést azonban jellemzéen az idés korosztaly veszi igénybe, akik szamara — koruk, egészségi
allapotuk miatt — mar nehézséget okoz a mindennapi haztartdsvezetés.

Az étkeztetés igénybe vehetf elvitellel, - helyi rendeletben meghatarozott esetekben — kiszallitassal, ill.
az étel kiszolgalasaval egyidejlleg helyben fogyasztassal. (A helyben fogyasztds — jogszabalyban
foglalt — targyi feltételeit biztositani szlikséges).

Miskolc varosban az étkeztetés napi 3x-i formaban és hétvégén is igényelhetd.

Szakorvosi javaslatra diétas étkeztetést biztosit.

Hazi segitségnyujtas (Szt. 63.§.) keretében az igénybe vevl sajat lakokodrnyezetében kell biztositani
az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A hazi segitségnyujtas a személyi gondozas keretében gondozas és haztartasi segitségnyujtas, a
szocidlis segités keretében haztartasi segitségnyujtas szolgaltatasi elemet biztosit.

Szocialis segités keretében biztositani kell
a) lakokoérnyezeti higiénia megtartasaban valé kdzremiikbdést,
b) a haztartasi tevékenységben val6 kézremikodést,
c) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elharitasaban torténd segitségnyujtast,
d) sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekdltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell

a) az ellatast igénybe vevével a segité kapcsolat kialakitasat és fenntartasat
b) agondozasi és apolasi feladatok elvégzését
c) valamint a szocialis segités keretében biztositott feladatokat.

A hazi segitségnyujtast végzé szocialis gondozok, az ellatott otthonaban végzett gondozasi, alapapolasi
feladatok ellatdsaval, valamint az ellatott érdekében — otthonan kivul — végzett tevékenységgel latjak el
feladataikat.

Miskolcon a szolgaltatast — az igénybe vevék szukségletei alapjan — az énkormanyzati fenntartasu
intézmény hétvégén és Unnepnapokon is biztositja.

A hazi segitségnyujtas, mint szocialis alapszolgaltatasi forma jelentésen hozzajarul ahhoz, hogy a —
koruk, egészségi allapotuk miatt szocialis szikséglettel rendelkez6 — emberek, biztonsagos,
megszokott lakdkoérnyezetikben a lehetd leghosszabb ideig 6nallo, illetve részben 6nallé életvitelt
folytathassanak, emberi méltdsagukat csaladi és k6zosségi kapcsolataikat megdérizve élhessenek.

Id6sek nappali ellatasa — Id&sek Klubja (Szt. 65./F.§.) sajat otthonukban él6 egészségi allapotuk vagy
idés koruk miatt szocialis és mentalis tamogatasra szoruld6 emberek szamara biztosit lehetéseget a
napkozbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatok kialakitasara, alapvet6 higiéniai szikségletek
kielégitésére.

Az id6sek klubjai — az igénybe vevék részére — koruk, egészségi allapotok, szocialis és mentalis
szlukségletiiknek megfeleld szolgaltatast nyujt. A szolgaltatasok megszervezése soran figyelembe veszi
az igénybe vevék napi életritmusat, igényeit, szlkségleteit. Ennek megfeleléen:

e tanacsadas
o készségfejlesztés
o haztartasi vagy haztartast pétlo segitségnyujtas

o esetkezelés,
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o fellgyelet, gondozas,

o kOzdssédfejlesztés-szolgaltatds elemek

e szabadid® programokat szervez,

o életvezetési, mentalhigiénés tanacsadast nyuijt,

o segitséget nyujt az ellatottak hivatalos tigyeinek intézésében,

o segitséget nyujt az egészségugyi ellatasokhoz valé hozzajutasban,

o kozOsségi tevékenységeket szervez, az ellatottak érdeklédésének megfeleléen,
o segitséget nyujt, illetve biztositja az alapvetd higiéniai szikségletek kielégitését.

A nappali ellatas, mint a szocialis gondoskodas koérébe tartozé segitségnyujtasi forma, jelentésen

hozzajarul az id6skoru, nyugdijas emberek tarsadalmi integracidjanak meg6rzéséhez, aktiv,
méltdsagteljes idéskor biztositasahoz.

Atmeneti elhelyezés — Id6sek Gondozohaza (Szt. 80-81.8.) ideiglenes jelleggel, legfeliebb egyévi
idétartamra — amely indokolt esetben egy évvel meghosszabbithat6 — teljes kori ellatast biztosit.

Az id6sek gondozohazaba azok az idéskoruak, valamint azok a 18. életéviket betdltott beteg személyek
vehet6k fel, akik 6nmagukrél betegségiik miatt, vagy mas okbol otthonukban idélegesen nem képesek
gondoskodni.

Tamogaté szolgaltatas elsGdleges feladata a fogyatékos személyek — dnrendelkezésen alapuld —
onallé életvitelének megkonnyitése, tarsadalmi integraciojuk segitése — a kozszolgaltatasokhoz,
oktatashoz, munkaerd piaci szolgaltatdsokhoz, kulturalis és szabadidés programokhoz valé hozzajutas
segitése — aktiv részvételikkel. A tdmogatd szolgalat specidlis szallitd szolgalat mikddtetésével seqiti
a fogyatékos embereket alapveté szikségleteiket kielégité szolgéltatadsokhoz, illetve
kbzszolgaltatasokhoz valé hozzajutasban. Személyi segité szolgalat miikodtetésével segitséget nyujt a
fogyatékos ember személyi higiénés, életviteli, életfenntartasi szilkségleteinek kielégitéséhez.

Alapveté gondozasi feladatok soran az igénybe vevd specialis szikségleteihez igazodva: otthoni
fellgyeletet biztosit, kdzremkodik az ellatast igénybe vevé haztartasanak vitelében, tanacsadassal,
informacionyujtassal segiti az életminéség javitasat.

3.2.3.1.2 Pszichiatriai betegek szamara nyujtott szocialis szolgaltatasok, ellatasok

Pszichiatriai betegek kdzésségi ellatasa

A szolgaltatas célja és feladata, hogy az altala gondozott pszichés problémaval kiizdé ellatottak integralt
és teljes jogu tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve ha betegségikbél adéddéan mar kirekesztédtek
a tarsadalombdl reintegralédjanak a kézdsségbe.

Ennek érdekében a gondozas és a pszicho-szocidlis rehabilitacié minden formajat az igénybe vevd
otthonaban, illetve lakdkornyezetében biztositja, (ha erre nincs lehetdség az ellatott tartdzkodasi helyén
torténik az egyuttmikodés) segitséget nyujt a pszichiatriai betegek szadmara egészségi és pszichés
allapotuk javitasdban, meglévé képességeik és készségeik megtartasaban, illetve fejlesztésében,
mindennapi életikben adddd konfliktusok feloldasaban, problémaik megoldasaban, szocialis és
mentalis gondozasukban és egészségi ellatashoz vald hozzajutasukban.

Az ellatasi forma az alabbi szolgaltatasi elemeket biztositja

o lakokdrnyezeti segitségnyuijtas az 6nalld életvitel fenntartasa érdekében (gondozasi feladatok
ellatasa)
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e meglévd képességek megtartasa, fejlesztése (pszicho-szocialis rehabilitacio,

e megkeresé munka és allapotfelmérés

e pszicho-szocialis intervenciok

o informécionyujtés, tajékoztatas, tgyintézés, érdekvédelmi és adminisztrativ tevékenység
e intézménykozi egyuttmikddést elésegitd tevékenyseg

A szolgaltatds olyan hosszu tavu, egyéni szikségletekre alapozott gondozast kinal, amely
nagymértékben épit az ellatottak aktiv és felelés részvételére, valamint a természetes kézbsségi
eréforrasokra.

Pszichiatriai betegek nappali intézménye

A pszichiatriai betegek nappali ellatasa biztositja az igénybevevOk szamara — az egyéni képesseégek
szerint — a normalis napi életritmust, strukturalt napirendet, higiéniat.

Lehet6séget nyujt a napkodzbeni tartozkodasra kdzosségi kapcsolatok kialakitasara, terapias célu
beszélgetésekre, egyéni és csoportos foglalkoztatasra, relaxacios jellegl pihenésre, kikapcsolédasra.
Biztositja és megszervezi a szabadidé kulturlt eltdltését és megfeleld testi — lelki gondozast nyujt.

Szolgaltatasi elemek

e gondozas-fizikai ellatas — személyi higiénia biztositasa, aktivitast seqit6 fizikai tevékenység,

e pszicho-szocialis intervenciok — képzés el8segitése, munkakdzvetités, védett lakhatast
elésegitd szolgaltatasok ajanlasa,

o informécio nyujtas, tajékoztatas, ugyintézés, érdekvédelmi és adminisztrativ tevékenység,
e mentdlis gondozas,

e egyéni és csoportos foglalkozasok, terapias lehet6ségek biztositasa (intézményen belll —
csaladterapia),

e terapias lehet8ségek megszervezése kilsé szakemberek bevonasaval,
e azintézménykdzi egylttmikodést elsegitd tevékenység,
o foglalkoztatas — kulturalis és szabadidés tevékenységek biztositasa,
e egyszeri meleg élelem biztositasa (igény szerint).
3.2.3.2 A szakteriilethez rendelt szervezeti egységek

3.2.3.2.1 Id6sek ellatasat biztositd szervezeti eqységek

Finanszirozdasi rendszerbe
befogadott
féréhelyszam/gondozotti
létszam

Szervezeti egység Ellatott feladatok

Székhely (Deriis Alkony Szolgaltatasi | étkeztetés
Kozpont)
Miskolc, Arany J. u. 37. hazi segitségnyujtas 72
tel:46/327-891

nem relevans

email: derusalkony@meszegyi.hu dGsek nappali ellatasa 50

Szépkor Szolgaltatasi Kézpont étkeztetés nem relevans
Miskolc, Matyas kiraly u. 15.

tel: 46/359-681 hazi segitségnyujtas 54

email: szepkor@meszegyi.hu idések nappali ellatasa 40
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Avasi l. Id6sek Klubja
Miskolc, Klapka Gyorgy u. 6-8.
tel:46/366-455

email: avas1@meszegyi.hu

étkeztetés .
nem relevans

hazi segitségnyujtas 72

idések nappali ellatasa 30

Avasi ll. Id6sek Klubja
Miskolc, Testvérvarosok u. 6.
tel: 46/560-561

email: avas2@meszegyi.hu

étkeztetés

nem relevans

idések nappali ellatasa

30

. étkeztetés nem relevans
Eszak-Kiliani Szolgaltatasi Kézpont — —— —
Miskolc. Kacséh P. u. 6 hazi segitségnyujtas 54
tel-46/51;2-535 T id6sek nappali ellatasa 30
mﬂian@meszegyi.hu id6sek a,tmlenetl elhelyezése 17
(gondozoéhaz)
Stkezteté leva
Arany Alkony Szolgaltatasi Kézpont e’ e.:z etes — — nem relevans
hazi segitségnyujtas

Miskolc, Kabar u. 4.
tel: 46/533-461

(kistérsegi feladat ell. is)

146 (ebbdl 92 kistérség)

idések atmeneti elhelyezése

email: aranyalkony@meszegyi.hu . 15
(gondozoéhaz)

Varsétany Szolgaltatasi Kézpont étkeztetés nem relevans

Miskolc, Barték B. u. 7. hazi segitségnyujtas 63

tel: 46/379-440

° idések nappali ellatasa 50

email: varsetany@meszegyi.hu

Hamori Szolgaltatasi Kézpont
Miskolc, Palota u. 26.

tel: 46/370-405

email: hamor@meszegyi.hu

Hejécsabai Szolgaltatasi Kézpont
Miskolc, Siit6 J. u. 6.

tel: 46/369-580

email: hejocsaba@meszegyi.hu

Ujgyéri Szolgaltatasi Kézpont
Miskolc, Andrassy u. 10.

tel: 46/401-534

email: ujgyori@meszegyi.hu

étkeztetés nem relevans

hazi segitségnyujtas 36

idések nappali ellatasa 40

étkeztetés nem relevans

hazi segitségnyujtas 45

idések nappali ellatasa 30

étkeztetés .
nem relevans

hazi segitségnyuijtas 54

idések nappali ellatasa 40

Segitd Kezek Szolgaltatasi Kézpont
Miskolc, Szondy Gyorgy u. 50.

tel: 46/346-094

email: segitokezek@meszegyi.hu

étkeztetés
(csak elvitellel és
kiszallitassal)

nem relevans

hazi segitségnyujtas

72

idések nappali ellatasa

30

Bulgarfoldi Szolgaltatasi Kézpont
Miskolc, Fazola Henrik u. 4.

étkeztetés
(csak elvitellel és
kiszallitassal)

nem relevans

tel: 46/532-460 hazi segitsegnyuijtas o4
. . idések nappali ellatasa 30
email: bulgarfold@meszegyi.hu — . g .
idések atmeneti elhelyezése
b s 12
(gondozohaz)
3.2.3.2.2 _Tamogatd szolgaltatast biztosité szervezeti eqység
Szervezeti egység Ellatott feladatok Féréhelyszam

Tamogaté Szolgaltatas

Miskolc, Arany J. u. 37.

tel: 46/379-379

email:
tamogatoszolgalat@meszegyi.hu

tdmogato szolgaltatas
(személyi segités, személyi
szallitas)
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53

3.2.3.2.3 Pszichiatriai betegek ellatasat biztosité szervezeti eqyséq

Szervezeti egység

Ellatott feladatok Féréhely

Ko6z6sségi pszichiatriai
ellatas

Miskolc, Arany J. u. 37.

tel: 46/379-379; 70/9536621
email:
kopszich@meszegyi.hu

pszichiatriai betegek

wa o . 40
kb6zdsségi gondozasa

Pszichiatriai betegek nappali
intézménye

Miskolc, Arany J. u. 37.

tel: 46/379-379; 70/9536621

nappali ellatas 25

Az szakteriilethez rendelt szakmai feladatok biztositasanak modja, a biztositott ellatasok formai,

felad

atellatas szakmai tartalma

Az egyes szervezeti egységek mikddési engedélyéhez benyujtott és a fenntartd altal jovahagyott
szakmai programok tartalmazzak.

Etkeztetés — szocialis alapszolgaltatas — Szakmai programja

Hazi segitségnyujtas — szocialis alapszolgaltatas — Szakmai programja

Idések nappali ellatasa — Id&sek Klubja — Szakmai programja

Idéskoruak atmeneti elhelyezése — Id6sek Gondozbhaza — Szakmai programja

Miskolc, Arany J. u. 37. sz. alatti telephelyen nyujtott ellatasok Szakmai programija:

o Tamogat6 Szolgaltatas

o Kozosségi pszichiatriai ellatas

o Pszichiatriai betegek nappali intézménye

3.2.3.3 Szocialis Szakellatasok Szakteriilete

3.2.3.3.1 A szakteriilet altal biztositott szolgéaltatasok
Az igénybevevlk részére nyujtott szolgaltatasok teljeskorl ellatast biztositanak az alabbiak szerint:

fizikai ellatas

egészségugyi ellatas — gyogyito - megel6z6 tevékenység, szakapolas

mentalhigiénés ellatas
szakapolas

demens ellatas

az allapotjavulas, illetve megbrzés érdekében sziikséges, illetve javasolt feladatok idébeli

Utemezése

Intézményiinkbe térténd elhelyezésiket altalaban olyan idés emberek kérik, akik gyenge egészségi,
fizikai allapotban vannak. Ebbdl kifolydlag 6nellaté képességik jelentésen csdkkent, tarsas kapcsolataik
besziikiltek, tdbbnyire folyamatos gondozast igényelnek.
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Az ellatasi sziikségletet a gondozasi besorolas hatarozza meg, amely az id8s ember egészségi, fizikai
és mentalis allapotat veszi figyelembe.

1. Személyre szabott teljes korili szakositott szocialis ellatas biztositasa

Az otthonok feladata azon id6s emberek gondozasa, apolasa, amely komplex formaban 24 6éras
folyamatos szolgalat biztositasaval valésul meg.

Az intézmény a szolgaltatast igénybe vevék részére fizikai, egészségugyi, mentalis és foglalkoztatasi
ellatast nyujt, melynek soran az egyén szocidlis, testi és szellemi allapotanak megfeleld egyéni
banasmaddban részesul, illetve a hidnyzd vagy korlatozottan meglévd testi-szellemi funkcidknak a
fejlesztésére, megtartasara vagy javitasara keril sor. Az egyén személyre szabott ellatasa érdekében
egyéni gondozasi terv készl.

2. Gondozasi, apolasi tevékenységek kozott ellatott tevékenységek

A gondozasi feladatok jellegét az ellatottak gondozasi besorolasa hatarozza meg.

A gondozasi/apolasi funkcidinak megkozelitése alapjan oOnalldan, orvosi utasitasra végzett és
egyuttm(kodo tevékenységre kerllt lebontasra a feladatellatas.

e Testi higiéné biztositdsa (zuhanyoztatas, flrdetés, mosdatés, teljes agyfurd6, kéz- és
labapolas).

¢ Inkontinencia termék cseréjének biztositasa.

o Uritési sziikséglet kielégitése (agytal, kacsa biztositasa).

o Oltdztetés.

o Kornyezeti higiéné megteremtése.

e Medfelel6 taplalék és folyadékbevitel biztositasa, felligyelete.
o Ellatottak mobilizalasa, mozgatasa, emelése.

e Dekubitus prevenciodja.

e (Gyodgyszer atadasa, beadas az ellatott részére.

e Orvosi utasitasra subcutan injekcié beadasa.

e Szennyes ruhazat és agynem{ 0sszegyljtése, megfelel kezelése.
e Tiszta ruha kiadasa.

Fontos feladat a személyre sz6l6 gondozas, apolas nyujtasa, kilondsen szem elétt tartva, hogy minél
magasabb szintl legyen az ellatas biztositasa.

3. Egészségiiqyi ellatas - Gyoqyité megelézo tevékenyséq

A rendeletben szabalyozottak szerint biztositjuk az ellatast igénybe vevlk egészségugyi ellatésat.

Az egészséglgyi elldtas a gyogyitd-megel6z6 ellatas alapelvébdl indul ki, mely szerint a megel6zés és
a gyodgyitas fogalma egymastdl nem valaszthaté szét. F6 feladata az egészségesek védelme, a
megbetegedés megel6zése, a mar kifejl6dott betegségek korai felismerése és gydgyitasa. Célja, hogy
idében felismerhetévé valjanak a koéros allapotok, illetve a folyamatok, amelyek veszélyeztetik az egyén
és a kozosség egészségeét. Gondoskodunk a napi 24 6ras, apoloi-gondozéi felligyeletrdl, valamint
szakapolas megszervezeésérol.
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Az egészségugyi ellatas keretében gondoskodik:

e egészségmeglrzést szolgalo felvilagositasrol és tanacsadasrdl,

rendszeres orvosi fellgyeletrdl,

o az ellatast igénybe vev6 egészségi allapotanak rendszeres ellendrzéseérdl,

e alapapolasral,

e Miskolci Jarasi Hivatal Népegészségugyi Osztaly engedély alapjan szakapolasrol,
e jard beteg szakellatashoz valé hozzajutasral,

e szakorvosi, illetve sirgdsségi ellatashoz vald hozzajutasrdl,

e kérhazi kezeléshez valé hozzajutasrol,

¢ A Rendelet alapjan meghatarozott gydgyszerellatasrol,

e gyogyaszati segédeszkdzok biztositasardl (test tavoli), beszerzésben vald segitségnyujtas
(testkozeli).

Biztositjuk a rendszeres orvosi feligyeletet és meghatarozott szakorvosi ellatdsokat.

Az akut ellatason tul a krénikus betegséggel rendelkezd ellatottak folyamatos gondozasa is hangsulyos
feladat. Az idllt betegségben szenved&k allandé orvosi feligyeletet igényelnek. Az ellatast igénybe
vevd betegségétdl fliggben az orvos folyamatosan ellendzi a beteg allapotat.

Az ellatottak allapotdnak nyomon kdvetését szolgalja - amennyiben az orvos masképp nem rendeli -
heti rendszerességgel torténd vérnyomas és pulzus ellendrzés, valamint a havi egyszeri testsulymérés.

Kiemelt figyelmet forditunk a rehabilitaciora is. A rehabilitacié az érintett ellatottakat a betegséget
megeldz8 allapotaba térténd visszaallitasat segiti. Id6s korban ez nem csupan a betegség elétti allapot
visszaallitasat jelenti, hanem sokszor az allapotfenntartas is fligg a rehabilitacié minéségétdl.

A rehabilitacié egyik modszere a mozgasterapia, illetve a fizioterapia.

Az ellatottak allapot javitasara szakképzett fizikoterapias asszisztens és gydgymasszér és gyogytornasz
all rendelkezésre a személyre szabott kezelés alkalmazasara.

Szakorvosi ellatas keretében rendelkeziink kéthetente pszichiater szakorvosi ellatassal, valamint
havonta sebész orvosi ellatassal.

Az id6s ember bioldgiai sajatossagainal fogva egyszerre tébb kérfolyamatban is szenvedhet, ezért
kilénbdz6 szakorvosi vizsgalatok valhatnak szikségessé.

4. Gyobgyszer és gyogyaszati segédeszkoz ellatas

Az intézmény az alapgyogyszer csoportba tartozé gyogyszerekbdl rendelkezik, az ellatasban
részesll6k rendszeres, illetve eseti gydégyszer-szikségleteihez igazodd, megfelel6 mennyiségl
készlettel.

Az alapgyogyszer készletet havonta az intézmény orvosa allitja 6ssze az intézmény vezetd apoldjanak
javaslata alapjan.
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Az Osszeallitasnal figyelembe kell venni az ellatottak egészségi allapotanak javitasat, vagy szinten
tartasat, rehabilitacidjat, valamint az esetleg el6forduld siirgds ellatas esetét is.

Az otthon az alap gydégyszerkészletbe, valamint a rendszeres és eseti gyogyszerszikséglet korébe
tartozd gyogyszerek, tovabba a gyogyaszati segédeszkdzok kozil elsésorban a kdzgyogyellatasi
igazolvanyra felirhato, illetve a tarsadalombiztositas altal tamogatott gyogyszert és gyogyaszati
segédeszkozt biztositja.

Az alapgyogyszer lista és az esetleges valtozasok is mindenki szamara hozzaférheté helyen kerdl
kifiggesztésre, a gondozasi részlegek falitjsagain.

Az eseti gyogyszerek és az alapkészletbe tartozé gyogyszerek, injekcidval, infuzidval térténd ellatashoz
szikséges anyagok, az akut sebellatashoz szikséges koétszerek, valamint a szirdvizsgalatokhoz
szlkseéges reagensek, indikatorcsikok intézményi kdltségen kerlinek beszerzésre.

Az alapgyogyszer-készlet koérébe tartozd gydgyszereken tulmenden felmeriléd  egyéni
gyogyszerszikséglet koltségét, ideértve a gyogyszerért kildn jogszabaly alapjan dobozonként
fizetendd dij koltségét az ellatast igénybe vevé viseli, melyet az intézmény részére a recept kivaltasa
el6tt el6zetesen medfizet. Az egyéni gydgyszerek beszerzésében intézménylink munkatarsa segitséget
nyujt.

Gyodgyaszati segédeszkdz ellatasa korében az intézmény feladata a vényre felirt test tavoli eszk6znek
(pl. a kilonb6zd tam botok, jardkeretek, kerekes székek, szoba-vécé stb.) az intézmény koltségén, a
testkozeli segédeszkdznek (pl. a szemuvegek, ludtalpbetétek, gydgycipdk, inkontinenciatermékek stb.)
az ellatott kdltségén torténd biztositasa.

Az intézmény viseli az ellatast igénybevevd rendszeres és eseti egyeni gyogyszersziksegletének és
testkdzeli segédeszkdzeinek teljes vagy részleges koltségét, amennyiben ezt az ellatast az
igénybevevd jovedelmi helyzete indokolja.

5. Szakapolas
Olyan egészségligyi ellatasi forma, amely a meghatarozott apolasi tevékenységeket foglalja magaba.

A tevékenységek végezhetbk az egészséglgyi elldtérendszer keretein beldl, valamint a bentlakasos
szocidlis intézményekben ellatott, szakapolasra szoruld betegek szakapolasi szikségleteinek
kielégitése céljabol.

A szakéapolast orvosi elrendelés, el6zetes szikségletfelmérés és tervezés alapjan az ellatandé
tevékenységre nézve megfeleld szakképesitéssel rendelkez6 egészséglgyi szakdolgozdk végzik az
apolas 6nallé - egyuttm(ikddé-, és figgé kompetencia kérének figyelembe vételével.

Kulén hangsulyt fektetink arra, hogy folyamatosan és rendszeresen konzultdljunk az intézmény
orvosaval, a szakorvosokkal, a termékképvisel6kkel, a betegellatdsban részvevdkkel, hogy
z6kkendmentesen miikddhessen a betegek ellatasa.

Az apolasi folyamatban végrehajtand6 tevékenységekrél dokumentaciot kell vezetni, amely része a
gondozasi/apolasi dokumentacidénak.

6. Az ellatott gondozasanak és mentalis seqgitésének modszerei, elvéqzett feladatok, idébeni
utemezése, értékelése. Az allapotjavulas, illetve megorzés érdekében sziikséges, illetve
javasolt feladatok iddbeli litemezése

Gondozasi, apolasi feladatok - Gondozasi terv
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o A szakositott ellatasi format igénybe vevd személyek ellatasardél, az allapotuk valtozasardl, a
részikre biztositott gondozasi, terapias, apolasi €s egyéb szolgaltatasok tartalmardl gondozasi
tervet kell késziteni. Az altalanos szakmai feltételeket és a gondozasi terv tipusait a Rendelet
tartalmazza.

e Az intézmény az ellatottak részére teljes korl ellatast biztosit a gondozasi, apolasi és
mentalhigiénés tevékenység megszervezésével — gondozdszolgalat mikodtetésével.

e A gondozasi tevékenység soran fizikai, mentalis, életvezetési és rehabilitacidos segitség
nyujtasa biztositott az ellatottak részére az egyéni gondozasi terv alapjan.

e A gondozasitervet az ellatas igénybevételét kovetd 1 honapon belll el kell késziteni, és évente,
valamint jelentds allapot valtozas esetén értékelni szlikséges.

Az egyéni gondozasi terv tartalmazza:

o az ellatott fizikai, mentalis allapotat

o az allapotjavulas, illetve megdrzés érdekében szikséges, illetve javasolt feladatokat,
id6beli Gtemezését

o az ellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemeit.

e Evente, illetve jelentds allapotvaltozas esetén az egyéni gondozasi tervet készité munkacsoport
értékeli az elért eredményeket és mddositja az ellatottak allapotanak megfeleléen.

e Az egyéni gondozasi tervet és a mddositasait az ellatottal, illetve torvényes képviselbjével
egyeztetve, k6z0sen kell elkésziteni. A gondozasi terv kidolgozasat munkacsoport végzi,
melyen részt vesz gondozd/iranyitd gondozd, otthonvezetd, terapias munkatars, intézményi
orvos.

e A gondozasi/apolasi feladatok ellatasat a vezet6é apold koordindlja, szervezi és ellenérzi, és az
intézmény orvosa folyamatosan figyelemmel kiséri.

3.2.3.3.2 A szakteriilethez rendelt szervezeti eqységek
A szakterllet 608 f6 id6s ellatott részére biztosit gondozast, apolast nyujto tartés bentlakast, idésotthoni
elhelyezést.

o Oszi Napsugar Otthon - (437 féréhely)

o 3526 Miskolc, Szentpéteri kapu 101.

o Neégy gondozasi részleg

o Tevékenység: altalanos gondozas, szinten tartas, demens személy ellatas
e Aranykor ld6sek Otthona - (96 féréhely)

o 3534 Miskolc, Kiss tabornok ut 32.

o Két gondozasi részleg

o Tevékenység: altaldnos gondozas, szinten tartds, demens személy ellatas
e Szent Hedvig Otthon - (75 féréhely)

o 3533 Miskolc, Kérhaz u. 1.

o Harom gondozasi részleg

o Tevékenység: altaldnos gondozas, szinten tartas
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Az intézményben elhelyezhetbk azok a személyek, akik a jogszabalyban eldirt gondozasi szikséglettel
vagy meghatarozott egyéb korilményen alapuld sziikséglettel rendelkeznek, folyamatos fekvébeteg-
gyogyintézeti kezelést nem igényelnek, a ra iranyadod éregségi nyugdijkorhatart betoltotte.

Valamennyi otthonban folyamatos szakmai munkarendben dolgoznak a munkatarsak. A személyi
feltételek az SzCsM rendelet 2.és 3. szamu mellékletében elbirtaknak megfelelnek.

Kozponti iranyitas

A MESZEGYI kozponti iranyitasa magaban foglalja az igazgatdésagot, valamint mindazon szervezeti
egysegeket, melyek az igazgaté utasitdsai alapjan koordinaljak, tamogatjdk a szervezeti
tevékenységeket, folyamatokat, szakmai munkat.

3.2.3.4 Stratégiai Csoport
A Stratégiai Csoport, mint onallé szervezeti egység latja el az intézmény egészét érinté feladatok
koordinalasat. Osszehangolja az egyes szakterilletekkel kdzdsen végzendé feladatait. A Stratégiai
Csoport feladatkore:

e Az intézmény miikodésével kapcsolatos feladatok:

o Mdikoddési nyilvantartas vezetése, tovabbképzések, vezetbképzések szervezése,
koordinalasa

o Adatvédelemmel, informatikai biztonsaggal kapcsolatos feladatok ellatasa

o Iratkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasa

o Informatikai feladatok ellatéasa

o Munkaltatoi igazolvanyokkal kapcsolatos folyamatok ellatasa

o Iskolai kbzbdsségi szolgalat - feladat koordinalas
e Szakmai munkat tdmogato tevékenységek

o Bels6képzések tervezése, szervezése

o Terepintézményi, tereptanari feladatok ellatasa, koordinalasa

o Onkéntes munka szervezése, koordinalasa

o Szakterlletek dokumentacios (szakmai) rendszerének kidolgozasa

o Kodzponti kdnyvtar miikddtetése

o Dolgozoi mentalhigiénével 6sszefliggé feladatok tervezése, szervezése
e Szakteriletek kozotti koordinacio, szervezési feladatok

o Intézményi szintli programok szervezése, lebonyolitasa, segitségnyujtas az egyes
terlleteken szervez8d6 programokban

o Szakterlleti igazgatosagokkal valdé kapcsolattartas (kapcsolattartéi rendszer)
mikddtetése

o Kobzdsségi szolgaltatasok, prevenciés tevékenységek koordinalasa
e Szakmai fejlesztésekkel, illetve forrasbevonassal 6sszefiiggé munka

o Palyazati munka: figyelés, koordinalas, lebonyolitas, fenntartoi, illetve mas szervezetek
palyazataban valé kdzrem(kddés
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o Jo gyakorlatok adaptalasanak segitése, Uj szolgaltatasok, mdédszerek bevezetésének
elékészitése

o Adomanykdzvetités
o Kutatas — sziukségletfelmérés — elégedettségi vizsgalat.
e Kils6 — belsé6 kommunikacio

o Kulséd kommunikacio: intézményi arculat, tajékoztaté fellletek tervezése,
karbantartasa, sajt6-média kapcsolatok, lakossagi kapcsolatok szervezése

o Honlap szerkesztés, fejlesztés, karbantartas

A csoport feladatszervezésének maodja
e A csoport munkatarsai a tevékenységi korokhdz rendelt feladatokat referensi rendszerben
végzik.

e A Stratégiai csoport csoportvezetd iranyitasaval miikddik.

3.2.3.5 Gazdasagi lgazgatosag
A Gazdasagi lgazgatdsag feladatkdrébe tartozik minden olyan hattér tevékenység, amely az intézményi
ellatashoz, a mikodés folyamatos, gordulékeny biztositasahoz kapcsolédik:

e gazdasagi adminisztracio, koltségvetés tervezéssel, végrehajtassal kapcsolatos feladatok,

e infrastruktirahoz kapcsoléddé feladatok, vagyongazdalkodas, takaritas, O6rzés-védelem,
karbantartas és Uzemeltetés egyéb technikai feladatok,

e gépjarmivek Uzemeltetése, fenntartasa,
e beszerzések bonyolitasa,

e banki, biztositasi szolgaltatasok,

e informatika, telekommunikacio,

e mosoda lUzemeltetése, mosatas.

A Gazdasagi lgazgatosag strukturajaba tartozd szervezeti egységek — a gazdasagi vezetd / gazdasagi
igazgato irdnyitéasaval — az intézmény egészére nézve latjak el feladataikat.

3.2.3.5.1 A Gazdasaqi Igazgatdésaqg szervezeti eqyséqei és feladatkbrok

Pénziigyi és Szamviteli Osztaly

e ellatja az intézmény koltségvetésének tervezésével, végrehajtasaval dsszefiiggé valamennyi
pénzigyi, nyilvantartasi, kdnyvelési, adminisztrativ feladatokat,

e intézményi szinten nyilvantartia a normativa/allami és egyéb finanszirozas igényléséhez,
elszamolasahoz szikséges adatokat,

e évente elkésziti szolgaltatasonként a szolgaltatasi onkdltségszamitast,

o elbkésziti, nyilvantartja az intézmény szallitoi szerz6déseit, nyomon kdveti a szerzédésben
foglaltak teljesulését,

e ellatja az intézmény gazdalkodasaval 6sszefliggbé adatszolgaltatasat,
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ellatia az intézmény élelmezési, téritési dij nyilvantartasi, beszedési, &sszesitési,
adategyeztetési és adatszolgaltatasi feladatait

vezeti az intézmény palyazatainak pénzigyi dokumentaciojat,

a szervezeti egység részletes feladatait, a feladatellatas szabalyait az intézmény gazdasagi
szabalyzatai tartalmazzak,

az osztaly kapcsolatot tart az intézmény valamennyi lgazgatdésagaval, illetve szervezeti
egysegeivel,

a szervezeti egység iranyitasat osztalyvezetd végzi.

Anyag és Eszkozgazdalkodasi Osztaly

elldtia az anyaggazdalkodassal Osszefiggd valamennyi feladatokat, vezeti az el6irt
nyilvantartasokat,

6sszehangolja, tervezi, Utemezi és lebonyolitia az intézmény, illetve szervezeti egységek
eszkozokkel valo ellatasat. Teljeskorlien bonyolitjia az anyag és eszkdzbeszerzés folyamatat,

megszervezi és végrehaijtja a leltarozasi szabalyzat és Gtemterv alapjan az egységenkénti éves
vagyonmegallapité leltart, idészaki leltart,

lebonyolitja a selejtezési és értékesitési eljarast,

elvégzi a targyi eszkdzok mennyiségi és értékszerinti nyilvantartasat havi, negyedéves, éves
adatszolgaltatasi kotelezettségét teljesiti,

ellatja a raktarozassal 6sszefiiggé feladatokat, felel a raktarkészletért,

feladata az (immobil) elfekvé készletek folyamatos feltérasa és értékelése,

felel6s azért, hogy a beszerzések a legtakarékosabb maédon és formaban torténjenek,
az osztaly kapcsolatot tart az intézmény valamennyi szervezeti egységével,

részletes feladatait az intézmény pénziigyi és gazdalkodasi szabalyzataiban foglaltak szerint
végzi, az abban foglalt jogok és kotelezettségek betartasaval,

a szervezeti egyseg iranyitasat osztalyvezet6 végzi.

Létesitmény-iizemeltetési Osztaly

alapvet6 feladata az intézményi infrastruktirahoz kapcsolédé nyilvantartasi, karbantartasi és
Uzemeltetési feladatok ellatasa, az intézmény miszaki miikddési feltételeinek biztositasa

feladata a gépjarmivek lizemeltetése, fenntartasa,

ellatia az energia felhasznalassal kapcsolatos nyilvantartasi, ellenérzési, adatszolgaltatasi
feladatokat,

el6keésziti, nyilvantartja az intézmény kozlzemi szolgaltatasi és karbantartasi, Uzemeltetési
szerz6déseit, nyomon kdveti a szerz6désben foglaltak teljesilését.

gondoskodik a létesitmények, gépek, berendezések tervszeri megel6z6 karbantartasarodl,
illetve varatlan meghibasodasok elharitdsarél. Amennyiben olyan meghibdsodast észlel,
amelyet sajat éves kompetencia kérében nem tud elharitani, azonnal koételes jelezni a
Gazdasagi Ilgazgaténak,

munkajat karbantartasi itemterv szerint végzi,
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e vezeti a miszaki ellatds koérébe tartozd nyilvantartdsokat, kilsé és bels6é informacié
szolgaltatashoz szlikséges adatokat,

e az osztdly minden dolgozdja a tevékenységéhez kapcsolddd szakmai szabvanyokban, a
munka-, tliz- és kdrnyezetvédelmi jogszabalyokban meghatarozott el6irasokat kbteles betartani
és betartatni,

o szdllitasi feladatok korében elvégzi az intézményi elldtdshoz kapcsolodd anyagmozgatasi,
szallitasi feladatokat,

e a szdllitassal Osszefiiggé részletes feladatokat és szabalyokat az intézményi gépjarmi
Uzemeltetésének és koltségelszamolasanak szabalyzata tartalmazza,

e az osztaly kapcsolatot tart az intézmény valamennyi szervezeti egységével,

e aszervezeti egység iranyitasat osztélyvezetd végzi.

3.2.3.6 Humanpolitikai Csoport

A Humanpolitikai Csoport feladatkérébe tartozik a Kjt-ben, az Mt-ben, valamint az azok felhatalmazasa
alapjan kiadott rendeletekben és egyéb jogszabalyokban meghatarozott, a koézalkalmazotti
jogviszonnyal kapcsolatos személyzeti, munkatgyi és humanpolitikai jellegli munkaltatoi intézkedések
elbékészitése, tovabba azok végrehajtasaban torténd kozremikodeés.

3.2.3.6.1 A Humanpolitikai Csoport feladatkére

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, megsziinésével és megsziintetésével kapcsolatos
feladatok:

e a foglalkoztatott altal atadott iratok, nyilatkozatok ellenérzése, rendszerezése
e aképesitési eldirasoknak valé megfelelség ellenbrzése
o kdzalkalmazotti jogviszony létesitéséhez szikséges iratok el6készitése

e a koézalkalmazotti jogviszony megsziinésével, megsziintetésével kapcsolatos munkaltatoi
intézkedések el6készitése (megsziintetd irat, valamint a szabadsag elszamolé lap elkészitése,
a jogviszony megsziinéshez kapcsolddo egyéb feladatok koordinalasa).

A kozalkalmazotti jogviszonyt érinté egyéb feladatok:
o afoglalkoztatottak személyi anyaganak kezelése

a kozalkalmazottakat érint6 atsorolasok el6készitése

e ajubileumi jutalmat megallapitdé hatarozatok el6készitése

e a kozalkalmazottak el6zetes, id6szakos, soron kivili foglalkozas-egészségugyi vizsgalatanak
megszervezése

e az illetmények és juttatdsok megallapitdsdval kapcsolatos munkaltatéi intézkedések
elékészitése

e miszakpdtlék és egyeéb juttatasok szamfejtése
e akinevezéstdl eltérd foglalkoztatassal 6sszefliggd iratok el6készitése

e a fizetés nélklli szabadsag engedélyezésérdl vagy megsziintetésérdl széld hatarozat
elékészitése
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e tavollét adatok rogzitése
e akedvezményes utazasi utalvanyok kiadasaval kapcsolatos feladatok elvégzése
e acsoport kapcsolatot tart az intézmény valamennyi szervezeti egységével.

Adminisztrativ jellegii feladatok:

e jogszabaly, a fenntartd, valamint a munkaltatéi jogkdr gyakorldja altal elSirt kimutatasok,
nyilvantartasok készitése

e allomanytabla naprakész vezetése
e azigénybe vett szabadsagok havi szinten torténé nyilvantartdsa

e egyéb, a Humanpolitikai Csoport munkajat érinté, a humanpolitikai csoportvezet6 altal eldirt
nyilvantartasok naprakész vezetése (pl.: atiranyitas)

e a bérgazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatdsa a Gazdasagi lgazgatésaggal
egyuttmikodve.

A csoport feladatszervezésének maodja: A csoport a humanpolitikai csoportvezet6 iranyitasaval mikodik.

4 AZ INTEZMENY BELSO ES KULSO KAPCSOLATTARTASA, AZ
INTEZMENY MUNKAJAT SEGITO TESTULETEK MUKODESENEK
MODJA, SZABALYAI, A TAJEKOZTATAS RENDJE

4.1 AZ INTEZMENY BELSO KAPCSOLATTARTASA — AZ INTEZMENYBEN MUKODO
SZAKMAI/KOORDINACIOS FORUMOK

411 Az intézmény szakmai feladatellatasat segitdé, egyeztetd férumok miikédésének
szabalyai — szakmakozi teamek

Az intézmény hatékony feladatelldtdasa érdekében, a bels6é szakmai, szervezeti egységek —

igazgatésagok, az igazgatdésagok iranyitéasa ala tartozé szakmai/szervezeti egységek — egymassal

szoros munkakapcsolatot tartanak.

A kapcsolattartas kiterjed:
e a kolcsonds tajékoztatasra,
e a kozos feladatok egyeztetésére, egyeztetett allaspont kialakitasara,
e a kozos feladatok, problémak megoldasa érdekében szakmai teamek létrehozasara,
e a kozos feladatok egyeztetett formaban és médon torténé végrehajtasara,
e a kozos szakmai féorumok, rendezvények szervezésére, lebonyolitasara,
e azegyuttmikodés idészakos értékelésére.

Az intézményben a napi szintl szakmai munkat érinté kapcsolattartas koordinalasa, a kapcsolattartas
adekvat férumainak — rendszer szintl — kialakitasa és mikddtetése a Stratégiai csoport feladata.
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Az egyes szakterlletek egylttmikodésének segitése, - a hatarterlleti, illetve tdbb szakteriletet érintd
szakmai kérdések, feladatok — megvitatasa, a szakmai stratégia kidolgozasa, a kozos feladatok
végrehajtasanak el6készitése és a jovahagyott stratégia végrehajtdsa az egyes szakteruleti
igazgatohelyettesek feladata és felel6ssége.

E feladatkorben a szakteriileti igazgatohelyettes:

szakmai team létrehozasat kezdeményezheti,

javaslatot tesz a team tagokra,

hatarid6t szab a szakmai javaslat elkészitésére,

véleményezi a szakmai team altal elkészitett javaslatot,

az egyeztetett javaslatot — szakmai véleményével egyltt — az igazgaté elé terjeszti,

a jévahagyott szakmai javaslat alapjan gondoskodik annak hataridére torténé végrehajtasardl,

az elvégzett feladatrdl értékelést/beszamolét készit az igazgatd szamara.

Az igazgaté/intézményvezetd feladat és hataskore:

41.2

kijeloli az illetékes/felel8s szakterlleti igazgatohelyettest,

jovahagyja a szakmai team Osszetételét,

jovahagyja, illetve véleményezi az elé terjesztett javaslatot,

értékeli

a feladat végrehajtasat.

Az intézményben miik6dd szakmai/koordinaciés forumok
Igazgatoi értekezlet

o

o

Vezetbi

o

az igazgatoi értekezletet az igazgaté hivja 6ssze és vezeti,

allando tagjai: igazgatd/intézményvezet, szakteruleti igazgato helyettesek, gazdasagi
vezetd

meghivott tagok: humanpolitikai csoportvezetd, stratégiai csoport tagjai (téma szerint),
Kbzalkalmazotti Tanacs elntke (téma szerint)

az intézmény, ill. az igazgatésagok szakmai munkajanak, szervezeti kérdéseinek,
koltségvetési helyzetének, aktualis, ill. hosszu tavu stratégigjanak megbeszélésére, a
koordinacids és iranyitasi feladatok ellatasara az informaciéaramlas — vezet6i szintd
biztositasa érdekében — havonta min. egy alkalommal - ill. szikség szerint —
o0sszehivott forum,

a forum dontés eldkészitd, dontéshozd szervként (is) mikaodik,

az igazgatoi értekezletrél irasos feljegyzés készil, melyet az igazgaté 5 munkanapon
belll megkuld az igazgatoé helyetteseknek, ill. az értekezleten résztvevéknek.

értekezlet — igazgatésagok szerint

a vezet6i értekezletet az adott szakterlleti igazgatésag vezetdje (igazgatd helyettes)
hivja 0ssze és vezeti,

a vezet6i értekezlet résztvevdi az adott igazgatdsag szakmai/szervezeti egységeinek
intézmény vezetdi — sziikség és lehetéség szerint — az igazgaté a tématol fliggben mas
szakemberek/el6éadok,
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az egyes igazgatdésagok vezetdi értekezletet havonta minimum egy alkalommal —illetve
szlkség szerint tartanak,

a vezetdi ertekezlet id6pontjardl, helyérél és a vezetdi értekezlet tervezett témairdl — az
értekezlet el6tt minimum 8 munkanappal az igazgatésag vezetdje irasban tajékoztatja
az igazgatot.

A vezet6i értekezlet feladata

az igazgatdsag szakmai/szervezeti kérdéseinek megvitatdsa, értékelése,

az intézmény mas szakterileteivel, illetve kilsé szervekkel val6 egyuttmiikddés, k6zos
munka megvitatasa,

kozépvezetdk tajékoztatasa az igazgatoi ertekezlet dontéseirdl, javaslatairdl, hataridés
feladatokrol,

aktualis problémak/feladatok megvitatasa, beszamoltatas,

dontés elbkészité javaslatok megfogalmazasa, elbterjesztése az igazgatdi értekezlet
felé,

mindazon kérdések melyeket a résztvevok elbterjesztenek,

a vezetli értekezletrdl feljegyzés készil, melyet a szakterileti igazgatd helyettes — az
értekezletet kdvetd — 5 munkanapon belll megkilld az igazgatdnak és az értekezlet
allandé tagjainak.

e Csoportmegbeszélés — szakmai, szervezeti egységek — munkamegbeszélése

o

o

a szakmai, szervezeti egység vezetéje hivja 0ssze és vezeti heti rendszerességgel,

a csoportmegbeszélésen kotelezben részt vesz az adott szervezeti egység valamennyi
munkatarsa,

a csoportmegbeszélésen allanddé meghivott: az adott szakterllet vezetbje
(igazgatohelyettes),

A csoportmegbeszélés feladatai:

o

o

a csoportot/szervezeti egységet érintd aktualis problémak megbeszélései,

a csoport/szervezeti egység tagjainak tajékoztatasa a vezetdi értekezleten elhangzott
dontésekrdl, javaslatokrdl, hataridds feladatokrdl,

problémas esetek attekintése — szakterlletenként eltér§ fokusszal, gondozasi
folyamatok attekintése, értékelése,

folyamatosan mikodé és szervezés alatt 1évd szolgaltatasokkal kapcsolatos
feladatok/problémak megvitatasa,

hatarid6s feladatok attekintése, beszamoltatas,
a vezet6i testlletek felé tovabbitando kérdések, javaslatok 0sszegyljtése,

a csoportmegbeszélésrdl irasos feljegyzés késziil, melyet a szakmai/szervezeti egység
vezetdje 3 munkanapon belil megkild az illetékes igazgatdésdg vezetdjének
(igazgatohelyettes).

e Osszdolgozoi forum

o

az igazgato hivja 6ssze évente egy alkalommal,
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o az 6sszdolgozoéi férum célja az éves munka atfogd értékelése, a kdvetkezé év munka
és feladattervének ismertetése,

o résztvevdje az intézmény valamennyi munkatarsa,

o az 06sszdolgozoi forumrdl emlékeztetd készul, melyet az igazgaté — megkild az
intézmény valamennyi igazgatésagara.

Szakmai szaktertleti stabulés

o az intézmény igazgatdsagainak lehetéségik van/illetve ajanlott szakmai stabot
(stabilést) mikodtetni,

o a szakmai stab mikddtetésének célja az adott szakfeladatot érintd atfogé szakmai
kérdések megvitatasa (jogszabaly  valtozas, értelmezés, alkalmazas,
szemléletformalas, j6 gyakorlatok adaptalasa, stb.) szakmai informacié és
véleménycsere szervezeti kereteinek biztositasa,

o aszakmai stab éves munka és Utemterv alapjan mikodik, melyet — a javaslatok alapjan
— a szakteruleti igazgatod helyettes allit 6ssze és vezeti,

o aszakmai stabot az illetékes szakterileti igazgatd helyettes hivja 6ssze és vezeti,
o aszakmai stab résztvevdi: az adott szakterlleti igazgatésag szakmai munkatarsai,
o aszakmai stabllésrél emlékeztetd készil.

Egyéb munkacsoportok

o egy-egy meghatarozott szakmai feladat ellatasara, szakmai protokollok kidolgozasara,
szakmakozi egyuttmikodés, feladatellatds érdekében meghatérozott ideig mikédd
teamek (a mikodés szabdlyaira az 1.1. pontban foglaltak érvényesek),

o Onszervez6d6 — Onkéntes részvétellel mikddéd csoportok — tarsadalmi problémak,
illetve kollégakat érdekl6 kérdések megvitatasara.

4.2 AZINTEZMENY KULSO KAPCSOLATTARTASA

4.2.1

Az intézmény kiils6 kapcsolatai — szakmai/partneri kapcsolatok

Az intézmény a feladatellatas hatékonysaga érdekében egyuttmikddik, illetve folyamatos kapcsolatot
tart az alabbi szervekkel:

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzataval (Kézgydlés tagjai, vezeté tisztségvisel6k),
Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatal szervezeti egyseégei,
Szakminisztérium — Belligyminisztérium — Gondoskodapolitikaért Felelés Allamtitkarsag,

Szocialis és Gyermekvédelmi Foéigazgatésag kodzpontja és Borsod-Abauj-Zemplén Megyei
Kirendeltségének szervei s intézményei,

Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet

Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal és illetékes szervei (szocialis, gyermekvédelmi,
egészséglgyi és oktatasi terileten illetékes hatésagok),

szocialis és gyermekjoléti alapellatast és szakositott ellatast biztositd intézmények,
egészségugyi intézmények, szervezetek, szolgaltatok,

koézlzemi szolgaltatok,
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ellatasi teruletink jelz6rendszerének tagjai (oktatdsi, nevelési intézmények, egészseégugyi
szervezetek, rendérség, lgyészség, birdsag, Partfogo Felligyel6i Szolgalat, stb.),

egyhazi, karitativ és civil szervezetek,

kdzmdivel&dési intézmények szervezetek,

szakmai és érdekvédelmi szervezetek,

Miskolci Egyetem — BTK alkalmazott Tarsadalomtudomanyok Intézete,
mas szocialis fels6foku oktatast végzé intézmények, tovabba

minden olyan szervezet és intézmény, mellyel munkank soran kapcsolatba kerllink és az
egyuttmikodés szakmai tevékenységuink mindségét, hatékonysagat javitja.

Az egylttmikodeés kiterjed:

4211

422

a kodlcsonds tajékozodasra és tajékoztatasra,

egymas tevékenységenek gyakorlati megismerésére,
kélcsonds informacidcserére, konkrét és altalanos Gigyekben,
kolcsdnds konzultaciéra, tapasztalatcserére,

tovabba mindazon feladatokra, melyet jogszabaly régzit.

A kapcsolattartas szabalyai
az intézmény egészét, illetve egyes szakterlleteit érinté hivatalos — szakmai, mikddési,
koltségvetési, hatésagi, egyluttmikodési megallapodas irasba foglalasa — Ugyekben a
kapcsolattartas és képviselet joga és kotelezettsége az igazgatd/intézményvezetd feladata,
mely jogat és feladatait konkrét ligyekben, meghatarozott személyre atruhazhatja,

az egyes igazgatosagokhoz, illetve szervezeti egységekhez érkezd — az intézmény képviseletét
igényld — megkeresésekrdl, az illetékes igazgatd helyettes, illetve szakmai/szervezeti
intézmeényi vezetd haladéktalanul koteles értesiteni az intézmény igazgatdjat,

az igazgato a kapcsolattartas — operativ feladatait — konkrét személyre — az illetékes szakterleti
igazgaté helyettesre, illetve szakmai/szervezeti egység intézmény vezetbjére — hataridé
kitlizésével — atruhazhatja,

az atruhazott feladat el6készitéséért, végrehajtasaért a feladattal megbizott személy felel —
melyrél hataridére irasban beszamol,

a szakmai jogszabalyokban foglalt konkrét szakmai tevékenységgel 6sszefliggd kapcsolattartas
szabalyait, a kapcsolattartas szintjét a munkakoéri leirasok tartalmazzak, az intézmény
valamennyi dolgozéja az abban foglaltak szerint kdteles eljarni.

Tajékoztatas szabalyai

Az ellatast igénybe vevok tajékoztatasa

az illetékes szakmai/szervezeti egység vezetdje a személyes gondoskodast nyujté szocialis és
gyermekjoléti ellatasok feltételeirdl, az igénybevétel modjardl — a kérelem, illetve az adott
szolgaltatas/ellatas igénybevételére iranyuld szandék elbterjesztésekor — a kérelmezdt vagy
torvényes képviseldjét téjékoztatja a vonatkozd szakmai jogszabalyokban foglaltak szerint,

a szolgaltatasi megallapodas megkotésére az adott szakterlleti igazgatohelyettes és ellatast
biztositd szakmai/szervezeti egység vezetdje egyuttesen jogosult. A fizetend6 téritési dijrol —
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téritési dij fizetése mellett igénybe vehet6 ellatasi formak esetén — az illetékes szakterileti
igazgatohelyettes értesiti az igénybe vevét, illetve torvényes képviseldjét,

a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatast biztosité szakmai szervezeti egységekben — az
ellatast igénybe vevdk tajékoztatasa, valamint egyéni/konkrét esetekben a jelzérendszer
tagjainak tajékoztatasa — a terlletileg illetékes csaladsegité feladata. A csaladsegité - az
igénybe vevé, valamint a jelz8rendszer tagjanak tajékoztatasa soran a Gyvt-ben az Szt-ben,
valamint munkakoéri leirasaban foglaltak szerint kteles eljarni.

Altalanos — nem konkrét esethez kéthetd, illetve jelzérendszeri munka soran felmertils altalanos
tajékoztatas az adott teruleten illetékes szakmai/szervezeti egység vezetjének, valamint az
adott szakterllet igazgatdhelyettesének kotelezettsége.

az intézmény valamennyi telephelyén, szakmai/szolgaltatasi egységében jol lathatoé helyen ki
kell fliggeszteni a hazirendet (azon ellatasi formak esetén, ahol ezt jogszabaly el6irja), a
tanusitvanyt, az ellatott jogi/gyermekjogi/betegjogi képvisel6 nevét, elérhetéségét, az
intézmény, a szolgaltatas(ok) nyitvatartasi, Ggyeleti rendjét, az adott évre — szolgaltatasonként
— megallapitott intézményi téritési dijat tartalmazé helyi rendeletet,

az intézmény igazgatdja — az intézmény gazdalkodasaval, mikddésével kapcsolatos
tajékoztatasi kotelezettségének eleget téve évente tajékoztatot készit, melyet jol lathatd helyen
minden szakma — szervezeti egységben — az ellatottak szamara hozzaférheté maddon kell
elhelyezni.

A lakossag tajékoztatasa — nyilvanossag

az intézmény — szolgaltatasairdl/ellatasairdl, kdozosségi és egyéb programjairdl, nyitvatartasi és
ugyeleti rendjérél — a lakossagot szérdlapokon, lakossagi forumokon, rendezvényeken, a helyi
median keresztil tajékoztatja,

az intézmény az érdekl6dék szamara tajékoztatast ad személyesen, telefonon, e-mailen,
az intézmény a lakossag széleskorl téjékoztatasa érdekében honlapot mikddtet,

Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészséglgyi és Gyermekjoléti Intézmény honlapja:
www.meszegyi.hu

Hivatalos személyek, hivatalok, hatésagok tajékoztatasa

az intézmény egészét, illetve egy-egy szakterllet egészét érintd hivatalos, az intézmény
képviseletét igényl6 kérdésekben — szakmai, m0kddési, koltségvetési, hatdsagi,
egyuttmikodési — a tajékoztatas az igazgatod joga és kotelezettsége,

az egyes igazgatosagokhoz, illetve szervezeti egységekhez érkezd — az intézmény képviseletét
igényld — tajékoztataskérésrol, az illetékes igazgato helyettes, illetve szakmai/szervezeti egység
vezetd haladéktalanul koteles értesiteni az intézmény igazgatojat,

az igazgato a tajékoztatas feladatait atruhazhatja az illetékes szakterlleti igazgatéhelyettesre.
Az atruhazott tajékoztatas madjardl, tartalmardl az illetékes szakterileti igazgatohelyettes —
hataridé kitlizése mellett — irasban tajékoztatja az igazgatét,

az intézmény képviseletét nem igényld — kozvetlen szakmai feladatok ellatasahoz egyedi
Ugyekhez kapcsolodd — hivatalos szervek felé torténd tdjékoztatasi kotelezettségek annak
szintjeit — a szakmai jogszabalyokban foglaltak alapjan —a munkakdri leirasok tartalmazzak. Az
intézmény valamennyi dolgozdja az abban foglaltak szerint koteles eljarni,

amennyiben a szakmai feladatot ellatd munkatars ugy itéli meg, hogy a hozza érkezd
tajékoztatas iranti igény, megkeresés meghaladja kompetencia korét, haladéktalanul értesiti
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kdzvetlen munkahelyi vezetdjét. llyen esetben a kdzvetlen munkahelyi vezetd, szakteruleti
igazgatohelyettes végs6 soron — sorrend betartasa mellett — az igazgaté jar el.

Nyilatkozat tomegtajékoztatasi szervek felé

A tdmegtajékoztatd eszkdzdk munkatarsainak tevékenységét az intézmény dolgozdinak az alabbi
szabalyok betartasa mellett kell el8segiteniik:

az irott sajtd, televizio, radié képviselbinek adott minden nem felvilagositas nyilatkozatnak
mindsdl,

az intézmeényt érint6 kérdésekben a média tajékoztatasara, nyilatkozat adasara az intézmény
igazgatdja — az igazgatd tavollétében, illetve megbizasabdl altaldnos igazgatd helyettese
jogosult,

az intézmény mas vezetd beosztasu, illetve beosztott munkatarsai kizarélag az intézmény
igazgatdjanak el6zetes engedélyével/jdvahagyasaval adhatnak tajékoztatast, illetve
nyilatkozatot a média képviselGinek,

a k6zolt adatok szakszerliségéért, pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozé
felel,

a nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni az adatvédelemre, a
személyiségi jogokhoz f(iz6d6 védelemre, valamint a hivatali titoktartasra vonatkozé
rendelkezések betartasara, a fenntarto, valamint az intézmény jé hirnevére és érdekeire.

5 AZINTEZMENY MUKODESENEK SZABALYAI

5.1

5.1.1

AZ INTEZMENY MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYAI

Koézalkalmazotti jogviszony
e az intézmény alkalmazottai esetében a Kijt. kézalkalmazotti jogviszonyra vonatkoz6
szabalyait kell megfeleléen alkalmazni,

e a kozalkalmazotti jogviszony alanyai a munkaltaté és a kdzalkalmazott
(Kjt. 20.8. (1),

e a kozalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére torténd kinevezéssel és annak
elfogadasaval jon létre. A kinevezést és annak elfogadasat irasba kell foglalni

(Kjt. 21.8. (1),

e kozalkalmazotti jogviszony helyettesités céljabol vagy meghatarozott munka
elvégzésére, feladat ellatasara hatarozott idére torténd kinevezéssel is létesithetd (Kit.

21.§. (2),

e a kinevezési okmanynak tartalmaznia kell a felek nevét, illetve megnevezését a
kbézalkalmazotti jogviszony szempontjabdl lényeges adatait, a kdzalkalmazott
besorolasanak alapjaul szolgald fizetési osztalyt és fokozatot, illetményét, tovabba
munkakorét és a munkavégzés helyét (Kjt. 21.8. (3),

e a munkavégzés helyet a munkaltaté hatarozza meg

e a kozalkalmazott illetményének meghatarozasa érdekében fizetési osztalyba kell
sorolni. A fizetési osztalyba sorolas feltételeit, a fizetési osztalyok meghatérozasat a Kit.
61.§. tartalmazza. A fizetési osztalyba sorolas szabalyait a Kjt. 63.§. tartalmazza,
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o afizetési osztalyok fizetési fokozatokra tagozédnak (Kjt. 62.8.) A kdzalkalmazott fizetési
fokozatat a kdzalkalmazotti jogviszonyban t6ltétt ideje alapjan kell megallapitani (Kit.
64.§.(1), 65.§.-66.§.)

e a kozalkalmazott a fizetési fokozata alapjan jaré illetményen feldli
illetménykiegészitésben részesiilhet. (67.§.) Az illetmény kiegészités feltételeit, médjat,
mertékét a munkaltatd hatarozza meg — a Koézalkalmazotti Tanaccsal torténd
egyeztetés utan — az intézmény gazdalkodasanak fliggvényében,

e a kozalkalmazotti jogviszony létesitésével, megszintetésével, a munkavégzés
altalanos szabalyaival kapcsolatban a Kijt. rendelkezései irdnyadoak.

5.1.2 Munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony
e az intézmény feladatainak ellatdsdra megbizasos vagy vallalkozéi jogviszony
keretében foglalkoztathat kiilsé személy,

Ez esetben megbizasi, vagy vallalkozasi szerz6désben kell rogziteni az ellatandd
konkrét feladatot (igykort) a feladatellatas id6tartamat, maédjat, a teljesités idépontjat a
dijazds mértékét,

e az intézmény megbizasi szerzédeést kothet sajat dolgozojaval munka kdrén kivil esé
feladatra, (egyszeri alkalom) hatérozott idére, atmeneti id6szakra.

5.1.3 Kozalkalmazotti jogviszony létesitése, palyazati eljaras, elbiralasi szabalyok
a) Kozalkalmazotti jogviszony létesitése:

e bintetlen elbéletd,
e tizennyolcadik életévét betdltott, tovabba

e magyar allampolgarsagu, vagy kuldon jogszabaly szerint a szabad mozgas és
tartozkodas jogaval rendelkezé, illetve bevandorolt vagy letelepedett személlyel
létesithetd.

e a kdzalkalmazotti jogviszonyt létesiteni szandékozé személy hatésagi bizonyitvannyal
igazolja, hogy buntetlen elééletli, valamint nem all olyan blntetéeljaras hatalya alatt,
amely a kdzalkalmazotti jogviszony létesitését nem teszi lehet6vé.

b) Palyazat kiirasanak kotelezé esetei:

e kozalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan létesithet6. Csak olyan kézalkalmazottat
lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt. A
palyazatot a kinevezési jogkdr gyakorldja irja ki.

e haa palyazat kiirdsa nem kotelezé, a munkaltaté donthet arrdl, hogy a munkakor, illetve
a beosztas betdltése palyazat alapjan torténik.

e A munkaltaté dontése alapjan a palyazat lehet bels6 (zart), azaz az intézmény sajat
allomanyaba tartoz6 foglalkoztatottjai részére meghirdetésre kertld palyazat.

Palyazat kiirasanak mell6zése:

Munkakor palyazat kiirasa nélkdl is betolthetd

o athelyezés esetén (Kijt. 20/A§ (2),

¢ olyan munkakor esetén, amely tekintetében - kilencven napon belll - mar legalabb két
alkalommal eredménytelenl kerllt sor palyazati felhivas kiirasara,
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ha a munkakér haladéktalan betbltése a folyamatos ellatas biztonsagos
megszervezéséhez elengedhetetlenill sziikséges, és a folyamatos mikodéshez
szikséges személyi feltételek mas munkaszervezési eszkdzokkel nem biztosithatok,

ha a munkaltaténal dszténdijas foglalkoztatasi jogviszonyban legalabb kilenc hdnapig
foglalkoztatott személlyel az 0Osztdndijas foglalkoztatasi jogviszony megsziinését
kovetd egy hdnapon belll Iétesitenek kdzalkalmazotti jogviszonyt, feltéve, hogy az
Oszténdijas foglalkoztatottként ellatott feladatai részét képezték a kinevezésében foglalt
munkakorének, és az 6sztdndijas foglalkoztatasi jogviszony nem a munkaltaté azonnali
hatalyu felmondasaval sz(int meg,

helyettesitésre vagy meghatarozott munka elvégzésére, illetve feladat ellatasara szo6lé
hatarozott idejl kinevezés esetén, vagy

ha ezt végrehajtasi jogszabaly nem irja el6 koételezéen (257/2000.(X11.26.) Korm.
rendelet 1/A.§ (1) bekezdés.

c) Palyazati felhivas, palyazati felhivas kozzététele, felhivas hatarideje:

A palyazati felhivasban meg kell jeldIni:

a munkaltaté és a betdltendd munkakor, vezetbi beosztas megnevezéseét,

a munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i beosztassal jard lényeges feladatokat,
a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazolasokat, tovabba

a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiradlasanak hataridejét,

a palyazati felhivast a kormanyzati személylgyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv
internetes oldalan kell k6zzétenni,

végrehajtasi jogszabaly hivatalos lapban vagy egyéb médon vald kdzzétételt is elSirhat

A palyazat benyujtdsanak a hatarideje a palyazati felhivasnak a személylgyi kézpont
honlapjan valé els6dleges kozzétételétél szamitott tizendt napnal - a munkaltatd
vezetésére Kiirt palyazat esetén harminc napnal — révidebb nem lehet,

a munkaltaténak a palyazati kiirast a fenntarté részére is meg kell kildenie, hogy
internetes oldalan k6zzé tehesse a felhivast.

a munkaltatéonak arrdl is gondoskodnia kell, hogy a palyazati felhivas a székhelye és
telephelye szerinti telepllésen a helyben szokasos modon kdzzétételre kerljon,

emellett a munkaltatd az agazati jogszabalyban esetlegesen elGirt kozzétételi
kotelezettségének is koteles eleget tenni.

d) Palyazat kellékei:
A palyazé a palyazathoz csatolja:

a palyazat részeként benyujtandé iratokat, igazolasokat,

(a munkaltatd) vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltatd vezetésére, fejlesztésére
vonatkoz6 programjat,

arrél sz6l6 nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben szilkséges kezeléséhez hozzajarul,
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e a kulén jogszabalyban vagy a palyazatban el6irt tovabbi kdvetelmények igazolaséra
vonatkozo okiratokat.

e) Vezetdkre vonatkozo eltéré rendelkezések:

e a magasabb vezetd és a vezetd megbizas esetén a megbizasi jogkdr gyakorld koteles
palyazatot kiirni. A palyazatban meg kell jeldlni, hogy a magasabb vezetd, illetve a
vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kdzalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlleg kézalkalmazotti munkakdrbe
kinevezhetd.

o A magasabb vezet6 és a vezetd beosztas ellatasa — a munkaltaté vezetdje kivételével
— palyazat nélkul is betdlthetd

o aKit. 20/A.§. (2) bekezdés a., b., pontja szerinti esetben,

o ha a kozalkalmazott az erre vonatkozé megbizast megel6z6en egy év
kézalkalmazotti jogviszonyban all a munkaltatéval.

f) A palyazat elbiralasanak szabalyai:
o Kozalkalmazotti munkakdrre, valamint vezetd beosztasra kiirt palyazat esetén

o a palyazat elbiralasanak rendjét a munkaltaté hatarozza meg,

o a palyazati elbiralas soran a — palyazati kiiras feltételeinek maradéktalanul
megfeleld — palyazdkat kell meghallgatni,

o a meghallgatast a megbizasi jogkor gyakorléja altal létrehozott szakmai
bizottsag végzi,

o a bizottsag szakteriletektél figgéen 3-5 — a munkakdr feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkez6 — f6bdl all,

o a bizottsag véleményét irasba foglalja.

e Magasabb vezeté beosztasra kiirt palyazat esetén a Kjt. 20/A.§. (6) bekezdésében
foglaltak szerint kell eljarni.

A palyazo személyiségi jogainak védelme érdekében a Kjt. 20/A.§. (7) bekezdése szerint kell eljarni. Az
intézményben a palyazati eljaras rendjét az igazgatd (munkaltatoi jogkdr gyakorldja) hatarozza meg. A
palyazati eljaras operativ lebonyolitasaért a Humanpolitikai csoport vezetdje felel.

5.1.4 A munkavégzés altalanos szabalyai
o A munkaltato altalanos kotelezettségei

o foglalkoztatasi kotelezettség,

e egészséges és biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasa,
o munkaszervezési kotelezettség,

e irAnymutatasi, tajékoztatasi kotelezettség,

e munkavallalé szakmai ismeretei megszerzésének biztositasa,

e munkavallal6 munkaviszony teljesitésével indokoltan felmerult koltségének a
megtéritése.
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5.1.41 A kdzalkalmazottak altalanos koételezettségei

az el6irt helyen és idében, munkara képes allapotban megjelenni és munkaidejét
munkaban tolteni, illetve ez alatt — munkavégzés céljabdl — a munkaltato
rendelkezéseére allni,

munkajat személyesen ellatni az altaldban elvarhat6 szakértelemmel és gondossaggal
végezni, a munkajara vonatkozé szabalyokat, el6irasokat, utasitasokat betartani,

munkavégzés soran munkatarsaival egyuttmikddni,

munkavégzés soran olyan magatartast tanudsitani, hogy az masok egészségét, testi
épségeét ne veszélyeztesse, anyagi karosodast vagy helytelen megitélést ne idézze eld,

A munkavallalé a munkaviszony fennallasa alatt - kivéve, ha erre jogszabaly feljogositja
- nem tanusithat olyan magatartast, amellyel munkaltatéja jogos gazdasagi érdekeit
veszélyeztetné.

az intézmény minden dolgozdja kdteles munkaja soran a hivatali titkot meg6rizni,

Amennyiben az adott esetben jogszabalyban elirt adatszolgaltatasi kdtelezettség nem
all fenn, nem adhato felvilagositas — illetéktelen személynek — azokban a kérdésekben,
amelyek hivatali titoknak minésilnek és amelynek nyilvanossagra kerllése az
intézmény és az intézmény fenntartdjanak érdekeit sértené.

Az intézménynél hivatali titoknak mindsul:

a dolgozok személyes adatvédelmével, személyiségi jogaival, bérezésével kapcsolatos
adatok,

az ellatottak, gondozottak személyiségi jogaihoz f(iz6d6 adatok,
a dolgozok, az ellatottak, gondozottak egészségi allapotara vonatkozé adatok.

Ezen tulmenbéen nem kozdlhet6 illetéktelen személlyel olyan adat, amely munkakore
betoltésével dsszefliggésben jutott tudomasara, és melynek kdzlése a munkaltatéra,
vagy mas személyre hatranyos kdvetkezménnyel jarna.

A titoktartas nem terjed ki a kézérdekl adatok nyilvanossagara és a kozérdekbdl
nyilvanos adatokra vonatkozé — kilén térvényben meghatarozott — adatszolgaltatasi és
tajékoztatasi kotelezettségre.

5.2 AZINTEZMENY MUNKARENDJE

a munkarend a munkaid6keret a napi munkaidd beosztas kialakitasara az agazati
jogszabalyok (Sztv., Gyvt.), valamint az intézmény koételezd szolgaltatasi profiljanak
figyelembe vételével az Munka torvénykdnyve (Mt.) és a Kdzalkalmazottak jogallasardl
sz0l6 torvény (Kjt.) elbirasai az iranyaddék. Az intézményben a munkaidé magaba
foglalja az Mt. szerinti munkakozi sziinetet (Mt. 103.8.),

a munkarendet a munkaltaté allapitia meg. A munkarend — jelen Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatban kerdl rogzitésre,

az intézményben a teljes munkaidd heti 40 6ra.
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5.2.1 Kozponti iranyitas, Stratégiai csoport munkarendje
Az intézmény kozponti iranyitasat végzok (igazgatd/intézményvezetd, igazgatdsagi titkarnok,
id6sellatas szakteriileti igazgatdhelyettes, szakmai koordinator, humanpolitikai csoport) és a
Stratégiai csoport munkarendje:

hétfé 7.30-16.00
kedd 7.30 -16.00
szerda 7.30-17.30
csitortok 7.30 - 16.00
péntek 7.30-12.00

5.2.2 Gazdasagilgazgatésag, szervezeti egységeinek munkarendje
Pénzlgyi és Szamviteli Osztaly, Anyag- és Eszkézgazdalkodasi Osztaly, munkarendje:

hétfé 7.30-16.00
kedd 7.30 -16.00
szerda 7.30 -17.30
csutortok 7.30 - 16.00
péntek 7.30-12.00
Létesitmény Uzemeltetési osztaly:
hétf6é 7.00 —15.00
kedd 7.00 —15.00
szerda 7.00 —15.00
csutortok 7.00 —15.00
péntek 7.00 - 15.00

Technikai dolgozék munkarendje — a szakmai ellatas sziikségleteihez igazodd munkarend szerint (heti
40 6ra egyenlétlen munkaidé beosztas szerinti).

5.2.3 Csalad-és Gyermekjoléti Alapellatasok Igazgatésaga, szervezeti egységeinek
munkarendje

Arany Janos uti Terlleti Szolgaltatasi Kézpont, Avasi Terlleti Szolgaltatasi Kézpont, Didsgyér-Vasgyari

Terlleti Szolgaltatasi Kozpont, Kassai uti Terileti Szolgaltatasi Kdzpont, Perecesi Szolgaltatasi

Kbézpont, Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont:

hétfé 7.30-16.00
kedd 7.30 -16.00
szerda 7.30-17.30
csitortok 7.30 - 16.00
péntek 7.30-12.00

Ovodai és Iskolai Szocialis Segiték Munkacsoport az oktatasi-nevelési intézmények sziikségletei alapjan
heti 40 6ras munkaid6 keretben rugalmas munkaidé beosztassal hétf6tél- péntekig 7.00-19.00-ig végzik
munkajukat. A csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas szakmai feladatot ellatd munkakorok kozil
egyenlétlen munkaidé beosztassal (havi munkaidé beosztas szerint) dolgoznak az utcai szocialis munkas
feladatot ellato, tanacsadé munkakdrben foglalkoztatottak.

5.2.3.1 Atelepiilési feladatellatas iigyfélfogadasi rendje a csalad és gyermekjoéléti szolgalatban
1) Blkkszentkereszt — Répashuta csaladgondozoéi korzet

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Blikkszentkereszt Répashuta

Hétfé 8.00-16.00
Kedd
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Szerda

7.30-14.30

Csutortok

12.00-16.00

Péntek

Harsany csaladgondozoi korzet

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Hétf6 8.00 — 16.00
Kedd
Szerda 8.00 — 12.00
Csiitortok 8.00-10.00
Péntek

Sajoéhidvég-Berzék-Korom csaladgondozéi korzet

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Sajohidvég Berzék Koérém
Hétfé 9.00 —12.00 | 8.00-12.00
Kedd 9.00-12.00 9.00-12.00
Szerda 10.00 - 13.00 12.00-15.00
Csutortok 12.00-14.00
Péntek

Malyi csalddgondozdi korzet

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Hétfé 13.00 — 15.00
Kedd 9.00 - 11.00
Szerda 13.00 — 15.00
Csiitortok 9.00 - 11.00
Péntek

Onod csaladgondozoi kérzet

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Hétfé 8.00 — 16.00
Kedd
Szerda 8.00 — 12.00
Csitortok
Péntek

Nyékladhaza csalddgondozdi korzet

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat

Hétfé

8.00-12.00

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Telefon; +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu




MESZEGYI

75
MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGY! ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY
Kedd
Szerda 10.00 — 16.00
Cslitortok 8.00 -12.00
Péntek
7) Sajébabony csaladgondozoi korzet
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Hétf6
Kedd
Szerda 8.00 —12.00
Cslitortok 8.00 - 15.00
Péntek
8) Sajéecseg — Sajokeresztur-Sajésenye csaladgondozéi korzet
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat
Sajoecseg Sajokeresztir Sajosenye
Hétf6é 8.00 -13.00
Kedd 8.00-12.00
Szerda 8.00 —13.00
Cslitortok 8.00 —12.00
Péntek
5.2.4 Gyermekek Atmeneti Otthona és Csaladok Atmeneti Otthona
a) altalanos munkarend
Munkarend Hétfé Kedd Szerda Csitortok Péntek
csaladgondozo,
szakmai - vezelS, |\, 44 16 00 | 07.30-16.00 | 07.30-16.00 | 07.30-16.00 | 07.30-13.30
gyermekvédelmi
ugyintéz6
b) eltérd munkarend
Munkakdr Munkarend
gyermekfellgyel6, gyermekvédelmi | 12.00-24.00 folyamatos munkarend, féléves

asszisztens, gondozo, szakgondozdé

munkaidd keretben

neveld, fejleszté pedagdégus

heti 40 6éra munkaidd, 32 ora kotott, 8 6ra kotetlen

5.2.5 Gyermekek Napkdzbeni Ellatasa, Bolcséde lgazgatésaga
Munkarend Hétfé Kedd Szerda Csiitortok Péntek
07.30-16.00 | 07.30-16.00 | 07.30-16.00 | 07.30-16.00 | 07.30-13.30
bolcsédevezetd
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6.00- 14.00 6.00- 14.00 6.00- 14.00 6.00- 14.00 6.00- 14.00
kisgyermeknevel6 | 8.00- 16.00 8.00- 16.00 8.00- 16.00 8.00- 16.00 8.00- 16.00
9.00-17.00 | 9.00-17.00 |9.00-17.00 |9.00-17.00 | 9.00-17.00
6.00- 14.00 | 6.00- 14.00 | 6.00-14.00 | 6.00-14.00 | 6.00- 14.00
bolcsédei dajka 8.00-16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00-16.00 | 8.00- 16.00 | 8.00- 16.00
9.00-17.00 | 9.00-17.00 |9.00-17.00 |9.00-17.00 | 9.00-17.00

Kisgyermekneveld munkakoérben foglalkoztatottaknak a teljes napi munkaidébdl hét orat kell a bolcsbdei
csoportban tolteni. Fennmaradé napi egy 6raban gyermekcsoporton kivili, de dokumentaltan szakmai

tevékenységet folytat (adminisztracio, csaladlatogatas, stb.).

5.2.6 Szocialis Ellatasok Igazgatésaga

5.2.6.1

Szocialis Alapellatasok Szakteriilete

a.) altalanos munkarend

e hétf6 - péntek 8.00 — 16.00

e Jaltaldnos munkarend szerint dolgoznak:

intézményvezetdk/szolgaltatasi

kézpont

vezetdk, a terapias munkacsoport dolgozéi, a tamogatd szolgalat dolgozéi, a
pszichiatriai betegek kd6zbssegi gondozdszolgalata dolgozoi, és pszichiatriai betegek
nappali ellatasa dolgozéi, és adminisztrator, terapias munkatars.

e a Szocidlis Ellatasok Igazgatésaganak igazgatdsagi dolgozéi munkarendije (szakterileti
igazgatohelyettes, szakterlleti vezetd) a kdzponti igazgatasi rend szerint alakul.

b.) eltér6 munkarend

Munkakor

Munkarend

gondozé hazi segitségnyujtasban

heti 40 6ra (napi 8 6ra) munkaidd: a
napi munkaid6 beosztas — az ellatottak
gondozasi szikségleteit figyelembe
véve — kerll meghatarozasra (heti/havi
bontasban)

gondozd, nappali ellatasban

asszisztens étkeztetés szolgaltatasban

heti 40 o6ra munkaid6, 5 napos
munkarend, 4 havi munkaid® keretben

apolo, gondozé gondozéhazban

12.00 — 24.00 folyamatos munkarend 4
havi munkaidé keretben

technikai dolgozok

heti 40 o6ra munkaid6, 6 napos
munkarend, 4 havi munkaidé keretben

5.2.6.2 Szocialis Szakellatasok Szakteriilete
a) altalanos munkarend
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e hétfé — péntek 8.00-16.00

e Jltalanos munkarend szerint dolgoznak:

asszisztens.

otthonvezeték, otthonvezets-helyettesek,
vezetd apoldk, terapias és szocialis munkatars, fodrasz, gydgymasszér, fizikoterapias

e Szocidlis Szakellatasok Szakteriletének dolgozéi munkarendje

igazgatasi rend szerint alakul.

b) eltér6 munkarend

Gondozo, apol6 (iranyité gondozo)
ONO

Feladatkér/munkakor Munkarend

Gondozasi részlegvezets Heti6-Pentek:
7.00-15:00

Gondozo, apolo (iranyitdé gondozo) Hétfé-Péntek:

AK, SZH 6.00-14.00
Hétfé-Péntek: 6.00-14.00

10.00-18.00
4 havi idBkeret, hétvégi
munkavégzéssel is

Apol6 (Szakapold)

Hétf6-Péntek:
7.00-15.00

Gondozé-apolo

12.00-24.00 folyamatos
munkarend, 4 havi id6keret

Segédgondozd

12.00-24.00 folyamatos
munkarend, 4 havi id6keret

Gyégytornasz

Hétfé — Péntek 8.00-14.00

Hygiénés koordinator

Hétf6-Péntek 7.00-15.00

Takarito

Hétf6-Vasarnap
6.00-14.00
10.00-18.00 4 havi id6keret

Gyégyszerkezel§ asszisztens
Aranykor,Szt.Hedvig

Hétf6-Péntek 8.00-16.00

Gyodgyszerkezel6 asszisztens ONO

Hétf6-Péntek 7.00-15.00

Konziliumos néveér

Hétf6-Péntek: 7.00-15.00

Egyéb irodai adminisztrator
bevasarl6 munkatars,titkarné,letéti v
kezel6

Hétf6-Péntek 8.00- 16.00

Gazdasagi névér

Hétfé-Péntek: 6.00-14.00

Konyhai kisegit6 ONO,Aranykor

Hétfé-Vasarnap: 6.00-14.00
10.00-18.00
4 havi id6keret

Portas-fiité

12.00-24.00 folyamatos
munkarend, 4 havi id6keret

varrond,udvaros

Rendész Hétfé-Péntek: 7.00-15.00
Altalanos kisegit6 lift kezel Hétf6-Péntek:6.00-14.00
Altalanos kisegité kertész,

Hétf6-Péntek:7.00-15.00

3530 Miskolc, Arany Janos u
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Mos6nd Hétf6-Péntek:6.00-14.00
12.00-20.00
Moso6nd, raktaros Hétf6-Péntek 7.00-15.00

5.3 KESZENLET BIZTOSITASA

Az intézmény csalad- és gyermekjoléti kdzpontja a hivatalos munkaiddn tul és hétvégén készenléti
szolgalatot mikodtet. Az intézmény igy biztositia — a szolgaltatas — folyamatos 0.00 — 24.00
elérhetfségét és feladatellatasat.

Tovdbba az intézmény miszaki meghibasodasok azonnali kezelése, a zdkkenémentes mikodés
érdekében hétvégi/linnepnapi miiszaki készenlétet biztosit.

A készenléti formaban mkoéds szolgaltatasok feladatellatasat a Szakmai Program, a dijazésara
vonatkoz6 szabalyokat kulén intézményi szabalyzat tartalmazza. A dijazdsra az Mt. 144.§. (1)
bekezdése iranyado.

5.4 RENDKIVULI MUNKAVEGZES

Az intézmény igazgatdja a folyamatos feladatellatas biztositasa érdekében rendkivili munkavégzést
rendelhet el.

A rendkivili munkavégzés elrendelésére az Mt. 107.§.-109.§-aban foglaltakat kell alkalmazni.
Arendkivili munkavégzést az intézmény igazgatéja irdsban — a konkrét feladat megjel6lésével — rendeli
el.

A rendkivili munkavégzés dijazasa az Mt. 110.§-a szerint torténik.

5.5 SZABADSAG KIVETELENEK, KIADASANAK RENDJE

e minden — az intézményben dolgoz6 — kdzalkalmazottat minden jogviszonyban toltott naptari
évben rendes szabadsag illeti meg, mely alap és potszabadsagbdl all,

e az alapszabadsag az ,A”, ,B”, ,C” és ,D” fizetési osztalyban évi 20 munkanap, az ,E”, ,F”, ,G’,
LH”, ,I” és ,J” fizetési osztalyban évi 21 munkanap,

e a podtszabadsag mértékét a kdzalkalmazott fizetési fokozata hatarozza meg oly médon, hogy a
fizetési fokozattal egyenlé szamu munkanap poétszabadsag jar,

e a poétszabadsagok egyéb fajtait és azok mértékét a Kjt. 57.§-a hatarozza meg,
e aszabadsagok kivételére és kiadasara az Mt.122.§.-125.§-aban foglaltak az iranyadok,

e az éves szabadsagolasi Utemterv jovahagyasat kdvetéen — az Utemterv szerinti szabadsagok
kivételét — a kdzvetlen munkahelyi vezetSk engedélyezik az tUtemtervtdl eltér6 szabadsagok
kivételét a szakterileti igazgatd helyettessel egyeztetni kell,

Az igazgatdhelyettesek esetében a szabadsag kivételét minden esetben a munkaltatd engedélyezi,
tavollétében az intézmény alt. igazgatd helyettese jar el,

e a dolgozokat megilletd és kivett szabadsagrél nyilvantartast kell vezetni. Az intézményben a
szabadsag nyilvantartas vezetéséért a kbzvetlen munkahelyi vezetdk, valamint a humanpolitikai
csoport munkadgyi nyilvantartas vezetésével megbizott munkatarsa a felel8s,

o arendkivili és a fizetés nélkili szabadsag engedélyezésére minden esetben csak a munkaltaté
jogosult.

5.6 HELYETTESITES RENDJE
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5.6.1

5.6.2

5.6.3

a helyettesités altalanos rendjét az igazgatéd/intézményvezeté hatarozza meg, mely a
munkakari leirasokban rogzitésre kerdl.

Vezetd beosztasok helyettesitése
az intézmény igazgatojat, az altaldnos igazgatd helyettes helyettesiti,

az igazgatdhelyettesek, a szervezeti és szakmai egységek intézmény vezetdinek
helyettesitésérél az igazgat6 dont.

Szakmai munkakorok helyettesitése
szakmai munkakort csak azonos munkakort betoltd helyettesitheti,

Gazdasagi, uigyviteli, miiszaki munkakorok helyettesitése
gazdasagi, Ugyviteli, miszaki munkakdrok helyettesitésérdl a gazdasagi vezet / gazdasagi
igazgato dont,

a helyettesitést az adott szervezeti egység vezetéjének javaslata alapjan az igazgaté rendeli el.
(Az elrendelt helyettesitést a KSZ-ben meghatarozott médon és mértékben helyettesitési dij
illeti meg a helyettesité dolgozét),

5.7 MUKODESI NYILVANTARTASSAL KAPCSOLATOS KOTELEZETTSEG

5.7.1

Miikodési nyilvantartas

A személyes gondoskodast végz6 személyek adatainak miikddési nyilvantartasardl, az Szt. 132.§ (2)
bekezdésének e) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan a 8/2000. (VIIl.4.) SzCsM rendelet hataroz.

az Szt. 92/D-92/H.§-aban foglaltak szerint a személyes gondoskodast végzd személyek adatait
mikddési nyilvantartasba kell venni,

a mikodési nyilvantartast a Szocialis és Gyermekvédelmi F8igazgatdsag vezeti (tovabbiakban:
Nyilvantarto),

A mikddési nyilvantartasba vételre kotelezettek a személyes gondoskodast nyujté szocialis,
gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményekben szakmai tevékenységet végzok,

Személyes gondoskodast végz8d személy az, aki a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirél sz6l6 SzCsM rendeletben, vagy
NM. rendeletben meghatarozott képesitési elbéirasokhoz kotott tevékenységet féallasban,
munkaviszonyban vagy koézalkalmazotti jogviszonyban, illetve nevel8sziil6i foglalkoztatasi
jogviszonyban vagy egyéni vallalkozas keretében végez,

A munkaltatd koteles bejelenteni azokat az intézménynél féallasban foglalkoztatott szakmai
feladatokat ellatdé szakdolgozokat, akik rendelkeznek a képesitési eléirasoknak megfeleld
szakképesitéssel,

Onbejelentésre kotelezettek a személyes gondoskodast nyujtd intézmény vezetbje,a
Nyilvantartd a mikdodési nyilvantartasba vételrél igazolast allit ki a 8/2000 (VIll.4.) SZCSM
rendelet 7. § szerint az intézmény a tovabbképzési kotelezettségrél, a tovabbképzéseken valo
részvételrdl, a tovabbképzési kotelezettség teljesitésérdl egységes nyilvantartast vezet,

a munkavallalé koteles az altala elvégzett tovabbképzések igazolasat az intézmény
nyilvantartasaba leadni.
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5.7.2

Tovabbképzési kotelezettség

A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl valamint a szakvizsgardél a 9/2000. (VII1.4.)
SzCsM rendelet rendelkezik.

A szocidlis, illetéleg a gyermekjoléti és gyermekvédelmi tevékenységet végzé személyek
folyamatos szakmai tovabbképzésben kételesek részt venni,

9/2000. (V11.4.) SzCsM rendelet nem vonatkozik a vezet6i megbizassal rendelkezé szocialis
szolgaltatast nyujté személyek vezetéképesérél sz6lé 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet alapjan
vezetbképzésre kotelezett személyes gondoskodast végz6 személyekre,

a tovabbkeépzési id6szak tartama 4 év,
a tovabbképzési id6szak kezdete:

o a munkaviszonyt, kozalkalmazotti jogviszonyt vagy nevel8szilSi foglalkoztatési
jogviszonyt létesitdk, illetbleg a képesitési el6irasnak megfelel6 szakképesitést
megszerz8k esetében a munkaba allas, a foglalkoztatds megkezdésének, illetéleg a
szakképesités megszerzésének napja. Az egyéni vallalkozéi tevékenység esetében a
tovabbképzési idészak kezdete a tevékenység megkezdésének napja.

a tovabbképzési kotelezetteknek — egy tovabbképzési idészakon belil — fels6foku végzettség
esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 pontot kell megszereznie az alabbiak szerint:

o min. 20 % kotelezd tovabbkeépzeés,
o max. 40 % valaszthaté tovabbképzés,
o min. 40 % munkakoérh6z k6tott tovabbképzeés keretében.

A munkakoérhoéz kotott tovabbképzési kotelezettségest a tovabbképzési idészak feléig kell
teljesiteni,

a tovabbképzési pontérték a 9/2000. (VIIl. 4.) SzCsM. rendelet szerinti mindsitett tovabbképzési
programban torténé részvétellel szerezhetd meg,

tovabbképzési kotelezettségét teljesiti az is, aki az adott tovabbképzési idészakon belll
(munkakoréhez kapcsolddo terileten):

o OKJ-s szakképesitést szerez,
o felséfoku alapképzésben oklevelet szerez,

o fels6foki végzettség esetén kiegészité alapképzésben vagy szakiranyu
tovabbképzésben masodik vagy tovabbi oklevelet szerez,

o tudomanyos fokozatot szerez,

o szocialis szakvizsgat tesz, vagy pedagdogus munkakdrben valé foglalkoztatas esetén
pedagdgus szakvizsgat tesz,

Az intézmény éves tovabbképzési tervet készit, amely tartalmazza a 9/2000. (VII1.4.) SzCsM.
rendelet 15.8.(2) bekezdésében foglaltakat,

a tovabbképzési tervben szereplé a tovabbképzésen résztvevd munkavallalokat a
tovabbképzésen vald részvétel idejére munkaidé kedvezmeény, illetve tavolléti dij illeti meg.
Tovabba a munkaltaté a tovabbképzés koltségeit — amennyiben a munkaltaté rendelte el a
tovabbképzésen vald részvételt — koteles viselni,

az Szt. 92/D. § (4) bekezdés értelmében megsziintetheté — az Mt. 66. § (2) bekezdése, illetve
a Kjt. 30. §-a (1) bekezdésének c) pontjara hivatkozassal - annak a személyes gondoskodast
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végz6 személynek a munkaviszonya, illetve kézalkalmazotti jogviszonya, aki a tovabbképzési
kotelezettséget a kildon jogszabalyban meghatarozott idétartam alatt nem teljesiti.

5.7.3 Munkakorhoz kotott tovabbképzési kotelezettséggel jaré munkakorok
Szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok teriletén a munkakdr megnevezése:

e Apold e Gybgypedagodgus

e Asszisztens e Kisgyermekneveld

e Csaladgondozd o Ovodai-és iskolai szocialis segité

e Csaladsegitd e Segqitd

e Esetfelel6s e Szaktanacsado

e Esetmenedzser e Szocialis asszisztens

e Fogyatékossaglgyi tanacsado e Szocialis diagnozist készitb
e  Gondozé esetmenedzser

«  Gyermekfeliigyels e Szocialis munkatars

. . . e Tanacsado
e Gyermekvédelmi asszisztens

e Terapias munkatars

5.8 A PEDAGOGUS-ELETPALYAMODELL MUKODTETESE

A 2011. évi CXC. nemzeti kbznevelési torvény biztositja a pedagdgus-munkakoérben foglalkoztatottak
szamara a palyan valo elémenetel lehetéségét.

2016. januar 1-t6l a pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasardl szold
1992. évi XXXIII. térvény kbéznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo, 326/2013. (VIII.
30.) Korm. rendelet hatalya kiterjed a bolcs6dében foglalkoztatott, fels6foku végzettséggel rendelkezd
kisgyermeknevelbkre is. A pedagogus életpalya kiterjesztése a koragyermekkori intervencios csomag
része. A bolcsdédei pedagdégus munkakoérok az egyes gyermekvédelmi és koznevelési targyu
kormanyrendeletek médositasarol sz616 418/2015. (X11.23.) Kormanyrendelettel keriiltek be a 257/2000.
(XII. 26.) Kormanyrendelet 2/a szamu mellékletébe.

A pedagégus-munkakérben foglalkoztatott az dltala megszerzett legmagasabb, a munkakér ellatasahoz
a térvényben eldirt iskolai végzettség, valamint allam altal elismert szakképesités, szakképzettség,
tovabba a neveld, oktaté munkaja ellatdsahoz kozvetlendl kapcsolddo, azt kézvetlendl segité doktori
cim, tudomanyos fokozat, valamint akadémiai tagsag, szakmai gyakorlat, publikacios tevékenység,
minésitd vizsga és a mindsitési eljaras keretében elnyert mindsités alapjan:

e Gyakornok,
e Pedagégus I.,
e Pedagégus Il
e Mesterpedagogus,
e Kutatotanar fokozatokat érheti el.
A MESZEGYI pedagdgus munkakérei bolcsédéiben:

e kisgyermeknevel6
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e gyogypedagogus
e pszicholégus
e szaktanacsado

A munkakor betdltéséhez elbirt végzettséggel és szakképzettséggel, valamint két évnél kevesebb
szakmai gyakorlattal rendelkezd pedagégus-munkakoérben foglalkoztatottat Gyakornok fokozatba kell
besorolni. A gyakornok szamara a foglalkoztatasi jogviszony létesitésekor gyakornoki idé kikdtése
kotelez6. Gyakornoki idéként a foglalkoztatasi jogviszony létesitésének idépontjatdl szamitott kétéves
idészakot kell a kinevezésben, illetve a munkaszerzédésben rogziteni.

Ha a Pedagoégus |. fokozatba besorolt pedagdégus besorolasat kdvetéen legalabb hat év szakmai
gyakorlatot szerzett, sajat kezdeményezésére mindsitési eljarasban vehet részt. Ha a pedagogus a
Pedagdgus |. fokozatba torténd besorolastdl szamitva kilenc év szakmai gyakorlatot szerzett, a
mindsitési eljarast le kell folytatni. A mindsitési eljarasban valo kételezd részvételt a munkaltaté irja el
a Pedagogus |. fokozatba Iépést kdvetben a kinevezés, munkaszerz8dés modositasaban.

Az a Pedagodgus Il. vagy az a Mesterpedagogus fokozatba besorolt pedagégus, aki a munkakore
ellatasahoz szikseéges végzettséghez és szakképzettséghez kapcsolddd szakterlleten szerzett
tudomanyos fokozattal, vagy 1984. szeptember 1-je utan szerzett egyetemi tudomanyos fokozattal (dr.
univ.) rendelkezik, rendszeres szakmai publikaciés tevékenységet folytat, tovabba rendelkezik
tizennégy év szakmai gyakorlattal, a Kutatétanar fokozatba lIépéshez szilkséges mindsitési eljarasban
vehet részt.

A gyakornoki idd alatt mentor tamogatja a kezdd pedagdgus munkdjat. Az intézményvezetd jeldli ki a
szakmai vezet6t — mentort —, aki segiti a gyakornokot a kéznevelési intézményi szervezetbe torténd
beilleszkedésben és a pedagdgiai-modszertani feladatok gyakorlati megvaldsitasaban. A mentor
legalabb félévente, irasban értékeli a gyakornok tevékenységét, és az értékelést atadja az
intézményvezetbnek és a gyakornoknak.

5.9 VEZETOKEPZES

A 2017. junius 27-én kihirdetett 2017. évi XCV. térvény 12. § (3) bekezdés c) pontja szerint 2018. januar
1-jétdl hatalyat vesztette az 1993. évi lll. toérvény 92/1. §-a, amely alapjan megszilint a szocidlis alap- és
szakvizsga rendszere. Az Uj, bevezetésre kerild vezetbképzést a 25/2017. (X.18.) EMMI rendelet
(tovabbiakban Rendelet) szabalyozza, mely 2018. januar 1-én lépett hatalyba.

Vezetoképzés funkcidja, célja:

e A vezet6képzés olyan hatdsagi képzés, melynek célja a vezet6i tevékenységhez sziikséges
alkalmassag és kompetenciak gyakorlatorientalt fejlesztése,

A szocialis agazati vezetoképzésen koteles részt venni a személyes gondoskodast végzd személy, ha

e allami, egyhazi vagy nem é&llami fenntartdsu szocidlis szolgaltatd, szocidlis intézmény,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdé tevékenységet végzd szolgaltatd, intézmény,
halézat vagy javitointézet (intézmény) intézményvezetdje,

e integrélt vagy kdézds igazgatasu intézmény 6nallé szervezeti egységének vezetbje vagy
helyettese,

e intézmény szervezeti és mikodési szabdlyzatdban (SZMSZ) meghatarozott,
a munkamegosztas szempontjabdl elkulonllt szervezeti egység vezetbje, vagy
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o vezet gondozo, vezetd apold, osztalyvezetd apold, szocidlis és mentalhigiénés csoportvezetd,
vezetd pedagdgus, bolcsddei, mini bolcsédei tagintézmény-vezetd.

A vezetbképzésben vald részvételi kdtelezettség nem vonatkozik arra az elsé alkalommal vezetéi
megbizast kapott személyre, aki a vezetsi feladatokat legfeljebb egy év hatarozott ideig latja el. Ha
a vezetd vezetéi megbizasa egy éven tul meghosszabbitasra kerll, vagy a vezetd ismételten
megbizasra kerll, a vezet6képzésben vald részvételi kdtelezettségének kezdete a meghosszabbitas
vagy az ismételt megbizas kezdd idépontja.

Mester vezetéképzés teljesitésére koteles a Rendelet 1. § (1) bekezdés a) pontja szerinti vezetd
(intézményvezetd) és a lakdotthon kivételével az Szt-ben meghatarozott bentlakdsos intézmény
telephelyének, a lakasotthon kivételével a gyermekotthon telephelyének, az utdégondozé otthon
telephelyének, a csaladok atmeneti otthona telephelyének, a gyermekek atmeneti otthona
telephelyének, tovabba a javitdintézet telephelyének vezetéje.

A mesterképzésre nem koteles vezetd az alap vezetéképzés teljesitésére koteles.
Amennyiben a vezetd vezetéi megbizasa mddosul, a rendelet 8.§ (2) eldirasai szerint kell eljarni.
Vezetbképzes teljesitése, jogkdvetkezmenyei:

o Avezet6 tovabbképzési kotelezettségét a vezetbképzésen vald részvétellel és a vizsga sikeres
letételével teljesiti,

e Ha a vezetd a vezetbképzésre vonatkozd kotelezettségét az e rendelet szerint ra iranyadé
képzési id6szakban nem teljesiti, vezet6i beosztdsban aképzés teljesitéséig nem
foglalkoztathatd, kivéve a képzési id6szakban pétvizsgara jelentkezd vezetd, a poétvizsga
idépontjaig.

A vezet6 az alap, illetve a mester vezet6képzés keretében a vezetdi megbizas kezdetétdl szamitott
egy éven belill alapozé képzés teljesitésére, tovabba az alapozé képzés teljesitésének idépontjatdl
szamitott két éven beliil, majd ezt kdvetéen kétévenként megujitd képzés teljesitésére koteles.

A képzési idészakok szamitasanal nem kell figyelembe venni azt az id6tartamot, amely alatt a vezeté
szllési szabadsagot, harom hdénapot meghaladéan fizetés nélkili szabadsagot, hat hoénapot
meghaladdan tappénzt, baleseti tappénzt vesz igénybe.

Ha a vezetd vezetbi megbizasa megsziinik, és a vezetéi megbizas megsziinését kdveté 6 hdnapon
belil Ujabb vezet6i megbizast kap, a képzési idészak szamitasara a folyamatos megbizasra
vonatkozodakat kell alkalmazni azzal, hogy a korabbi vezet6i megbizas megsziinésének idépontja és az
Ujabb vezet6i megbizas kezdd id6pontja koézotti idGszakot a képzési id6szak szamitasanal nem kell
figyelembe venni.

Ha a vezet6 vezetdi megbizasa megszlinik, és a vezetéi megbizas megsziinését kdvetd hat hdnap
elteltét kdvetden Ujabb vezetSi megbizast kap, a képzési idészaka ujrakezdédik.

A vezetbképzésben vald részvételi kdtelezettség nem vonatkozik:
e az elsd alkalommal vezetdi megbizast kapott személyre,
e aki a vezet6i feladatokat legfeljebb egy év hatérozott ideig latja el;
e a szakapolasi kdzpontban vezetd szakapoldként foglalkoztatott személyre;
e agyermekek esélyndveld szolgaltatasaiban vezetéi munkakorben foglalkoztatott személyre;

e arra aszemélyre, aki a vezetbképzésben vald részvételi kdtelezettsége keletkezésének napjan
az 6regseégi nyugdijkorhatart betdltétte, vagy 6t éven belll betdlti;

a szocialis szakvizsgaval rendelkez6 személyre;
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e a fels6foku szocialpolitikus, szocidlis munkas, szocialpedagogus, szocialis szervezd vagy
szocialis menedzser vegzettséggel és - barmilyen tudomanyterileten szerzett - tudomanyos
fokozattal rendelkez6 személyre.

5.10 AZ INTEZMENY IRATKEZELESE

5.10.1 Ugyiratkezelés
e azintézményben az Ugyiratkezelés Iratkezelési Szabalyzat szerint torténik,

e az Iratkezelési Szabalyzat a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti
Intézmény iratai atvételének, készitésének, iktatdsanak, nyilvantartasanak, tarolasanak,
irattarozasanak, selejtezésének szabalyait rogziti,

e a gazdalkodas soran keletkezé pénzigyi bizonylatok, szamlak, a koltségvetési beszamolo,
valamint az azt alatdmaszté dokumentumok, nyilvantartasok tekintetében a szamviteli
bizonylatokrél sz6l6 rendelkezéseket kell figyelembe venni (2000. évi C. tv.)

e azintézmény egészében az iratkezelés felligyeletét az igazgato latja el. Az igazgato felel azért,
hogy a biztonsagos iratkezelés személyi, dologi feltételei és eszkdzei rendelkezésre alljanak,

e azintézmény szervezeti egységeiben az iratkezelés felligyeletét a szervezeti egységek vezetéi
latjak el.

5.10.2 Alairas joga
e |gazgatod - intézmény vezetdje

o felugyeleti szerv megkeresése, az erre val6 valaszadas,

o intézmény egészét érintd kérdésekben, illetve egy szakterllet egészét érintd
kérdésben,

e tarsintézményekkel, hatdsagokkal valé intézményi szintl kapcsolattartas esetén az alairas joga
az intézmény vezetdjét illeti meg,

e Altaldnos igazgatéhelyettes

o azintézmény vezetdjének tavollétében, illetve konkrét megbizasa alapjan, valamint a
feladatkdérébe tartozé tigyekben 6nalléan gyakorolja az alairas jogat,

e Gazdasagi vezet6 / gazdasagi igazgatd (gazdalkodasi tertletén dolgozdk)

o alairasi jogat a gazdalkodasi és pénzligyi szabalyzatban foglaltak alapjan gyakorolja

e Szakterlleti igazgatdhelyettes

o szakterileti igazgatésagan az igazgatd felhatalmazasa alairasi joggal rendelkezik
meghatarozott igycsoportokban, melyet a munkakori leiras rogzit

e Szakterlleti vezetd, szakmai szervezeti eqységek intézményvezetdi, szervezeti eqységvezetdi:

o a szakmai egységek szakmai munkajat kozvetlendl érintd esetekben, egyéni
(Ggyfelekkel kapcsolatos) ligyintézés soran 6nalléan,

o egyéb esetben az intézmény igazgatdjanak megbizasa alapjan a szervezeti egyseg
intézményvezetdjének ellenjegyzésével irhat ala:

e Csaladsegit6, esetmenedzser
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o illetékességi korébe tartozé Ugyfelekkel kapcsolatos hivatalos ligyintézés, javaslattétel,
ugyféllel torténd levelezés kapcsan énalléan,

e mas szakmai munkakdrben foglalkoztatott dolgozd 6nallé alairasi joggal nem  rendelkezik.

5.10.3 Bélyegz6k és pecsétek hasznalata, kezelése
Az intézmény bélyegzdinek és pecsétjeinek felsorolasat, valamint azok hasznalatanak rendjét kilon
jegyzék tartalmazza.

5.11 OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

e az intézménnyel kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott nem létesithet munkavégzésre
irdnyulé tovabbi jogviszonyt, ha az a kodzalkalmazotti jogviszonya alapjan betdltott
munkakorével 6sszeférhetetlen (Kjt. 41.§.)

e a magasabb vezetf, vezet§, tovdbba a pénzigyi kotelezettségvallalasra jogosult
kdzalkalmazott munkakodrével, vezetd megbizasaval 6sszeférhetetlen, ha hozzatartozéjaval
[Mt. 294. § (1) bekezdés b) pont] iranyitasi (fellgyeleti), ellenérzési vagy elszamolasi
kapcsolatba keriine, tovabb a munkaltatééval azonos, vagy ahhoz hasonl6 tevékenységet is
végzl, illetve a munkaltatéval rendszeres gazdasagi kapcsolatban allé mas gazdasagi
tarsasagban betdliott vezetd tisztségviselbi, fellgyelbbizotisagi tagsag. (Kjt. 41. § (2)
bekezdés),

e a munkaltaté a vele kdzalkalmazotti jogviszonyban allé kdzalkalmazottal munkakoéri feladatai
ellatasara munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt nem létesithet (Kjt. 42.§),

e amennyiben az intézmény kdzalkalmazottja munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszonyt kivan
kétni (mas munkaltatéval) azt a munkaltatdnak/intézmény igazgatdjanak koételes irasban
bejelenteni. Amennyiben a létesiteni kivant jogviszony idétartama — részben vagy egészben —
érinti az intézményi munkaidd tartamat, ugy annak létesitéséhez az intézmény igazgatdjanak
irasbeli engedélye szikséges (Kjt. 44.§),

e a személyes gondoskodast nyujtd intézményben foglalkoztatott személy, valamint kozeli
hozzatartozéja (Ptk. 8:1.8§.(1)) az ellatasban részesilé személlyel tartasi, életjdradéki, droklési
szerz8dést az ellatas id6tartama alatt — illetve annak megsziinésétél szamitott egy évig — nem
kothet SzCsM. r. 6.8. (10)),

e az intézményben Gyvt. hatalya ala es6 szakmai munkakérdékben nem foglalkoztathaté az a
személy, aki ellen a Btk. (2012. évi C. térvény) bintetést rendelt, a gyermek sérelmére
elkovetett szandékos blincselekmény miatt eljaras folyik, vagy akit jogerés birdi itélettel ilyen
blncselekmény miatt itéltek el,

o nem foglalkoztathaté az a személy sem, akinek szllGi feligyeleti jogat a birésag jogerds birdi
itéletével megszintette, valamint — kulén jogszabalyban meghatarozott kivételekkel — az,
akinek sztil6i fellgyeleti joga a gyermek atmeneti nevelésbe vétele miatt sziinetel,

e a meghatarozott munkakérokben foglalkoztatottak a munkaba allaskor kételesek a Gyvt-ben
foglalt 6sszeférhetetlenségrél irasban nyilatkozatot tenni,

e az intézmény valamennyi munkatarsa koteles a szakmai munkajaval, személyével, az altala
biztositott szolgaltatassal kapcsolatban felmerilé Osszeférhetetlenséget a munkaltatonak
bejelenteni,
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5.12

5.13

5.14

a munkaltatd koteles az dsszeférhetetlenség megsziintetésérél haladéktalanul intézkedni.

VAGYONNYILATKOZAT TETELI KOTELEZETTSEG

A kozélet tisztasaganak biztositasa és a korrupcié megelézése céljabdl meghatarozott feladatot
ellato, tisztséget betdlté személyek a sajat és a veluk egy haztartasban él6 hozzatartozoik
joévedelmi, érdekeltségi és vagyoni helyzetérdl vagyonnyilatkozatot kotelesek tenni, amely
részletszabalyait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségrél sz6l6 2007.évi CLII. térvény
szabélyozza.

A vagyonnyilatkozat tételre kotelezett személyek kore:

igazgato

altalanos igazgato-helyettes

gazdasagi igazgato

MUNKAVALLALO VETKES KOTELEZETTSEGSZEGESEERT ALKALMAZHATO
JOGKOVETKEZMENYEK, ELJARASI SZABALYOK

A munkaviszonybdl szarmazé kotelezettség vétkes megszegése esetére kollektiv szerz6dés
vagy  munkaszerzédés a kotelezettségszegeés sulyaval aranyos hatranyos
jogkovetkezményeket allapithat meg,

Hatranyos jogkdvetkezményként csak olyan, a munkaviszonnyal 6sszefliggd, annak feltételeit
hatarozott idére modosité hatrany allapithatdé meg, amely a munkavallalé személyhez f(iz6d6
jogat és emberi méltésagat nem seérti. A vagyoni hatranyt megallapité jogkovetkezmény
Osszességében nem haladhatja meg a munkavallalo - a jogkdvetkezmény megallapitasakor
iranyadé - egyhavi alapbére 0sszegét,

A hatranyos jogkévetkezménnyel jar6 intézkedést irasba kell foglalni és indokolni kell. (Mt.
56.8.),

A munkavallalé vétkes kotelezettségszegéséért a munkaltaté hatranyos jogkdvetkezményt
alkalmazhat, akkor is, ha ezzel a munkavallalé nem okoz egyben kart is,

A munkavallal6 az eljaras alatt felfliggeszthet®,

A hatranyos jogkdvetkezményt megallapitd intézkedéssel szemben a munkavallalé 30 napon
bellil keresettel élhet a munkaligyi birésagnal [Mt. 287. § (1) bek. c) pont],

Tilos a munkavallalé6 személyhez fiz6d6 jogat vagy emberi méltésagat sértd bintetés (pl.
nyilvanos megszégyenités, kotelezettségszegd munkavallalok nevének kifliggesztése),

Hatranyos jogkdvetkezményként a munkaviszony feltételei csak hatarozott idére, ideiglenesen
modosithatdak,

Az un. kétszeres értékelés tilalma alapjan a munkaltaté nem alkalmazhat egyszerre kétféle
szankciét ugyanazért a kotelezettségszegésert,

A vagyoni hatranyt megallapitd jogkdvetkezmény Osszességében nem haladhatja meg a
munkavallalé egyhavi alapbérét. A munkavallalé vétkes kotelezettségszegésért kiszabhato
jogkdvetkezmények szabalyaitdél sem kollektiv szerzédés, sem a felek megallapodasa nem
térhet el [Mt. 57. § (1) bek. d) pont]. A hatranyos jogkdvetkezmények alkalmazasara a
munkavallalé kotelezettségszegésének idépontjaban hatalyos rendelkezések az irdnyadék.

AZ INTEZMENY LETESITMENYEINEK ES HELYISEGEINEK HASZNALATI RENDJE
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5.14.1

5.14.2

5.14.3

5.14.4

5.14.5

Az intézmény vagyona
Az intézmény feladat ellatas céljara hasznalatba kapott épuleteit az Alapité Okirat tartalmazza,

Az intézmény ingd és ingatlan vagyonardl, eszkdzeir6l nyilvantartast kell vezetni. A
vagyonnyilvantartas vezetése a Gazdasagi lgazgatésag feladata, a vagyonnyilvantartas
naprakész vezetésért a gazdasagi vezetd a felelds.

A létesitmények, telephelyek, helyiségek hasznalata
Az intézmény épuleteit, telephelyeit cimtablaval és zaszléval (Magyar Nemzeti lobogd, EU-s
zaszl6) kell ellatni,

Az éplleten jol lathatéan fel kell tiintetni az intézmény Ugyfélfogadasi rendjét,

Az intézmény valamennyi telephelyén a - kliensek/ellatottak varakozasara szolgald
helyiségben — jol lathaté mddon a Hazirendet ki kell figgeszteni.

Az intézményben ol lathatd helyen ki kell figgeszteni az intézmény/telephely tanusitvanyat, az
ellatott jogi és/vagy gyermekjogi képviseld nevét, elérhetbségét, az intézmény gazdalkodasara
vonatkoz6 évente elkészitett tajékoztatdt, tovabba a hatalyos intézményi téritési dijakat
tartalmazo hatarozatot,

Az intézmény helyiségeit az alapité okiratban rogzitett feladatok ellatasara lehet hasznaini,

A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészséglgyi és Gyermekjoléti Intézmény helyiségeit,
eszkozeit, felszereléseit kiilsé személy, vagy jogi személy részére kiadni, atadni, hasznalni csak
igazgatoi engedéllyel lehet, az érvényes jogszabalyi keretek kozott,

Az intézmény sajat bevételének ndvelése érdekében — ha az alapfeladatok elldtasa ezaltal nem
sérul — helyiségeit, berendezéseit bérbe adhatja. Ehhez minden esetben az igazgat6 engedélye
szlikséges. A bérbeadas feltételeit — bérleti szerz6désben kell régziteni.

Az intézmény helyiségeinek rendeltetésszerli hasznalatédért az adott telephely iranyitasaért
felel6s szakmai, szervezeti egység vezetdje felel.

Az intézmény eszkozeinek hasznalata
Az intézmény eszkozeirdl nyilvantartast kell vezetni. Az eszkdznyilvantartds naprakész
(jogszabalyi el6irasoknak megfeleld) vezetéséért az intézmény gazdasagi igazgatdja felelds,

Az intézmény eszkdzeit — a leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat el8irasai szerint — leltarba
kell venni,

A leltari targyak, eszk6zdk meglétéért az adott telephely leltarfelelései (szakmai-, szervezeti
egységek intézmény vezetdi) felelnek,

Az intézmény valamennyi munkatarsa koteles az intézmény eszkdzeit rendeltetésszerlien
hasznalni. Ettél eltéré hasznalat felelésségre vonast von maga utan.

Az intézmény konyvtaranak hasznalata
Az intézményi konyvtar az intézmény szakmai tevékenységéhez szikséges kiadvanyok,
szakkdnyvek rendszeres gyljtését, megdrzését szolgalja,

Az intézményi konyvtar igénybevételének, mikddtetésének rendjét a kdnyvtar mikodési
szabalyzata tartalmazza.

Ov6-véds eldirasok
Az intézmény valamennyi dolgozéjanak alapvetd kotelezettsége, hogy sajat és masok
egészségének, testi épségének megbrzéséhez sziikséges elbirasokat, szabalyokat betartja,
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e Az intézmény valamennyi dolgozdja — rendszeres id6kdzdonként — munka és tlizvédelmi
oktatasban részesul,

e Az intézmény valamennyi dolgozdja koteles a Munkavédelmi, valamint a Tdzvédelmi
Szabalyzatban foglalt el6irasokat betartani.

5.15 AZ INTEZMENY BELSO ELLENORZESENEK RENDJE

e Az intézmény belsé ellen6rzésének rendszere atfogja a szakmai munka és a gazdalkodas
egészét. Biztositja, hogy az ellen6rzés soran felmerll6 hibak id6ben feltarasra és
megszlntetésre keruljenek, illetve fokozza a munka hatékonysagat,

e A folyamatos belsé ellen6érzés megszervezéséért az intézmény igazgatdja felelés. Ezen
tulmendéen az intézmény valamennyi vezetd beosztdsu dolgozdja — szakmai vezetdk, szakmai-
, szervezeti egységek vezet6i, gazdasagvezetd felelds az ellenérzések lefolytatasaért a maga
tertletén,

e A szakmai ellenérzések a jogszabalyi keretek kdzott éves ellendrzeési terv szerint zajlanak,

e Az intézmény bels6 ellenérzését a Belsd ellen6rzési Kézikonyvben foglaltak alapjan kell
megszervezni.

5.16 MUNKAVALLALOI ES SZAKMAI ERDEKKEPVISELET

Az intézményben az érdekképviseleti szervekkel — Kozalkalmazotti Tanacs, Szakszervezet — az
egyuttmikoddés a hatalyos jogszabalyi keretek kdzott torténik.

Hatalyos jogszabalyok:
o 1992. évi XXXIII. tv. a kdzalkalmazottak jogallasarol (Kijt.)

e 2012. évi l. tv. a munka térvénykonyvérdl (Mt.)

5.16.1 Kozalkalmazotti Tanacs
A Kijt., valamint az Mt. alapjan megvalasztott tanacs, melynek miikbdését a Kézalkalmazotti Szabalyzat
el6irasai tartalmazzak.

5.16.2 Szakszervezet
Az intézményben reprezentativ képviselettel az Autondm Terlleti szakszervezet rendelkezik.

5.16.3 Kollektiv Szerzédés

A kozalkalmazottak jogviszonyabdl szarmazo jogokat és kotelezettségeket, ezek gyakorlasanak, illetve
teljesitésének maodjat az ezzel kapcsolatos eljaras rendjét, a dolgozokat érintd — jogszabaly altal nem
garantalt — juttatasokat (szocialis, egyéb), valamint a munkaltaté és az érdekképviseleti szervek kozotti
kapcsolatrendszert Kollektiv Szerz6désben kell szabalyozni, ennek hianyaban — fenti jogokat és
kotelezettségeket a munkaltatd a Kozalkalmazotti Tanaccsal, illetve az intézményben mikddd
szakszervezettel egyeztetve — szabalyozza.

5.16.4 Szakmai képviselet

Az intézmény dolgozdéi szakmai érdekeiket elsésorban az intézmény — Miskolci Egyesitett Szocialis,
Egészségligyi és Gyermekjoléti Intézmény — vezetésén, szakmai és dolgozéi férumain keresztil
érvényesithetik.
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Az intézmény szakmai képviseletére az intézmény igazgatdja jogosult. Az intézmény munkatarsainak

szakmai érdekképviseletét a Magyar Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Szolgalatok Orszagos Egyesiilete
is ellathatja.

VI. fejezet

Zaré6 rendelkezések
1. A Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészségugyi és Gyermekjoléti Intézmény Szervezeti és

Mikodési Szabalyzatat az intézmény igazgatdja allitja 6ssze és Miskolc Megyei Jogu Véros
Polgarmestere — mint fenntarté - hagyja jova.

2. A Szervezeti és Mlkodési Szabalyzat 2022.. ................... napjan lép hatalyba

Miskolc, 2022

igazgato/intézményvezetd

A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesterének
jovahagyasaval lép életbe.

Jovahagyta:

Miskolc, 2022

Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmestere
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Miskolci Egyesitett Szocialis, Egeszsegugyi és Gyermekjoléti Intézmeny
Gyermekek Atmeneti Otthona (tovabbiakban: GYAO)

Az intézmény székhelye: 3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Az intézmény telephelye: 3533 Miskolc, Kabar u. 4.

Az intézmény ellatasi teriilete: Miskolc varos kdzigazgatasi terllete
Ellatasra jogosulit: 3-18 év kor kozotti gyermekek
Az atmeneti gondozas id6 —

ellatas idétartama: az alapjaul szolgaloé ok fennallasaig, de

legfeljebb tizenketté honapig tart, az

elhelyezés hat hénappal, szikség estén a

tanitasi év végéig meghosszabbithatd
Engedélyezett fér6helyszam: 20f6 (2 csoport)

1 Altalanos bevezetd

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl szold 1993. évi lll. térvény
(tovabbiakban: Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szold
1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) a szocialis biztonsag megteremtése,
megdrzése, valamint a gyermekek érdekeinek védelme érdekében, meghatarozza az
allam és az Onkormanyzatok altal biztositott egyes szocialis és gyermekvédelmi
ellatasok formait, szervezetét, a mikodésuk alapvetd szabalyait, ellatasra vald
jogosultsag feltételeit és érvényesitésiuk garanciait.

Mindkét térvény kimondja, hogy a szocialis, csalad- és gyermekjoléti, gyermekvédelmi
ellatasok feltételeinek biztositasa — az egyének 6nmagukért és csaladjukért, valamint
kisebb k6zdsségeknek a tagjaiért viselt felelésségen tul — az allam kdzponti szerveinek
és a helyi donkormanyzatoknak a feladata.

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2013. januar 1-t6l a szocialis-,
gyermekjoléti-, gyermekvédelmi feladatokat, valamint az egészségugyi alapellatasok
korébe tartozd6 vedonbi és iskola-egészségugyi ellatast egy integralt — sajat
fenntartdsban mikddd — intézmény keretei kozott biztositotta.

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgylilésének 1X-262/3443/2012.sz.
hatarozata értelmében az dnkormanyzat fenntartasaban mikoédé intézmények a
Miskolci Csaladsegit6 Kozpontba olvadtak be, és a jogutdd intézmény neve 2013.
januar 1-t6l Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészséglgyi és Gyermekvédelmi
Intézmény — Modszertani Kozpont elnevezeésre valtozott.

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkorméanyzata Koézgyllésének VI-144/4981/2013.sz.
hatarozatanak 4. pontja alapjan a Kozgyllés hozzajarult a Miskolci Egyesitett
Szocialis, Egészségugyi és Gyermekvédelmi Intézmény — Moddszertani Kdzpont
fenntartdi feladatainak a Miskolc Kornyéki Onkormanyzati Tarsulas részére torténd
atadasahoz.

2013. julius 1-t6l a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi és Gyermekvedelmi
Intézmény — Mddszertani Kdzpont fenntartdja a Miskolc Koérnyéki Onkormanyzati
Tarsulas. A Miskolc Koérnyéki Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tanacsa 11/2013.
(XI1.27.) sz. Tarsulasi Tanacsi hatarozataval — figyelemmel a 2012. évi CXCII. térvény
rendelkezéseire — dontott az intézmény feladatellatasnak moddositasairol, tovabba
jévahagyta Sajoords Kozség onkormanyzatanak csatlakozasat, illetbleg Sajopetri
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Kdzség Onkormanyzatanak kilépését, ezzel egyitt az ellatott feladatok terileti
modositasat. A Tarsuldsi Tanacs jovahagyta a GYAO-CSAO feladatellatasanak
terlleti modositasat (a feladatellatas 2014. 01.01-tél kiterjed a Tarsulas telepuléseire.)
2016. majus 1. napjatol az egészségugyi alapellatas feladatait a Miskolc Megyei Jogu
Véaros Onkormanyzata altal alapitott Miskolci Egészségfejlesztési Intézet vette at,
melyet a MESZEGY| fenntartoja 9/2016. (111.21.) sz. Tarsulasi Tanacsi hatarozataval
hagyott jova.

2018. januar 1-t6l az intézmény fenntartoja Miskolc Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata, az ellatasi teriilet Miskolc varos kdzigazgatasi teriilete.

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgydlésének 118/2018 (XI.15.) szamu
hatarozata alapjan Miskolc Megyei jogu Varos Onkormanyzata Oszi Napsugar
Otthont, mint koltségvetési szervet 2018.12.31. napjaval az allamhaztartasrol szolé
2011.CXCV. torveny 11. § (3) bekezdése alapjan — egyesitéssel, melynek maodja
beolvadas —jogutodlassal megsziintette. A megsziintetésre keriild Oszi Napsugar
Otthon jogutddja 2019. januar 1. napjatol a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi
és Gyermekjoéléti Intézmény (tovabbiakban: MESZEGYI).

Az integralt intézményben — szakmai és finanszirozasi szempontok mentén —
feladatcsoportonként 6nallé szervezeti egységek (igazgatosagok) kerultek
létrehozasra, melyek kozott egyértelmien elkllonilnek az alap és szakellatasi
feladatok, illetve a kulonbdzd célcsoportokat érintd — ezaltal eltérdé szakmai
kompetenciakat igénylé — feladatok.

Az integralt intézmény szakmai feladatellatasat az igazgaté iranyitasaval 3 szakmai
igazgatosag (Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok |gazgatosaga, Gyermekek
Napkozbeni Ellatasa - Bolcsddei Igazgatésag, Szocialis Ellatasok Igazgatdésaga) és a
munkajukat segit6 Stratégiai csoport biztositja.

Az intézmény szakmai munkajat tamogato és kiegészit6 szervezeti egységek:
Gazdasagi lgazgatdsag, és a Humanpolitikai csoport.

A harom szakteruleti igazgatosag ala rendezédnek az Szt. és a Gyvt. altal ellatando
alap- és szakositott ellatasok.

A stratégiai igazgatésag koordinal, illetve iranyit minden olyan feladatot, amely
valamennyi, illetve tobb szakteruletet érint, 6sszehangolja az egyes szakteruletek
munkajat (tovabbképzés, képzési rendszer, fejlesztések — palyazati munka
koordinalasa, intézményi szintl programok, rendezvények, intézmény arculata, PR
tevékenység, kommunikacid, informacidéaramlast, stb.)

A gazdasagi igazgatdsagon kap helyet valamennyi tamogatd funkcid (gazdasagi
adminisztracié, pénzugy-, szamvitel, beszerzés, miiszak-szallitas, technikai kisegité
feladatok ellatasa, stb.).

2 Az intézmény mikodését meghatarozé fontosabb jogszabalyok, rendeletek

Az intézmény kiemelt feladata a szolgaltatast ugy nyujtani az ellatottak részére, hogy
az megfeleljen az intézmeényi mikodést szakmailag is érintd szabalyozasoknak, igy:
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jelen szakmai programnak,

az alapito okiratnak,

a szervezeti és miUkodési szabalyzatnak,

a hazirendnek, valamint

a jogszabalyban meghatarozott szakmai szempontoknak, az ott meghatarozott
feladat

ellatasi kovetelményeknek.

A szolgaltatas feladata, hogy az intézmény alapdokumentumaban (alapitd
okirataban) meghatarozott gyermekek atmeneti gondozasat biztositsa az ellatottak
részére.

Jogszabalyi hattér

1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasardl (tovabbiakban: Kjt.)
1992. évi LXIII. torvény a személyes adatok védelmérél és a kozérdekl adatok
nyilvanossagarol

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol
1997. évi CLIV. térvény az egészségugyrél

2012.évi I. torvény a Munka torvénykonyveérdl (tovabbiakban: MT)

2013. évi V. torvény a polgari torvénykonyvrél

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gyamhatosagokrol, valamint a
gyermekvedelmi és gyamugyi eljarasrol

235/1997. (X11.17.) Korm. rendelet a gyamhatosagok, a terlleti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast
nyujté szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a szemeélyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mikodésuk feltételeirdl

9/2000. (VIIl.4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végz6 személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgarol

8/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak mikdodési nyilvantartasarol

259/2002. (XII. 18.) Korm. rendelet a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltato tevékenység engedeélyezésérdl, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi vallalkozéi engedélyrél

328/2011. (XI.29.) Kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvedelmi szakellatasok téritési dijarol és
az igénylésukhoz szukséges felhasznalhato bizonyitékokhoz.

4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet az allamhaztartas szamvitelérél

326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszererdl
és a kdzalkalmazottak jogallasarol szélé 1992. évi XXXIII. térvény kdznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl

369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldézatok hatésagi nyilvantartasarél és
ellen6rzéseérél
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e 415/2015. (XIll. 23.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrél és az orszagos jelentési

rendszerrdl
e 351/2017. (XI. 23.) Korm. rendelet a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992.
évi  XXXIIIl. térvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és

gyermekveédelmi agazatban torténd végrehajtasardl szold 257/2000. (XII. 26.)
Korm. rendelet médositasarol.

3 A szolgaltatas célja

Cél preventiv jellegl tevékenységként megelézni a gyermek csaladbdl torténd tartos
kiemelését, valamint elGsegiteni, hogy a krizis rendezése utan a gyermek
visszakeruljon csaladjaba.
A GYAO-ban eltsltétt idé alatt az egyéni gondozasi- nevelési tervben foglaltaknak
megfeleléen, tervezetten és célzottan torténik a nevelés.
A GYAO folyamatos munkarend szerint miikédve biztositja a gyermekek gondozasat,
nevelését.
A GYAO-ban gondozott gyermekek szamara biztositani kell a Gyvt. és végrehajtasi
rendeletei altal meghatarozott feladatokat:

e adekvat ellatast;
személyiségkdzpontu gondozast, nevelést, oktatast;
az donmegvalosito, életre felkészitdé szocializaciot;
a csaladi értékek lehetséges elsajatitasat;
onallésagukat, csaladba torténé visszahelyezésuket.

Szemlélet és eszkozrendszer tekintetében, mint alapvetd értékek kell, hogy
szerepeljenek az elfogadas, hitelesség, kovetkezetesség, bizalom, szeretet,
megertés, biztonsag.

Alapelvek
1. Humanisztikus szemlélet:

e a gyermekhez vald viszonyban dominaljon a személykdzpontu alapallas;

e a gyermek és kornyezete valtozd, csak a kornyezetével egyutt, abba
beagyazottan szemlélhetd, s értheté meg helyzete, viselkedése

e a gyermek megkdzelitése a mentalhigiéné eszkbdzeivel, moddszereivel,
tanitasaival torténjen;

e a szocialis hatéer6 meghatarozza személyiséguket, egészségiket az
ellatottaknak, ezért fontos elem a felnbtt-gyermek  sokszin(
kapcsolatrendszere;

e alapvetben fontos tétel az 6bnmaga és masik megbecsulésére nevelés, a
nevelésbe és az emberbe vetett hit kérdése;

e a humanisztikus szemlélet egyik alappillére az empatikus, elfogadd attitld,
amely feltételezi a kommunikacio nyiltta valasat, az egyluttmikddést;

e a j6 légkdr megtalalasa, melyben mindenki fontosnak, értékesnek, boldognak
érezheti onmagat;

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu



0@ MEszEGy!

MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

fontos kialakitani a mentalhigiéné alapfogalmai szerint az 6nmagukért valo
felelésség érzetét és gyakorlatat, az életkornak megfeleléen, az
onmegvaldsitd szocializaciohoz;

a személyiség fogalma szerint: minden ember egyedi, megismételhetetlen, igy
fejlédése — Uteme, elakadasai, zavarai — is egyedileg értheté meg és segithet?,
valtoztathato

A kiskozosségre és individumra haté nevelés alapelve:

a szemelyiség lehetdség szerinti teljes korl ismeretét, beleértve a gyermek
anamnésztikus adatait, csaladi hatterét;

személyiségfejlesztd — nevelémunka alapjaként kell kezelni a gyermek pozitiv
tulajdonsagainak kiemelését, megerdsitését, melyekre lehet az egyéni
gondozasi - nevelési tervet épiteni

az egyeéni gondozasi — nevelési tervek, programok egyuttmikodve

készlljenek a gyermekkel, kdzdsen kerlljenek meghatarozasra a fejlesztendé
terlletek, a fejlesztés uteme, az elérendd cél,

az invidium fejlesztése feltételezi a rovidebb és hosszabb tavu programok
készitését, a megfeleld motivaciés rendszerek beépitését, az eredmények,
sikerek értékelését, elismerését; a kdzos és egyeéni pozitiv visszajelzést;

e feladatoknak be kell épulnie a csaladcsoportok mindennapi pedagdgiai —
csaladszocializacidos munkajaba.

Gyermekek személyiségfejlesztése:

a kapcsolatteremt6 és megtarto képesség;

alapvetd szukségletek, vagyak azonnali kielégitésének id6beni elhalasztasa
(ne csak az aktualis éimény vezérelje a gyereket!)

a tanulashoz, a tartés munkavégzéshez sziikséges pszichés és fizikai teherbird
képességek kialakitasa;

alacsony, de allandé feszlltségszint elviselése;

Onismeret, dnbecsulés, 6nmagaért valo felelésségtudat kialakitasa, fejlesztése,
aktualis szinten tartasa.

Banasmoaod a gyermekekkel

egyénkeént és nem tipuskeént foglalkozunk vellk

pozitiv és negativ érzéseit egyarant kifejezheti

elfogadjuk 6ket, mint méltésaggal biré6 embert amikor kifejezik érzéseiket,
megért6 fogadtatasra és valaszra talalnak sem meg, sem el nem itéljuk 6ket
azokért a problémakért, amelyekkel kizdenek

sajat maga valaszthat és hozhat dontéseket sajat életére vonatkozéan biztos
lehet benne, hogy a rola sz6l6 bizalmas informaciot olyan bizalmasan kezeljuk,
ahogyan csak lehet

A Gyermekek Atmeneti Otthona nevelésfilozéfiaja

a gondozottak testi szlikségleteinek maradéktalan kielégitése

az érzelmi fejlédés biztositasa, egymas megbecsulése, tisztelete
kommunikaciés nevelés, targyi tudas fejlesztése

a gyermekek életkoranak megfelel6 kultura és viselkedési normak atadasa
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az alapvet6 emberi erkodlcsi normak és értékrend alakitasa
gyermekkozpontu, csaladias nevelés

a tarsas kapcsolatok, életviteli stratégiak megszervezése

énkép tudatos fejlesztése, motivaciok, pszichoszexualis identitas kialakitasa
személyiségfejlesztés — egyéni banasmaod, korrekcids nevelés elve
nyitottsag elve, demokratizmus elve

4 Mas intézményekkel torténé eqyiittmiikodés modja

A Gyvt. 17. §-anak (3) bekezdése elbirja az illetékes intézmények egyuttmiikodését a
gyermek veszeélyeztetettségének megel6zése és megszuntetése, valamint a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének elésegitése érdekében.

Az atmeneti gondozas egyik alapelve, hogy a megoldas kulcsa nem egy személy
kezében van, hanem mindazokéban, akik érintettek egy adott esetben. Annak
erdekében, hogy hatékonyan mikodjon az atmeneti gondozas, nélkulozhetetlen az
egyuttmikodés.

41 Az egyuttmiikodés formai

a) Team-megbeszélés
A team megbeszélés az intézményen belll szervezett rendszeres megbeszélés, amit
a szakmai vezet6 tart. A résztvevok kizarolag az otthon munkatarsai.
Tematikaja:
e az aktualis feladatok meghatarozasa
az aktualis napi Ugyek megbeszélése
az uj, gondozasba vett gyermekekrdl, illetve csaladokrdl valoé tajékoztatas
az elkdvetkezend miszakbeosztas meghatarozasa
az intézmeény életét meghatarozo témak megbeszélése
a tavlati programok beosztasa
Otletborze
kotetlen beszélgetés

b) Esetmegbeszélés
Az intézményen belul a team tagjai tajékoztatjak egymast a csalad aktualis helyzetérdl.
Tematikaja:
e a gyermekekkel kapcsolatos informacidatadas
e az egyes gyermekek helyzetének definialasa
e kozds gondolkodas
e a gyermekekkel kapcsolatos aktualis feladatok meghatarozasa és a felel6sok
kijelolése
e a gyermekek iskolai ugyeinek, a csalad problémainak, a gyermek és a szll6
teendb6inek megbeszélése.
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c) Esetkonferencia az otthonon kivili munkatarsakkal
e résztvevli a gyermekkel kapcsolatban [évd egyéb intézmények szakemberei,
pl.: a Csalad és - Gyermekjoléti szolgalat csaladsegit6 munkatarsa, oktatasi
intézmény  pedagdégusa, a jelzérendszer egyéb érintett tagjai,
esetmenedzserek, iskolai pedagogusok
e célla az erOforrasok feltérképezése, a hatékony csaladgondozas
megtervezése.

4.2 Az intézmény kapcsolatrendszere

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, mint fenntarté
Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala Lakossagszolgalati Féosztaly
Szocialis és Koznevelési Osztaly

Hatésagok

e Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Miskolc Jarasi Hivatal
Gyamugyi Osztalya

e Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Fbéosztaly Szocialis
és Gyamugyi Osztaly

e Borsod-Abauj-Zemplén Megyei és Miskolc Varosi Rendérkapitanysag
Blnmegel6zési Osztaly (binmegel6zési tevékenység, ifjusagvédelem)

e Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Miskolci Jarasi Hivatal
Népegészségugyi Osztaly (egészségugyi é€s higiénés ellenérzd szerv)

Allami, megyei és varosi intézmények

e Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Pedagdgiai Szakmai, Szakszolgalati és
Kézmivel6dési Intézet

e Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontok

e Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Gyermekvédelmi Kézpont

e Orszagos Gyermekvédelmi Szakszolgalat B.-A.-Z. Megyei Terlleti
lgazgatésaga

e Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kozponti Kérhaz és Egyetemi Oktato Kérhaz
Gyermek Egészségugyi Kozpont

e Drogambulancia Alapitvany

o Hajléktalanok Atmeneti Szallasai

Varosi, megyei civil szervezetek
e Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Biinmegel6zési Alapitvany
e Magyar Voroskereszt Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Szervezete

Egyhazak, egyhazi szervezetek
e Romai Katolikus Egyhaz
e Reformatus Egyhaz
e Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesulet

Oktatasi-nevelési és k6zmiivelédési-sport intézmények
e Varosi kdznevelési intézmények
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e Varosi kozmivel6dési intézmények
e Varosi Sportkdzpont
e Borsod-Abauj-Zemplén megyei gyermekotthonok

Egyetemek, féiskolak, képz6 intézmények
e Miskolci Egyetem
Nyiregyhazi Féiskola
Eszterhazy Karoly Egyetem, Eger
Jakab Oktatasi Kift.
MSZC Ferenczi Sandor Egészségugyi Szakgimnaziuma

5 Az ellatando célcsoport megnevezése

Csaladban nevelkedd, de onnan atmenetileg kikeruld, 3 évestél 18 éves koru
gyermekek.

A gyermekek atmeneti gondozasa keretében annak a gyermeknek kell ideiglenes
jelleggel teljeskorlen biztositani az ellatasat, akinek nevelését a csaladban a szulé
egészségi korulménye, életvezetési problémaja, indokolt tavolléte vagy mas
akadalyoztatasa miatt nem lehet megoldani.

A Gyermekek Atmeneti Otthonaban az a csaladban él6 gyermek helyezheté el, aki
atmenetileg ellatas és fellgyelet nélkil maradna, valamint akinek ellatasa a csalad
életvezetési nehézségei miatt veszélyeztetett.

6 A feladatellatas szakmai tartalma, maédja, a biztositott szolgaltatasok
formai, kore, rendszeressége, gondozasi nevelési, fejlesztési feladatok
jellege, tartalma, modja

1. Differencialt gondozas
e a csoportban valé elhelyezés korra, kapcsolatokra, allapotra figyelve torténik
e az egyuttmikodésre vonatkozé motivacios bazis kialakitasa
e hazirend betartasa /a rendszeresség megnyugtatoé/

2. Szabadidés tevékenység
e személyiségkorrekcioéra,
o fejlesztésre,
e pihenésre, regeneralddasra, kompenzalasra nyujt lehetéséget

3. Teljes kori ellatast biztositasa
e naponta, az életkornak megfeleld, legalabb 6tszori, egy alkalommal meleg, az
egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfeleld étkeztetés biztositasa.
Ha a gondozott gyermek egészségi allapota indokolja, az orvos el6irasainak
megfelel§ étkeztetésben valo részesités.
e a gyermekek ruhazata tartalmazza a fehérnemit, haléruhat, az évszaknak
megfelel6 hétkdznapi felséruhat és cipét, valamint alkalmi és sportruhazatot.
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4,

ezek tisztitasardl, javitasarol, potlasarol, cseréjérél az atmeneti otthon
gondoskodik, amelybe olyan mértékben vonja be a gondozott gyermeket, amely
életkoranak megfeleléen téle elvarhato.

a személyi higiénia, a mindennapos tisztalkodashoz, testapolashoz szukséges
feltételek, tisztalkodasi és testapolasi szerek, valamint textiliak biztositasa.

az iskolai oktatasban, szakképzésben részt vevé gyermek szamara, az elsé
szakképzettség megszerzéséhez szikséges tankodnyvek, tanszerek, egyéb
iskolai felszerelések, utazé- és keézitaska, tovabba az iskolaba jarassal
kapcsolatban felmertil6 koltségek biztositasa.

a szabadidé hasznos eltdltése érdekében gondoskodik a kulturalédashoz,
jatékhoz, sportolashoz szukséges eszkozokrdl, kirandulas, taborozas
koltségeirdl.

utazasokhoz szikséges jegyet, bérletet, postai koltségeket, telefonkdltségeket
biztosit a kapcsolattartas érdekében.

a gyermek személyes szukségletének kielégitését szolgald zsebpénz
biztositasa differencialtan, a mindenkori rendeletben el6irt 0O0sszegnek
megfeleléen.

beilleszkedési zavar, betegség vagy fogyatékossag miatt specidlis ellatasra
szorul6 gyermek szamara a gyogyulashoz, rehabilitacidhoz, terapiakhoz
sziukséges eszkdzok biztositasa.

Megszervezi és biztositia a gondozott iskolai oktatasat oktatasi-nevelési
intézményben

o lehetbleg iskolavaltas nélkul vagy szllbi kérelemmel iskolavaltassal,

o az egyes gyermekek részére felzarkoztatas, tehetséggondozas
biztositasa, terapiat, amely személyisége korrekciéjahoz, az 6t ért lelki
sérulések gyogyitasahoz szukségesek.

a gyermekek részére biztositani kell:

o megdfelel6 mentalis és egészsegugyi ellatast;

o megeldzb-gydgyitd egészségugyi ellatast;

o fogyatékossaganak megfelel6 ellatast (szakért6i vélemény alapjan);

o oktatashoz szikséges szakmai segitséget.

a megfelel6 nevelés-oktatas érdekében folyamatos kapcsolattartas:

o a gyermek torvényes képviselbjével;

o oktaté-nevel6 intézményekkel, szuléi  értekezleteken, tanari
fogadoorakon;

o gyermekjoléti szolgalatokkal.

A személyiség megfelelé fejlesztése érdekében egyéni nevelési-

gondozasi terv készitése:

anamnézis

aktualis személyiségallapot

fejlesztési tertletek

korrigalasi feladatok

egyéni érdeklédés

csaladi kapcsolatok

palyaorientacid

meghatarozasaval, specialis szakemberek bevonasaval.
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5. A gyermeki jogok és altalanos emberi jogok, szabad vallasgyakorlas
biztositasa:
e a hozzatartozok részére lehetbség biztositasa a rendszeres latogatasra;
o telefonkapcsolat elésegitése, levelezés segitése, figyelemmel kisérése;
o folyamatosan tajékoztatja a szll6t, torvényes képvisel6t a gondozott gyermek
fejlédésérdl, nevelésérdl.

6. Az otthont nyujté intézmény csaladgondozéja kapcsolatot létesit a szuld
lakhelyén 1év6 gyermekjoléti szolgalat csaladsegit6jével a csaladba torténd
visszahelyezés el6készitése, az otthoni teenddk, életvitel, feladatok kdzos
megtervezéseére a szulbkkel.

7. A gyermek személyiségallapotanak megfelel6 felzarkéztatas, fejlesztés.
Alapvetd cél az oktatas szikségességének elfogadtatasa. A bekerulé gyermekekre
gyakran jellemz6 az alapképzettség hianya, tulkorossag, kialakulatlan feladattudat,
alacsony teherbiras, elégtelen belsé késztetés a tanulasra.

8. A jelenlegi aktualis személyiségallapotu gyermekek
személyiségfejlesztése terén a kovetkezd teriileteken nyujtunk segitséget a
raszorulé gyermekeknek:
e aszellemi élet terlletén: tanulasi nehézségek, figyelmi-emlékezeti zavar, lassu
tempd, enyhe fokban értelmi fogyatékossag
e érzelmi-indulati élet teruletén: hangulati labilitds, gatlasossag, félelmek,
szorongas, duhkitorések, dnértékelési zavarok esetén
e akarati élet zavarai terén: lustasag, rendetlenség, dac, széfogadatlansag
e szocialis adaptacid zavarai esetén: beilleszkedési, kapcsolatteremtési
nehézségek, szabalyok figyelmen kivil hagyasa, szokés
e vegetativ funkciok zavara terlletén: étvagytalansag, bevizelés, fokozott
faradékonysag
e a szemelyiség érésének =zavarai terén: iskolaéretlenség, beszédzavar,
fantazialas hazugsagok
e disszocialitas terén: hazudozas, lopas, csavargas, alkoholizmus, narkomania

9. Pszicholdgiai és logopédiai kezeléshez valé hozzajutas biztositasa
10. Tehetséggondozas

1. Egyéni és csoportterapiahoz, sziikség esetén csaladterapiahoz valé
hozzajutas biztositasa

12. Surgoésségi orvosi ellatashoz valé hozzajutas biztositasa

7 Az ellatas igénybevételének modija, az elhelyezés megsziintetése

7.1 Az ellatas igénybevételének modja
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Onkéntes alapon:

cselekvbképessegeben teljesen korlatozott személy esetén torvényes
képviselb kérelmére

cselekvbképességeben részlegesen korlatozott személy esetén kérheti:
o a torvényes képviseld
o a gyermek a torvényes képviseld beleegyezésével

Ha a gyermek védelme az ellatds onkéntes igénybevételével nem

biztositott, a gondozas elrendelése a Gyvt. szabalyai szerint torténik.

3.

Kérelem a MESZEGY! — Gyermekek Atmeneti Otthonanak vezetéjénél

terjesztheté6 el6.

A kérelmez6t a kérelem benyujtasakor tajékoztatni kell:
az ellatas varhat6 idétartamaral,

az ellatas feltételeirdl,

az intézmeény altal vezetett nyilvantartasokrol,

az otthon hazirendjérdl,

a fizetend® téritési dijrol.

A tajékoztatas tudomasul vételérél az ellatasra jogosult és torvényes képviselbje
nyilatkozni koteles.

5.

Az ellatast nyujté intézmény vezetdje/szakmai vezetéje gondoskodik a

jogosult elhelyezésérol és vele megallapodasi szerzédést kot.

6.
a)
b)

c)

Teenddk felvétel, befogadas alkalmaval
Felvételi adatlapok kitoltése

Gondozasi teend6bk:

tisztalkodas, tiszta oltdzet biztositasa

orvosi vizsgalat, szukség esetén elkulonités
Pedagdgiai vonatkozasu teenddk:

a csoport felkészitése az uj tars érkezésére
kiegyensulyozott pedagogiai Iégkor megteremtése
bizalom kialakitasa

ert6 figyelem kialakitasa

egyéni foglalkozasok

7.2 Az ellatas megsziinésének esetei, médja

a)

Az atmeneti gondozast meg kell szluntetni:

ha a szll6 vagy a torvényes képviseld kéri

ha a gyermek sulyos magatartasi problémai miatt az intézmeény az ellatas
megszintetését javasolja

ha a gondozas alapjaul szolgalé ok mar nem all fenn
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b) Az atmeneti gondozas megszlinik: ha a gondozas idétartama eltelt.
7.3 Téritési dij

Az ellatasokért személyi téritési dijat kell fizetni az intézmény részére:
e a szlléknek vagy mas torvényes képviselbnek

A téritési dij meghatarozasa a hatalyos és érvényben lév6 jogszabalyok, valamint a
Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyllésének a személyes gondoskodast
nyujtdo gyermekjoléti alapellatasokrol, szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérdl és a
fizetendd téritési dijakrol, valamint a kdznevelési intézmények étkeztetéséért fizetendd
téritési dijakrol szold 26/2018. (XIl. 17.) onkormanyzati rendelet alapjan torténik.

8 Az intézmény szolgaltatasarol szolé tajékoztatas helyi modja

e napi telefonos kapcsolat a csalad és - gyermekjoléti szolgalatok csaladsegitd
munkatarsaival, csalad és — gyermekjoléti kozpont esetmenedzsereivel

e havonta személyes kapcsolattartas a csalad és - gyermekjoléti szolgalatok
csaladsegité munkatarsaival

e Miskolc Megyei Jogu Varos alap- és kozépfoku oktatasi intézményeinek,
gyermekjoléti- gyermekvedelmi tarsintézményeinknek a gyermekek atmeneti
otthona szolgaltatasairdl nyujtott informacidk, szérélapok terjesztése

e a gyermekek atmeneti otthona szolgaltatasrél a helyszinen, személyesen és a
faliujsagra kitett informaciok, szorolapok, hazirend alapjan tajékozédhatnak az
érdekl6dok

e telefonon a hét minden napjan, egész nap elérhetéek vagyunk

e Miskolc varos és az intézmény honlapjan is talalhatéak informaciok

e az ellatas alatt a szulokkel kapcsolatban vagyunk, az esetleges problémak,
észrevételek azonnal megbeszélésre kerulnek

e a bekeriiléskor a sziil6 egy tajékoztatd formajaban megismeri az GYAO
nyujtotta szolgaltatasokat, a tajékoztatas tudomasul vételét alairasaval igazolja

9 Az igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzo személyek jogainak
védelmével kapcsolatos szabalyok

9.1 Erdekképviseleti forum

Az érdekképviseleti forum szavazati jogu valasztott tagjai:
e a gyermekonkormanyzat képviseldi,

14
3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu



0@ MEszEGy!

MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

e az ellatasban részesuld gyermek szulei vagy mas torvényes képviseldi,
e azintézmény dolgozdinak képviseldi,
e azintézményt fenntartd képviseldi.

Az érdekképviseleti férum megvizsgalja az elé terjesztett panaszokat, és a
hataskorébe tartozé ugyekben dont, tovabba intézkedéseket kezdeményezhet a
fenntarténal, az intézmény ellen6rzését ellatd megyei kormanyhivatalnal, illetve mas
hataskorrel rendelkez6 szervnél.
Az érdekképviseleti forum az intézmény vezetdjénél véleményt nyilvanithat a
gyermeket, fiatal felnéttet érintd Ugyekben, valamint javaslatot tehet az intézmény
alaptevékenységével O0sszhangban  végzett  szolgaltatasok  tervezésérdl,
mikodtetéserdl, valamint az ebbdl szarmazo bevételek felhasznalasarol. Az
érdekképviseleti forum egyetértési jogot gyakorol a hazirend jévahagyasanal.
A gyermek szul6je vagy mas torvényes képviseldje, valamint a gyermekonkormanyzat
és a fiatal felnétt, tovabba a gyermekek érdekeinek védelmét ellatd érdekképviseleti
és szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal élhetnek az intézmény
vezetbjénél, vagy az érdekképviseleti féorumanal:

e az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében,

e a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozdi

kotelezettségszegése esetén.

Az intézmeény vezetdje/igazgatoja, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt
kivizsgalja, és tajékoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges maodjarol. A
gyermek szuldje vagy mas torvényes képviseldje, valamint a gyermekonkormanyzat
és a fiatal feln6tt az intézmény fenntartéjahoz vagy a jarasi gyamhivatalhoz fordulhat,
ha az intézmény vezetdje/igazgatdja vagy az érdekképviseleti forum 15 napon belul
nem kuld értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem
ért egyet.

9.2 Gyermekonkormanyzat

Az intézményben elhelyezett gyermekek érdekeik képviseletére
gyermekonkormanyzatot hoztak létre, mely rendszeres miikodését a segitd
neveld tamogatja.

A Gyermekdnkormanyzat célja harmas; érdekképviseletet ellatd, a atmeneti otthon
életével kapcsolatban véleménynyilvanito, programszervez6-segité és a gondozottak
kozotti konfliktus tGgyekben allasfoglald, békitteté. Hatékonyan fellép az agressziv
megnyilvanulasokkal, bantalmazassal szemben, védelmezi a gyengébbeket.

A gyermekdnkormanyzat — az intézményvezeté véleményének kikérésével — dont
sajat mikodéserél. Szervezeti és mikodési szabalyzatat a valaszté gyermekk6zosseg
fogadja el, és az intézményvezet6 hagyja jova.

A gyermekonkormanyzat véleményt nyilvanithat az intézmény vezet6jénél a
bentlakasos gyermekintézmény mikddésével és a gyermekekkel kapcsolatos
valamennyi kérdésben, amit az intézmény vezetéje figyelembe vesz.

A Gyermekodnkormanyzat a gyermekotthon névendékeinek céltudatosan szervezett és
iranyitott demokratikus és ontevékeny szervezete. Célunk, hogy - a tobbségében mar
serdulékoru - gyermekeink minél nagyobb mértékben valjanak sajat életlik
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iranyitéjava. Bontakozzon ki a demokratizmus, a gyermekek legyenek tisztaban
jogaikkal és kotelezettségeikkel.

9.3 Tovabbképzési lehetéségek

A személyes gondoskodast nyujtok tovabbképzési rendszere és a pedagodgus
tovabbképzés rendszere gazdag tovabbképzési formakat nyujt konferenciak,
tanacskozasok, szakmai napok, tréningek formajaban.

9.4 Dolgozdk szupervizidja

Célja az atmeneti otthon dolgoz6i és gondozottak egymas kozotti kapcsolat-
minfségeének javitasa a nevel6k szakmai személyiségének fejlesztésén keresztul.
Vezeti: Szakképzett szupervizor.

A szuperviziés tanulas célja a szakmai problémak és elakadasok reflektiv
feldolgozasan keresztil a szakmai hatékonysag fejlesztése. Az atmeneti otthon
dolgozdéi munkajaban felmerulé problémak nagyon igénybe veszik a dolgozok
problémamegoldo-képességét. A nevelt gyerekek folyamatosan jelenlevé gondijai erés
pszichés megterhelést jelentenek. Ugyanakkor a gondozott gyerekek élethelyzetébdl
adodo érzékenységuk és a megfeleld kdrilmények biztositasa miatt folyamatos magas
szintl munkat varnak el a dolgozoktdl. A pszichés megterhelés kezelésére és a
problémamegoldé készség fejlesztésére alkalmaznank a korabbi tapasztalatok
reflektiv feldolgozasat. A feldolgozandd problémak lehetnek: a nevel6 munka
szervezeti hattere, a nevel6k szakmai identitasa, sajatos szakmai problémak, mint
szakképesités problémas gyerekek nevelése devianciak, drogok kezelése,
normaszegd gyerekeknél a normak Kkialakitasa, kommunikacié az agressziv
gyerekekkel, egyuttmikoddeés a neveltekkel és a kollegakkal.

9.5 Kapcsolatfejlesztés, csapatépités

A munkaltatd negyedévente mentalis napot biztosit a dolgozok részére, amely
el6segiti mindenki szamara a mentalis feltdltddést.

10 Targyi feltételek

Az atmeneti otthon Miskolc Vasgyar terlletén kapott helyet a vasgyari ,Angyalvar”
épuletében, mely 1897-ben épult voros téglas miemléképulet. Az épulet szimmetrikus
kialakitasu, voros téglas, a bels6 homlokzaton fafaragassal diszitett fuggéfolyosé fut
végig. A gyermekek atmeneti otthona az emeleti részben kerult elhelyezésre az id6sek
atmeneti gondozéhaza folott, 6nalld épuletegységben. Az épllethez zart udvari rész
tartozik, ami lehet6séget nyujt a kultéri szabadidés programok szervezéséhez, kerti
jatéktevékenységhez. A gyermekek atmeneti otthona kdbzelében megtalalhato
tomegkozlekedeési elérhetéség, 5-10 perc tavolsagban busz- illetve villamosvonal
talalhatd. Az atmeneti otthon az Ujgydri fétér — bevasarlé centrum, buszvégallomas 2
km-es korzetében mikodik.
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A jelenlegi 2 csoport 20 gyermek befogadasara alkalmas. Az ehhez szikséges
személyi és targyi feltételek biztositottak.

A gyermekcsoportokban 5 négy agyas szoba, megfelel6 szamu flrdészoba, WC,
konyha, étkez6, kozOsségi helyiség, tanulé szobak, irodak megfeleld mennyiségi
ruhazat, textilia all a gondozottak rendelkezésére.

Egyéni élettéré alakitott kornyezet biztositja a gyermekek egyéni tevékenységeinek
biztonsagérzetét, otthonérzetét;

A GYAO felszereltsége, miiszaki dllapota alapjaban megfelel a jogszabalyi
el6irasoknak.

Miskolc,2022............ccooiii

igazgatd/intézményvezetd
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A Szakmai Program Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesterének
jovahagyasaval lép életbe.

Jovahagyta:

Miskolc, 2022. ...

Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmestere
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Szakmai program melléklet
Megallapodas

Mely a mai napon létrejott a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi €s Gyermekjoléti
Intézmény Gyermekek Atmeneti Otthona, valamint
................................................................. ellatasra jogosult szul6 (gondviselb,
gyam) kozott.

A Gyermekek Atmeneti Otthona, mint az atmeneti gondozast biztositd intézmény

atmeneti ellatast biztosit ~  .......... eV..oeennn.. ho.......... naptol -
........... év..........no............napig.
Az ellatas id6tartama ........ honap, amely szikség esetén tovabbi...... hénappal illetve az

iskolai év végéig meghosszabbithatd.

A Gyermekek Atmeneti Otthona a gondozottak szamara biztositia az életvitelszer(
tartozkodas lehet6ségét, iskolai tanulmanyainak folyamatossagat, életkori
sajatossagainak megfelel6 gondozast, szabadidés tevékenységet, szikség esetén
egeészségi allapotanak megfelel6 egészseégugyi ellatast, napi 6tszori étkezést, megfelel
ruhazatot, taneszkozt, zsebpénzt.

A teljes kor ellatas feltételeinek biztositasa mellett segitséget nyujtunk pszicholdgiai,
szocialis és mentalhigiénés problémaik megoldasahoz.

Az ellatas idétartama alatt a szulé (gondviseld, gyam) felugyeleti joga fennmarad, a
gyermekekre vonatkozo ellatasi kotelezettsége fennall, munkarendjéhez igazoddan részt
vesz a gyermeke nevelésében.

A sziilé (gondviseld, gyam) kételes egyiittmiikddni a Gyermekek Atmeneti Otthonaval,
kapcsolatot tartani a gyermek oktatasi-, nevelési intézményével és a teriletileg illetékes
Csalad-,és Gyermekjoléti Szolgalattal.

Az ellatas idészakara a Gyermekek Atmeneti Otthona nevelési-gondozési tervet készit,
melynek elkészitésekor a sziil6 kbteles egydttmikodni.

Az atmeneti ellatas idejére a szul6 (gondvisel, gyam) és a gondozott koteles betartani a
Gyermekek Atmeneti Otthona Hazirendjét.

Az atmeneti ellatas idejére a sziilé (gondviselS, gyam) kételes teritési dijat fizetni, melyet
az Otthon vezetbje az érvényes 6nkormanyzati rendelet alapjan, 30 napon beliil, allapit
meg.

A téritési dij megallapitasahoz, 15 napon beliil, a sziil6 igazolasokat kételes hozni a
Jjévedelmi viszonyairdl. Amennyiben ezt nem teszi meg, a téritési dij 6sszegének
maximalis mértéke kerlil megallapitasra, téritési dij elblegkent, mely utdlag, a
bizonyitékok ismeretében jovairasra kerdil.

A sziilé tudomasul veszi, hogy a gyermeke atmeneti gondozasban eltéltétt ideje alatt, a
gyermeke utan jaro rendszeres gyermekvedelmi tamogatas megvonasra kertil.
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A fizetésre kotelezett adatai:
NV e s
0021 Co7 [ o o
A LEritesi dij 0SSZEE: ... v v

A szul6 (gondvisel6, gyam) a gyermeke altal okozott karért teljes kartéritési felel6sséggel
tartozik, amit legkésébb az Otthonbdl vald tavozaskor kdteles megtériteni.

A Gyermekek Atmeneti Otthonaban elhelyezett gondozott sajat ruhairdl személyi
ruhaleltar készul. Ezekért a ruhakért, valamint egyéb személyes tulajdonu érték és
vagyontargyakert az Otthon felel6sséget nem vallal.

A gondozott gyermek koteles egyuttmikodni az Otthonban dolgozé felnéttekkel, megovni
az Otthon tisztasagat, rendjét, berendezési és hasznalati targyait, illetve azokat
rendeltetésszerlien hasznalni.

A szulé (gondviseld, gyam) irasban nyilatkozik, hogy gyermeke kivel tarthat kapcsolatot.

A szl vallalja, hogy gyermekét az atmeneti gondozas megkezdése elbtt a haziorvos
megvizsgal annak érdekében, hogy a gyermeknek nincs fert6z6 betegségbe, k6zésségbe
mehet. Errél igazolast hoz, melyet a felvételi adatlapok alairasakor bemutat.

Az atmeneti gondozas idejére a szlil6, a sziikséges orvosi ellatas érdekében, a
gyermek orvosi kartonjat, az intézmeny haziorvosa rendelkezésére bocsatja.

A gyermek engedély nélkiili eltavozasa, székése esetén a Gyermekek Atmeneti Otthona
ertesiti az illetékes gyermekjoléti szolgalatot, illetve a sziilét. Ha ez tbbbszor megtértenik,
az Atmeneti Otthon az ellatast megsziinteti.

Amennyiben a szul6 (gondviseld, gyam), illetve a gondozott gyermek adataiban valtozas
torténik, ugy a szulének (gondviselének, gyamnak) 15 napon belll kételessége ezt jelezni
a Gyermekek Atmeneti Otthona vezet6jének.

A gyermek tavozasi szandékat az esedékesseég el6tt legalabb 3 nappal koteles
bejelenteni, hogy az Otthonbdl val6 tavozas zokkenémentes legyen.

Az ellatas feltételeirdl a sziil6 véleményt nyilvanithat irasban az intézmény igazgatoja
valamint a polgarmesteri hivatal felé.
Ezt a megallapodast a szlld (térvényes képviseld, gyam) alairasaval hitelesiti.

Az ellatasra jogosult torvényes szakmai vezetd
képvisel6je (szuld, gondviseld, gyam)
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HAZIREND

mely vonatkozik az

GYERMEKEK ATMENETI
OTTHONARA
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1 ALAPELVEK

Hazirend célja: Tajékoztatast ad az intézmény mikddési rendjérdl és a kozdsségi
élet szabalyairdl. Az ellatas zavartalan biztositasa érdekében kozds eréfeszitéssel
elésegitsuk az otthonban a nyugodt, harmonikus Iégkor kialakulasat.

Az intézmény a feladatait ugy végzi, hogy az ellatast igénybe vevdk szamara biztositsa
az alkotmanyos jogok maradéktalan és teljes korU tiszteletben tartasat, kulonosen:

e az élethez, az emberi méltésaghoz,
e atesti épséghez,
o testi és lelki egészséghez valo jogot.

2 HAZIREND HATALYA
2.1 TERULETIHATALYA

A hazirend hatalyos a MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES
GYERMEKJOLETI INTEZMENY (tovabbiakban: MESZEGYI) alapité okirataban
meghatarozott, Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok Igazgatésaga (székhely:
3530 MISKOLC, ARANY JANOS U. 37.) Gyermekek Atmeneti Otthona miikddési
teruletén.

Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok Igazgatésaga Gyermekek Atmeneti
Otthona telephely cime — 3533 Miskolc, Kabar u. 4.

2.2 SZEMELYI HATALYA KITERJED

e azintézmény ellatottaira,

e azintézmény dolgozodira,

e az ellatottakkal kapcsolatot tart6 hozzatartozdkra, torvényes képviselSkre,
onkéntesekre,

e azintézményt barmely célbdl felkeresé személyekre.

3 A HAZIREND MEGISMERTETESE

e Az intézményi elhelyezés alkalmaval az ellatott otthonba torténd felvételekor a
megallapodas tervezetét és a hazirend egy példanyat az elhelyezést végzé
személy atadja, melyet az ellatast igénybe vevé személy alairasaval igazol.
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4

5

Az

A HAZIREND KOZZETETELE

A Hazirend 1 példanya jél lathatd helyen kerul kifuggesztésre az intézmény
telephelyének tarsalgdjaban, illetve faliujsagon.

A Hazirend a MESZEGYI| honlapjan is kozzétételre kerul. A honlap cime:
www.meszeqyi.hu)

AZ INTEZMENY NYITVATARTASI IDEJE

intézmeény nyitvatartasi rendje igazodik az ellatottak és hozzatartozoik

életritmusahoz, szukségleteikhez.

6

6.1

AZ INTEZMENY ALTAL NYUJTOTT SZOLGALTATASOK
SZABALYAI

A GYERMEKEK ES FIATALOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

6.1.1 A gyermekek jogai

Jogod van segitséget kapni a sajat csaladodban torténd nevelkedéshez,
személyiséged kibontakoztatasahoz, a fejlédésedet veszélyeztetd§ helyzet
elharitdasahoz a tarsadalomba valé beilleszkedéshez, tartdés betegség esetén
kalonleges ellatashoz

Jogod van az artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, egészségre karos szerek
elleni védelemhez

Jogod van emberi méltésagod tiszteletben tartdsahoz, a bantalmazassal, az
elhanyagolassal és az informaciés artalommal szembeni védelemhez

Jogod van ahhoz, hogy a kozszolgalati médiakban fejlettségednek megfeleld,
ismereted bévitését segitd, er6szakmentes, a magyar nyelv és kultura értékeit
6rz6 misorokhoz hozzaférjél

Jogod van a szabad véleménynyilvanitashoz, ahhoz, hogy tajékoztatast kapj
jogaidrdl, jogaid érvényesitésének lehetéségeirdl

Jogod van ahhoz, hogy személyedet, vagyonodat érint6 minden kérdésben
véleményedet elmond

Jogod van a téged érint6 kérdésekben a megfelel6 féorumoknal panasszal élni
Jogod van alapvetd jogaid megsértése esetén birdsagnal és 1997. évi. XXXI.
torvényben meghatarozott szerveknél eljarast kezdeményezni

Jogod van, hogy allandésagodat, érzelmi biztonsagodat nyujtdé teljes kori
ellatasban, gondozasban, megfeleld nevelésben, oktatasban részesll]

Jogod van kezdeményezni gondozasi helyed megvaltoztatasat, testvéreiddel vald
egyuttes elhelyezésedet
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Jogod van részt venni felzarkoztatd, tehetségfejleszté programokban és
érdekl6édésednek megfelel6 szabadidds foglakozasokban

Jogod van vallasi, lelkiismereti meggy6zésedet szabadon megvalasztani,
kinyilvanitani, gyakorolni, hit- és vallasoktatasban részt venni

Jogod van véleményt kinyilvanitani a nevelésedrél, oktatasodrol, ellatasodrol
Jogod van, hogy a személyedet érint6 kérdésekben meghallgassanak,
tajéekoztassanak

Jogod van érdekeid képviseletére, gyermekonkormanyzat I|étrehozasat
kezdeményezni

Jogod van tamogatast kapni, hogy csaladi kdérnyezetedbe visszatérhess, jogod
van kezdemeényezni visszatérésedet

Jogod van személyes kapcsolataid apolasara

6.1.2 A gyermekek kotelességei

Megismerni és betartani a Gyermekek Atmeneti Otthona hazirendjét,
balesetvédelmi szabalyokat és tlzrendészeti utasitasokat
Képesseégeidnek megfelel6en, rendszeresen tanulni

A tankotelezettséggel jaro feladataidat elvégezni

A napirendnek megfeleléen elvégezni munkadat

Betartani a kulturalt egyuttélés szabalyait

Tiszteletet tanusitani valamennyi feln6tt és tarsaid irant

Ovni az intézmény felszereléseit, létesitményeit

Védeni egészséged, mell6zni a dohanyzast, alkohol- és drogfogyasztast
Fejlédésed érdekében, a veled foglalkozé felnéttek véleményét megtartani
A személyeddel kapcsolatos nevelési eljarasokban egyuttmikodni

6.2 A GONDOZOTTAKRA VONATKOZO ALTALANOS SZABALYOK, AZ

EGYUTTELES SZABALYAI, A KAPCSOLATTARTAS RENDJE

6.2.1 Atisztalkodas ideje és rendje, a ruhazattal, textiliaval, tisztalkodé

szerekkel valo ellatas rendje
Felkelés utan torténjen meg a megfeleld tisztalkodas
Etkezés elétt, WC hasznalat utan kotelezé a kézmosas
Az esti meleg vizes zuhanyozas kotelez6- a meleg vizszolgaltatas intézeti
rendjének figyelembe vételével
A furdé csapjat az esetleges forrazas veszélye miatt- f6leg alsé tagozatban a
nevel6 kezelie. Mind a nevel6, mind a gondozottak koételesek a viz
energiatakarékos felhasznalasra odafigyelni
Hajmosas hetente legalabb egyszer kotelezé
Fogmosas minimum naponta kétszer: reggel és este kotelez6
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Tisztitoszerekrdl és tisztalkodasi eszk6zokrél, anyagokrél a csoport havonta
szukseég szerint gondoskodik

A novendékeknek fehérnemit (bugyit, zoknit, harisnyat) naponta, felséruhat
szukség szerint, agynemt 2 hetente kell valtaniuk

Szukseég szerinti ruhazat biztositasa, tisztitasa, esetenként beszerzése, cseréje.
A szukséges textiliaval torténd ellatas biztositasa.

Az életkornak megfelel6 személyi higiéné, a tisztalkodas, a testapolas feltételeinek
biztositasa.

Els6segélyhez szukséges felszerelések biztositasa.

6.2.2 Szekrényrend

A ndvendékek ruhainak elhelyezésére szekrényt, polcot kell biztositani

A novendékek csak a részukre kijelolt helyen tarthatjgak a ruhanemdiket,
személyes dolgaikat

A szekrényben csak ruhanemi tarthaté. Elelmet a szekrényben tartani, tarolni tilos
A szekrényben a felséruhat akasztéra, a fehérnem(it a polcra, szépen
0sszehajtogatva kell elhelyezni

A szekrény rendjéért, tisztasagaért minden novendék egyénileg felel6s, az
ugyeletes nevelbvel

Valamennyi gyermek ruhanemd(ijérél személyi leltart kell késziteni, melyrél 1
példanyt szukség szerint a szekrényben lehet elhelyezni

A tanszereket minden novendék kulon-kulon a sajat szekrényében, vagy
irbasztalanak fidkjaban tartja

A novendékek kotelesek asztalaikat, tankonyveiket, tanszereiket allandéan
rendben és tisztan tartani

6.2.3 A folyosok rendje

A folyos6 legyen mindig vilagos, izlésesen dekoralva
Az Otthon folyoséin és a Iépcs6hazban a gondozottak fegyelmezetten
kozlekedjenek, annak tisztasagat ovjak

6.2.4 Az étkezések ideje és rendje

Az atmeneti otthon ndvendékei napi 6tszori étkezést kapnak

Az étkezések idejét az atmeneti otthon napirendje hatarozza meg, melyet az
egység korosszetételének és iskolai elfoglaltsagainak figyelembevételével kell
biztositani

A gyermekcsoportok étkezdjukben csaladias légkorben étkeznek
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Az étkezéshez a megf6zott, illetve a hidegélelmet annak szallitasahoz
rendszeresitett fedett edényben kell az egységbe felvinni. A szolgalatos neveld
koteles gondoskodni a megfelel6 edényrdl

A ndvendékek az étel felvitelében kodzremikddnek, a teritésben, talalasban,
felszolgalasban, az edények, eszk0zok 0sszerendezésében segédkeznek

Az evbeszkdozt minden novendéknek rendeltetésszerlien kell hasznalnia. A
kulturalt étkezést, annak szabalyait, mindenkinek- életkordhoz mérten- el kell
sajatitania

Az asztal és étkezbhelyiség tisztasagara tgyelni kell

Azok részére, akik a normal ételt nem ehetik, az orvos el6irasanak megfelel6en
diétas ételt kell késziteni

Az étkezés befejeztével az evbeszkozOket és a tanyérokat a ndvendékeknek
rendben dssze kell rakniuk és elmosogatniuk. Az lgyeletes feladata az ételszallitd
edények mosogatasa, a konyha rendjének biztositasa, az ételmaradékok levitele
a taroldba

Az igazoltan tavollévd, késébb érkezd ndvendékek ételét az egység koteles
félretenni és az ételt jellegének megfelel6 modon tarolni

Etelelvonassal, repeta megvonassal a névendékeket biintetni nem szabad!

6.2.5 Az éjszaka rendje

A villanyoltas idejét a napirend hatarozza meg, figyelembe véve a gyermekek
életkorat

A szolgalatos nevel6 meggy6z6dik arrdl, hogy villanyoltas utan a novendékek
lefektdtek-e és rend van-e a haldkban

A szukséges iranyfényeknek villanyoltas utan is égniik kell egész éjszaka
Villanyoltas utani mesélést, radiohallgatast, televizio nézést, valamint egyes
gondozottaknak és csoportoknak indokolt, rendkivili esetben valdé fennmaradast
a szolgalatban 1év6 engedélyezi, szabalyozza

Lefekvés elbtti szellbztetésrél minden esetben gondoskodni kell

6.2.6 Az otthon belsé életének egyéb szabalyai

Este 19.30 Oorakor valamennyi gyermek a sajat csoportjaban kell, hogy
tartozkodjon, a csoportokban, lépcséhazakban mas otthon vagy csoport
gyermekei nem lehetnek

A szemetes és az ételmaradékos edény levitele, kitritése 19.30 éraig torténjen
meg

A gyogyszerezés, egészségugyi ellatas is lehetéség szerint 19.30 dra el6tt
torténjen meg
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6.2.7 Napirend az atmeneti otthonban
Napirend munkanapokon:

6.00 6ra: Ebresztd
6.00 —7.25 ¢éraig: Mosakodas, 0ltdzkddés, egységrend elkészitése, tisztasag, rend
ellenbrzése
6.45 — 7.25 6raig: Reggeli, leckeismétlés, konyha rendbetétele
7.00 6raig: Iskolaba torténé elindulas
7.35 —16.00 o6raig: Tanulas az iskolaban
13.00 — 15.00 6raig: Kézmosas, ebéd
14.00 oratdl: Pihenés, tevekenységi kori foglakozasok, szabadidds
tevékenységek, otthon koruli munkak, jaték, sport, séta, kulturélet stb.
15.30 — 16.00 6raig: Uzsonna, tanulasra készulés
14.00 - 18.00 ¢draig: A  gyermekcsoportok  egyéni  tanulasa.
A szabadidbé jobb megszervezése érdekében és az egyéni eltér6 tanulasi
képességek miatt a gyermekcsoportok egyéni tanulasa kulonb6zd idében is
torténhet.
18.00 — 18.30 ¢draig: Kézmosas, vacsora, szabadidds tevékenységek (olvasas,
jaték, televizié nézés, zenehallgatas, beszélgetések stb.)

o Egység takaritdsa, mosogatas.

o Esti mosdas, flrdés
21.00 d6rakor: Villanyoltas

Napirend munkaszuneti napokon:

Folyamatos ébresztd, mosakodas, 0ltozkodés, kézmosas, reggeli
o Egység takaritasa
10.00 — 13.00 draig: Egyéni tanulas, korrepetalas, szabadidbs tevékenységek,
jaték, kozos sutes, fézes, - kertészkedes,
13.00 — 14.00 oraig: Kézmosas, ebéd
14.00 6ratél: Egyéni kimenék
o Bennmaradok részére k6z06s programok, szabadidds tevékenységek
18.00 oratdl: Kézmosas, vacsora
o Vacsora utan azonos a munkanapok rendjével
Villanyoltas 21.00 6ratol

6.2.8 Az eltavozas rendje

10 éves korig onall6é kimend nincs

10 - 14 éves korig
o hétf6 - csutortok és vasarnap 18.20-ig
o péntek - szombat 20.00-ig
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e 14 -16 éves korig
o hétf6 - csutortok és vasarnap 19.00-ig
o péntek - szombat 21.00-ig

e 16 - 18 éves korig
o hétf6 - csutortok és vasarnap 21.00-ig
o péntek - szombat 23.00-ig

A kimendk rendje tanulmanyi eredménytél, és a magatartastol fuggéen valtozhat.

6.2.9 Latogatas és kapcsolattartas rendje
e Szul6, az intézményben el6zetes bejelentés nélkil a hét minden napjan 6:00 —
17:00 6ra kozott latogathatja meg gyermekét
e Latogatd (egyéb rokon, barat, ismer6s) hétkdznap, 15-18 oraig, hétvégén és
unnepnapokon 15-19 oraig tartézkodhatnak az intézményben
e Ha a birdsag, vagy a gyamhivatal a kapcsolattartast szabalyozta, akkor a
latogatasi id6 ahhoz igazodik (pl.: kilonéld szulék esetében)
¢ Rendkivili esetben az ugyeletes dolgozéval egyeztetett médon a meghatarozott
idén kivll is lehetséges latogatd fogadasa, elsésorban a kézeli hozzatartozok
részeére, illetve, ha latogatas a gyermekek érdekét szolgalja
o Latogatét els6sorban a sajat szobaban kell fogadni. Az intézmény biztositja
a kapcsolattartas kulturalt és zavartalan koriiményeit
o A latogaté a latogatas ideje alatt koteles a Hazirendhez igazitani
viselkedését. Egyébkeént fel kell szdlitani az intézmény elhagyasara
o A Hazirendet megseért6 latogatd az intézmeénybdl kitilthato

6.3 Illl. SZEMELYES TARGYAK ES HASZNALATUK, AZ ERTEKMEGORZESRE
ATVETT TARGYAK ATVETELENEK ES MEGORZESENEK SZABALYAI

e Az Atmeneti Otthonba torténé bekeriiléskor a gyermek magaval hozhatja sajat
hasznalati targyait (ékszer, mobiltelefon, konyv, jaték stb.), ruhazatat

e A sajat tulajdonu targyakrél a felvételkor leltar készul. Az intézményi jogviszony
megszinésekor a személyes targyakat e leltar alapjan kapja vissza a gyermek

e Az Otthonban minden lako részére az intézmény zarhat6é szekrényt biztosit, ahol
a személyes targyak elhelyezhet6k. Az értékesebb (10.000,- Ft érték feletti) targy
elhelyezésére és megbrzésére az intézmény az e célra kulon biztositott
pénzkazettaban van mdd igény esetén
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7

7.1

PANASZJOG GYAKORLASA
ELLATOTTAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

Az ellatottnak joga van helyzete rendezéséhez, a gondozast kivaltd okok
megszintetéséhez szikséges segitséget megkapni. A segitség a szocialis munka
eszkozeivel valo tamogatason kivul, kiterjed azoknak a targyi feltételeknek és
természetbeni juttatdsoknak a biztositasara is, amikre az ellatott sajat erejébdl
nem képes

Joga van arra, hogy cselekv6képes, onallé6 dontések meghozatalara is képes
egyénként kezeljék

Joga van ahhoz, hogy az intézményi ellatas soran a kozOsség érdekeinek
figyelembe vétele mellett egyéni szikségletei ne sérlljenek. A gondozasba vett
személyeknek joguk van kulsé kapcsolataik apolasara

A gyermekeknek joguk van a vérszerinti szulével valé kapcsolattartashoz
szukséges segitségre

Az ellatottnak kotelessége az intézménnyel, annak dolgozéival egyuttmikodni. Az
egyuttmikodés elvarhato szintje fligg az ellatott allapotatol és koratdl

Az ellatottaknak kotelességuk az intézményt és annak munkatarsait tiszteletben
tartani és ennek megfelel6 magatartast tanusitani. Hazirend tobbszori és sulyos
megsértéséért az intézményegység vezetd az ellatast megszintetheti

7.2 SZULOI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK

A szulé torvényes képviseldi jogait folyamatosan gyakorolja

Minden gyermekét érintd Iényeges kérdésben dontési joga és kotelezettsége van
Az elhelyezés alatt, kizarélag a gondozassal jaré jogokat és feladatokat ruhazza
at, illetve osztja meg a szolgaltatast nyujtoval

A gyermek elhelyezésével torténé ellatas folyaman a cél az, hogy a szllé és
gyermeke kapcsolata minél élébb és jobb minéségi maradjon

Az ellatott gyermek szil6jének és torvényes keépvisel6jének kotelessége
egyuttmikodni a szolgaltatoval a gyermek ellatasaban

Az egyuttmikodés kiterjed a gondozasi célok eléréséhez szikséges informaciok
megadasara és a gondozasi terv elkészitésében vald kozremikodésre is

Az intézmény dolgozdival valé egyuttmikddés mellett tisztelettudé magatartas és
hangvétel alkalmazasa

Az intézmény épuletében és vagyontargyaiban gyermeke altal okozott szandékos
rongalas karat megtériteni
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7.3 ERDEKVEDELEM

Az intézményben Erdekképviseleti Forum mikodik, mely véleményezési és
egyetértési jogot gyakorol az intézményen belul az Otthon programjaval,
napirendjével, hazirendjével kapcsolatban.

Az Erdekképviseleti Forum szavazati jogu valasztott tagjai:

e az ellatasban részesul6é gyermekek részeérdl 2 {6 keépviseld
e az ellatasban részesulé gyermekek szllei kdzul 2 f6

e azintézmény dolgozdinak 1 f6 képviselGje,

e azintézmény fenntartéjanak 1 f6 képviseldje

A gyermek, a gyermek szul6je vagy mas torvényes képviseldje panasszal élhetnek az
intézményvezetsjénél és az Erdekképviseleti Férumanal, amennyiben kifogasoljak az
intézmeény mikodésének rendjét, vagy ugy érzik jogsérelem érte Oket

Az Erdekképviseleti Forum

e Megvizsgalja a felé benyujtott panaszokat és dont a hataskdrébe tartozé igyekben

o Intézkedéseket kezdeményezhet a benyujtott panaszokkal kapcsolatban a
fenntarténal és a gyermekjogi képviselénél

e Véleményt nyilvanithat az Otthonban ellatott gyermeket érintett Ugyekben az
intézmeényegyseg vezetéjéenél

Az intézményegység vezetOhOz benyujtott panaszt az intézményegység vezetd
koteles kivizsgalni, szikség szerint a panasz orvoslasanal az érdekkeépviseleti forum
véleményeét figyelembe venni. A panaszt tevd az intézményegység vezetdhoz és az
érdekképviseleti forumhoz benyujtott panaszara az intézményegység vezetdje 15
napon belll irdsban nem kuld értesitést a vizsgalat eredményérél, vagy a megtett
intézkedéssel a panaszt benyujté nem ért egyet, az intézmény fenntartéjahoz vagy a
gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat.

Panasz esetén jogorvoslat kérhet6 széban és irasban az intézmény igazgatéjatol, a
fenntartotol, az ellatott jogi, valamint a gyermekjogi képvisel6tél, (elérhetbségeik
kifuggesztésre kerultek).

Az intézmény szakmai vezet6jének fogadddraja: Minden hétfén: 9:00-11:00-ig.
7.4 SZABAD VALLASGYAKORLAS BIZTOSITASA

A lelkiismereti és vallasszabadsag joga magaban foglalja a vallas, vagy mas
meggy6zO6deés szabad megvalasztasat vagy megvaltoztatasat és azt a szabadsagot,
hogy vallasat vagy mas meggy6z6dését mindenki vallasos cselekmények,
szertartasok végzése utjan vagy egyéb modon, akar egyeénileg, akar masokkal

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu



0@ MEszEGy!

MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

egyuttesen, nyilvanosan vagy a maganéletben kinyilvanitsa, vagy kinyilvanitasat
mellézze, gyakorolja vagy tanitsa.

A lelkiismereti vagy vallasi meggy6z6dés megvalasztasa, elfogadasa, kinyilvanitasa
és megvallasa, tovabba annak megvaltoztatasa, illetve gyakorlasa miatt senkit el6ny
vagy hatrany nem érhet.

8 AZELLATAS MEGSZUNESENEK ESETEI, MODJA

Az atmeneti gondozast meg kell sziintetni:

e ha a szuld vagy a torvényes képviseld kéri

e ha a gyermek sulyos magatartasi problémai miatt az intézmény az ellatas
megszintetését javasolja

e a hazirend sulyos megszegése esetén

e ha a gondozas alapjaul szolgalé ok mar nem all fenn

Az atmeneti gondozas megszlinik: ha a gondozas idétartama eltelt.
A hazirend sulyos megszegésének minésiil

e ismétlédd, a tobbi ellatott nyugalmat megzavard, testi épségét veszélyeztetd
magatartas

e ismétl6dé ittas allapot

e intézményi ellatotti vagyon szandékos megkarositasa, lopas, rongalas

e egyuttélési, illetve az intézmény dolgozdival valé egyuttmikddési, magatartasi
szabalyok ismétl6d6 és sulyos megszegése

9 VEGYES RENDELKEZESEK
9.1 Vagyon- és tlizvédelem

Minden ellatast igénybe vevé és dolgozo kotelessége az intézmény vagyontargyainak,
berendezéseinek védelme, rendeltetésszerl hasznalata, allapotanak megodvasa.

A Tlzvédelmi Szabalyzat részletesen tartalmazza a dohanyzassal, az elektromos
eszkdzokkel és berendezésekkel kapcsolatos tlizvédelmi tudnivalokat.

9.2 Szandékosan okozott kar megtéritése

A szandékos karokozasért az ellatast igénybe vevd és dolgozé anyagilag is felelbs.

Klalénésen szandékosnak kell tekinteni az agresszivitasbdl, alkoholos
befolyasoltsagbdl eredé karokozast.

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu
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MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

Az intézmény fenntartdja:
MISKOLC MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA

Szakmai felligyeletet gyakorld dnkormanyzati szerv:

MISKOLC MEGYEI JOGU VAROS POLGARMESTERI HIVATALA
LAKOSSAGSZOLGALATI FOOSZTALY
SZOCIALIS ES KOZNEVELESI OSZTALYA

10 ZARO RENDELKEZESEK

Az intézmény munkatarsai a szakmai jogszabalyokban foglaltak szerint a Szocialis
Munka Etikai Kodexében rogzitett alapelvek szigoru betartasaval kotelesek végezni
munkajukat.

A Hazirend hatdlya a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségugyi és Gyermekjoléti

Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok Igazgatésaga Gyermekek Atmeneti

Otthona ellatottaira terjed ki.

1. Az intézmény Hazirendje a fenntarté jovahagyasanak idépontjatol
visszavonasig érvényes.

2. A Hazirendet jol lathatd helyen ki kell fuggeszteni, hogy a jogosultak, a

hozzatartozoik és az intézmény dolgozo6i szamara folyamatosan hozzaférheté

legyen.

3. A Hazirend egy példanyat az ellatas igénybevételekor az otthonvezet6 atadja a
jogosultnak.

4. A Hazirend végrehajtasardl az intézményegység otthonvezetbje gondoskodik. A
Hazirend 1993. évi lll. térvény és az 1/2000. ( I. 17.) SzCsM rendelet alapjan
készult.

Miskolc, 2022.

igazgaté

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu
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MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

Zaradék

A Hazirend Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesterének jovahagyasaval lép 14
életbe.

Jovahagyta:

Miskolc, 2022.

Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmestere

3530 Miskolc, Arany J&nos u. 37.
Telefon: +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyi.hu
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l. 2021/2022-es évad szoveges évadértékelése

a) tarsulati mivészeti-szakmai kbzésségépitd tevékenység bemutatdsa
1. az évadra kitlizétt célok és azok megvaldsuldsa (pl. vendégmiivészek meghivdsa)

Az évad ismertetése

Az 1963-ban, Miskolc Varosa altal alapitott professzionalis egylittes nemzeti kategérias zenekarként
Miskolcon és a régidban egyediili szerepléként latja el a fenntarté minisztérium és 6nkormanyzat altal
kijelolt feladatokat, a legmagasabb szakmai mindségi kévetelményeknek megfeleléen. Mivészeti
vezeti posztjan 2018-ban véltozas tértént, Gil Tamast 2018 jaliusatél Antal Matyas, Liszt Ferenc és
Barték—Pasztory-dijas karmester valtotta.

A zenekar évadmiisora szerkesztése soran kiemelten kezeli a nemzeti zenei repertodr gondozésat,
valamint a kortdrs magyar zenei életet elGsegiti 6sbemutatok misorra tiizésével. A legnagyobb magyar
zeneszerz6k mivein tul repertoarjat folyamatosan bdviti kevésbé hallott, zenetdrténeti ritkasagnak
szamito miivekkel.

A zenekar térekszik arra, hogy a gyermekek és fiatalok igényeihez igazodd, 6vodai és iskolarendszeren
belilli és kiviili oktatds-nevelési és miivészetpedagdgiai programokat kinaljon, kinevelve igy a jové
koncertlatogatd generdcidjat.

A fiatalokat nemcsak a kozonség oldalarél, hanem a sajat szakmajan belil is figyelemmel tartja. Aktivan
egylttmiikodik zenei és egyéb jellegl miivészképzs intézményekkel. A klasszikus zenét lehetdségekhez
mérten igyekszik eljuttatni a kistérségekbe, hatranyos helyzetli kozosségek szamara is elérhetdve
tenni.

Miskolcon és a régién til igyekszik jelen lenni orszagosan és kiilféldon is, ennek érdekében
folyamatosan dpolja és fejleszti a nemzetkdzi szakmai-miivészi kapcsolatrendszerét.

Az elmult években a zenekar (j koncerttipusokat épitett be az évadjaba, a barokk kastélykoncertektél
a nydr végi szabadtéri koncerten at, egészen a nagyszabasu filmzenés produkciokig.

A miisorkinalat és a koncerthelyszinek bévitésén tal a zenekar folyamatos célja a meglévék mellett 4j
kbzonségrétegek bevondsa. Ennek érdekében nagy hangsulyt fektet a kozonségkapcsolatok
folyamatos er§sitésére, a professzionalis kiils6 és belsé kommunikéciora.

A Miskolci Szimfonikus Zenekar 2021/2022-es évadardl is sajnos elmondhatd, hogy a COVID-19
jarvanyveszély miatt még mindig nem volt problémamentes. Az eldz6 évadban elmaradt koncerteket
viszont mdr tényleg sikeriil pétolni.

A Miskolci Szimfonikus Zenekar maradéktalanul igyekezett megvaldsitani a nemzeti zenekarként
szamara az Eladd-miivészeti torvényben, valamint a Nemzeti Erdforras Minisztériumaval kotott
kiizszolgaltatdsi szerz6désben foglaltakat. Az aldbbiakban részletezzik a milvészeti-szakmai munka
struktrajat, a 2021/2022-es évad fébb eseményeinek kiemelésével.

A szakmai, mindségi munka csucsat képviseli a miskolci kbz6nség szamara kinalt 2
bérletsorozat: Ebben az évadban a zenekar bérletstruktirdja dtalakitdsra keriilt. Alapvetéen
az eléz8 évadokrdl halasztott potlasok teljesitése miatt, illetve a kozénség valtozo igényeire
valé tekintettel. [gy a sajat bérletben meghirdetett hangversenyeink szama nem viltozott, a
hosszabb sorozat eggyel tébb, a révidebb pedig eggyel, kevesebb hangversennyel kerit
megrendezésre. A korabbi évadok T(izvarazs és Hangforrds bérleteit dsszevonva, Szimfonikus
bérletként keriilt meghirdetésre. Nagy 6rém volt szdmunkra, hogy ebben az évadban végre a
teljes zongorabérletet, melyet Yamaha néven értékesitettiink sikeriilt megvalositani.
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A Filharmonia Magyarorszag Nonprofit Kft. dltal szervezett bérletsorozatban, Miskolcon és
Nyiregyhazan 1-1 koncerttel volt jelen a zenekar.

A bérletes sorozatokban magyar és kilféldi szolistak, karmesterek (teljes program felsoroldsa
a beszamold kés6bbi részeiben) egyarant helyet kaptak. A bérletes sorozatok legkiemelkedSbb
pillanatai kézott emlithetjiik olyan szélistak és karmesterek meghivasat, mint Medveczky
Adam, Brickner Szabolcs, Toshifumi Kanai, Bodi Zsdéfia, Quentin Hindley, Szabd Sipos Méaté,
Cser Adam, Nyikita Szorokin, Derecskei Andras, Lorenzo Castriota. Szdlistaként volt
vendégiink: Kiss Péter, Gile Bae, Haruka Nagao, Fillep Maté, Krajnydk Dalma, Kokas Katalin,
Kokas Dédra, Varallyay Kinga, Varallyay Simon, Maté Balazs, Elek Szilvia,

A bérletes sorozatokon kiviil folytatédtak a Miskolcon mér j6l bevalt egyedi koncertek: Aperitif
koncert, karacsonyi koncert idén a Véroshazdn halakoncertként keriilt megrendezésre. A
szezonzard Promenad koncerteket juniusban a 2-es szamu jégpalyan, dupla telthdz el6tt
jatszottuk.

A zenekar gyermek- és ifjusagi programjai tovabbra is minden korosztalyt lefednek, a
legkisebbektd| a fiatal felnSttekig: Cirdka babakoncertek 0-3 éves korig, Jatsszunk zenét...
sorozatunkat a hasonlo tematikdval rendelkezé Zendiilé cimet viselé az évodds és kisiskolas
korosztdlynak szant sorozatként folytattuk (6vodaknak és alsé tagozatosoknak szervezett
formaban meghirdetve). A nagy siker(i Hang-dr koncerteket ebben az évadban a Barték Béla
Zene és Tancm(vészeti Szakgimndzium hangszeres névendékeinek kdzremiikédésével
folytattuk. Ismét részt vett az egylittes a Lazar Ervin Programban, melyben ez alkalommal a
Hangszermesék cim produkciot élvezhették gyerekek. Az ifjisagi programjainkkal Miskolc és
a megye kozel kilencezer didkjat érte el a zenekar. A gyermek- és ifjisagi koncertek egyébként
is széles palettajat még bévitettlik. Minden tekintetben j kezdeményezésként indul el a 2019-
2020-as évadban a Hangszerez6 cim{i program. A m(sor koncepcidja, egy
hangszerbemutatoval egybekotott, kreativ egyltt muzsikélds, elsGsorban az altalanos iskola
also tagozatos korosztéllyal. Sok-sok jatékkal, humorral, vetitéssel, érdekességgel. Tanc, ének,
ritmusjaték, korjaték és sok feladat vér a gyerekekre ezeken az alkalmakon. A koncerteken
minden alkalommal mas hangszercsoportot mutatunk be a gyerekeknek, jatékos, interaktiv
formaban. Idén iskolai tdborok egyik programjaként vettek részt a programban, melynek
helyszine a zenekar székhdza, ahol kifejezett csalddias hangulatban, a zenészektdl
karnyijtasnyira tancolva-énekelve vehetnek részt az érdekl&dsk. Szintén 2019-ben inditottuk
el GyereZene cim( sorozatunkat a B.-A-Z. Megyei Kérhaz Gyermekrehabilitacios Osztalyan. A
program vezetdje Angyal Zsuzsanna, UtShangszeres mivésziink, aki &szinte empétidval,
tirelemmel és sok mosollyal fordul a kiilonleges hallgatdsaghoz. Sajnos a COVID jarvany miatt
a tervezetthez képest kevésebb gyermek-, és ifjlisdgi programot tudtunk megvaldsitani.
Ebben az évadban is egyliitt dolgoztunk karmester szakos névendékekkel. A Zeneakadémia BA
karmester szakos novendékeivel 3 turnusban dolgoztuk, sok-sok idépontegyeztetés ardn, de
sikeresen megvalosultak a gyakorlatok is, és 3 db vizsgakoncert is.

A zenekarnak egy budapesti fellépése volt az évadban: Novemberben mondhatni, hogy
hagyomanykeént kortars szerz6k miveibdl adtunk koncertet a Pesti Vigaddban.

A székhelyen tartott, illetve budapesti koncerteken tul a zenekar egyéb vidéki helyszinei voltak
az évadban: Miskolcon kiviili, exkluziv helyszin az edelényi L'Huillier-Coburg kastély, amely az
elmult években bejaratott koncerthelyszinné valt. 2019 6ta Emddén is rendszeres fellépének
szamit Zenekarunk, olykor a szépen feldjitott M(vel&dési Hazban, olykor pedig a szabadtéri
szinpadon. Szintén ismerds helyszin szdmunkra Tallya, ahol a Kerekdomb Fesztival keretében
léptiink pédiumra. Felléptiink Kalocsén a 30. Kék Madar Fesztivalon is jiniusban.

Az évad ésbemutatdja Vajda Janos: Maria énekek cimii miive volt, melyet a Magyar Klasszikus
Zene Napjan a szolnoki Bartok Kérussal adtunk eld.

A zenekar ebben az évadban sem feledkezett meg a jotékonysagi hangversenyrél, melynek

bevételét Borsod —Abalj-Zemplén Megyei Korhaz Gyermekrehabiliticiés osztilyanak
ajanlottuk fel.
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2. tdrsulati tagok egyéb, a szerveret mikddéséhez kdzvetlenil nem kapcsolédd miivészi

tevékenységének bemutatdsa (vendégszereplések mas elBadd-mlivészeti szervezet munkdjaban,
radicban sth.)

A Miskolci Szimfonikus Zenekaron beliil tdbb kamaraformacid is mikddik, melynek tagjait részben vagy
egészhen zenekari tagok alkotjak.

- Nagyrészt zenekari tagokbdl all a komoly multtal rendelkezd, 1981-ben alapitott Reményi Ede
Kamarazenekar, melynek vezetdje a zenekar koncertmestere, Kaulics-Nagy Zsdfia és a prim
szélam vezetdje, Kriston Tamas. A Reményi Kamarazenekar a M{ivészetek Hazdban rendezett
onallé koncertsorozattal van jelen a varos zenei életében. Repertodrjuk széles spektrumot fog
at, a szamos magyar dsbemutatotol egészen a kdnnylizenei produkcidkban vald részvételig.
Tevékenységlikért 2017-ben elnyerték Miskolc Varos Reményi Ede Zenei dijat.

- 2011-ben alakult egyittes a ClaXoTon Quartet, mely a klarinét és szaxofon hangzdsat dtvazi.
Szintén otthon vannak komoly- és kénny(izenében egyarant. Elsdsorban a varosban és a
régioban mozognak, de a Filharmdnia szervezésében rendszeresen lépnek fel az orszég
tévolabbi pontjain is ifjusédgi hangversenysorozatokon. Vezetdjiik, Czimer Sandor 2018
majusaban Miskolc Véros Nivédijaban részesiilt.

- Az Allegra vonosnégyes rendszeresen fellép vérosi és régidbeli rendezvényeken.

- A szintén zenekari tagokbdl all6 Perla Vondsnégyes elsdsorban eskiivékdn, elegans
alkalmakon miikddik kdzre.

- Arezes szekciot pedig a GloriArt Brass és a Palota Quintett képviseli.

- Uj kamaraformacidként emlithetS a Gold & Silver Fuvola Quartett, melynek tagjai a Zenekar
fuvolistai.

3. a tdrsulat foglalkoztatottsdga (a mivészi vagy mivészeti munkakdrben foglalkoztatottak dftal
teljesitett produkcick, a tarsulat leterheltsége, szabad kapacitdsa tekintetében stb.)

A bérletes hangversenyeket, vendégszerepléseket altalaban négy-6t prébanappal teljesiti a zenekar.
Az évad leginkahb leterhelt id6szakainak altaldban a Filharmania ifjlisagi koncertsorozatéra szant hetek
szamitanak. Mivel a tilszolgalat kifizetése jelentds kéltségtétel, ezért amennyiben lehetdségiink van
ra, toreksziink a szolgalatszamokat a torvényi keretek kizt tartani és a zenekari elfoglaltsagokat
egyenletes szinten tartani. A foglalkoztatas névelésére zenekari szinten van még lehetdség, elsGsorban
a hagyomanyos, oktdbertdl majus elejéig tarté bérletes szezonon kiviil. Erre tettiink is |épéseket, az
évad meghosszabbitasaval. Az évadunk késdbb zarul, és hamarabb kezdddik, mint a megel6z6
években. A miikodés folyamatos fenntartdsa érdekében a koronavirusos megbetegedések
emelkedésekor kisebb zenekari létszdmmal valdsultak meg a koncertek a munkavallalok egészségének
védelmében.

Itt lehet megjegyezni, hogy a zenekaron bellil sem egyenletes a szolgalatszamok eloszldsa.
Egyértelmlien érzékelhetGek bizonyos szélamokat, hangszercsoportokat érinté problémak. Vidéki
zenekarként, egyrészt az orszdgban egyik legalacsonyabb bérszinvonalnak ,készénhetden”, masrészt
a zenei felsGoktatashban tapasztalhato utanpotlas-hiany miatt is. A nehézségek kiilonosen a
heged(szdlamokat érintik.

b) hazai és nemzetkdzi szakmai és miivészeti kapcsolatépitési és egyiittmiikédési gyakorlat bemutatdsa
1. egylittmiikédések bemutatdsa (elért eredmények, hosszu tdvi egylittmiikddés esetén a lekdtdtt

programok bemutatdsa és a projekt jovébeli (itemezése, befejezett vagy lezdrt projektek
bemutatdsa stb.)
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Mind hazai, mind nemzetkozi szinten tobb olyan partnere is van a zenekarnak, amellyel rendszeres
kapcsolatot tart fenn.

A legfontosabb hazai partnerek:

— Elsékeént a Filharménia Nonprofit Kft.-t lehet emliteni, amelynek bérletsorozataiban évi tébb
alkalommal ad hangversenyt a zenekar Miskolcon és a régiéban.

— 2013. januar 1-t6l a Miskolci Kulturdlis Kézpont Nonprofit Kft.-vel vald egyiittmiikadés is
kiemelt jelentdségiivé vaélt, ugyanis az MKK {izemeltetésébe keriilt a zenekar
koncerttermeként szolgdld Miivészetek Haza.

— Immar bevalt koncerthelyszinként emlithetjiik az edelényi L'Huillier-Coburg kastélyt is, ahol
évadonként 2 koncerttel van jelen a zenekar. A rendkiviil hangulatos koncerteknek nyar elején
a kastély Diszterme, nydr végén pedig a kastélyudvar ad otthont, a koncertek mellett
tarlatvezetést, borkostolast is kindlunk kiséré programként. Ezeknek a hangversenyeknek a
jelentdsége a zenekar szamara, hogy a kozonség jellemzéen fiatal, csalddosok, nem a
hagyomanyos bérl6kozonséghdl All.

- aZeneakadémia karmester szakos névendékei 2021 dszén és 2022 tavaszan ismét a Miskolci
Szimfonikus Zenekarral tartottak gyakorlatukat. Sikeriilt mind a 3 turnus gyakorlatot és a
vizsgakoncertet megtartani ebben az évadban. Az egylttm(ikddés a 2022/2023-as évadban
toretleniil folytatédik. )

- A2019-es évben kezd8dott az egylittmiikodés a Zenita Alapitvannyal, akik a megye fiatal

zenei tehetségeit mentoraljak. 2019-ben kdzosen |éptiink szinpadra a Musical és Miskolc
Symphonic cim{ galahangversenyen, amely akkora sikert aratott, hogy az egyiittm(kédés
azota is toretlenil folytatddik.

A legfontosabb nemzetkozi partnerek:

—  Evtizedek 6ta nagyon j6 kapcsolatot dpol a zenekar a Kassai Filharmonikus Zenekarral, amely
2-3 évente (de akdr évi rendszerességgel is) meghivia sorozatiba a miskolci egyiittest.
Legutdbb a kassai zenekar lépett fel Miskolcon a Miivészetek Hazidban hatalmas sikerrel.
Sajnos a mindkét zenekart érinté miikodési nehézségek miatt 2021/2022-ben nem valdsult
meg kdzos program. A mivészeti egyuttm(kodésen til a két zenekar kdzétti kapcsolat a
Miskolc-Kassa testvérvarosi kapcsolatoknak is fontos alapkéve.,

— Uj helyszin a zenekar szaméra a 2021. jniusdban 4tadott feltjitott Borsi Rakéczi-var. Az
Uzemelteté Rakoczi Egyesiilettel reményeink szerint sikeriil hosszi tavd kapcsolatot
kialakitani.

— Tobb éves szakmai mivészeti kapcsolatot sikerilt kialakitani a Magen Maxim Mlvészeti
Ugynokséggel, melynek készonhetéen a zenekar rendszeres fellépéje Lorenzo Castriota. Az
tgynokségnek készénhetéen szamos remek énekes szélistat ismerhettiink meg a kozds

munkank soran. Ennek a kapcsolatnak kiszonhetSen mar visszatéré vendégek vagyunk
Olaszorszégban is.

2. meghivott mivészek vagy eldaddsok, illetve vendégszereplések, csereeléaddsok felsoroldsa

Meghivott karmesterek:
Paul Marsovszky

Antal Matyas
Medveczky Szabolcs
Dubdczky Gergely
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Thomas Kornél
Tath Samuel
Csanyi Valéria
Medveczky Adam
Szabd Sipos Maté
Bathori Lorant
Toshifumi Kanai
Lorenzo Castriota
Quentin Hindley
Cser Adam

Nikita Sorokine
Derecskei Andras

Meghivott miivészek, kiizremiikédok:
Farkas Gabor

Végo Zsuzsi
Tunyogi Bernadett
Jancsé Déra

Veréb Tamds
Cselepdk Balazs
Csiszar Istvan
Szalai Agnes
Megyesi-Schwartz Licia
Megyesi Zoltan
Kovécs Istvan
Szentpali Roland
G. Horvath Laszlo
Szlics Mate
Abouzahra Amira
Abouzahra Mariam
S00s Levente
Varga Gabor
Bettermann Jakob
Berki Sandor
Burcin Savigne
Davide Ryu
Giuseppe Altomare
Bodi Zsofia
Krajnyak Dalma
Demeniv Mihaly
Schndller Szabina
Erdds Robert

Kiss Péter

Gile Bae

Haruka Nagao
Kokas Katali

Kokas Dora
Varallyay Kinga
Varallyay Simon
Hircsu Angelika
Csereklyei Andrea
Dani David
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Lakai Robert
Mateé Baldzs

Elek Szilvia
Asude Karayavuz
Chung-Man Lee

Meghivott egyiittesek:
Nyiregyhdzi Cantemus Korus
Polifénia Vegyeskar

Arcadelt Vegyeskar

Szinva Art Tancegyiittes

Bon-Bon Egyiittes

Szolnoki Bartdk Béla Kamarakorus

Vendégszereplések:

Zempléni Fesztival - Satoraljatjhely

Kerekdomb Fesztival — Tallya

Borsi Kastély Nyari Koncertsorozata — Borsi, Szlovékia
Nyiregyhdza — bérletismétld koncert

Karpatmedencei Komolyzenei Fesztival — Zrékoncert
Szépkordaknak sz616 Filmzenés koncert

Kékmadar Fesztival - Kalocsa

c) kézonségkapcsolati rendszer bemutatdsa

1. kézénségszervezési munka bemutatdsa (az évadra meghatdrozott feladatok és teljesitésiik
kiiléndsen a médszerek, eszkGzok és eredményesség tekintetében)

A komolyzenei egylittesek, igy a Miskolci Szimfonikus Zenekar térzskézénségét elsdsorban a bérletes
hangversenylatogatdk jelentik. Nagy 6rém szdmunkra, hogy a tébb évtizede koncertre jardk mellett,
egyre tébb Uj bérletest kdszonthetiink nézékozonségilink soraiban. Nagy eredménynek kényvelhetd el,
hogy a 2021/2022-es évadban tébb mint 60 komolyzenei bérletet értékesitettiink kbzépiskolasoknak,
a Covid19 okozta bizonytalansdgok ellenére is, ami nagyon fontos a kézénségnevelés szempontjabal.
Ezt az eredményt egy tébb éves folyamatnak kdszénhetjiik, amelynek sordn egyre erésodé kapcsolatot
siker(ilt kialakitani az oktatas-nevelési intézményekkel. Ezek alapja, hogy nem ,csupan” kézénségként,
hanem résztvevéként szélitjuk meg a fiatalokat. Hang-ar cim( tehetséggondozé koncertsorozatunknak
kbszbnhetSen szorosabbra fliztilk a kapcsolatunkat tébb kézépiskoldval, zeneiskolaval, ahol
eredményes partnerség alakult ki a pedagdgusokkal és a zenei érdeklGdés(i fiatalokkal. A fellépési
lehetéség mellett, biztositottuk szamukra a csoportos jegy-, és bérletvéltas lehetdségét is, amelynek
készonhetden a fiatalabb korosztaly is nagyobb ardnyban képviselteti magat a koncertjeinken. A zenei
szakkozépiskolasok és pedagogusaik is éltek ezzel a lehetséggel. Mindezek 4&ltal sikeriil
tarsintézményekkel az allandé kapcsolattartast kiépiteni. Kiilén programot képvisel kinalatunkban a
Miskolci Bartok Béla Zene-, és Tancm(ivészeti Szakgimndziummal torténd kreativ egylittm(ikddésiink,
amelynek keretében a Hang-ar sorozaton tul két sikeres koncertet adtunk az intézmény miivészeti
tagozatos diakjaival és tandraival kézosen. Ezeken az alkalmakon nem csupén a zenészpalantak, hanem
a néptancosok is szinesitették a programot. Ezek a koncertek hatalmas lehetéséget kinaltak a
tanuléknak, killdnleges volt a zenészek szdmara és nagyszer(i élmény a kozénségnek. A fiatalok
szamara, a hangversenyek mellett, ismeretterjesztd, on-line kvizjatékot is szervez a zenekar, amely
szintén toretlen népszerliségnek orvend. A zenekar szorosabbra flizte a kapcsolatat az amatér
miivészeti egyiittesekkel, egyesiiletekkel és klubokkal, ami szintén az adatbdzis bdvitésének,
frissitésének kdszonhetd.

Természetesen a kisebbekre is gondolunk a programbkialakitds soran. Nagy biiszkeség szamunkra, hogy
a Jatsszunk zenét a Szimfonikusokkal cimd, tébb évtizedig sikerrel futd sorozatunkat potlé sajat
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rendezés(i Zendiild sorozatunk is nagy sikerrel debitalt. A 3-8 éves korosztalyt célzd interaktiv
koncerten igyeksziink minél tobb érzékszervre hatni, mivel igy erdsithetjiik a "bevésédést”. A gyerekek
maguk is tevékenyen részt vesznek a mesélésbhen és bekapcsolédnak a zenekar ,munkajaba”. A
program amellett, hogy interaktiv jellegdi, audiovizudlis élményt is nyGjt, mert az élézene mellett,
mese-animaciot is lathatnak.

A programot szervezett formaban, kifejezetten intézményeknek hirdettiik meg, ahol a miskolci 6vodak
és iskoldk mellett vidéki intézmények is részt vettek. Az eddigi 3 alkalom rendre telthazzal zajlott.

A klasszikus bérletkindlat és ifjisagi koncertek mellett az egylittes tudatosan torekszik a bérleten kiviili
sorozatok, egyedi, killonleges hangversenyek szervezésére, vonzova tételére. Ide tartoznak példaul a
cross-over produkcidk. llyen volt az eldzd évadban teljes telthazzal zajlé Mozart & Bon-Bon Symphonic
koncertiink. Ezeken az alkalmakon igyeksziink a leheté legmagasabb koncerttechnikai mindséget
biztositani a publikumnak, s miisorvalasztas szempontjabol is a lehetd legszélesebb kézonségréteget
megsz6litani. Ezek a koncertek hatalmas szervezdi munkat ronak rank és kéltségesek is, mégis ezek az
alkalmak azok, ahol a nem kifejezetten komalyzenét hallgaté nézék is megismerhetnek minket és nagy
médianyilvanossagot kapnak, ami hozzajarul a markaérték noveléséhez. Szép szammal akadnak tehat
olyan zenekedvel8k, akik visszatér§ latogatdi hangversenyeinknek, de bérlettel nem rendelkeznek.
Ahhoz, hogy megfelelé kindlattal tudjon a zenekar szolgdlni, mindenképp sziikséges a technikai
ismeretek folyamatos bdvitése, a kommunikdciés csatorndk minél szélesebb korli megismerése,
hasznalata és fenntartdsa. Igyeksziink a hagyomanyos hirdetési modok mellett az (j tipust technikai
eszkdzoket is bevetni a killdnbdz6 kdzonségrétegek elérésére. A legnehezebb feladat a tradicio és
innovacio — tehat a meglévé kdzonség megtartasa és a hagyomanyok apolasa mellett, az uj
kizonségréteg megszolitdsa és az (jité szandékl( programok szervezése - kozti arany kozéput
megtaldlasa, igy erre kell a legnagyobb figyelmet forditanunk. Jegy-, illetve bérletvasarléinkrol
naprakész adatbazis all rendelkezésiinkre. Ezt kihasznalva, minimum havi rendszerességgel kildink ki
hirleveleket. Tajékoztatast kiildiink az évadkezdésrél, a bérletvaltasrdl, a kedvezmeényekrdl, killonleges
akciokrol, gyermekprogramokrél, vendégszereplésekrdl ... stb., ezek aktudlis idSpontja el6tt korilbelil
egy-két héttel torténik a korlevél kikiildése. A hirleveleket egy kifejezetten erre a célra fejlesztett
programon keresztiil juttatjuk el a célkdzonséghez. Ennek segitségével tematizalhatjuk a leveleket
(bérletes hangversenyek, bérleten kiviali koncertek, gyermek-, csalddi, ifjisagi programok) és
kifejezetten célcsoporthoz tudjuk rendelni. Emellett szerepeliink nagyobb cégek, intézmények
intranetjében, amelyeket havi szinten téltunk és kedvezménnyel kinaljuk jegyeinket az ottani
dolgozdknak (Bosch, Joyson, SEGA ...). Mindemellett esetenként e-mailben és postai Gton is kiildink
személyre 52016 levelet bérldinknek, melyben tajékoztatjuk Gket az Gjdonsagokrol, kifejezetten nekik
sz6l6 kedvezményekrdl. 2015-t6l pedig telefonon is felkeressiik Gket évente legaldbb kétszer a
bérletkampdny idején.

Evek 6ta nagy hatranyt jelent a zenekar szamara, hogy nincs sajat jegypénztéra, a kbzonségszervezés
pedig évtizedeken &t kiilsé kézben, a Filharmadnia Magyarorszdg gondozésaban volt. Annak érdekében,
hogy a koncertlatogato kézénség minél tébb helyen értesiiljon programjainkrdl, s valthasson jegyet az
évtizedek 6ta meghizott két jegyiroda mellett a jegy-hu orszagos haldzatén, valamint a zenekar
hivatalos weboldaldn is vdsarolhatéak belépdk, illetve sok esetben a helyszini jegyvasarlasra is
lehetdséget biztositunk. 2019-t61 pedig a zenekar tagjai az egyiittes székhazaban is megvdsarolhatjik
jegyeiket és bérleteiket a kommunikacids menedzsertdl. Azért pedig, hogy az érdekléddk személyre
52016 tdjékoztatast kaphassanak, a jegypénztarak munkatarsait folyamatosan téjékoztatjuk az aktualis
koncertkinalatrol és a vonatkozd informaciokrol.

Valamennyi kiadvanyunkban és hirdetGanyagunkon megjeléljik a zenekar kdzponti elérhetdségeit,
hangstlyozva, hogy minden visszajelzést és érdeklGdést szivesen fogadunk. Ez a kezdeményezésiink
nagyon pozitiv visszhangra talalt.

A kézbsségi médiumak végtelen lehetdséget kindlnak a kdzonségszervezésre, ezzel is igyekszink élni.
Az internetes kozosségi oldalaknak készonhetfen lehetévé valt az olcsd és gyors visszajelzés,
véleménynyilvanitas, és a hirdetés is. Ezért ezen eszkozokre az évad soran kiiléndsen nagy figyelmet
forditottunk. A zenekar Facebook oldala minden nap tobbszor frissiil, nem csupan az aktudlis
térténésekre szoritkozik. A hétkoznapokat érdekes videdkkal és képekkel igyeksziink szinesiteni,
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emellett persze friss informadcidk, érdekességek, képek és videdk lathatéak kozvetlen, személyes
stilusban. Az oldal latogatéi véleményt nyilvanithatnak, lizenhetnek, felvehetik a kapcsolatot
egymassal és a zenekarral, ami meg is valésul mind a kézénség, mind a zenekari tagok és a
vendégmiivészek részérél. A kdvetSk szama a 2015-r6l 2016-ra megdupldzédott, s azéta is folyamatos -
novekedést mutat, jelenleg tobb mint 6000 fés. Az effajta aktivitasnak koszénhetéen, az elérések
szama sokszor tobb tizezres, féleg a gyermek-, és ifjisagi tartalmak, valamint a kiilonleges bérleten
kivili estek tekintetében. Népszerliek még a jegyjdtékok és a kdzdnség bevonasara iranyuld
megmozduldsok is. Hatékonysag tekintetében a telefonos és a kdzosségi médiumokon keresztiil
térténd kapcsolattartast itéljiik a legerdsebbnek.

A kézdnsegkapcsolatok fontos eszkdzét jelentik a médiakapcsolatok is, melyet az f. fejezetben
részleteziink.

2. karitativ tevékenyég bemutatdsa (hdtrdnyos helyzetii csoportokkal torténé egyiittmiikédések,
kedvezményrendszer stb.)

A zenekar killdetésének tekinti, hogy minél tobb tarsadalmi réteghez eljuttassa a zene nyujtotta
élmény lehetéségét. Azok szamadra, akik sziikés anyagi helyzetiik miatt nem engedhetik meg
maguknak, hogy eljussanak egy-egy nagykoncertre, ingyenes koncerteket kinalunk. llyen a nagysiker(i
(minden évben rendre telthdzas) Karacsonyi koncert a Selyemréti Szent Istvdn templomban (2021-ben
a Varoshdza auldjdban halakoncertként keriilt megrendezésre), valamint a szabadtéri Aperitif koncert,
amelynek a varos kozpontjaban talalhaté, Gnmagéban is hangulatos Szinva terasz ad otthont. Bar nem
teljesen ingyenes, de jelképes jegydra (500 Ft) miatt ide sorolhaté még a Promenad koncert is, amelyet
ebben az elmilt két évadban a jarvanyiigyi szabalyok betartisa miatt a Miskolc Varosi
SzabadidGkozpont 2-es jégpalyajan tartottunk, majd Ggy dontéttiink meg is tartjuk ezt a helyszint. Ez
esetben azért elengedhetetlen a belépdjegyek szedése, mert a fizetd nézészam novelése kitelezd
elem a zenekar életében, és a korldtozott féréhelyek miatti, problémamentes lebonyolitas is
szilkségessé teszi.

A koncert-latogatasi lehetGségeken til a zenekar nyitott évodak, iskoldk részérél a megkeresésekre.
Szivesen helyeziink ki programokat intézményekbe, egyéb rendezvényekre, emellett gyakran
eléfordul, hogy zeneiskolak didkjai jelzik a préban valé részvételi szandékukat. Ezeknek a
megkereséseknek a zenekar minden alkalommal szivesen eleget tesz, szamtalan alkalommal jénnek a
kisebb-nagyobb gyerekekb&l &ll6 csoportok a zenekari székhdzba vagy a koncertterembe probat
latogatni.

A zenélésen tul egyéb maddon is igyekszik segiteni a zenekar a hozza forduléknak: példaul a zenekarnal
hasznalaton kiviili hangszerek kélcsonbeadésaval zeneiskolai tanulénak.

A Miskolci Szimfonikus Zenekar tagjai folyamatosan, s rendre részt vesznek jotékonysagi akcidkon.
Mindezeken feliil a Szimfonia programban résztvevé nélkiilozé gyermekek tobb alkalommal is részt
vehettek a zenekar prébain, programjain. Valamint folyamatos a zenekar székhdzéban a
kupakgyiijtés a beteg gyermekekért, s mar harom alkalommal szerveztiink a zenekar székhazaban
kihelyezett véradast.

A 2018-2019-es évadban (j kezdeményezésként felvettiik a kapcsolatot a Borsod-Abatij-Zemplén
Megyei Kérhaz és Egyetemi Oktatékorhdz Gyermekrehabilitdciés Osztdlydval, ahol 1-2 havi
rendszerességgel tartanak Gszt6l foglalkozasokat a kollégék a kdrhazban tartésan benn tartdzkodo
gyermekeknek. Ez mar sorozattd nétte ki magdt, s a GyereZene cimet kapta. Ezek az alkalmak nagyon
nagy élményt jelentenek minden résztvevd szamara. Sajnos a COVID miatt ez a kezdeményezés
megszakadt, de 2022-ben djraindult.

Szintén Uj kezdeményezés, hogy a région belll is szerveziink koncerteket jelképes jegyarakkal, hogy
mindazok, akik nem tudjak finanszirozni a beutazast, azokhoz mi magunk juttassuk el a muzsika
szépségeit. Ezen kezdeményezés részeként tartunk koncerteket Em&dén is.

2022 tavaszdn pedig tobb jotékonysdgi eseményt is szerveztiik. Mdjus 30-4n a Borsod-Abadj-Zemplén
Megyei Kozponti Korhdz és Egyetemi Oktatokdrhaz Gyermekrehabiliticiés Osztilya szémara
gyUjtottink egy koncert keretében, ahol tébb mint 300 ezer forint gy(ilt 6ssze a bentlakéd gyerekek
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kulturdlis tdmogatdsdra. Ezutdn junius kdzepén Kalocsan muzsikdltunk a Kékmadar Fesztivdl
keretében, amely fesztival teljes egészében a beteg gyermekeket hivatott tamogatni. Szintén
juniusban pedig a Herman Otté Mazeum és a Miskolci Galéria a Muzeumok éjszakéja programsorozat

kezdeteként kért fel minket egy dupla koncertre, amelynek bevételével a Miskolci Alkotéhazat lehetett
tamogatni.

d) jegyértékesitési rendszer bemutatdsa
1. marketingstratégia bemutatdsa
2. modszerel, eszkézei (hdlézat miikédtetése, terileti hatokor, csatorndk)

A 2021/2022-es évad bérletkampéanya a tervek szerint indult el majusban. Sajtétajékoztatd elézte meg,
s telefonon, e-mailben és levélben is megkerestiik bérlGinket. A tapasztalatok alapjan elmondhato,
hogy a COVID jarvany még mindig érezteti hatasét a bérleteladason. Kevesen mernek bérletet véltani,
sokan inkdbb jegyet vasdrolnak a koncertekre, illetve még most is tartanak a zart térben tartando
rendezvényektdl. Mindezek alapjan elmondhatd, hogy a Covid elétti idészakhoz képest megfelezddétt
a bérldink szama. A 2019-2020-as évadban Gsszesen 1007 db, mig 2021-2022-es évadban 416 db
bérletet értékesitettiink. Ugyanakkor az eladott jegyekkel egylitt mar nem volt ekkora mértékd a
nézdszamcsokkenés, hisz a jegyértékesitéssel egyliitt kdzel azt a nézdszamot tudtuk produkalni, mint a
korabbiakban.

A marketingstratégia legfontosabb eleme hogy a meglévéek mellett 0j partnereket is keressiink, igy a
zenekar kialakitotta sajat tdmogatdi és partneri rendszerét, ennek segitségével t6bb nagyobb céggel
sikeriilt kapcsolatba keriilni. Ezen kapcsolatok f6 megnyilvanuldsa példaul a belsé kommunikacids
rendszeriikon valé rendszeres jelenlét, illetve egy-egy koncertiink anyagi tdmogatasa, a zenekar
részérdl pedig a csoportos jegyvasarlasi lehetdségek, valamint allandd kedvezmények. Ennek elsd
megnyilvanuldsa példdul a Bosch dolgozoknak kinalt folyamatos kedvezményrendszer, amelynek
keretében egyre tébb dolgozd visszatérd vendége koncertjeinknek, néhanyan pedig bérletet is
valtottak. Szintén a nyari id8szakban torténik az (djra)szerzédés a stratégiai partnerekkel, ezzel
egyidejlileg pedig a kdvetkez6 évad kampanyara vonatkozo felkésziilési és megvaldsitasi litemezése is
kdrvonalazédik.

Evek 6ta szerzidéses formaban dolgozunk egyiitt a térség fébb médiumaival, mint az Eszak-
Magyarorszag cim{ megyei napilap, a Mikom Nonprofit Kft. és eseti meghizdssal alkalmazzuk.a térség
leghatékanyabh elektronikus médiumat, a Radié M-et, illetve jelen vagyunk a varosi jarmivek
kivetitdin, valamint a varosi nagy LED falakon is. Orszagos szint(i médiumok kéziil kiemelt partnereink
a Bartdk Radid, a Gramofon és Zenekar Gjsagok, illetve a papageno.hu is. Emellett lehetdségeinkhez
mérten alkalmanként megjeleniink orszagos kereskedelmi és kézszolgalati televizioban, valamint
egyéb szakmai médiafeliileteken is. Folyamatos torekvés még az informacios haldzat fejlesztése és (j
kézonségrétegek megszolitasa.

A 2021-2022-es évad bérletértékesitését teljes egészében atrendezte a jarvanyhelyzet. Atalakult a
megszokott bérletstruktlrank, s a budapesti sorozatunkat meg is kellett sziintetniink. A kampany
fontos célcsoportjat alkottdk a mar meglévé hangversenybérldink, akik tébbségében a 40-70 év kézotti
korosztalyba tartoznak, és tobb éve bérlGk. A masik célcsoportot a potencidlis bérlék jelentették. Itt
féként a csaladokat, a kozépkordakat és az ifjisagot prébaltuk megszélitani, lizeneteinkben pedig
hangstlyozni a sokszin(iséget és a kozérthetdséget a koncertkinalatunkban. A felnétt bérletek fontos
célkbzonségei a kilonbozd oktatasi intézményekben tanuld, valamint a pdalyakezdd fiatalok is.
Esetiikben a bérleteink kilonleges misor dsszedllitdsait, valamint az altaluk nyudjtott izgalmas zenei
élményt hangsulyoztuk a kommunikdcionk soran. Nagy o©Ordm szamunkra, a jarvanyiigyi
bizonytalansagok ellenére is tébb mint 60 bérletet értékesitettiink kbzépiskolasoknak.

Ezen kivil kikeriiltek a kdzteriiletekre a bérleteket népszer(sité plakatok, leporellék, megallité tablak,
és sok mas informacios kiadvanyunk (tobbek kézott DM levelek). A bérletkampanyban meghatarozo
szerepe volt a zenekar honlapjanak, és a kozonségkapcsolatokkal foglalkozd fejezetben mar emlitett
kozbsségi oldalnak. Az elGzé évadbeli bérlGinket levélben és telefonon kerestilk meg az (j évad
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koncertkinalataval, és jelentSs kedvezményt biztositottunk szamukra a bérletvasarldsban, az elézd
évadban elmaradt események kompenzélasaként ezzel is megkdszénve a bizalmukat.

A zenekar anyagi lehetGségeihez mérten hirdetési feliileteket is vasdrolt. Ujrainditottuk
szerzGdesiinket buszreklamra, igy a zenekar bemutatkozd klipje, hirdetési anyagai folyamatosan
lathaté a buszos kivetitékon, valamint a vérosi kézponti nagy LED falakon is. Emellett folyamatosan
torekedtiink arra, hogy az egyes médiumokkal olyan egyiittm(ikddéseket alakitsunk ki, melyek mindkét
fél szamara elénydsek a sz(ikds anyagi lehetfségek ellenére. A személyes érintettség miatt a régidhan
is népszerlek a helyi médiumok, ezért nagyon fontosnak tartjuk, hogy rendszeresen megjelenjink
benniik, de az orszagos médiafelilletekre is nagy hangsulyt fektetiink, tobbszor szerepeltiink példaul
az Bartok Radid és az RTL Klub misoran is az allandé megjelenéseink mellett (Papageno, Gramofon,
Zenekar).

A marketingstratégiaban fontos szerepet toltétt be a jé hirnév dpoldsa, a zenekari imazs formalasa. A
bizalomeépités legfontosabb eszkozei egyrészt a kdzosségi médidban valé folyamatos megjelenés,
masreszt pedig a korosztalyra szabott élmények és kiilonboz6 kedvezmények kinalata.

Mindezeken tdl is kiemelkednek a szuperprodukcidink. 2020-ban a Bon-Bon egyiittessel kézésen
szerettiink volna kdzOsen koncertezni, de a jarvanyhelyzet miatt ez is atcstiszott 2022-re. igy januar

27-én hallhatta a publikum a Mozart & Bon-Bon Symphonic koncertet, amit telthdzas vastapssal
zartunk.

Az imézs formalas masik fontos teriilete a gyermek- és ifjisagi programoknak a célcsoport igényeihez
tortend igazitdsa, formaldsa. A sorozat magaban foglalja a 0-3 éves korosztdlyt célzé Cirdka
babakoncerteket, a nagy sikerd, interaktiv Zendiil6 zenei programot, illetve a Hang-ar cimet viseld, a
varos ifjusagi egyitteseivel kozos elGadassorozatot. Az interaktiv hangversenyek alkalmaval a gyerekek
humoros torténeteken, ismerhetik meg a zene vildgdt: izgalmas kalandokba bonyolédva télthetnek el
egy zenés délutdnt csalddjukkal és a zenekarral.

A Zendlld cim( programot szintén az igényekhez alakitottuk, igy mar kifejezetten intézményeknek
hirdetjlik meg, akik el6zetes regisztréciéval vehetnek részt a koncerten. A program szerencsére nagyon
nagy sikernek 6rvend a miskolci és Miskolc kérnyéki 6vodésok, illetve kisiskolasok kérében.

A jov8 zenekedvelGi szamdra hozta Iétre ifijisdgi hangversenysorozatit a Filharmania, amelynek
megvalositéja évek ota az egyiittes, melynek keretében Miskolc és kérnyékének iskoldiba vihetik el a
kultira egy kis szeletét, ismertethetik meg a tanuldkkal a komolyzene szépségeit a muzsikusok. Az
ifjdsagi koncerteket hagyomanyosan a Filharménia Magyarorszag Nonprofit Kft. szervezi,

Ezek mellé almodtuk meg a minden tekintetben 0j kezdeményezésként a 2019-2020-as évadban
elindulé Hangszerezé cim(i programot. Az elsé koncerten a vonds hangszereket mutattuk be a
gyerekeknek, nagy-nagy sikerrel! A miisor koncepcidja, egy hangszerbemutatéval egybekotott, kreativ
egylitt muzsikalds, elsdsorban az dltaldnos iskola also tagozatos korosztdllyal. Sok-sok jatékkal,
humorral, vetitéssel, érdekességgel. Tanc, ének, ritmusjaték, korjaték és sok feladat var a gyerekekre
ezeken az alkalmakon. A koncerteken minden alkalommal més hangszercsoportot mutatunk be a
gyerekeknek, jatékos, interakitv formdban. A 2021-2022-es évadban 3 alkalommal valésult meg a
Hangszererz6 a zenekar probatermében iskolds csoportoknak. A programot szivesen utaztatjuk vidékre
is. Mar csak azért is, mert teljesen sajat ,termék”, nincs kiils8 segitség, az utolsd betliig a sajat
kollégaink alkotjék a forgatékdnyvet! Szintén 2019-ben inditottuk el GyereZene cimii sorozatunkat a
B.-A-Z. Megyei Kérhaz Gyermekrehabiliticids Osztalydn. A program vezetSje Angyal Zsuzsanna,
utdhangszeres miivésziink, aki Gszinte empatidval, tiirelemmel és sok mosollyal fordul a kiilénleges
hallgatosaghoz!

A kozépiskolas korosztalyndl maradva, a szimfonikus zenekar egyik szintén kiilénleges programja a
Miskolci Bartok Bela Zene- és Tancmivészeti Szakgimnaziummal kézosen alkotott Tiszta forrasbél cimdi
koncert. Ez az egyiittmiikddés olyan sikeres volt, hogy mar a kovetkezd évadra is van kézos
programterviink.

Mindezek mellett pedig készitett a zenekar 2 online tartalmat is kifejezetten az ifjisag szamara.
Csajkovszkij Diotoréje és Saint-Saéns Az allatok farsangja cim( miveibél. Ezen felvételek amellett, hogy
zenei élmeényt kindlnak, érdekes ismeretterjesztd széveget is tartalmaztak. A DiétorS alapjan késziilt

11



1.5z. melléklet

koncepciot élében is eléadtuk dsszesen 5 alkalommal a Miivészetek Hazaban, a Lazar Ervin Program
keretében. Ehhez a koncerthez kapcsolédott az online ifjusagi kvizjaték is, amelynek lényege, hogy a
koncerten elhangzottakhoz kapcsolddéan tesziink fel kérdéseket a koncert résztvevéinek. A 13+1
kérdésbdl allé6 kvizt a zenekar honlapjan a www.mso.hu oldalon télthetik ki a gyerekek. A
legligyesebbek koziil kézi sorsolassal valasztjuk ki azt a harom szerencsést, akiket megajandékoztunk.
Idén egy bluetooth fejhallgatéval, egy bluetooth hangszéréval és egy ACER monitorral lettek
gazdagabbak a nyertesek, utébbi az acershop.hu felajanlasabol.

Az orszaghan egyedildllé kezdeményezésként, tovabb folytattuk a 2014 novembereben
bevezetett, sorozatként létrejott ,Hang-Ar” koncerteket, amelyben a varos iskolai kérusaival hoz létre
a zenekar kézds produkcidkat. Ennek a sorozatnak a célja elsésorban az volt, hogy a zenéhez mar
valamilyen szinten kot6dé, azt m(iveld tizenévesek kapcsolatat erdsitsék a zenekarral, kozos élményt
teremtve dsztonozze Sket a késdbbi hangversenylatogatdsra. 2021-ben a Miskolci Barték Bela Zene-
és TancmUivészeti Szakgimnazium didkjaival és tandraival kdzdsen tartottunk Hang-ar koncertet.

Minden évben megjelenik a zenekar egész évadot atéleld misorkalauza. Ez az igényes kiadvany is
féként a Zenekar imazsat hivatott erdsiteni. Tartalmdban az egyszerii programismerteték mellett,
interjak, érdekességek olvashatok, rengeteg kép teszi szinessé. Ezt a kiadvanyt minden évben nagyon
varja a miskolci kbz8nség, s mindeddig nagyon jok voltak a visszajelzések. Viszont a COVID helyzet
nyoman és financialis okok miatt is a 2021-2022-es évadra sajnos nem késziilt ilyen kiadvany.
2018-ban megujult a zenekar honlapja, ami a mai trendekhez alkalmazkodva, nagyon felhasznaldbarat,
elegans, és ugyanakkor szines feliiletet biztositott szamunkra a programkinalat bemutatdsdra és az on-
line jegyvésarlas 6sztonzésére.

A marketingstratégidban a kedvezményrendszer dtgondoldsa, atalakitasa is kiemelt szerepet toltott
be. A néz6szam novelése mellett fontos szempont a bevételndvelés is, és az olyan arképzés kialakitasa,
mely a zenekart elérhetd, de szinvonalat jelentd programkindloként pozicionélta. Tovabbra is élt a
bérletvaltasi és elGvasarldsi kedvezmény, voltak szakmai jegyek, csoportos jegyek és bérletek, bérleten
kiviili koncertjeinkre esetenként bérl8i és partneri kedvezmény. A COVID utan leginkabb a bérlék
kompenzalasa volt a fé feladat. Ennek nyomdan a 2021-2022-es évadban megsziintettitk korabbi
bérleteinket (Tiizvardzs, Hangforrds) és ezek utodjaként meglakottunk egy hosszabb, 8 alkalmas
sorozatot Szimfonikus bérlet néven. Ebben a bérletben helyet kaptak az eléz6 évad elmaradt alkalmai
is (amelyre természetesen a korabbi bérlok téritésmentesen bemehettek), illetve kerliltek bele 0j
programok is. Alapvetden egy jelentds kedvezményt kinaltunk (ardnyositva az arat az elmaradt
koncertek jegyaraval) azon bérlGinknek, akik nem véltottak vissza az eldzé évad bérletét, illetve
igényelték a 2021-22-es évad Szimfonikus bérletetét. igy a 2021/2022-es évad bérleteit majusban mar
elévételi kedvezménnyel hirdettilk meg, tehat egy meghatdrozott idészakban kedvezményesen
lehetett megvasarolni a bérleteket. A didkok, pedagégusok, partnerintézmények és egyesiiletek
szamdra tovdbbra is élt a csoportos kedvezmény lehetdsége.

Emellett pedig Gj sorozatként indult el a 3 alkalmas Yamaha bérlet, amely kifejezetten a zongora
szerelmeseinek szdl. A hangszer csodas irodalmabol valogatva a m(isort, s szélistaként bemutatva a
miskolciaknak a miifaj kivalosagait.

A marketing stratégia hangsilyos eleme a kampanyok, informacidhordozék, média-megjelenések
id6zitésének atgondoldsa szokott lenni. Sajnos a rengetek bizonytalansag miatt 2021-ben sokszor egyik
pillanatrol a masikra kellett dénteniink egy-egy program meghirdetésérdl, reklamozasarol.

3. bérletek bemutatdsa (gyerek, ifjusdgi bérlet, nyugdijas bérlet, felnétt bérlet szama, bérleteken
beliili telitettség sth.)

Miskolcon a két sajat szervezés(i felnétt bérletsorozat, a Szimfonikus és Yamaha bérletek mellett
harmadik sorozatként fontos szereplSje a zenekar a Filharmdnia Magyarorszag szervezésében
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megvaldsulé Filharmdnia bérletnek. Ahogy minden évben, ezek a sorozatok képviselték a Miskolci
Szimfonikus Zenekar szakmai munkajanak csticsat, rangos fellépékkel, komoly miisorokkal.

A 8 alkalombdl allo Szimfonikus bérlet és a 3 alkalmas Yamaha bérlet koncertjeinek helyszine a
Mdvészetek Hiza Hangversenyterme volt.

A bérleteladasokban érezhetd volt a jarvanyhelyzet adta félelem és bizonytalansag, fgy lényegesen
alulmaradtunk a korabbi évadokban elért eredményekhez képest. Ugyanakkor a megel6z6 évadhoz
képest rendre kozel telthdzak el6tt jatszottunk a jegyértékesités fellendiilésének kdszénhetéen.
Ugyanakkor a budapesti FényArnyék bérletiinket az Olasz Kultdrintézetben sajnos teljesen el kellett
engedniink. 2019-ben Osszesen 1007 (a harom sorozat eladdsa tsszesen), 2021-ben pedig
minddsszesen 416 bérletet (Szimfonikus és Yamaha bérlet) sikeriilt értékesitentink. Ugyanakkor, ahogy
kordbban is kifejtettiik a jegyeladdsokkal egyiitt szépszamu kozonség eltt jatszhattuk ezeket a
koncerteket.

Ekkora mervii visszaesést kordbban sosem tapasztaltunk, igy egyértelmiien Iatszik, hogy a pandémia
utan nehéz lesz a kézonséget Gjra visszacsalogatni a hangversenytermekbe. S teljesen dtalakuléban a
bérlet és jegyvasarlds ardnya a jegyek javéra.

A jegyeladasokkal kiegésziilve a Szimfonikus és Yamaha bérlet latogatottsaga Gsszesen 3547 6 volt.

A bérleteladasok alakuldsa tehat dsszességében:
Szimfonikus bérlet: 305 (helyszin: Miivészetek Haza, befogaddképesség: 550 f6)
Yamaha bérlet: 111 (helyszin: M(ivészetek Haza, befogaddképesség: 550 f6)

A Miskolci Szimfonikus Zenekar dltal sorozatként, de nem bérletes rendszerben meghirdetett
koncertjei: )

- Kastély-szerenad (Edelény)

- Ciréka babakoncertek

- Hangszerezd

Nagyon fontos kiemelni a Filharménia szervezésében megval6sulé ifjdsagi koncerteket. A 2021/2022-
es évad folyaman Gsszesen 16 koncertet adott a zenekar Miskolcon és kdrnyékén, dltaldnos és
kbzépiskolaknak. A koncertek helyszinéill maga az iskola, miskolci iskoldk esetében gyakorta a
Miivészetek Héza, vidéki iskoldk esetében néhol a helyi mivelédési haz. A zenekari ifjlisagi koncertek
a minél hatékonyabb zenekari munkaszervezés érdekében koncentréltan zajlanak le.

A Miskolci Szimfonikus Zenekar koncertjeinek részletezése, mdisorokkal és fellépdkkel a dokumentum
végén taldlhato.

e) nézdszam ndvelésének gyakorlata
1. gyermek- és ifjusdgi korosztdly megszolitdsa (eszkézik, eredmények)

Az egyiittes munkdjaban mindig is meghatdrozd torekvés volt megtaldini azokat az utakat, amelyek
révén kdzvetleniil szélhat az ifjisdghoz, fel tudja fedni a fiatalok szamdra a komolyzene akar viddmabb
oldalat is, és ezaltal ki tudja nevelni a jové hangverseny-latogatd kdzonségét. A jové publikumanak
biztositasa Ugy valésulhat meg, ha egészen a gyermekkortdl kezdve, kifejezetten korosztalyokra
szabott elményt kinal hallgatésaga szdmdra az egyiittes.

Tudjuk azonban, hogy ez hagyomanyos keretek kdzé szoritva nem hozna eredmény, igy arra késztet,
hogy tjra gondoljuk a hagyomanyos struktirakat, és a szinvonalat megérizve kizelebb vigyuk a
felndvekvé generaciokhoz a komolyzenét.

Az évad koncertkindlatdban és kommunikéciojaban ezért kézponti helyre keriilt az a gondolat, hogy
zenekarunk minden korosztalynak és minden korosztalyhoz szdl. A zene természetes részét képezi az

eletinknek, nem szorithaté csupan hangversenytermek falai kozé, hanem helye van a
mindennapjainkban.
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Minden korosztalynak kinalunk specifikus programokat, igy egyik koncertrél a masikba ,nének” a
gyerekek, fiatalok, egészen a bérletes hangversenyekig. A csalddokat érinté témdk jelentds
sajtomegjelenéseket is generaltak, az exkluziv kdrnyezet, a korlatozott befogadoképesség pedig arra
dsztonzott, hogy mdr jo elére keressék a lehetGségeket, csatlakozzanak hirlevélhez, illetve jegyet
valtsanak.

Oridsi sikerként kényvelhetd el a zenekar 2014 &szén inditott babakoncert-sorozata, a Cirdka,

formalasi és kozonségszervezési szempontbdl is nagyon elényds. A babakoncerteket (0-3 éves
korosztélynak) a zenekar székhazaban (,Malom”) rendezziik meg, hogy ezzel is jobban bevonjuk az
érdekléddéket a zenekar életébe, A foglalkozasok a Koddly Zoltédn zenei alkotdi dsztdndijban részesiilt
B. Kaskoté Marietta zenetorténész, a Miskolci Egyetem Zenemdlveszeti Intézetének tanara és a
Zeneakadémia zenetudomanyi programjanak végzett PhD hallgatdja szakmai vezetésével valdsulnak
meg, csaladbarat kdrnyezetben, kiscsoportos foglalkozas keretében.

Uj kezdeményezésként indul el a 2019-2020-as évadban a Hangszerezé cim(i program. A m(sor
koncepcidja egy hangszerbemutatdval egybekotott, kreativ egyiitt muzsikalas, elsésorban az altalanos
iskola als6 tagozatos korosztallyal. Sok-sok jatékkal, humorral, vetitéssel, érdekességgel. Tanc, ének,
ritmusjaték, korjaték és sokfajta feladat var a gyerekekre ezeken az alkalmakon. A koncerteken minden
alkalommal més hangszercsoportot mutatunk be a gyerekeknek, jatékos, interaktiv formaban.
2019-ben inditotta el a zenekar a GyereZene cim(i sorozatat a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Korhaz
Gyermekrehabilitaciés Osztalyan. A program vezetGje Angyal Zsuzsanna, a zenekar t6hangszeres
mivésze. A zenekar misszidjdnak tekinti tdbbek kdzdétt, hogy a zene élményét olyan rétegekhez is
eljuttassa, akiknek nem egyszer(i a koncertlatogatas rajtuk kiviilallé okok miatt. Ebben az esetben a
kbzdnség csillogd szemii, beteg gyermekekbdl all. A zenekar bizik benne, hogy a zene: terapia
zenésznek és hallgatonak egyarédnt.

A Csuka Timea vezette, tobbéves multra visszatekintd, 6vodas és kisiskolas (3-8 éves) korosztalyt célzo
»Jatsszunk zenét a Szimfonikusokkal!” elnevezésii gyerekkoncert-sorozat évtizedekig meghatéarozo
zenei program volt a miskolci és kérnyékbeli gyerekek életében. Timea dontése nyomén azonbaneza
program megsz(int. Ennek utddjaként azonban a Zenekar megalkotta a Zendiilé cim(i sorozatot. Ez a
program igazan kilonleges, mivel nagy hangstlyt kap benne az interaktivitas, az élményszer(iség, és a
kbzvetlenség. A sorozatban nem titkoltan elb(vélni, magukkal ragadni szeretnénk a gyerekeket. A
torténetek minden alkalommal egy-egy zenei témahoz is kapcsolodnak, és a szdrakoztatas mellett
fontos cél a zenei nevelés is. A koncerteket az egylittes dolgozoi alkotjak meg és viszik szinre. Turcsan
Zsofia fuvolamiivész tanarként végzett a Miskolci Egyetemen, egyiittesinkben produkcids
menedzserként dolgozik. O alkotja meg a forgatékdnyvet és mesélgként vesz részt a koncerten. Handa
Eszter, kommunikacids menedzser kollégand pedig a jatékokért felel a koncepcidban, s mint jelmezes
szerepld igyekszik elvardzsolni a néz6téren Gl6 gyerekeket. A 3-8 éves korosztalyt célzd koncertet
szervezett formdban hirdettilk meg miskolci és kornyékbeli iskoldknak dvodiknak. Osszel 2, mig
tavasszal 1 alkalommal adtuk el§ rendre telthaz elétt.

A gyerekeknek szold koncertek alkalmaval igyeksziink minél tébb érzékszervre hatni, mivel igy
erdsithetjik a "bevésddést". A program tehat amellett, hogy interaktiv jellegi, audiovizualis élményt
is nyQjt, mert az él6zene mellett, mese-animaciot is lathatnak. A mai gyerekeket rengeteg vizuélis inger
éri, ehhez vannak szokva. Médszerét tekintve: meseszer(i torténetbe agyazott, annak tematikajahoz,
karakteréhez, vagy egyéb szakmai szempontok szerint csoportositott tulajdonsdgaihoz kothetd
zenem(ivek hallgatdsa hangverseny keretén beliil, meséld segitségével. Az elGadasok alkalmaval
sokféle eszkdzt alkalmaz mind a misorvezetd, mind a miisorba bevont szereplék és érdekes-izgalmas
kellékek is elékerlilnek a szinpadon.

Gyermekprogramjaink olyan csaladi szabadidés tevékenységet kindlnak, amely egyszerre tanit és
szorakoztat, értelmes és érzelmes idGtéltést biztositva mind a gyermekeknek, mind a felnétteknek. A
zenehallgatdst nem egyszer(i befogadasként élhetik meg résztvevBk, hanem aktivan
kozremiikddhetnek az elSadasokban. A meghallgatott zenemiivek terjedelme és hangzédsvilaga
alkalmazkodik a célkézonség életkori sajatossagaihoz.
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Az iskolai ifjisagi koncertek (felsd tagozatos és kozépiskolds korosztaly) a Filharménia Magyarorszag
szervezésében és a Miskolci Szimfonikusok eladasdban valdsulnak meg. A miskolci iskolak mellett
minden évben vidéki intézményekbe is eljut a misor, tébbek kozétt Edelényben, Ozdon, és
Mezécesaton is hallhatd az ifjusagi hangverseny programja.

A kozépiskolas korosztdlyndl maradva, a szimfonikus zenekar egyik szintén kiilonleges programja a
Miskolci Bartok Béla Zene- és Tancm(vészeti Szakgimnaziummal kézosen alkotott Tiszta forrasbol cim(i
koncert. Ez az egyiittmiikodés olyan sikeres volt, hogy mar a kovetkezé évadra is van kozos
programterviink.

Mindezek mellett pedig készitett a zenekar 2 online tartalmat is kifejezetten az ifjisag szamara.
Csajkovszkij Diotéréje és Saint-Saéns Az éllatok farsangja cim( miveibél. Ezen felvételek amellett, hogy
zenei élményt kindlnak, érdekes ismeretterjeszté széveget is tartalmaztak. A Didtor6 alapjan késziilt
koncepciot élében is el6adtuk 6sszesen 5 alkalommal a Miivészetek Hazaban, a Lazar Ervin Program
keretében.

Ehhez a koncerthez kapcsolédott az online ifjusagi kvizjaték is, amelynek lényege, hogy a koncerten
elhangzottakhoz kapcsoléddan tesziink fel kérdéseket a koncert résztvevdinek. A 13+1 kérdésbdl all6
kvizt a zenekar honlapjan a www.mso.hu oldalon télthetik ki a gyerekek. A legiigyesebbek koziil kézi
sorsolassal valasztjuk ki azt a harom szerencsést, akiket megajandékoztunk egy bluetooth

fejhallgatéval, egy bluetooth hangszérdval és egy ACER monitorral, utébbit az acershop.hu
felajanlasabal.

A Miskolci Szimfonikus Zenekar fontosnak tartja a zenei élménynyidjtas mellett a zenei
tapasztalatszerzés tdmogatasat is. Hisz tudjuk, a mai fiatalok csak elenyész6 része nem sodrodik az
arral és valaszt valamilyen értékteremtd és hasznos délutani elfoglaltsagot. Ennek jegyében kerestiik
meg korabban a varosban miikodd iskolai kérusokat és kézos koncertezésre invitaltuk dket, igy indult
(tjara a Hang-Ar sorozat.

2021-2022-ben sajnos csak egy alkalom tudott megvalésulni a Miskolci Barték Béla Zene — és
Tancmiivészeti Szakgimnazium tandraival és nvendékeivel.

2. akcick, kedvezmények rendszere és eredményei

Amint azt mar a korabbiakban is ismertettiik, eseti jelleggel tébbszor alkalmaztunk szakmai jegyeket,
csoportos jegykedvezmeényt, céges, illetve bérléi kedvezményt, valamint egyedi akcidkat is, mint a
kozosségi oldalakon térténd megosztasokhoz, hozzaszdlasokhoz kitott kedvezmények. Emellett voltak
meghirdetett nyereményjatékok is. Osszességében elmondhatd, hogy a kozonség rendkivil ar
érzékeny, igy igyekeztiink ezt az arképzés soran is figyelembe venni. Nem elhanyagolhaté emellett,
hogy a fogyasztdi tarsadalom kedveli az akcidkat és a jatékokat, igy ezeknek a lehetdségeit is
téreksziink maximalisan kiaknazni. A koronavirus jarvany miatt pedig még inkabb az drak leszoritasara
kényszeriiltiink, hisz a fizetGképes kereslet is jelentésen csdkkent ebben az idgszakban.

2015 ota a Miskolc Pass kedvezménykartyaval rendelkezé miskolci lakosoknak 10%, Miskolc Pass
turisztikai kartydval 20 % kedvezményt adunk, illetve a Bosch, Joyson, SEGA dolgozdinak 15%-kal
olcsébban kindljuk jegyeinket. Ezek nagyon j6l miik6dé kedvezményrendszerek. Emellett a
bérleteseinknek id6rél-idére kindlunk kedvezményes lehetdségeket.

3. hdzon beliili és kiviili események

A zenekar helyzetét nagy mértékben megneheziti, hogy nincs sajat koncertterme. A hangversenyek
jelentds szama a Mivészetek Hazaban valésul meg, az 550 fés befogaddképességli
Hangversenytermével. Itt zajlanak a bérletes koncertek, az egyedi koncertek tobbsége és az ifjusagi
bérletsorozat legtobb elGadasa iskoldk szdmdra. 2013. januar 1-vel a Miivészetek Hiza lizemeltetése a
zenekartdl atkeriilt a Miskolci Kulturélis K6zpont Nonprofit Kft-hez, igy bizonyos feltételek mellett
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hozzaférhetd koncerthelyszin a zenekar szamara, ugyanakkor folyamatos problémat jelent a Haz egyéb
programjaihoz valé alkalmazkodas, sajnos tébb alkalommal elére egyeztetett programok esetében is.

A nagykozonség, elsdsorban a vdrosi ovodas, iskolds gyerekek szamdara egyre ismertebbé valik a
zenekar székhdza és probaterme, a Malom, ugyanis megkeresések révén egyre tobb gyerekcsoportot
latunk vendégiil zenekari proba latogatasara. 2018-tdl a Cirdka babakoncerteket is ,sajat hazunkban”
tartjuk.

Emellett koncerteztiink még Kastély-szerenad sorozatunk alkalmaval az edelényi L'Huillier-Coburg
kastélyban, az Gjévi koncertek alkalmaval a Miskolci Nemzeti Szinhazban. Népszerii, ingyenes
koncerthelyszin a varosban a Selyemréti Szent Istvan Templom, melyben 1993. 6ta tart koncerteket a
zenekar.

Az ifjusagi koncertek esetében a koncertek egy része zajlik csak a Miivészetek Hazdban, a masik
részében, ahol erre méd van, kitelepill a zenekar az iskola auldjaba, tornatermébe.

Szabadtéri koncerthelyszinként 2015-16l kapcsoltuk be a varos kézpontjaban lévé Szinva teraszt, ahol
immar hagyomanyosan az évad elején Aperitif koncertet tartunk.

Viszonylag Gj helysziniink a Népkerti Vigadd, ahol 2018 aprilisa ota tartunk koncertet igen elegéans
kérnyezetben, bar a COVID jarvany sajnos ezt is megtorte.

A jarvdnyhelyzet miatt tavaly a Miskolc Varosi SzabadidSkdzpont 2-es szamui jégpdlydjan
(kbzdnségkorcsolya palya) tartottuk hatalmas sikerrel, amely 4j helyszinként idén is megjelent az
évadunkban. Emellett mar visszatérd vendégei vagyunk a tallyai Kerekdomb Fesztivainak, Boldogkd
varanak, Emé&dnek és Encsnek is.

A 2021/2022-es évadban miskolci helyszineink voltak:

Fabian at (a zenekari székhaz: ,Malom” eldtti tér)
Malom (zenekari székhdz)

Miskalc Vérosi Szabadidékdzpont 2-es jégpalya
Miivészetek Haza, Miskolc

Szinva terasz

Varoshaza

Miskolci Nemzeti Szinhaz

Jézus Szive Templom

A 2021/2022-es évadban belféldi, illetve régiobeli helyszineink voltak:
- Budapest, Pesti Vigadd
- Edelény, L'Huillier-Coburg kastély
- Nyiregyhaza, Kodaly -terem
- Eméd, szabadtéri szinpad
- Tallyai evangélikus templom
- Satoraljadjhely, Véroshaza
- Kalocsa katolikus templom

A 2021/2022-es évadban kilféldi helyszineink voltak:
Borsi, Rakoczi-varkastély

Riisselsheim, Németorszag
Dreichein Burgfestspiele, Németorszag
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4. kézremlikddés mds koncertszervezdk dital rendezett eléaddsokon

A 2021/2022-es évadban is t6bb felkérésnek tettiink eleget.
A zenekar legfontosabb partnere egyértelmien a Filharmonia Magyarorszag Nonprofit Kft., melynek
miskolci irodajaval a zenekar évtizedekre visszamenden nagyon j6 kapcsolatot dpol.

A Filharménia bérletében (Miskolc legnagyobb milttal és rendelkezé komolyzenei knncertsorozata)
altalaban évadonként tobb alkalommal miikédik kizre az egyiittes.

Nagy 6réminkre szolgdlt, hogy az évadban is felléphetett a zenekar a Budaposti Vigadéban.

Harmadizben kaptunk meghivéast a tallyai Kerekdomb Fesztivdlra, ahol az evangélikus templomban
adtunk hangversenyt 2021 szeptemberében.

2021 augusztusaban nyadresti mediterran hangversenyt adtunk a Miskolchoz kozeli Em&dén, szintén
helyi szervezésben.

2022. juniusdban felléptiink a 30. Kék Madar Fesztivalon, Kalocsan.

2022. jaliusaban a Konzago iigyntkség altal szervezett 3 németorszagi koncerten vendégszerepeltiink.

f) médiakapcsolati tevékenység bemutatdsa
1. helyi, regiondlis és orszdgos hatdkér, illetve médiumok/feliiletek szerinti bemutatds

2. premier el6tti és utdni médiaaktivitdsok (ezen belil kiiléndsen kritikai visszhang és sajdt anyag
megjelentetése)

A kommunikaciés stratégia alapkdve a sajtokapcsolatok épitése, fenntartdsa, folyamatos apoldsa. A
hatékony marketinghez elengedhetetlen a média adta lehet§ségek maximalis kiakndzdsa. A 2021-
2022-es évadban Ugy terveztilk a megjelenéseket a kiilénb6z6 organumokban, hogy lehetéség szerint
minél tobb interju és PR cikk szerepeljen koztik. Az interju lehetfséget ad, hogy tébb informaciot
kozdljink, mint csupdn egy-egy koncert tényét és hangvételében is kdzelebb 3ll a befogaddkhoz,
emellett nem elhanyagolhaté a hitelesség szempontjdbél sem, hogy a zenekar munkatérsaitdl,
vendégmiivészeitdl kapnak tajékoztatdst. A visszajelzések szerint ez egy pozitiv és hatdsos gondolat
volt résziinkrél. Ezt tébbé-kevésbé a jarvanyhelyzetben is tudtuk tartani, hisz az interjukat a zenekar
kommunikaciés menedzsere késziti.

Emellett folyamatosan ellatjuk a sajtd képviselit informacidkkal, hirlevél és egy-egy koncerthez
kapcsolodo sajtéanyag altal. Kifejezetten a sajté szamara meghirdetett tdjékoztatonk is volt szép
szammal az évadban, emellett minden eseményiink nyitott és kiildiink meghivét az ujsagiroknak,
televizios munkatarsaknak.

Fontos feladat, hogy milyen feliileten, mit és hogyan kozvetitiink. A kiilénbtzé médiumok tipusahoz,
elérhetdségéhez és kozonségéhez alkalmazkodva alakitjuk ki a hirdetéseink, megjelenéseink
rendszerét.

Ennek megfeleléen, rendszeres szereplGi vagyunk a térség legnagyobb médiumainak, mint az Eszak-
magyarorszag cim{i megyei napilap, a Miskolci Televizié, a Miskolci Naplo és a minap.hu, a Gramofon
és Zenekar szakfolydiratok, a véros leghallgatottabb radiéja a Radié M, illetve a Mizu Miskolc cim(
programajanlé portal is. Emellett nagy biiszkeség, hogy allandé szerz6dést sikeriilt kdtniink a Bartdk
Radioval, igy a 2021-2022-es évadban egy kivételével minden miskolci bérletes koncertiinket
rogzitették, vagy kbzvetitették. Az RTL Klub Reggeli cimii miisoraban is visszatéré vendégek vagyunk,
2021-22-ben keétszer szerepeltiink a televizid képernydjén. Eseti megbizésok révén pedig egyéb
médiumokban is viszontlathat minket a kézénség, Ggy mint Eurépa Rédid, Szent Istvan Radié, Kulcs
magazin, pannonhirnok.com, az Eszak-magyarorszéag kiilonb6z6 magazinjai, Csillagpont Radié... stb.
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Regionalis zenekarként, a helyi kdzonség tdjékoztatdsa szempontjabol, kulcsfontossagiak a helyi
médiumok. A munkatarsaikkal személyes, kézvetlen kapcsolatot apoltunk az elmdlt évad soran is.
Fontosnak tartottuk, hogy megfeleld mennyiségii informacioval, és személyes tapasztalatokkal is
ellassuk a kollégakat, s igy erdsitsiik elkdtelezettségiiket a régio szimfonikus zenekara mellett.

A régidban elérhetd médiumok/feliiletek, melyekkel a zenekar szoros egyiittm(ikddést alakitott ki:

tipus név jellemzék
Eszak-

nyomtatott sajté | Magyarorszag megyei napilap
Kulcs Magazin megyei dnkormdanyzati magazin
Miskolci Naplo varosi hetilap
Miskolc TV varosi televizié
Szent Istvan Radio | katolikus radié
Eurdpa Radio protestdns radid
Pannon Hirnék Fliggetlen hirportal
Radio M kereskedelmi radio
Minap.hu Miskolci hirportal

= .. | Boan.hu Borsod megyei hirportal

glektrontkiis saio Programturizmus | Turisztikai programajanlé portal
Mizu Miskolc Programajanlo portal
Csillagpont Radié | helyi radié
Bartok Radid orszagos kbzszolgalati radid
papageno.hu online kulturélis magazin
gramofon.hu varosi hetilap
RTL Klub orszagos kereskedelmi televizié
Kulcs Magazin megyei onkormanyzati on-line magazin

Az elmult évadokban is sikeriilt az orszagos sajté munkatarsaival is felvenni a kapcsolatot, igy a Bartok
Radidban, az M1-en és az M5-6n is hallhattak rélunk. Természetesen a szakfolydiratokkal is erdsitettiik
a kapcsolatunkat, igy a Gramofon és Zenekar (jsag, a Papageno, valamint a Fidelio is cikkezett rolunk.
A legnagyobb sikereket ismét a sajtoval kialakitott személyes és szakmai kapcsolatoknak kdszonhetjik.
Nagy hangstlyt fektetiink arra, hogy a sajt6 rendelkezésére bocsajtott anyag alkalmas legyen a direkt,
atirds nélkili felhasznalasra, ez nagyban megkdnnyiti egy-egy cikk kikeriilését. Sajtotajékoztatot az
évad kezdetén és végén minden alkalommal tartunk, ezen kivil az olyan programok elétt is, melyekrdl
szeretnénk, ha bévebb informaciékkal rendelkeznének a munkatarsak.

El6re meghatdrozott feliletekkel rendelkeziink a programajanlé kiadvanyokban, és bizonyos
médiumokban, havonta legalabb egyszer személyes vagy telefonos interjl késziilt a zenekar vezetdivel,
munkatérsaival, vagy vendégmiivészeinkkel. A telefonos programajénldk és interjlk szama az évadban
jelentésen megnévekedett, szinte a hét minden napjdn megszolalt a zenekar sajtéreferense vagy
vezetdsége valamilyen helyi vagy orszagos médiumban. llyen rendszeres megjelenési helyek példaul a
Szent Istvan Radio, az Eurépa Radio, a Csillagpont Radio, a Radié M. Minden koncertiinkrél beszéamolt
a megye legnépszeriibb napilapja, az Eszak-Magyarorszdg, emellett a Miskolci Naplo, a Miskolc
Televizid, sajtéanyagainkat pedig szamos online hirportal is felhasznalta. A szakmai sajté munkatarsai
rendszeresen kapnak meghivasokat koncertjeinkre, melyekrdl tobbszor kritikék is megjelentek. Az
évadban elsésorban a neves kiilféldi vendégmiivészek, a kiilonleges m(isor dsszeallitasok és a kortars
bemutatdk tartottak szdmot a szakmai sajto érdeklddésére.

Az elmult évad megjelenései, kritikai és irdsai kozill néhanyat felsorolas szeriien is szeretnénk kiemelni
(a teljesség igénye nélkiil):
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Datum Meédium Tipusa Téma Cim Szerzé
2021 Mdjus Minap.Hu Onlne Evadhirdetés, E;rr;aé:zzgglna:'\aél:?::'fritskriﬁtes Bajer Maté
28. B Hirportal | Bérletkinalat : oF ‘
évadot
; Edelényi
: : | F
2021 Minap.Hu O,n ne . Kastelykoncert Bor, Mamor, Edelény Handa Eszter
Augusztus 9. Hirportal .
Borkdstoldval
A Online
Augusztus | Minap.Hu . Hiradas Az Evadrél | Megnyitottak Az Uj Evadot Bajer Maté
17 Hiroldal
# -_ s I. - 7 wy £
2021 Szakiiai Nyari-Oszi ita |E|1'Turne, Aperitif Koncert Es Réf
Gramofon ia Programok Induld Sorozatok
Szeptember Folyoirat f Zsuzsanna
Bemutatasa
Kézel 700 gyermek
2021. i Online arcara csaltalk .| Ifjisagi koncertek beszamold
. Minap.Hu ; . mosolyt a miskolci S E Handa Eszter
oktéber 12. Hirportal : " (ciroka, zenduilg)
szimfonikusok
. Visszatérnek az Gjévi
2021. . Online ;
oktéber 20. Minap.hu hirportii oncertek is Téjékoztatas Ujévi koncertekrdl | Handa Eszter
2021. Regionali 7
021 Shndls Hang-4r koncert | Aradt a hang, elb(ivdlt a tinc —
november Boon.Hu Online g " Hegyi Erika
i ; beszamold
27. Hirportal
2021. Regionalis Karécsonvi koncert A karacsonyra zenével
december Boon.Hu Online Y hangolédhatunk ra Hegyi Erika
. beharangozd
11. Hirportal
IRtEnuSasng Egyiptomi zongoraversenytdl a
2021./4 Gramofon Megyei Panuzs Krisztina sg:np ol iténgi Réfi
o folyoirat Napilap Ugyvezetdvel panyol nyltanyls Zsuzsanna
2021. e | : Jjévi :
Radio M Kgre?kf‘-.‘fﬂe Spot Reklam visyrkanceek Szahd Marcell
december 7. mi Radid
2022. Janudr| Ol Mozart & bon-bon | Desszert a léleknek: mozart- B o
Minap.hu . ; symphonic bon bon Bajer Mateé
19. hirportal ;
beharangozo
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2022, —— online Ciréka Babakoncert | Cirdka: a megunhatatlan Handa Eszter
februéar 3. B hirportal beharangozd babaprogram
2022, : Online Interji Gile Bae | latszani, jatszani, jatszani: ez az
Februar 13. BRI Hirportdl |zongoramivésszel |almom Hendtt Ry
li { -i i g g
2022. Qaline x A Theicls  2ad Hérom kiilongs szerzg, harom P
. boon.hu regiondlis | hangverseny o Hegyi Erika
marcius 14, : E kiilonds mive
hirportal ajanloja
e : : : Paradés programmal zarul a
2022_' Aprilis Minap.hu O'nllne‘ S:z_|_mf0n|ku5 bl,érIEt szimfonikusok bérlete Handa Eszter
8. hirportal viii. Beharangoz6
. Online Sajtotajékoztato lotékony harmdéniak a
2022. majus £ = g i h : : i
boon.hu regiondlis | jotékonysagi szimfonikusoktol Hegyi Erika
20. ; i , ’
hirportal eseményekrdl
E i i 35 —
2022. [palus minap.hu Qnline Berlathirdato tg:én\;nwféi\;gttg::gzas Bddogh David
26. P- hirportdl | sajtotajékoztato &Y &
. . A jarvany ellenére is sikeres
. JUE minap.hu D,nhne Evadzard évadot zértak a szimfonikusok | Tajthy dkos
1. hirportal
Online Németorszdgi operagalan
2022. jdlius | operavilag.ne ; Német turné | jatszottak a Miskolci .
szakmai ; ; : Vona lldika
15. t hiroldal beszamold Szimfonikusok

Orszagos médiumok/feliiletek, melyekkel a zenekar egylittmiikodést alakitott ki:

sajto

Tipus Név Jellemzdk
ZeneKar komolyzenei szakfolyoirat
nyomtatott ; -
5 Gramofon komolyzenei szakfolydirat
sajto T s :
Fidelio kulturalis magazin
MR3 Bartok Radié | orszdgos kdzszolgalati radio
g Papgeno.hu orszagos szakmai oldal
k k : s
RIGKUIES RTL Klub Orszagos kereskedelmi televizié

Duna Televizid

orszagos kozszolgalati televizio

M1

orszagos kdzszolgalati televizid
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Az online médiumokat tartalmazé adatbazisunkbdl az alabbiakat tartjuk fontosnak kiemelni:

Név Jellemz&k
Fidelio.hu kulturalis hirportal
Gramofon.hu kulturalis hirportal
Papageno.hu kulturdlis hirportal
Kultura.hu kulturalis hirportal
Eszak.hu kulturélis hirportal
Boon.hu regionalis hirportal
Minap.hu regionalis hirportal
Pannonhirnok.hu orszagos hirportal
Operavilag.hu kulturalis hirportal
Port.hu programportal
Est.hu programportal
Mizumiskolc.hu programportal
Programturizmus.hu | programportal

3. tdrsulat tagjoinak médiaaktivitdsai (produkciok népszersitése, illetve produkciohoz nem kéthetéen)

Az elmult 5 évben igyeksziink a belsé PR-tevékenységet is erdsiteni. Téreksziink arra, hogy a zenekar
sajatjanak érezze a promacios feladatokat és erre kiilén, minden alkalommal meg is kérjiik Gket.
Szerencsére elmondhatd, hogy egyre tobb tag érzi magdénak a feladatot és személyesen, illetve a
kozbsségi médian keresztiil is bekapcsolodik a koncertek népszeriisitésébe. Igyeksziink a
sajtdeseményeken is elGtérbe dllitani a zenészeinket, hogy &k is elmondhassék a véleményliket,
megldtdsaikat. Sok esetben ajdnljuk a sajté képviselSinek egy-egy témaban, hogy a zenészeink kozil
keriiljon ki az interjialany. Az évados kiadvdnyban szintén szerepeltetjiik ket, hogy a véaros lakossaga
megismerhesse a tagokat. Emellett a honlapon is mindenkirél olvashaté néhany mondat. A zenekar
tagjaibdl alakult kamaraegyittesekkel (vondsnégyesek, flivas formaciok) is megkezd6dott egyfajta
egylittmiktdés, mely szerint sajat koncertjeiken is képviselik a zenekart és viszik a kiadvanyait,
emellett persze olyan koncertfelkérések esetén, ahol nincs lehetGség a nagyzenekarral megjelenni,
kikdzvetitjik &ket a zenekar képviseletéhen. Ez egy kdlcséndsen elényds, megbeszéléses alapon
m{ikodé informalis rendszer a zenekaron belil.

Emellett rengeteg tag vasarol hazon beliil jegyeket a koncertekre, valamint viszi el oktatasi
intézményekbe a népszer(sitd kiadvanyokat, koncertplakatokat.

4. sajdt gydrtdsu anyagok és az alkalmazds feliileteinek bemutatdsa

A sajat kommunikacios anyagok tekintetében az anyagi korlatok miatt kicsi a zenekar mozgdastere. Az
évad sordn rendszeresen készilllnek plakatok, szérélapok, melyek a plakdthelyeken kiviil a kulturélis
intézményekben, koézintézményekben, kényvtarakban iskoldkban és ovodakban is elhelyezésre
keriilnek. Az évad elején a zenekar kiadja Koncertkalauz kiadvanydt, mely az egyiittes profiljaral,
programkinalatarol, bérleteirdl szolgal tajékoztatdssal. (Ez sajnos a 2021-22-es évadban nem jelent
meg). Ez egy igényes, minden tekintetben a nemzetkdézi arculati trendekhez igazodé kiadvény, mely
évrdl évre igyekszik megujulni, tartalommal bévilni. Késziiltek programajanio leporellok, legyezé
formaju szordlap is. Ahogy a korabbiakban mar bemutattuk, az idei évadban késziiltek reklamszpotok,
koncertfelvételek, melyeket vagdképként programajanléd misorokban is alkalmaztunk. Fontosnak
tartjuk, hogy a célcsoportokat differencidlt csatorndkon és anyagokkal szélitsuk meg, ebben el is
indultunk egy irdnyba és lehetdségeinkhez mérten, kiemelkedden vagyunk jelen a kozdsségi
médidkban is, emellett pedig folyamatosan frissitjiik és az igényekhez igazitjuk a honlapunk tartalmat.
Hasznalunk hirlevél rendszert, Google Adwards hirdetéseket is. Ezek az utébbi Covidl9 sijtotta
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idékben leginkabb az imazs erdsitését és a kozonséggel vald kapcsolattartast céloztak, nem pedig egy-
egy esemény népszeriisitését. Az elmdlt évben azonban Ujra elkezdtik egy-egy esemeny
népszerlsitésére is haszndlni 6ket.

g) sajdt elbaddsaihoz kapcsolodd jegydr-bevételeken tili, egyéb bevételi forrdsok feltdrdsaval
dsszefliggd tevékenység bemutatdsa és annak eredményessége

A sajat el6adasaihoz kapcsolddd jegyar-bevételeken tdl a Miskolci Szimfonikus Zenekar a kdvetkezd
forrasok minél teljesebb kérii kiaknazasara torekszik:

— felkérések teljesitése, Ujak felkutatasa
A Miskolci Szimfonikus Zenekarnak célja, hogy névelie a bevételt hozd felkéréseit (nagy
koncerthelyszinek felkérései, céges rendezvények), ugyanakkor a zenekari honorarium megallapitdsa
legtobbszor nem piaci alapon térténik, hanem a helyszin fizet6képességének fliggvénye (példaul videki
mivel6dési hazak esetében). Evrél-évre sikeriil Gj helyszineket bevonni. Ezek a zenekar esetében
legtébbszor kisebb vidéki szinterek, melyek hozzdjarulnak a bevételeink emelkedéséhez, azonban
nagysagrendben nem dsszehasonlithatd a nagyvérosok lehet&ségeivel

— részvétel palydzatokon
A korabbi évekhez képest a Nemzeti Kulturalis Alaphoz csak egy pélyazatot tudott a zenekar beadni,
amellyel nyert is, Szimfonikus mesterkurzus Szentpali Rolanddal és G. Horvéth Laszloval. A pandémia
miatt megkésve megvaldsitasra keriilé programokat (néhany bérletes koncert és néhany ifjlsagi
program) csak késGbb sikeriilt elszdmolni is, ezért néhany pélydzati lehetéségtdl elesett a zenekar.
Tovabbi 4 palyazatot nyujtott be a zenekar az Emberi Er6forrds Tamogatdskezel6hoz, amelybé| mind a
4 tamogatdsban részesilt.
A Lazar Ervin Program (LEP) keretében is sikeres palyazatot adott be a zenekar, 5 alkalommal
mutathattuk be a megye iskoldsainak a Hangszermesék sorozatunk Csajkovszkij daarabjat.
A palyazatok részben az alaptevékenységiink szinesitésére, részben pedig az alaptevékenységtdl eltérd
tevékenységre — zenepedagogiai tevékenység — iranyultak.
A zenekar szinvonalas munkéjénak biztositasahoz jelentds mértékben hozzajarult az Emberi Er6forras
TamogataskezelS altal kifizetett el6adomiivészeti tobblettamogatds, melyet kiegészité bérezésre,
dologi kiadasokra, valamint eszkbzbeszerzésre fordtottunk.

- szponzordcid
A szponzori lehetéségek nem csak a Miskolci Szimfonikus Zenekar esetében, igen korlatozottak. Az
elmult években a Tao. rendszer atalakitdsaval gyakorlatilag a klasszikus szponzori tevékenység
megszlint. Rendkiviil nehéz, akar kis dsszegli tdmogatdsokra is megnyerni az {izleti élet szerepldit

Egyedill az ifjisagi koncertek kapcsdn meghirdetett kvizjdtékot tdmogatta az Acershop targyi
felajanlasokkal.

h) helyi miivészeti, kbzoktatdsi, k6zmiivelGdési és tdrsadalmi, kozosségi szervezetekkel vald
kapcsolatépités bemutatdsa, egylittmiikodések bemutatdsa

Korabban az e).l. pontban részletesen ismertettilk az ifjisdgi korosztalynak (0-18 éves korig,
korcsoport szerinti bontdsban) szolo programokat, amelyekben szédmos kozoktatdsi intézmény:
Zendiilé... koncerten részt vevs, miskolci és Miskolc kérnyéki ovodak, ifjisagi koncerteket latogato
altaldnos és kozépiskoldk, az erés miivészeti képzéssel rendelkez6 Miskolci Bartdk Béla Zene — és

Tancmiivészeti Szakgimnazium, valamint zenei képzést nydjté intézmények a korusaik révén (egészen
a faiskolai szintig) érintettek.
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A budapesti Zeneakadémia karmester szakos novendékei az évadban tobb alkalommal érkeztek
zenekari gyakorlatra a Miskolci Szimfonikus Zenekarhoz, és az évad végén vizsgakoncertet is tartottak
a zenekarral.

Szamos alkalommal el6fordul az évad soran, hogy egyéb miivészeti agak produkcidi szinesitik a
zenekari koncerteket; igy keriil sor mas miivészeti miihelyekkel, idén a Zenével az Ifji Tehetségekért
(Zenita) Alapitvannyal és a Szinvavolgyi Néptancmiihellyel vald egylittmikbdésre.

A zenekar térekszik arra, hogy munkajaval hozzajaruljon jotékonysagi akcidkhoz, tdrsadalmi
kezdeményezésekhez. :

A Szimfdnia programmal folyamatos az egylittmiikodésiink, a megye zeneiskoldiban tébb jelenlegi
kollégank is tanit. A zenekar rendszeresen fogadja a hatranyos helyzet(i gyerekeket koncertjein.

2019 majusaban elindult egy egylittmikodés a Megyei Korhdz Gyermekegészségligyi Kozpont
Gyermekrehabilitacios Osztalyaval is. 20-25 ott apolt, kiilonbozd sérilésekkel kiizdé gyereket
igyekszlink kiscsoportos foglalkozds keretében megismertetni a hangszerekkel, zenei élményben
részesiteni dket. -

2022 tavaszan pedig tobb jotékonysagi eseményt is szerveztilk. Mdjus 30-an a Borsod-Abalj-Zemplén
Megyei Kozponti Korhaz és Egyetemi Oktatokorhaz Gyermekrehabilitacios Osztalya szamara
gyljtottiink egy koncert keretében, ahol t6bb mint 300 ezer forint gylilt 6ssze a bentlakd gyerekek
kulturalis tdmogatdsara. Ezutdn junius koézepén Kalocsan muzsikdltunk a Kékmadar Fesztival
keretében, amely fesztival teljes egészében a beteg gyermékeket hivatott tdmogatni. Szintén
juniusban pedig a Herman Otté Muzeum és a Miskolci Galéria a Mdzeumok éjszakdja programsorozat

kezdeteként kért fel minket egy dupla koncertre, amelynek bevételével a Miskolci Alkotéhazat lehetett
tamogatni.

i) az dvodai és iskolarendszeren bellili és azon kiviili oktatdsi-nevelési, miivészetpedagdgiai
programhoz, a tantervi oktatdshoz vald kapcsolédds bemutatdsa, az egylittmikddés bemutatdsa
(idébeli hatdlya, célja, modszere, eszkdzei, elért eredmények stb.)

Kordbban az e).1. pontban részletesen ismertettik az ifjusagi korosztdlynak (0-18 éves korig,
korcsoport szerinti bontasban) szald programokat.

Részben kapcsolddik az iskolarendszerhez, varosi szinten igen fontos tényezd, hogy a zenekarban
dolgozé kollégak a kérnyezé zeneiskolak tanarai is, igy a kapcsolddas a zenekarhoz egyszerre formalis
és személyes jellegli. A zenekari tagok kdzott sok a kisgyerekes sziil§ is, akik ily médon is motivaltak
arra, hogy egyiittm(ikodésiik a gyermekiik ovodajaval, iskoldjaval él6 legyen, a zenekar gyermek- és
ifjisdgi programjait propagaljék.

Az aldbbiakban felsoroljuk azokat az oktatasi intézményeket, amelyek dvodasai, tanuléi normal
miikodés esetén szervezett formaban a Miskolci Szimfonikus Zenekar koncertjein, illetve egyéb
formaban egyittmiikddeés jott létre az intézménnyel, koziilik jonéhanyan idén is a partnereink voltak:

Andrdssy Gyula Szakkdzépiskola

Baldzs Gydzd Reformatus Gimndzium, Miskolc
Dargay Attila Gyermekvardzs Ovoda, Nyéklddhdza
Diésgydri Reformdtus Altaldnos Iskola
Edelény Altaldnos Iskola

Edeléenyi Gimnadzium

Eszterldnc Ovoda

Fazekas Utcai Altaldnos Iskola

Fényi Gyula Jezsuita Gimndzium

Ferenczi Egészséqgligyi Szakkdzépiskola

Fdldes Ferenc Gimndzium

Frater Gybrgy Katolikus Gimndzium
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Fiizike Ovoda

Gérdg Katolikus Altaldnos Iskola

Herman Otté Gimndzium

Kaffka Iskola

Kando Kalman Szakkézépiskola

Kossuth Evangélikus Alt Iskola, Jokai, Pattantyds
Kossuth Lajos Evangélikus Gimndzium

Kossuth Ovoda

Lévay lozsef Reformdtus Gimndzium,

Mezécsdt, Dr. Enyedy Andor Reformdtus Alt. Iskola
Mez6kévesdi Altaldnos Iskola

Napraforgé Ovoda

Nyéklddhdzi Kossuth Lajos Altaldnos Iskola

Ozdi dltaldnos iskoldk

Szabd Lérinc Altaldnos Iskola

Szildgyi Dezsd, Gardonyi Altaldnos Iskola
Szirmai Iskola

Szirmai Ovoda

Vérdasmarty Mihdly Altaldnos Iskola

Zrinyi llona Gimnazium

f) a gvermek-, illetve ifjlsdgi korosztdly igényes koncertldtogatdsra nevelésének gyakorlata
madszertani leirdsok, foglalkozds tipusai, tematika, eredmények, hatdsainak bemutatdsa

Kordbban az e).1. pontban részletesen ismertettilk az ifjusagi korosztalynak (0-18 éves korig,
korcsoport szerinti bontasban) szé16 programokat.

k) helyi és orszdgos turisztikai célokhoz valé kapcsolddds bemutatdsa

A helyi turisztikai célokhoz vald kapcsolodas elsGsorban a zenekar Kastély-szerenad elnevezésii
sorozatdval valésult meg az edelényi L’Huillier-Coburg kastélyban. Evente két alkalommal, jlniusban
és augusztusban szervezzilk meg. A nyar eleji hangverseny helyszine a kastély impozéns Diszterme, mig
az augusztusi koncert a kastélykertben keriil megrendezésre. EIGbbit tarlatvezetéssel, utobbit pedig
borkdstoldval egyiitt kinaljuk, mindkét tipust koncertnek hatalmas a sikere a kdzdnség kérében, sokan
Miskolcrél és a kérnyezd telepiilésekrdl is kilatogatnak.

Kis feliileten ugyan, de ide kapcsolodik még a Miskolc szivében megrendezett Aperitif koncertlink a
Szinva-teraszon, mint a varos egyik jellegzetes helyszinén.

Lehetdséget biztositunk turistacsoportoknak a probdinkra, koncertjeinkre valo belépésre, erre is volt
precedens az elmult évadban.

Mindemellett térekszik arra, hogy minél tébh programajanlé portélon is megjelenjen, illetve kilfldi
turnék soran is erdsitse a magyar kulturat.

1) vezetdjének vezetdi pdlydzatdban régzitett, a mlvészeti tevékenységgel dsszefliggd vdllaldsainak
teljesiilése 2011. augusztus 18. utdn meghirdetett vezetdi pdlydzatok esetén: az évadra vonatkozd
teljesiilés illetve a pdlydzatban foglalt koncepcidval valo dsszevetés

A 2021/2022-es évad programjaival a pandémids helyzet folyamatos fennalldsat figyelembe véve, a
lehet&ségekhez képest teljesiiltek a palyazatban régzitett vezetdi célkitlizések. A vezetdi palyazatnak
fontos tartalmi eleme volt a szélesebb kbzonségrétegek megnyerése, (j helyszinek, 0j csoportok
bevonasa. Kiemelt szerepet kap az ifjisagnevelés, a jovd koncertlatogatdinak elérése. A fiatalokat célzo
események kiilénds jelentéséggel birnak az évadok dsszedllitasaban.
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Tovabbra is igyeksziink () partnereket bevonni a munkdnkba, példaul a tarsmiivészeteket, azok
képzéintézményeit, természetesen a mar meglévé kapcsolatokat tovébb apolva. ). Kiemelkedéen jo
kapcsolatot sikeriilt kialakitani az MTVA-val, a Barték Radiéval.
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Il. Mutatészamok

1.5z. melléklet

a) a zenekar létszdma: 99 f6, melyb&l zenekari miivész 86 f6 (melybdl részmunkaidds 10 f6)

b)
2021.08.01.-2022.07.31.

A zenekar Osszes fellépésének szama, ebhdl 78
1. a hangversenyek szama 69
2. az opera-elGaddsokon torténd kdzrem(ikodések szama 0
3. az ifjusagi hangversenyek szama 34
4. a bemutatott kortars magyar miivek szama 28
5. a fizetGnézdk szama 21128
6. a kereskedelmi forgalomba hozott hangfelvételek, 0
képfelvételek szama

c) a fenntarté (tdmogatd) altal targyévben biztositott tamogatas mértéke:

Teljes miikddési tdmogatds:
melybél kbzponti kdltségvetés dltal biztositott:
fenntarto altali 6nrész:

Miskolc, 2022. oktdber 24.
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2021-2022. EVAD

2021. augusztus 14. (szombat) 18:00

Nyaresti mediterran koktél

Tiindérkert

Miisor:

Julius Fudik: Miramare — hangverseny-nyitany Op. 247
Bizet: Il. Carmen — szvit

Bizet: . Carmen — szvit

de Falla: Tdztanc

ifi. Johann Strauss: Egy éj Velencében — nyitany
Suppé: Boccaccio — induld

Rossini: La Danza

Emile Waldteufel: Espafa = keringd, Op.236
Piazzola: Libertango (

Miskolci Szimfonikus Zenekar
vezényel: Paul Marsovszky

2021. augusztus 15. (vasdrnap), 20:00
Nyaresti mediterran koktél

Emdd szabad tér

Miisor:

Julius Fuéik: Miramare — hangverseny-nyitany Op. 247
Bizet: Il. Carmen — szvit

Bizet: I. Carmen — szvit

de Falla: Tiiztanc

ifj. Johann Strauss: Egy éj Velencében — nyitany
Suppé: Boccaccio —induld

Rossini: La Danza

Emile Waldteufel: Espafia — keringd, Op.236
Piazzola: Libertango (

Miskolci Szimfonikus Zenekar
vezényel: Paul Marsovszky

2021. augusztus 19. (csiitortok), 20:00
Zempléni Fesztival

Satoraljaujhely Varoshaza

Mdsor:

Schumann: a-moll zongoraverseny
Mozart: Haffner szimfonia

Zongora: Farkas Gabor

Miskolci Szimfonikus Zenekar
vezényel: Antal Matyas
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2021. augusztus 22. (vasarnap), 19:00 (borkdstol6 18:00-t6l a Diszteremben)
Edelény

Miisor:

Mozart: Serenata notturna

Besozzi: B dlr szonata — Andante, Allegro
Vivaldi: g-moll kettdsverseny RV 531
Rezes fanfar az erkélyrél

Mozart: Haffner-szimfonia

Charpentier: Te Deum — elgjaték

Harsona: Kakuk Zoltan, Gulyas Buda
Miskolci Szimfonikus Zenekar
Vezényel: Antal Matyas

2021. augusztus 28. (szombat), 19.00 (a zenekar a masodik felében)
Miivészetek Haza, Miskolc

Musical és Miskolc Symphonic

Mdisor:

Enek: Vago Zsuzsi, Tunyogi Bernadett, Jancso Dora, Veréb Tamas, Cselepdk Balazs, Csiszar Istvan
Miskolci Szimfonikus Zenekar

Vezényel: Medveczky Szabolcs

2021. szeptember 4. 18:00

Borsi potlas

Kodaly: Galantai tancok
Alexander Moyzes: Gémari tancok
Brahmes: 7-6-5. magyar tanc
Berlioz: Rakéczi induld

Réadés: Bartok: Urdgi kandsztanc
Miskolci Szimfonikus Zenekar
Vezényel: Dubdczky Gergely

2021. szeptember 9. (cslitortdk), 17:30
Szinva terasz, Miskolc

Aperitif N
Miisor:

Bizet: Il. Carmen-szvit

Emil Waldteufel: Espafia

de Falla: El Sombrero de tres picos — 1. szvit
Ernst Fischer: Az Alpoktdl Delre: I. és IV. tétel
A Karib-tenger kaldzai

Williams: Star Wars — Birodalmi indulé

Lalo Schifrin: Mission Impossible

Williams: Star Wars — Main Theme

Miskolci Szimfonikus Zenekar

Vezényel: Thomas Kornél
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2021. szeptember 18. (szombat)
Tallya, Kerekdomb Fesztival

Téllya - evangélikus templom
Mdsor: |

Haydn: E-ddr szimfdnia, Nr. 12
Besozzi: B-dir szondta — Andante, Allegro
Mozart: C-ddr Andante K. 315)
Mozart: C-ddr Andante K. 315
Mozart: A-ddr szimfdnia, K. 201
Puccini: Krizantémaok

Miskolci Szimfonikus Zenekar
Harsona: Kakuk Zoltan, Gulyas Buda
Vezényel: Toth Samuel,

2021. szeptember 27. (hétfa), 19.00
Miivészetek Haza, Miskolc

BERLET I.

MUSOR:

Liszt: Orpheus - szimfonikus kéltemény
Bartdk: 1. szvit, Op. 3

Siklési Kristof: Tiszteletem Liszt tr!
Kodaly: Budavari Te Deum

Miskolci Szimfonikus Zenekar

Enek: Szalai Agnes, Megyesi-Schwartz Licia, Megyesi Zoltan, Kovacs Istvan
Km.: Nyiregyhazi Cantemus Vegyeskara
Vezényel: Antal Matyas

2021. szeptember 28. (kedd), 19.00
Nyiregyhaza, Kodaly terem
Filharmdnia szervezése

MUSOR:

MUSOR:

Liszt: Orpheus — szimfonikus kéltemény
Bartok: 1. szvit, Op. 3

Siklosi Kristof: Tiszteletem Liszt ar!
Kodaly: Budavéri Te Deumn

Miskolci Szimfonikus Zenekar

Enek: Szalai Agnes, Megyesi-Schwartz Licia, Megyesi Zoltan, Kovacs Istvan
Km.: Nyiregyhdzi Cantemus Vegyeskara
Vezényel: Antal Matyas

2021. oktdber 4. (hétfd), 19.30
Mi(ivészetek Haza Miskolc,

Karpat-medencei Komolyzenei Fesztival - ZAROKONCERT
MUSOR:

Lajtha: In memoriam Op.35. ( 1941. Teleki emlékére )
Kodaly: Psalmus Hungaricus, km. Kodaly Kérus, Debrecen; Brickner Szabolcs — tenor
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Bartdk: Concerto
Miskolci Szimfonikus Zenekar
Vezényel: Antal Matyas

2021. oktdber 7. (cslitdrtok) 10.30 és5 13.30
Miivészetek Haza, Miskolc

Zendiilé — Szimfonikus kalandok

Miisor:

- Haydn: D-ddr szimfénia (A reggel tétel)

- Kishurka vagy Stissiink, stissiink gyerekdal

- Muszorgszkij-Ravel: Egy kidllitas képei (A limogesi piac)
- Mozart: C-dur Rondo

- Rossini: A sevillai borbély — Templorale

- Siiss fel nap gyermekdal

- Vivaldi: Négy évszak: Osz Ill. tétel

1. F. Gossec: Gavotte arr; Wolfgang Birtel csak 4 bracsara

Turesan Zsofia
Miskolci Szimfonikus Zenekar
Vezényel: Csanyi Valéria

2021. oktdber 10. (vasarnap) 10:30 és 16:00
Ciréka
Malom

Forgatokényvird és miisorvezetd: B, Kaskdtd Marietta

2021. oktober 11.
Mesterkurzus Szentpali Rolanddal

2021. oktober 13.
Mesterkurzus G. Horvath Laszléval
Csajkovszkij: Vonés szerenad

2021. oktéber 16. 18.00

Klasszikustdl filmzenéig

Mivészetek Haza

Miisor:

. rész

Franz von Suppé: Kénny(lovassag — nyitany

Georges Bizet: |. Carmen — szvit és Ciganytanc a |l. Carmen — szvitbél
Lehar Ferenc: Arany és eziist

ifj. Johann Strauss: Kdnny( vér — gyorspolka

Astor Piazzola: Libertango

il. rész

Ennio Morricone: A misszio

Alan Silvestri: Forrest Gump = szvit
Henry Mancini: A rézsaszin parduc
John Williams: Indiana Jone
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John Williams: Csillagok habor(ja — fécimzene
lohn Williams: Csillagok hdbordja — Birodalmi induld
Lalo Schifrin: Mission Impossible

Vezényel: Medveczky Szabolcs

2021. oktéber 25. (hétfé), 19.00

Mlivészetek Haza, Miskolc

BERLET II.

MUSOR:

Kodély: Marosszéki tancok

Bartdk—Rakos: Bracsaverseny

Csajkovszkij: VI. (h-moll, ,Patetikus”) szimfonia, Op. 74

Miskolci Szimfonikus Zenekar
Bréacsa: Sziics Mateé
vezényel: Medveczky Addm

2021. oktaber 30. (szombat) 18.00
Halottak napi koncert

Isteni Ige Temploma (Jezsuita Gimnazium temploma)
M(sor:

Mozart: Requiem

Polifénia Vegyeskar (Hatvan) - karigazgatd: Regds Zsolt

Arcadelt Vegyeskar (Kisvarda) - karigazgatd: Faragd Sandor

Szolistak: Hircsu Angelika, Csereklyei Andrea, Dani David, Lakai Robert
Vezenyel: Szabo Sipos Maté

2021. november 15. (hétfé), 19.30
Pesti Vigado

Szokolay - Sz6lldsy koncert

M(sor:

1. 5z6lI6sy: Trasfigurazioni

2. Szokolay: Kettdsverseny két hegeddire és zenekarra, Op.262.
3. Sz6ll6sy: Canto d'autunno

4. 5zokolay: Szimfonikus ballada, Op.60.

Miskolci Szimfonikus Zenekar

Heged(n kdzremdiikddik: Abouzahra Amira és Abouzahra Mariam
Vezényel: Antal Matyas

2021. november 18. (csiitérték), 18.00
Mivészetek Haza, Miskolc
Hang-Ar a Miskolci Bartok Béla Zene- és Tancmiivészeti Gimnaziummal

Vezényel: Bathori Lordnt
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2021. november 25. (csiitértik), 19.00
Miivészetek Haza, Miskolc

BERLET Iil.

MUSOR:

W. A, Mozart: Don Giovanni = nyitany K. 527
W. A. Mozart: Sinfonia concertante K.
Bozza: Klarinétverseny

Csajkovszkij: Csipkerdzsika — szvit op. 66a
Miskolci Szimfonikus Zenekar

Km.: Sods Levente — oboa, Varga Gabor — klarinét, Bettermann Jakob — fagott, Berki Sandor — kiirt
vezényel: Toshifumi Kanai

2021. november 30. (kedd)

ZAK gyakorlat

- Téth Samuel - R. Strauss: Don Juan szimfonikus kéltemény
- Tompa Abel - Dohnanyi: Szimfonikus percek

2021. december 2. (csiitortok)

ZAK gyakorlat

Sarosi David - Mendelssohn: IV, (Olasz) szimfdnia
Teremi Darius - Brahms: Haydn variaciok

Panczél Tamas - Mozart: Szoktetés - nyitany
Panczél Tamas - Schubert: VIII. (Befejezetlen) szimfdnia

ZAK gyakorlat
Naaman Saad - Wagner: Mesterdalnokok — nyitdny
Fiilop Daniel - Kodaly: Galdntai tancok

2021. december 4. (szombat), 19.00

Mivészetek Haza, Miskolc

OperaGala koncert

Misor:

R. Wagner: Rienzi — nyitany - zenekar

U. Giordano: Andrea Chénier "Nemico della Patria"
G. Verdi: MacBeth - “Nel di della vittoria”

U. Giordano: Andrea Chénier - “Un Di all’azzurro spazio”
G. Verdi: La forza del destino - Sinfonia

G. Verdi: Il Trovatore "Udiste"

. Puccini: Manon Lescaut - Intermezzo Il1. felv.

. Puccini: Mma Butterfly - “Bimba dagli occhi”

. Verdi: Ballo in Maschera - "Eri tu"

. Puccini: Turandot - “Nessun dorma)

Cilea: Adriana Lecouvreur - “lo son I'umil ancella”
. Mascagni: Cavalleria Rusticana Intermezzo

. Giordano: Andrea Chénier - “Vicino a te”

G. Verdi: La Traviata: "Libiamo" (Brindisi)

cCTUTO0 66
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Km: Ms. Burcin Savigne
Mr Davide Ryu ( Tenor)
Mr Giuseppe Altomare

Vezényel: Lorenzo Castriota

2021. december 5. (vasarnap) 10:30

Cirdka

Malom

Forgatdkdnyvird és miisorvezetd: B, Kaskotd Marietta

2021. december 13. (hétfé), 19.00

Mdivészetek Haza, Miskolc

BERLET IV.

MUSOR:

Massenet: Cid — balettzene

Ravel: Seherezddé — dalciklus Tristan Klingsor verseire
Saint-5aéns: Halaltanc — szimfonikus kéltemény, Op. 40
Ravel: Spanyol rapszddia

Debussy: Clair de Lune

Miskolci Szimfonikus Zenekar

Enek: Bodi Zséfia

Vezényel: Quentin Hindley

2021. december 17. (péntek) 16:30
Miskolc Viroshaza, Uvegcsarnok
Kardcsonyi koncert -
1. Hindel: Messias

a) Ouverture

b) Pifa

c) Aria a Messidsbol:
2. 1. 5. Bach: C-dur zenekari szvit BWV 1066
3. J. 5. Bach: Karacsonyi oratérium, Il. kantata
4. ). Haydn: Feldparthien No. 3
5. W. A. Mozart: Hirom német tanc K. 605

6. 1. Haydn: fisz-moll (No. 45: ,,Blcst”) szimfania — findlé

Km: Krajnydk Dalma
Vezényel: Toth Sdmuel

2022. janudr 7. 19:00; januar 8. 10:30, 19:00
Ujévi koncert

Miskolci Nemzeti Szinhaz, Nagyszinhaz
Miisor:

1. rész
1. Nicolai: A windsori vig nék — Nyitany

2. Rossini: A sevillai borbély — Almaviva ariaja
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3. Gounod: Je veux vivre

4. Lortzing: Car és dcs — Facipdk tanca
5. Lehar: Ajk az ajkon

6. Galliano: Opale Concerto-2—3.tétel
Piazzola: Libertango

2. rész

7. Kéler Béla: Magyar vigjaték nyitany

8. Kalman: Csardéskiralynd, Sylvia belépdje

9. Kalman: Cirkuszhercegnd — Egy draga szempar
10. ifj. Johann Strauss: Kék Duna — kering&

11. Kalman: Emlékszel még?

12. Zubitzky: Omaggio ad Astor Piazzola

13. Piazzola: Maria de Buenos Aires

14. Dvofak: g-moll szlav tanc, Op. 46, No. 8:
15. ifj. Johann Strauss: Terefere-polka vondsok
16. Verdi: Traviata — Brindisi

Demeniv Mihaly — harmonika
Schnéller Szabina —ének -
Erdds Robert — ének

Miskolci Szimfonikus Zenekar
Szinva Art Tancegyiittes
Vezényel: Antal Matyés
Miisorvezetd: Becze Szilvia

2022. januar 9. 18:00

Ujévi koncert

Emadd, MivelGdési haz

Miisor:

. Nicolai: A windsori vig nék — Nyitany

. Lortzing: Car és dcs — Facipds tdng, lIl. felv,
. Galliano: Opale Concerto-2-3.tétel

. Kéler Béla: Magyar vigjaték nyitany

. ifj. Johann Strauss: Kék Duna — kering6
. Zubitzky: Omaggio ad Astor Piazzola

. Piazzola: Maria de Buenos Aires

. Dvofak: g-moll szlav tanc, Op. 46, No. 8
. ifj. Johann Strauss: Terefere-polka
Stolz: Frithjahrsparade

Radetzky-indulé

[To T+ IR N I« T ¥ B~ R TS

Demeniv Mihaly — harmonika
Miskolci Szimfonikus Zenekar
Szinva Art Tancegyiittes
Vezényel: Antal Matyas
M(sorvezetd: Becze Szilvia
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2022. janudr 17. (hétfé), 19.00
Miivészetek Haza, Miskolec

Yamaha 1

Misor:

Weber: Euryanthe — nyitény, Op. 81
Beethoven: c-moll zongoraverseny, Op. 37
Bartok: lll. zongoraverseny

Miskolci Szimfonikus Zenekar

Zongora: Kiss Péter

Vezényel: Cser Adam

2022. januar 27. (csiitértok) 19.00
Miivészetek Haza, Miskolc
Bon-Bon Symphonic

Mdsor:

Don Giovanni - nyitany

Figaro - nyitany

D-dir német tanc, K. 605/1

D-dur kontratdnc, K 609/3

G-dir német tanc, K. 600/5

C-dir kontratanc, K 609/1

C-ddr német tanc, K 602/3 (A kintornas)
C-ddr német tanc, K. 605/3 (Der Schlittenfahrt)
Varazsfuvola - nyitany

Ez legyen a mi napunk

Holnaptal

Tul vagyok rajtad

Vdlassz engem

Pia Olimpia

Csillag vagy

Varazsjel -

Gengszter dal

Te vagy

Szabad a gazda(g)

Készéném, hogy vagy nekem
Valami Amerika

Erezd magad j6l!

A sexepilem

Hétvégi kirdlylany

Miskolci Szimfonikus Zenekar
BON-BON zenekar:

Szolnoki Péter - ének, fuvola
Tdrdk Tamas - basszusgitar
Szentmihélyi Gabor - dob
Kozma Tamds - gitar

Demko Gerg6 - zongora

Vezényel: Szabo Sipos Maté
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2022. februdér 1. (kedd) 09.00-12.00

ZAK gyakorlat

Toth Samuel Debussy: Kis szvit

Naaman Saad Beethoven: VII. szimfdnia

Panczél Tamas Mozart: C-dur (Jupiter) szimfénia

2022. februar 7. (hétfd), 19.00

Miivészetek Haza, Miskolc

BERLET V.

Miisor:

J. Haydn: G-dur (,Ustdobiités”) szimfénia, No. 94.
W. A. Mozart: G-dur fuvolaverseny K. 313
Brahms: A-dur szerenad

Miskolci Szimfonikus Zenekar

Fuvola: Siklési Tamas

vezényel: Szabo Sipos Maté

2022, februar 9. (szerda) 10.00-13.00
ZAK gyakorlat

Filép Déniel - Beethoven: V. szimfdnia
Sarosi David - Schubert: 1X. Nagy C-dar szimfonia

2022, februar 9. (szerda) 18.00-21.00:
ZAK gyakorlat

Tompa Abel - Mendelssohn: e-moll heged(iverseny (Lendvai Jozsef)

Teremi Darius - Mendelssohn: 111, (Skét) szimfénia

2022. februar 13. (vasarnap) 10:30 és 16:00
Ciroka
Malom

Forgatdkdnyvird és miisorvezetd: B. Kaskoté Marietta

2022. februar 21. (hétfé), 19.00
Mivészetek Haza, Miskolc

Yamaha 2

Miisor:

Bach: E-ddr zongoraverseny

Mozart: F-dur zongoraverseny (K. 459)

Saint-Saéns: V. (F-ddr, Egyiptomi) zongoraverseny, Op. 103

Miskolci Szimfonikus Zenekar
Zongora: Gile Bae
Vezényel: Antal Matyas
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FILHARMONIA IFJUSAGI KONCERTEK
Beethoven V. szimfénia
Vezényel: Zsiros Levente

2022. februdr 24. csutdrtok
9.00 Edelény, MlvelGdési Haz - Gimnazium
10.00 Edelény, Miivel&dési Haz - Altalanos Iskola

2022. februdr 25. péntek
8.30 Miskolc, Diésgy6ri Reformatus Altalanos Iskola
10.30  Miskolc, Ferenczi Egészségligyi Szakkdzépiskola

2022. februar 28. hétfé

11:00 Miskalc, Miivészetek Haza
12.15 Miskolc, Miivészetek Haza
13.30 Miskole, Miivészetek Haza

2022. marcius 1. kedd

10.30 Miskolc, Mivészetek Haza
12.00 Miskolc, Miivészetek Haza
13.30 Miskolc, M(ivészetek Haza

2022. marcius 2. szerda

9.30  Miskolc, Mivészetek Haza
11.00 Miskolc, Miivészetek Haza
14.00 Miskolc, Miivészetek Haza

2022. marcius 3. cslitortok

11.00 Miskolc, Mivészetek Haza
13.45 Miskolc, M(vészetek Haza
15.00 Miskolc, Miivészetek Haza

2022. marcius 10. (csiitdrtdk), 19.00
Miivészetek Haza, Miskolc

BERLET VI.

Miisor:

Verdi: A végzet hatalma — nyitany

Dvofak: a-moll heged(verseny, Op. 53

Glinka: Nyari é] Madridban — II. spanyol nyitany
Ljadov: Kikimora — szimfonikus kéltemény, Op. 63
Borogyin: Kézép-Azsia pusztain — szimfonikus kéltemény
Balakirev—Casella: Islamey — fantazia

Miskolci Szimfonikus Zenekar

Heged(i: Haruka Nagao

vezényel: Nyikita Szorokin
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2022. marcius 21. (hétf6), 19.00

Miivészetek Haza, Miskolc

BERLET VIL.

/ATHOZAT ELGZO EVADBOL/

Grieg: |. és Il. Peer Gynt — szvit, Op. 46 és 55

Cser Adam: VI. szimfonia

Myroslav Skoryk: Melddia — (az ukrén-orosz haborus helyzet kapcsan keriilt a mlsorba)
Vezényel: Cser Adam

2022. marcius 28. (hétfd), 19.00
Miivészetek Haza, Miskolc

Filharmonia bérlet

Muszorgszkij: Harom rovid zenekari darab
Bozay Attila: Pezzo sinfonico No.3.
Hacsaturjan: Il. Spartacus-szvit

Enek: Fiillep Mété

Kézrem(kodik: Nyiregyhazi Cantemus Korus
vezényel: Antal Matyds

2022. aprilis 2. (szombat) 10:30

Ciroka

Malom

Forgatdokonyvird és miisorvezetd: B. Kaskotd Marietta

2022, 3prilis 2. (szombat) 16:00

Ciroka

Malom

Forgatokdnyvird és miisorvezetd: B. Kaskdtd Marietta

2022. aprilis 4. 9.00
Miivészetek Haza, Miskolc
Hangszermesék — Diotord szvit
Lazar Ervin Program

Km: Bukané Kask&to Marietta
Vezényel: Szahd Sipos Maté

2022, aprilis 4. 11.00
Mivészetek Haza, Miskolc
Hangszermesék — Diotord szvit
Lazar Ervin Program

Km: Bukdné Kaskétd Marietta
Vezényel: Szabo Sipos Maté

2022, prilis 4.13.00
Miivészetek Haza, Miskolc
Hangszermesék — Diotérd szvit
Lazar Ervin Program

Km: Bukané Kaskoté Marietta

38



Vezényel: Szabo Sipos Maté
2022, aprilis 5. 9.00
Miivészetek Haza, Miskolc
Hangszermesék — Di6tord szvit
Lazar Ervin Program

Km: Bukané Kask&td Marietta
Vezényel: Szabo Sipos Maté

2022. aprilis 5. 11.00
Miivészetek Haza, Miskolc
Hangszermesék — Diotdrd szvit
Lazar Ervin Program

Km: Bukané Kaskotd Marietta
Vezényel: Szabo Sipos Maté

2022, aprilis 11. (hétfd). 19.00,

Miivészetek Haza, Miskolc

BERLET VIIL.

Midsor:

Brahms: a-moll kettdsverseny, Op. 102
Mabhler: Rickert-dalok (5 dal)

R. Strauss: Don Juan = szimfonikus kéltemény
Enek: Krajnyak Dalma

Hegedii: Kokas Katalin, Gordonka: Kokas Déra
vezényel: Antal Matyas

2022. aprilis 25. (hétfd), 19.00
Miivészetek Haza, Miskolc

Yamaha 3

Miisar:

Beethoven: Prometheus-nyitany,
Beethoven: 2. B-d(r zongoraverseny
Mendelssohn: Hebriddk nyitdny,
Schumann: a-moll zongoraverseny
Zongora: Varallyay Kinga, Varallyay Simon
Vezényel: Antal Matyds

2022. majus 2. (hétfs) 10:30
Zendiilgé

Mivészetek Haza

Miisor:

1. Mozart: Cosi fan tutte nyitdny (K588)

2. Vivaldi: D-dur cselléverseny |, tétel

3. Saint-Saens: Az allatok farsangja- V. Az elefant

4. Csajkovszkij: Vondsszerendd IV. Finale tétel (Op. 48)
5. Grieg: Peer Gynt szvit no. Il.: Arab tanc
Forgatdkdnyvird, miisorvezetd: Turcsdn Zsofia
Animator: Handa Eszter
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Vezényel: Derecskei Andras
2022. majus 12. (csiitortdk)
2022. majus 13. (péntek)
2022. majus 15. (vasarnap)

Liszt Ferenc Zenem(vészeti Egyetem karmestergyakorlat
Malom

2022. majus 16. (hétfd) 19:00
Miivészetek Haza, Miskolc

Liszt Ferenc Zenem(ivészeti Egyetem karmester vizsgakoncert

2022. majus 20.

Emod, Miivel6dési Haz

TISZTA FORRASBOL

Miisor:

Bartok: Magyar képek: I, 1l. és V. tétel
Kodaly: Galantai tdncok

Vezényel: Bathori Lorant

2022. majus 23.

Miivészetek Haza

TISZTA FORRASBOL

Miisor:

Bartok: Magyar képek: 1., II. és V. tétel
Kodaly: Galantai tancok

Vezényel: Bathori Lorant

2022. majus 30. 19.00

Miivészetek Haza

A Magyar Klasszikus Zene Napja

»Jotékonysagi koncert a gyermekrehabilitacios osztaly javara”
Miisor:

Vajda Jénos: Maria énekek

Bartok Béla: A kékszakalld herceg vara
Judit: Szantd Andrea; Kékszakall: Récz Istvdn

Km: Szolnoki Bartok Béla Kamarakdrus,
Miskolci Szimfonikus Zenekar

Vezényel: Antal Matyas

2022, janius 12,

Kékmadar Fesztival, Zarékoncert
Kalocsa

Beethoven: IX. szimfdnia

Km: Debreceni Kodaly Kdrus
vezényel: Tosifumi Kanai
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2022. junius 16.

Promenad

2-es sz, jégpalya

Misor:

Suppé: Kénny(ilovassag — nyitany

grof Széchényi Imre: Polka Hongroise

Pazeller Jakab: Herkulesfiird6i emlék — keringd
ifj. Johann Strauss: Kirdndulévonat — gyorspolka
Csajkovszkij: Anyegin — Polonéz

Csajkovszkij: Virdgkeringd

Julius Fucik: Hercegovac —indulg, Op. 235
Vecsey Ferenc: Valse

Sinding: Tavaszi zsongas

Delibes: Coppelia — Csardas

ifj. Johann Strauss: A cigdnybaro — nyitany

id. Johann Strauss: Seufzer Galopp

Kézremikodik: Szinva Art (tanc)
Vezényel: Cser Adam

2022, jinius 25. szombat 16:00 és 18:00 6ra
Miskolci Galéria

Jotékonysagi koncert a Papszer utcai épiilet rekonstrukciéjéra

Vivaldi: g-moll cselléverseny, RV 417
Bach: A-dur csembaléverseny, BWV 1055
Bach: D-dur zenekari szvit BWV 1068

A zenekart vezeti: Maté Baldzs

2022, janius 26. vasarnap
Kastély-szerenad

Edelény

Miisor:

Vivaldi: g-moll cselléverseny, RV 417
Bach: A-dur csembaléverseny, BWV 1055
Bach: D-dur zenekari szvit BWV 1068

A zenekart vezeti: Maté Balazs

2022. janius 30.

Miivészetek Haza

Operagala —

Km:Burcin Savigne, Asude Karayavuz, Chung Man Lee
Vezényel: Lorenzo Castriota

1.rész

Giacomo Puccini: Preludio Sinfonico

Umberto Giordano: Come un bel di di maggio - Andrea Chénier
Jules Massenet: Pleurez, pleurez mes Yeux - Le Cid
Giuseppe Verdi: Dio mi potevi - Otello

Antonin Dvorak: Song to the moon - Rusalka
Francesco Cilea: Adriana Lecouvreur - Preludio
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Piero Mascagmi: Amico Fritz

2 rész

Erkel: Hunyadi Laszl6 — Palotas

Francesco Cilea: Adriana Leucouvreur/Adriana... & lui
Pietro Mascagni: Guglielmo Ratcliff /Intermezzo

G. Charpentier: Louise - Depuis le jour

Amilcare Ponchielli: La Gioconda - Cielo e mar

Piero Mascagni: Amico Fritz - Intermezzo

Berlioz: Rakoczi-induld

Berlioz: Rakoczi-indulo
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szamu hatarozat melléklete

Melléklet a KKTIS Biz. 28/2022.(X1.22.) szamu hatarozathoz

MiSKOLCi
NEMZETi
szinuﬂ,::

Beszamol6 a 2021/2022-es évadrdl



Szoveges évadértékelés

Mint azt mar az eddigiekben sokszor deklaraltuk, miivészeti programunk a nyitott szellemii, XXI.
szazadi népszinhaz koncepcidjaban foglalhatd dssze, mely koncepcid a szinhaz miikédésének alapjat
képezi.

A Miskolci Nemzeti Szinhdz mikodésének két alappillére az eros, allando tarsulat és a valtozatos
repertoar-szinhézi létezés. Kozéppontjaban a klasszikus és a kortars drdma, valamint az opera-, operett-
¢s musicalirodalom élvonala kell alljon.

Mivel a szinhdz hirom tagozattal és négy jatszohellyel rendelkezik, azon kivételes magyarorszagi
szinhazak kozé tartozik, melyek a szinhdzi miifajok legszélesebb skéldjat tudjak bemutatni egyetlen
épiileten beliil.

A repertoar kialakitasanak, az évadterv meghatarozasanak legfontosabb alappillére tehat a miifaji
sokszinliség és a miifajtol fiiggetlen mindségre valo torekvés. A Miskolei Nemzeti Szinhdz egymaga
latja el egy opera, egy szorakoztatdé zenes szinhaz, egy miivészszinhaz, egy tincszinhaz és balett,
valamint egy gyermek- és ifjisdgi szinhdz feladatit. A repertodr ennek a ténynek vagy
szilkségszerliségnek rendelédik ala. Azt a célt tliztiikk magunk elé, hogy a szinhaz befogadé, a vilagra
odafigyel6 hely legyen, ahol a magyar kultira hagyomanyai, a magyar és a vilagirodalom klasszikusai
tovabb €lnek és egyiitt lathatdak a kortérs kultira és irodalom élvonalaval.

Miisorpolitikdnk sszetett. Osszetett, mint a magyar miivészetnek az a mindig is 1étezd 4ga, mely a
multat a legmodernebb jelennel 6tvézte, és ebbol kevert sajatos stilust. Ez a gondolkodasmaod rendkiviil
biztos alapokon nyugszik, mert él6 kapcsolatban van a miulttal, és mindig izgalmas, mert egymésbol
kévetkezd elemekbdl épitkezik.

Az évad bemutatdinak Gsszedllitdsandl tovabba fontos szempont az egyes szinészek szakmai érési
folyamata. A miivészi tovabbfejlédésben lényeges dllomas egy-egy szerep eljatszdsa. A repertoar
kialakitdsdban nagyon fontos a tirsulat Gsszetétele és miivészi kvalitdsa. A felelds miivészeti vezetd
tudatosan vezeti szinészeit a palyan, megadva a miivészi érés, fejlodés vagy egyes szerepkorok kozotti
tovabblépés lehetosegét.

Jelen pillanatban a 34 tagd proézai tarsulatot (melybél 18 szinmiivész és 16 szinmiivésznd) 13
harmincét év alatti, 9 harmincdt és dtven kozotti, § dtven folott és 4 hetven folstti életkorn miivész
alkotja. Ezen adatokat alapul véve batran kijelentheté az is, hogy az orszag egyik legfiatalabb tirsulata
a Miskolci Nemzeti Szinhdzé. A fiatalok mellett olyan jelentos miivészek alkotjdk a tarsulatot, akik
nemcsak szakmai, hanem emberi példaképiil is szolgélhatnak.

A Miskolci Nemzeti Szinhazban az utébbi évadokban a tarsulati dsszkép jelentds fejlédésen ment
keresztiil. Komoly miivészekb6l 4ll6, erds, Gsszetarté proézai tirsulat épiilt fel, amely jelenleg
Magyarorszag legjobbjai kozé tartozik. A szakmai tudas, a kifejezési eszk6z6k elmélyiilt keresése, az
izlés, a munkabirds €s a munkamoral tekintetében is elsérangii csapat szamos szakmai dijjal emelte a
szinhaz és Miskolc varosdnak hirnevét. A legkiilonfélébb stilusi, sokszereplos eléadasok létrehozésa, a
prébafolyamatok soran valé egyiittgondolkodas kialakitott egy kozos szinhazi nyelvet a tarsulat tagjai
kozott. A vendégként érkezd rendezdk boldogan probalnak a tarsulattal, mert egy nyitott, gazdagon
tehetséges, egymassal bardtsagos és nyilt tarsasiggal miikddhetnek egyiitt, akik egy prébafolyamat alatt
folyamatosan arra torekednek, hogy szinészetiik jabb és Gjabb mélységeit, rétegeit, széls6ségeit talaljak
meg.

A szinhaz miisorkoncepcigjat a Milvészeti Tandcs alakitja ki.

A Miivészeti Tanacs a Miskolci Nemzeti Szinhaz miivészeti arculataért, programjaiért felelds testiilet.
Tagjai szinhdzi rendezék: Béres Attila igazgato, Rusznydk Gabor forendez6, Szabd Maté miivészeti
vezetd, Keszég Laszlo, Szdes Artur rendezdk. Oket segiti a szinhdz zenei vezetSje Cser Addm, a
Miskolci Balett miivészeti vezetSje Kozma Attila és a szinhaz dramaturgja, Lorinczy Attila.

A Miivészeti Tanacs folyamatos szerepet véllal a szinhdz miivészeti arculatinak, szinvonalanak
alakitasaban, ellenérzésében. A szinhdzi évad tervei, szereposztisai is a kozos gondolkodas
eredmenye. A rendszeres talalkozékon beszélik meg a szinhazat érinté miivészeti kérdéseket, a késziilé
eldadasokat, de a Miivészeti Tandcs tagjai részt vettek a szerzodtetési megbeszéléseken is.
Rendszeresen megtekintik a bemutatd elott 4llo produkciok foprobajat, majd megbeszélik, elmondjak
véleményiiket.



A Covid-jarvany még a mogottiink allé évadban is erbsen éreztette hatasat, eldadasok, bemutato,
fesztival idépontja valtozott a fertbzések miatt.

Miutan 2021-ben sok hénap kihagyas utan megint kozénség elbtt jatszhattak a mlivészek, az évad végét
kitoltuk julius 31-ig. 2021. augusztus 16-an inditottuk el az 1j évadot, igy minddssze két hét
szabadséggal, gyakorlatilag két éven at, folyamatosan dolgozott a tarsulat. Mindez indokolja, hogy
gyakran utalunk vissza a 2020/2021 évadra.

A ,lemaradast” 2022. februarjaban hoztuk be, akkor keriilt a kézonség elé A helység kalapacsa cimi
tancjaték, melyet a Miskolci Balett 2021 tavaszan probalt.

A 2020/2021 és a 2021/2022 évadban a folyamatosan .kibillent” egyensalyt igyekeztiink helyre
billenteni, az elmaradt bemutatékat megtartani és a bemutatott, de nem jatszott el6adasokat miisorra
tiizni. Mindezt a mindennapi bizonytalansagok kozott, allando készenlétben a valtozasokra, a problémak
megoldaséra.

A 2021/2022-es évadban faradtan, de nagy erfkkel dolgoztunk azon, hogy nézbink visszajdjjenek a
szinhazba. A kiilénb6zé jarvanyligyi korlatozasok eleinte riasztottak az embereket, de — alkalmazkodva
a helyzethez — Gjra a zstllyében iiltek. Az elbadasszamok, nézoszamunk, nézettségiink igazoltak
torekvéseinket, és azt, hogy a miskolci kozonség minden koriilmények kozott kitart szinhaza mellett.
Nagyszami néz6kozonségiink nem csak a vérosra és az agglomeraciora szoritkozik, a megye teljes
teriiletérol, egy felmérés szerint az orszag minden részEébdl, és kiilfoldrol is rendszeres latogatéi vannak
szinhazunknak.

A facebook oldalunkon feltett kérdésekre adatt valaszok szerint nézoink innen is jonnek:

Baranya megye, Budapest, Debrecen (Hajdu-Bihar megye), Kisljszallds (Jasz-Nagykun-Szolnok
megye), Veszprém (Veszprém megye), Heves megye, Zala megye, Szeged (Csongrad-Csanad megye),
Szombathely (Vas megye), Pest megye, Fejér megye, Gybr (Gybr-Moson-Sopron megye),
Gavavencsell6, (Szabolcs-Szatmar-Bereg megye), Pahi (Bacs-Kiskun megye), Tatabanya (Komérom-
Esztergom megye) Siofok, (Somogy megye)

Egyesiilt Kirdlysdg, Eisenstadt (Ausztria), Tornalja, (Szlovékia), Hollandia, Marosvasarhely, Erdély
tobb  véarosa (Roménia), Vars6é (Lengyelorszag), Alicante (Spanyolorszag), Miinchen
(Németorszag),Dublin, (Irorszag)

»Rudabanyérdl vagyunk visszajard nézok!! A miskolci tarsulat a legjobb az orszagban!!!”

»En Parasznyarél jarok, a lanyom Budapestrél! Egyiitt van bérletiink, imadjuk a szinhazat!”
~Debrecenbdl szinte havi rendszerességgel jarunk Miskolera.”

»In egyenes Dombavar melldl, Tolna megyébbl érkeztem, és itt is ,ragadtam™. Azdta is imadom a
varost!”

LFrankfurtbdl jarok haza szinhdzba. De ..sdros Miskolc” és Borsod az otthonom. A vilag végérdl is
hazamennék.”

..En az Avasrél jarok, de a barataim Mezbcsatrol jénnek.”

.En Tallyardl jarok, de hozom a nézét Varsobol és New Yorkbal is!”

»~Polgarrol jarok rendszeresen. Nagyon szeretem a tarsulatot és gyermekkorom ota leny(ligéz az épiilet,
a nézotér is minden alkalommal.”

»Az Avasrél jovok szinhdzba, de barhol élnék, jonnék ide hazal”

,December végén megyek Németorszaghol.”

Nézoi kommentek:
~Negyedszer mentiink Budapestrél megnézni a Producereket, félelmetes, hogy még mindig allé, szlinni
nem akard tapsvihar van a végén. Elképesztéen jo eldadas.” (Producerek)

»Jelent az valamit, hogy egy vidéki szinhazba Budapestrél és az orszdg masik felébdl is kifejezetten
ezért a darabért utaznak ide az emberek.” (Feketeszdrii cseresznye)

.Fergeteges vigjaték, kitlind szinészek, gyonyorii szinhdz - érdemes volt Budadrsrdl elvonatoznom
Miskolera.” (Bolha a fiilbe)



A szinpadi latvany, a jelmezek, a rendezés; mind-mind hozzajarultak az ELMENYhez. Készoénom!” (4
revizor)

~Fantasztikus eldadas, a témaja 6rok, mar ugye azt hihetnénk, hogy lattunk mindent... de a Miskolc
Szinhaz Téarsulata nem ismer lehetetlent! (Bdl a Savoyban)

~KOszonjilk ezt a fantasztikus darabot és az utana lévo beszélgetést is. Ez a mii életre lett keltve a remek
rendezés és a kivalo szinmiivészek altal.” (Elektra)

~Zsenidlis volt, gy ahogy van. Elképeszt6 szinvonalon izzik a miskolci szinhdz, le a kalappal, és halas
vagyok az élményekért.” (Turtuffe)

Téarsulatunk miivészeti munkajat a vendégmiivészek jelenléte tovabb gazdagitja. A vendégmiivészek
meghivasa egyfeldl a szinhdz miivészi szakmai munkajanak erdsitését is szolgalta, masfeldl feltétlen
szilkség volt az elbadasok létrehozasahoz. Az allandé munkatarsi kapcsolatok is magukkal hoztak
vendégmiivészek jelenlétét.

VENDEGEK

Szinészek:

Borbas Barbara — Bél a Savoyban

Fodor Taméas — Déja vu

Edvi Henriette — Bolha a fiilbe, Hermelin, Linda Vista

Papp Endre — Unnep, B4l a Savoyban, SzentivanéjiA!, Producerek

Somhegyi Gybrgy — Feketeszari cseresznye, Hegediis a haztetén

Veron cimii operaban — Haja Zsolt, Himori Szabolcs, Covacinshi Yolanda, Kovacs Csilla, Balla Sandor,
Laborfalvi So6s Béla, Gaspérik Szilvia Klara, Antal Livia, Herczenik Anna

Rendezd: Székely Kriszta (Magnas Miska)

Diszlettervezd: Fekete Anna (Magnas Miska) Cziegler Balazs (Déja vu, A revizor), Khell Zsolt Jaszai-
dijas (Bolha a fiilbe, Hermelin,) Slarku Anett (A Mester és Margarita) Horesnyi Baldzs Erdemes miivész
(Veron, Babahéz), Arvai Gyérgy Jészai-dijas (Kasimir és Karoline)

Kovécs Déniel Ambrus (Elektra)

Jelmeztervezd: Pattantyis Dora (Magnas Miska) Filizér Anni  Jdszai-dijas (Déja vu, Veron) Tihanyi
Ildik6 (Bolha a fiilbe, Tartuffe) Remete Kriszta (Hermelin) Kovacs Andrea (A Mester és Margarita)
Pilinyi Marta (A revizor, Babahaz) Sziics Edit (Kasimir és Karoline)

Koreogrifus: Bodor Johanna (Déja vu) Garrett Smith (Nem én voltam...) Lénart Gabor (Magnés
Miska)

Dramaturg: Szabé-Székely Armin (Mégnés Miska) Ari-Nagy Barbara (Déja vu, A revizor, Babahaz)
Mohacsi Istvan (Hermelin) Sandor Jiilia (A Mester és Margarita) Kenessey Judit (Veron) Enyedi Eva
(Vojager)

Zene: Kovéacs Miérton (Hermelin, Hazatérés) Szesztay David (Kasimir és Karoline)

Vilagitastervezd: Dreiszker Jézsef (Déja vu) Katonka Zoltan (Veron)



A TARSULAT TAGJAINAK SZAKMAI KEPZESE, TANULMANYALI:

1 f6 szinmlivész - SZFE,, DLA képzés

1 f6 rendez6, miivészeti vezetd — SZFE DLA képzés

1 f6 balettkari tag - Magyar Tancmiivészeti Egyetem, tanctanir mesterképzés (2019-2021, 2021.
juniusban vizsgazott)

1 f6 balettkari tag - Magyar Tancmiivészeti Egyetem, tdncos és probavezet6 (2021-2022, folyamatban)
1 f6 korrepetitor - ME Barték Béla Zenemtivészeti kar (2021-2024, folyamatban

1 £6 balettkari tag - Magyar Tancmiivészeti Egyetem, tAnctanar

1 f6 zenekari tag - Miskolci Egyetem, zenetanari (litbhangszer)

1 f6 zenekari tag, — Miskolci Egyetem Bartok Béla Zenemiivészeti Intézet MA tuba szak, 2022-ben
végzett

1 16 pénziigyi ligyintéz6 - Penta Unid Oktatdsi Centrum Zrt., pénziigyi-szdmviteli ligyintézd (2020-
2022, folyamatban)

1 f6 addiigyi tigyintézo - Penta Uni6 Oktatasi Centrum Zrt., adotanacsadé (2020-2022, 2022, marciusban
vizsgazott)

1 f6 hangositd - Zaszloshajé Kulturalis és Kereskedelmi Kft., hangosité (2019-2021, 2021, decemberben
vizsgazott )

1 16 karbantarté - SZEV Oktatasi és Szolgéltaté Kft villanyszerel6 (2022.03-2022.10.)

1 6 diszletez6-diszit6 - Oktav Tovabbképzdé Koézpont Zrt., villanyszerel6 (2020-2022, 2022, aprilisban
vizsgazott)

KURZUSOK

2021. szeptember 7-11. kozott a Miskolci Balett tagjainak klasszikus balett kurzust tartott Virag Andras
balett-mester, a Theater Baden bei Wien balettmestere.

2021. oktéber 12-16. a szinhaz zenekari tagjainak kurzust tartott Selmeczi Gabor hegedlimiivész és dr.
Farkas Istvan harsonamiivész

2022. 4prilis 20-21-22. a szinhéz zenekardnak Cser Addm zenei vezeté tartott napi két kurzust. Délelétt
a teljes zenekarral, esténként kamaraegyiittesekkel foglalkozott.

A MISKOLCI NEMZETI SZINHAZ MUVESZEINEK SZINHAZON KIivULI
TEVEKENYSEGE:

Béres Bence
Freeszfe Egyesiilet — A nép ellensége
Wedres Sandor Szinhdz — A Pal utcai fiuk
Film — Gélkiralysag
Bodoky Mark
6Szin Tedtrum — Az gy volt
Tv — Mellékhatas I1.
Borcsok Olivér
Orlai Produkeci6 — Budapest, Te!
Wedres Sandor Szinhaz — P4l utcai fidk
Freeszfe Egyesiilet — Pisti a vérzivatarban
Film — Kelj fel és jarj
Czaké Julianna
Szépmiivészeti Mizeum — Textara
Gyo6ri Nemzeti Szinhdz — Szemben a Nappal
Czvikker Lilla
Film — Vienna Blood II.
Fandl Ferenc
Film — Blokad



Feczesin Kristof

Freeszfe Egyesiilet — A krétakor

FUGE — Négyszogletii kerek erdd
Gaspar Tibor

Film - Blokad

TV - Mellékhatas II. , A mi kis falunk
Gordg Laszlo

Film — Blokad
Harsanyi Attila

Pesti Magyar Szinhaz — Olivér

_Aradi Kamaraszinhdz — t&bb eléadasban jatszik
Mahr Agi

Film — Zanax

Tv — Cellamesék
Mészily Anna

Film - Egyiitt kezdtiik
Prohdszka Fanni

Budadrsi Latinovits Szinhaz — Pinokkid

FUGE - Négyszdgletii kerek erd
Rudolf Szonja

Vigszinhazi szerepeit megtartotta

Klakker Tarsulds — Madarhegy

Forte tarsulat — Apro véres balladak

Simon Zoltin

Tv - Cellamesék
Tegyi Kornél

Wedres Sandor Szinhdz — A P4l uteai fink

Rendezdk:

Béres Attila
Thalia Szinhaz - Ldvések a Broadwayn — rendez6
Vigszinhaz — Kabarés — rendezé

Keszég Laszlo
FUGE — Hatas alatt — szinész
FUGE - Szutyok — szinész
Pintér Béla Térsulata — 40! Avagy véges élet
Pintér Béla Térsulata — A sehova kapuja
Debreceni Csokonai Szinhdz — Edmond — rendezé
Debreceni Csokonai szinhaz — Jaték a kastélyban — rendezé
Film — Kelj fel és jarj!

Szabé Maté
Orlai Produkei6 - Valaszfalak

SZINESZEK, SZEREPEK 2021/2022

Bodoky Mark

Déja vu, Magnas Miska, Kasimir és Karoline, Hen:gelin, A Mester és Margarita, A revizor
Felujitdsban: Feketeszari cseresznye, SzentivanéjiA!, Producerek

Béres Bence e.h.
Mégnés Miska, Kasimir és Karoline, A Mester és Margarita, Elektra
Felujitdsban: Producerek

Bircsik Olivér e.h.
Magnas Miska, Bolha a fiilbe, Tartuffe, Elektra
Feltjitasban: Producerek



Czvikker Lilla
Déja vu, Bolha a fiilbe, Tartuffe, Elektra :
Feltjitasban: Feketeszar( cseresznye, Bal a Savoyban, SzentivanéjiA! Producerek, Hegediis a haztet6n

Czaké Julianna

Miagnéas Miska, Hermelin, :I'anuffe, Babahdz

Feltjitasban: SzentivanéjiA! Producerek, Francia ridugras
Eperjesi Erika

Déja vu, Mégnas Miska, Veron

Felyjitasban: Bal a Savoyban

Fandl Ferenc

Miégnas Miska, Kasimir és Karoline, Tartuffe, Babahaz

Feltjitasban: Hazatérés, Linda Vista, Hermelin, Vadkacsa, Feketeszart cseresznye, Francia ridugras,
Unnep

Farkas Sandor

Déja vu, Vojager, Bolha a fiilbe, A Mester és Margarita, A revizor, Hermelin

Feltjitasban: SzentivanéjiA!, Producerek, Vadkacsa, Hegedlis a héztetén

Feczesin Kristof
Deja vu, Vojager, Kasimir és Karoline, A revizor, A Mester €s Margarita, Hermelin
Feltjitasban: B4l a Savoyban, SzentivanéjiA!, Feketeszart cseresznye, Unnep, M.A. napl6ja

Gaspar Tibor
Kasimir es Karoline, Hermelin, A Mester és Margarita, A revizor, Babahaz
Feltjitdsban: Hazatérés, SzentivanéjiA!, Vadkacsa, Unnep

Gorog Laszlo
Tartuffe, Hermelin, A revizor, Babahdz
Feltjitasban: Hazatérés, Francia ridugras, Heged(s a haztetén

Harsanyi Attila
Maéagnas Miska, Bolha a fiilbe, Tartuffe
Felgjitasban: Hazatérés, Bal a Savoyban, Linda Vista, Vadkacsa, Francia ridugras

Kerekes Valéria
Déja vu, Kasimir és Karoline, A Mester és Iylargarita, A revizor
Feltjitasban: Bal a Savoyban, SzentivanéjiA!, Feketeszarh cseresznye, Hegediis a haztetén, Vadkacsa

Keresztes Sandor
Déja vu, Hermelin, Bolha a fiilbe, Tartuffe, }’Elektra
Feltjitasban: B4l a Savoyban, SzentivanéjiA!, Feketeszari cseresznye

Kincses Karoly
Déja vu, Mégnas Miska, A revizor "
Felhjitasban: SzentivanéjiA!, Hamupipéke, Feketeszari cseresznye, Hegediis a haztetén, Unnep

Kokics Péter

Mégnas Miska, Kasimir és Karoline, A Mester és Margarita, A revizor, A helység kalapacsa
Feltjitasban: Unnep, Hamupipoke, SzentivanéjiA! Feketeszar( cseresznye, Producerek, Hegediis a
haztetén

Lajos Andras
Déja vu, Méagnas Miska, Bolha a fiilbe, Elektra i
Felujitasban: Linda Vista, Producerek, Feketeszari cseresznye, Unnep

Mészily Anna .
Déja vu, Hermelin, Vojager, A Mester és IMargarita, Elektra
Feltjitasban: Hamupipdke, SzentivanéjiA!, Hegediis a haztetén, Vadkacsa, M.A. napldja



Molnar Anna
Déja vu, A Mester és Margarita, Elektra
Felujitasban: SzentivanéjiA!, Producerek, Feketeszarii cseresznye, Hegediis a haztetdn

Mihr Agi

Mdgnds Miska, Kasimir és Karoline, Hermelin, Tartuffe
Feltjitdsban: Unnep

Nadasy Erika

Vojager, Bolha a fiillbe, Hermelin, Elektra, A Mester és Margarita
Felgjitasban: Linda Vista, Producerek, Vadkacsa, Heged(is a haztetén

Prohaszka Fanni
Déja vu, Kasimir és Karoline, Hermelin, Tartuffe, Elektra i
Feltjitasban: Hamupipdke, Linda Vista, Heged(is a hdztetén, Francia ridugras, Unnep, M.A. napldja

Rézsa Krisztiin )
Déja vu, Magnas Miska, Hermelin, Bolha a fiilbe, A Meg.ter_ff:s Margarita, Elektra
Feldjitasban: Bal a Savoyban, Producerek, SzentivanéjiA!, Unnep

Rudolf Szonja
Bolha a fiilbe, A Mester és Margarita, A revizor

Rusznik Adrienn )
Déja vu, Hermelin, Elektra
Feldjitasban: Hamupipdke, Linda Vista

Salat Lehel
Déja vu, Magnas Miska, Bplha a fiilbe, A Mester és Margarita, A revizor
Felujitasban: SzentivanéjiA!, Producerek, Vadkacsa

Seres Ildiko
Déja vu, Magnas Miska, A revizor, A Mester és Margarita
Felujitasban: Hamupipdke, SzentivanéjiA!

Simon Zoltin
Vojager, Bolha a fiilbe, Hermelin, A Mester és Margarita, A revizor
Feltjitasban: SzentivanéjiA! Hazatérés, Feketeszara cseresznye, Unnep

Szegedi Dezsé
Maégnas Miska, Bolha a fiilbe, A revizor, Hermelin
Feltjitasban: B4l a Savoyban, SzentivanéjiA!, Feketeszari cseresznye, Vadkacsa

Szirbik Bernadett
Kasimir és Karoline )
Feltjitdsban: Feketeszara cseresznye, Unnep, Francia ridugras

Tegyi Kornél .
Kasimir és Karoline, Tartuffe, Elektra
Feltjitasban: Producerek, Hamupipoke, Feketeszar( cseresznye

Varga Andrea
Magnas Miska, Kasimir és Karoline, Hermelin, A Mester és Margarita, A revizor
Feltjitasban: Bal a Savoyban, Hegediis a haztetén

Rendezdk:

Béres Attila A revizor, Babahaz (Nora)
Keszég Laszlo Kasimir és Karoline

Szabd Maté Déja vu, Veron

Rusznyak Gébor Bolha a fiilbe, Tartuffe )
Szbes Artur A Mester és Margarita, Elekira

Mohécsi Janos Hermelin



Koreogrifus
Kozma Attila Nem én voltam (rendezé-koreografus), Veron (koreografus),
A helység kalapacsa (rendezd-koreografus)

Diszlet, jelmeztervezik

Juhasz Katalin Nem én voltam (diszlet-jelmez), A helység kalapécsa (jelmez)

Bozdki Mara Ahelység kalapicsa (diszlet)

Dramaturg

Lérinczy Attila Kasimir és Karoline

Karmesterck

Cser Adém Veron (zenei vezetd, vezényel), Magnas Miska (vezényel)
Felujitasban: Bél a Savoyban, Producerek, Hegediis a hazteton

Philippe de Chalendar Veron (vezényel), Magnas Miska (vezényel)

Felujitasban: Bal a Savoyban, Producerek, Hegediis a haztetén

DIJAK, KITUNTETESEK 2021/2022-ES EVADBAN

Rézsa Krisztidn szinmiivész Junior Prima Dijat kapott

Meészily Anna Soés Imre-dijas lett

valamint Miskolc Varos Déryné-dijat vehette 4t

Kolozsi Baldzs kiemelked6 szakmai tevékenysége elismeréseként elismeré oklevelet kapott az Emberi
Eréforrisok Minisztériumatol. Az eldterjesztést a Fazekas Utcai Altaldnos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola kezdeményezte, ahol Kolozsi Baldzs tanit.

A Miskolei Nemzeti Szinhaz folyamatosan keresi az egyiittmikodési lehetdségeket mas miivészeti
intézményekkel és szervezetekkel, hogy lehetoségeit kitagitva valésithassa meg célkitlizéseit.

Ennek ellenére nem hagytunk fel a meglévé kapesolatok erdsitésével és kiszélesitésével.

Evek 6ta szoros az egyiittmiikédés a Miskolci Balett és a Nemzeti Tancszinhdz kézétt. A Nemzeti
Tancszinhaz meghivasaival helyet biztosit a Miskolci Balett eléadédsainak, szinhdzunk pedig részt vesz
az Imre Zoltan Program (a tovébbiakban: [ZP) lebonyolitisaban. Téarsulatunk beavaté beszélgetésekkel
fejlesztette tovabb a programot, melynek sikerét litva a Nemzeti Tancszinhaz ajanlaséba bekeriilt az
ltalunk bevezetett modszer. Sajnos, a program befejezését a szinhdzak ledlldsa meghitsitotta Az
elkbvetkezd évadban is folytatddik szdndékaink szerint a vendégjatékok sora és az IZP eldadasok
befogadésa.

A kapesolatok szorosabbra fiizését jelzi, hogy sziiletett egy koopericios felkérés, egy 1j tancszinhazi
elbadas elkészitésére a Nemzeti Tancszinhdz 2021/2022 évadéra vonatkozdan.

Az elkésziilt eléadast, a Nem én voltam/Tiltott Gsvények cimii produkeiot 2022. janudrjaban mutattuk
be a Nemzeti Tancszinh4zban.

A Miskolci Bartok Béla Zene- és Tancmiivészeti Szakgimnazium Tanctagozatanak allandd képzési
helyszine a szinhaz. Prébatermekkel segitjiik a szakképzést, melynek tanari kara jorészt a szinhaz
magasan képzett miivészeibdl all. Ezt mindaddig biztositottuk, amig a kézépiskolak at nem alltak online
oktatasra.

Megtalalta a helyét a szinhdz falai koz6tt a Miskole Dixiland Band Dixie klubja. Ezzel a szinhiz
miisorkindlata is boviilt, az egyiittes pedig alland6 helyszinre talalt a szinhaz Jatékszinében.



Szivesen fogadunk névendékeket milvészeti egyetemekrdl akar egész gyakorlatos évre, akér hosszabb-
révidebb szakmai gyakorlatra.

1 f6 — latvanytervezd hallgaté (Magyar Képzémliivészeti Egyetem) Szakmai vezetd: Khell Zsolt

1 f6 - rendezo hallgaté zenés rendezd szakirdny (SZFE) Szakmai vezetd: Szabo Maté

Az SZFE Maté Gabor - Székely Kriszta végzos osztalydbol harom hallgaté toltotte itt gyakorlatét, akik
koziil a 2022/2023 évadban tarsulatunk tagja lett Béresdk Olivér és Tegyi Kornél.

2020. tavaszan alakult meg — a szinhaztdl fiiggetlen — Miskolci Szinhdzbaratok Egyesiilete.

Az egyesiilet célja, hogy hozzijaruljon a miskolci tedtrum népszeriisitéséhez, kiilénds tekintettel a
fiatalabb korosztalyok koérében, kézremiikédjén a szinhdz altal nynjtott értékek megérzésében és
néveleéseben, az érdeklodok szamara pedig forumot teremtsen. Ezen tilmenden célja az is, hogy a
szinhaz alkotoival (szinm(vészek, a Mlivészeti Tanacs tagjai, Miskolci Balett és a szinhaz valamennyi
dolgozoja) kézvetlenebb és baratibb kapcsolatot alakitson ki.

Tamogatasuk, kedves akcidik nagy erdt adtak a miivészeknek és tovabb erésitik a kapcsolatot
nézdinkkel.

A Kolozsvari Magyar Operaval egyiittmiikddve hoztuk létre Selmeczi Gyorgy Veron cim{i operdjanak
Osbemutatdjat Miskolcon. A librettot Szécs Géza irta Hunyady Sandor Bakaruhdban c. novelldja
alapjan. Ez voll a szintén erdélyi szarmazasi, Kossuth- és Jozsef Attila-dijas kolt6 utolsd munkaja, igy
a bemutatéval az & emléke elétt is tisztelegtiink.

A premiert a Magyar Kultira napja eléestéjén, 2022. janudr 21.-én tartottuk. A kolozsvari bemutatéra
2022. szeptember 7-én keriilt sor.

VENDEGELOADASOK MISKOLCON

A vendégelbadasokat elsbsorban a szinhaz miivészeti programjahoz kapesolédva, azt kiegészitve hivtuk
meg, vagy adtunk teret a koncerteknek és el6adasoknak. Palyazatokon nyertes produkecioknak is helyet
adtunk, melyeknek elézetesen, ismerve az el6adasok értékeit, befogadd nyilatkozatot adtunk.

A teljes zaras a tervezett vendégeloadasokat is elsodorta.

Az Imre Zoltin Program, a Horizont Nemzetkizi Kortdrstane Fesztival ¢és a Hatdrtalan Napok
el6adasait a beszamolé megfelelé pontoknal tiintetjiik fel

2021. oktdber 19. AUGUSZTUS — Maladype Szinhéz

2021, december 9.  GOLYAKALIFA — FUGE produkeié

2022. janudr 25. GOLYAKALIFA — FUGE produkei6

2022. februér 23. A LANY, AKI HOZOTT LELEKBOL DOLGOZOTT — Néz6miivészeti Kft.

2022. marcius 18. RUMINI - Inversedance-Fodor Zoltan Tarsulat

2022. marcius 22. SOHA SENKINEK — Nézémiivészeti Kft. és a MaNNa kdzos produkeidja

2022. mércius 25. KEZDHETEK FOLYTATODNI — Az Orddgkatlan Fesztival és a Radnéti
Szinhaz kdzds produkcidja

2022. 4prilis 21. Bartok Tavasz - A HUTLEN FELESEG BALLADAJA — Magyar Nemzeti
Téancegyiittes

2022, aprilis 23, Bartok Tavasz — GISL — Gy6ri Balett

2022. aprilis 27. GOLYAKALIFA — FUGE produkei6

2022, 4prilis 28. Bartok Tavasz — VASARELY — Pecsi Balett

2022. aprilis 29. TOTEK - Beregszaszi Illyés Gyula Magyar Nemzeti Szinhdz

2022. méjus 11. IDESEREGLIK, AMI TOVATUNT — Magyar Allami Nép Egyiittes

2022. jinius 16. BALKON KILATASSAL - Orlai Produkcié

2022 jinius 30. VALASZUTAK - Orlai Produkei6

Miskolci Nemzeti Szinhdz vendégjatékai
2021. augusztus 23. A VADKACSA — Paulay Ede Szinhaz, Tokaj
2021. szeptember 2.  UNNNEP — Vérosmajori Szinhazi Szemle

2021. oktéber 28. TILTOTT OSVENYEK (Miskolci Balett) — Bytom. Lengyelorszag
2022. januar 5. NEM EN VOLTAM/TILTOTT OSVENYEK — Nemzeti Téncszinhiz
2022. februér 25, NEM EN VOLTAM/TILTOTT OSVENYEK — Nemzeti Tancszinhaz
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2022. marcius 30. HAMUPIPOKE — X. Kaposvari ASSITE] Gyermek — és Ifjisdgi Szinhazi

Biennalé

2022. aprilis 29. A VADKACSA — Téth Jozsef Szinhaz, Szentes

2022. jinius 8. FEKETESZARU CSERESZNYE — Thélia Szinhaz, Vidéki Szinhazak
Fesztivalja és Hataron Tali magyar Szinhazak Szemléje

2022. jilius 6. TARTUFFE — Viarosmajori Szabadtéri Szinpad

2022. jalius 13. LEAR HALALA - XVII. Shakespeare Fesztival, Gyulai Vérszinhdz
Kamaraszinpad

2022, augusztus 31 AREVIZOR — Varosmajori Szinhazi Szemle

Fesztivilmeghivasok

2021. szeptember 2.  Varosmajori Szinhazi Szemle — UNNEP

2021. oktGber 23 SOT7 Fesztival - AHELYSEG KALAPACSA
(Betegség miatl elmaradt az eldadds)

2022, marcius 30, X Kaposvari ASSITEJ Gyermek-és Ifjisagi Szinhazi Bienndlé —
HAMUPIPOKE
2022, méjus 21. PRIMAVERA Fesztival - VERON
(A fesztivdlt a rendezé Magyar Allami Operahdz lemondia)
2022. jinius 8. Vidéki Szinhdzak Fesztivalja és Hataron Tali Magyar Szinhazak Szemléje —
FEKETESZARU CSERESZNYE
2022, jalius 13. XVII. Shakespeare Fesztival, Gyula— LEAR HALALA

2022. augusztus 31.  Vérosmajori Szinhdzi Szemle - AREVIZOR

HATARTALAN NAPOK
Hatdrtalan Napok 2022 - fokuszban Kassa virosa

A Hatartalan Napok eseményt 2013 6ta rendezi meg a Miskolci Nemzeti Szinhdz, mai hatarainkon tili,
de magyar nyelven jatszo, alkoté miivészeket, egyiitteseket bemutatva erositi az anyaorszaghoz fiiz6d6
kotelékeket és keresi a kbzos gydkereket.

Az elmaradt 2021. évi rendezvény utdn az idei évadban végre meg tudtuk valdsitani a Hatartalan
Napokat, mely ezittal a felvidéki Kassa véarosat helyezte fékuszpontba.

A szinhdzmiivészet mellett t6bb aspektust is bemutatunk, a fesztivdl kindlatdban Kkidllitds és
beszélgetések, kézonségtaldlkozok is szerepelnek.

2022. méjus 12-én 16:00 orai kezdettel nyitottuk meg torténeti jellegli kiallitisunkat a Nagyszinhaz
emeleti tarsalgdjdban, Kassai polgdrok — A Grosschmid csalad cimmel. A kiéllitds megélmodéja és
gondozdja a Kassa Polgari Klub, a tablok Mérai Sandor ird, testvére Radvanyi Géza filmrendezo, és
édesapjuk, a tobbek kozoétt Miskolcon is kizjegyz6i munkakért betélté Grosschmid Géza, valamint a
kozvetlen csalad életébol mutat szemelvényeket. A megnyito eseményen a Kassai Polgari Klub elnéke,
Palencar-Csdji lldiko mondott készontét,

Szintén aznap, 17 orai kezdettel a Kamaraszinhdz tarsalgdéjéban a Kassai Polgéri Klub mutatta be
tevékenységét, eredményeit az érdeklddoknek, Palencar-Csaji 11diké és Veres Timea részvételével.

A nyiténapot este 19 6rai kezdettel ifj. Havasi Péter Orjarat cim{i Mérai-estjével zirtuk a Jatékszinben,
oriasi sikerrel.

2022. majus 13-an délelstt 10 drakor a gyerekkozonségnek szerveztiink programot, a kassai Thalia
Szinhéz jatszotta el A csaszar aj ruhdja cimii interaktiv darabjat a Kamaraszinhazban.

Hans Christian Andersen

A CSASZAR UJ RUHAJA

zenés mesejaték

Hopmester, Gyerek Rab Henrietta
Hugi (Takécs), Gyerek Dégner Lilla
Baty6 (Takécs), Gyerek Madarasz Maté
Miniszter, Gyerek Szpisak Gyula

Jelmez: Ory Katalin
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Diszlet:
Konzultans:
Rendezb:

Téth Gébor

Perényi Baldzs, Sisdk Andras

Téth Gébor

Délutén a Jatekszinben keriilt sor a Kdzds gydkereink cim{i kerekasztal-beszélgetésre, Czajlik Jozsef,
a kassai Thalia Szinhdz igazgatdja és Rusznyak Gabor, a Miskolci Nemzeti Szinhdz férendezéje

részvételével.

Aznap este keriilt szinpadra szintén a Kamaraszinhazban Mdrai Sdndor: Kaland cim(i m{ivéb6l késziilt
eladas, Beke Sandor rendezésében, fébb szerepekben Seress Zoltant, Kiss Szilviat, Madarasz Matét,
Bocsdrszky Attilat és Varga Liviat lathattak a nézék.

Mérai Sandor
KALAND

Szinmi két részben
Kadar Péter, orvostanar:

Anna, Kadar Péter felesége:

Dr. Palos Eszter, orvosnd:
Dr. Zoltan, tanarsegéd:
Dr. Szekeres, orvos:
Asszisztensnd:
Ujsagiré:

Komornyik:
Latvanyterv:
Szcénikus:
Jelmeztervez6:
Dramaturg:
Rendezbasszisztens:
Rendez6:

Seress Zoltan m.v.
Kiss Szilvia m.v.
Varga Livia
Madarész Maté
Bocsérszky Attila
Dégner Lilla
Szpisdk Gyula m.v.
Illés Oszkar
Horesnyi Baldzs m.v.
Illés Balazs m.v.
Ratkai Erzsébet m.v.
Pasztd Andras m.v.
Dégner Lilla

Beke Sandor

A fesztivéalt 2022. méjus 14-én este A Noszty fili esete Toth Marival cimi el6adassal zartuk, ismét a
kassai Thélia Szinh4z el6éaddsaban. A Mikszath-széveget Gyarmati Kata irta szinpadra, rendezte: Laszl6

Sandor, a nagy siker(i el6adasban a kassai szinhaz apraja-nagyja mind szerepet kapott.

Mikszath Kdlmén-Gyarmati Kata:
A NOSZTY FIU ESETE TOTH MARIVAL
Csavaros ésszel kifundall szerelmi tSrténet

Téth Mari:

T6th Mihély:

Téth Krisztina:
Noszty Feri:

Noszty Pal:

Noszty Vilma:

Mali:

Kopereczky:
Kopereczky Agnes:
Mutnyanszky Marcella:
Velkovics Zsuzsanna:
Velkovics Roza:
Velkovics Gytrgy:
Bubenyik, Kozsehuba:

Malinka, Stromm ezredes:

Jelmez:
Diszlet:
Zenel vezetd:
Koreografia:

Bencsik Stefénia e.h.
Bocsarszky Attila

Varga Livia

Nadasdi Péter

Cibula Peter m.v.
Szabadi Emoke

Varga Aniké

Illés Oszkar

Kovesdi Szabd Miaria m.v.
Nagy Kornélia

Latécky Katalin
Dégner Lilla
Richtarcsik Mihaly m.v.
Madarasz Maté
Rubéeki Marké

Ory Katalin m.v.
Ondraschek Péter m.v.
Laté Richard m.v.
Gyenes Ildik6é m.v.
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Light design: Majoros Rébert m.v.

Dramaturg: Gyarmati Kata m.v.
Rendezbasszisztens: Széles Aranka
Rendezd: Laszlé Sandor

HORIZONT NEMZETKOZI KORTARSTANC FESZTIVAL
A Covid-jarvany miatt 2021. dpriliséra tervezett fesztivalt 2021. augusztusiban tudtuk megrendezni, igy
az a rendhagyo helyzet 4llt el6, hogy egy évadon beliil két fesztival lebonyolitasra keriilt sor.

2021. augusztus 24, és 28. kozott keriilt megrendezésre a negyedik Horizont Nemzetkdzi Kortarstanc
Fesztival Miskolcon, a Nemzeti Szinhaz jatszéhelyein. Nagyszerii élmény volt mind a kézénség, mind
az eldadok szdmdra, hogy a hosszil sziinet utdn ismét adodott lehetdség a taldlkozasra, téltekezésre,
inspiralodasra.

Hagyomanyosan a Fesztivdl ideje 4prilis, a Ténc Vilagnapjanak kérnyéke, igy 2020-ban sajnos
egyaltalan nem keriilt 14 sor a pandémia miatt, illetve 2021-ben is kérdéses volt, hogy sikeriil-e
megrendezni, de végiil augusztus végén megvaldsitottuk a rendezvényt. A nemzetkdzi virushelyzet igy
is ranyomta kissé bélyegét a miisorkinalatra, annyiban, hogy a megszokottnal kissé kevésbé tudtunk
nemzetkozi meritést megmutatni, féképpen az utaztatasi nehézségek miatt, a szinvonalbdl természetesen
nem engedtiink. Ezért csak az egyik szemiink sirt, hiszen a hazai paletta is gazdag, béven volt lehetdség
magyar eldadok, térsulatok kéziil is valogatni. Nem csorbult tehét a koncepciénk, melynek értelmében
igyeksziink a mai magyar és nemzetkdzi tanctrendek minél szélesebb spektrumat bemutatni, remélve,
hogy a tancot mint miifajt miné]l tébben megismerik és megszeretik, legyen szo6 annak béarmely
szegmensérdl. E misszio érdekeében egységesen 1000,- Ft-os teljes helyarral dolgoztunk. Elkésziilt az 0j
promécids installacionk is, és igyekeztiink kiaknazni a nyari id6szak elonyeit is, szabadtéri kiegészitd
zenés programokkal a Szinhaz melletti téren.

Sikerrel zéart tehdt a 2021. évi Horizont Nemzetkézi Kortéarstane Fesztival, és jo lendiilettel indult a
Miskolci Nemzeti Szinhaz ij évada. Reményeink szerint a 2022-es évben visszakeriil az esemény eredeti
helyére, azaz 4prilisban linnepelhetjiik a Tancot hazai és sok nemzetkdzi fellépbvel.

PROGRAMOK:

EDER VERA FOTOKIALLITASA - MEGNYITO

2021. augusztus 21., 18.00 Kamaraszinhaz nézétéri tirsalgo

A fesztivalunk torténetében mar hagyomany, hogy fotokiallitas is szerepel a programban, természetesen
tanc tematikaban. Eder Vera a kezdetektél jelen van a Miskolei Balett életében, eléadasokat és portrékat
fotézva, a tanc és a tAncosok irdnti szeretete, mély ember- és miifaj ismerete minden képen tiikrozodik.
Az 1j kiallitas anyaga a pandémiahelyzetre is reflektald, Gjszerti, szép és megindit6 valogatas, a képeket
videoinstallaci6 is kiegésziti, mely a fotésorozat elkészitési folyamatat dokumentilja, a werkfilm
Hajdufi Péter munkéja. A kiéllitist maga a miivész, valamint Kozma Attila, a Miskolci Balett és a
Horizont Fesztival miivészeti vezet§je nyitotta meg.

A tarlat szeptember végéig a Kamaraszinhaz kozonsége szamara dijmentesen volt megtekinthet.

EL CARROMATO — BIG DANCERS (SPANYOLORSZAG)

2021. augusztus 24, kedd, 19:00 és 21:30, Szinhaz bejarat és a miivészbejirat el6tti kozteriilet

Az El Carromato utcaszinhazi tarsulat Cddizban, Spanyolorszagban alakult 2000-ben. Specilisan menet
kozben elbadhaté mozgasra alapul6 eléadasokat terveznek, vilagitassal. A Big Dancers projektet 2018-
ban Valettaban (Mélta), az Eurépa Kulturalis Févarosa programsorozat nyitocereménidjan mutattak be,
majd a zaréeseményen is. Olyan tovabbi jelentds eurdpai, afrikai és 4zsiai fesztivalokon is miisorra
kertilt, mint a nagyszebeni fesztival, az edinburgh-i Hogmanay, a barcelonai Mercé Arts de Carrer, a
portugal Imaginarius, a chartres-i fényfesztival, a Nizzai Karneval, a tunéziai marionettmiivészeti napok,
Katarban a dohai tavaszi fesztival, a shanghaji 6szi fesztival vagy a voronyezsi Platonov miivészeti
fesztivdl. Ehhez a sorhoz csatlakozhatott 2021-ben a Horizont Fesztival is, ahol a miivészek két
alkalommal szérakoztattdk a kozonséget az Oridsi tancolé babok energikus tancival az éjszakai
idopontban vilagitd valtozatban, igy nyitottuk meg az idei rendezvényt.

Eldadok: Erika Gonzélez, Jose Tocino, Adri Varo, Maria Madrera

Technikus: Irene Fernandez
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Miivészeti vezetd: Adri Varo

Otlet: Pascual Varo

Zene: Ivan Cadenas/“La Suite Bizarre”
Fény- és babtervezd:  Adri Varo

Babok: El Carromato

MISKOLCI BALETT: TILTOTT OSVENYEK

2021. augusztus 24., kedd, 20:00 Kamaraszinhaz (double bill/elsi felvonais)

A szabadtéri megnyité utdn a Kamaraszinhdzban keriilt sor a szinpadi programok megnyitdjara. A
Horizont eléadoi kozill nem maradhat ki a Miskolci Nemzeti Szinhaz balettegyiittese, a Miskolci Balett,
mely az évad egyik bemutatéjat évek 6ta a Fesztivél tiszteletére tartja. Idén most lathatta elészor a
kézénség a Tiltott Gsvények cimil el6adast.

A dallasi Bruce Wood Dance tancegyesiiletnek készitette el el6szor a produkeidt Garrett Smith amerikai
koreografus, Eurépdban pedig a Miskolci Balett az elso tarsulat, akiknek édtadja ezt a koreografiat.
Remélem, hogy meg sok mas tAncegyiittes is elsajatithatja ezt a darabot vildgszerte — tette hozzd. Azok
tiszteletére sziiletett az elbadas, akiknek megtiltjak, hogy a tancmiivészetet nyilvanosan gyakoroljak. Az
Iszlam torvény tiltja a nék és férfiak fizikai érintkezését, és a tanc 4ltaldban véve illegalisnak szamit. A
Tiltott dsveények tisztelgés azok eldtt, akiknek nem adatik meg a mozgés szabadsaga. A koreografus
ramutat a parhuzamra a jelenlegi helyzettel is, hiszen most a koronavirus jarvany miatt nem
érintkezhetiink szabadon, tavolsagot kell tartanunk. A tdnem( miskolei véltozata a karantén idészaka
alatt sziiletett, és azota varta a Horizont Fesztivalt, hogy végre kozonség elé keriilhessen.

Téncoljak a Miskolci Balett tagjai: Mohai Cintia, Harangoz6 Lili, Bolla Déaniel, David Patrik, Kozma
Johanna, Filippo Nestola, Sziics Boglarka, Guido di Vona, Marton Richérd Janos, Kepess Boglérka
Koreografus: Garrett Smith

GANGARAY DANCE COMPANY: AGORA

2021. angusztus 24., kedd, 20:00 Kamaraszinhiz (double bill/masodik felvonis)

A .double bill” el6adas masodik felvonasaként a Tiltott dsvényeket az Agora eldadas kovette, a
Gangaray Dance Company el6addsaban. Alljon itt szinopszisként Hamor Jozsef, az egyiittes
vezetdjének hitvallisa az Agord-rol: , 4z agora az dkori gérogik megszentelt kommundlis tere. Portugdl
nyelven a jelentése ,,most”. Szdmomra egy olyan szakrdlis hely, ahol a kizdsség hite, ideoldgidja,
szenvedélye és reménye egységbe fonodik dssze, amelynek anyanyelve a tdne, Az a , szentély”, ahol a
tarsulas tagjai tisztelik a spiritudlis értékeket és az univerzum térvényeit, ahol évjdik a természetet és
orzik a kultirdt, nagy becsben tartjdk sajat gyokereiket, megélve a jelent, de nem feledve a miltat. E
régmult értékrendszer taldlkozdsa a jelennel, azaz a most-tal. Ez az én agordam. Tiszta tdne, dimenzick
kompondldsa, ritmizdlt elegancia.”

Elbadtak: Bali Boglarka, Baumgartner Krisztina, Fekete Zs6fia, Maday Timea Kinga,
Mangi Komélia, Téth Laura

Zene: Héamor Jézsef (Gangaray Experimental Music)

Fény: Hamor Jozsef

Jelmez: Maday Timea Kinga

Koreografus: Hamor Jozsef

SZEGEDI KORTARS BALETT: THE BLACK PAINTINGS/BLUE

2021. augusztus 25., szerda, 19:00, Nagyszinhiz

A masodik napon a méltan elismert hazai egyiittes, a Szegedi Kortars Balett latogatott el hozzank, a
Nagyszinhazba, két egyfelvonasos darabjukat, a The Black Paintings és a Blue cimii alkotdst mutattak
be a miskolci kézonségnek, nagy sikerrel.
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The Black Paintings

Francisco Goya spanyol fest6 halalat kévetden tizennégy freskét talaltak madridi otthonanak falain, ahol

utolso éveit tolttte. A képeken erételjes, kisérté motivamok hangsilyoztak a festd elmezavartdl valo

félelmét és az emberiség sorséra vunatko.cé sivérjﬁvﬁképét Naninf: Linning Goya festményeil sajét a

kozti harc torténetébe. Elénk tarja a kiizdelmet, ahogy fényt és reményt kerestink a krizis, zsamoksag €s

kétségbeesés idejében.

Tancoljak: Heim Boglarka, Vincze Lotar, Marie Vilette, Bocsi Petra, Liszkai Zs6fia, Nier Janka,
Diletta Ranuzzi, Francesco Totaro, Adam Bobak, Czar Gergely, Graziano Bongiovanni,

Kiss Robert
Zene: Arvo Pirt: Adam’s Lament, Symphony No. 4 ,,Los Angeles”, part 2: Affannoso
Jelmez: Nanine Linning
Fény: Stadler Ferenc

Koreografus: Nanine Linning

Blue
Az el6adasban az alkotdk a kék szint egyfajta szimbolumként hasznalva, annak szdmtalan jelentése koré
épitik darabjukat. Egyszeriien beszinezik a szerepléket, és az ilyen modon csoportok és egyének kazitt
létrejovo szinbeli, formai kiilonbségekbol adodo jatékkal sokféle asszociaciora késztetik a nézéket. A
tarsadalmi konvencidkban zdrt ember szenvedését, szabadsigviagyit, vele szemben az egyéni
ambiciokat, a transzcendencia jelenlétét elfojté kozosség erejét mutatja meg a mil. Két ellentétes vilag
valtakozdsanak 4llandé korforgasat, szabadsdg és kototiség ellentétét, ugyanakkor Ssszetartozasat
fejtegetik az alkotok. Az angol nyelvben a ,blue” sz6 a szin jellésén tul plusz tartalmat is hordozhat;
egyfajta szomorkés hangulatot is jelent. Ez a tébbletjelentés indokolja a mii cimvalasztasat,
Tancoljak: Bocsi Petra, Heim Boglarka, Hudacsek Hanna, Liszkai Zs6fia, Diletta Ranuzzi,
Nier Janka, Nyeste Adrienn, Kiss Réka, Marie Vilette, Adam Bobék, Graziano
Bongiovanni, Kiss Robert, Vincze Lotér, Francesco Totaro
Zene: montazs
Zenei szerkeszto: Demko Matyas
Jelmeztervezd és kivitelezé: D’ANGE
Fény: Stadler Ferenc
Tarskoreografusok: Kurucz Sandor, Czér Gergely
Koreografus: Juronics Tamas
Balett-igazgatd: Pataki Andras
Miivészeti vezetd: Juronics Tamas
Az el6adas bemutatdja a Nemzeti Tancszinhazban, kézos programként valosult meg.

ORIANTHEATRE/MEHDI FARAJPOUR — KA-F-KA (FRANCIAORSZAG)

2021.augusztus 26., csiitortok, 18:00 Csarnok

A harmadik napon a neves francia mozgdsszinhdz, az Orientheatre, ill. miivészeti vezetdje, Mehdi
Farajpour mutatta be KA-F-KA cimii produkciéjat a Csarnok jatszohelyiinkén. Az Oriantheatre
fokuszaban egy originélis koreografiai nyelvezet megalkotasa 4ll, mely kiilénbdzé miivészeti formak
hatarain helyezkedik el. Tanc, szinhidzmiivészet, installacié, mozgdékép és hang — ezek alkotjak
eléadasaik formanyelvét. Az ORIANTHEATRE hisz a miivészeti alkotas 6szinteségében, igy szamiizte
produkeidibdl a szinpadi triikkoket.

A KA-F-KA az esztétikum, a mozdulat, a ritmus és a képek szempontjabél Mehdi Farajpour leinkabb
onéletrajzi ihletésii munkaja. Az eléadist nézve az elsd esziinkbe 6tl6 kérdések: Mit mutathat nekiink
egy kimeriilt test? Egy szédiilé fejii tancos, hizéd6 izmokkal, kifogyva a levegébdl, a faradtsagtol
egyensilyat vesztve — ez az elso kép, ami a KA-F-KA el6adason fogad benniinket.

Mehdi Farajpour KA-F-KA el6adésa Franz Kafka képi univerzuma éltal inspiréltan eme hires széveg
szabad interpretacidja: Atvltozas. A KA-F-KA mindenki és senki térténete. Egy ember, elveszve ¢lete
mindennapi rutinjdban, egyszercsak arra ébred, hogy Aatalakult egy maésik lénnyé. Szenved az
elszigeteltségtol, a maganytdl, az éhségtol és a fajdalomtol, de mégis rohan tovabb és teljesiti személyes
és tarsadalmi kételezettségeit.

Koncepcio, rendezés, koreografia és eldadas: Mehdi FARAJPOUR
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Mozgdképi grafika: Mehdi Farajpour eredeti Gtlete és tervei alapjan Stéphane Bordonaro,
Monumentiel Company & Mehdi Farajpour

Hang: Amaud Rollat

Video: Mehdi Farajpour

ORIANTHEATRE Dance Company — miivészeti vezet6: Mehdi Farajpour

TOBBET MAGUNKROL — A GRECSO FIVEREK ESTJE

2021. augusztus 26. csiitértdk, 19:30, Kamaraszinhdz

A csiitortdki nap masik produkeidja a Grecso testvérek varva vart ) estje volt a Kamaraszinhazban.
Uj, egyedi Grecso prozék, friss versek, csaladi torténetek és anekdotak alapozzak meg az estet, melyet
az improvizatlv jazz zene és persze leginkabb a szintén pillanat sziilte kortarsbalett, Grecsé Zoltan
Osszetéveszthetetlen mozdulatai varazsolnak szinhdzélménnyé. Az irodalom €s a zene dialégusa minden
estén egyedi, de a valaszok kiilonds ritmusa, a fény-terek éteri jatéka és a miivészeti agak kozotti tagolas
mégis feszes keretet ad az estnek. Ahogy a testvérek ironikus vetélkedése, a tanc és az irodalom nyelvén
elbadott fricskak is segitik a nézbk azonosulasat, hiszen csaladi tilkorhelyzeteket generalnak, ahol a sajét
identitasuk keriil reflektorfénybe.

A Grecso fivérek estjén fontos €s visszatérod téma a viharsarki szarmazas és persze a falusi hagyomany.
A testvérpar egyszerre nyit 1j lehetoségek felé, példaul a verses megszdlaldsokkal és szimultdn
szolamokkal (ezen az estén nem csak vélaszolnak egyméasnak irodalom és tancos szinhaz, nem csak
értelmezik, de ki is egészitik egymdst), ami egyszerre hagyja meg az egyediség élményét, mégis
komplex, pontos dramaturgidval dolgozik, ami kiilonds dtmenetet jelent egy irodalmi pédiumest és egy
szinhazi, zenés, tancos eléadas kdzott.

A tébbet magunkrol dszinte, vallomasos és karakteresen személyes est, hasznalva a Greeso fivérek
miivészetét és a testvérek alanyi nyitottsagat.

Az elbadas a Varkert Bazér produkcidja.

Eléadok: Greesd Krisztian ird, Grecsd Zoltan tanemiivész

Kézremiikddik: Gydrgy Andrea (ének), Temesviri Zso6fia (tanc), Kertész Endre (cselld)
Diszlet és jelmezterv:  Ottlik Julianna

Vilagitastervezo: Gothar Mérton

Elbadds menedzser: Wolf Judit
Szinpadra alkalmazta: Grecsd Zoltdn

MN DANCE COMPANY - DE-SET (SZLOVENIA)
2021. augusztus 27. péntek, 18:00 Kamaraszinhaz

A pénteki napon Keriilt szinpadra a szlovén kortérs csapat, az MN Dance Company eldadasa, melyet
élozene kisért, PrimoZ Hladnik csodés Steinway hangversenyzongorat szélaltatott meg a Filharménia
Magyarorszag jovoltabol.

A DE-SET eléadas Michal és Nastja alkotd utazasanak tizedik évforduldjat fémijelzi. A tanc, az élézene
és az attraktiv vizualitas 6sszefonddasaban jelen van néhany motivum korabbi eléadasaikbol, melyek
amellett, hogy élénk érdeklédést mutatnak az ember intim és tarsas lényege irant, a n6 és ferfi kozotti
viszonylatok archetipikus problémait is tematizaljak, illetve azt az energidt, mely a kapcsolatokat
miikédteti. Ez az energia a szerelem, a milvészet és a kdzottiik vibrilé ,elektromos fesziiltség™. Sajitos
tancstilusukkal - melyet kivételes kovetkezetesség, a mozdulatok precizitasa és erdteljes kifejezésmad
jellemez - régi torténeteiket, emlékeiket elegyitették, és egy 14j koncepcié formdjaba oOntotték
egyiittmiikddésben a Silence dud zenészeivel: az énekes Boris Benkoval és a zongorista PrimoZ
Hladnikkal, akik szintén kerek évforduléhoz érkeztek: hiisz éve tart k6zbs utazdsuk az alkotés utjan.
Koncepcid, koreografia, tAnc: Michal Rynia, Nastja Bremec Rynia

Dramaturgia:  Ana Krzisnik Blazica

Diszlettervezd: Aleksander Blazica

Jelmeztervezok: Michal Rynia, Nastja Bremec Rynia, Ana Spacapan

A zenei anyag szerzo6i és eldadoi: ,,Silence” duo: Boris Benko — ének, Primoz Hladnik - zongora
Vilagitastervezo: Samo Oblokar

Hangmérnok: Matej Celik
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HODWORKS: AMBER

2021. augusztus 27., péntek, 20:00, Jatékszin

A péntek este az eurdpai hirli, provokativ kortars tancegyiittesé, a Hodworksé volt a Jatékszinben.
Legfrissebb eldadasuk éles kanyart vett legutobbi, Another Dance Show cimii bemutatdjukat kdvetden,
és visszatért egy nyugalmasabb térhez, mely tiszta felallassal és mély tnvizsgélattal varta a nézdéit.

A darab hat tancosa harom part alkot, akik senki és semmi méasra nem figyelnek, csakis egymasra.
Gyakran el is veszitik énmagukat a partneriik mozdulataiban. Harom péros szimultdn tanca, szenvedély,
intimitas és vonzalom valnak nyilvanvaléva az emberi test univerzélis gesztusai altal, hattérbe szoritva
a verbalitast és az éber tudatossagot. Zart egységeikben az érzékiség absztrakt formaban jelenik meg,
lecsupaszitva minden emberi tapasztalatot. A szinte 6sztonds vagy alig kontrolalt mozdulatsorok mogdtt
a nézok mégis nagyfokd figyelmet fedezhetnek fel, amint a tdncosok elérkeznek a szenvedély
lényegehez. A darabot felszinesen tekintve elso latasra talan nem nyilvanvald, de a tincosoktol rendkiviil
sokat kovetel a darab elbadds kdzben, tudatukat teljességgel uralja a partneriik jelenléte, az érintés
kimerithetetlensége, a test emlékezete. A normdk, szabalyok és elvardsok levetkozésével olyan
tudatallapotba keriilnek, melyet egyértelmiien csak maguk és partneritk szdmara hoztak létre azzal
egyiitt, hogy ez mégis athatd erdvel hathat azokra is, akiknek alkalmuk van latni a darabot.

Az el6adas premierje 2021. februarjéban volt a Traféban, a Covid-19 miatt nézok nélkiil. Igazi premierje
szeptemberben volt ugyanott, és kiilén engedéllyel tekinthették meg a nézdk még a bemutatd eléadas
elott itt, Miskolcon.

Tarsalkotok és tancosok: Garai Julia, Molnar Csaba, Olah Balazs, Ronai Attila, Jessica Simet,
Varga Csaba ;

Miivészeti tandcsadd, dramaturg: Szabd-Székely Armin

Zene: Gryllus Abris

Fénytervezd: Gryllus Abris, Mervel Miklés

Produkcios manager: Ujvari-Pintér Gyorgy

Koreografus: Hoéd Adrienn

Koprodukcios partnerek: Trafé Kortars Miivészetek Haza, OFF Alapitvany

Kiilén kdszénet: Vadas Zsofia Tamara, Marcio Kerber Canabarro, Jenna Jalonen

DUDA EVA TARSULAT — PRIZMA

2021. augusztus 28., szombat, 17:30, Csarnok

Z,airdnapunkra, szombatra is két eldadas juto,tt, elsdként a Csarnokban keriilt szinre a PRIZMA a Duda
Eva Térsulat eléadasaban. Az alkotéd, Duda Eva igy ir az el6adasrél:

»PRIZMA cimii legijabb munkdnk kozponti témdja a megfordult viligkép. Uj szemléletre és i
gondolkoddsra van sziitkségiink, hiszen a megszokott életiinket dtivta a pandémia. A bezdrisdg, a
tavolsagtartas, az ovakodds megvdltoztatta mindennapjainkat, de legféképp a szocidlis életiinket, azaz
kapesolatainkat, viszonyrendszereinket. Mdsképp {idvozéljitk egymdst, masképp kizelediink egymashoz,
és ez a sajat testiinkkel valo kapcsolatunkat is megvaltoztatia. Sokszor maganyosabbak leszink, befelé
Jordulunk, életiink automatizmusai, rutin eselekedetei ismétlddnek. Ezek a valtozdsok mind-mind remek
taptalajat képezik dramai és banalis helyzeteknek, és most arra vallalkoztunk, hogy megprobaljuk ezt
szinhdzi értelemben vizsgalni: mozgasha, formakba olteni félelmeinket és dromforrdasainkat is, hogy
tdnced vardzsoljuk vdgyaink, hidnyérzetiink, mindennapos tevékenységeink felnagyitott momentumait. ”
Az elbadas 2021. februar 25-én keriilt bemutatasra a TRIP hajon, melyet a korlatozasok feloldasaig csak
online tekinthetett meg a kdzonség,

Tancosok és alkotok: Bacsé Gabriella, Dudas Gergely, Fiizesi Csongor, Gaal Julia, Ivanov Gébor,

Szilvasi Anna
Zene: montazs
Produkcids asszisztens: Csak Beatrix, Vitdrius Orsolya
Video: Szabd Janos
Produkeios vezetd: Huszar Agnes

Fénytervezés, koncepci6, rendezés: Duda Eva



GERGYE KRISZTIAN TARSULATA S GLORIA BENEDIKT: KOKOSCHKA BABAJA
2021. augusztus 28., szombat, 20:00, Kamaraszinhiz

Zaroeldadasunk Gergye Krisztian elementaris erejii, 2015-ben bemutatott el6adasa volt, melyet a
Horizont fesztivalok kezdete ota szerettiink volna megmutatni a miskolei koézénségnek. Nagy
Oromiinkre szolgalt, hogy 2021-ben ez valora valhatott.

A tancel6adas Afonso Cruz emblematikus regényétdl kélesonozi cimét, de csak annyiban merit ihletet
a szeépirodalmi miibol, amennyire az metaforaként megidézi Oskar Kokoschka Alma Mahlerrél készitett,
életnagysagi babujanak extravagans torténetét.

»Oskar Kokoschka, a festé annyira bele volt bolondulva Alma Mahlerba, hogy amikor véget ért a
kapcsolatuk, készittetett egy élethli babat, amely szerelme minden egyes részletét hiien leméasolta. A
babkészitonek irt levelébe, amelyet a babdhoz mellékelt, és amelyet pontos leirdssal ellatott rajzok
kisértek, még azt is belevette, hogy a bérnek mely rancait tartja nélkiilézhetetlennek. Kokoschka, aki
nem akarta véka al4 rejteni a szenvedélyét, a varosban sétalgatott a babaval, eljart vele az operdba. Egy
nap aztin elege lett beldle, a fejéhez vagott egy iiveg vordsbort, és a baba a szemétbe keriilt.” (A konyv
kiadoi fiilszdvege.)

A tancelbadas élethil babok révén a kokoschkai gesztust sokszorositva szinpadra invitdlja a 20. szazad
harom emblematikus alakjat: a zeneszerz6 zseni Mahlert, a festdorias Kokoschkat és femme fatale-
miuzsa Alma Mahlert. A tincba vitt babok jelenbe irt térténete egy olyan kor emlékét idézi fel, amelyben
a kitalalt vilag még képes lehetett visszahatni a val6sagra. A 20. szdzad talan utolsé olyan pillanatara
emlékeztet, amelyben a romantika, az expresszionizmus, a szerelem még érvényes fogalmak lehettek,
es a muzsak még képesek voltak a csokra.

Koreografia, eléaddk: Gergye Krisztidn, Gloria Benedikt, Barabds Anita

Zene: Gustav Mahler, Alma Mahler, Richard Wagner, The Soaked Lamb
Dramaturg: Miklés Meldnia

Bébterv: Hoffer Kéroly

Jelmez: Béres Moni

Fényterv: Vajda Maté

Vetités: Karcis Gabor

Produkcids asszisztens: Fazekas Anna
Produkcids vezeto: Géaspar Anna
Latvany, rendezés, koreografia: Gergye Krisztian

A fesztivilhangulat - és a promdcié - érdekében a benti programot minden este él6 miisor kisérte a
Szinhaz melletti téren kialakitott Fesztivalteraszunkon.

HORIZONT NEMZETKOZI KORTARSTANC FESZTIVAL 2022

A Miskolei Nemzeti Szinhaz 4ltal szervezett két fesztival koziil az egyik a tance, idén 6tédik alkalommal
keriilt megrendezésre a Horizont Nemzetk6zi Kortarstane Fesztival.

A fesztival célja kapcsolédik a Miskolei Balett misszigjdhoz, mely a tancmiifaj megismertetése,
megkedveltetése a kdzonséggel, ezen kiviil bemutatni torekszik a legfrissebb nemzetkézi trendeket,
elhozza Miskolcra a szakma hazai képviseldinek eléadasait.

A 2020. évi elmaradt, illetve a 2021. évi rendhagyé idépontban pétolt fesztival utan 2022-ben végre
ismét dprilisban, a tanc vilagnapja elétt keriilhetett sor az eseményre.

FESZTIVALPROGRAM:

EDER VERA FOTOKIALLITASA - KIALLITASMEGNYITO

2022. dprilis 19., 16 dra, Miskolci Nemzeti Szinhaz, Nagyszinhiz Emeleti Tarsalgo

Az &todik Horizont Fesztival alkalmabol retrospektiv vélogatast lathattak a nézok Eder Vera és a
Miskolci Balett hatéves egyiittmiikddésének gyiiméleseibol.
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MISKOLCI BALETT: JOBB KESON, MINT SOHA

2022. aprilis 19., 19 6ra, Miskolci Nemzeti Szinhaz, Kamaraszinhaz

wAzok az érzések, amelyek legjobban fajnak, azok az érzelmek, amelyek leginkabb tiiskék benniink,
éppen ezek a legképtelenebbek.

Lehetetlen dolgokra vagyni pontosan azért, mert lehetetlen; nosztalgia az irdnt, ami sohasem voli;
vagyakozds az utdn, ami lehetett volna; sajndini azt, hogy nem vagyunk valaki mds; elégedetlenség a
vilag egész létezésére nézve... A lélek dntudatdnak ezek a félhangjai fdjdalmas tdjképet festenek, orokis
naplementét arrcl, akik mi vagyunk”. — Hugo Viera

Kozremiikbdnek a Miskolci Balett tincm(ivészei

Latvanykoncepcio: Hugo Viera

Zene: montizs

Koreografus: Hugo Viera

Koreografus asszisztens: Flizi Attila

Hugo Viera, a portugél koreografus a Portugdl Nemzeti Balettintézetben tanult tdncolni, majd ezt
kévetben Cannes-ban, Rosella Hightowernal. Ezutan j6tt Périzs, Gilbert Meyer és Jaqueline Fynaert
mellett, majd a Portugal Nemzeti Balett tagja lett. Késobb a Karlsruhe Balettnal dolgozott és
vendégszerepelt is kiillonbdzé egyiitteseknél Németorszdgban, Portugalidban, Anglidban, Ausztridban;
William Forsythe, Itzik Galili, Vasco Wellenkamp, Jifi Kylian, Rui Horta, Nacho Duato és Olga Roriz
koreografidiban szerepelt. Mar a tincosként eltéltstt idékben is készitett sajat koreografidkat. A
hannoveri nemzetkdzi koreografus verseny, ill. a stuttgarti Solo-Tanz fesztival dontdse volt, részt vett a
kinai Macau Nemzetkozi Miivészeti Fesztivilon, és készitett egy darabot a Noverre-Gesellschaft
Stuttgart szamara. Ezt kdvetden felkérték darabok készitésére a Karlsruhe Balettnek, a Braunschweig
Balettnek, a Hannoveri Operahdznak, a Dangarte-nak, a Portugdl Nemzeti Balettintézetnek, az
innsbrucki Tiroli Allami Szinhéznak, az ICZ Lipcsének, a Thiiringiai Szinhaz és Filharmoénianak,
valamint a zagrabi Horvat Nemzeti Balettnek is. Szabadisz6 koreografusként dolgozik és 2021-ben sajat
formaciot is alapitott, Ballett Contemporaneo Do Oeste (BCO) néven. A Jobb késén, mint soha lesz
Hugo Viera magyarorszagi bemutatkozasa.

GOBI RITA TARSULAT: TATIKAK

Imre Zoltdn Program — double bill eléadas

2022. aprilis 20. 16:00 6ra Miskolci Nemzeti Szinhdz, Jatékszin

WA Gobi Rita Tarsulat és a Nemzeti Tancszinhdz kdzds produkcioja Az emberek, akar a névények,
kinyilnak majd becsukddnak, iddnként lelassulnak, lekdkadnak, de tiindékélnek is. Az eldadds ot fiatal
virag jatéka, zdarédnak és megnyilnak, egymdsra figyelnek, beszélgetnek - ez a "kdnontanc", amelynek
minimalizmusa jellemzi a koreogrdfidt. ,, Bar hatan vannak a szinpadon, nem egymadssal tancolnak a
hagyomdnyos értelemben, de mégis van egyfajta szervezd erd, ami dsszetartja az egészel — akarcsak a
természetben. Inkdbb kénon ez, mint egyiitt-tancolds. Es annak, aki alaposabban odafigyel a természet
valtozdsaira, bizonyara ismerds az a lassu és fokozatos kibontakozds, amelyen a tatikaldnyok
keresztiilmennek, és amely aztdn egyre vadabb, féktelenebb burjdnzdsnak adja at a helyét. Ez az, ahol a
koreografus elképzelése szerint megjelenik a kapcsolodasi pont az emberi természettel is: hiszen a
tatikakhoz hasonldan mi, emberek is hol kinyilunk, hol bezdrédunk, hol lekdkadunk, hol tindokliunk. Jo
lenne — teszem hozzd én — ha valamit abbdl az dszidndsséghdl és felszabadultsdghbol is megdriznénk,
amit eme virag-lanyok hoztak a szinpadra.” /Megyeri Léna — Szinhaz/.

Tancmiivészek: Frank Rebeka Anna, Jambrovics Viktdria, Lévay Flbra, Sinthavong Zsdéfia,
Szeles Ildiko

Koreografia: Gobi Rita

Zene: Szegd David

Fénytervezés: Pavla Beranova (CZ) és Pet6 Jozsef

Jelmez: Marie Gourdain (FR)

Koreografus asszisztens: Sinthavong Zsofia

Produkcios asszisztens: Maros Liliana

Kreativ producer: Bakk Agnes Karolina

Az eléadas tdmogatoi: Emberi Eréforrasok Minisztériuma, Nemzeti Kulturalis Alap, Miihely
Alapitvany, SIN Kulturalis Kézpont, MOHA — Orkesztika Alapitvany, gaborgobi.com

Koprodukcids partner: Nemzeti Tancszinhéz
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GERA ANITA/DANCELAB: AMEZTELEN MAJOM

Gera Anita/Dancelab az X,Y,Z és az Image koreografidk utan most a Meztelen majom cimi gj
produkcioval készill. Erdekl6dése fokuszaban a pandémia lezdrulasaval szintén egy szocioldgiai téma
keriilt. Az el6adas témaja a modern tarsadalomban €16 ember konstrudlt vildga, amelyben az egyéni
tapasztalatokon tll, a kdzosség altal kialakitott, elfogadott, ellendrzétt és betartott hiedelmek alapjan
tajékozdédunk.

A tapasztalatok alapjan formalodo hiedelmekkel, gondolati konstrukciokkal egy-egy emberi kézdsség
mintegy lefedi jol-rosszul a valdsagot, vagyis annyit fogunk fel a valdsagbdl, amennyit a hiedelmeink
kozvetitenek.” (Csdnyi Vilmos: Ime az ember)

Eléadék: Béky Emma, Birta Mérton, Bot Addm, Nagy Noémi Gizella, Tékés Imola, Szirtes Krisztina
Fényterv: KGP

Zene: Koviacs Jeromos

Koreografus: Gera Anita

TEATR ROZBARK: GEMINI - TRYPTYK (IKREK - TRIPTICHON) LENGYELORSZAG
2022. aprilis 20., 18:00 Miskelc Nemzeti Szinhaz, Csarnok
A ,,GEMINI triptichon” cimii el6adas harom korabbi produkeid, Patrycja Doriska és Anna Piotrowska
.,Gemini” és ,,Gemini & after” 2006-os produkeiéjanak, valamint Artur Biefikowski, Kamil Boficzyk és
Alexey Torgunakov ,.Gemini recall” cimi 2017-es produkcidjanak folytatdsa és kiterjesztése.
A prototipus f& motivuma a kvazi felbonthatatlan kapcsolat altal &sszekotott szidmi novérek
fliggdségének megteremtése és keresése volt. Ez lett a kiinduldpontja a harom és &t fellépds el6adas
tovabbi feltarasanak.
A Gemini legtjabb kiadédsa egy triptichon, Henryk Gérecki zenéivel 6sszekotve a harom részt:

1) é&ldozat

2) térténet

3) kozlsség
Az ikerség motivuma kiterjed a tarsadalmi Okoszisztéma Osszefliggéseire és ezek elemeinek
onallésagara. A lényeg a fizikdlis dialégus, melyben vizsgéljuk az egyén jelenlétében vagy nem
jelenlétében rejlé harmoéniat és erot, valamint a kézdsség testi érintkezéseit.
Koncepcid, koreografia: Anna Piotrowska,
Létrehozas és megvalésitds:  Kamil Boficzyk, Joanna Brodniak, Anna Piotrowska, Alekszej

Torgunakov, Katarzyna Ziolo

Zene: Henryk Mikotaj Gérecki, Symphony No. 3 op. 36 — Szomor( dalok szimfonidja

SUSANNA LEINONNEN COMPANY: BODY (TEST) FINNORSZAG
2022, aprilis 20. 20:00, Miskolci Nemzeti Szinhdz, Kamaraszinhdz

Susanna Leinonen Body cimii tij munkdja a testbe harap, ahol a test erejével és az elme érzékenységével
szorosan Osszefonddo fizikai mozgls jelent kihivast.

A BODY témdi, ahogy a név is sugallja, fizikaiak és testiek. Gyermekkorom dla a tdnc kéré fonddo
testem sokat adott és elvett az évek sordn. Mivel né vagyok, a testemet is komoly kiilsé vizsgdlarmak
vetették ald. A testemben bekiovetkezett minden vdltozds elkeriilhetetleniil hatdssal van az elmém
mozgdsdra — és forditva. A test és a lélek erds egyesiilésének kiészénhetden nem zdrhatd ki a koztiik lévd
kapcsolat. Egy pillanatra elveszhet, de soha nem veszithet el teljesen. Koreogrdfusként és tancosként
szdmomra a legfontosabb a sajdt testemmel vald kapcsolat. " - Susanna Leinonen

Tancoljak: Emmi Hakala, Camilla Keihis, Elina Lindfors, Aino Piivike, Aaron Saira és
Tatiana Urteva

Koreogréfia Susanna Leinonen

Zene: Kasperi Laine

Fénytervezés Anne Weckstrom

Jelmeztervezés, maszkok és paroka: Sari Nuttunen
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UJSZASZI DOROTTYA/DOT.CONSLA: SOS LEBEGES
Imre Zoltan Program — double bill el6adas

2022. aprilis 21., 16:00, Miskolci Nemzeti Szinhaz, Jatékszin

Az eléadast 16 éven feliili nézbinknek ajanlott! '

Allapotok, amikre vagyunk. Amikiél félimk is. Egy krizis utdni élet, egy élet utdni krizis tanchan, a
CONSLA nyelvén.

Alkotok, eléaddk: Béky Emma, Nagy Csaba Matyas, Z-Ujszaszi Dorottya
Koreografus: Z-Ujszaszi Dorottya

Zene: Gergely Atilla

Fény: Vajda Mété

Jelmeztervezo: Bicsérdi Agnes

Grafika: Kosztindi Orsolya

Vers: Labanc Déniel

. Két lél egy helyett. Magaba fordul kitaszit a tér.
Két lét nem értelek. Arnyékot vet ram a fény.
Magibha fordul kitaszit a tér

Feény vagyok arnyék kisér

Lebegek

Létlen, szomjan.

S bar megtart,

emberére akad a viz.

Iszonyt kezdemeényezek.

Felmeriilok, mint

séra nem mélié

édes vizi lét.

Vérvaros | bordakozi | iitemes | csend.
Hallgatom.

rrrrrrrrrrrrrrr

Egy 520, egy.

Megrémit.

Megtorpanok, mint
hajlékdba zart gyermek.
Szabadulnék, de
onmagamra dobbent a tér."
(Labane Ddniel)

A dot.Consla 2013 &ta miik6dd projekt tarsulat, profilja Z-Ujszaszi Dorottya 4ltal 1étrehozott CONSLA
mozgasforma bemutatasa, kortars tancszinhazi eléaddsok létrehozasa.

A CONSLA irdnyzatot a Koreografus a kortars tanc, a kontakt improvizacié és a salsa 6tvozetébdl alkotta
meg. Ezek mellett a zouk, a kizomba mozgasvildga is hatassal van az eldadasra

KOVACS EMESE / TZE LONG (HK) / ZIGGURAT PROJECT - INTOSOMNIA

Mese felndtteknek dlmatlansagrél, szavakon tili kommunikaciordl, fiiggésrol.

Az "Intosomnia” egy sajdt alkotdsi szo, ami az "dimatlansag” és a "dlomba zuhanas" kdzdtti elakadds
dllapotdt irja le: azt a pillanatot, amikor még ébren vagyunk, de mar lehunytuk a szemiinket, és a
sotétben rejlé szines zajokra koncentrdlunk. Ldtunk a sotétben, ébren dlmodunk... Megtanuljuk nem
becsukni a szemiinket, hogy ne ldssuk a sétét drnyakat, habar a sétét arnyak mindig ott vannak.”" Tze
Long

Az elbadas kiindulépontja egy allegorikus, alomszerii mesei kontextusba agyazott furcsa kapcsolat,
melynek alaptérténetét Tze Long hongkongi fotds intosomnia cimi fotokdnyve adja. A térténetbdl a két,
szélsbségesen kiilonbdzo alak viszonyat emeljiik ki, 6k a Féhos, azaz ,.én” és Inl, akik valahol egy tavoli,
végtelen térben léteznek. A torténet 1égkore néha kegyetlen, sotét €s titokzatos, ahogy maguk a fotok is,
melyek az emberi pszichét és annak traumait vizualizaljak.

Kovécs Emese 2018-ban egy honapot t61tétt alkotoéi rezidencian Hongkongban az IZP tamogataséaval,
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ott talalkozott Tze Long fotomiivésszel és alkotdsaival. Ez vezetett ahhoz, hogy megfogalmazza a
kdnyvet a tanc nyelvén is, beleszéve a sajat multbeli kiizdelmeit a beszéddel, az elfojtott kifejezéssel,
kapcsolodassal. A tancel6adds hii marad Tze Long képeinek szimbolikus és misztikus vilagahoz,
ugyanakkor tovabb is mozditja azokat. Az eldadds megvalosulasa sikeres folytatasa a 2018-ban indult
kulturélis és szellemi talalkozasnak.

Alkotd-eléadok / Creators-performers: Szirtes Krisztina / Alejandra Rosas, Kovécs Emese
Koreogréfia, dramaturgia, latvany / Choreography, dramaturgy, scenery: Kovéacs Emese / Tze Long
(HK)

Szoveg / Texts: Tze Long (HK), Kovécs Emese

Eredeti fotok / Original photos: Tze Long (HK)

Zene / Music: Munkdacsi Adam

Vizualis egytittmiikodés, fény / Visual contributor, lights: Szabo Kristof - KristofLab

Fény / Lights: Terjéki Levente - Meetlab

Foték / Photos: Molnar Csaba

Produkeios vezeté (HU) / production manager: Szbke Timea

Manager (HK): Mayson Tong

Mentor: Ladjanszki Marta

Tamogatdk / Supporters: Imre Zoltan Program, NKA, Hong Kong Arts Development Council, Ziggurat
Project, SIN Miivészeti Kézpont, L1 Egyesiilet, Miihely Alapitvany. Artopolis Egyesiilet, Godot ICA

LENKA VAGNEROVA & COMPANY: LA LOBA (FARKASASSZONY) CSEHORSZAG
2022, aprilis 21., 19:00, MNSZ Kamaraszinhaz
Az el6adas legnagyobb sajnalatunkra egy ,.last minute™ betegség miatt elmaradt.

KOZMA JOHANNA: THE ILLUSION OF MATTER (AZ ANYAG ILLUZIOJA)

double bill el6adas

2022. aprilis 22., 18:00, MNSZ Jitékszin

Az “egd halala” 6nmagunk teljes elvesztése.

Az egd az ,éniink” mentalis konstrukcidja.

Nehéz meglatni, valésnak tiinik, mert ragaszkodunk identitasunk leirdsdhoz. Meggy6zbdésiink a
személyiségiinkrél, tehetségiinkrol, képességeinkrdl, élettapasztalatainkrdl, kapcsolatainkrdl stb. -
ezekel haszndljuk fel a vildg megértéséhez.

Ahelyett, hogy mindenkit egyenlének latna, az egd arra késztet minket, hogy kategorizdljunk masokat
¢s magunkat. Hajlamos két szemkozti oldalra osztani a fogalmakat: balra és jobbra, helyesre és
helytelenre. Azaltal, hogy az egd mindig kategorizalni probal, és felosztasokat tesz, sziikségtelen
problémékat teremt. Vannak olyanok, akik ezen problémék nélkiil élnek, és 6k azok, akik
megtapasztaltdk az Ggynevezett egé halalt.

Sok minden, ami az egénkat alkotja, 6nkényes fogalom, példaul a neviink, a nemiink, a szdrmazasunk -
ez egy olyan narrativa, amit mi magunk talilunk ki, hogy megprébaljuk megérteni a helyiinket a
vilagban. Elméletileg tehat nem kellene, hogy olyan nehéz legyen levetkézni... Egy ilyen egd halalt
mutatunk meg és éliink 4t az eléadés kdzben.

Téancoljak: Havasi Nina, Kozma Johanna
Koreogrifus: Kozma Johanna
Zene: Irlanda Aron

Grafikai design: Verebes Mihaly

OBERFRANK REKA ES A MU SZINHAZ: ZOOM

A Zoom cimii darab egy absztrakt utazas, ahol az emberi test a mestermii. A mestermii harom ndi test
altal valik lathatova. Az ember fizikalitasan beliil indulunk utazasra, hol nagyon apré, alig észrevehet6
mozdulatokkal, hol egész testet mozgasba vivo intenzitissal. Ki- és bekozelitlink a testet lebontva,
mintha olykor mikroszkép ald vennénk egy-egy teriiletet, ami aztdn életre kel és tovabb viszi a
folyamatot. Testrészek, iziiletek tancat lathatjuk, melyek Porteleki Aron tobb stilussal operalé zenéjével
kiegésziilve a puszta fizikalitas mellett asszociativ, érzelmi helyekre, hangulatokba hivjak a nézét.
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El6adok: Eyassu-Vincze Barbara, Récz Réka, Oberfrank Réka Koncepeid: Oberfrank Réka

Alkoték: Abrényi K’ﬂszti.na, Récz Réka, Oberfrank Réka
Zene: Porteleki Aron
Fény: Pete Orsolya

Kiilon Koszonet: Vass Csenge )

Tamogaték: MU Szinhédz, Miihely Alapitvany, SIN Miivészeti kozpont, Nemzeti Kulturélis Alap,
Uj Elsadémiivészeti Alapitvany
Az elbadas létrehozasat az Emberi Er6forrasok Minisztériuma tAmogatta.

KULCSAR NOEMI TELLABOR: KUFLIK ES A NAGY TANCELOADAS

gyermekelbadas

2022. dprilis 23., 15:00, MNSZ Csarnok

A Kulesar Noémi Tellabor tarsulat Daniel Andras nagysikerii Kuflik mesekényv-sorozata nyoman
késziti a legkisebb korosztilynak szant jatékos, sajatos humori és szérakoztatd tincelbadésat. Benne
egy szép reggelen a virgonc Pofinka arra ébred, hogy téncolni volna kedve — és sorra probélja
meggy6zni baritait, hogy adjanak eld egyiitt egy nagy tancelbadast! Vajon sikeriilhet neki? Az 4j
produkciébdl kicsik és nagyok is megtudhatjak!

Kuflik: Kulcsar Noémi Tellabor tancosai
Latvany: Kulcsar Noémi és Csere Zoltan
Jelmezek: Bati Nikolett

Zeneszerzb:  Szabé Sipos Agoston

Dramaturg: Cseh David

Rendezd-koreografus: Kulcsar Noémi, Harangozo-dijas

Az elbadas bemutatdja a Nemzeti Tancszinhazban, kozos programkent valosult meg.

FrenAk Tarsulat: InTimE
2022. aprilis 23., 20:00, MNSZ Kamaraszinhdz

Az elbadas feln6tt nézdinknek ajanlott!

Magany, vagy, sz,erelem, testiség, erGszak, hatalom, kiszolgaltatottsag, birtoklas, Oszinteség,

képmutatas... FrenAk - mar-mér kényszeresen — olyasmivel viaskodik, amelyekkel mindenki talélkozik

a maga ¢letében, legfeljebb nem vivja meg olyan élet-halalra sz6l6 elszantsaggal, ahogy az InTimE

tancosai teszik a szinpadon. A n6i és a férfi 1ét, a magany és az egyiittlét, a fijdalom és az &rém,

személyesség és targyiasultsag folfokozott tancszinpadi liiktetése bizony arra kényszerit, hogy

onmagunkra ismerjiink.

A darabnak nem dolga, hogy megoldasokat kinaljon: elég, ha olyan Gszinteséggel tarja fel ezeknek az

emberi viszonyoknak a rendszerét, hogy a nézo ne tudja kivonni magat az el6adas hatasa alol.

A szinpadon hat tancos, akik hol kiviilr6l, a tavolbol, mozdulatlanul és idegenként szemlélik a tébbiek

kiizdelmét, hol maguk valnak fészereplévé. Hogyan vélhat, és vélhat-e egyéltalan val6sagossé szdmukra

a Mésik? Maradhat-e mindérokre beteljesiiletlen az irdnta valo vagy?

FrenAk visszatéré kérdése, hogy a Masikkal és az 6nmagunkkal szembeni megalkuvds milyen

mértékben szovi 4t az életiinket; hogy mennyire hatja at az 6ncsalds és dszintétlenség a sajat testiinkhtz

fiiz6d6 viszonyunkat is.

Téncoljak: Rénai Attila, Keresztes Patrik, Lorincz Emma, Maurer Milan, Vasas Erika, Eszterhdzy
Fanni, Perjési Patrik

Zene: Gergely Attila

Fény: Marton Janos

Hang: Hajas Attila

Diszlet és smink: Majoros Gyula

Jelmez: Szabé Gergely

Szinpad: Molnar Péter, Zoltai Gyorgy

Koreografia:  Frendk Pél
Tamogaték:  Trafo, Arcus Temporum, Picardie, Espace des Arts, La Rose des Vents, Centre National
de la Danse a Pantin, Ministére de Culture et Communication, Région Nord-Pas de Calais
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A Nagyszinhdz miivészi arculatinak meghatirozdsaban elsésorban a nézék szinhdzba jarasi
szokdsainak hagyomanyara épitettiink, épitlink. A szélesebb koztnségrétegeket vonzd miifajok terepe
kell, hogy legyen ez a csodélatos szinhdzterem: az operetté, a musicalé, a klasszikus vigjatéké és a
dramaé. Szdrakoztatni taldn a legdsszetettebb miivészi feladat: az el6adasok kidllitisa, a zenei réteg
megszolalasa, a szinészi jaték szinvonala egyarant a lehet6 legmagasabb szintet kell képviselje; e nélkiil
a szinhaz nem tud reélis alternativat nyijtani a kikapcsolddésra vagyo k6zonségnek. Nyilvanvalé tény,
hogy a kénnyebb miifajok irant nagyobb a kézonség érdeklédése; de tapasztalatunk szerint, akiket
magéaval ragadott egy-egy itt latott eldadas, szivesen valtottak jegyet a Kamaraszinhaz ,,nehezebben”
befogadhaté produkeidira, vagy akar a Jatékszin kisérletezé el6adasaira.

A Kamaraszinhdz misortervének meghatdrozasanal els6sorban a nézéi igények, a terem adottsagai,
valamint az elmilt évek tapasztalata a kiindul6pont. Térekvésiink, hogy a Kamaraszinhaz repertoarjan
olyan miivészszinhazi produkciok jelenjenek meg, melyek kortars szinhézi nyelven, tjszer(i formaban
nytlnak kortars és klasszikus darabokhoz, nem hagyomanyos szinpadi szévegekhez. Egy olyan kiterjedt
és eérzekeny kozonségbazissal rendelkez6 szinhdzban, mint a Miskolci Nemzeti, elengedhetetlen, hogy
a kisérletezd kedvii, tjdonsagra nyitott vagy egyszer(ien csak komolyabb miivészi élményt kereso
nézdréteg megtaldlja az 6t érdekld eldadasokat (minden miifajban, a tragédiatol a vigjatékig, a dramatél
a klasszikus kabaréig). A Kamaraszinhdzat tehat — elsdsorban — mifvészszinhdzként értelmezziik.

A Nagyszinhaznal intimebb tér, a szinészi jaték kozelsége ideélissd teszi a Kamaraszinhdzat, hogy a
legkisebbek itt taldlkozzanak a szinhaz csodajaval. A szinhazvezetés alapvetd felel6ssége, hogy a jévo
nézokdzonségét kinevelje, hogy a szinhdz szeretetének automatizmusit méar a kora gyermekkorban
kialakitsa. Ezért is rendkivill fontos a minGségi gyermek- és ifjusigi eldadasok bemutatéja. A
az elmilt idészakban.

Az évadonkénti harom balett/tancszinhazi bemutatobdl ketté szintén a Kamaraszinhdzban valdsul meg.
Az egyik ezek koziil egy klasszikus magyar mesét feldolgozo balettel6adas gyerekeknek, a masodik egy
irodalmi alapokon nyugvd, a torténetet a tdncszinhdz eszkoztirival elmesélé elbadds. Tehat
Osszességében elmondhatd, hogy az elkbvetkez6 idészakban a Kamaraszinhdz arculata hirom pilléren
nyugszik: egyrészt egy miivészszinhdz, mésrészt egy gyermek- és ifjusdgi szinhdz, harmadrészt egy
tancszinhaz feladatait 6tvozi.

A Jatékszin a kisérletezd szinhazi munka terepe. A nézdk egyre szélesebb rétege szentel kiilonds
figyelmet a Miskolci Nemzeti Szinhéz e kisebb jatékterének. Sokat jelent szdmunkra az a tudat, hogy
léteznek nézok, akiknek élmény az, ami a szinhazi alkotd szdmaéra a legizgalmasabb kihivas: a szokatlan,
az uj keresése. Célunk volt e tér adottsagainak és elonyeinek maximalis kihasznélasa.

E kozel szaz férohelyes intim tér — a kisérletezés mellett — igazan alkalmas a szinészi jaték legaprébb
mikroszkopikus kozelsége hatarozza meg a Jatékszin profiljat.

A klasszikus értelemben vett szinhazi el6addsokon kiviil e térben kapnak helyet azok az immar
hagyomanyossa valt programsorozatok is, melyeket a miskolci nézok az elmiilt években megszerettek.

A 2021/2022 évadban 10j bemutatéinkkal egyiitt 28 eldadast tartottunk repertodron. A 2020/2021
évadban elkésziilt, de a pandémia miatt a k6zonség elé nem keriilt produkcidk is ebben az évadban
keriiltek miisorunkba.

Késziillve a 2023-ban esedekes bicentendriumra, szinhdzunk drémapélydzatot hirdetett. A gyGztes
palyamiivek - Koman Attila Kornél c. miive, valamint Zemlényi Attila és Kabai Lérant miive:
a Vasgyari eklogak - el6szor felolvasoszinhdzi el6adasként lesznek lathatéak a Miskolei Nemzeti
Szinhéz jubileumi évadaban.
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Miskolci Nemzeti Szinhdz
Miisorterv 2021/2022

Nagyszinhaz:
2021. szeptember 17. Szirmai-Bakonyi-Gébor: MAGNAS MISKA- operett

A szbvegkdnyvet Zavada Péter irta az eredeti alapjan

Rendezo: Székely Kriszta
A pdratlan magyar operettirodalom egyik legnépszeriibb, slagerektl hemzsegd darabjdt a Budapesti
Katona Jozsef Szinhdz eredeti latasmodjarol ismert fiatal rendezdndje XXI. szdzadi kontdsben alkotta
szinpadra.

2021. oktdber 1. Ari-Nagy Barbara — Bodor Johanna -Szabé Maté: DEJA VU —
torténelem képekben sok zenével
Rendezé: Szabo Maté
A Miskolci Nemzeti Szinhdz és kozdnsége uj kortdrs magyar dsbhemutator iinnepelhetett, amelyben
szoveg nélkiil, a tanc nyelvén elevenednek meg a magyar torténelem elmilt szazhisz évének dramai és
miulatsdgos momentumai.

2021. oktéber 15. Georges Feydeau: BOLHA A FULBE - vigjaték

Rendez6: Rusznyak Gabor
A vildg klasszikus vigjdtékirodalmdnak egyik legtobbet jdiszoll, legnépszeriibb, helyzet- és
Jellemkomikumra épillé fergeteges humort darabja virtudz szereplehetdségeket kindl a benne jdlszo
szinészeknek, és dnfeledt szorakozast a nézdknek.

2021. oktdber 29 Szomory Dezsé: HERMELIN

Rendez6: Mohacsi Janos
A magyar szecesszio irdfejedelmének, a primadonnalelkdi, kiilénc Szomory Dezsének onéletrajzi
ihletettségti, fanyar, ironikus szinmiive a maga egyedildlléan kiltéi nyelvén a miivészvildg
szélsoségeirdl fest szines, szorakoztatd tablot.

202 —december11 Mihail Bulgakov: A MESTER ES MARGARITA — szinmii

2022. januér 6. Rendezd: Szbes Artur

A bemutatot betegség miatt halasztottuk.

A sztdlin diktatatiira alighanem legpontosabb, szérakoztato és egyben elrettentd krénikdjanak, a milliok
altal kedvelt kultikus regénynek j, a Miskolci Nemzeti Szinhdz felkérésére késziilt szinpadi valtozata az
abszurditasig menden dbrdzolja a zsarnoki hatalmak természetél, és a neki kiszolgdltatottak reménytelen
helyzetét.

2022, januér 21 Selmeczi Gy@rgy- Szécs Géza: VERON — opera

Rendez6: Szab6 Maté
A Kossuth-dijas alkotopdros miivét, a Hunyady Sdandor novelldja nyomdn késziilt operdt, mely egy
megrendild szerelmi térténetet mesél el, ugyancsak 6sbemutatoként jegyezte a Miskolci Nemzeti Szinhdsz,
egyiittmitkddve a Kolozsvdri Magyar Operdval

2022. februér 25 Nyikolaj Vasziljevics Gogol: A REVIZOR — vigjaték

Rendezd: Béres Attila
Ugyancsak a vilagirodalom gyongyszemei kozé tartozik Gogol szatirikus miive, amely remek figurdkat,
tehdr nagyszeril szerepleheldségeket kindlva mutatja be egy majd kétszaz évvel ezelditi orosz kisvdros
gatlastalan és korrupt elitjének mindennapjait.

Kamaraszinhaz:
2021. oktéber 16. Odén von Horvath: KASIMIR ES KAROLINE - szinmii

Rendezd: Keszég Laszlo
A miincheni sorfesztival szines forgatagaban jdtszodo darab két egymdsnak teremtett fiatal szerelmi
torténetét meséli el, akiket sajat nincstelenségiik és frusztraciéik, valamint a kérnyezetiik gonoszsdga
vadlaszt el egymdstol.
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2021. november 20, TILTOTT OSVENYEK / NEM EN VOLTAM... - a Miskolci

Balett eloadasa

Koreografus: Garrett Smith / Kozma Attila
Kér filozofikus téltetii egy felvondsos tdncjdték, melvek kiziil az elsé az emberiségre leselkedd
veszélyekkel, és az ezzel kapcsolatos feleldsséggel foglalkozik, a mdsodik pedig a mozgds, a kifejezés
szabadsdganak vagyat jeleniti meg.

2021. december 18. Moliére nyoman ,.szabadon”: TARTUFFE — szinmfi

Rendezd: Rusznydk Gabor
Moliere drdkérvényil klasszikusa — az dlszentséget, a képmutaltdst és az emberi hiszékenységet kifigurdzo
darabja — a rendezd Rusznydk Gabor dtirataban valdsdggal koridrs mivé vdltozott,

2022. februér 10 Pet6fi Sandor: A HELYSEG KALAPACSA - tincmim

- a Miskolci Balett el6adasa

rendezd-koreografus: Kozma Attila
Tisztelgés a kétszdz éve sziiletett kiltd elon, akinek népi hdsoket felvonultato, fergeteges humori
tarténete a tanc nyelvén is megszolal.

Jiatékszin:
2021. szeptember Vinnai Andras: VOJAGER - kortars magyar szinmii

Rendezé: Keszég Laszlo
A kortdars magyar dramairodalom jelentds alkotdjanak hétkoznapi abszurditdsokkal tarkitolt meséje egy
nehezen feindétté vilo fiatal pdrrél, melynek tagjai megejté szerencsétlenkedések kozepette keresik
egymast és énmagukat.

2022. februér 11. /Aiszkiilosz/Szophoklész/Euripidész: ELEKTRA - tragédia

Rendezd: Szdes Artur
A kiilonleges rendezdi ldtdsmddnak készonhetGen a klasszikus 6gordg torténet a ritudlis szinhdz és az
expressziv gesztusok segitségével zsigeri élménnyé valik és megérinté kizelségbe keril a mai nézékhoz
is.

2022. aprilis 14. Henrik Ibsen: BABAHAZ (NORA) — szinmii

Rendez6: Béres Attila
A Helmer hdzaspdr t6rténete egyfeldl hatalmas jutalomjarék lehetdségét kindlja két szinész szdamadra,
mdsfeldl mdig érvényes tanulsdgos fabula a titkokkal és hazugsdgokkal terhes parkapcsolatokrdl.

A MISKOLCI BALETT 2021/2022-ES EVADAROL

Valami egészen (jat tanult meg az emberiség az elmult négy évben. Valamit, amit csak a
torténelemkonyvekbdl ismertiink és magabiztosan azt gondoltuk, hogy soha nem fog megismétldni.
Azt hiszem sokaig fogunk emlékezni erre az idoszakra. Azt gondolom, hogy a habor( 6ta nem élt 4t
hasonlé helyzetet a magyar kultira és ezen belill a szinhazm{ivészet. Nem csak elGadasokat, nézoket, de
kollégainkat is veszitettiik ezekben az években. Az egész tarsadalomra kiterjedd jarvanyhelyzet komoly
gazdasdgi, tarsadalmi, mentdlis, egészségiigyi problémék elé dllitotta az orszagot. A szinhaz egy
kapcsolatokon miikédé intézmény, személyes kapesolat nélkiil képtelenség mitkodtetni. Természetesen
torténtek probalkozasok, megoldasok a nézékkel vald kontaktus megtartasara, de ezek erbsen a jelenlét
megbrzésére korlatozodtak.

Egy hagyoméanyosnak semmi esetre sem mondhaté évadon van til a Miskolci Nemzeti Szinhaz tarsulata,
és ezen beliil a Miskolci Balett is. Kezd6dott azzal, hogy a megszokotthoz képest joval tovéabb tartott az
el6z6 évad és joval kordbban is kezdédott el az (). Az elmaradasokat - bemutatdk, felijitasok - pétolni
kellett. Kozonségiink visszaszerzése volt a cél. Sajnos azt kell mondanom, hogy a tavalyi évad jelentés
pszichés és fizikai terhet jelentett a tagozat tancmiivészei szdmara, hasonldan a tarsulat minden tagjara
is.
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Zenés produkeidk

A Miskolci Balett tAncosai az évadot a zenés szinhdzi produkcidk feldjitdséval és az Gj bemutatdk
betanulasaval, bemutatdsival kezdte, nevezetesen: Mdgnis Miska, Bal a Savoy-ban, Déja wu,
Producerek. A szinhaz tanctagozataként ezekre az eldaddsokra is teljes mértékben oda kellett figyelniink,
hiszen a miskolci kézénség az elmilt évek alatt megszokta, hogy a zenés eladdsok mindségét a
tancosok profi, fegyelmezett jelenléte is jellemezte. Az operett és musical miifaj nagyon szerteagazé
tanctechnikai tudast kovetel egy professzionalis tagozattél. A B4l a Savoy steptanca egy ilyen specialis
feledat. A szinpadi munkdjuk és jelenlétiik minden estben szervesen kapcsolodik az elbadas
tematikdjahoz €s mindségi kovetelményéhez. EbbSl semmilyen kériilmények kozétt nem akartunk
engedni. A tdncosok a zenés miivekben mindig egy mas tipusu jelenlétet képviselnek, mint az &nallo
produkciékban. A tobbrétegii feladatok inspiraléan hatnak szakmai fejlédésiikre és a kdzénség szeretete
nagyon fontos a mindennapi munka folytonossagénak elvégzéséhez.

Szakmai kurzusok

A Covid jarvany el6tti években a Miskolci Balett tanemiivészei atlagban évi 3-4 kurzuson vettek részt.
Ez egy viszonylag magas szdm, de ez biztositotta szamukra a szakmai fejlodés egyik fazisat.
Igyekeztiink hazai és kiilfoldi oktatokat meghivni, ezzel is szinesebbé tenni a lehettségek tarhazat. A
tavalyi évadban sajnos egyetlen egyet tudtunk szervezni a Miskolci Balett tinemiivészei sziméra. Ennek
tébb oka is volt. Elészor a pandémids szabalyok betartasa nem, vagy nagyon nehezen teite volna
lehetévé a vendégtanarral, adott esetben a kiilfoldrél érkezd oktatéval vald kézés munkat. Beutazasi
szabalyok, kételez6 oltasok megléte, karantén szabélyok stb. miatt. 2021. szeptember 7-11. kdzétt a
Miskolci Balett tagjainak klasszikus balett kurzust tartott Virdg Andras balett-mester, a Theater Baden
bei Wien balettmestere, miel6tt Ujra szigorodtak volna a jarvanyiigyi intézkedések.

Termeészetesen a Miskolci Nemzeti Szinhaz balett-terme ma az orszdg egyik legkorszeriibb, minden
egészségiigyi elvarasnak megfelel6 terem, maradéktalanul alkalmas az olyan tipusi munkéra, amit a
balett személyes, ugyanakkor csoportos mibenléte megkovetel. Egy folyamatosan fejlodni akaro, az 1j
kihivasokat keresd, az Uj tdnctechnikai elemek elsajatitasara nyitott, tanulni vagy6 csapat életében ez
nagyon nehéz idészak volt. A tancos palya sajnos nagyon révid, és minden kihagyott hét, hénap komoly
karokat okozhat egy tAncmiivész szakmai életében,

Onallé tancprodukcidk

Garrett Smith: Tiltott 6svények/Kozma Attila: Nem én voltam (két egyfelvonisos mii)

Garrett Smith: Tiltott 6svények

Garrett Smith amerikai koreografus két éve visszatéré vendége a Miskolci Balettnek, tébb alkalommal
tartott szakmai kurzusokat, nemzetkézi szaktekintély. Alljon itt néhany varos azok koziil, ahol kordbban
dolgozott: Houston Balett, Norvég Nemzeti Balett, Mariinszkij Szinhdz, Kanadai Nemzeti Balett. Abban
a megtiszteltetésben volt résziink, hogy egy eldadast készitett a szamunkra. A tiltott dsvények elbadas
eddig csak egy alkalommal volt bemutatva Amerikédban, igy ez a miskolci mindenképpen egy eurépai
dsbemutaténak mondhato. Technikailag egy nehéz, nagy koncentraciét kdveteld darab, amit a Miskolei
Balett tancm{ivészei maradéktalanul teljesitettek. A Horizont Nemzetkozi Kortarsanc Fesztivalon volt
az elobemutatoja méltan nagy kdzonségsikerrel.

Kozma Attila: Nem én voltam

A darab Konrad Lorenz A civilizalt emberiség nyolc halélos biine cim{i munkaja alapjan késziilt. Korunk
legégetébb problémait boncolgato el6adas a Miskolei Balett életében is jelent6s allomasnak tekinthetd.
Egyrészt a téma ma annyira aktualis, hogy alkotéként mindenképpen reagélni kivant rd Kozma Attila, a
Miskolci Balett miivészeti vezetGje. Masrész az elsé nem konkrétan cselekményes el6adasunk, azaz
inkébb szimfonikus, mint dramaturgikus balett. Az est, amelyben ez a két produkcié szerepelt egy
koprodukcionak koszonhetden jott létre. A Nemzeti Tancszinhaznak a tavalyi évadban inditott,
koprodukcidban késziilt darabja volt a két fent emlitett produkeid is. Mindenképp emlitésre érdemes,
hogy a programban olyan kivalod egyiittesek vettek részt, mint a Pécsi Balett, Gyori Balett, Szegedi
Kortérs Balett.
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Petdfi Siandor: A helység kalapacsa

cimi ifjusagi eldadasunk volt az idei évadban a fiatal kozonségiinknek szant darabunk. Pet6fi
stilusgyakorlata méltan népszerii alkotés, amely rengeteg lehetdséget nyijt a szinpadi megfogalmazasra.
A Miskolci Balett tincmiivészei, hasonloan az eldz6 években bemutatott Janos vitéz és Rozsa és Ibolya
produkciokhoz, ebben az eléadasban is bemutathattik sokoldalisagukat. Mint mér toliink megszokta a
gyermek kozonségiink, és amely a pedagdgusok kedvezd visszajelzéseit is kiérdemelte, A helység
kalapacsa eldadasban is a tincmiivészek mondjak a szoveget. Nagy drémiinkre szolgél, hogy a darab
bekeriilt a Lazar Ervin Programba, hasonléan az el6bb felsorolt mésik két gyermekdarabunkhoz, és
jévére egy nagyobb széridban tudjuk miisoron tartani. S6t szandékunk szerint szeretnénk a hataron tdli
magyar kozosségek szdmara is elvinni.

Onill6 tincszinhdzi darab - feldjitisok

Anthony Burgess: Gépnarancs

Az utébbi évek egyik legsikeresebb Miskolei Balett eléaddsa a Gépnarancs lett. A sokak 4ltal ismert
torténet hitelesen mutatta be Burgess szandékat a tarsadalmi visszassagok feltarasat illetben. Az eléadas
témajahoz és feldolgozasmaddjihoz j6l illeszkedett a formabonté latvanyvilag is.

Arany Jinos: Rézsa és Ibolya

Egy klasszikus eladas a gyermeknézbink szamara, amely a Lazar Ervin program részekeént jelentos
el6addsszamban jutott el a fiatalokhoz. Arany Janos kéltészete és az altala teremtett mesevilag nagy
kedvence lett a miskolei kézénségnek. Fiizi Attila neoklasszikus elemekre épiilé koreografidja és
gyermekkozponti rendezése Juhdsz Katalin jelmezével és diszletével egy emlékezetes eldadast adott a
szinhdzba latogaté gyerekeknek. A tagozat tancmiivészei ebben az el6adédsban is megmutathattdk
sokoldaltsagukat, hiszen a szbveget ismét 6k mondtak, és baboztak is.

Vendégjatékok

A pandémias helyzetre valo tekintettel az el6z6 évek nem igazan nyujtottak lehet6séget a vendégjatékok
szervezésére, Bezarkoztunk. Ennek okait mindenki ismeri, tudja a szabalyokat, amelyeket kételezéen
nekiink is be kellett tartanunk. Ennek ellenére a Miskolci Balett volt az az els6 olyan tanctarsulat, amely
a korlatozasok felold4sa utdn azonnal egy kiilfoldi turnéra tudott menni. Nagyon fontos meghivasnak
tett eleget a Miskolec Balett, amikor Lengyelorszagba, Bytom varosaba, a Teatr Rozbarkban
vendégszerepelt. Vezetojével, Anna Piotrowskaval a szakmai kapesolat régre nyulik vissza, tobbszor is
jart mar a miskolci szinhdzban. Az 6 meghivasanak koszonhetjiik, hogy a Miskolci Balett a hazai
tanctagozatok koziil elsdként tehetett eleget kiilfoldi meghivasnak, Garrett Smith: Tiltott 8svények cimii
produkcidjat mutattuk be.

Nemzeti Tancszinhdzzal egyiittm(ikddésben késziilt Nem én voltam/Tiltott 6svények eldadas janudr és
februar honapban két alkalommal volt lathaté a Nemzeti Tancszinhdzban, nagy sikerrel. Az eléadas a
budapesti kozonség tetszését is elnyerte, bizonyitva, hogy a Miskolei Balett felkésziilt, jo technikai
adottsdgokkal bird tincmiivészekbél 4116 formacié. A Nemzeti Tancszinhazzal kotott szerzodésiinknek
megfelelden az eldadas 2023 decemberéig még tébb alkalommal lathaté lesz Budapesten.

Imre Zoltin Program

Ujszerdi, friss 1atasmod, fiatalok altal megalmodott koreografiak, szokatlan latvanyelemek jellemzik az
[ZP-estek produkeidit. Az 1997-ben elhunyt kiemelkedd tinemiivész, a Szegedi Kortars Balett alapit6ja,
Imre Zoltan fontosnak tartotta a fiatal tAncos, koreografus generécié felkaroldsat — 16bb ma elismert,
jelentds dijjal kitiintetett tancmiivészt fedezett fel, kisérletezés, nyitottsdg és komplex szinhazi
gondolkodas jellemezte a miivészetét. Ordksége kévetendd példa a tancmiivész tarsadalom minden
genericidja szdméra.

A 3 éve indult, fiatal koreografusokat segité Imre Zoltin Program célja a pélyara keriild alkotok
munkdinak eljuttatisa a kézoénséghez.

A févarosi bemutaték utan IZP-pontként a gyoéri, szegedi, miskolei és nagyvaradi szinhazak is
miisorukra tiizik az Imre Zoltan Program éltal timogatott el6adasokat. De a koszinhazakon kiviil masutt
is talilkozhatott az eddig bemutatott 69 1ZP-el6adéssal a nagyérdemii: hazai tanc- és szinhaz fesztivalok,
kiilf6ldi rendezvények is teret adtak a palyajuk elején jaré koreografusoknak.
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Béar a 3 éves projekt idén kifut, remélhetdleg lesz folytatas, hiszen roppant népszeriinek bizonyul a 2017-
ben megkezdett munka. Nem véletleniil: az NKA 4ltal felkarolt program 100 millié forintos alapot adott
egyrészt az eléadasok megvaldsitasahoz, a palyakezd6k szamara inditott mentorprogramhoz, masrészt
a palyajuk elején jardé fiatal koreografusoknak elméleti tudast, konferencidkat, miiszaki- technikai
meetingeket biztositott. Az IZP masik fontos kiildetése a szinhazra valé nevelés. Ezért a szakemberek
tdncszinhazi nevelési program keretében nevel célzata elbadasokkal viszik kdzelebb a szinhaz és a tanc
vilagat a fiatalokhoz. Elséként Miskolcon valésitottuk meg az eléadasok utini Beavat6 beszélgetéseket,
ahol a fiatal nézok Fandl Ferenc, Seres Ildiko, Solti Csaba érto segitségével dolgoztak fel a latottakat.

2021.oktéber 12,

Varnagy Kristéf TEST EST/ Maday Timea Kinga LUNA

»A Test est négy nagyobb téma kiré rendezddik. Ezek a reprezentdcio, az intimitds, az aldzat és
az emberség. Manapsdg semmi sem megrazobb élmény a jelen pillanat megélésénél.

Ezért azt a kizeget szeretmém megteremteni, ahol mind a kézonség, mind az eléadémiivészek lehetdséget
kapnak ennek az dllapotnak a megtapasztaldsdra.”

A Luna cimii eléadds célja, hogy mindséghen reprezentdlja a valos és létfontossdgi eszkézt, a tanc
kifejezd erejét. Az est folyamdn a nézd betekintést nyerhet egy olyan fizikai dllapotba, ahol a gravitdcic
elképesztd erejével jatszadozva, annak tereil ferditve, kiilonbozd energidkkal dolgozva hoz létre egy
egységel.

2021. december 16.

Vasas Erika EXIsT/ Sebestyén Timea: SUPREMA

Jelenkori tarsadalmunk felveti a kérdést, mit is jelent Nonek lenni a mai és mindenkori vilagban. Az
eldaddsban két nd, két individuum keresi a vdlaszokat, egymdstdl fiiggetleniil és egymds reldcidjaban.
Suprema: A produkcio a Wonder Women kerakterének ndi szemszéghdl tiriénd értelmezése,
Jeldolgozdasa és egyben kérdésfelvetése. Témdjdt tekintve nem az elnyomadsdrol beszél és nem a ndi
létezésnek problematikajat targyalja. Sokkal inkabb egy groteszk vildgot mutat meg, ahol a realitds
atesuszik a fantazialdsbha és onnan visszakeriil a valos térbe.

2022. februdr 22.

Madi Laszl6: VERSO/ Ujvari Mildn: SHOW

Verso, mint a dolgok visszdja, ellentétes oldala. Az eldadds egy kiforditott, pdrhuzamos értelmezésti
vilag, esztétikai és filozofiai kérdésekkel foglalkozé, a megszokottol eltérd, ellentmonddsos
olvasztotégely...

Show: ,Mit latunk? A. Azt latjuk, ami van. B. Azt latjuk, amit latni akarunk. C. Azt ldtjuk, amit a dolgok
magukbdl ldttatni akarnak. D. A fentiek mindegyike.”

2022.marcius 23.

Egyed Bedta: THE DARK NIGHT OF THE SOUL

A kaoszban rekedt egyén sorsa foglalkoztat: hol huzddik meg a hatdr az elmebetegnek és a normalisnak
cimkézett emberek kézén? Ki a normalis és ki nem az? Mi a normdlis és mi nem az? Es ki az, aki ezt
eldonti?”

2022.marcius 29.

Rézsavolgyi Zsuzsanna OREG TO

A japdn haiku kéltészetet idézd tdncszinhdzi produkcio a végtelen fejlédés wtjdt és az iddtlen vdltozds
aramlasat idézi meg. Teszi mindezt a testek mozgdsaval a kinesztetikus érzékelésre, a tancosokon
elhelyezelt szenzorok segitségével pedig a hangot és a ldtvanyt érzékeld szerveinkre hatva. A
tarsmiivészetek altal létrehozott alkotdsok szerves egyiittmiikédése a természet és a kultira személyes
megtapasztalasanak test-szin-fonidja.
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2022. majus 3.

Kelemen Patrik CRYPTIC BODIES/ Finta Gabor HEPA

Cryptic Bodies: Kelemen Patrik legiijabb munkdjaban a tancot, mint jelenséget vizsgalja. A darab egy
oncélil, akaratos, szeszélyes, esetenként pedig veszélyes szubsztanciat képzel el, mely a tancosokkal és
nézokdzinséggel is titkos kapesolatba Iép.

Hepa: Lathatatlan, cm elszakithatatlan kitelékek fiiznek benniinket mindenhez és mindenkihez. Vildgunk
e szamitalan kitelékekbdl szinte ringet von korénk, melyben tjabb szdlakon fliggiink, mozgunk, indulunk
vdgyaink, kitelességeink, érdeklédésiink irdnyait kivetve, azok hizdsdnak engedelmeskedve vagy éppen
ellene fesziilve, s ha elérjitk a kiizddtér hatdrdl, az visszahajit benniinket a létimket, cselekvésiinket
meghatdrozé szdlak erdejébe. Ez a ring azonban életiinknek mindissze keretet ad, értelmet
semmiképpen.

A fentieken feliil két — két egyfelvonasos darab, mely az Imre Zoltdn Program égisze alatt késziilt,
bekeriilt a Miskolei Nemzeti Szinhéz ill. a Miskolci Balett éltal szervezett Horizont Fesztival
programjaba. (Tatikdk, A meztelen majom, SOS lebegés, Intosomnia)

AMISKOLCI NEMZETI SZINHAZ ZENEKARA

A zenekart a 2021/2022-es évadban két 0j feladat varta. A 2021. tavaszan késziilé Szirmai: Mégnas
Miska cimii operettjének bemutatdja volt szeptemberben, majd decemberben kezdtek el késziilni az évad
legnagyobb vallalkozasara, Selmeczi Gyorgy Veron cimii operajanak dsbemutatéjara. A bemutatd és a
tovabbi eldadasok nagy sikert arattak, amihez hozzdjarult a zenekar nagy stilusérzékrél drulkodd, kitiind
jatéka is.

Feltjitasként a Bal a Savoyban és a Producerek eldadas volt a feladata a zenekarnak. Mindamellett
tovabb folytattdk a havonta megrendezendd Kakadkoncert sorozatot, mely folyamatosan telt hazzal,
hatalmas sikerrel zajlik. Decemberben két koncertet rendeztek, december elején a hatranyos helyzetii
gyermekeket lattak vendégiil kakadra és szép zenére, karacsony el6tt mar az iinnep jegyében zenéltek.
Uj kezdeményezést inditottak 2021. majus 7-én Late Night Music cimen, mely sorozat kiteljesedését a
kévetkezd évadra tervezik.

Az elképzelés az, hogy ezen a zenei eseményen a Nagyszinpadon fiatal tehetséges zenész kollégdk
muzsikdlnak esténként eléaddsok utin kis létszami kdzonség el6tt. Erre kitlinben alkalmas a
Nagyszinpad remek akusztikaja.

A zenekar viltozatlanul magas szakmai szinvonalat jelezi, hogy felkérést kaptak a debreceni Rost
Gélara. Jiniusban a Kassai Szinh4dz Wagner: Triszt4n és Izolda c. operajat mutatta be, melynek sikeréhez
6 zenésziink jatéka is hozzajarult.

Nagy elmeny és szakmai tapasztalat volt, mikor junius 17-én latogatast tettek, bejarast szerveztek a
feltjitott Operahdzba. Az élményhez hozzajarult, hogy Okovacs Szilveszter foigazgatd Gr meghivta a
zenekar tagjait Puccini: A nyugat lanya hazi foprobajara.

Személyi vaéltozasok: kiilénbozd okok miatt voltak tavasszal felmondasok a zenekarnil. Egy
probajatékot hirdetett a zenekar miivészeti vezetése, de az eredményteleniil zarult, igy mas megoldast
kerestek a hianyzok poétlasara.

MISKOLCI NEMZETI SZINHAZ ENEKKARA

A Miskolci Nemzeti Szinhaz énekkaranak hangi adottsagai megfelel6ek, barmely zenés miifajban is kell
megszolalni. A kiilonbdz6 karaktereket, stilus- és miifajbeli sajatossagokat jol el tudjak kiiléniteni, a
zenei vezetdk instrukcidit meg tudjék valdsitani, azokat az elbadasok soran be tudjak épiteni és meg
tudjak tartani.

A 2021/2022-es évadban a szokdsos énekkari feladatokon til kiemelt szerepet kaptak a Magnas Miska
c. operettben és a Veron c. opera 6sbemutatéjaban, ahol jelentds szolista feladatokat kaptak énekkari
tagjaink.

Az igazgat6 engedélyével 6nalld kezdeményezésként a Kamaraszinhazban bemutattak félig szcenirozott
forméaban Kocsék Tibor- Miklos Tibor: Anna Karenina c. opera musicaljét, mely hozzédjarult szakmai
fejlédésiikhiz.

Az évad végéig kildnbozd — nem szakmai — okok miatt harom f6 tidvozott az énekkarbol, akiket az
aprilis végi énekkari meghallgatas soran tudtunk pétolni.

A szinhaz vezetése, ahogyan az elmult években, Gigy a tovabbiakban is biztositani fogja az énekkari
miivészek szamara a folyamatos hangképzést és énekdrakat.

30



A TAGOZATOK EGYMASHOZ VALO KAPCSOLODASA

Béar a Miskolci Nemzeti Szinhaz haromtagozatos szinhéz, a harom tagozattal szemben elvardsokat
komplex miikédéssel valésitja meg. Nem tudjuk, nem lehet a tagozatokat élesen elkiildniteni egymastol.
Nagyon nagy az atjaras a harom tagozat kozott, a miivészek a feladatok szerint vesznek részt egyes
produkcidkban. Természetesen elsébbséget élvez a tagozat, pl. a zenekar és az énekkar elsddleges
munkéja az opera-el6adasok, vagy egyéb, zeneileg igényes feladat ellatdsa ezért az atjaras a tagozatok
kozott természetes. A szinhaz vezetése igyekszik elkeriilni, hogy az énekkari miivészeket és a balett
miivészeket statiszta feladatokra hasznélja, de egy-egy igényesebb produkei6ban elkeriilhetetlen, hogy
az énekkar kozremiikédjon az eléadasban, vagy a balett-kar tagjai hasznaljadk mas miivészi
adottsagaikat. A szinhaz énekkar jelentos (tancos) feladatokat kapott a Székely Kriszta altal rendezett
rendhagyé Magnas Miska operettben. De jelent6s szerepe volt az énekkarnak A Mester és Margarita
eléadasban is, melyben a Cser Adém 4ltal, az eldadés részére komponalt zenét interpretaltak ihletetten.
A Veron cimii opera ésbemutatéjaban tébb fontos szélista szerepet is kaptak énekkari miivészeink. A
Miskolci Balett tancosai Ggyszintén részt vesznek a szinhdz egyéb produkcidiban, amikor nem
dolgoznak sajat bemutatjukon. Az operettek, operdk, musicalek tanckari feladatait is ellatjak.
Balettmiivészeink esetenként koreografusként is jelen vannak egyes produkcidkban.

KARITATIV TEVEKENYSEG

Az adventi id6szakban a Magyar Maltai Szeretetszolgélat adoménygy(ijté programjaban gyiijtépontkeént
vettiink részt.

Szinmiveszeink kozremiikddeésével zajlott a | Jatekgylijtés jotékony célra a Csaladok és Gyermekek
Atmeneti Otthona és takarogylijtés a miskolci allatmenhelyek szdmara” program a Szent Istvan téri
adventi program keretében.

A Miskolci Egyetem és a Miskolci Nemzeti Szinhédz egyiittmiikddésében torténik a Daganatos betegek
komplex kezelése program kidolgozasa. Dr. Oldh Csaba Zsolt idegsebész féorvos és Béres Attila
igazgatd ur felkérésére Lajos Andras szinmiivésziink el6adokeént vett részt az eseményen, 2021.
november 30-4n, mely alkalmat a vildgon els6ként szervezték meg a Zséry Gydgyfiirdében.

Lajos Andras szinmiivésziink a Vakok és Gyengénlatok Biikk Egyesiilete felkérésére két hangoskonyv
elkészitésben mitkodott kozre, a Zeng6Biikk cimii versosszedllitasban és Moldova Gydrgy: Erik a vihar,
Miskolci témaji konyvét rogzitették.

2022. aprilis 29-én meghivtuk a beregszaszi lllyés gyula Magyar Nemzeti Szinhaz Toték cimii eléadasat.
Amellett, hogy nagy élményt nyijtott a kézénségnek az eléadis (dllva linnepelték a szereploket), az
eldadas bevételét a nehéz anyagi helyzetbe keriilt tarsulatnak ajanlottuk fl.

KOZOSSEGEPITO TEVEKENYSEG, ONKENTESEK BEVONASA

A vilagjarvany megakadalyozta, hogy 6nkénteseket fogadjunk. A fertdzések elkeriilése érdekében
lezartuk a szinhdzat az idegenek elott. El6szor fiatal onkénteseket 2022. aprilisaban a Horizont
Nemzetkézi Kortarstanc Fesztival idején alkalmaztunk, tolmécsi feladatokra és a vendégtarsulatok
kisérésére.

AZ ELOADASOK AKADALYMENTESITESE

sErzékenyitett” eléadisok

A Miskolci Nemzeti Szinhaz évek ota szervez érzékenyitett eléadasokat latas- és hallds sériilt nézdi
szamara a nagyszinhdzban és a kamaraszinhazban. A 1atas sériiltek szdmadra az AKKU Egyesiilet késziti
el az elbadasok narricidjat, a hallassériiltek szamara Borsodi Jelnyelvi és Kommunikacios Kézpont
Kozhaszni Egyesiilet jeleli az el6adasokat.

2019/2020. évad palydzatibdl finanszirozva
Bal a Savoyban c. el6adas — 2 alkalom
idépont: 2021. aug. 31. és 2021. oktdber 22.
nézdszam: 40-40 f6 (latasseriilt és hallas sériilt)

SzentivanéjiA c. eldadas — 2 alkalom
idopont:2021. november 18. és 2021. november 19.
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nézdszam: 40-40 1o (latassériilt és hallas sériilt)
Hegediis a haztetdn c. eléadas — 2 alkalom

idépont: 2021. december 22. és 2021. december 23.
nézbszam: 40-40 f6 (latassériilt és hallas sériilt)

2020/2021. évad palyizatibol finanszirozva
Bolha a fiilben c. eléadas — 2 alkalom

idépont: 2022. februar 5. és 2022.marcius 30.
nézoszam: 40-40 {6 (latassériilt és hallas sériilt)

Feketeszarh cseresznye c. el6adas — 2 alkalom
idopont: 2022. 4prilis 13. és 2022. majus 25.
nézészam: 40-40 fo (latassériilt és hallas seriilt)

Revizor c. elbadis — 2 alkalom
idépont: 2022, majus 14. és 2022. majus 18.
nézdszam: 40-40 fo (latassériilt és hallas sériilt)

Producerek c. eldadas — 2 alkalommal
idépont: 2022. aprilis 29. és 2022. majus 26.
nézbszam: 40-40 f6 (latassériilt és hallas sériilt)

A kulturilis esélyegyenlétlenség és szegregacio csokkentése

A program célja, hogy a Borsod-Abatlj-Zemplén megyei hatranyos helyzetli, kulturalisan
alulreprezentalt régiokban el6 gyermekeknek és felndtteknek lehetoségiik legyen a Miskolei Nemzeti
Szinhaz repertodron lévé, vagy (j el6adasait megtekinteni a kulturalis egyenlétlenség és a szegregicio
csokkentése celjabol.

A pélyéazat finanszirozza a nézok belépdjegyét és utazasi koltségét.

Miskolci Nemzeti Szinhdaz 2021/2022 évad hatrinyos helyzetii telepiilések — palyazat

Bal a Savoyban c. eléadas — 2 el6adas, 5 telepiilés
(Igrici, Taktaszada, Olaszliszka, Legyesbénye, Dédestapolcsany)
nézoszam: 240 6

Hermelin c. el6adas — 3 el6adas, 6 telepiilés
(Vamostjfalu, Hangony, Hidasnémeti, Boldva, Priigy, Encs)
nézbszam: 216 o

A helység kalapacsa c. eléadas — 3 eldadas, 6 telepiilés

(Tiszakeszi Ref. Alt. Iskola, Legyesbénye Alt. Iskola, Arokté Alt. Iskola, Forrd Alt. Iskola,
Cigand Alt. Iskola, Hejobdba Alt. Iskola)

nézoszam: 292 o

Anna Karenina c. eladas — 1 eldadas, 2 telepiilés
(Gone, Megyaszo)
nézdszam: 69 fo

DEJA VU c. el6adas — 2 eldadas, 5 telepiilés

(Palhaza, Mad, Megyasz6, Aroktd, Aszal6)
nézoszam: 203 o
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Kakadékoncert — 1 el6adas, | telepiilés

(Dédestapolcsany Alt. Iskola)

nézdszam: 36 {6

Osszesen:

12 eléadais, 25 telepiilés (Gnkormanyzat és altalinos iskola)
dsszes nézdszam: 1.026 6

JEGYELADAS, BERLETERTEKESITES

A Miskolci Nemzeti Szinhdz el6adésaira jegyeket és bérleteket, illetve vasarlaskor felhasznalhato sajat
tervezésii ajandékutalvanyt értékesit. A jegy- és bérletdrak jatszohelyenként és kategériinként
kiilénbozéek, a teljes drak mellett nappali tagozatos didkoknak és nyugdijasoknak kedvezményes arakat
kinalunk. Bérletek tekintetében szinhdzunk torekszik minden jatszéhelyen minden korosztalynak
megfeleld bérletet kinalni. A bérleteket is teljes- vagy kedvezményes aron vehetik meg a nézéink. Az
ifjisagi bérletek esetében részletfizetési lehetdséget is biztositunk.

Bérleteket altalaban elsé kdrben méjus elejétél jinius végéig, aztin Gsszel évad kezdéstdl oktober,
november végéig értékesitiink. Az aktuilis jegyértékesités pedig ugy torténik, hogy minden hénap
kézepétdl nyitjuk meg a kévetkezd havi misor jegyvasarlasat.

Miskolci Nemzeti Szinhaz személyes jegyértékesitését egyrészt sétalé utcai jegyiroddjaban két fo
Jjegypénztiros, masreszt kiilsé helyszineken 1 f6 szervezd végzi. Mindezt Gsszefogja, koordindlja az
értekesitési vezetd, aki a szervezés egy részét is ellatja. A szervezdk egyrészt meglévd nézoket
szolgalnak ki, masrészt folyamatosan (ijabb nézéket igyekeznek feltérképezni.

Jegyek a neten

A személyes értékesitésen kiviil online is vasarolhatnak a néz6k jegyeket a szinhaz el6addsaira a szinhaz
sajat internetes oldalan és a ,jegy.hu” internetes oldalon.

Honlapunkon — www.mnsz.hu — online jegyértékesitd rendszer miikddik, mely biztositja az érdekl6dék
szamara a helyar és iiléhely kivalasztisat, az otthoni kényelmes bankkdrtyds vésérlast. Internetes
Jjegyvasarlas esetén a didk- és nyugdijas kedvezmény nem érvényesithetd viszont semmilyen plusz
koltséggel nem jar. Az online megvésarolt jegyutalvanyok jegyirodankban legkésobb a helyszinen
eléadas eldtt dtvalthatok jegyre.

Az értékesitésre az Interticket Kft. halozatat vessziik igénybe. Az Interticket Kft. a ,jegy.hu” internetes
oldal lizemeltetdje, és iroddi az orszdg egész teriiletén mikddnek, igy a nézdk barmely mas varosbol
vasarolhatnak jegyeket a Miskolci Nemzeti Szinhaz el6adésaira

2021-22-es évad bérleteinek bemutatasa

A 2020 novemberi lezdrasok utidn 2021. méjusdban kezdhettiink djra jatszani igy a szokésos
bérletértékesités méjusi inditdsa a 2021/2022-es évadra lehetetlen volt. Bérletek inditdsa akkor még
teljesen bizonytalan volt. Csak augusztusban sziiletett dontés arrél, hogy meghirdetjiikk az ij évadra
bérleteinket. Ugyanakkor teljesen 0j konstrukciodt terveztiink, kevesebb bérletet hirdettiink, kevesebb
elbadasszammal. A jarvanyhelyzetben tapasztaltak alapjan tudtuk, hogy igy biztosabban vallalhato a
bérletezes, felkésziilve az esetleges elmaradasokra, cserékre, potlasokra. Az Gj bérletkonstrukei6rol,
kinélatokrol elkésziilt az (ij évados miisorfiizet, hirdettiik honlapunkon, tv-ben, radidban és facebook
oldalunkon is. Régi bérléink els6bbséget élveztek, Ok vélaszthattak elészor az Gj kinalatbdl és aztan
oktober végeéig folyt az értékesités.

Keddtél - szombatig kinaltuk a bérleteinket, altaldban 19 orai kezdéssel, de a 15 odrai bérletet
meghagytuk régi konstrukcionkbdl az idésebb korosztalynak.

2021/2022-re a Nagyszinhazban 5 és 4 eléadasos bérleteket inditottunk felndtt nézdinknek.

A Kamaraszinhazba jaroknak szintén 5 €s 4 eléadasos bérleteket hirdettiink.

Kinalatunkban megtaldlhaté egy mindkét helyszinre érvényes 10 eldaddsos bérlet is, mely véltozd
napokon érvényes.

Megmaradt tovabba Jatékszin bérletiink, a Bosze Gyorgy bérlet, 4 eléadéast tartalmaz, hétkdznapi
viltozd napokon.

33



Bérletkonstrukcionk felnétt korosztalynak a 2021/2022-es évadban:

BERLETEIN

20X XI20XXIl
EVAD

THIJFS AR KEDVEZMENYES AR
PREMIUM |. KAT. IL. KAT. ll. KAT. PREMIUM I KAT. Il. KAL 1il, KAT,
. !
NAGYSZINHAZ : Mm'},(ﬂf; - 12100 11200 10600 8200 10 600 9760 9220 7090
EETIOADAG = BOLHA A FULBE
5 ELOADAS « & MESTER 5 MARGARITA
NAGYSZINHAZ BEMUTATO < VERON 4560 13600 12400 10000 12910 11800 10930  B80D
= MAGNAS MISKA
NAGYSZH}THAZ + BOLHA A FCLEE 9600 8900 B200 6500 B200 7500 6850 6000
4 FLOADAS = A MISTER ES MARGARITA
= VERON
NAGYSZINHAZ/ . Mﬁms MISKA
«DEA VU
KAMARA- « BOLHA A FOLBE
SZINHAZ « A MESTER ES MARGARITA
.. X « VERON
10 ELOADAS « HAZATEREY 19700 18700 18300 16 100 17 100 16200 15800 13500
« KASIMIR ES KAROLINE
« TUAOTT DSVENY RIS
NEM EN VOLTAM
« TARTUFFE
« A REVIZOR
TELJES AR KEDVEZMEXTES ARt
« HAZATERRES
KAMARA- « KASIMIR I KAROLINE L M. )
SZINHAZ « TILYOTT OSVENYER/ KAMARASZINHAZ BEMUTATO SZOMUAT  19:00 9 600 B 160
o s NEM EN VOILTAM
5 ELOADAS « TARTUFFE CSAPO JANOS SZERDA 1900 8000 6800
« A REVIZOR
" « KASIMIR ES KAROLINE
K'AMAISA « TILTOTT OSVENYEK! LATINOVITS Z01TAN CsiTORTHK 19:00
SZINHAZ NEM EN VOLTAM RUTTKA£VA FENTEK 1940 6800 5780
4 ELOADAS :1 .ag:;iv L:ﬁ:]& BALIKO TAMAS SEOMBAT 19,00
+ VOJAGER
JATEKSZIN *HLEFTRA BOSZE GYORGY HETKOZNAP 19:00 5000
4 ELOADAS « GOLYAKALIEA
NAGYSZINHAZ 5 ELOADAS  NAGYSZINHAZ 4 ELOADAS NAGYSZINHAZ KAMARA-
NAGYSZINHAZ BEMUTATO  PENTEK  19:00 KAZIMIR KAROLY KEDD 19:00 SZINHAZ 10 ELOADAS
SZEMERE BERTALAN SZOMBAT 15100 JENBACH BELA STERDA  19:00
SEBESTYEN MIBALY SZOMBAT 19:00 MORICZ ZSIGMOND CSUTHRTOK 19:00 NAGY ATTILA  VAITOZONAPOK  12:00
SZARO LORING PENTEK  19:00 DERYNE SZEPPATAKI ROZA SZOMBAT  15:00
wwermnszet rnmmeramer [ £ 3, hielyem!
wwwamnszehu !
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Akik vasaroltak mindkét helyszinre bérletet, 20-30-40-50 % jegyvéasarlasi kedvezményt kaptak
meghatarozott eléadasokra az évad folyaman. A kedvezmény mértéke attol fiiggott, hany eldaddsos
bérleteket valasztottak.

Oktober vegeig értékesitettiink bérleteket, akkor amikor sokan még mindig hezitaltak és még mindig
folytak a jarvany utéhatésai, illetve hamarosan tjra bekdvetkeztek a szigoritdsok.

A teljesen 1ij konstrukcidt a tébb éves szokasos bérletek utdn nehezen fogadtik be korabbi bérl6ink, bar
kis magyarazattal megértették a helyzetet. A bérletezést segitette a miisorfiizetben, honlapunkon és a
Jjegypénztarban nagy méretben visszakdszdné bérlet tabla, mely az 01 bérletkonstrukcidkat érthet6bbé
tette.

Még fontosabb volt a személyes kontaktus mind az Gj, mind a régi érdekldddknek is, hogy a
bizonytalanabb nézé is kérdezhessen, beszélgetések alakuljanak ki, megnyugtato valaszokat kapjanak a
Jjegyirodaban, mindez nagyban befolyésolja, segitheti a nézdk dontését.

A bérletezés masik fontos része az ifjisag megszdlitasa.

A legkisebb korosztélyt célzd Gyermek-, Kiskamasz-, és Csaladi bérleteinket nem tudtuk meghirdetni
az (ij évadra mert ezen korosztalyok szinhazlatogatasa még mindig bizonytalan volt, kés6bbiekben nekik
a szinhazldtogatis is tiltott volt. A kiilonbozé kozépiskolakkal, iskoldkkal elbzetesen egyeztettiik
bérletvasarlasi lehetoségeiket, hozzdallasukat. Mi a vezetbségiik és a sziilék véleménye a gyerekek
szinhazlatogatasdhoz.

Igy a kozépiskolds korosztalytol tudtunk hirdetni Ifjasagi- és Egyetemi bérleteket, erre az évadra is
probaltuk tgy dsszedllitani, hogy minden korosztily a nekik megfeleld, elsésorban nekik sz6lé
produkcidkat kaphassak.

Az egyetemistdknak 5, a kdzépiskolasoknak 4 nagyszinhazi el6adast kinaltunk a bérletekben.

Bérletkonstrukeidnk fiatal korosztalynak 2021-22-es évadban:

g‘“z“;.ﬁ 20X XI20XXI
szlnHAz EVAD
IFJUSAGI BERLETEK MUSORAI (14-18)
ELOADAS KEDVEZMENYES AR
NAGYSZINHAZ L KAT. ILKAT. | IIL KAT.
Friter kedd 18 éra
+DEJAVU Latabdr szerda 17 éra
+BOLHA AFULBE 14 Ferenczi szerda 18 éra
Jezsuita csUthrtok 18 6ra 5700 5200 4900
+ AMESTER ES MARGARITA Zrinyi esittriok 18 6ra
« BAL A SAVOYBAN Herman cslitirtdk  18dra
Tuldes péntek 1962

EGYETEMI BERLET MUSORAI (18+)

ELOADAS KEDVEZMENYES AR
NAGYSZINHAZ L KAT. IL KAT. | IIL KAT.

« MAGNASMISKA 1
«DEJAVU

+ BOLHA A POLBE % Egyetemi kedd 19 6ra 6200 5 800 5500
« A MESTER ES MARGARITA
« VERON

Az informaciok kipostazasa, eljuttatisa utdn iskoldk és egyéb csoportos szervezetek mér az évad
indulasa el6tt leadhatjak szinhazlatogatasi igényiiket, nem csak bérlet, hanem jegy tekintetében is. Ez
mindig ad egy alap kiinduldst a szervezési osztélynak, ilyenkor mar lathato, hogy az évad folyaman
mely eléadasokra milyen érdeklédés varhato, mire lehet szamitani kézonségszervezés szempontjabol.
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Ebben az ¢vadban ez is teljesen megvaltozott. Az évad elején, szeptemberben az intézmények még nem
tudtak, mi vérhato, teljes volt a bizonytalansag, tehat olyan minimalis volt a beérkezett igény, hogy arra
épiteni nem lehetett, igy minden el6adasndl mondhatni a minimalisrdl kellett az elfogadott
latogatottsagot biztositani.

A bérletértékesités Gsszesitett adatai az alabbi kimutatisban lathaték:

Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Kft.
Osszesitett bérletkimutatas 2021-2022

Bérletsorozat Db Bruttoé érték Nettd érték

Nagyszinhaz Felnott 1748 17 314 440 13633417 Ft
Kamaraszinhaz felnott 543 3 680 220 2 897 811 Ft
Kombinalt 234 4157 600 3273701 Ft
Jatékszin 26 130 000 102 362 Ft
Felndtt Gsszesen 2 551 25 282 260 Ft 19 907 291 Ft
Nagyszinhaz Ifjisagi 2 565 14 202 780 Ft 11 183 291 Fit
Osszesen: 5116 39 485 040 Ft 31 090 583 Ft

Az adatok jol mutatjak, hogy milyen nagy visszaesést okozott a virushelyzet. (2019/2020: 12433 db
bérlet).

A Miskolei Nemzeti Szinhaz szervezési osztélya mindig mindent elkévet, hogy szinten tudja tartani a
nézettségi eredményeket, s6t szeretné javitani latogatottsagi ardnyat, valamint jegy- és bérletbevételét.
2021/2022-es évadban o célunk volt, hogy megtartsuk azokat a nézoket, akik szivesen latogatjak
szinhazunkat, a szervezési osztaly célja pedig, hogy az elmult 10 évben felépitett kapcsolatrendszerét
Gijraépitse és a még mindig é16 virushelyzethez képest novelje a latogatottsagot.

Az évad folyaman egyre nyitottak a nézbk is szinhdzunk felé, elkezdett néni az igény az eldadésaink
irant, melyek sikerének minél tobb feliileten hangot adtunk. 2022 tavaszéra az intézmények is kezdtek
visszatérni, am a kapcsolatok kiépitése most is folyamatos, kicsit normalizalddott a néz6k szinhaz iranti
igénye olyan mértékben, hogy a szervezésben részt vevd kollégdk kevesebb nehézségekkel talaljak
magukat szemben egy-egy Uj egyiittmikodés megtalalasahoz. A Miskolei Nemzeti Szinhaz negyedéves
zérasai 80%-os latogatottsagot mutattak.

A 2021/2022-es évad jlinius 22-ig alakult latogatottsaga:

O sszesités 2021-22 | Eldadas et | Jegy Eladott 5sszesen el R
db db db db Ft db db
Kamaraszinhdz 119 2767 23 184 25 951 56 152 736 240 26 191
Nagyszinhaz 145 20708 | 43 343 64 051 152 358 896 1 586 65 637
Jatékszin 30 104 4 275 4 379 5 054 225 191 4 570
Egyéb 12 0 634 634 507200 13 647
Csarnok 6 0 210 210 195 600 94 304
Nyari 5 0 1603 1603 6068945 0 1603
Osszesen 367 23579 | 73249 96 828 | 221 237 602 2124 98 952

Szinhazunk teljes néz6szamat a helyszini eldadasokon kiviil a tantermi és a tijel6adasok latogatoszama
adja ki. Az idén Nyari Szinhazunkat is megnyitottuk, juniusban 2 vendégel6adasnak adunk helyet a
nézok nagy &rémére. Ezek az el6adasok és a helyszin kiilonleges élményt nytjtanak, nézbink igy
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feledhetetlen emlékkel térhetnek vissza, amikor Gsszel a Miskolci Nemzeti Szinhaz Gjra megnyitja
kapuit.

Az eszak-magyarorszagi régié és Miskolc varos kulturilis életében vezetd szerepet t6lt be a Miskolci
Nemzeti Szinhaz. Produkciéi egyre sikeresebbek, kézdnségtabora kiterjedt, eloéadasai altalaban nagyon
népszeriiek.
A Miskolci Nemzeti Szinhaz néz6i kézott kiemelkedd ardnyban szerepelnek:

e kozép vagy felsofoki végzettségliek

e 35-70 éves korosztaly tagjai (a gyermek eldadasokat leszamitva).

e B-A-Z-megyei lakosok

e e¢lsdsorban a zenés vigjatékokat kedveld nézék.
Célunk folyamatosan a nézoi rétegek kibovitse, hogy szélesebb retegekhez eljuttassuk a szinhazi élmény
lehetdségét.
A néz6szam novelése elsdsorban a szervezok feladata, de a jegypénztaros kollégak is segitik munkajukat
és tdjékoztatjak a jegyirodaba érkezé érdeklédoket az el6adasokrol, és igyekeznek érdeklodésiiket
felkelteni minden eléadassal kapcsolatban.
Megkeresések hatékonyabbak, ha nem az egyéni nézdket keresik fel az értékesitok, hanem ceégek,
intézmények, klubok, alapitvanyok lelkes szinhdzbarat szervezd hajlam dolgozait, tagjait, aki segitik a
szervezOk munkajat. A szervezdk sokat hasznaljak a telefonos és elektronikus kapcsolattartast, mert az
elmalt évek alatti tapasztalataink alapjan a személyes talalkozas elsé lépése az idopont egyeztetés. A
személyes megkeresés alkalmaval az értékesitok feltérképezik a nézdk igényeit érdekl6dési korét,
kérdéseit, kételyeit, meghallgatjak kivansagait, és ezek alapjan probalnak a lehet6ségeikhez mérten
megoldast talalni minden felvetett problémara, és meggydzd képességiikre alapozva igyekeznek
meggyozni arrdl, hogy érdemes a Miskolei Nemzeti Szinhaz dltal kinalt eldadasokat megnézni.
A személyes eladas kiemelt fontossdgn, hiszen koézvetlen kapcsolat jon létre a vevével, ami lehetoséget
ad az egyéni igények, sziikségletek felderitésére és kielégitésére. A személyes eladds elénye, hogy
interaktiv, alkalmazkodé, részletes érvelést lehet folytatni a vevivel,
Gyakori a személyes megkeresés utani telefonos foglalas, majd értékesités. Ezért a szinhazi szervezdk
helyi szervezdkkel alakitottak ki olyan kapcsolatot, hogy 6k maguk is sziviigyiiknek tekintsék a
szervezést és segitsék a szinhaz értékesitdinek munkajat. Ezek a mar eddig is kialakult kapcsolatok,
gyakran barati kapcsolatokka is valtak, igy még jobban kétédnek az intézmeények szervezdi a
szinhazhoz, és szivesen elfogadjak az érékesitk ajanlasait. 2021/2022-ben ilyen kapcsolatokat kellett
lijraépiteni vagy 1jat taldlni.
A szinhdz szervezGi munkdjuk sordan minden réteget, a nézdk minden szegmensét megszolitjak.
Folyamatosan kutatjak azokat az intézményeket, cégeket és magénvasarlokat, akik ez idaig nem jutottak
el a szinhaz eldadasaira, vagy a meglévo nézbknek igyekeznek olyan eléadasok megtekintéschez is
kedvet csindlni, melyeket eddig nem latogattak. A jelentds szervezd munkénak készénhetden t6bb (j
céggel és intézménnyel veszik fel a kapcsolatot évrél évre, valamint sikeriilt azoknak az elbéadisoknak
nézoterét is fizetd nézével megtolteni, melyekre szervezdi munka nélkiil az érdeklodés alacsony.
A Miskolei Nemzeti Szinhaz a néz6k minden korosztilyat igyekszik megszdlitani, de kiemelten kezeli
a fiatalabb korosztalyt. Feladatinak tekinti a szinhdz megismertetését és megszerettetését a
gyermekekkel és a fiatal felnéttekkel. Ennek érdekében az alabbi programsorozatok évadrdl évadra
miikddnek, de csak 2022 tavaszatol volt lehetéségiink Gjrainditani::

s Tantermi, beavatd eléadasok: a szinhaz mivészei kisérlik meg a beavatast: kéznyujtasnyi
kézelségbe hozni a szinhédzat a fiatalokhoz, sz6 szerint hazhoz, osztalyhoz hozni az élményt.
Jatszani és beszélni az eldadasok adta témardl, melyek altalaban a fiatalokat kozvetleniil érintik.

e Szinjatszo korok, eléadasok a szinhazban: A szinhaz befogadta a diakok darabjait, hogy egyiitt
és egymasnak jatsszanak, bemutathassdk tehetségiiket.

e Nagyon eredményes a szinhazbejaras, mely bepillantast enged a kulisszdk mogé és vendégeink
valdban részesei lehetnek a szinhaz vildganak
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Ezek a modszerek és programok nagy sikert arattak az iskoldk kérében, a tanaroknak is segitséget
jelentettek a tananyag feldolgozaséban, és szinesebbé tehették az iskolai oktatast.

+ Kitelepiilés

A mai ,,rohand” vilagban sok esetben a fo feladataink, a munka és a csaladi megfelelések, tevékenységek
kozott prébalunk teljesiteni. Ezért a dolgozdi korosztaly koziil sokan a munkabeosztiasuk miatt
személyesen nem jutnak el a jegypénztarba, illetve elofordulhat, hogy on-line sem émnek rd vasarolni
vagy nincs is lehetoségiik. Igy ezt a réteget mas eszkozokkel kell megszolitanunk, hogy Gj nézbket
szervezziink.

2015 ota ugynevezett kitelepiiléssel” segitjilk mindezeket az embereket, hogy eljuthassanak a
szinhdzba. T6bb nagyobb céggel egyiittmiikodés jott Iétre, miszerint helyet biztositanak nekiink helyi
értékesitésre, az elore egyeztetett idében, a cégvezetdség altal megadott helyiségben.

Ezek a kitelepiilések mar 2-3 havi rendszerességgel milkédnek, hiszen igy a 20-40 év kozotti korosztaly
a munkahelyen, ebédidoben kényelmesen jut szinhazjegyekhez, szivesen fogadjak, hogy mindig
megkapjak az aktudlis szinhazi lehetOségeket és személyesen kapnak tandcsot, segitséget.

Ezek a kitelepiilések a 2021/2022-es évadban még sajnos tovabbra sem johettek létre.

Kedvezményrendszer és eredményei
A Miskolci Nemzeti Szinhéz értékesitési madszerei egy része kedvezményekre épiil.

Kiemelt szerepe van pl. a kardcsonyi id6szaknak. A cstcsforgalom kihasznélasdval a szinhaz,
ajandékutalvanyokkal és ,kardcsonyi csomag” néven elbadasok kapcsolt értékesitésével probilta
névelni a janudri és februari forgalmat. Ez a modszer azokat a kevesebb pénzbél gazdalkodd potencidlis
nézdket is vasarlasra birta, akik egyébként nem szinhdzjegyre koltétték volna pénziiket, hiszen az
ajandékutalvanyokat 500.-, 1000.- és 5000.- forintos cimletekben is megvasarolhatjak nézbink és a
~kardcsonyi csomag” jegyei egyiitt kedvezményesebbek voltak, mint kiilén-kiilén. Valamint ezek a
moédszerek nagyban segitették az év eleji értékesitési nehézségeket. Ebben az évadban ,karacsonyi”
csomagot nem tudtunk kindlni az ajandékutalvanyok viszont egyre népszeriibbek. A 2021/2022-es
évadban 1 841 db ajandékutalvanyt étékesitettiink bruttd 2 812 500 Ft értékben, melyet egy éven beliil
visszaforgatnak nézoink a szinhaz eldadésaira.

J6l bevilt modszeriink, a paros kedvezmeény, amikor két eldadast ajanlunk kedvezményesen, egy
szamunkra hizoéer6nek szamit6 el6adashoz hozzatesziink egy nehezebb darabot és altalaban igy sokkal
nagyobb az érdeklédés. Szezonalis kedvezményeinket is drommel fogadjék.

Csoportos kedvezmeénykeént 40 db jegy vasarlasa esetén 1 jegvet 90% kedvezménnyel (kisérdjegy)
biztosit a szinhdz a csoportok kiséréinek. Ezzel az ajanlattal elsbsorban a vidéki iskolakat,
intézményeket szeretnénk vasarlasra birni, hiszen csoportos szinhazlatogatassal az utazasi koltségek is
cstkkenthet6k, és ha a szinhazjegy is kedvezmeényesebb, és parosul az eléfoglalas lehetoségevel, akkor
konnyebben raszanjak magukat a tivolabbi vidékeken €16k is a szinhdzlatogatasra.

JEGYERTEKESITESI RENDSZER, MARKETINGSTRATEGIA BEMUTATASA

MARKETING
Hagyvomanvos marketing eszkizok

A Miskolei Nemzeti Szinhdz marketingstratégiajara jellemzo, hogy egyarant alkalmazza a
hagyomanyos, valamint az online marketing eszkdzoket is az eléadasok hirdetésére.

Jellemzéen havi bontisban, valamint az egyves bemutatékhoz kapcsolédoan alkalmazzuk a

hagyomanyos marketing eszkozoket. llletve a soron kdvetkezé évadunk meghirdetésekor, fesztivalok
esetén jellemz6 a kampanyszerll marketingstratégia is.
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Havi miisorunk a kévetkez6 havi jegyértékesitésének kezdetére, minden honap kézepén jelenik meg,
A/5-6s formatumban, 4 oldalas, lapozhaté kiadasban, 5 ezer példanyban. A kiadvany megtalalhaté a
jegyiroddnkban, valamint az eldadasok alatt a jatszohelyeink nézéterén egyarant. Ugyanebben az
idopontban feltoltjiik a havi programot szinhdzunk honlapjéra is. Az épiilet tobb feliiletén (A/0 méretben
a jegyiroda mellett, valamint a bejaratnal talalhaté vitrinekben), valamint a belvaros két legforgalmasabb
pontjan, a Centrumnél és a Szinva-terasznal megéllité tibla formajéban is olvashaté a havi program.

Plakatjainkkal is t6bb formatumban és helyszinen taldlkozhatnak a miskolci lakosok. A/2 méretben
varosszerte 50 helyen hirdetboszlopokon helyezik ki plakatjainkat, amelyek az adott hénap bemutatéjat
(tébb  bemutaté  esetén a  Nagyszinhdzi  bemutatét)  hivatottak  népszeriisiteni.
A/0 méretben a szinhéz épiiletén talalhatd vakablakokban helyezzik ki minden bemutaténk plakatjat,
itt a teljes repertoarrdl informéalédhatnak nézbink.

A fent emlitett megallitétablak (Centrum, Szinva-terasz) masik oldaldn szintén havi rendszereséggel
véltogatjuk az adott honap bemutatdjanak plakatjat. Ezekre jellemzoen mas eldéadasunk keriil, mint amit
A/2 méretben hirdetiink vérosszerte.

Minden egyes 1j bemutatonkhoz készitiink szorolapot is, mely egyik oldalan tartalmazza az el6adas
plakatjanak dizajnjat, mely idén az el6adas cimének jatékos megjelenitése, és az eloadashoz kapesolodo
grafikai elem volt. A szérélap masik oldalin az eléadas szereposztasa, alkotdi szerepelnek, valamint az
eléadas rovid leirasa, ismertetdje.

Szinhdzunk két allandé fesztivaljahoz, a Horizont Nemzetkozi Kortarstanc Fesztivdlhoz, valamint a
Hatértalan Napokhoz kiilon leporelldt készitiink, mely méretében illeszkedik szérdlapjainkhoz, de
hajtogatott forméban, t6bb oldalas kiadvanyként hirdeti a fesztivalok programjat, megtaldlhat6 benne az
elbadasok ismertetoje, egy-egy fotoval szinesitve, valamint az eléadasok szereposztasa is.

Allandé szlogenként a 2021/2022. évadban is hasznaltuk az ,,Itt a helyem” jelmondatot, mely minden
nyomtatott kiadvanyunkon megjelenik.

2021. augusztusaban lehetbséget kapott a szinhdz a vérostol, hogy jarmireklamot készitsen. A 6
villamoson az 1j bemutatdk plakétjai, a 6 buszon egyedi, a szinhdzunk péholyat megjelenité grafika
lathatd, igy a véros minden szegletében megjelenhetett teatrumunk.

A jarmiivek utasterében elhelyezett monitorokon szintén megjeleniink, el6adasajanlokkal,
fotomontazsokkal hirdetjiik soron kivetkez6 elbadasinkat, fesztivaljainkat.

Alland6, minden hénapban rendelkezésiinkre 4llo feliilet a liftreklam, mely egy A/2-es méretii
nyomtatott plakat, amin tébb hirdetés mellett a szinhazi el6éadasok is kapnak egy kis szegletet. Ezek a
rekldmhordozdk a varos legtdbb, lifttel rendelkezé panelhdazaban megtalalhatok.

Rendszeres fizetett hirdetési feliiletet biztositanak még nekiink a Miskolei Naplé hasédbjain, az Eszak-
Magyarorszag napilapban, valamint a Nyirségi Misorfiizet havonta megjelend kiadvanyaban, mellyel
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyébe is eljutnak programjaink.

A Pesti Miisor, illetve a Papageno magazin lapokban is jelent meg hirdetésiink, ezeket kampanyszeriien
alkalmazzuk, idén a Horizont Fesztivalt ajanlottuk figyelmébe az orszagosan elérheté kiadvanyok
olvasdinak.

A R&diél és a R4dioM miskolei és megyei vételkorzetében kampanyszer(i fizetett hirdetésekkel
talalkozhattak a radi6 hallgatéi. Ezen a megjelenésen kiviil rendszeresen hirt adtak (j bemutatéinkrél,
programjainkrol, ahogyan errél a média kapesolatoknal szamot adunk.

A 2022/2023. évadunkrol 2022, majusaban adtunk hirt, amikor is megjelent az évados flizetiink, mely
mar meglévé, és leendd bérletes nézbink figyelmébe ajénlja kovetkez6 évadunk 1j bemutatdit, valamint
a bérletkonstrukciokrol is informalodhatnak beléle az érdeklédok. A szinhaz kétszaz éves fennallasédhoz
kozeledve a fiizet boritéjan a ,,200 minusz egy” egy logd formajaban jelent meg, melyet a teljes

kovetkezd évadunkban szerepeltetni terveziink kiadvanyainkon, hirdetve ezzel, hogy milyen fontos
jubileumhoz kézeledik szinhdzunk.
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A korabbi évektdl eltéréen a 2022/2023. évadra nem tudtuk kihelyezni a szinhdz épiiletére a nagy
méretli, az évad cimeit tartalmazé molindinkat, hiszen ezek kéltsége jelentdsen megterhelte volna

szinhdzunkat,

Megtarthattuk viszont évadbeharangozo rendezvénylinket, amelyet 2 éven keresztiil a pandémia miatt
nélkiilléznie kellett a kozonséglinknek, igy mindannyiunk 6rémére jinius 11-én sokan kildtogattak
szinhazunkhoz, hogy informalédjanak kévetkez6 évadunk kinalatardl, taldlkozhassanak miivészeinkkel.

A 2021/2022. évadban a pandémia miatt még nem mertiik megtartani szokésos, nagy népszeriiségnek
orvendd programjainkat, mint a szinhazak éjszakaja, a szinhazi vilagnapon szokasos szinhazbejaras, a
magyar drima napjan tartandé iskolai beavatd program, valamint az egész évadban iskoldsok szdméra
elérhetd szinhazbejarasokat.

Az eladasokat segiti a Miskolci Nemzeti Szinhaz marketing osztilya, mely a rendszeres megbeszélések
alapjan a havi nehézségekben is tAmogatast adhatnak.

Hasznosnak bizonyul mind a bérlet és a jegyértékesitésnél:

- Figyelemfelkeltd kirakat, amivel még t6bb potencialis vevit be lehet hozni

- Kiadvanyok, széroanyagok, miisorfiizetek

- Hirdetés a vérosi, esetleg orszdgos TV-ben, reklam, beharangozé

- Ajegyirodéban miikddik az LCD TV, Slide-sor (diasor), ami tartalmazza az aktuélis bérlet
kinalatot, akciot, illetve az aktudlis jegyértékesitést, eléadasok informécioit

- Hanganyag a kiilsé mikrofonbél

- Nagy plakétok kiiltérre, intézményekbe, iskolakba

- Miskolci Nemzeti Szinhaz sajat honlapja, Facebook oldala

Online marketing

Honlapunk, az mnsz.hu oldalon néz6ink megtalaljak tobbek kzétt a havi misorainkat, az eléadasaink
szereposztasat, szinopszisat, fotdgaléridjat, illetve jegyet is tudnak vésarolni ezen a feliileten. A honlap
éves latogatottsagabol egyértelmiien latszik, hogy kiugroan magas latogatd szdm azokon a napokon van,
amikor felkeriil a soron kévetkezé hénapunk miisora, illetve amikor elindul az online jegyvasarlas.
Ilyenkor napi 1500-2000 f6 kozotti a latogatok szdma. A t6bbi idészakban 700 és 1200 f6 koré esik a
latogatottsag. Egy év alatt (2021. augusztus 24 és 2022. junius 12 kozott vizsgilva az adatokat) tébb
mint 150 ezer felhaszn4lé latogatta meg honlapunkat, akik Atlagosan 3 percet t6lt6ttek weboldalunkon.
Az adatokbol az latszik, hogy Budapestrol tobben latogattak meg honlapunkat, mint Miskolcrol.
Szdzalékosan ez ugyan 2 % kiilénbség, de az adat alatamasztja azt, hogy orszégos elismertségnek 6rvend
szinhdzunk.

A weboldalunk latogatottsdga névekedett az elmilt évadhoz képest, ez azonban annak tudhaté be, hogy
a pandémia ideje alatt nem feltétleniil a honlapunk volt a f&6 kommunikéciés eszkdziink, inkdbb
vélasztottuk a kdzdsségi oldalainkat.

Kiilén weboldallal rendelkezik a Horizont Nemzetkbzi Kortarstanc Fesztival, melyet a fesztival kezdete
el6tti hénapokban latogatnak leginkabb.

2021-ben 6nallé weboldalt kapott a Miskolci Balett is, melyre minden hirt, eléadast, programot
feltéltiink, ami a tanctagozathoz kapcsolodik, illetve azokat az eléadasokat is feltéltjiik egy kiilon misor
részbe, amelyek 6nallo elbadasaik, és amelyekben kdzremiikddnek.

YouTube-csatornank jelenleg 2572 feliratkozéval rendelkezik, 6k kdzvetlen értesitést kapnak, amikor
1j tartalom jelenik meg a felilleten. Havonta koriilbeliil 3700 megtekintést hoznak videdink. Ennek
tobbek kozt az is lehet az oka, hogy ezek a videok Facebook-oldalunkra is egy idoben keriilnek fel, ott
tibb elérést hoznak a videdk, ugyanis a kozdsségi oldal hirfolyamat béngészoknek azok a videdk
automatikusan elindulnak, azonban a YouTube-csatornarél megosztott videdk nem. Elbnye viszont,
hogy kénnyebben visszakereshetté egy-egy videds bejegyzés, koszoénhetéen annak, hogy kiilén
Lejatszasi listakba rendezziik az azonos tipush videdkat (ez a funkcié mar Facebookon is elérhetd,
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egyelore két, tobb videdbol 4llé sorozatunknal alkalmaztuk, azonban a csoportositast itt is el lehet
végezni, ezt szintén fejleszteni szeretnénk). Emellett a YouTube keresé funkcidjaban hamarabb kihozza
talalatként az adott videdt, mig Facebookon ez nehezebb, hiszen ott nem csak a videds bejegyzéseket
hozza fel egy-egy keresdszo beirasakor, hanem a fotos, széveges és linkes bejegyzéseket is.

Mindazondltal hiba lenne kiaknazatlanul hagyni a YouTube-csatorna lehettségeit, hosszabb

videdsorozatoknal, riportfilmeknél, kulisszavidednal érdemes lenne ezt a feliiletet hasznélnunk, hiszen
a YouTube felhasznaldi kozott is érhetiink el (j embereket példaul a keresémotorok segitségével, akiket
esetleg addig nem értiink el a Facebook vagy az Instagram feliileteinken.

Facebook tevékenység és aktivitds

Marketingstratégiank szerves része a kozosségi oldalak hasznalata. Két fo platformra helyezziik a
hangsilyt: ez a Facebook és az Instagram. Mindkét felilleten jél beazonosithaté, egyértelmiien a
Miskolci Nemzeti Szinhdzhoz kapcsolédd felhasznalénevet és profilképet alkalmazunk (Facebook:
miskolcinemzetiszinhaz; Instagram: miskolci_nemzeti szinhaz; mindkét feliilet profilképe a piros
hattérben talalhaté fehér logd, mely évek ota hivatalosan a szinhdz egységes logdja, mely minden
nyomtatvanyunkon megtalalhato).

A kovettkkel vald napi kapcsolattartasra els6sorban a Facebook-oldalt hasznéljuk a szinhaz honlapja
mellett. Ide keriil ki minden fontos informécid, ha egy-egy eléadas vagy esemény kapcsan valtozas lépne
fel, ugyanis Ggy tapasztaltuk, hogy ez a legelso feliilet, ahonnan a nézbék informalédnak. A szinhaz
Facebook-oldaldnak jelenleg 25 772 kovetdje és 23 345 kedvelSje van (egy Facebook-oldalt Iehet
kedvelni ES kovetni, vagy kizér6lag csak kedvelni, ekkor azonban az oldal kedveldjéhez nem jut el az
altala kdvetett oldal minden bejegyzése). Majus 18. és junius 11. kézott az oldalelérés szdma 136.730
volt (mely magaba foglalhatja ugyanazon emberek tébbszéri oldallatogatisat). Ugyanezen idétartam
kozott 131 Gj kedvelével boviilt az oldal.

A legnépszeriibb bejegyzéstipus a fotos bejegyzés, foleg az olyan, ami a szinhdzban vagy ahhoz
kothetden épp zajlé eseményrdl, a ,kulisszak mdgiil” szamol be. Példanak csatoltuk a Feketeszari
cseresznye cimii eldadasunk janius 8-1 Thalia Szinhazbeli vendégjatekardl szol6 egyik bejegyzésiinket.
A prébardl adtunk kézre néhany fotét, ahol a szinmiivészek még civil ruhdban (nem jelmezben)
prébalnak az esti el6adasra. Ehhez kapesolodéan masféle, am ugyanilyen , kulisszafoténak™ mondhatd
bejegyzést tettiink kozzé a szinhdz Instagram oldalan, err6l az Instagram tevékenység és aktivitds
pontban frunk részletesen. A Facebook-bejegyzés 11.777 embert ért el, és 376 reakcidt valtott ki (ez
magéba foglalja a like, hozzaszdlas, megosztas miiveleteket).

Az ilyen tipusi bejegyzések mellett napi szinten az aznapi eléadasra is felhivjuk a figyelmet. A
bejegyzésben az adott eldadas legjellegzetesebb fotdit, vagy videds elbzetesét osztjuk meg, jeldlve az
elbadas kezdésének idopontjat, bérletes eléadas esetén a bérlettipust, valamint csatoljuk a jegyvasarlas
linkjét is, amennyiben még vannak elérhet6 jegyek.

A 2021/2022-es évadban igyekeztiink kozvetlenebb hangvételt hasznélni ezeknél a bejegyzéseknél,
ugyanis azt tapasztaltuk, hogy ha az adott eldadasbdl idéziink, ahhoz kapesoldddan kérdest tesziink fel,
hozzdszolasra buzditjuk az oldal kévetGit, azzal nagyobb aktivitast ériink el (like, hozzédszdlas,
megoszias).

Instagram tevékenység és aktivitis

A szinhéz Instagram oldaldt nem napi szinten hasznédljuk, ezt mindenképp fejleszteniink kell, ugyanis
azt vettiik €szre az idei évadban, hogy itt is jelentds szami kovet6t tudunk elémi, féleg a Story-
funkcidval. Az Instagram-oldalunk kévetdinek szama jelenleg 2735

Ezt a kOzOsségi feliiletet ritkdbban hasznaljuk, nem feltétleniil a napi kapcsolattartas a célja az
Instagram-oldalnak, azonban a 2021/2022-es évad Instagram aktivitdsa alapjan Ggy gondoljuk, hogy
érdemes nagyobb teret adni ennek a platformnak, jobban kihasznalni azt, hiszen egy olyan korcsoportot
tudunk elérni vele, amelyet a Facebook-oldalon kevéshé.

A 18-24 éves korcsoport az Instagramon jéval nagyobb aktivitdst mutat, t6bb ilyen korosztalyba tartozé
embert ériink el itt, mig Facebook-oldalunkon inkdbb a 35-44, illetve a 45-54 éves korosztaly az
aktivabb.

A Facebook tevékenység és aktivitis pontban mér emlitettik a ,kulissza™ tipusi bejegyzések
népszerliségét, ez az Instagram-oldalunkon is hasonld aktivitast ér el. A mar emlitett jinius 8-i Thalia
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Szinhazbeli Feketeszar cseresznye el6adasunk probafotos bejegyzése igencsak népszerii volt a
Facebookon, az Instagramon pedig masnap egy szintén ,.kulisszafotos™ bejegyzést osztottunk meg. Ezek
kozvetlenebb, még inkdbb ,bennfentes™ jellegii fotok voltak: az elbadas alatt, a késziilédés és a
szinpadra lépés el6tti pillanatokat orokitettiik meg, fekete-fehér filtert hasznalva pedig teljes mértékben
kulissza jelleget adtunk a fotoknak.

Tapasztaljuk, hogy oldalaink kévetdi az ilyen tipus( bejegyzéseket kedvelik leginkabb, hiszen tugy
érezhetik, hogy beleshetnek oda, ahova egyébként nem kapnak betekintést. Eppen ezért a kdvetkezd
évadtél kezdve mindenképp nagyobb hangsilyt szeretnénk fektetni a szinhdz Instagram-oldaldnak
tevékenységére, tartalomkészitésre ezen a feliileten.

A Miskolci Balett (Facebook: 2405 kovetd, Instagram: 1657 kévetd) és a Horizont Nemzetkozi
Kortarstanc Fesztival (Facebook: 441 kévet6, Instagram: 321 kovetd) rendelkezik kiilén Facebook és
Instagram feliilettel, melyekre szintén a fent emlitett modszereket alkalmazzuk, illetve esetenként a
fellileteink kozotti megosztas mddszerét is alkalmazzuk.

Fizetett online eszktzként alkalmazzuk még a banner hirdetéseket évadhirdetéskor, fesztivalok elbtti
kampanyokban. Ezen hirdetéseink megtalalhatdk a helyi, megyei latogatottsigi minap.hu-n, valamint
az orszagos potszekfoglalo.hu, revizoronline.com, libri.hu, tovabb4 a Horizont Fesztivalt hirdettiik ilyen
modon a tanckritika.hu, a papageno.hu, valamint a pestimusor.hu weboldalakon.

SAJTOKAPCSOLATOK
Sajtokommunikacio

Helyi, regiondlis és orszdgos hatokor és médiumok-feliiletek szerinti bemutatdsa;

Miskolcon a helyi és regionalis sajtéorgdnumokkal évek 6ta jé kapcsolatot 4pol a szinhaz, amelyet a
jovében is igyeksziink fenntartani. Az Eszak-Magyarorszag Napilap és online feliilete, a boon.hu évek
ota egylittm{ik6d6 partneriink, szerzédésiinkben a PR cikkek, interjik, heti szinhdzm{isor megjelentetése
is szerepel. Az egyiittmiikddeés része két szavazas is minden évad végen, melyben megvalasztjak az évad
szinmivészét és az évad elbadasat az olvasok, illetve egy szakmai zsiiri szavazatai alapjan. A Miskolei
Naplé és online felillete, a minap.hu szintén rendszeresen beszdmol a szinhdz bemutatoirdl,
eseményeirdl. A Miskolc Televizio hiradéjaban és kulturalis magazinjaban (Promenad) is rendszeresen
lathatéak Gsszedllitasok a bemutatdkrdl és eseményekrél. Miskolc leghallgatottabb radidja, a Radio M
kiemelt médiatamogatdja szinhdzunknak. Réadidspotokban naponta népszeriisitik eloadasainkat, a
programajanlokban elhangzik a szinhazmfisor, a hirekbe rendszeresen bekeriilnek az 0j bemutatdk,
valamint a reggeli miisornak is gyakori vendégei miivészeink, rendezéink. Az egyik leghallgatottabb
orszagos kereskedelmi radidval, a Radiol-gyel indult egyiittmiikddési szerzodés a 2018-as évben. Ennek
értelmeében mind az orszdgos, mind a miskolci helyi savban elhelyezhettiik eldadasainkat,
rendezvényeinket hirdetd radidspotjainkat, valamint 1-2 perces miniriportok késziiltek a szinészekkel,
rendezbkkel, melyeket napi rendszerességgel szerkeszt adasba a radié. A regionalis radiok, a Szent
Istvan és az Eurdpa Radié is beszamol az el6adasokrol, programokrdl. A mizumiskole.hu online
programajanlé weboldal kezdetektdl fogva kiemelt partnereként kezeli a szinhazat. Feliiletén elérheté a
szinhazmiisor, cikkeiben beszamol a szinhaz bemutatirél.

A Nyirségi miisorfiizetben minden hoénapban egy oldalas hirdetéssel jelenlink meg, mely 5000
peldanyban hirdeti a kulturalis programokat Szabolcs-Szatméar-Bereg megyében. Gyakran érkeznek
hozzank nézok az orszag minden tajarol, ahogy azt egy mini Facebook kutatas is alatamasztotta (2021
november-2022 januari kutatas).

Videki szinhazként az orszagos médiumokhoz nem kénnyii eljutni. Ennek ellenére az M1, M5, és az
RTL Klub misoraiban gyakran szerepel a Miskolci Nemzeti Szinhaz, stidiobeszélgetésekre is hivjak
szinészeinket, rendezbinket. A 2021/2022-es évadban is rendszeres vendégei voltunk az RTL Klub
Reggeli cimii miisoranak egy keretszerzodésnek kdszonhetéen, amely a legnézettebb reggeli miisor a
kereskedelmi csatornak kézott. Az MTVA Kossuth Radi6 és a Bartdk Radié munkatérsai is folyamatosan
figyelemmel kisérték premierjeinket, fesztivaljainkat. A Szinh4zOnline, a kultira.hu, a Revizor, a
Papageno és a Fidelio online feliiletein rendszeresen beszdmolnak a szinhaz bemutatéirol, hireirél. Az
orszdgos napi és hetilapok hasébjain is szerepeltiink, mint a Népszava, Magyar Nemzet, hvg.
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A Tancmiivészet folydirat szintén figyelemmel kiséri a Miskolci Balett munkéjat és rendszeresen meg
is jeleniink a lapban.

A TARSULAT TAGJAINAK MEDIAAKTIVITASAI, KULONOS TEKINTETTEL A
PRODUKCIO NEPSZERUSITO, ILLETVE PRODUKCIOHOZ NEM KOTHETO
AKTIVITASOKRA

A szinhéz tarsulatanak tagjai premierek elott rendszeres szereploi a Miskole Televizio, az M1, M5, a
Kossuth Radié és az RTL Klub miisorainak. Ennek célja, hogy a soron kévetkezd bemutatot
népszeriisitsék. A szinmiivészek sajat kozosségi feliileteiken is népszeriisitik a kizelgd premiert fotds
bejegyzések megosztasival. A szinhdz miivészei sajat kbzosségi feliileteiken mas, a szinhdzhoz nem
kapcsolodd tevékenységiikrél, vagy akar vendégszereplésiikrél, filmszerepeikrél osztanak meg
bejegyzéseket a kovetdikkel. Ezeket a szinhaz igyekszik utankovetni, és a miivészek beleegyezésével a
szinhaz sajat feliiletén is megosztani.

ZOLD SZINHAZ PROJEKT

A 2021/2022-es évadban a Z6ld Szinhaz Projektiinket tovabb bovitettiink, és kinyitottuk a kéztnségiink
felé. Az évadban 5 alkalommal tartottunk szemléletformald beszélgetéseket, mely témék kitaldlasaban,
a tematika felllitdsaban segitségiinkre volt a miskolci székhely(i Zéld Kapesolat Egyesiilet is. Minden
alkalommal 2-3 szakerté vendéget hivtunk a beszélgetésekre, melynek héaziasszonya Seres Ildiko
szinmiivészndnk volt, aki kérdezett, témakat vetett fel a beszélgetdpartnereinek. Az alkalmaknak
kialakult egy torzskozonsége, de mindig jottek (j érdekl6dok is. A beszélgetéseken ingyenesen lehetett
részt venni, illetve rogzitettiik is, hangban a Civil Radié volt ebben a partneriink, a képi rogzitést
szinhazunk munkatarsa végezte. Ezekb6l az anyagokbdl feldolgozés utén szeretnénk majd elérhetévé
tenni egy-egy ,.vagott verziot” szinhazunk feliiletein.

A beszélgetések témai és a szakértok a kévetkezok voltak:

A klimavdlsdgrol redlisan - egészségiink és kizisségeink felkészitése az alkalmazkoddsra: Urge-
Vorsatz Diana fizikus, az ENSZ Klimatestiiletének egyik alelntke, a CEU professzora, valamint dr.
Hérics Margit belgyogyéasz-infektologus, természetgyogyisz

Elelem - termelés - énelldtds: dr. Gyulai Ivan 6kologus, Sziics Gergely gyiimdlesész

A Klimatudatos életmod alternativdi az épitészetben: Vanyo Alida és Meggyasszay Péter
épitészmémokok

Zildreviltok a Zild Szinhdzban - Andacs Noémi a Tudatos Vasarlok Egyesiiletének munkatarsa, F.
Nagy Zsuzsanna, a Zold Kapcsolat Egyesiilet elntke

PETkalozok, akcidzok, szemétszedok a hulladékmentesités frontjan - Vészity Katalin kdrnyezeti
neveld, az Okologistic Kérnyezetvédelmi Alapitvany elndk, Demeter Zoltan, a Z5ld Akcié Egyesiilet
elndke, valamint Kalydy Barnabas, a "Szebb Miskolcért" szemétszed6 kézosség szervezdje

Az egyiittmilkodésiink részeként a Zold Kapcsolat Egyesiiletet meghivtuk az évadhirdeto

rendezvényiinkre is, ahol szemléletformald jatékokkal késziiltek a gyermekeknek és felnotteknek, akik
igy jatszva tanulhattak a hulladékkezelésrél, a komposztalasrél, a fenntarthatd életmodrol.

HAGYOMANYTEREMTO, HAGYOMANYAPOLO TEVEKENYSEG,

A vilagjarvannyal Gsszefiiggd korlatozasok lehetetlenné tették, hogy mindazokat a hagyomanyos és
népszerii programokat létrehozzuk, melyek mar hozzatartoztak a szinhaz és a viros életéhez. A jarvany
elmultaval, illetve csékkenésével parhuzamosan, dvatosan kell jraépiteniink ezeket a hagyomanyokat.

HELYI MUVESZEKKEL VALO EGYUTTMUKODES BEMUTATASA
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A jarvanyveszély dllando jelenléte miatt még az egyiittmiikodéseket is dvatosan épitettiik jja. A szinhaz
nézotéri eldcsarnokaban Gjrainditottuk a kidllitdsokat.

Miskolci Nemzeti Szinhaz kiallitasai
2021/2022

1. Fekete Zoltan fotdmiivész kiallitasa
2021. szeptember 18. — oktéber 09.
2. Eszak-Magyarorszagi Fotomiivészeti Szemle
2021. oktéber 13. — november 8.
3. Hatértalan Napok — Kassa hires sziilottei, jubilalé személyiségei
2021. november 11, — 2022, februdr 15.
4. Havas Galéria
2022. februar 22. — méarcius 08.
5. Bolla Andrea festomiivész
2022. marcius 9. — marcius 26.
6. Radics Marta keramiamiivész
2022. marcius 30. — aprilis 12.
7. Horizont — Eder Vera fotokiallitdsa
2022. aprilis 19. — méjus 10.
8. Hatartalan Napok — Kassai polgéarok, A Grosschmid csalad
2022. majus 12. — méjus 30.

A GYERMEK- ES IFJUSAGI KOROSZTALY VEDELMEBEN

Azon eldadasok esetében, melyeket a hatilyos jogszabalyok értelmében korhatari besorolassal kell
ellatni, ezt a korhatart feltiintetjiik az el6adas plakétjan, szérélapjan, valamint szinhdzunk honlapjan is.
Jegyirodank munkatirsai is tdjékoztatjak a néz6ket a korhataros eléadasokrol

EGYUTTMUKODESEK BEMUTATASA

Bar 2021. szeptemberében a jelenléti oktatas volt a jellemz6 véros és a megyei iskoldban, az 6vatossag
érezhetd volt. Nem hoztak a gyerekeket szinhazba, és nem fogadtdk szivesen a tantermi eléaddsokat
sem, félve a kiviilr6l jovo fert6zést6l. Mivel a szinhaz tarsulata meglehet6sen zart kozosség, a miivészek
sem szivesen vallaltak kiils6 fellépéseket. Igy a gyerekelbadasok nagyobb szériaban 2022. januarjatol
indultak utnak.

Ugyanigy a kozépiskolak is csak tavasszal fogadtak — az egyébként nagyon népszerti és sikeres tantermi
el6adast.

A miivészek elfoglaltsiga miatt 2022. tavaszan az M.A. napldja cimil tantermi eléadasunkat
forgalmaztuk.

Az elsé szerelem nem mindig idill, foleg, amikor egyoldalt. fgy van ezzel a kozépiskolas Andi is, aki
az egyik osztilytarsdba szerelmes, teljesen reményteleniil. A lany kiiloncnek szamit, Oszkar pedig az
egyik legmendbb sric az egész suliban és padtarsaval Viviannal jar. Ez igy is maradna, csakhogy
minden, amire Andi vagyik, és leirja a napldjaba, elkezd valésagga valni és ezek a vagyak egyre
veszélyesebbek lesznek...”

A Miskolci Nemzeti Szinhdz mindig kilonleges élményt nyidjté Sényi Fanni dramaturg nevével
fémjelzett M.A. napldja cimi tantermi eldadasat Mészoly Anna, Prohaszka Fanni és Feczesin Kristof
nagyszer(l szinészi jatékdval teszik minden alkalommal emlékezetessé. A darabot, amely mindig nagy
hatast gyakorol a nézékézonségre, szinhazunk miivészeti tanacsanak tagja Szbes Artur rendezte
Hadhazy Ildiké rendezoasszisztens kozremiikodésével.

Az elbadasokat kovetden beszélgethetnek a tanuldk a szereplokkel, hogyan jelenik meg egy
osztalykdzosségben a kiviildllosag, mi tesz valakit . kiilénccé.” Err6l a kortars témardl pedig az ifja
k6z6nség is mindig sokat tud mesélni: kialakulhat-e bartsag, szerelem két olyan ember kézétt, akik egy
osztalyba jarnak, mégis kiilén ,klikkbe,” csoportba tartoznak.
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A szinészek minden egyes elbadas alkalmaval arra torekednek, hogy szinészetiik wjabb és jabb
mélységeit, rétegeit és szélsbségeit tarjak fel.
Anagy multd tedtrumunk mindig is nagy figyelmet forditott a gyermekek szinhdzi nevelésére, szinhazba
szoktatdsdra igy az elmilt években tébb tantermi eldadas is sziiletett varosunk és a kérnyékbeli altalanos
és kozépiskoldk nagy o6romére, Egyik biiszkeségiink az M.A. napldja, amelyet az idei évadban
szinhdzunk a 2 éves Covid19 vildgjarvany miatti kényszer sziinet utan marciustol tudott tjra elkezdeni
jatszani és 13 alkalommal adtuk el6, mindig 6ridsi sikerrel.
Marcius 02. Foldes Ferenc Gimnézium 41 £6 9. évfolyam

Marcius 03. Fay Andras Goérogkatolikus Szakgimnazium 39 6 12. évfolyam

Marcius 03. Kossuth Lajos Evangélikus Iskola 35 f6 11. évfolyam
Marcius 10. Féldes Ferenc Gimnazium 39 6 11. évfolyam

Marcius 16. Gyarmati Dezs6 Sport Altal;&n.os Iskola 36 o 7. osztaly
Marcius 16. Gyarmati Dezs6é Sport Altalanos Iskola 35 6 8. osztaly
Marcius 24. Szemere Bertalan Technikum és Szakkézépiskola 36 16 10, évfolyam
Marcius 24, Avasi Gimnézium 32 6 9. évfolyam
Marcius 25. Herman Otté Gimnéazium 43 {6 11. évfolyam
Marcius 25. Herman Otté Gimnazium 33 £6 12. évfolyam
Aprilis 07. Miskolci Egyetem Ferenczi Sandor Egészségiigyi Technikum 35 f6 9. évfolyam

Aprilis 07. Fay Andrés Gordgkatolikus Szakgimnazium 25 £6 10. évfolyam

Mijus 26. Miskolci Egyetem Ferenczi Sindor Egészségiigyi Technikum 35 f6 12. évfolyam
Osszesen 464 6 tanuld tekintette meg el6addsunkat az 4ltaldnos iskola 7. osztily4tdl egészen a
kozépiskola 12. évfolyamaval bezarélag.

A SZINHAZI NEVELES KIEGESZITO PROGRAMJAI
LAZAR ERVIN PROGRAM 2021/2022-es évad

A Lazar Ervin Program keretében a harmadik osztilyosoknak a Hamupipéke el6adasunkat, az 6tédik
osztilyosoknak az Arany Janos miiveébol késziilt Rozsa és lbolya tancjatékunkat kinaltuk. 2021.
oktéberében elinditottuk a programot, a tankeriiletek a névekvo fertézésveszélyre hivatkozva november

masodik feleben leallitottak, majd februarban jra meginditottuk a sorozatot:

Miskolci Nemzeti Szinhdz 2021/2022
Lazar Ervin Program

diatum Hamupipoke Rozsa és Ibolya Osszesen ea szam
2021. oktober 3 3
2021. november 4 4
2021. december
2022 janudr
2022, februar 2 3 5
2022. marcius 4 4 8
2022, aprilis 2 3 5
2022. méjus 9 4 13
Osszesen ea szdm: 21 17 38

nézok szama: kb 11.000 f6
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De hogy mitdl lett a szinhdz mostanra az, ami, arra az a valaszom, hogy az azt vezetd miivészeti tandcs
tartalmas €s demokratikus egyiittmitkodése miatt. Illetve azoktol a szinészektdl, akiket a miivészeti
tanacs tagjai odacsabitottak, odakétottek. Ez a tarsulat jo csillagzat alatt valt egy egyiitt jatszé
kézdssegge, a szinészek kozotti kotodés pedig nagyon erBssé. A mi tarsulatunk nem attél j6, hogy benne
X ésY a vilag legjobb szinésze, hanem hogy estérdl estére az egyiitt jatszis hatasdra valik X-bél és Y-
bol a vildg legjobb szinésze. Es fontos az is, hogy azok a nagyszeril eléadasok, amelyek par évvel ezel6tt
Miskolcra iranyitottdk az emberek figyelmét, magasra tették a lécet, amelynek idérél idore meg kell
felelniink.

Ez nem egy, hanem inkabb négy szinhdz. Ha Budapesthez hasonlitjuk magunkat, akkor azt mondanam,
hogy egyszerre vagyunk zenés szinhaz, opera és balett, Vigszinhaz, Orkény Szinhaz és Pintér Béla
Térsulata. Pintér Bélat foleg azért emlitem, mert a 2022/2023-as évadban Ascher Tamas fogja rendezni
nalunk a Gyévuska cimii darabjat — és ha visszatériink a korabbi kérdésedre, akkor ettél j6 a Miskolci
Nemzeti Szinhdz, hogy ilyen, mir eleve izgalmas kisérletekbe vagunk bele. De ezt nehéz jobban
szavakba Onteni, azt hiszem, még mindig nagyon szerencsés a csillagzatunk, és iszonyt nehéz Ggy
tartani az égboltot, hogy ezek a csillagok ott is maradjanak.

Miskole, 2022, oktdber 28.

./ Béres Attila
' ligyvezetd
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