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Miskolc Megyei Jogti Varos Gérog Nemzetiségi Onkormanyzata
2022. évi ellenSrzési terve

I. fejezet
Az ellendrzési terv készitését meghatarozé dokumentumok

Az allamhaztartas 6nkormanyzati alrendszerének részeként Miskolc Megyei Jogu Varos Gorég
Nemzetiségi Onkormanyzatira (tovabbiakban: Nemzetiségi Onkormanyzat) is vonatkozik az
allamhaztartasi kontrollok rendszere. Az allamhaztartas belsé kontrollrendszere a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszere — beleértve a belsé ellenérzést — keretében valdsul meg. A belsé
kontrollrendszert és belsé ellenérzési tevékenységet részletesen a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérSl és  belsS  ellenbrzésérsl  szolé  370/2011. (XIL31) Korm. rendelet
(tovabbiakban Bkr.) szabalyozza.

A belsé ellenérzés rendje a Nemzetiségi Onkormaényzatnil szervezett. A Nemzetiségi
Onkormanyzat és Miskolc Megyei Joga Varos Onkorményzata (tovabbiakban: Onkormanyzat)
altal megkotott egyuttmikodési megallapodas VII. fejezete rogziti a belsé ellendrzésre vonatkozo
el6irasokat. A belsé ellendrzési tevékenység ellatasat Miskole Megyei Jogi Varos Polgarmesteri
Hivatal Bels6 Ellen6rzési Osztalya latja el.

A bels6 ellenérzés fuggetlen, targyilagos, bizonyossagot adé és tanacsadd tevékenység, amelynek
célja, hogy az ellenbrzott szervezet mikodését fejlessze és eredményességét névelje, az ellendrzott
szervezetet céljai elérése érdekében rendszerszemléletd megkozelitéssel és modszeresen értékelje,
illetve fejlessze az ellenbrzott szervezet iranyitasi és belsé kontrollrendszerének hatékonysagat.

A targyévet kovetd évre vonatkozoé éves ellendrzési terv elkészitését a Bkr. 31. §-a irja el6, melyet a
belsé ellenbrzési vezetd allit Gssze, Osszhangban a stratégiai ellendrzési tervvel. Az éves ellendrzési
tervnek a stratégiai ellenSrzési tervben és a kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon,
valamint a belsé ellenérzés rendelkezésére all6 er6forrasain kell alapulnia.

A Nemzetiségi Onkormanyzat 2022. évi ellenérzési terve a Bkr., valamint az allamhéaztartasért
felel6s miniszter altal kozzétett utmutatd alapjan készilt el.

A terv Osszeallitasat el6készité munka elézte meg, a belsé ellenérzés a folyamat kockazatelemzését
a kockazatkezelés rendje szerinti altalanos kockazati tényez8k figyelembevételével végezte el.

A Dbelsé ellen6rzés célja, hogy a szilard szakmai alapon allo, értékteremts ellendrzéseivel
elémozditsa a kozpénzugyek atlathatésagat, rendezettségét, hozzajaruljon a szabalyszert
gyakorlatok hasznositasahoz, a kitlzott stratégiai célok eléréséhez és megvalositasahoz. Cél a
rendeltetésellenes, jogszeritlen, szerzédésellenes vagy az érdekeit sérté intézkedések feltarasa, a
jogszerd allapot helyreallitasa.



II. fejezet

Az ellendrzési tervet megalapozoé elemzések és a kockazatelemzés eredményének
osszefoglalé bemutatasa

A kockazatok elemzéséhez és értékeléséhez kockazati tényezSk keriiltek megallapitasara. Ezek
bekovetkezésének valdszintségi értékét valdszintségi skala, a bekévetkezés hatasanak értékét
hatasskala segitségével mérjiik.

Val6szintségi skala definialasa:

1-20 % kozotti valoszinliség

21-40 % kozotti valoszinlség
41-60 % kozotti valoszintség
61-80 % kozotti valoszinlség
81-99% kozotti valoszinlség
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Val6szintiségen azt kell érteni, hogy a rendelkezésre allé adatok alapjan a feltart kockazatok a
kovetkez6 évben milyen valoszintséggel fognak bekovetkezni.

A hatasok értékeléséhez sziikség volt a hatastényez6k meghatarozasara. Hatastényezé alatt értjiik
azt a tényezGt, amely a kockazatértékeléshez kapcsoloddan valamilyen célértéket testesit meg. A
kockazatok értékelésénél a folyamatok szempontjabdl a legnagyobb jelent6ségti hatastényezd kertilt
kivalasztasra. A hatasskala a kockdzatok bekovetkezése esetén a hatds mértékét becsili.

Hatasskala definidlisa:

1 0-20%

2 21-40%
3 41-60 %
4 61-80 %
5  81-100 %

A kockazati érték szamitisa:

K=V +2H

K = a kockazati érték, melynek minimum értéke 3, maximum értéke 15 lehet
V = a kockazati tényez6 valdszinlségi skalan kapott értéke
H = ugyanennek a tényezének a hatasskalan kapott értéke

A kockazati tényez6 értéke 11 és 15 kozott van ,,magas” mértékd, amennyiben ez az érték 6 és 10
kozé esik, a kockazati tényez6 ,,kézepes” mértéki.

A 3 és 5 kozotti kockazati tényezé ,,alacsonynak” mindsil és kockazatként nem értékelends.

A magas és kozepes szintl kockazati tényezdket figyelembe véve kell megtervezni a folyamatok
belsé ellenbrzési metédusat, gyakorisagat.

Kockazati tényez6k

A rendelkezésre allé adatok alapjan a belsé ellen6rzési terv elkészitésénél az alabbi kockazati
tényezOk elemzésére kertlt sor:



Kilsé szabalyozottsag: torvények, rendeletek hidnyossaga, jogszabalyi valtozasok
gyakorisaga korlatozhatjak a tevékenységet.

Szabalyozas Osszetettsége: belsé szabalyzatok hianya, illetve a gyakorlattal vald
Osszhangjanak hianya veszélyezteti a szabalyszert mikodést.

Gazdasagl kockazat: koltségvetési tamogatas valtozasa, egyéb anyagi forrasok valtozasa,
adovaltozasok, inflacid, arfolyamvaltozas, kilsé szolgaltatoknal bekovetkezd valtozasok,
amelyek negativ hatassal lehetnek a tevékenységre, (pl. bevétel kiesést, kiadas, raforditas
noévekedést eredményeznek).

Human-eréforras: a hatékony mikodést korlatozza vagy teljesen ellehetetleniti a sziikséges
szamu, megfelel6 képesitést személyi allomany hianya.

Targyi szitkségletek: a tevékenység ellatasahoz sziikséges gépek, muszerek, eszkozok,
berendezések, anyagok, azaz a megfelel6 mennyiségti és minéségli anyagi eréforras hianya.

Informacidaramlas: a dontéshozatalhoz nem megfeleld, illetve nem megfelelé id6ében
rendelkezésre all6 informacié a szikségesnél kevesebb ismeretre alapozott dontést
eredményez.

IT tamogatottsag: az I'T tamogatas elégtelensége vagy hibaja akadalyozhatja a folyamatos
munkavégzést.

Az utolsoé ellendrzés ota eltelt id6: még nem vizsgalt teriilet vagy tobb éve nem vizsgalt
tertlet.

Szervezeti atalakulas, atalakitas: kormanyzati vagy énkormanyzati dontés alapjan elrendelt
belsé szervezeti atalakulas, atalakitas, vezetévaltas tortént vagy varhato.

Kiilsé ellenérzés altal kockazatosnak itélt teriilet: ASZ vagy egyéb szervezet altal
kockazatosnak itélt tertilet.

A 2022. évi munkaterv Osszeallitasa soran azok a munkafolyamatok keriltek figyelembevételre,

amelyeknél:

»  minimum 2 kockizati tényezé ,,magas” értéket ért el (11-15) vagy

»  minimum 2 kockazati tényezé ,,kozepes” (6-10) és minimum 1 kockazati tényezS ,,magas”
mindsitési értéket ért el (11-15) vagy

»  minimum 3 kockdzati tényezd ,,kozepes” (6-10) mindsitett értékd.



Az Aht. 38. §-aban foglalt teljesités igazolasa, érvényesités, utalvanyozas ellenSrzése cimii vizsgalat kockazatelemzése

S . e ,, : ST . Eredmény/kockazati KOf:kiiZati
orszam Kockazati tényez6 megnevezése Valo6szintiség \4 Hatas H ertek . ex;te,k,
mindsitése
1 Kilsé szabalyozottsag 30% 2 50% 3 8 kozepes
2 Szabalyozas Gsszetettsége 60% 3 45% 3 9 kozepes
3 Gazdasagi kockazat 33% 2 54% 3 8 kozepes
4 Human eréforras 54% 3 45% 3 9 kozepes
5 Targyi sziikségletek 12% 1 15% 1 3 alacsony
6 Informaciéaramlas 30% 2 55% 3 8 kézepes
7 IT timogatottsig 15% 1 23% 2 5 alacsony
8 Az el6z6 ellendrzés ota eltelt id6 62% 4 60% 4 12 magas
9 Szervezeti atalakulas 20% 1 38% 2 5 alacsony
10 i{élﬂst(; rei;ﬂzlorzesek altal kockazatosnak 25% 5 43% 3 3 kozepes

I1I. fejezet
A bizonyossagot ado6 tevékenységhez rendelkezésre allé és a sziikséges ellendri kapacitas tervezése
Az egyuttmikodési megallapodasban foglaltak alapjan a belsé ellenérzési feladatokat Miskolec Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellenérzési

Osztalya latja el. Ennek megfelel6n a Nemzetiségi Onkormanyzat belsé ellendri feladatait a Belsé Ellen6rzési Osztaly belsé ellendrei utjan biztositja. A
kapacitas tervet az V. fejezet mutatja be.



IV. fejezet

A tervezett ellenSrzések felsorolasa

Az Aht. 38. §-dban foglale | . vonatkozo Miskole Megyei Jogt
o . jogszabalyokban, Viaros Gorog
teljesités igazolasa, o . , Vo S Iv. 15 munkanap,

1. o . ) . el6irasokban foglaltak IL. fejezet szabalyszertségi Nemzetiségi , .
érvényesités, utalvanyozas . . ) negyedév 116

. betartasanak Onkormanyzata

ellenérzése " ,
vizsgalata 2020. év munkaszervezete




V. fejezet

A tanacsadoéi tevékenységre, a soron kiviili ellenSrzésekre, a képzésekre és az egyéb tevékenységekre szitkséges kapacitas tervadatok

1. Létszam/£6 1. f6 2. f6 3. £6 4. £6 555 | Osszesen
5 fére
2. Naptari napok szama 365 365 365 365 365 1825
3. Kies6 napok 111 111 111 111 111 555
3.1. szombat-vasarnap 106 106 106 106 106 530
3.2. fizetett innepek, pthenénap 5 5 5 5 5 25
4. Munkanapot csokkentd tényezék 53 47 51 51 51 253
4.1. szabadsag 38 32 36 36 36 178
4.2. betegség (becstilt adat) 15 15 15 15 15 75
5. Nett6 munkanapok szama 201 207 203 203 203 1017
6. Egyéb tevékenység id6szikséglete 150 20 20 20 20 230
6.1. jogszabaly szerinti feladatok (kiilénos tekintettel a belsé
ellenérzési tevékenység megszervezése, az ellenérzések
végrehajtasanak iranyitasa, az ellenérzések 6sszehangolasa, jelentések,
R L ) v ) 130 0 0 0 0 130
ellenérzési programok jovahagyasa, ellenérzési tervek, éves
ellenérzési jelentések, sszefoglald éves ellendrzési jelentés,
adatszolgaltatasok készitése)
6.2. tanacsadas 5 5 5 5 5 25
0.3. képzés/tovabbképzés 15 15 15 15 15 75
7. Soron kiviili ellenérzési napok szama 20 20 20 20 20 100
8. 2022. évi BE tervben ellen6rzésre fordithaté munkanapok szama 31 167 163 163 163 687

Az Onkormanyzat belsé ellenérzési tevékenységének ellatasat Miskolc Megyei Jog Véaros Polgirmesteri Hivatal Belsé Ellen6rzési Osztalya végzi. A
fenti tablazat ennek értelmében a Bels6 Ellen6rzési Osztaly belsé ellenéreinek kapacitas terve, melynek része az Onkormanyzat ellenérizendé feladatara

forditand6 ellendri kapacitas id6sziikséglete is.




