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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenld bdndsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003, évi
CXXV. t6rvény, a helyi esélyegyenléségi  programok elkészitésénck szabalyairol és  az
esélyegyenléségi mentorokrél sz6016 32172011, (X1 27.) Korm. rendelet, valamint a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz610 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Miskole Megyei Joghi Véaros Onkormanyzata (tovibbiakban:
Onkorményzat) Helyi Esélyegyenléségi  Programban  (tovdbbiakban: HEP) rogziti  az
esélycgyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az clkésziilt Helyi Esélyegyenléségi Programmal — a jovore nézve
is — 6sszchangolja a telepiilés méas dokumentumait, valamint az Onkorményzat fenntartasaban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program megvalositasa
soran parineri kapcsolatrendszerét bevonja. A jelen helyzetclemzés a HEP megalapozésat szolgalja,

A telepiilés bemutatasa

Miskole az észak-magyarorszagi régié kozigazgatdsi, gazdasigi, oktatasi, tudomdnyos és
“innovacios kézpontja, Borsod-Abatj-
Zemplén megyc székhelye, az orszdg -
negyedik  legnagyobb  Iélekszamn
varosa, amely a  Bilikk-hegység
kapujaban, folyovolgyek ¢s tdjegységek
talalkozasanal fekszik.

2014-es adatok alapjdn a  vdros
lélekszama 163 376 6. Miskole KSII
altal definialt 36 telepiilésb6l  allo
agglomeraciojanak  256.713  allandé
lakosa van, ebb6! 15.100 ingazik
naponta Miskolcra.!

Miskolc Eszak-Magyarorszag
fegnagyobb  véarosa ¢és  miiveldddsi
centruma,
Gazdasag

A véros gazdasagi kozpontta fejlédésében a kizépkortol kezdve jelentds szercpet jatszott az ipar ¢s
a kereskedelem.

Vannak tradicionalisan crés dgazatok — igymint a fémipar, gépipar, papirgyértds, ¢s fokozatosan
egyre meghatarozébba valnak az 0j, innovativ tevékenységek: az ICT, elektronika, tiripar, megijuld
energidval felhasznalasra épitld  tevékenységek, autéipar, logisztika valamint call center
szolgaltatasok.

A privatizacioval egyidejiileg jelentek meg az elsd kulfoldi tulajdonn vallalatok és kereskedelmi
iizletlancok. Az elsd kilfoldi cégek mar 1999-ben megkezdték a termelést. Ezek kozé tartozik a
Delco Remy (ma Remy Automotive), mely generatorok és inditomotorok felujitasdval foglalkozik,
a SIAD Kft. ipari és egészségiigyi ghzokat gyarto ¢és forgalmazo olasz vallalat, valamint az autdipari
audio rendszerek alkatrészeit gyarté Shinwa Magyarorszdg Precizios Kft. A véros jelenlegi

! Forras: Agglomeraciok, telepiilésegytittesek, 2014.



legnagyobb foglalkoztatdjanak, a Bosch cégesoportnak clsé gydra 2001-ben kezdte meg mikodését.
Ma két 6n4lio vallalat — a Robert Bosch Power Tool Elektromos Szerszamgyarté Kit. ¢s a Robert
Bosch Energy and Body Systems Kft. — kozel 5000 f6t foglalkoztat, €s szdmtalan beszallitonak,
partnernek biztosit megrendeléseivel megélhetést.

A viros gazdasagi fejlddése és foglalkoztatdsi mutatéinak javuldsa szempontjabol az autoipar
meghatdrozé: a legnagyobb foglalkoztaté Bosch mellett a Shinwa 750 f6t alkalmaz. A 2013-ban
betelepiilt TAKATA clsé épestben 1000 munkavallalo felvételét valositja meg. Tobb kisebb cég is
aktiv a jarmiipari terilleten: Patec, Remy Automotive, TS Hungaria stb. A cégek és partnereik
klaszterbe szervezddtek, a NOHAC — Eszak-magyarorszagi Autoipari Klaszter t6bb mint 70 tagot
szamlal, és az orszdg cgyik lcgnagyobb autdipari szervezédése. A neves és versenyképes
beszallitoknak készonhetéen a Miskolcon gyartott autéipari alkatrészek a vildg szinte valamennyi
autdgyaraba cljutnak.

A NOHAC mellett Miskolcon még két akkreditalt innovécios klaszternck van kdzpontja. Az Uripari
Klaszter tagjai a NASA (rholdjaihoz is szallitottak alkatrészeket, az Eszak-Magyarorszagi
Informatikai Klaszter tagjai — tobbek kozétt a MISYS, a Szinvanct vagy az Evosoft — magas
hozzdadott értékii tevékenységiikkel és fejlesztéseikkel teszik ismertté a varost,

A szolgiltatasi szektort erdsitik a Miskolcon miikédé szolgdltatd kézpontok, call centerek, melyek
kivalé munkalehctésdget biztositanak képzett, diplomas szakemberek szdmdra (is). Példaképpen az
eredetileg 300 fésre tervezett Vodatone Regionalis Ugyfélszolgilati Kozpont alkalmazotti 1étszdma
meghaladta a 600 f6t, és tovabbi hasonté profili cégek telepiiltek a varosba.

A fentiek mellett fontos kitérni az élelmiszeripari fejlesztésekre: a Nestle, a Mirclit Mirsa Zit.
eredményeire, a Miskolei Likdrgyar emblematikus jelenlétére.

A XXI. szazadi gazdasagi fejlodésnek nagy lendiiletet adott az Ipari Parkok kialakitisa. A Varos
északi részén talalhaté Miskolci Mechatronikai Ipari Park csaknem teljesen betelt, a Miskole Déli
Ipari Parkba szintén tébb beruhazé talalt ofthonra. A 2014, év legnagyobb magyarorszigi zoldmezos
beruhdzésa is itt valosult meg. Tiz hénapos rekordidd alatt épiilt fel a TAKATA japén cég miskolci
légzsdkgyarté iizeme. A fenti dnkorményzati tulajdont ipari parkok mellett magankézben lévo
barnamez8s ipari park és logisztikai park is terct biztosit a vallalatok fejlddéséhez.

Az Gjonnan betelepiil cégek mellett a varos torekszik a helyben miiksdé cégek, vallalatok szamara
is versenyképes lzleti kdrnyezetet kialakitani, fejlesztéseiket Oszténdzni. Miskole elsdként
fogalmazta meg rendclet formajdban véllalkozasfejlesziési programjat, infrastrukturalis  és
kézlekedési fejlesztéseivel timogatja a teriiletén miikodo cégeket.

o

Osszességében clmondhaté, hogy az elmilt 3 évben a Miskolcon 1¢vé vallalatok t6bb ezer 0j
munkahelyet és tobb milliard forint értékii beruhazdst, fejlesztést valositottak meg.

Kozlekedés és infrastrulctiira

Miskolcon futnak &sszc a jelentésebb térségi kapcsolodasi pontok, mind a vasuti, mind a kézti
kozlekedési infrastruktorat tekintve, igy a megye fObb kozlekedési kapcsolatai is a varosra
koncentralédnak. Az M3-as autpalya, és az M30-as Gt Miskolcig vezetd szakasza Borsod-Abayj-
Zemplén megye egészének clérhetdségét javitotta, kedvezd hatést gyakorolt a gazdasig fejloddésére.

A 2015 nyaran dtadott északi etkeriil$ utnak kdszénhetden beeslések szerint napi dtezerrel csokkent
a belvaroson 4thaladd gépjarmiivek szama. Az 1ij, korforgalmiva atcpitett csomdpontok s
Nitkeresztezédések eredménycképpen a kozlekedés gyorsabbé és biztonsagosabbi is valt.



Miskole jelentds vashthalozati kapesolatokkal is rendelkezik. Tébb orszagos torzshdlozati vasiti
palya is érinti a varost.? Emellett tovabbi két orszdgos vashti mellékvonal is dtmegy a varoson.’

A varosban két vasiti palyaudvar talalhaté: a Tiszai- és a Gémori palyaudvar, Az elébbi jelents
vastti csomoépontként szolgal a keleti orszagrész, valamint Szlovakia irdnydba. Miskole
bsszekottetését a fovarossal ¢s a térség nagyobb virosaival InterCity jaratok biztositjdk. Miskole €s
Garadna kozott kdzlekedik a keskeny nyomtava crdei vasut (Lillafiiredi Allami Erdei Vasut), mely
turisztikai szempontbol bir jelentdséggel.

A véarosban cgy kisebb repiiltér is talalhaté fitves kifutopalyaval, 4m ez a tomegkozlekedésben nem
jatszik szercpet. A legkdzelebbi nemzetkdzi reptér Kassan (84 km) és Dcbrecenben (113 kin)
talalhatd. A kerékparutak tckintetében a Tiszai Palyaudvart Didsgydrrel 9sszekotd fejlesztésén til
hamarosan a kdzosségi kerékpérozas rendszere is bevezetésre keriil.

Miskolc valaszokat keres a kozlekedés megfljitasara, ezért a Zsldebb Varosokért alapelvei mentén
fogalmazza meg jovoképét. A kornyezettudatos szemléletformalas fontossagat igyekszik
népszerlsitd, figyelemfelkeltd programokkal Gsszekapesolni: automentes nap, a Fold napja, civil
kezdeményezések pl.: Critical Mass lamogatdsa, vagy csatlakozas a Green City mozgalomhoz.

Az clmilt években tizembe helyezett alacsony padlés Skoda villamosok utan 40 darab sz6ld ¢és 35
darab csuklés jarmiibdl dllé —utébbi 2015-ben ,,Az év autdbusza” kategéria gyOztcsc—
komyezetkiméld CNG autébusz flottat allitott a rendszerbe a vérosi kozlekedési vallalat. A
fejlesztés credményeképpen a miskolci vérosi kozlekedést szolgald autébuszok donté tébbscge
alacsony padlés, klimatizalt, koryezetbardt és gazdasagosabb fenntartasu fett.

A belvdros parkolasi helyzetének javitisahoz jarult hozza a Patak utcai mélygarazs ataddsa, a
részben zoldtetds fedésével pedig 0j varosi park és jatszotér keriilt kialakitdsra.

Miskolc orszagos szinten is kiemelkeddé kozmithalézattal rendelkezik. A MIHO Miskolci
Hészolgaltatd Kft. Magyarorszdg masodik legnagyobb tavfiitési rendszerét tizemelteti, A
kornyezetvédelmi  szempontok eldtérbe helyezése indukalta a biomassza tiizelésii  fiit6mi
1étesitésénck clkészitését, valamint Miskolc geotermikus er6forrdsainak felkutatasat. A geotermikus
hészallité rendszer iizembe helyczésével elindult Kozép-Eurdpa legnagyobb geotermikus fiitémiive.
Ezzel Miskole tavhdcllatasanak kozel a fele geotermia alapu lett. gy a 2012-ben atadott biomassza-
erbmii utan Gjabb korszerii és komyezetbarat szolgaltatassal gazdagodott Miskole tavhé
szolgaltatasi profilja.

Szamos Iépés tortént a termdszeti kataszir6fak pusztitasainak megel6zésc érdekében, tobbek kozott
megoldédott a Szinva patak mederrendezése. Ezzel jelentdsen csokkent az 4r-, a bel-, és a helyi
vizkér veszélyeztetettség., Megvalosult a Miskole vérosi csatornahdlozat bovitése, valamint az
ivovizellatas biztonsagdnak javitasa. Megtortént a Szinva patakszennyezd forrasainak felszidmolasa.
Toébb mint 900 0j csatornabekotésre keriilt sor a 19,8 ki hosszi 0j szennyvizesatorna kiépitésénck
kiszonhetben. A Miskolc-Tapolcai  Vizmiingl ultrasziiré beépitésére keriillt sor, valamint
megvalésult egy biztonsdgi tarold kiépitése. Korszerli, folyamatos szdmitégépes cllendrzést
biztositd monitoring-rendszer épiilt ki a véros ivovizét biztositdé kutakra ¢és forrisokra, ami
garantalja, hogy kristdlytiszta ivoviz jusson el a miskolci fogyasztokhoz.

Oktatas

Megkeriilhctetlen tény az oktatasi rendszer hatasa a foglalkoztatasra és czen keresztill a gazdasagi
novekedésre.

22005, évi CLXXXIIL tdrvény a vasiti koziekedésrdl 1. szami melléklete alapjan
? Forras: Integralt Varosfejlesztési Stratégia Miskolc I kotet helyzetelemzés
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A Miskolci Egyetem ma mar igazi universitasként mitkodik, hiszen hét kara ¢és egy Zenemiivészeti
Intézete van, ahol tobb mint félszdz szakon folylat képzést a felsGoktatasi szakképzéstdl az
alapképzésen és a mesterképzdésen dt egészen a doktorképzésig és a tovabbképzésig, az élethosszig
valé tanulas jegyében. Szcrepe ugyanakkor nem csak az oktatds, hanem egyuital az Tszak-
magyarorszagi régié szellemi tudaskdzpontja is. Miikodése cgyre inkdbb kiegésziil a gazdasig
igényeihez valé rugalmas reagilas ¢s a gazdasagfojlesziésben valo kozvetlen részvétel
kotelezettségével, és nagymérickben jarul hozza, hogy Miskole vonzo telepiilés legyen a befektetok
szamara, mind az innovacios célok, mind pedig a szakember utanpotias tekintetében.

A Miskolci Felndttképzd Kozpont Kft. a régioban 1évé szakképz6 iskoldk didkjainak nyljt magas
szintii gyakorlati képzést, és fontos szercpet t6lt be a felndttek képzésében és atképzésében is.

Az intézményck biztositjik a versenyképes tudis megszerzésének lehetdségét, hogy a fiatalok a
munkaerépiacon megélljak helyiiket. A dudlis oktatasi rendszerben a tanuldk a szakmai-clméleti
ismereteket a felsé—, illetve kozépfoku oktatasi intézményben sajatitjdk el, gyakorlati oktatiasuk
pedig gazdalkodé szervezeteknél, koltségvetési szerveknél, illetve vallalatoknal folyik. A varos
tamogatja a vallalati tanmGhelyck, képzéhelyek fejlesztését, halozatosodasat, segiti a stratégiai
megallapodasok megkotéset.

Miskolc altaldnos- és kozépiskolai kinalata is sokszind. A csalidok allami, egyhazi és civil
mikddtetésti intézmények koziil valaszthatnak. Osszesen 45 kézépfoki és 46 alapfoka oktatdsi
intézmény szolgalja a nevelés és oktatds iigyél. A gimnaziumok kézil az Avasi Gimnéziumban, a
Foldes Ferenc Gimnaziumban, valamint a Miskolei Herman Otté Gimnaziumban
természettudoiményos laborok keriiltek kialakitasa ¢és ataddsra 2015-ben.

Kulturalis és turisztikai értékeink

A Miskolci Nemzcti Szinhaz, az orszag clsé kdszinhdza, Kozép-Eurdpa egyik legkorszer(ibb
szinhdazi épliletegyiittese,

Kilonleges latnivalokat kindlnak az érdekldddk szamdra a varos muzeumai is. A tobb éve sikercsen
miikds Herman Ott6é Miizeum hét intézményének? kiallitdsi ¢piileteiben tobbek kozott Szdsz Endre
vilaghiri képzomiivész allandd kidllitisa tekinthetdé meg, mely boviilt a Szemere Bertalan
varostorténeti kiallitassal, a Pannon Tenger és az Elit Alakulat allandé kiallitasokkal. A Rékoczi-
hazban miik6dd Miskolei Galéria évtizedek ota otthont ad a Miskolci Grafikai Trienndlénak.

A helyi egyetem, a vasgyartas, a kohdszaitorténet, a papirgyartas és a szinhdz, valamint a var is
onalld mizeummal rendelkeznek. Az Egyetemtoriéneti Gylijtemény ¢s Selmeci Milemlékkonyvidr
egyik f6 feladatinak tekinti a hagyomanyok megérzését a késobbi didknemzedékek szamara. Az
Orszigos Miiszaki és Kozlekedési Muzeum Kohaszati Mlzeuma a magyarorszagi é€s az egyetemcs
kohaszattérténetet mutatja be. A Miskole-Ujmassan talalhaté Massa Mizeumban a didsgydri
vasgyartas torténete elevenedik meg 1770-t61 1870-ig.

A varosban évek 6ta miikodd kozmiivelddési intézmények: a Barték Béla Mivelddési Haz, a
Diésgyori Ady Endre Kulturdlis és Szabadidé Kdzpont, a Gorombélyi Kozosségi Haz, az Ifjusagi és
Szabadidé Haz, a Radnoti Miklds Kozosségi Haz valamint a Vordsmarty Mivelddési Haz,
szinvonalas programokat kindlnak a véros lakossdganak és otthont adnak a kulturdlis civil
szervezeteknek.

Az Avasi Reformatus Templom Magyarorszag egyik legjelentdsebb késé gotikus cmidke. A
templom mellett all6 fagalérids, 16. szdzadi harangtorony ordja Miskolc jelképe. A véros
legérickescbb miiemickei kozé tartozik a 18. szdzadban emelt késobarokk stilusi gorogkeleti
ortodox templom, a kéttornyG Minorita templom, az erdélyi jellegli ronkfibol dcsolt

4 Forrds: helyi adatgyiijtés



Deszkatemplom. A Belvarosi Reformatus templom homlokzata pedig nemrég feltjitason esett at. A
neoromén-moreszk zsinagdga a legnagyobb a régidban. 2011-ben keriilt atépitésre s székescgyhazi
rangot kapott a Boldogasszony gorog katolikus templom.

Magyarorszag cgyik legjelentdsebb komolyzenei rendezvénye minden évben Miskolcon kertil
megrendezésre: a juniusi ,,Bartok Plusz...” Operafesztival. Emlitést érdemel a Becherovka Miskolci
Kocsonya Farsang kulturdlis ¢s gasztronémiai program, a Jameson CineFest, Magyarorszag vezet6
filmfesztivalja is. Fivtizedes hagyomannyal rendelkezé programok a Nemzetkozi Asvanyfesztival,
Nemzetkozi Kamarakdrus Fesztival, Borsodi Fond Folkfesztival, Miskolci Frocesfesztivil,
Didsgy6ri Vérfesztival, Miskolei Lecsd- és Pecsenyefesztival, Miskolei Sorfesztival, vagy a
Miskolei Palinkamustra.

2014 augusztusira Kozép-Eurdpaban is cgyediilalléd fejlesztés valosult meg az orszag egyik
legjelentésebb kozépkori miiemlékét, a Didsgydri Varat érintve. Helyet kapott Kozép-Turdpa
legnagyobb lovagterme, legnagyobb t6rténclmi panoptikuma, cgy vérkdpolna és a kirdlynék
Jakoterme. Tit zajlik az egész nyaron at tarté Varfesztival, a Borsodi Fond, a Kiralyncék Tavasza, a
Kozépkori Forgatag és a nyéri Szinhazi Esték rendezvényei. 2015 augusztusaban a Lovagi Torndk
Tere is dtadésra kerdilt.

A vérost szegélyezi a Biikki Nemzeti Park. Labandal taldlhaté a Miskolci Allatkert és Kultrpark.
Lillafired az orszag elsé klimatikus gyogyhelye és egyik legnépszeriibb kirandulohelye.
Nevezetessége a Palotaszalld, mely ismét teljes pompajaban lathaté. A fiiggékert falabol nyilik az
Anna barlang, melytél nem messze talilhaté a cseppkdveirdl nevezetes Szent Istvan-barlang felé
haladé, a Diosgyérbd!l indulé Erdei Kisvasht, mely az orszag legnagyobb viaduktjan viszi az
utasokat Garadna végallomasig.

Az Burdpaban is egyediilallo Barlangfiirdé Miskolctapolcan taldlhato.

2015 majusiban megnyilt a felgjitott és igényesen atalakitott Miskolctapoleat Strandfiirdd. A
fejlesztés eredménycként a strand alkalmassd vall vizilabda mérkSzések és uszoversenyek
megrendezésére is.

Sport

Miskolc mindig nagy hangsulyt fektct a sportéletre, az élsportra és a tomegsportra cgyardnt. A varos
clkitelezettségét az elmult években tortént infrastrukturdlis és ingatlanfejlesztések is jelezik.
Nemzetkéozi szabvanyoknak megfelels futopalyaval és fedett futdfolyosdval rendelkez6 téli edzcsre
is alkalmas atlétikai centrum épiilt az egyetemen, Megtjult az Ifjisagi Sportpalya futo- és miifiives
palyija. A futdpalya rekortdn gumiboritast kapott és vildgitast, mely lehetévé teszi a szabadidd
sportoldknak, hogy télen (is) a korai sététedés ellenére is hodolni tudjanak futé szenvedélyiiknek. A
diésgy6ri uszoda rekonstrukcidja is megvalosult, tovabba elkésziilt az (ij versenymedence Miskolc-
Tapolcan. A Jégesarnok szabadtéri jégpalydja igényes kivitelezésii lefedésével jelentdsen ndvekedett
a palya kihasznalhatosaga, kiilsndsen a kedvezétlen idéjarasi koriilmények esetén. A kozeljovében
elkezdédik a DVTK Stadion teljes dtalakitdsa is, mely czaltal 15 000 nézé befogadisara lesz
alkalmas.

Sport infrastrukfiira terén a véros jol elldtottnak mondhatd, melynek koszonhetden Miskolc az
utdbbi idészakban szamos rangos sportesemény helyszine lehetett.

A megyeszékhelyen pezsgd sportélet zajlik. A kivald feltételek megalapozzik, hogy a csapatok ¢vek
ota az cls6 osztdlyban szercpelnek, mint a DVTK labdarOgd csapata, a DVTK Jegesmedvck
csapata, Aluinvent DVTK N6i Kosarlabda csapata, tovabbd az MVLC Miskolci Vizilabda Club is
felkiizdotte magat az elsd osztalyba.



Judo és birkézas sporthgban olimpikonjai vannak a vérosmak, kajak-kenu utanpotlas kord
versenyzdik vilagversenyeket nycrnek.

Az MVSI Miskole Vérosi Sportiskola Nonprofit Kézhaszna Kft. nagy sikerrel neveli a varos
utanpotlas sportoldit.

A senior sportoldk is sikeresek szamos sportagban, mint az atlétika, tajékozédasi futés, birkozds ¢s
sz4s.

Szamos didkolimpiai és szabadidds verseny tartja mozgasban egész évben a didkokat. Kéznevelési
tipust sportiskolaként a 2015. évtdl miikddik a Gyarmati Dezs6 Altalanos Iskola.

Az orszdgban egycdiildllonak mondhaté a kotelezd Gszasoktatds szervezettsége is, mely tobb, mint
30 éves multra tekint vissza,

A vakok és gyengén latok a Latassériilick B-A-Z Megyei ,,Denevér” Sportegyesiileten keresztiil
tekesportdgban versenyczhetnek nemzetkdzi, specialis szabalyok szerint. A mozgaskmhtozotmk a
Mozgiskorlatozottak ,,AKARAT” Spoxtegycsuleten keresztiil sportolhatnak tiszds ¢és boccia
sportagakban. A Kerékvildg Sportegyesiilet tenisz €s kosarlabda sportdgban tart edzéseket.

A siketeket ¢és nagyothallokat a Miskolci Halldssériiltek Egyesiilete és Sport Klubja tamogatja,
labdarigds, bowling, horgaszat, (iszas terén versenyezhetnek tagjaik.

Demografia

Az alabbi altalinos demografiai helyzetkép bemutatja Miskolc Megyci Jogn Varos
lakonépességének alakuldsat az elmalt 6t évben.

Lakénépesség ({8)

Miskolc népessége
. . . ren Lakonépessé 170000 -
Ev Allandd népesség (18) (fg) g 160020
2010. 168 916 169 678 150000 ¢
1400060
2011. 167 680 168 172 130000
2012, 166 258 165 751 120000
2013. 165013 163 499 000G 17 b ] i
100 00 - o
2014. 163 376 161 341 7010 7011 2012 7013 7014

Forrés: helyi adatgy(jtés
Forras: TelR, KSH

Allandé népesség korcsoport szerinti megoszldsa 2014-ben
fo %

nék férfiak | dsszesen | nék | férfiak
dsszesen 86973 | 76403 163376 53% 47%
0-2 évesek | -] il 4083 EREE S
0-14 éves 10654 11236 21890 49% 51%
15-17 éves 2195 2252 4447 49% 51%
18-59 éves 44075 46853 50928 48% 52%
60-64 éves 6831 5145 11976 57% 43%
65 év feletti | 19447 10605 30052 65% 35%

Forras: TelR, KSH




A korcsoportonként ¢és nemek szerint bontott adatokbél kideriil, hogy 2014-ben az allando
népességen beliil a nemek aranya az iddsebbekndl a nék felé tolodott. A férfiak halanddsiga

nagyobb, ezért kb. 40 évces kortdl fokozottan tobbségbe keriilnck a nok.

A népesség dsszevont hem és korcsoport szerinti megoszlasa

60-54
fves

Alland6 népesség -
nék

69 64
évas

Allandé népesség -
férfiak

A gyermek korosztalyok ardnya csokken.

Oregedési index (3. szam tablazat)

65 év feletti 0-14 éves
allandé kordi allandd | Oregedési
lakosok lakosok index (%)
szama {f&) szama (f6)
2010. 29408 22753 129,2%
2011, 29 494 22478 131,2%
2012. 29 835 22 265 134,0%
2013, 30123 22 132 136,1%
2014, 30 364 21890 138,7%

Forras: TeiR, KSH

Miskolc lakonépessége oregszik, a legnépesebb korcsoportot jelenleg a nyugdij eldtt allok alkotjdk.
A demografiai dregedést jelentds mértékben fokozza az alacsony gyermekszam, a novekvd

élettartam,

Belfoldi vandorlasok {4. szami tablazat)

allando
jelleg(l elvindorlas| egyenleg
odavandorlds

2010. 2317 2719 -402
2011, 2 230 2639 -409
2012, 2194 2564 -370
2013, 2 147 2332 -185
2014, 2486 2769 -283

Orepedasiindex (%)
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Belfoldi vandoriasok-egyenleg {fé)

Forras: TelR, KSH

Az elvandorlas a helyi munkaerd-piac javuldsénak koszonhetéen csskken, mégis jellemz6 tendencia
a kozeli telepiilésekre valo kikoltozés ~az ingdzds véllalasa—, melyben az alacsonyabb ingatlandrak
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is szerepct jatszhatnak. Ezek a csalidok jellemzéen Miskolcon veszik igénybe a kilonbozé
szolgaltatasokat (pl.: kozoktatasi rendszer szolgaltatasait).

Természetes szaporodas
(5. szam( tablazat)

"etve halalozasok természetes Természetes szaporodas {i6)
setiletések . szaporodds
] szama y 700 -

sZama {f6)
2010. | 1447 2399 952 00 7
2011, 1391 2 266 -875 -500
2012. 1421 2 305 -884 -
2013.1 1366 2292 -926 -
2014, 1387 2427 -1 040 1100

Forras: TelR, KSH

Miskolc esetében természetes fogyasrdl beszélhetiink. A szilletések szdma minden éven alul marad
a haldlozasok szamahoz képest.

Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszag  Alaptérvénye, Szabadsdg és feleldsség fejezete II cikkének érfelmeben
.Magyarorszag az esélycgycnléség megvaldsuldsat kiilon intézkedésckkel segiti. Magyarorszag
kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a néket, az iddseket és a fogyatékkal ¢léket.”

Kiildetésiink, hogy az Alaptdrvény, valamint az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyenloséy
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény passzusait kiemelten szem elbtt tartva virosunk
minden polgira szamara — kiilénds tekintettel a hatranyos helyzotli tdrsadalmi csoportokra —
clésegitse az egyenld banasmod kovetelményeinck érvényesitését, biztositsa a szolgaltatasokhoz
vald egyenld hozzaférést és megeldzze a hatranyos megkiillénboztetést.

Kiemelt érickeink

Tarsadalmi szolidaritis. Célunk az dsszetartd, szolidaris, hatranyos megkiilonboztetéstél mentes
helyi tarsadalom erésiiése.

Az emberi méltosag tiszteletben tartisa. Bletkoriilmények, -feltételek, -tér kialakitdsa, mely a
lakosok emberi méltésaganak, érickeinek, egyediségének megerdsitését szolgalja.

Partneri kapesolat, egyiittmiikidés. A kélesénos eldnysk egyidejii biztositdséval a partnerség ¢s a
méltdnyossag clvénck érvényesitésére toreksziink.

,, A barmilyen hatrannyal Miskolcon ¢16 lakosséag esélyeinek érvénycsitése érdekében Gsszehangolja
az Onkormanyzati intézményeket és a civil szervezeteket, a célkitlizések megvalésitdsa érdekében,
és kialakitja az egyiittmitkodési rendszereit, amely a programalkotas és végrehajtds sordn biztositani
tudja az éves munkatervénck megvaldsitasat, nyomon kéveti a célok teljestilését, ellendrzi, €rtékeli
az clért eredményeket, kiigazitja a rendszert, melynek gyakorlati megvalositisira férumot hoz
létre.

Forras: Miskole Megyei Jogn Varos Esélyegyenléségi Tandcsa Szervezeti és Mitkodési Szabdlyzata, 2015.
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Célok

A Helyi Esélyeovenldséei Program atfogd célia

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program cliogadésaval
érvényesiteni kivanja az egyenld banasmod és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét, a
kozszolgaltatisokhoz  torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkriminicidmentességet, a
szegregiciomentességet, a foglalkoziatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az okfatds ¢s a
lakhatés teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémdk komplex kezelésc érdekében sziikséges
intézkedéscket.

A koznevelési intézményeket Crinté intézkedések érdekében — az oOvoddk kivételével —
egyiittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (a tankeriilettel és a Szakképzési
Centrummal).

HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyeniéségi szempontbdl fokuszban I1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a varosban,

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan atickinteni a szolgaltatisokhoz torténd
hozzatérésik alakulasat, valamint feltami az ezeken a teriifeteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az ¢ csoportok esélycgyenldségét elosegité feladatokat, ¢és azokat a
tertiletcket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyentd bandsmaod érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett itemezésct a HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT ¢élja

Célunk a helyzetclemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulisokat eredményeznek az esélyegyenl8ségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk annak az egylttmikodési rendszernek a folyamatos fenntartasa, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn bizfositja a megvalésitis, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értdkelés, kiigazitds tamogaté strukturalis rendszerét, és a hozzd kapcsolédd Esélyegyenidségi
Tanacs miikddtetését.

13



A Helyi Esélyegyenliségi Program Helyzetelemzése

Jogszabalyi hittér bemutatisa

A program készitését eléiré jogszabdlyi kornyezet rovid bemutatisa

A helyi esélyegyenléségi program clkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003, évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyok a torvény végrehajtasi rendeletei:

A helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélycgyenloségi
mentorokrol” szoéld 321/2011. (X1L27.) Korm, rendclet ,,2. A helyi csélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete ¢s

A helyi esélyegyenléségi program clkészitésének részletes szabdlyairol sz0l6 272012
(V1.5.) EMMI rendelet alapjdn alkalmaztuk, kiilénds figyelmet forditva a

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairol sz016 2011, ¢vi CLXXXIX. torvény
(tovédbbiakban: Motv.),

A szocidlis igazgatisrol és szocidlis cllatasokrol szolo 1993, évi L t8rvény
(tovabbiakban: Szt.),

A foglalkoztatas eldscgitésérdl és a munkanélkiliek ellatisarol szolo 1991. ¢vi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.),

A nemzetiségek jogairdl szol6 2011, évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),

Az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.),

A gyermckek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXL torvény
(tovibbiakban: Gyvt.),

A nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011, évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv.
clbirasaira.

Az esélyegyenldségi célesoportokat érinté helyi szabdlyozis bemutatisa

Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének hatdlyos rendeletei alapjan:

A gyermekvédelmi szakelldtds keretében nyfijtott utégondozasi ellitasért fizetendo
téritdsi dijrol szol6 21/1998. (VIL 1.) nkormanyzati rendelet

A személyes gondoskodast nytijto gyermekjoléti alapellatasokrol, azok igénybevételérol
és fizetendd téritdsi dijakrol szolé 12/2014. (V. 12.) énkorményzati rendelet

A telepiilési timogatas és az dnkormanyzat dltal nyGjtott egyéb szocialis ellatasok helyi
szabélyairél szo16 2/2015. (I1. 10.) énkorményzati rendelet

Az onkormanyzati rendeletck elSkészitésében valé tarsadalmi részvételrdl szOlo
25/2011. (IX, 1.) énkormanyzati rendclet

A 65-70 év koszotti életkort, miskolei allandd lakéhellyel rendelkezd személyek utazdsi
kedvezményérdl szold 9/1995. (II1. 7.) snkormanyzati rendelet

A véros kozmivelédési feladatainak és ellatasanak feltételeird! szolé 21/2012. (VL. 27.)
dnkorményzati rendclet

Az 6nkormanyzat 4ltal fenntartott koznevelési intézményekben fizetendd téritési dijakrol
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és tandijakrél szold 34/2012. (IX. 28.) dnkorményzali rendelet

e Miskolc Megyei Jogli Véros festnevelési és sport feladatairdl sz6l6 3/2008. (111 12.)
dnkormanyzati rendelet

e A lakasok bérletérsl sz016 25/2006. (VIL. 12.) énkormanyzati rendelet
e A héziorvosi és fogorvosi korzetekrol szolo 17/2009. (V. 20.) nkorményzati rendelet

e A miskolci teriileti védéndi és  iskola-, ifjusdg-cpészségiigyi  korzethatdrok
megallapitasirél és fejlesztésérdl sz016 50/2005. (X1. 24.) dnkormanyzati rendelet

o Az Onkormanyzat altal maganszemélyck lakhatdsdnak biztositisa céljabol bérbevett
lakdsok hasznositdsarél és a nem onkorményzati tulajdonban 16vé bérlakdsban lakok
Jakbértamogatasardl sz616 15/2005. (1V. 20.) énkormanyzati rendelet

o A varos-rehabiliticichoz kapesoléds feladatok cllatasarol szolo 14/2009. (IV. 22.)
énkormanyzati rendelet

o Miskolc Varos miivészeti és tudomanyos szténdijainak alapitasarél ¢s adoméanyozdsuk
szabalyairo! 62/1997, (XL 1.) énkorményzati rendelet

e A kizmiives ivovizellatdsrol és a kdzmiives szennyvizelvezetésrol szolé 40/2011. (XL
22.) énkormdnyzati rendelet

o A tavhoszolgaltatas dijarél és a dijalkalmazas feltételeirdl sz6l6 40/2006. (XIE 06.)
dnkormanyzati rendelct

Stratégiai kornyezet bemutatasa

Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programolkkal

Miskolc Megyei Jogn Véros Onkorményzatanak Telepiilésfejlesztési Koncepeidjdt a varos
Kézgyiilése az 1-8/80.129/2014. szami hatérozatdval hagyta jova. A dokumentum Osszeallitasat
helyzetfeltard, elemzd és értékeld munkafazisok alapoztik meg. A koncepcié hosszii tavra
fogalmazza meg a véros jovokEpét, kijeldli a véros pozicijat 2030-ig a hazai véroshalozatban,
bemutatja a varos tarsadalmi, gazdasagi, taji, természeti és épitett kornyezetének jovébeni allapotat.
A jovokép a megindult paradigmavaltast erésitd, tjszerli beavatkozasok eredménye.

A koncepeitval dsszhangban késziilt ¢l az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS) ¢s az
annak rész¢ét képezé Antiszegregacios Program, melyet Miskole Megyei Jogl Varos Kozgytilese
2014-ben a VIII-105/80.939/2014. szam hatérozataval fogadott cl.

A stratégia funkciéja, hogy bemutassa a koncepcidban megfogalmazott hosszii tdvi célok
megvaldsithatésagat. A koncepcid célrendszerébdl ot stratégiai o€l vezethetd le:

o gazdasagi potencidl névelése,

o természeti kornyczet megdvasa, sérillt kdrnyezet rehabiliticioja,

e dletmindség javitasa, human potencial fejlesztése,

o épitett komyezet fejlesztése, az dépitett €s a természeti kornyezet harmoniajanak
megteremtése,

s biztonsag, esélyteremtés, szocidlis kohézié erdsitése.

Jelen dokumentum készitéseckor az ITS ¢s az annak részét képezd Antiszegregdcids Program
feliilvizsgalata zajlik, melyet a 314/2012. (XL 08.) Korm. rendelet modositasa tett sziiksegesss. A
feliilvizsgalat soran a varosfejlesztési elképzeléseket a jogszabalyi el6irasokkal szinkronba kivanjuk
hozni.
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Integralt Teriileti Program (ITP)
A Teriilet & Telepiilésfcjlesztési Operativ Program (TOP) altal tamogathatd vérosfejleszicsi
beavatkozésok az Integralt Teriieti Program keretében valosithatoak meg.

A TOP 6. prioritasa az alabbi intézkedéseket tartalmazza:
o gazdasagfejlesziés,
o csaladbarat, munkéba alldst segitd intézmények, kozszolgaltatasok fejlesztése,
o gazdasdgélénkitd és népességmegtartd varosfejlesztés,
o fenntarthatd varosi kozlckedésfejlesziés,
o Snkormanyzatok cnergiahatékonysaginak ¢s a megijuld energiafelhasznilds ardnyanak
névelése,
e varosi kdzszolgaltatasok fejlesztése,
e leromlott varosi teriiletek rehabilitacioja,
o gazdasagfejlesztéshez kapesolodo foglalkoztatas fejlesztése,
o tarsadahni koh¢ziot célzo helyi programok.

Miskolc Megyei Jogd Viaros Onkormanyzatinak Gazdasdgi Programja a 2014-2019 kozotti
idBszak 6 véarosfejlesztési irdnyait foglalja 8ssze, mely példaértékii abbdl a szempontbél, hogy a
jogszabaly altal cl6 nem irt teriileteken (pl. sport, kultira) is megfogalmaz az esélyegyenldséggel
kapcsolatos  torckvéscket. A koncepcié els@sorban a varos gazdasaganak megerOsitéseét,
versenyképességének erdsitésér, a foglalkoztatas (beleérive a szocidlis- és kozfoglalkoztatas)
bévitését tartja szem elbtt. A megfogalmazott célkitlizések a HEP valamennyi célcsoportjét érintik.

2014-ben elkésziilt Miskole Szocidlis Szolgaltatistervezési Koncepeidja. A fejlesztéscket
megalapozd tervdokumentum irdnyelveket fogalmaz meg, valamint informaciokat biztosit egyéb
tervezések készitéi szamara. Feladata: elGsegiteni egy cgységes, szocialis-szolgaltatd politika
kialakitasat a telcpiilésen. A koncepeid bemutatja a varos szocio-demografiai helyzetét, a szocidlis
szolgaltatasok rendszerét, valamint civil és egyhazi szervezetcket, intézményeket stb.

Miskole Megyei Jogh Viros Kozbiztonsigi ¢és Biinmegelozési Stratégidja atfogéan kezeli a
biinmegeldzés témakorét. A 2015-2016. évekre vonatkozd cselekvési program tartalmazza a célok
eléréséhez sziikséges eszkozoket, a feladatok feleldseit, kozremiikoddit, és a végrehajtisi
hataridoket.

A helyi esélyegyenléségi program térségi, tirsulisi kapesolédasainak bemutatisa

Onkormanyzati tarsuldsban 22 telepiilési énkorményzattal miikddik egyiitt Miskole Mcgyei Joga
Varos Onkormanyzata a szocidlis szolgaltatiasok nyijtasa terén. Az egytittmiikodd partnerek szama
témateriiletenként valtozik.

A Miskolci Egycsitett Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény (tovabbiakban:
MESZEGYT) az alabbi személycs gondoskodast ny0jtd szocialis cllatdsokat biztositja:

o hazi segitségnynjtas,

e csalad- ¢és gyermekjoléti szolgalat,

o csaladok dtmeneti otthonaban elhelyezettek elldtasa,

o gyermekek atmeneti otthonaban clhelyezettek ellatdsa,

e tamogatod szolgaltatds,

¢ bentlakdsos atmeneti elhelyezést nyijto idosek gondozohaza,
e szocialis étkeztetés,

» idosek nappali ellatésa,

e bolcsbdei cllatas,
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e pszichiairiai betegek kizosségi ellatasa,
e pszichiatriai betegek nappali ellatasa.

A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjibol relevins
adatok, kutatasok Attekintése, adathiinyok kimutatisa

A helyzetclemzés soradn torekediiink a legfrissebb rendelkezésre allé adatok hasznélatéra.
Alapvetden az Orszdgos Teriiletfejlesztési és Terliletrendezési  Informécids Rendszer (a
tovabbiakban: TeIR) adatbazisabdl nyertiink ki informacidkat”, azonban a TeIR esetiinkben
szdmadatokat csak 2013-ig tartalmaz. A 2014-es évre vonatkozdan a www.ksh.hu weboldalt hiviuk
segitségiil, illetve helyi adatgy(ijtésbdl szarmazo informdaciokra hagyatkoztunk, természetesen
valamennyi adattabla esetében feltlintetve a pontos forrast.

A programban taldlhato tablazatok adatai kizdrolag Miskolera vonatkoznak, a tablazatok fejlécei és
sorszamozasai orszagosan hasznalt egységes formatumiak.

A mélyszegénységhben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Magyarorszagon a szegénység elleni kiizdelem alapdokumentima a Nemzeti Tarsadalmi
Felzarkézasi Stratégia — Mélyszegénység, Gyermekszegénység, Romak — 2011-2020 (NTFS). Az
NTFS kicmeli, hogy a szegénység korantsem csak a romakat shjtja, de a szegények kozott
ardnyaiban tébben tartoznak a roma népességhez, czért az 6 felzarkozasukra killon hangstlyt kell
helyezni.

Ugyanakkor meg kell jegyezni, hogy a szegénység lekiizdésct célzo programok tébbségérdl —
részben adatvédelmi okok miatt — nem készil, nem is késziilhet olyan nyilvantartas, amely
bemutaing, hogy a célesoportban milyen aranyban vannak romak, igy ilyen kimutatasokkal Miskole
sem rendelkezik. A dokumentum hangsilyozza, hogy a mélyszegénység €s a tarsadalmi
kirckesztodés mérscklése komplex és hosszitdvon kiszamithaté megkdzelitést igényel. Ez az
dssztdrsadalmi érdek helyi, dnkormanyzati szinten is tudatos és fenntarthaté beavatkozasokat tesz
sziikségessé. Miskolc a NTFS éltal megfogalmazott célok mentén az utébbi években fontos
iépéscket tett a felzarkozas teriiletén.

oA gyakorlatban a mélyszegénység fogalméat azonositjdk a cigdnysdggal. Ez nem mds, mint az
ctnikai és szocialis dimenzid 6sszemosasa, ¢s czzel a tarsadalmi kirekesztettséghdl fakadd Osszes
probléma ,,cigdnykérdésként” vald felfogdsa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciginysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a ketté nem
fedi teljesen cgymast,” ©

A mélyszegénységben élok helyzetének javitdsat a munkaalapi tarsadalom alapelvei mentén
kivanjuk megvaldsitani. Elsédleges cél, hogy a mélyszegénységben él6 csaladokban ndvekedjen a
munkajovedelemmel rendelkezk szdma, amelyhez t6bb — az Eurépai Unié tamogatasival
megvalosuld — projekt is hozzdjarulhat. A helyzet megvéltoziatisanak fokuszaban a gyecrmekek
alinak. Javitani kell a hatrinyos helyzeti gyermck eredményességét a koznevelésben, csokkenteni a
lemorzsolodast, ndvelni kell a szakmai végzettséget szerzok szamat.

 Cserti Csapo Tibor — Orsds Anna: A mélyszegénységben él8k és a cigdnyok/romik helyzete, esélyegyenldsége (2013.)
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Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integraci6

Nyilvantartott allaskeresdk szama és aranya, allaskeresési segélyben részesiil6k szama, jaradékra
jodosultak szama és rendszeres szocialis segélyben részesiilék szama {3.2.1, szamu tablazat)

Nyilvantartott dlldskeres6k szdma| Allaskeresési ok Rends-z’e'r es
’ segélyben .Jaradekra szo'aalls
Negvedév| — p fiak nék cészesalok | 108osultak | segélyben
részesiilok
/6 % f6 % [f6 ft6 . /56

2010, 1. 7408 | 13,6% | 6015 | 10,6% 844 2799 5064
2010. 1. 680 | 12,6% | 5865 10,3% 815 2 307 4 940
2010, . 6593 | 12,1% | 5953 | 10,5% 884 2023 5127
2010, Iv. 638 | 11,7% | 5706 | 10,0% 797 1756 5220
2011, 1, 7255 | 13,5% | 6108 | 10,9% 1092 2170 5663
2011, 1. 6409 | 11,9% | 5626 | 10,0% 756 1882 4763
2011, . 61101 11,3% | 5737 10,3% 901 1725 4644
2011, Iv. 6119 11,4% | 5408 9,7% 229 1707 4841
2012, 1. 64821 12,2% | 5347 9,7% 108 1635 4953
2012, 1. 6187 | 11,6% | 5291 9,6% 104 989 4917
2012, 1L 59201 11,1% | 5376 9,8% 120 797 4 649
2012 V. 5281 9,9% 4 853 8,8% 143 701 3928
2013, 1. 6454 | 12,3% | 5380 9,9% 182 893 4 903
2013, 1. 5461 | 10,4% | 4 956 9,1% 222 813 3948
2013, 1, 5083 9,7% 4702 8,7% 248 611 3403
2013, IV, 4 657 8,9% 4253 7,9% 256 662 3036
2014, 1. 5174 9,8% 4323 7.9% 269 880 3 357
2014 H. 56601 108% {5174 9,5% 306 760 3863
2014. Hl. 4319 R,2% 4209 7,7% 322 665 2 960
2014. v, 4 Q87 7.8% 3960 71,2% 343 991 2584

Forras: TelR, KSH

Az 4llaskeresSk szamdard! és ardnyardl szold adatokat vizsgalva egyértelmii a foglalkoztatést
mutatok javulasa az elmdlt 5 év alatt. Azonban a mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az
egyén, illetve a haztartas sajat jovedelmi helyzetének értékelésén alapulnak.

A rendelkezésiinkre 4116 informacidk alapjan clsdsorban a munkanélkiiliség, a szocialis
raszorultsag, a gyermckek helyzete, a lakhatdsi viszonyok és az iskolai végzettségek figyelembe
vételével tudunk kovetkeztetéseket tenni. A lakossag jovedelmi viszonyairdl nem rendelkeziink
megfeleld adatokkal.
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Allaskeresik szama {f6)

2010 2011 2012 2013 2014
Forras: TelR, KSH

Orszigonként més ¢s mas a megitélése, hogy mekkora jévedelembdl lehet megélni egy-egy
telepiilésen. Az ENSZ altal hasznalt abszolit inélyszegénységi kiiszab szerint példaul ebbe a
csoportba tartozok kevescbb, mint 1 dollarbol élnck naponta, iz a mérészam clsésorban a fejléds
orszagokra jellemzd, a fejlett vilaigban mds mutatokat haszndlnak. Eurdpaban szegénynek
szamitanak a median jovedelmek 60%-anal kevesebbél ¢ldk. A fogalmak, mint lthatd, nem azonos
élethelyzetet fednek. Altalanosan clmondhaté, hogy a szegényebb orszdgok szegényei sokkal
szegényebbek, mint a gazdagabb orszigban €16 alacsony tarsadalmi statusziak.

A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szdma és aranya (3.2.3. szam( tabla)

Negyedév fé
2010. 1. 5080
2014, 1I. 5389
2010. i1 5 387
2010, V. 5461
2011, 1. 5729
2011. 11 5033
2011, 1. 4 550
2011 {v. 3941
2012, 4 3463
2012, I, 3333
201211, 3656
2012, . 3437
2013, 1. 3757
2013, 1L 3631
2013, HI. 3286
2013.1V. 3072
2014. . 3101
2014, H. 3094
2014. 111, 2924
2014, 1v, 2 688

Forras: TelR
2010 6ta a kozfoglalkoztatasban dolgozokat nem szdmitva mintegy hatezerrel csskkent a regisztralt
allaskerestk szdma a virosban. A Mechatronikai park betelt, és az Gjonnan kijelolt Déli Ipari Park
belakasa is megkezdddott. Az Orszégos Segélyhivd Kozpont Miskolera telepiilésével 450 (j
allashelyet télthettek fel helyi munkaervel. A Takata beruh4zasnak kdszénheten tobb, mint 750
munkahely jott létre. A Patec gyar jelenleg kzel 90 embert foglalkoztat, mig a Remy Automotive
Hungary Kft. csaknem félezer cmbernek ad munkét.
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Regisztralt munkanélkiilieck szama korcsoport szerint (3.2.2. szamu tabla)

. 20 év| 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 59 év
Negyedév . . . s , s . .
alatt | éves éves éves éves éves éves | éves éves | felett
2010. L 179 | 1479 | 1819 | 2074 | 1757 | 1743 | 1510 | 1752 | 1020 90
2010. 1. 143 | 1369 | 1615 | 1908 { 1658 | 1693 | 1435 | 1716 | 1095 93
2010. Hl. 156 | 1430 | 1608 | 1798 | 1643 | 1655 | 1406 1456 | 1093 101
2010, WV, 165 | 1323 | 1534 | 17481 1640 | 1578 | 1358 | 1569 | 1074 103
2011. L 142 | 1431 | 1647 | 1944 | 1872 | 1777 | 1521 1734 1181 114
2011, 1L 135 | 1232 | 1524} 1718 | 1650 | 1625 | 1330 | 1497 | 1196 128
2011, 11, 144 | 1390 | 1491 | 1607 1 1578 | 1568 | 1342 | 1436 | 1167 124
2011, IV, 106 | 1289 | 1457 | 1544 | 1550 | 1590 | 1314 | 1377 | 1172 118
2012, 1, 119 | 1254 | 1447 | 1581 | 1612 | 1608 | 1385 | 1482 | 1220 121
2012, 1. 112 | 1195 | 1333 | 1460 | 1544 | 1517 { 1330 | 1454 | 1390 143
2012, 1L 163 {1326 | 1271 | 1404 | 1475 | 1438 | 1273 | 1411 | 1387 148
2012, 1V, 128 | 1077 | 1123 | 1244 | 1362 | 1312 | 1202 | 1199 | 1308 179
2013, |, 147 | 1242 | 1371 [ 1396 | 1523 | 1518 | 1467 | 1438 | 1531 201
2013, 1. 97 1040 | 1207 | 1180 | 1378 | 1318 { 1318 | 1260 | 1404 215
2013, . 139 | 1075 | 1082 | 1045 | 1229 | 1224 1 1233 | 1199 | 1322 237
2013, v, 143 973 984 973 1140 | 1096 | 1087 | 1053 | 1188 273
2014. 1. 138 { 1005 | 1057 | 1065 | 1252 | 1130 | 1333 | 1127 | 1254 336
2014. 1L 183 { 1124 | 1212 | 1191 | 1387 | 1285 | 1374 | 1266 | 1420 392
2014, {il. 122 967 870 874 1121 | 1000 | 1045 998 1106 423
2014. V. 155 893 798 827 1011 945 1041 904 1017 456

Forrds: TelR, KSH

Akar a palyakezdo allaskeresék szamat clemezziik, akar a nyilvantartott munkanélkiiliek iskolai
viégzetiség szerinti megoszlasat vesszitk goresé ala, az adatok egyértelmilen csokkend tendenciat
mutatnak a vizsgalt idészakban.

Palyakezdd allaskeresdk szama és a 18-28 éves népesség szdma (3.2.4. szami tablazat)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé dllaskeresdk szama
év [’4 r 8 s rr r . ]
né férfi Osszesen ng férfi osszesen
114] 4] | {] 6 % o % fo %

2010, [ 12380} 12991 25371 513 | 4,1% | 580 | 4,5% 1093 4,3%

2011, 12025 | 12617 24 642 453 | 3,8% | 567 | 4,5% 1020 4,1%

2012. 11734 | 12220 23954 468 | 4,0% | 557 | 4,6% 1025 4,3%

2013. | 11513 | 12019 23532 419 | 3,6% | 501 |4,2% 920 3,9%

2014, 11252 ¢ 11740 22992 395 | 3,5% | 445 | 3,8% 840 3,7%
Forras: TelR, KSH
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (3.2.6. szamu tablazat)

Nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai
Nyilvantartott végzettség szerint
Negyedév allaskeresék ’Altala'tjos’ iskoiét” ’8 éEtaIélm’)ls;"léE kisebb"
szama végzett dlldskeresék | végzettségll dlldskeresdk
bsszesen szdéma szdma
' fé o
2010, 1. 13423 3612 587
2010, 1. 12 725 3556 636
2010, 1k 12 546 3528 540
2010.1v, 12 092 3124 562
2011. 1. 13 363 4003 617
201111 12 035 3522 486
2011. 11 11847 3289 537
2011, 1V, 11527 3358 577
2012. 1 11 829 3313 531
201211 11 478 3276 515
2012, 11. 11 296 3046 465
2012, V. 10 134 2710 401
2013.1, 11 834 3304 526
2013. 11, 10 417 2720 417
2013, 1H. 9785 2597 356
2013, 1V, 8910 2321 312
2014. 1 9 497 2579 414
2014.1l. 10834 3259 532
2014, . 8528 2263 300
2014. 1V, 8152 2327 308

Forras: TelR

A szegénységben élok hclyzetét az Onkorményzat a szocidlis és egészségiigyi, gyermekjoléti
ellatorendszeren keresztii! ismeri, anyagi lehctdségei és intézményi haldzatan keresztill a segitd,
tamogatd szervezetck, a civil tarsadalom és az cgyhazak bevondsaval, kozfoglalkoztatdsi és egyéb
programokon keresztiil, jogi tandcsadas ¢és komplex beavatkozasok megszervezésével segiteni tudja
és kezelni képes a mélyszegénységben €16k napi problémdit.

Azonban, hogy az Onsegitd mechanizmusok beindulhassanak az érintett csaladok helyzetének
javitasa érdekében, informacidnyujtassal, jogi segitségaddssal, szervezett ismeretterjesztéssel, njabb
komplex beavatkozdsok megvaldsitasaval tovabbi segitséget kell nydjtani.

A kizfoglalkoztatas fontos szerepet jatszhat a legfeljebb altaldnos iskolai végzettséggel rendelkezd
allaskerestk szamanak cstkkendsében.

2012-ben a miskolci kistérség 34 teleplilése kozdsen inditotta el a START mintaprogramot. A
programban résztvevé dolgozok kozfoglalkoztatoja a Miskolei Kistérségi Tobbeélil Tarsulds volt, a
tarsulds legnagyobb partnere pedig a Miskolei Varosgazda Kft, melyet Miskole Megyei Jogi
Onkormanyzata hozott létre tarsadalmi kozos sziikségletek kielégitését — nycreség ¢s
vagyonszerzési cél nélkiil — szolgald tevékenység folytatdsdra, Az éviél-¢vre nagyobb jelentdscgli
kézfoglalkoztatdsi programon beliil a Varosgazda Kft. és Miskole Megyci Jogh Viaros
Onkorményzata, valamint az altala fenntartott intézmények vallalnak kiemclked8, és folyamatosan
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névekvé szerepet. A kozfoglaikoztatottak szama évenként mintegy 3000 fovel novekszik: 2013,
évben 18 101 £, 2014-ben 21 491 186.

A Miskolci Véarosgazda Nouprofit Kft. a 2015-6s tavaszi-nydri kozfoglalkoztatasi program
keretében kézel 900 fének nyujtott munkalehetéséget. Foglalkoztatok még az iskolédk, ovodak,
onkormanyzati fenntartdsi szocidlis  intézmények, kozgylijtemények és  kézmiivelddési
intézmények, illetve Miskolci Megyei Jogt Véros Polgdrmesteri Hivatala is.

FelnGttoktatasban résztvevdk (3.2.7. szamu tablszat)

etz . . 8. évfolyamot
&ltalanos iskolai P .
e . felnfttoktatashan
feinéttoktatdshan .
év R L ok eredményesen
résztvevik szama e e
elvégzbk szama
f& 6 %
2010. 53 19 36%
2011. 50 14 28%
2012. 42 4 10%
2013. 74 3 4%
2014, 78 8 10%

Forras: TelR, KSH

A szakkozépiskolai felnSttoktatdsban résztvevok 2013-as létszamadatai csak az allami fenntartasu
intézményekben tanulék Iétszamat mutatjik.

Felnéttoktatasban résztvevék szama kozépfokl iskolaban (3.2.8. szami tablazat)

kozépfoki szakiskolai szakkdzépiskolai gimnaziumi
i felnéttoktatdsban | felndttoktatasban | feln&ttoktatdshan ifelnSttoktatasban
eV résztvevik Gsszesen résztvevik résztvevok résztvevok
o fo % 6 % fé %
2010. 2339 353 15,1% 1704 72,9% 282 12,1%
2011. 1945 630 24,5% 1945 75,5% 264 13,6%
2012, 2 669 961 36,0% 735 27,5% 973 36,5%
2013. 1551 1252 80,7% 174 5,7% 210 13,5%
2014. 2 049 534 26,1% 1287 62,8% 228 11,1%

Forrds: TelR, KSH

A fiatalok foglalkoztatdsi esélyeinck novelésében elsddleges szerepe van annak, hogy biztos tudast,
versenyképes szakmékat szerezhcssenck. A roma fiatalok szima alacsony a felsSoktatasban,
Ugyanakkor a munkaerd-piacon vald helytallast szolgalja a szakmai gyakorlatra nagyobb hangsalyt
helyez6 dualis oktatdsi forma bevezetése. Szilkség van ugyanakkor a tehetséges, felstfoku
végzetiséget szerz6 hatrdnyos helyzetii fiatalok miskolei clhelyezkedésénck célzott tamogatdsara is.

A foglalkoztatast, a munkaba allas esélyeit timogaté programok:

LA hitranyos helyzetiick foglalkoztathatésiganak javitisa (TAMOP 1.1.2 Decentralizalt
programok a konvergencia régiokban)”

Az Uj Széchenyi Terv keretében 2012. majus 1-jén indult, TAMOP 1.1.2 ,,A hatranyos helyzetliek
foglalkoztathatésdganak javitdsa” cimil orszdgos programot a megyei  Kormanyhivatalok
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Munkaiigyi Kézpontjai valositottdk meg az Eurdpai Unié tamogatésdval, az Eurdpai Szocialis Alap
tarsfinanszirozdsaval a 2011-2015 kozotti idészakban, A Borsod-Abadj-Zemplén megycben 2015.
aprilis 30-ig tartd programban 15 207 f& allaskeresé programba vondsdra ¢s tamogatdsdra nyilt
lehetdség, A projekt & célja, hogy Uj szolgaltatisokkal, tamogatdsi formékkal segitse az
dllaskeres6k munkacrd-piacra vald be-, illetve visszajutasat.

Komplex telepprogram (TAMOP 5.3.6.)

Lyukévolgy-Guiyakiton valésult meg az Onkormanyzat, a Tiirr Istvan Képzé- és Kutato Intézet,
valamint a Regionalis Civil Kézponi Alapitvany konzorciumi cgyiittmiikddésével. Célja
alapkompetencia fejleszté képzés, szakmai képzések (pl. kerti munkids, betanitott kémiives ¢s festo,
betonozé, informatikai képzés) biztositasa volt, kiegészitve a folyamatos, settlement tipusti szocialis
munkaval, kozosségfejicsztéssel. A program lezdrultdval a Magyar Maltai Szcretetszolgdlat
milkodtet kozosségi ¢s szocialis ellatasokat, szolgaltatdsokat és a MESZEGY] is véltozatlanul jelen
van az ¢rintett tertileten.

A projekt kiilsndscn sikeres clemei voltak a ,,Munka + tanulds” jellegii tanfolyam keretében — helyi
lakosok 4ltal — kialakitott sportpalya, a férfi ¢és ndi labdarigé csapatok megszervezése, az
asszonyklub, ¢s a sok gyermeket clért fejlesztd foglalkozéasok sorozata.

A program a lyukovolgyi fejlesztések soraba illeszkedve jelentds mértékben jarult hozzd a kiszsség

©or

megerbsitéséhez és a tovabbi fejlesztésck céliranyos kidolgozasahoz.

HAktivan a tuddsért!” (TAMOP 5.3.10.)

A kiemelt projekt 2013. januar 1-jéi6l a hatranyos helyzetd kistérségekben €15, jelentOs
alapkompetencia hiannyal rendclkezé személyek felkaroldsat szolgélta. Az aktiv kori nem
foglalkoztatott, tartésan munkanélkilli személyek résztvevoként timogatdst kaptak ama, hogy
tovabbi képzéseken vegyenck részt, szakképesitést szerezzenek, tarsadalmi helyzetiik, munkaba
allasi esélyeik javuljanak. Miskolcon a program keretében 5 csoport indult, 8sszesen 85 fovel.

LHAktivan a munkaért!? (TAMOP 5.3.8)

2012, jonius 1. és 2015. november 30. kozott a program motivalo képzésck és tamogatd
szolgdltatasok sordt nyijtotta a leghdtrdnyosabb helyzetii inaktiv vagy dllaskeresd emberek
munkaerd-piaci csélyeinck novelése érdekében, A Tiir Istvan Képzd és Kutato Intézet altal
megvaldsitott miskolci alapkompetencia képzésen 253 f& vett részt, szakmai jellegll képzésben
pedig 123 {6 részcesiilt.

Viarosrehabiliticids programok

A Megtijulas — Jelenlét varosrchabilitacios program a Magyar Méltai Szeretetszolgalat Egyesiilet,
a Jezsuita Kozosség és a Dialdg a Kézosségekért Kozhaszni Egyesiilet (tovabbiakban: Dialog
Egyesiilet) konzorciumi egyiittmitkodésénck keretében valosul meg. Ezen tilmenden az Avasi
lakotelepen a Dialdg Egyesitlet szémos pozitiv és folytatando kezdeményezést inditott. ilyen
példaul az érintettckkel vald parbeszéd, melyre alapozva helyben kialakitott fejlesztések
indulhatnak.

A folyamat ercdménye a kiskozdsségek megerésddése és halozatosodésa, ¢16 kozosségi terek
kialakitdsa, amelyek cgyben az 6nkéntes munka €s a célirdnyos adoményozds szervezd szintereivé
is valtak. A komplex tevékenységek sikerei a TEReré program, az Avasi Kozosségi Tér
létrejotte, a Kozisségi Kavézd, illetve a settlement lakdsok kialakitisa. A Magyar Maltai
Szeretetszolgilat avasi jatszotere fontos szocidlis és kozosségszervezdi funkeidt is ellat, thimutatva
a mindennapi jatéklehetdségeken.

A varosrehabiliticiés mikro projektck révén olyan szervezetek ¢s kozosségek is meg tudtak jelenni
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kezdeményezéscikkel, amelyek addig kiviil estck az Onkormaényzat latokorén.

Az elmall években beinditott kdzdsségi programok sikerc azt mutatja, hogy érdemes crre a teriiletre
a jovoben, ha lchet, még nagyobb hangsulyt fektetni. A jo gyakorlat folytatdsa érdekében az
Onkorményzat a jovoben is hasonld térekvések mentén szervezi programjait.

Az élet korai szakaszaban, a legkisebb szocialis egység kérében, mar a csaladban figyelmet kell
forditani a kozosségfejlesztésre. A csalddalapitas el6tt allo fiatalok, a gyermekes sziilok, a
munkaerGpiacra visszatémi kivand szilk bevonasdval szilkséges erbsiteni a kozosségek tagjai
kazotti osszefogast. Bz hosszitivon a krizishelyzetek megolddsaban is jelentds szerepet jatszhat.
Fontos, hogy segitsiik a fiatal felndttek tarsadalmi integraciojat kdzosségi programok szervezésével,
a szabadid® hasznos eltoltése megszervezésének lehetoségével.

A Magyar Maltai Szeretetszolgdlat programja a Jelenlét elncvezést viseli. A program
Lyukévolgyben hdtranyos helyzetlt gyerekek szdmdra tanoda jellegii fejlesztési szolgaltatdsokat
nytjt, tiborokat szervez. Anyukdknak ¢s gyermekeiknck baba-mama klubot miikddtet, és
valamennyi helyi lakos részére egészségligyi szliré programokat valosit meg annak érdekében, hogy
az alacsony komfortfokozatli, nem megfeleld kdzmiicllatottsign, esetenként a kozkutakedl is tdvol
lévd lakasokban ¢l6kre nézve az egészségre artalmas hatdsokat megeldzze.

Az cgészségligyi ellatas megfeleld szinvonalara és az ahhoz valé hozzaférésre kiemelt figyelmet
kell forditani. Az Onkormanyzat ezért -Magyarorszagon példaértékiien clséként— olyan koordinativ
Epészségfejlesztési Intézetet alapitasarol dontdtt Miskolcon, mely az alapellatis minden alkoto
egységét integrilja.

A mélyszegénységben, szegregalt koriilmények kozott 616 emberek egészségi allapotara kedvezien
kivanja hatast gyakorolni. Ezért az Onkormanyzat a sziiréseken vald részvételi ardnyt emelni
szeretné. Célként fogalmazza meg a lakossag népegészségiigyi mutatdjanak és czaltal az egészségi
allapotanak javitdsat. A prevencios tevékenységet végzd rendszer miikodési hatékonysdgdnak
ndvekedése is célként keriil meghatarozasra.

Az utébbi években az olesé és kénnyen hozzaférhetd szerek miatt komoly problémava valt a
droghasznalat, A kozegészségiigyi helyzet javitasat célozza tobbek kozott egy korszerli rendeld
¢pitésének terve Lyukovolgyben.

Pénzbeli és természetbeni szocidlis cllatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tdmogatasok

Jaradékra jogosultak szama

Allaskeresési segélyben részesiilék szama omam et
{3.3.2. szdm tablazat)

(3.3.1. szamd tablazat)

15-64 év nyilvantartott | 4llaskeresési
, kézotti segélyben segélyben o | Slléskeressk jéradékra
év lakénépesség reszeiulok részesiidk szdma jogosultak
szdma fo % fo & %
2010, | 116755 835 0,7% 2010. | 12363 2221 | 18,0%
2011.| 115708 745 0,6% 2011. 11309 1871 | 16,5%
2012, | 115708 118 0,1% 2012. 10 357 1031 | 10,0%
2013.| 105662 227 0,2% 2013. 8774 744 | 8,5%
2014.| 107351 310 0,3% 2014. 8091 824 | 10,2%
Forrds: TelR, KSH Forras: TeiR, KSH

Féként a hatrdnyos helyzetli személyeknek nyujt scgitséget a HID Kultirdk, Korosztalyok,
Kézosségek Kozott Egyesiilet, mely szorosan egyiittmikodik a B.-A.-Z. Megyei Kormanyhivatal
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Munkaiigyi Kozpontjaval, els6sorban mcgvéltozott —munkaképességiick —munkacrd-piaci
rehabilitacidjaval foglalkozva. Havonta kb. 540 f6 mentordldsara és tanacsadisdra biztositanak

lehetdséget.

Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesité timogatasban részesitettek szama
{3.3.3. szamq tablazat)

Nyilvantartott allaskeresék szama | Allaskeresési s Rends_z'e.res
’ segélyben .Jaradekra szolc:alls
Negyedév | e fiak nék cészestlgk | 10BOsUltak | segclyben
részesiilék
/6 % 5 % /f6 /6 /6
2010. 1. 7408| 13,6% | 6015 10,6% 844 2799 718
2010. 11 6860 12,6% 15865 10,3% 815 2 307 793
2010.11. 6593 12,1% 15953 10,5% 884 2023 869
2010.1v. 16386| 11,7% | 5706 10,0% 797 1756 930
2011.1, 7255| 13,5% | 6108 | 10,9% 1092 2170 1003
2011. 11, 6409 11,9% | 5626| 10,0% 756 1882 1082
20110 161104 11,3% | 5737 | 10,3% 901 1725 3365
2011.IV. {6119 11,4% [5408| 9,7% 229 1707 1208
2012.1. 6482 12,2% {5347 9,7% 108 1635 1209
201211, 6187 11,6% {5291 9,6% 104 989 702
2012.18. 15920 11,1% |5376| 9.8% 120 797 697
2012V, 15281 9,9% 4853 8,8% 143 701 714
2013.1. 64541 12,3% {5380 9,9% 182 893 760
2013, 1 54611 10,4% 14956 9,1% 222 813 786
20130 |5083} 9,7% 4702 8,7% 248 611 788
2013.IV. 14657} 8,9% (4253 7,9% 256 662 761
2014, 1, 5174| 9,8% |4323| 7,9% 269 830 735
2014, 1l 5660} 10,8% |5174} 9,5% 306 760 723
2014. 0. 14319} 82% (4209} 7,7% 322 665 705
20141V, 14087 7,8% {3960} 7,2% 343 991 698

Forras: TelR, KSH

Az allaskeresési segélyben részesiilok és a jaradékra jogosultak szama csokkent a vizsgalt
id6szakban. A rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban
részesitettek szamanak csokkenésc azzal magyardzhatd, hogy az Szt. dltal szabalyozott aktiv kortak
ellatasra vald jogosultsag megallapitasanak feltételei 2012, 01, 01. napjdtodl véltoztak.

A viltozas elbtt az Szt. 37.8 (1) bekezdésének b) pontja alapjan — egyéb jogosultsagi feltételek
fennallasakor — az 55. dletéviiket betdltd személyek részére is rendszeres szocidlis segély volt
megallapithaté, 2012, 01, 01-jét6] a jogszabaly életkor alapjan mar csak olyan személy részére
engedte meg a rendszeres szocialis segélyt megallapitani, aki a rd irinyadé nyugdijkorhatdrt 6t éven
beliil betdlti. Felillvizsgalat sordn erre valo tekintettel sok iigyfelet at kellett sorolni a foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasra jogosultak kozé, vagy a tdmogatdsra vald jogosultsdgukat meg kelleit
sziintetni. 2015, mércius 1-jétd] az aktiv korvak ellatasa (igy a foglalkoztatast helyettesitd thmogatas
és a mar atnevezett rendszeres szocidlis scgély, egészségkdrosodasi és gycrmekfeliigyeleti
tamogatas lett) atkeriilt a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Korméanyhivatal Miskolci Jardsi Hivatal
hataskorébe, de elmondhatd, hogy a szegények lakta teriileteken €16k kozil nagy szdmban
részesiiinck czen tdmogatasokbol.
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Az Szt. a Gyvt. és Miskolc Megyei Jogli Viros Onkormédnyzata Kozgylilésének 2/2015.(11.10.)
szami rendeletc alapjan killonbozd tdmogatasi formdkkal lehetéség nyilt cletkdriilménycik
javitasara, tobbek kozott lakasfenntartdsi tdmogatds, gydgyszertdmogatas, gyermekdtkezietés
téritési dijanak kedvezménye és rendkiviili telepiilési tamogatas igénybevétclével.

A hatranyok kompenzilasat szolgalé juttatdsokhoz a jogszabalyi kerctek kozott azonos eséllyel
férhet hozzd minden arra jogosult. A kiilonb6zé kérelmek benyijtdsihoz, a jogérvényesitéshez tobb
forrasbol is scgitséget kaphatnak azok, akiknck a sziikséges igazgatdsi eljarasok sordn nehézségeik
adddnak, igy a MESZEGYI csalddgondozéin kiviil a pedagdgusokhoz, védondkhdz, illetve a
Polgarmesteri Hivatal ligyintéz6ihez is sok esetben fordulnak az érintettck.

2015. december 31. napjaig Miskolcon a csalddsegités és gyermekjolcti szolgiltatis a
csalddgondozoi korzetekben egyiittmiikodve, de a hatdlyos jogszabalyok éltal deklardlt kompetencia
hatarokat megtartva mikodott.

Az Szt. és Gyvt. 2016.01.01-t8]1 hatilyos modositasa értelmében a feladatellatds dtszervezésre
keriilt, A MESZEGY1 keretei kozott a Csalad és Gycrmekjoléti Kdzpont csaldd és gyermekjoléti
szolghltatast Miskolc kozigazgatisi teriiletén ot Teriileti Szolgdltatdsi Kozpont mikodietésével
biztositja.

A szolgaltatasi helyek az cllatasi terlileten élék szamdra jol megkozelithetdek, tomegkdzlekedési
eszkozzel is elérhetdck.

A Terilleti Szolgaltatasi Kézpontokban a csalddsegité kollégak nyijtjak az alapszolgaltatdsi
csomagba tartozd szocidlis segitd munkat. Az integralt szervezeti keret, a szakmai tartalmak
osszchangoldsa utat nyitott a rendszerszemléletii szolgaltatis szervezésének. Ezzel az
alapszolgaltataisban nydjtott szocidlis segité munka hangsilya athelyezédik az intenziv
csaladmegtartod szolgéltatasok és jelenlél tipush programok biztositdsara.

A Teriileti Szolgaltatasi Kozpontok a helyi igényckre, szilkségletckre reagdlva alakitjak ki
szolgltatasi profiljukat, beleértve tobbek kozott az alapszolgaltatdsban nyujtott tandcsadasokat, a
prevencios programokal, a csoportos szocialis munkat, és a kozosségfejlesztd kezdemeényezéscket.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont feladatainak biztositdsa onalld szervezeti keretben az
alapszolgaltatastol clkiiloniilten mikédik. Az intézmény komplex —az orszagban egyediildllo ¢s
mintaértéki-- biinmegeldzési programot, és a hatrdnyos helyzetli gyermekek szocializaciojat ¢és
készségfojlesziését segitd csoportokat milkddtet. A szabadidd hasznos eltsltése érdekében kozisségi
programokat — jatszohazakat, csaladi napokat — biztositanak, az intézmény éltal szervezett nyari
taborok pedig 4télelik a teljes nyari sziinet idoszakat.

Az integralt szervezeti kerct eldsegiti az atlathatobb munkaszervezést, a teriileti munka
hatékonyabbd tételét, és a jelzérendszerrel vald kizvetlenebb munkakapesolat kialakitasat is, tehdt a
szolgaltatds minél jobb clérhetdségdt teszi lehetdve.

A szocidlis, az cgészségligyi, az oktatdsi, és a lakhatdsi hatrdnyok csokkentésében az ezekre
kozvetlenil iranyuld tAmogatasok mellett a munkajdvedelemhez jutds jatszik dontd szerepet, igy a
torekvésck 6 irdnya is ez kell, hogy legyen.

Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregicio

A viros vezetése célul tlizte ki a nyomortelepek felszamoldsat, megkezdte a komfort nélkiili
bérlakdsok szamanak fokozatos csokkentését. A 2014-2020-as palydzati ciklus a tervek szerint
lehetéséget ad majd a probléma részleges orvosldsdra, ¢és ugyancsak lchetbséget biziosit a
koltozésck szocialis-szakmai szempontu timogatasara is.
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Lakasallomany (3.4.1. szam tablazat)

dsszes bértakds szocialis
év | lakdsdllomdan | dllomany | lakdsdllomany
y (db} (db) {db)
2010. 76 053 5212 2635
2011. 76 557 5184 1040
2012. 76 649 5145 1002
2013, 76 809 5063 980
2014. 76 817 5024 891

Farras: Miskolci ingatlangazdélkodo Zrt.

A (MIK) Miskolci Ingatlangazdalkodé Zit. Miskole Megyei Jogu Viros torgalomkeépes
ingatlanvagyonanak kezelSje, az Eszak-magyarorszagi 1égid  stabil, dinamikusan fejlods
viallalkozésa.

A részvénytarsasag jelentds feladatokat lat el Miskole véaros ingatlanvagyonanak fcjlesztésében,
allaganak meg6vasaban, valamint j beruhazdsok beinditasaban a finanszirozastol a kivitelezésen at
az értékesitésig. Miiszaki tevékenységének hagyomanyos részét képezi a meglévd ingatlanvagyon
szitkség szerinti, illetve tervszerii karbantartasa, feldjitasa, esetleges bontdsa, mely altal a lakhatési
kérdések megkerilhetetlen szerepldjévé valt, o

Lakasfenntartasi és adéssagesikkentési timogatisban részesiilok

Tamogatasbhan részesiilok
(3.4.3. szam( tablazat)

Az Szt. 38. § (1) bekezdésének valtozasa kapesin

lakasfenntartasi adéssagesokkentési | 2012 01 ol . o .

’ témogatésban s k 2012, . . napjat kdvetden az addllg

év részesitettek tamo:ga’x’tasban Onkorményzati  helyi rendelet  alapjan s

szdma részesiilék szama | pegillapithatd  mélidnyossdgi  lakdsfenntartdsi

7010, 10102 1164 tdmogatas kateg’(’)r;éja me’gsziint. E’zt. kc‘jvetri')en mz"u‘

20LL. 10350 1049 csak, fJ(’n'{natw laka,s,;fffmltartaﬁ 'tamrogatas

PYEY 10268 o plegallapi‘ta'sz.a{a volt Ichetdség, amely' S'Zlg()l‘lt'ott a

jogosultsagi jovedelemhatarokon. A méltdnyossagbol

2013, 7364 621 megallapitott tdmogatas is 12 hénapos iddtartami

2014, 5807 641 volt, és nem naptari évre szolt, igy még sok

Forras: TelR, Onkormanyzati adatok jogosultsag athuzodott 2012, évre is. A litvanyos
(Egészségiigyi és Szocialis Osztaly) csdkkenés ezért 2013, évben volt lathato.

A scpélyezési rendszer atalakitdsdval 2015, marcius O1. napjatél megsziint —mint kotelezd
tamogatis— a normativ lakdsfenntartasi tdmogatds és az adossdgkezeiési szolgéltatds. Az
onkormanyzat helyi rendelete alapjan 2015. mdrcius 01. napjatél tclepiilési timogatasként nyajt
lakasfenntartasi tamogatast.

Telepek, szegregatumok helyzete a 2011-es népszamlalas KSH adatai alapjan

Miskolc varosaban tobb évtized alatt alakultak ki szegregalt teriiletek, mely teriiletck mindegyikén
az dletkoridmények javitdsa, illetve a lakossdg integracidja nem torténhet meg rdvidtavon.
Ugyanakkor a véros elkdtelezett, —ahogy azt az elmult iddszak telep-felszamoldsi programjai is
bizonyitjak— hogy javitson a szcgregatumokban €15k élethelyzetén oly médon, hogy megsziinteti az
egészségtelen, a lcgalapvetdbb higiéniai viszonyoknak sem megfelclé lakédsokat, lakhatasi
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koriilménycket, kiilonds tekintettel arra, hogy a szegregatumok folyamatos kozbizionsagi ¢s
kozegészségligyi veszélyforrast jelentenck.

A szegregatumok kijelolését a 2011, évi népszamlalds adatai alapjan a szegregatumok
megdallapitisanak (j —2014 decemberétd! érvényben 1cvi— szabdlyai alapjan készitette a KSH. Ez
alapjdn a szegregatum otven fonél népescbb telepiilésiész, ahol az aktiv kori, rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6 és a legfeljebb nyolc altalanos iskolai osztallyal rendelkezd
lakék ardnya, megyei jogl varosok esetében -a kordbbi 50%-os hatarériéket lecstkkentve—
meghaladja a 35% szazalékot.

Meg kell emliteni, hogy a népszamlalas adatfelvétele és 2015, december 31. kozoit tobb varosi
beavatkozds tortént, igy ezeknek a teriiletcknek a —szegregatumot meghatarozo kritériumok kozé
esO- népessége jelentdsen csokkent.

Tobb szegregdtum felszamolasa befejezédott (pl. Szondi-telep, Békeszalld, Almos utea, Hejdcsaba-
mésztelep), és tovabbi szegregatumok felszamoldsa van folyamatban (pl: Szamozott utcdk),
Telepfelszamolasi szinten beavatkozds Lyukovolgyben még nem tdrtént, A szegregatumokban vald
lakas célt beavatkozasok, felszamolasok kapesan tbrekedni kell arra, hogy cgylftal mds
szegregatum  lakossaga ne novekedjen. Az elmult években a  szegregatumokban {6rténd
beavatkozasokkal viltozoti az cgyes teriileteken €16k szama, igy a jovébeni beavatkozasok soran
figyelembe kell venni a statisztikai adatokkal nem kimutathaté helyzetet is (az aktudlis lakossag
szamot).

A szegregatumokban él6k lakashclyzete tipikusan rosszabb a véros mds teriiletein élékénél. A
kiilteriiletcken él6k esetében a szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés akadalyai tovabb nehezithetik a
helyzetet, hiszen a kizlckedéshez plusz id6 ¢s anyagi raforditas is szitkséges, illetve az clektromos
dram kivételével a kozmiiszolgaltatdsokkal valé ellatottsag sem olyan mértékii, mint a
belteriileteken. Jellemzd ngyanakkor az is, hogy a szegregatumokban €16k koziil sokan gyakran
valtoztatjak lakohelyiiket, ami a komplex beavatkozdsok hatékonysagat csokkentheti.

Az itt é16k anyagi helyzetének bizonytalanabb volta miatt gyakrabban kényszeriilnek kiscbb hitelek
felvételére, amelyek nagy terhet jelenthetnek szdmukra. Ezckben az esetekben is az Osszetett ¢s
tébboldali problémakezclés vezethet eredményre.

A hatranyok kompenzilasdnak egyik lehetséges mddja az itt €16k segitése. Szegregatumon beliili
beavatkozasok sziikségesek ammak ¢rdekében, hogy az itt é16k, ha kés6bb integralt terliletekre
kertilnek, be (udjanak illeszkedni. A komplex segitésnek ilyen esctekben éppugy része lehet a Biztos
Kezdet Gyerekhdz jellegli cllatds, mint a sportoldsi lehetdségek vagy éppen a kdzosségtejlesztd
programok biztositasa, Ennek jo példaja a Lyukévolgyben kalakdban végzett onsegitd programok
eredménycként megépitett gulyakuti sportpalya, amelynek munkalataiban egy kiilsé scgitén kiviil
helyi férfiak vettek részt. A palyat elkésziilése 0ta rendszeresen hasznaljak gyerekek és felnditck,
alakult ndi és férfi focicsapat is. Hasonldé modon jott 1étre a segitségpgel torténd dnszervezddés jo
példajaként Lyukdvolgyben az LY 16 zenckar is.

A Miskolci Roma Nemzetiségi Onkormanyzat szintén hangsulyt fektet sportprogramok, elsésorban
labdarigd tornakon vald részvétel biztositdsara romdak szdmara. A labdarugas népszeriisitésénck
érdekében két sajat csapattal is képviseltetik magukat a varosi bajnoksagban. Sportprogramjaikat ¢s
nyari taboraikat altaliban az Onkormdnyzat scgitségével valdsitjak meg, ¢s egyéb karitativ
rendezvényeiken is igénybe veszik az Onkormanyzat anyagi, illetve természetbeni timogatasat.

A szegregatumokban és az integralt teriileteken is jellemz6ének mondhatd, hogy a konflikfusok necm
a roma — nem-roma ,,vonal” mentén keletkeznek, tchdt nem faji, vagy nemzctiségi alapuak, hanem
az integralddott, beilleszkedett lakossag, ¢és a még erre a fokra el nem jutott réteg kzott alakulnak
ki.

AMESZEGY]I a varos minden szegregatumaban, az cgyéb teriiletekhez képest intenzivebb szocidlis
munkival van jelen.
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Egészségiigyi ellitis

Miskolcon az egészségiigyi alapellatis korébe tartozd haziorvosi, hazi gyermckorvosi, védénéi,
fogorvosi, iskola-cgészségiigyi és ligyeleti szolgdltatds szinvonaldnak fejlesztése kiemelt
fontossdgh. Az egészségiigyi alapellatds mikodectése az Egészségbiztositasi Alapbol folyositott
finanszirozashal torténik, amelyhcz az Onkorményzat tovabbi forrésokat biztosit, illetve
gondoskodik az ellatdshoz sziikséges ingatlanokrol.

Az Onkormanyzat célja egy olyan egészségiligyi intézményrendszer kialakitasa, amelyben a magas
szinvonali szolgaltatasokhoz egyenld cséllyel fér hozzd a varos valamennyi lakoja.

Az egészség megbrzésének alapfeltéicle az egészséges taplalkozds. Miskole nkormanyzata ezérl
kiemelt figyelmet fordit a kozétkeztetés mindségének fejlesztésére. 2013 €s 2016 kozott, a varosban
a Miskolci Kozintézmény-mitkodietd Kozpont éltal tizemeltetett 19 fozékonyha olyan korszerll
berendezésckkel -kombi gbzparolokkal- lett felszerelve, amelyek Ichetdvé teszik a kiméletes, szinte
silyveszteség nélkiili ételkészitést. Eldnyiik, hogy az ételck tapértcke, vitamintartalma kevésbé
csokken, illetve lehetdvé valik a valtozatosabb, és szélesebb alapanyagskaldt felvonultato,
gazdagabb ételvalasztck elkészitése.

A kozétkeztetésben résztvevé gyerekek a hét szinte minden napjan kapnak egészséges, friss
gyiimélcsdt, zoldséget, illetve gyakran keriil teljes kidrlésii, valamint sokmagvas pékaru ¢és sokféle
tejtermek is felhasznélasra.

Az ANTSZ az élelmezési mutatokat évente tobbszor cllendrzi, amely alkalmakkor a vérosi
kozétkeztetds rendre kivald mindsitést kap. A kozétkeztetési szakembergarda rendszeresen vesz
részt tovibbképzéseken, annak érdckében, hogy munkatarsaik mindig naprakészek legyenck az
alapanyagok, az ételkészités, és a dietetika teriiletén. A virosi konyhdk szakéacsai rendszeresen
mérettetnek meg helyi és orszagos versenyeken, ahol szép eredményceket érnck el.

Kozgyogyellatas tckintetében az alabbiak mondhaték el. Jelenleg két jogeimen kaphat valaki
kozgyogyellatasi igazolvanyt: 1. alanyi jogon, 2. normativ alapon. Az Onkormanyzat helyi rendelet
alapjan gy6gyszertimogatdst nyijt. Az alanyi és a normativ kézgyogyellatdsra valo jogosultsdgrol a
jarasi hivatal dont.

Orvosi ellatas (3.6.1. szamu tabidzat)

Felnottek és
gyermekek
részére Csak felnSttek részére | Hazi gyermekorvosok
év tervezett szervezett haziorvosi altal elldtott
haziorvosi szolgaltatdsok szama szolgdlatok szama
szolgalatok
szama
2010. 128 92 36
2011. 127 92 35
2012. 128 93 34
2013. 127 93 34
2014 128 94 34

Forras: TelR, KSH
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Kézgyogyellatasi igazolvannyal
rendelkezék {3.6.2. szamu tablazat)

, kizgydgyellatasi igazalvannyal
ev o o
rendelkezék szdma
2010 2 343
2011 7 406
2012 9 069
2013 7 406
2014 7 540

Forras: TelR, KSH

Apolasi dijban részesitettek

szama
(3.6.3. szdmu tabldzat)
. apolasi dijban
v részesitettek szdma
2010 741
2011 922
2012 943
2013 734
2014 610

Forras: TelR, KSH

Kisvetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetdségek

Allaskeresd hatranyos helyzetit személyek ¢s

komplex programok szama.

Magas az 4llaskeresd hatrdnyos helyzetii . .
. , roma csoportok munkaeré-piaci  helyzetének
személyek szama. . . .
célzott tamogatasa.
. T o |Gyermek  kozpontt  komplex,  tdrsadalmi
Kevés az ecgyiittmiikddést segitd, erosito Y p prex, ) )

felzarkozast segitd programok egyén ¢s csaladok
szingjén.

A lakhat4si koriilmények, szocialis bérlakasok
fejlesztésre szorulnak.

Lakhatas feltételcinek, koriilményeinck javitasa.

A mélyszegénységben, szegregalt koriilményck
kozott €16 emberek  cgészségi  Allapota
fejlesztésre szorul.

Terjeddben van a droghasznilat.

Kozegészségiigyi helyzet javitasa.

A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

Miskolc Megyei Jogt Véros Onkormédnyzata kiemelt feladatinak tekinti a gyermekek helyzetének
javitasat. Ezt a gyermekjoléti alapellatasok biztositasaval, kiilonbozd pénziigyi tamogatasok
megallapitasaval és sokszinii intézményi hattér mitkodtetésével, fenntartdsaval igyekszik elémi.

Miskolcon a gyermekjoléti alapelltasok szolgaltatasa mellett a gyermekek veszélyeztetettségének
megelézését, annak megsziintetését, és a csaladjukbodl kiemelt gyermekek csaladba torténd
visszahelyezését évek Ota a nagy szakértelemmel és tapasztalattal rendelkezd MESZEGYI vépzi. Az
intézmény 2013. januar 1. napjatél tevékenykedik ebben az intcgralt formdban. Fenntartoi
feladatainak ellatasa 2013. julius 1. napjatél a Miskolc Kornycki Onkormanyzati Térsuldshoz

keriit,
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szaménak alakulasa

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor( gyermekek szama (4.1.1. szama tablazat)

Megsziintetett esetek Veszélveztetett
. 18 év alattiak szama | Védelembe vett 18 | szdma a 18 év alatti . v .,
ev . . . . . . kiskort
a népességhen év alattiak szama védelembe vettek .
v gyermekek szama
kavziil

2010, 27 965 364 268 13 396
2011. 27 525 777 103 14 392
2012, 27041 725 416 14 907
2013. 26 694 647 539 6444
2014, 26 337 608 328 6417

Forras: B-A.-Z. Megyei Korményhivatal Miskolci Jarasi Hivatal Gydmigyi Osztaly

A hétranyos helyzetben lévék fokozottabb segitséget igényclnek a nevelds, oktatas kiilonbozd
fazisaiban, azonban hatrényaik lekiizdéséhez fel kell ket ismerni, a probléméikat be kell
azonositani. A hatranyos és halmozottan hitrdnyos statusz jogszabalyi meghatérozasa megvaltozott.
A Gyvt. rendelkezésci alapjan 2013. szeptember 1. napjaval hatdlyba lépett 67/A. § (1) és (2)
bekezddse értelmében a haltdnyos helyzetet eldidézé okok a gondviselé(k) alacsony iskolai
végzettsége, alacsony foglalkoztatotisiga vagy az clégtelen lakokdryezet. Amennyiben ezek koziil
legalabb kettd fennall, a gyermek halimozottan hétrinyos helyzetiive nyilvanithatd. Tovabba a
torvény a statusz megallapithatosagat eléfeltételhez, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
vald jogosultsaghoz koti.

A jogszabalyi valtozast kovetéen a Hivatal dltal megdllapitott jogosultsigok szdma 2014. évben
1304 volt. Bz a szam sajnos nem jelenti a hatrdnyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii
(tovdbbiakban: HHH) gycrmekek szdménak teljes korét, hiszen a sziilék csak akkor nyilatkoznak e
targyban, amikor méar a gyermckek nevclési-oktatasi intézménybe keriinek. Az intézményekben a
pedagdgusok felvilagosité munkéja tovabbra is meghatarozo jelentdségil.

Torekedni kell arra, hogy a tényleg hatrannyal rendelkez8 gycrmekek beazonosithatok legyenck és
megkapjanak minden Ichetséges scgitséget czek lekiizdésére. Bzt a feladatot Onkormanyzatunk
magaénak érzi, és megvalésitisaban szerepet kivan vallalni.

A felmérés credményének ismeretében cél, hogy az intézményekben hitranykompenzald, egyéni
fejlesztd programok kidolgozésara, ezdltal az csélyegyenlSség ndvelésére keriiljon sor.

A gyermekek fejlédésc szempontjabol nagyon lényeges az otthon biztonsaga, ezért az
Onkorményzat a lakhatéssal kapcsolatos rendszeres kiaddsok terheinek viseléschez a telepiilési
tamogatasok keretén beliil lakdsfenntartisi timogatas formajiban segitséget biztosit a raszorulok
részére. Az érintett csalddok kiadasainak csokkentése Miskolec Megyei Jogh Véros Onkorményzata
Kozgytilésének 2/2015. (11.10.) szami rendelete (tovabbiakban: rendelet) alapjan — 2015. marcius
1-i hatallyal — a fiitési idészakra vonatkozéan (tirgy év 10, Ol. napjatol kovetkezo év 03. 31.
napjig), hat hénapon keresztil tart.

A thmogatis mértéke havonta 5400 Ft, amely a jogosult személyck altal megjeldlt koziizemi
szolgaltatohoz keriil atutaldsra, vagy készpénzben keriil kifizetésre tizeld visarlasdhoz (ez a
lehetéség kilonosen a szegregélt terilletcken €loknek fontos). A lakasfenntartasi tAmogatds ezen
forméja koncentraltabb, igy hathatosabb segitséget jelent a korabbi jogszabdlyi cléirdsok szerint az
egy év idStartamra megallapitott tobbnyire havi 2.500 Ft osszegi —szétaprozott— tamogatashoz
képest. Tovabba a jogosultsag clnyeréséhez a rendezett lakokdmyezet biztositasa is feltétel, mely
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szinién a gyermekek egészséges fejlodését szolgalja.

Lényeges segitséget jelent a rédszoruld csaladok részére a rendszeres  gyermekvédelmi
kedvezményre valo jogosultsig megdllapitdsa.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama (4.1.2. szamu tablazat)

Rendsz?res \ Ebbdl tartdsan Klegeszilto . Ebbél tartdsan Rendkn‘rull .

. gyermekvédelmi . gyermekvédelmi , gyermekvédelmi
év , beteg fogyatékos . beteg fogyatékos .

kedvezményben ormekek szé kedvezményben ermekek szdma kedvezményben

részesitettek szama gyerme ama 1 észesitettek szama gyer st részesitettek szama

2010, 8597 343 28 1 343
2011. 8247 337 29 1 278
2012. 7320 63 30 i 223
2013. 7072 n.a. 39 1 219
2014. 6218 n.a. 38 n.a. 258

Forras: TelR, Onkormanyzat Szocidlis nyilvantartd rendszere

A jogosultsag megallapitdsa sordn az Gnkormanyzatok észére nem irja eld jogszabdly annak
nyilvantartasat, hogy a gyermek tartosan beteg vagy fogyatékos-e, igy errc vonatkozdan a Hivatal
adatokkal nem rendelkezik.

A jogosult gyermekek szdma 2012. ¢vi8l 2013. évre 3,4%-kal, 2013. évrdl 2014, évre 12,1%-kal
cstkkent. Ennek oka az alacsonyabb gyermekszam lehet.

A Gyvt. és az Szt. szabdlyozza —a torvényi feltétclek megvalosuldsa csetén— kotelezben nydjtandd
pénzbeli és természetbeni ellatisokat, illetve felhatalmazza a teleptilési dnkormanyzat képviseld
testiiletét arra, hogy a rendeletében meghatarozott médon a gyermek ¢és fiatal felndtt raszorultsigara
tekintettel egyéb pénzbeli és természetbeni thmogatdsokat dllapithasson meg,

Az Onkorményzat 2015. marcius 1. napjatol hatélyos rendelcte kifejezetten a gyermekek és fiatal
felnétick tAmogatisdnak céljabo! tobb rdszorultsagtol figgd tdmogatdsi format is meghatdrozott,
figyclembe véve a kiilonbozé életfazisokban leghangsalyosabban felmeriilé problémakat.

A Gyvt. 151, § (5) bekezdésében meghatdrozott normativ kedvezményeken feliil tovabbi
gyermekétkeztetés téritési dijkedvezmény dllapithato meg annak a Miskolc kozigazgatasi
teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezé gyermeknek, akinek csaladjaban az egy fére jutd havi
netto jovedelem Gsszege nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének
(tovabbiakban: nyugdijminimum) 150%-at. Ez a tamogatasi forma boviti a gyermekétkeztetést
kedvezményesen igénybe vehetdk korét, tekintettel a magasabb j8vedelemhatira €s a
vagyonvizsgalat hianyara.

A rendelet alapjan a menetrend szerinti helyi tomegkozlekedés igénybevételéhez biztositott
tamogatasra jogosult a Miskolc kdzigazgatdsi terilletén bejelentett lakohellyel rendelkezd, az
oktatasi-, nevelési intézmény azon alsé tagozatos tanuldja, aki rendszeres  gyermekvédeli
kedvezményben részesiil, vagy akinek csalddjaban az egy fdre jutd havi nettd jovedelem Osszege
nem haladja meg a nyugdijminimum 150%-4t. A tamogatds mértéke a mindenkori tanulo
bérletszelvény ellenértékének 100%-a vagy 70%-a. Emlitésre méltd a menetrend szerinti helyi
omegkozickedés igénybevételéhez biztositott timogatasok szdmanak emelkedése. Tapasztalataink
szerint az cllatast foként a szegregitumokban é16 sziilék kérik gyermekeik utazasanak
biztositasahoz, iskolaba vald eljutasukhoz.

Az ifjiisdgvédelmi tAmogatis a szocidlisan hatranyos helyzetben 1évd, felsdfokh oktatasi
intézmény nappali tagozatin tanulményokat folytato fiatal felndttek részére nydjt havonta
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rendszeres anyagi segitséget, ezzel névelve esélyiiket a tovibbtanulashoz.

A rendeletalkotas sordn az Onkormdnyzat a krizishelyzet kezelésére szolgalé rendkiviili telepiilési
tamogatas jogszabalyi kereteinek szabalyozdsakor a timogatds megdllapitdsanak szempontjabol
kiilondsen indokolt esctként hatirozta meg a gyamhivatal altal nevelésbe vett gyermek csalddjaval
valo kapesolattartisinak timogatésat, és az egy ¢v alatti gyermeckek egészséges tejlodésének
biztositasahoz vitaminok, tapszer stb. potlasdhoz valé hozzijutast.

A fiatalok 6nalld életkezdési tAmogatasira jogosult az a gyermek, akinek gondozé szilléje — a
gyermek megszilletése elétt legalabb egy évvel mar — Miskolc kozigazgatisi teriiteién bejelentett
lakohellyel rendelkezctt, és akinck a nevére Start-szamlét nyitottak. A timogatas megallapitisa nem
szocidlis raszorultsdgto! fligg, hanem alanyi jogon — jovedelem és vagyonvizsgalat nélkiil — adhato.

A fiatalok szamara megallapitott 6nalld életkezdési tAmogatasok szama fokozatosan névekszik: a
2012, évhez képest 2014, évre 35%-os emelkedést mutatott a megatlapito hatarozatok szama. Ebbd]
arra lehet kovetkeztetni, hogy egyre tobb sziilé tdrekszik gyermeke jovojét anyagilag is
megalapozni, és ehhez lehetdség szerint igénybe veszik a helyi forrdsokat is.

Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék szama (4.1.3. szam( tablazat)

. L Ingyenes
Ingyfanes Ingyenes étkezésben 50 szézaiekos'mérteku tankonyv- Ovodaztatasi
. étkezésben . o kedvezményes . < .
év . o résztvevik szama , e ellétasban tamogatasban
résztvevbk . . étkezésre jogosultak vorse , frnel ok
N . iskola 1-8. évfolyam . . részesiilék részesiilok szama
szama évoda szima 1-13. évfolyam .
szama
2010, 1292 3147 3058 9312 169
2011, 1215 3123 3023 9279 549
2012, 1125 2762 2824 8746 318
2013. 978 3053 2762 8326 309
2014. 877 2502 2038 8099 233

Forras: TelR, Miskolci Kézintézmény-mitkddtetd Kézpont (Tovébbiakban: MKMK)

A tablazat csak az MKMK latoszogébe tartozo adatokat tartalmazza, de érzckelteti az ingyenes
Stkezésben résztvevd gyermekek szamdnak csokkenését, mclynek oka lehet a jogszabélyi
tajékozatlansag, A probléma orvoslasdra intézkedési tervet fogalmazunk meg.

Az 50%-o0s kedvezményben részesiildk szdma 2014-re azért csbkkenhetett, mert 2012-ben ket,
2013-ban egy iskola egyhazi fenntartdsba keriilt, azonban onnan adatokkal nem rendelkeziink.
Ugyancz vonatkozik az ingyenes tankonyvellatisban részestildk szdmanak alakulasara is.

Lyukévolgyben vatésul meg 2016-ban egészségligyi szakember (védond) s szocialis koordinator
folyamatos kézremiikodésével az a csaladi mentorhdlozat program, melynek keretében az ott élé
asszonyok koziil keriilnek kivalasztisra mentorok, majd megfeleld felkészités utan képcessé valnak
segitséget nyujtani sorstdrsaiknak az alapvetd higiénids szabalyok betartdsaban, megfelelé
lakaskoriilmények kialakitdsdban. A program vérhatoan nagymértékben pozitivan fogja befolyésolni
az ott é16 gyermekek élctfeltételeit is.
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Védénéi allashelyek szama (4.3.1. szami tablazat)

éy védinéi dllashelyek szdma Egy véddndre jutd gyermekek szama
2010. 93 (teriilet:60 iskola: 32) 406 (terilet és iskola)
2011, 92 (teriilet:60 iskola: 31) 395 (terilet és iskola)
2012, 91 (teriilet:60 iskola: 31) 378 (teriilet és iskola)
2013, 91 (terdilet:60 iskola: 31) 358 (teriilet és iskola)
2014, 88 {teriilet:60 iskola: 28) 356 (teriilet és iskola)

Forras: MESZEGY!

Az Onkorminyzat kiterjedt véd

oot r

Oonol- €

amelynek miikédtetésérdl jelenleg a MESZEGYT altal gondoskodik.

A teriileten szdmitott cgy véddndre jutd gycrmekek szdma joval a teriileti védondi ellatasrol szold
49/2004.(V.21.) BszCsM rendeletben meghatdrozott 250 {6 alatt van, igy a védondi 1étszam

s iskola, ifjusag-egészségiigyi halozattal rendelkezik,

idealisnak mondhaté, az allashclyck tapasztalhato csGkkenésének ellenére is.

Miskolcon az egészségiigyi alapellitds korébe tartozé haziorvosi, hazi gyermekorvosi, fogorvosi,
védondi, iskola-egészségligyi ¢s tligyeleti szolgalat szinvonaldnak biztositdsa kiemclt fontossigu. A
varos fokozott erbfeszitéssel szinvonalas egészségligyi alapellatast nydjt a lakosség részére,
amelyben nem kis szerepe van az egészségiigyben dolgozok felkésziiltségének és dldozatos

munkdjanak.

Gyermekorvosi elfatas jellemz6i (4.3.2. szamu tablazat)

Betiltetlen Felntt hazi
felndtt Haziorvos altal |Gyermekorvos dltal| orvos dltal
év hdziorvosi eltatott ellatott gyerekek ellatott
praxisfok iszemélyek szdma szdma gyerekek
szama szama
2010. 0] 963 307 241 054 0
2011, o 943 402 228 095 0
2012, 0 949 763 216981 0
2013. o 963 590 226 267 0
2014. 0] 944 709 227780 0

Forras: Onkormanyzat (Egészségligyi és Szocidlis Osztdly)

Jelenleg Miskolcon - 89 felnott haziorvost korzet,

- 33 hazi-gyermekorvosi kdrzet,
- 74 fogorvosi korzet,

- 24 oras felndtt haziorvosi tigyelet,
- gyermekorvosi ligyelet,

- fogaszati iigyelet mikodik.
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Miskolcon nincs egyetlen iires vagy tartésan betsltetlen kisrzet sem,

2015. évtdl a varosban praktizalo hdziorvosok és hdzi gyermekorvosok a rendelbjitkben hasznalt
haziorvosi szoftverbdl —egy Onkorményzat 4ltal finanszirozott fejlesztésnek koszonhetden— el
tudjak érni az adotl egészségiigyi intézmény (kérhaz/szakrendeld) informatikai rendszerét, igy
lathatjik, letdlthetik a varos cgészségiigyi intézményeibe utalt betegek szakorvosi leleteit, labor
eredményeit és a korhazi zardjclentéscket.

Az egészségiigyi alapellatis biztositdsa céljdbol kijelolt gyermekorvosi és véddndi rendelok
felGjitisa, modernizdldsa folyamatos. Az Onkorményzat az Eszak-magyarorszagi Regionalis
Program kerctében 2013-2014. években 6t gyermekorvosi rendelSt vont be a kivitelezésbe, 2015.
évben tovdbbi egy rendeld megijitasara keriilt sor. A Teriilet- ¢s Telepiilésfejlesztési Operativ
Program keretében 2020-ig tovabbi 10 orvosi rendeld felojitasat tizte ki célul az Onkorméanyzat.

ror

A beruhazasok célja energiahatékonysagi korszerisités, infrastruktirafejlesztés, koltséghatékony
miikodés kialakitasa, a munkafeltételek és a betegek varakozasi koriilményeinek javitasa, az
akadalymentesség ¢s esélyegyeniGség biztositasaval.

Az epészségfejlesztés —mint az Onkorményzat alapcllitds megszervezésébdl és fenntartdsabol
kovetkezo, kotelezd feladata— szerepel az cgészségiigyrdl szolo 1997, évi CLIV. Torvény 152/A. §-
dban. Az Onkorméanyzat a Miskolci Egészségfejlesztési Intézet megalapitisardl szolo TV-
38/314.196/2016. szamu hatarozatanak legfobb célja az cgészségiigyil rendszer atalakitasa, azert,
hogy a szliréscken, prevencids tevékenységeken a részvételi arany ndvekedjen, javuljon a lakossdg
népegészségiigyi mutatdja, valamint novekedjen a prevencids tevékenységet végzd rendszer
miik6dési hatékonysaga.

A bolesodei cllatast vizsgalva a kovetkezoek mondhatok el. Hagyomanyosan a magasabb tarsadalmi
statusz —munkaerSpiacra visszatéré— anyak viszik gyermekeiket bolesédébe. Az Onkormanyzat
célja azonban az, hogy minél ¢6bb szocidlisan hatranyos helyzetii gyermek is részesiilhessen az
intézmény altal biztositott ellatasokban. A Gyvt. az étkezést ingyenessé tette a bolesodében a
raszorultak szamara, tchat itt napkézben egészséges, taplald ¢lclmet kaphatnak anyagi raforditas
nélkil. Tovabbi pozitivum, hogy ezek a gyermekek kdnnyebben szocializdlédnak, a sziikséges
higi¢niai szokasok kialakulnak naluk. Az elmalt két évben a gyermekj6léti szolgalat javaslatara
tobb szocialisan hatranyos helyzeti gyermek is bekeriilt az ellatottak krébe,

A 2013, évben beindult bolcsddei szocidlis munka segitséget nyujt a sziiloknek gyermekiik
ellatasaban, a sziiléi szerepek, kompetencidk erdsitésében, valamint a veszélyeztetettség elséd
jeleinek felismeréseben, s mielobbi segitségnynjtasra ad lehetdséget.

Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. szamu tablazat)

Szocidlis szermpontbol
felvett gyerekek szama
) bilesédék | bolesGdébe befrt (munka’neikull sziilG, Mukfdo"oss-zes
év , veszélyeztetett bolcsodel
szama gyermekek szama P P
gyermek, nappali féréhelyek széma
tagozaton tanuld
sziild)
2010, 11 700 51 750
2011. 11 739 64 592
2012, 11 711 67 592
2013, i1 726 68 808
2014, i1 763 67 808

Forrds: TelR, KSH
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2014-ben jelentés infrastrukturédlis fejlesztés zajloft a gyermekek napkozbeni clidtisa tertiletén,
melynek eredménycként 3 bolcsdde (Mesemalom Bolestide-belvaros, Napraforgd Bolcsdde-Avas-
déli véarosrész, Didsgydri Bolesdde) a Regionalis Operativ Program EMOP 4.2.1./B-12-2013-0003
kerctében teljes koriien, mig két bolesdde (Petnehdzy Bolestde ¢s Katica Bslesdde) dnkor mauyzqtt
forrasbol részlegesen feltjitdsra keriilt. Tovabba a Napraforgd Bolesdde 2014, évben két 1
csoportszobaval is béviilt. Az allagmegévas és a korszerlisités a tervek szerint folytatddni fog a
kivetkezd években is, elsésorban palyazati lehetdségek igénybevételével.

Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szdma (4.3.4. szama tablazat)

Csalddi napkoziben Csaladi napkozeiben
év engedélyezett gondozott gyermekek
férShelyek szdma szdma
2010. 28 13
2011. 35 27
2012, 70 46
2013, 63 56
2014, 73 57

Forras: TeiR, KSH

A gyermekek csaladi napkoziben is elhelyezhetok, ahol életkoruknak megfeleld nappali
feliigyeletet, gondozdst, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast nytjtanak szamukra.

A gyermekek veszélycztetettségét észleld jelzbrendszer —telepiilési szintii- mikodtetése a
gyermekjoléti szolgalat Gyvt.-ben régzitett feladata, amelyet Miskolcon a MESZEGYT 14t el.
Figyclemre mélté tény, hogy 2014, évben a gyermekjoléti szolgalathoz érkezett jelzés kizel 70%-a
hatésagoktol érkezett (gyamhatdsag, rendrség, birdsag, ligyészség stb.).

Azok az egyének és csoportok, melyek dnhibajukon kiviil kiszolgéltatott vagy hatrinyos helyzetbe
keriiltek a tobbségi tarsadalom tagjaihoz képest, akik kozvetleniil hdtrdnyt szenvednek a
helyzetikbdl adodé megkillénboztetés vagy deprivaltsag tckintetében —tébbek kézott- a Dr.
Hilscher Rezsé Szocialis Kézalapitvany primer célcsoportjat alkotjak. Az alapitviny miikodteti a
Borsod-Abaiij-Zemplén Megyei Csalad, Esélyteremiési és Onkéntes Hézat (CSEOH) az Emberi
Eréforrasok  Minisztériumanak tdmogatasaval. A szekunder célesoportjuk clsdsorban  azon
egyesiilctek, alapitvanyok, civil szereplk, akik nunkéjanak segitése, tevékenységiik terjesziése, €s
szakmai tdmogatasa altal a primer csoport érdekében segité tevékenységet végeznek a szocialis
haldzat valamely teriiletén.

A gyermekjoléti alapellatds keretén beltl, krizis helyzet kialakulasakor a Csalddok Atmeneti
Otthonaban (CSAQO) vagy a Gyermekek Atmenecti Otthondban (GYAOQ) valé cthelyezés jelenthet
gyors segitséget.

A CSAO és GYAO 2014, januar Ol. napjatol a Miskolc, Egyetem 0t 1. szdm alatti épliletben
mitkodik, a gyermekvédelmi szakelldtas otthont nydjtod ellatdst miikddtetd gyermekotthontdl
killonvaltan.

A CSAO hatérozatlan idejii miikddési engedéllyel rendelkezik, €s 40 féréhelyet tud biztositani a
gyermekjoléti alapellatas keretében gondozott gyermekek csaladjainak részére.

A GYAO szintén hatdrozatlan idejii miikodési engedéllyel rendelkezik. A szakmai egység 24
férohielyes dtmeneti otthon, 2014. évben 59 alkalommal keriiltek be ujként gyermekek az Otthonba.
Legnagyobb szamban a lakhatdsi problémdk, az elégtelen lakaskoriilmények voltak az elhelyczés
kivaltd okai. 41 gyermek esetében sikerrel jart a csaladdhoz valé hazagondozés.
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Miskolcon a gyermekek egészséglejlesziése, sport- és szabadidds tevékenységeinek biztositasa
terén a neveldsi, oktatdsi intézménycken tal jelentds szercpet véllal a szabadidd tartalmas
cltoltiésében a MESZEGY] 6t teriileti szolgaltatasi kdzpontja, ahol a gyermekekkel és csaladokkal
vald egyéni gondozdsi munka mellett szdmos kozosségi, prevencids, szabadidds programot
szerveznek (csaladi napot, klubot, jatszohdzat, nyéri taborokat, készségfejlesztd ¢és személyiség
fejleszto csoportokat, kortars segitd programot sth.).

Az ifjusdg szdmdra a Miskole Varos Kozoktatasdért Kozalapitvany altal miikodtetett Célpont
[fjusdgi és Tanacsadd Iroda biztosit ingyenesen kizérdeki, szabadidés, kulturalis és cgycb, a helyi
igényckhez igazodé kozhaszni informaciokat, jogi, iskolai, palyavalasztasi, életvezetési és egyéb
tandcsaddst, valamint az ifjusdg, kiilongsen annak veszélyeztetett  csoportjai  szémdra,
krizishelyzetck megoldasaban nyujt segitséget.

A gyermekétkeztetés a tanév sordn a bolesédékben, dvodikban és iskoldkban is biztositott. A
menzareform megvalositasara tekintettel a gyermekek taplalo, egészséges ételt kapnak. A sziinidei
¢tkeztetés pedig Miskolcon eddig a nyari napkozis tabor keretein beliil valosult meg, azonban a
Gyvt. 2016, januar 1. napjatol hatalyos ) rendelkezéscire tekintettel az dnkormanyzatok altal
biztositandd kitelezd clatdsi formava valt azon gycrmekek részére, akik a jogszabalyi eldirasoknak
meglelelnek.

A 2015/2016-0s nevelési évben elst izben a tavaszi sziinet id6tartama alatt kellett a napi egyszeri
meleg  ¢tkezést  biztositani azoknak a  hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekeknek, akiknek sziildje vagy torvényes képviseldje azt kérte. A jogosultak fele nyilatkozta,
hogy kéri a sziinidei étkezést, azonban a tényleges igénybevétel ennél alacsonyabb volt. A
kérelmezdknek koriilbelil egynegyede vette igénybe a helyben fogyasztassal torténd étkezést,

A vérosban nem tapasztathatd hatrdnyos megkiilonbdztetés a kiilonbozé szolgaltatdsok nytjtasanal.
A hatranyok kompenzaldsat szolgdld juttatdsokhoz a jogszabdlyi keretek kozott minden arra
jogosult azonos eséllyel hozzaférhet.

Ovadai nevelés adatai (4.4.1, szama tablazat) A Miskolcon  mikddé  kiterjedt
intézményhalozat  megfeleléen  tudja
OVODAI ELLATOTTSAG db biztositani a nevelési, oktatasi feladatokat,
32 feladatellatasi hely | €% €rtendd a szocidlisan hatranyos helyzetil,
(9 f86voda + 23 tovabbd a tanuldsi, magatartasi zavarral
Az dvoda telephelyeinek szama tagintézmény) {'eildelkezkﬁ 8)"31'*1131(i€k1'e is. A:temativét
. S jelentenek az egyhazi és alapitvanyi
:;:;/mt::(iimesmi farnak be a 30 fenmtartésban — miiksds  intézmények,
Bvodai férdhelyek szama 4287 fimclyck szintén jelentds szdmban vannak
y - - jelen a varosban.
Ovodai csoportok szama 173 5 '
Az Gvoda nyitvatartasi ideje 06-00.17:00 2012. auguszius 31.'napjaval harom, 2013.
{...h-tél ...h-ig): ‘ ' auguszius 31. napjaval cgy, mig 2014,
A nyérl 6voda-bezérds b augusztus 31. napjaval L’ije}bb két dvodai
détartama: onap intézmény keriilt egyhazi fenntartasba.
e tes " T 2015 szeptemberétél a harom éves
Szemeélyi feltételek FG | Hianyzd létszam f " w4 s
gyermekek szamara kotelezévé valt az
Ovodapedagbgusok szama 357 0 dvoddba  vald beiratés, de a véros
Ebhd! diplomas 157 0 fenntartdsdban 1évé 6vodak thlterheltség
ovodapedagégusok szama nélkiil ki tudtdk elégiteni a felmertld
Gydgypedagbgusok létszama 2 0 igényeket. 2015. szeptember 1. napjatol két
Dajka/gondoz6nd 173 0 tagovoda boviilt cgy-egy 10j csoporttal
Kisegits személyzet 101 0 palyézati forras keretében.

Forrds: Onkormdnyzati adatgyiijtés)
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A nevelési-oktatasi intézményck pedagégiai programjaikban —helyt igényckre, sziikségletckre, a
diakok 8sszetételére alapozva— rogzitik a felzarkoztatas, tehetséggondozds, az iskola altal szervezett
szabadidés, tanitasi id6n tali tevékenységek, ifjisagi programok kereteit, eszkozeit.

A hatrdnyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek részére kiilonbdzo jogszabalyok eldnyt
biztositanak felzarkoztaté programokban valo 1észvételhez, iskolai felvételhez, dsztondij
elnyeréséhez, példaként cmlilve az Utravalo-MACIK A Osztondijprogramot, az Ut a kozépiskolaba,
az Ut az érettségihez programokat.

Ovodai nevelés adatai 2.

, ) évodai Ovodai nevelést
dvodai nevelést o e o
év | féréhelyek| igényld igénylék szdma a
. férdhelyek
szama gyermekek .
. ardnydban
szama
2010. 6405 5780 90%
2011, 6499 5776 29%
2012. 5913 5565 94%
2013, 5469 5231 96%
2014, 5561 4982 90%

Forras: TelR

Ovodai nevelés adatai 3. (4.4.3. szam0 tablazat)

. , . . , . dvodai oéveddha . .
3-6 éves kort dvodai dvodai . ovodai
év rmekek ermekcsoportok | férShelyek feladat- beirt dpypedagogiai
gye . gy . P \ ¥ ellatasi gyermekek gyogypecag ‘g
szama széma szama ., A csoportok szama
helyek szdma szdma
2010, 6008 219 6405 48 5780 5
2011. 6 252 215 6499 48 5776 5
2012, 6210 218 5913 48 5565 5
2013, 6024 219 5469 48 5231 4
2014, 5780 219 5561 49 4982 4

Forras: TelR, Onkorményzati adatgytijtés {Onkormdanyzati fenntartdsi évodak adatati.)

Altalanos iskolaban tanulé szama

A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a

nappali oktatasban (4.4.12. szamu tabléazat)

(4.4.7. szam tablazat) 8. évfolyamot eredményesen
Altalanos | Altaldnos ] befejezettek szima / ardnya a
iskola1-4 | iskola 5-8 |dltaldnos napkozis Tanév nappall rendszerii oktatasban

Tanév évfolyamon | évfolyamon | iskoldsok tanuldk P %
tanulok tanulék szdma szdma
szdma szama 2009/2010 1923 92,82
f6 f6 f6 f6 | % 2010/2011 1771 96,16

2010/2011 b 819 5991 12810 | 7387 | 57,7% 2011/2012 1771 96,16

201172012 6645 5985 12630 7190 | 56,9%

20122013 | 6526 5881 12407 | 7030 | 56,7% | | 20122013 1619 100

20132014 6810 5785 12595 6997 | 55,6% 20132014 1578 92

20142015 6850 5727 12577 | 7202 |57,3% | Forras: TelR, KSH

Forras: TelR, KSH
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Altalanos iskolak adata

i (4.4.8. szamu tablazat)

ltaldnos iskolai
e \ . . altaldnos iskolai osztdlyok szdma a feladat-e!l?tam helyek
altaldnos iskolai osztalyok szdma aybgypedagdgial oktatdsban szama
tanév {gydgypedagdgial
oktatassal)
1-4 5-8 . 1-4 5-8 ..
, , dsszesen | A dsszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
201042011 n.a n.a 577 20 is 39 42
20142012 n.a n.a 569 18 1% 37 43
2012/2013 n.a n.a 574 16 20 36 44
20132014 280 283 563 1¢ 19 29 46
20142015 230 281 561 10 18 28 46

Forras: Megyei Fejlesztési Terv MMIV vonatkozasaban, KSH

Kivetkeztetésel: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetdségek

A hétranyos és halmozottan hatranyos statuszi
gyermekek szamanak teljes korll nyilvantartdsa
tovabbra sem teljes.

Tajékoztaté  tcvékenység a  hdtrdnyos és
halmozottan hatranyos statusz megallapitasanak
cibnyeirol.

Tovabbi
sziikség,
Valamint a szocidlisan rdszorult és a hatranyos
illetve halmozottan hatranyos helyzetben 1évo
csaladok gyermekei alacsony szémban veszik
igénybe az intézményi ctlatast (bolesddét).

infrastrukturalis  fejiesztésre  van

A szocidlisan raszoruld  sziildk magasabb
ardnyban vegyék igénybe a bolestdei elltast.

Féréhelybovités,  bolesddék  és  Ovodak
felajitisanak  folytatdsa,  infrastrukitrajinak

fcjleszicse.

A szocialisan raszorult hatranyos ¢s halmozottan
hatranyos helyzetli  gyermekek  sziilei, ill.
torvényes képviseléi a tapasztalatok szerint
nehezen igazodnak el a hivatali protokollban.

A gyermekek szocidlis helyzetének javitdsa

clsésorban a jogszabalyok altal biztositott
tamogatasok  igénybevételével ¢s  ifjashgi

programok altal.

A nék helyzete, esélyegyenldsége

Miskolcon 2010-ben a lakossag 54.21%-a (93 12

4 f6) né volt, a szam 2014-re ugyan csokkent (36

973 fdre), az arany azonban nem véltozott, hiszen 2014-ben a lakossdg 53.23%-at alkoitdk a nok
(2011-ben 53.21%). A fiatal korosztalyban nem mutathat6 ki szignifikans eliérés, azonban a 60-64
évesek kozott és a 65 feletti korosztalyban emelkedést mutat. A ndi lakossag adatai a vizsgalt

iddszakban eldregedést jeleznek.
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A ndi lakossag szama korosztalyok szerint

2011-2014 k&z6tt
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Forras: TelR, KSH

A nyilvéntartott ndi allaskeresdk szdma ugyancbben az idészakban 2%-os csokkenést mutat.
Hivatkozva a 3.2.1. szamu tabldzat adataira clmondhatjuk, hogy javult a ndk clhelyezkedésének
mutatészama. 2010 és 2014 kozott ndtt a foglalkoztatottak szdma, mind a férfiak, mind a ndk
korében, mint ahogyan azt az alabbi tablazat is mutatja.

Foglalkoztatas és munkanélkilliség a nék kérében (5.1.1. szama tablazat)

Munkavallaldst | o\ \coztatottak | Munkanéikiiliek

, kortiak szama
éy
férfiak nék férfiak nok férfiak nok

2010 56752 | 60003 | 50099 | 54293 | 6653 5710
2011 56335 | 59373 | 50284 | 54115} 6051 5258
2012 55636 | 58522 | 50086 | 53715 | 5550 4 807
2013 55021 | 57737 | 50371 | 53613 | 4650 4124

2014 54250 | 56872 | 50067 | 52964 4183 3908
Forrés: TelR, KSH

Szamos, az utdbbi néhdny dévben megvaldsuld TAMOP program tiizte ki céiul a nék
foglalkoztatasanak segitését, amelyck alacsony iskolai végzettségli ndk elhclyezkedésére is
igyekeztek megoldast talalni,

A 2013. T. negyedévében befejezbdott . Megvaltozott munkaképességli emberek rehabilitaciojanak
és foglakoztatasanak segitése” (TAMOP-1.1.1-08/1-2008-0001) résztvevdi koziil (332 8) 172 6 nd
(51.8%-0s arany) volt,

Hasonlé program volt a hatranyos helyzetiick foglalkoztathatésdganak javitdsa, mely program 4,
célesoportjaba azon éllaskeresok tartoztak, akik a projektbe valé belépést megelézé 12 hénapon
beliil terhességi-gyermekagyi scgélyben/csecsemdgondozasi dijban, gyermekgondozdsi segélyben,
~dijban, -tAmogatasban, vagy apolasi dijban részesiiltek.

Tovabba elmondhatd, hogy folyamatban van az ,Uijra tanulok” program (TAMOP 2.1.6-12/1-2012-
0001), mely lehetdséget kinal az alacsony iskolai vigzettségii és szakképzetlen felnStick szamara,
hogy felzarkozzanak és megszerezzék a szakképzésben vald részvétel felictelét jelentd alapfoki
végzettséget.
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N6k 40+ kizponti munkacrd-piaci program 2016. aprilis 30-ig zajlik. Célja az allaskeresdként
nyilvantartott és  dontéen koruk miatt elhelyczkedési esélyckkel nem rendelkez nok
foglalkoztatisinak elésegitése, ezzel cgyiitt a nyugdijba vonuldsukhoz szitkséges hianyzo
jogosultsdgi idd megszerzése. A program célesoportjaba azok a legaldbb 1 honapja nyilvantartott
allaskeresd ndk tartoznak, akik 60. életéviiket betdhotték, valamint azok az 55. életéviiket betditott
ndk, akik a legalabb 37 év jogosultsagi iddvel rendelkeznek.

A N6 az esély” projektben (TAMOP - 5.3.1-B-1) t6bb mint czer roma nd vehetett részt (nem csak
Miskolc vérosabdl, hanem a megye egész teritletérdl). Lehetdséget kaptak az Unid altal elismert
versenyképes szakmak elsajdtitisara ¢s a végzettséget igazold bizonyitviny megszerzésére. A
kedvezményezettek kivétel nélkiil a mélyszegénységben é16k soraibdl szarmaztak, kozilik sokan
masodik vagy harmadik generacios munkanélkilick voltak.

A KSH 2015. I-III. negyedévére vonatkozd kimutatdsa szerint egy év alatt megyénkben és Fejér
megyében javultak leginkdbb a munkaerd-piaci mutatok: a foglalkoztatdsi ardny 4,7 és 5,2
szdzalékponttal nétt, mig a munkanélkiiliségi rata 3,9 ¢s 2,9 szazalékponttal visszacsett.

Meg kell emlitenink a ,Nora Vallalkozik™ civil kezdeményezést. A program keretében nék
tanulbatnak néktdl arrdl, hogyan érvényesiithetnek a munka vildgdban hatékonyabban, hogyan
talalhatjdk meg gyermekvallalas mellett is a legmegfelelobb 4llast.

Az alibbiak olyan ndkkel foglalkozd vérosi civil szervezetck, melyek koziil néhany a
krizishelyzetben 1év$ n6k szdmara is képes segitséget nytjtani.

Magvar Okumenikus Segélyszervezet Csaladok Atmenti Otthona

40 5 elhelyczését tudja biztositani, munkacrd-piaci szolgéltatdsokat is nyGjlanak, munkaerd-piaci
tréningeket tartanak, valamint egyéb timogatasokkal (pl.: képzési, utazasi tamogatas, ¢évi kb.: 100
{6 bevonasaval) igyekeznek segiteni a raszorulé csalddoknak.

Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahdzért Alapitvany

Az alapitvany legfébb célkitiizésc, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetbe keriilt, otthonabol
menckiilni kényszeriilt, krizishelyzetbe keriilt anydknak, varandos anyukéknak ¢s gyermekeiknek
nyljtson dtmencti segitséget. Miikddésitk sordn t6bb szaz hatranyos helyzetii lakonak biztositottak
mar scgitséget. A haz 30 6, anya és gyermek fogadésara alkalmas.

Baptista Szeretetszolgilat Miskolci N6i Lakdotthona

2006 6ta mikodik a varosban. 2012 dta 14 8 befogadasira alkalmas. Az otthon célja, hogy
gyégyull szenvedélybeteg (alkohol-, drog- és egyéb fiigg8ségi problémaval kiizd6) ndk minél
hamarabb visszaintegralédjanak a tarsadalomba. A terdpids program legfobb hosszi tavi
célkitlizése a visszacsés mepeldzése, illetve az absztinens, kéros fiiggdségektol mentes, Snalld
életvezetds kialakitasa.

A 2015-6s évben az Onkormanyzat ezen szervezetekkel kedvezményes bérlettamogatasi szerzédést
katott, mely Ichetévé tette, hogy az otthonokban €16 nék kedvezményes dron jussanak Osszvonalas
bérlethez.

Dialdg Egvesiilet

2009-t51 folytatia Miskolcon az Avasi Koézosségfejlesztéi programjat a varosrészen. Fontos
torekvésitk, hogy kozosségi tervezés valosuljon meg, a potencialis kozosségi tereket a mddszerrel
megujitsak, létrehozzak. Segitik olyan varosmegujité munkacsoport egyiittm{ikodését, melynek
tagjai az Avas szocidlis varos rehabiliticidjaért terveznck, fejlesztenck ¢s dolgoznak. A
munkacsoport résztvevdi korében szakemberek, dontéshozok és a civil szféra kozosen
tevékenykedik.
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Holdam Onsegité és Ismeretterjesztd Eovesiilet

Tandcsadd szolgdlatot, csalad és hivatas klubot valamint ¢ targyban konferencidkat szerveznek.
Csaladbarat Gizleti pikniket, kompetenciafcjleszi6 képzéseket és foglalkozdsokat tartanak.

Miskolci Ndknek Is Esélyt ~ MINOIES — Alapitvany

Kerekasztal-beszélgetéseket szerveznek, munkacrS-piaci és pélyaorienticios tandcsadast nyujtanak
éves szinten kb. 180-250 fének.

Az Egyenlé Bandsmdd Hatosdg téjékoztatisa szerint az elmilt években csupdn néhanyan tettek
panaszt a nék nemiikbsl adédo védett tulajdonsaguk megsériése miatt Magyarorszagon.

A n6kkel foglalkozo civil szervezetek szerint azonban (6bbszér eléfordulnak jogsértd helyzetek,
elsdsorban az alldsinterjukon, Miskolcon ilyenncl nem talatkoztunk.

A munkacié-piaci és csaladi feladatok Osszccgyezietését segitd szolgaltatdsok kozé tartozik a
bolesédék, ovodak, csaladi napkozik, iskoldk fenntartasa, nyari napkozik, csaladi napkézik
iizemeltciése.

A munkaer§-piaci és csaladi feladatok sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok
(5.2 szamu tablazat)

3 av alatti et holesédei Y
miikodd " . férchelyek .
i gyermekek | . . ., férdhelyek szama ) ... | férdhelyek
éy bolcsodék szama csalddi |
szdma a . o Bsszesen
v szama - napkézikben
telepiilésen énkor- &b
manyzati 8y
2010. 6057 11 698 52 28 750
2011. 5876 11 540 52 35 592
2012. 5636 11 540 52 70 592
2013, 5484 11 756 52 63 308
2014, 5431 11 756 52 73 808

Forras: TelR, KSH

A viros az ovodak fejlesztésére, felhjitasara nagy hangsilyt fektet. 2013 nyaran lezdrult a
~Miskolei Szivarviny Ovoda fejlesztése”, mely keretében az dvoda épiileténck infrastrukturalis
fejlesztése valdsult meg,

2014-ben tovdbbi jelentds évoda felljitasok zajlottak, melynek eredménycként tobb oévoda
megszépiilt.

Az Onkorményzat az Uj Széchenyi Terv keretén belisl indult Epiilctenergetikai fejlesztések és
kozvildgitds encrgiatakarékos atalakitdsa c. palydzati konstrukcién belitl nydjtott be palyazatot
»Miskole Onkormanyzati tulajdoni épiileteinek felGjitasa” cimen (KEOP).

E felujitasban érintett 6voddik az aldbbiak voltak:
* Miskolci Belvéarosi Ovoda Katowice Sport Tagoévodaja,
e Miskolci Avastetsi Ovoda,
* Miskolci Napraforgé Ovoda Kozépszer Tagdvodaja,
» Miskolci Néphagyoméanyérz6 Ovoda Selyemréti Tagodvodaja,
e Miskolci Batsényi Janos Ovoda,
 Miskolci Jézsef iti Ovoda.

A varosban j6 példaként (5bb kézintézményben mitkddik jatszosarok, czzel is megkdnnyitve a
betérd kisgyermekes sziilok helyzetét.
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A munkaba vald visszatérést tamogatja a Holdam Egyesiilet és a Hamori Waldorf Egyesiilet kdzos
projektjében. A nulla ¢s harom ¢év kozotti gyermekek rugalmas nappali ellatdsdra iranyuld
szolgaltatasok harom f6 pillérre tAmaszkodnak.”

Az clsé a Hamori Waldorf Egyesiilet fenntartdsaban, 2014-ben indult Csaladi Napkozi, a
természetesség és a természet-kozeliség jegyében. It lehetdség nyilik a helyi kisgyermekes
sziilbknek egy gyermek napkoézire. A Tiindérudvar csaladi napkédzi jelenleg két, harom év alatli
korosztalyos csoporttal mitkadik, a késSbbickben pedig tovabbi egy csoport inditasat tervezi a 3-7
éves korosztaly szamara.

A misodik pillér a készségfejlesztd jatszohazak és ideiglenes gyermekfeliigyelet clinditasa a
Holdam Udvar altal fenntartott ,koztéri nappaliban”. Ez a sziildk iigyintézésében és
munkakeresésében segit. A projekt id6tartama alatt tobb mint négyszazkilencven sziild vette
igénybe ezt a szolgaltatést.

A gyermekek mindségi clhelyezésének, fejlesztésének lchet8sége pedig szervesen kiegésziil a
sziilok ¢s csaladok akliv bevondsdra ¢piild szakmai programokkal, melyek a kot6dd nevelés
szellemében valosulnak meg. Egyarant taldlkozhatunk klubfoglalkozasokkal és cléaddsokkal is. A
Holdam Egyesiilet az &nkéntesek bevonasaval tartja fenn és béviti az elérhetd tematikus klubok
szamat, ami a tudasmegosztds ¢s tapasztalatcsere leghatékonyabb és legkeresettebb forméjanak
bizonyult,

A projekt eredményeképpen Miskolc belvarosaban elérhetvé valt cgy olyan szolgaltatdscsomag,
ami a kisgycrmekes sziilék valos, személyes igényeire reagél, és rugalmassagaval tdmogatja a
munkakeresés folyamatat és a munkavéllalast,

Az igényck alapjan sziikség mutatkozik a fenti projekteredmények hosszi tava fenntartasara.

A Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormédnyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalyanak tajékoztatisa
alapjan a képzésen, atképzéseken a részt vevd sziilok gyerekeinek —az édesanydk elfoglalisiga
alatt— igyckeznek kozpontilag megoldott feliigyeletet biztositani.

A Holdam Onsegits és Ismerctterjeszté Egyesiilet is segitséget nytjt azoknak az anyaknak, akik
iddszakosan, egy-egy képzés, tanfolyam ercjéig keresnek gyermekfeliigyeletet.

Arra, hogy a gyermekekre az Onkéntes segitdk vigydzzanak sajat otthonukban, a Miskolei Otthon
Segitiink Alapitvany kinal lehetéséget az édesanya néhany o6ras tavolléte alatt,

Miskolcon kiépitett védonodi halozat mitkddik. Az elmult 5 évben az cgy védénére jutd gyermekek
szama csOkkent, de nem a védéndk szamdnak emelkedésének kdszonhetéen, hanem a gyermekszam
csOkkenése miatt,

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete (5.3. szamu tablazat)

0-3 év kozitti atlagos
év | védbénbk szdma| gyermekek gyermekszam
szdma védbéndnként
. 2010. 102 6057 59
2011. 105 5876 56
2012. 103 5636 55
2013. 104 5484 53
2014, 104 5431 52

Forras: TelR, KSH

"Forras: http://minap./cikkek/csaladi-napkozi-jatszohaz-es-gyermekfelugyelet-kotodo-neveles-szellemeben
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A védondk, szocidlis dolgozok, a csaladgondozdk, az ovoda- és iskolapedagdgusok részét képezik
annak a kiemelten fontos, megfelelSen mikodtetett jelzbrendszernek, mely a ndket érd erdszak,
csaladon beliili er6szak megelozésére, esetlegesen szakszerli kivédésére is hivatott.

A véaros kozrendjének, kézbiztonsdganak fenntartdsa és javitasa cérdekében 2013. aprilis 1-jén
létrejétt a Miskolei Onkormanyzati Rendészet.

2015-ben a miskolci kozgylilés megszavazta az un. ,seriff-rendszer” léfrehozasat. Ennck
¢rtclmében minden valasztokerilletben dolgozik egy-cgy d4lland6 rendész, akikhez a miskolciak
kozvetleniil fordulhatnak segitségért.

A ndk szerepét a telepiilési képviseld-testiiletben vizsgalva a kévetkezéek mondhatok el: 2010-ben
28 onkormanyzati képviselébol 5 £6 n6 volt, 2014-ben a 28 f6s testiiletben 7 né foglal helyet,

A 20]0-es vélasztasokon induld jelsltek (106 f6) 24.5%-a volt nd (26 £8), az arany a 2014-es
vélasztasokon akként véltozott, hogy a 120 jel6itbsl 33 volt nd, ami 29.1%-ot jelent.

2015 méjusaban Miskole Megyei Joglh Varos Onkormanyzata Iétrchozta az Esélyegyenldségi
Tanacsot — minden cgyes célesoporttal, az egyhdzakkal és szocidlis intézményekkel egyiitt — ahol a
noi szervezetck képviseloi is helyet kaptak, igy a ndk képviselete még hatékonyabban valosulhat
meg a varosban.

Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

Csaladbaral munkéltatd szemlélet kialakitasa,
dijakkal  (Esélyegyenl6ségi-, Csaladbarat
Munkahely, Legjobb N6i Munkahely Dij).
Altipikus foglaikoztatasi formak
népszeriisitése.

Csaladbarat munkahelyek alacsony szama.
Atipikus foglalkoztatasi formék hidnya.

A nék, kilondsen a kisgyermeket neveld ndk
Gyenge a kisgyermeket neveld ndk tarsadalmi | csaladi  és  munkaer§-piaci  helyzetének
integracioja. javitdsa. (Célzott képzések, alternativ klubok
biztositasa gyermekfeliigyelettel egybekotve.)

Védothald a nokért ¢és a csaladokért.

Az dletpilya  valamennyi szakaszat  érintd | (Intézmények korszerlisitése, bovitésc.
cgységes szemiéletil tervezés ¢s megvaldsitas | Tajékoztaté kampanyok szervezése.
szlikséges. Jelzérendszer fokozottabb  6sszehangolasa,

feladatok feliilvizsgalata.)

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

A Miskolc Megyei Jogh Varos Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit a varosban €16 idéskort
lakossagra. Tobb forumot biztosit szdmukra, ahol hangot adhatnak észrevételeiknek,
véleményiiknek. Az Onkorményzat szémos rendezvény megszervezésében és lcbonyolitasdban
aktivan vagy tamogatoként miikodik kozre.

F6 célkitiizés, hogy az idésck egy biztonsagos és éthetd Miskolcon lakhassanak, ahol meghalljik a
hangjukat, a szocidlis ¢s egészségligyi rendszer illeszkedik az igényeikhez, szabadidejitket
hasznosan és tevékenyen télthetik el

Az idéskor minél tevékenyebben t6riénd megélése céljabdl a miskolei Onkormaényzat lépéseket tett
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annak érdekében, hogy Iétrchozza a Nyugdijas Szervezetek Koordinacios Tanacsat 2015,
december 1. napjan. A jovében ez a szervezet fogja koordinalni a nyugdijas szervezetek és az
Onkormanyzat talalkozéit, melyct ezentil évente négyszer hivnak dssze. Tovabba Miskolc Megyei
Jogh Varosban mikidik a Harmadik Kor Egyeteme Miskole Kozhasznii Alapitvinya. Az
alapitviny elsédleges célja az egész életen at tartd tanulds kiterjesztésére clsdsorban az id6sodd és
idoskortt Allampolgarokra, figyelemmel a generdcidk egyiittmikodésére ¢s a kirekeszteltség
megelézésére. Az alapitviny céljaval dsszhangban — id6s6dd ¢s idoskorh dllampolgarok részére —

egylittm{ikddve a kiilénbdz életkort generdciokkal szabadidds, egészségmegdrzo, cgészségneveld
tevékenységet folytat, scgitik a szenvedélybetegségek megeldzését.

Nyugdijban, nyugdijszerii ellatashan részeslilk szama nemek szerint (6.1.1. szama tablazat)

nvugdljbani’ nyugdijban,
nyugdijszerii P
. ot nyugdijszerit "
év elldtasban s . .. | Osszes nyugdijas
vl ed s ellatdsban részesiild
részesiils férfiak AR
, nik szama
szama
2010. 20186 31185 51371
2011, 19 858 31188 51046
2012, 19 325 30903 50228
2013, 18 540 30361 48 201
2014, 17 701 29627 47 328

Forras: TelR, KSH

A nyugdijasok szama a 2010-es 1étszamadatokhoz képest 2014-re Miskolcon csékkent.

Az ellatorendszerrel kapesolatban elmondhatd, hogy a miskolci lakossag —igy az iddskor( népesség
is— az egészségligyi alapellatist 89 felndtt haziorvosi kirzetben veheti igénye. A 2010-2014 kozotti
5 felndtt haziorvosi rendeld felhjitisara, korszerlisitésére, akaddlymentesitésére, valamint két
varosrészben {Avas és DidsgyOr) Egészséghaz 1étrehozasara keriilt sor, amely 6sszesen 13 feln6tt
hiziorvosi  kdrzet komplex infrastrukturdlis  fejlesztését  eredményezte. A szocidlis
alapszolgéltatasok infrastrukturalis fejlesztése a jovore nézve is tovabbi feladatokat tamaszt.

Az alapellatason til az Onkormanyzat, ¢és annak intézményei az idSskortak egészségmegbrzése,
betegségmegelbzése, az ellatashoz vald hozzdjutds érdekében az alabbiakat teszi:

Az id8sck — jellemzben magas — gyogyszerkoltségének tamogatasa érdekében rendeletben a
telepiilési tamogatasok cimén gydgyszertamogatas biztositasarol hatdrozott a raszorulok részére.
Tamogatja a varosrészenként rendszeresen szervezett , kampany” szirévizsgélatok megszervezesét,
A MESZEGYT altal milkodtetett 12 id6sek klubja rendszeresen szervez —kifcjezetten az idds
célcsoport szdméra- szlirvizsgalatokkal egybekotott egészségligyi tandcsadast, egészségmegdrzést
szolgdlod eldadasokat, forumokat. Tovabba alapfeladaton til biztositja —az iddsek klubja tagjai
szdméra—- a rendszeres orvosi vizsgalatot. Az Onkormanyzat sport és szabadidds intézményei —
uszoda, sporicsarnok, gyogyfiirdd— kedvezményes belépdt/bérietet biztositanak a nyugdijasok
szamara. A varos kulturalis, kozmiivelddési teriileten ugyancsak segiti a korosztaly hozzaférését a

szolgéltatasokhoz.
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ldéskortiak jaradékaban részesillék szama 64 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban

{6.3.2, szama tablazat) részesiild idéskoriiak szama (6.3.1, sz. tablazat)
Idgskoruak f Te‘i: nappali ellétashan
év jar'adékflian , | : Y| részesiitd idskortak
resz?sulok év a ?ssag szdma
szama szama
2010 43 1151 f6 %
2011 48 2010 29 408 544 1,85
2012 57 2011 29 494 545 1,85
2013 67 2012 25835 501 1,68
2014 68 2013 30123 492 1,63
Forras: TelR, KSH 2014 | 303e4 476 1,56

Forras: TelR, KSH

Az Onkormanyzat a helyi ellatorendszert folyamatosan az igényekhez, a szitkségletckhez igazitja
mind a pénzbeli, mind a szocidlis szolgdltatasok terilletén. Az idések Osszncpességen beliili
ardnyanak novckedése azonban komoly kihivast jelent az idések eclldtasdt biztosito
intézményrendszernek. A napjainkra  jellemz6  infokommunikiciés — szakadék és  az
infokommunikaciés hatrdnyok lekiizdése érdckében szamos program indult Miskolcen, célzottan a
szenior korosztaly informatikai tuddsinak fejlesztése, szamitastechnikai eszkozokhdz vald
hozzaférésénck segitése érdekeben:

A Digitalis Kozosség Miskole pilot projekt keretében 3 670 & miskolci nyugdijas jutott laptophoz,
illetve kedvezményes internet cléfizetéshez és alapszintli informatikai képzéshez.

Az orszagban clészor Miskolcon beindult Digitalis Kozosség Program kerctcben 17 000 laptop
keriilt képzéssel egybekotott ingyenes kiosztdsra, ami nagyon jelentds segitség azoknak a
csaladoknak, amelyek 6nerébé! nem tudtak volna hozzajutni, az informatika és az internet nytjtotta
clényskhoz. Bar ennél a célesoportnal tesziink cmlitést a programrél, de ezen kiviil a tovabbi négy
célcsoport is kiemelt kedvezményezett volt a programban.,

A MESZEGYI idések klubjaiban Net-Nagyi program keretében rendszeresen sor keriil a klubtagok,
illctve az érdekldddk alapszintli szamitéstechnikai oktatasara, onkéntes didkok kézremiikbdésével.

NAGYL NET Program indult a MIOK-ban, ahol az idésck megismerhetik az internet milkddésének
vilagat.

Az idések szamara, ¢letkorukbdl adédéan sajatos igényeik kielégitését és helyzetiik javitasar célzo
tovabbi programok a telepiilésen:

Miskolcon elindult egy olyan program, mely érdemben is kifcjezi azt a megbecsiilést, tiszteletet,
amit az ¢letiiket végigdolgozd nyugdijasok irdnt érez a véros. A Salkahdzi Sira Programhoz idaig
t6bb, mint 35 ezer 60 év feletti miskolci nyugdijas csatlakozott, ami mutatja, van igény a
kezdeményezésre. Az elmilt két évben szdmos telthdzas program keriilt megszervezésre az idések
szdméra. Emellett a kozelmualtban 15 000 darab betdririaszto ajtoék és t6bb, mint 30 000 személyi
riaszto késziilék eljuttatasara keriilt sor a miskolci idésekhez,

Részben a program sikeressége okédn, részben a hatékonyabb informiciédramlast cldsegitendd, a
Salkahdzi Sara Programnak 6nallé honlapot inditott a varos, amely amellett, hogy végigkdveti az
Onkormanyzat dltal szervezett nyugdijas rendezvényeket, segiti az informdcidk dramlasat a
varosvezetés €s a program résztvevoi kozott.

A Miskolei Idésiigyi Tanacs (MIT) régi és 1j tagokbol 2011 nyaran szervezodoit Gjja. A MIT
munkdja részben folytatisa a korabban clkezdett és jol miikéd6 programoknak, mdsrészt

kialakuléban van egy szélesebb rétegeket, egyhazakat is bevond kozoés gondolkodas, F6 szempont a
varosban ¢l6 idések megszolitdsa, meghivasa olyan programokra, amelyek lehetdségeket
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teremtenck ismerctségek szerzésére, a szellemi és fizikai aktivitds kihasznaldsara, megbrzésére. A
tagok k6zott vannak még aktiv fiatalok is, akik sajat csaladjukban tapasztaljik az idésodéssel egyiitt
jaro kihivasokat, czért szivesen dolgoznak, tesznek az idésekért. Az Iddstigyi Tandcs részt vesz az
iddscket érintd  dontések eldkészitésében és véleményezi a dontés-elékészitd folyamatokat.
Programjaikrol az érdekldddk a Miskolei Naplobol és a képujsagbol tdjékozodhatnak. Az
Onkormanyzat az éves kéltségvetésébdl folyamatosan tdmogatja az Iddsiigyi Tandcs munkajat.

Az idds ¢és a gyermck korosztily a két leginkabb veszélyeztetettek koresoport a sértetté valas
tekintetében, A Borsod-Abanj-Zemplén Megyei Renddr-fokapitanysag szamtalan programot inditott
csak az clmalt években is az idéskortak védelme érdekében.

Kivetkeztetések: problémak beazonositiasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa
3

Beazonositott problémak Fejlesztési lehet6ségek

Az id6s  korosztdly  érdekképviseletének

A nyugdijasok fokozoitan figyclemre szorulnak. |~ . .
erositese, tamogatasa.

A mar folyamatban  1évd  prevencids
tevékenységek  tovabbi  folytatasa  az  idds
korosztaly védelmében.

Sértetté valas tekintetében az idos korosztaly az
cgyik leginkabb veszélyeztetett célcsoport,

A gencracidk  egyre  nagyobb  mértekit

, 14 Tarsadalni elfogadas és befogadas erdsitése.
eltavolodasa.

Szocidlis  alapszolgaltatisok  infrastruktirdja|Szocidlis alapszolgaltatidsok infrastruktirdjanak
fejlesztésre szoml. fejlesztése.

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége

Az Europai Fogyatékossdgiigyi Stratégia (2010-2020) £6 célkitlizése, hogy cldscgitse a fogyatékkal
élé személyek szdmara a teljes korli részvételt. Kimondja, hogy ugyanigy biztositani kell a
fogyaickos személyek szamara a fizikai kornyezethez, a kozlekedéshez és az informacios €s
kommunikiciés technol6gidkhoz, valamint a szolgiltatésokhoz, kozszolgaltatisokhoz vald
hozzaférést, mint az egészséges személyek szamara. A cél a termékekhez és szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés biztositisa a fogyatékkal é16 személyek szamadra, beleértve a scgitd eszkozokkel él6ket.

Az Orsziggylilés 15/2015. (IV.7.) hatarozataval elfogadta az Orszdgos Fogyatékossagiigyi
Programot 2015-2025. évekrc vonatkozoan, amely megfogaimazta a fogyatékkal €16 személyek
esélyegyenlBségét, jolétét eldmozdité célokat. A fogyatékkal ¢&lokre vonatkozd hatdlyos
jogszabalyokban, valamint az Orszdggyiilési Hatdrozatban megfogalmazott tematikus célokkal,
annak beavatkozasi teriileteivel az Onkormanyzat egyetért és ezen elveket alapvetSnek tartja.

2015. majus 11-én megalakult a Rehabilitacios Foglalkoztatiasi Tandcs —melynek tagjai kozott
helyet foglalnak a varosban miikédd foglalkoztatds szempontjabdl legfontosabb intézmények
vezetdi— céljanak tckinti az Onkorményzati/dllami, a civil és a versenyszféra szerepldinck
bevonisaval eldsegiteni az aktiv kord fogyatékossaggal €16 és/vagy megvaltozott munkaképességi
célesoportokba tartozé személyck foglalkoztatasi volumenének javitasat Miskolcon.

Emellett a varosban mitkodé Fogyatékossagiigyi Szakmai Miihely dsszefogja a fogyatékossaggal
é15 emberek érdekképviseleti szerveit és civil szervezeteit, melynek allandé meghivottja a Hivatal
esélyegyenléségi referense, de szamos esetben t&bb szakember is képviseli az Onkormanyzatot
tématol fiiggden.
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Nappali ellatasban részes016 fogyatékos személyek szama (7.1.2. szamil tablazat)

Nappali eilatdsban részesill§ fogyatékos személyek
szama
év T . . e
Onkorman’\rz?tl egyhaz'l ) civil fenntartasu
fenntartasu fenntartasu intézménvben
intézményben intézményben ¥
2010 29 20 100
2011 26 20 113
2012 24 20 103
2013 21 20 107
2014 o 20 152

Forrds: TelR, helyi adatgydjtés

Miskolcon a fogyatékkal €16 személyck szdmara rendelkezésre allo szolgaltatasok kiterjednek az
alapellatdsokon beliil a nappali elldtasra, tamogatd szolgéltatisra és a szakositott cllitasok keretében
rehabilitacios intézmény mitkddésére.

Szorosabb cgylittmiikdés kialakitasa szitkséges az orszagos és megyei érdekvédelmi ¢s szolgaltatd
szervezetek kdzott. Mindemellett a valos igények felmérése érdekében atfogd kutatds, vizsgalat is
indokolt,

Rugalmasan, a jogszabalyi valtozasokhoz igazodd —a specidlis helyi viszonyokat is figyelembe
vevl- ecllatérendszerben szikséges gondolkodni, amely jol tudja szelektalni az adottsdgaink
ismeretében a lehetdségek kivilasztisat. A stabil, hosszitavon tervezhett ¢s biztonsagos rendszer
mikddietése nélkiilozhetetlen a célesoport specidlis helyzete miatt. Nem cél, hogy mindendron
fenntartsunk olyan cllatast, amelyre elozetes felmérés, hatastanulmény nem készilt, vagy az
érdeklddés és igény csokkent és a fenntarthatosag komoly gondokat jelenthet a megfelelé anyagi
forrds hidnyéban.

Az Esélyegyenldségi Tandes rendszeres miikodtetése sziikséges a  participicios  jog
érvényesitésének érdekében, a részvételi lehetdség biztositasa céljabol.

Lényeges cél a fogyatékkal €16k szamara a Ichet6ségek szerinti akadalymentes fizikai kérnyezet
biztositdsa, a kozlekedés megkonnyitése, a szabadidds sporttevékenységckhez valé hozzaférés
biztositasa.

A mintegy félmillié fogyatékossaggal ¢16 ember érdekképviseletéént, életmindségénck javitasaért
dolgozd, a magyar civil szervezetek szakembereit tomorité Magyar Fogyatékosiigyi Caucus
clsOként  értékelte a fogyatckossiggal €16 személyek jogairdl szolé ENSZ  egyezmény
megvaldsuldsat Europaban.

A Magyar Civil Caucus héattérjelentésében, mely az ENSZ egyezmény magyarorszdgi
megvaldsuldsat vizsgalja az alabbiakat olvashatjuk: 3

»A megvaltozott munkaképességli, czen beliil fogyatékossaggal €16 emberek foglalkoztatasi ardnya
alacsony. A munkaképes korii fogyatékos emberek foglalkoztatasi ardnya becslések szerint nem éri
el a 10%-ot, koziilik is legtobben védett koriilmények kozt, timogatott munkahelyeken dolgoznak.”

A fogyatékos személyek jogairdl és az csélycgyenlfségiik biztositasardl szolé 1998, évi XXVL
torvény értelmében, a fogyatékossaggal él6 embereknek jogukban all integralt munkahelyen, vagy
ennek hidnyéban védett munkahelyen dolgozni.

8 Fogyatékos személyek jogai vagy fogyatékos jogok 7 A Magyar Civil Caucus parhuzamos jelentése az ENSZ
egyezményrdl, forras: http:/mdac.info/sites/mdac.info/files/hungarian_crpd_alternative report.pdf
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Foglalkoztatas hozzaférése tekintetében célszer(i lenne egy olyan palyavalasztasi tandcsadoi
rendszer mitkodtetése, amely a fogyatckkal ¢16 fiataloknak és sziileiknek scgitene a fogyatékossag
mértékével Gsszhangban 1évé munka, illetve képzés megtalilasdban.

A megvialtozott munkaképességli munkavéllalok foglalkoztatasanak boévitése mellett a kivald ar-
érték ardny szolgaltatasok nynjtdsa is killdetése az Onkorményzat altal 1995-ben alapitott Szocio-
Produkt Kft—nck, mely 2013 februarjatél MIProdukt Kft. néven tevékenykedik. Céljuk, hogy
clésegitsék a megvaltozott munkaképességii emberek visszatérését a munkaba, megadva ezzel
szamukra a hasznos és termékeny életvitel lchetdségét nyomdajukban, varrodaikban ¢és
takaritoszolgalatuknal.

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiil6k szdma
(7.1.1 szamu tablazat)

megviltozott
munkaképességli
éy személyek

ellatdsaiban
részesiildk szama

egészségkarosodott
személyek szocidlis
ellatasaiban
részesiilék szama

2010. 2505 n.a.
2011. 7901 n.a.
2012, 7508 2505
2013. 6929 n.a,
2014, 6542 n.a.

Forras: TelR, helyi adatgy(ijtés

Az clmilt idészakban Miskolc varos kozosségi kizlekedésében tobb olyan fejlesztés és beruhazas
is megvalosult, amely a fogyatékkal ¢l6 személyek akadalymentes kozlekedését segiti eld. Az
esélyegyenlGségi torvénynek megfeleld belépd magassagi, kerckesszékesck és  kerékparok
szallitasara is alkalmas, hangos utastijékoztatissal és ledkijelzés tajékoztato tablakkal cllatott
Skoda villamosok beszerzésével 2015. évre teljesen meghjult az MVK Zrt. villamos jarmiifiottaja a
(KOZOP-5.2.0-07-2008-0003  azonosité szami) Miskolc varosi villamosvasit  fejlesztése
nagyprojekt eredményeképpen. Akadalymentesitésre keriilt tovabba mintegy 50 villamosmegalld,
valamint (EMOP projekt keretében) az Ujgyéri fotér autdbusz patyaudvari utasvard épiilete.

Fizikai akadalymentesités tértént koz- ¢és egyéb épiiletek esetében, jollehet a specidlis intézmények
(fejlesztéd  terapiat  kindld, szocidlis  szolgaltatisokat nyajto, koznevelési feladatot ellatd
intézmények) akadalymentesitése még megoldando feladat.

Folyamatosan torekszik az Onkormanyzat a hivatali ilgyek intézésének mindenki szdméra
elérhetove tételére. A fogyatékkal él6 cmberek specialis sziikségleteinek a minél teljesebb korii
kielégitését célozva az clmilt években tobb alkalommal is szervezett az Onkorméanyzat a civil
szervezetekkel egyiitt érzékenyitdé napot a Polgarnesteri Hivatalban. A cél, hogy minél
gordiilékenyebbé €s hatékonyabbd valjon a fogyatékkal ¢16k kiszolgalasa.

A szemléletformalas masik lehetséges eszkéze a Miskolci Kommunikacidos Nonprofit Kft. —a
Miskolc Varosi Televizio miikodtetésével 24 oran keresztiil, naponta két és €l dra sajat gyartas(
mfisorral, masnap reggeli ismétléssel-, képujsag sugarzasaval, a Miskolci Naplé (MiNap) nevet
viselé varosi hetilap szerkesztésével és megjelentetésével, valamint a minap.hu vérosi hirportal
miikddtetésével.

A fogyatékkal ¢l6 cmberck szamdra nemcesak hivatali tigyeik intézésében igyekszik az
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Onkorményzat segitséget adni, hanem a kultiwa és a sport teriiletén is szandékozik tdmogatni 6ket.

Nincsenek konnyli helyzetben a paramiivészek, és a fogyatékkal élok sportjanak szervezésével
foglalkozd sportszakemberek. A véros Sport Mecénas Alapjan keresztiil tudnak tamogatashoz julni,
vagy orszagosan kiirt palyazatokban vesznek részt.

Az alabbiakban bemutatjuk a varos onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiileteiben az elmalt két
esztenddben megvalodsitott beruhazasokat, melyek részben vagy egészében akadalymentesitettek:

e Tomorkény 0ti, Szentgyodrgy uti egészséghaz,

e Viaroshaza épiiletegyiittese,

e Andrassy uti, Latorca uti, Testvérvarosok uti, Gy6ri kapui, Fabian ti orvosi rendelék,
parkoldk,

¢ Miskolc-Avas varosrész: Kozosségi Haz,
folyamatosan késziil a szocialis és gyermekjoléti intézmények akadalymentesitése.

o Atadasra keriilt a Csillagpont Korhdz 1. és 1. iiteme. A fejlesztés célja a Borsod-Abatj-
Zemplén Megyei Korhaz és Egyctemi Oktato Korhaz hosszi tavu fejlesztése, hogy a térség
progressziv ellatdsi centrumava valjon. A centrum minden szempontbdl kielégiti a
fogyatékkal €10k egészségiigyi szolgaltatisokhoz vald hozzaférésének szitkségleteit,

e Kijellt gyalogos-atkel8helyck: Arpad utca, Repiilétéri ., Véarkozi L. u., Frzsébet K. u.,

Matyas K. u., Barték kéz, Szeles uica, Testvérvarosok u., Buza téri ,,Boldogasszony™ gértg

katolikus sz¢kesegyhaz parkold és kirnyezetének akadalymentesitése,

Didsgyori Var és kornyezete,

Miskolctapolcai Strand és kdrnyezete,

Tiszai palyaudvar - Diosgydri Var kozotti kerékparit altal érintett tkeresztezddések,

a valasztokertiletek fejlesztéseibdl is szamos jarda akadalymentesitése oldddott meg a

varoshan,

® @ ©° 9

A miskolei Szimbiozis Alapitvany sokrétii tevékenységet végez a megviltozott munkaképességii
embercek rehabilitaciojaval, a munka vilagaba torténd reintegralassal kapcesolatban. Kitagold hazat
mikodtetnek: az orszagban elsdként tréninglakast alakitottak ki fogyatékkal él6 fiatalok részére, az
Onallo életvitel fejlesztése céljabol. A Barathegyi Majorsagban megnyilt az alapitvany masodik
nappali ellato intézménye, ahol 24 {6 fogyatékkal éi6 személy napkozbeni ellatasat valositjak meg.
A ,Batyu-Téka tobb, mint Etterem...” belvarosi megnyitisdnak koszénhetben fogyatékkal é16
személyek foglalkoztatasara teremtenek lehetdséget. A Barathegyi Majorsag pedig felvételt nyert a
Miskolei Ertéktarba (2015).

Kovetleztetések: problémik beazonoesitasa, fejlesztési lehetoségek meghatirozdisa

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

A kozlekedés komplex akadalymentesitésénck
tervezése ¢s IchetGségek fiiggvényében annak
megvaldsitasa.

Miskole  kozlekedése nem teljes  kérien
akadalymentes.

Az (cllatott) fogyatckossaggal €16k 6nallo|Szikségletorientalt, egyéb szocialis
életvitele jelenleg nem teljes korfien tamogatott, |szolgéltatasok kialakitasa,

A célesoport  foglalkoztatasat segité  allami,
illetve  civil  szervezetek  egyiittmikaddse
fejlesztést igényel.

Rehabilitacios Foglatkoztatasi Tanacs
mikadésének folyamatos biztositasa.
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Akadalymentes tornatermek, csarnokok
folyamatos biztositisa a célcsoport sportolédinak,
¢s fogyatckkal ¢l6 érdekldddknek.

Versenyeken valo részvétel tAmogatasa és
fogyatékkal €16 érdeklodok ingyenes részvétele a

A fogyatékkal élok  sporttevékenységének
nagyobb mértékii tamogataséra tartanak igényt a
szervezetck az Onkormanyzat rész¢rol.

rendezvénycken.
A .fongﬂt.CrkkE}] ¢lok ~a 3cl"e n‘legmel n'agyobb Esélyegyenidségi Tanacs folyamatos
participicids jog adta lehetoségekkel kivannak miiksdietése

¢lni,

Specialis intézményck akadalymentessé tételéhez

Specialis intézménvek nem akadalymentesek. . ,
P y y feltételek megteremtése,

Az Onkormanyzat honlapja nem teljes koriien|A weblap infokommunikécios
akadalymentes, akadalymentesitése.

A paramiivészek célcsoportjanak tagjai nagyobb
mérteki  thmogatasra  tartanak  igényt  az|Paramiivészek érvényesiilésének tamogatasa.
Onkormanyzat részérdl.

Helyi partnerség, lakossigi onszervezidések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felel6sségvallalasa

Miskolcon szamos civil szervezet miikddik, bejegyzettként 645 alapitvanyt és 568 cgyestilctet tart
nyilvén a birdsag.”

Ezen szervezetek tevékenységi kore rendkiviil széles skalan mozog: kulturalis feladatokat ellato,
oktatas teriiletén tevékenykedd, egészségiiggyel, sporital foglalkozo, fogyatékostiggyel kapesolatos,
foglalkoztatas fterliletén megjelend, jogvedo, telepiilésfejlesztésben tevékenykedo, kutatést
patronald, kornyezetvédd, koézbiztonsaggal, polgari védelemmel foglatkozd, valamint szocidlis
tevékenységet vépzd, hobbi, illetve nemzetkdzi kapesolatokat fenntartd szervezetek miikddnek
Miskolecon.

2015-6s évben az aldbbi ellatasi szerz6dések voltak érvényben az Onkorméanyzat és a szervezetck
kozott:

- népkonyha (200 {6)

- nappali melegedé (100 16)

Magyar Voroskereszt B.-A.-Z. Megyei |- éjjeli menedék {60 férfi, 20 nd)

Szervezete - hajléktalanok atmencti szallasa (75 férfi, 25 né)
haji¢ktalan ellatas - hajléktalanok otthona (60 {6)

- ¢jjeli menedékhely (35 férfi, 23 no)

- utcai gondozo szolgalat (2 egység)

- téli krizis-kezeld programok

® Forrds; www.birosag.hu
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Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Gondviselés Haza Miskolc

hajléktalan ellatas

idosek bentlakasos ellatasa

tamogaté szolgaltatds miikodtetése

- népkonyha (150 f6)

- hajléktalanok atmeneti otthona (50 {8)

- fogyatckkal ¢l6k szamara tdmogatd szolgaltatas

- utcai szocialis munka

- idések otthona (25 6)

(tamogatd szolgalat mitkddtetetése, szocialis étkeztetés)

Napfényt az Eletnek Alapitvany
hajléktalan cllatas

- atmeneti szallas (50 f0)

- hajiéktalan személyck rehabilitacios intézménye
(32 15)

- rehabilitacios kiilso férohely (8 {6)

- nappali ellatas, melegedé (100 16)

- 24 oras egészségiigyi centrum

- utcai gondozoszolgalat (1 cgység)

Miskolci Autista Alapitvany ¢és Miskole és
Miskole  komyékén  él6  Autistdk
Erdekvédelmi Egyesiilete

Fogyatékkal €16 személyek nappali- ¢s
bentlakasos intézményi ellatisa

- fogyatékkal €16 személyck otthona (50 [6)

- fogyatékkal ¢16 személyek nappali intézménye (15 6)

- tankéiteles kort, silyos fogyatékos gyermekek
részére fejleszto felkészités (20 £6)

- intézmeényen beliili szocialis foglalkoztatas (18 £6)

Szeretet  Alapitvany  (Csilla  Bdarond
Szeretetotthon)
Fogyatékkal él16 személyek bentlakasos

ellatasa

- fogyatékkal €16 személyek otthona (44 15)
- intézményen beliili szocialis foglalkoztatas (15 £6)

Tiszaninneni Reforméatus Egyhazkertilet
TIREK Integralt Diakoniat Kozpont
MAON Reformatus Szeretetotthon
Fogyatékkal €16 személyek nappali- ¢&s
bentiakasos ellatasa

- fogyatckkal él6 személyek otthona (20 16)

- fogyatékkal é16 személyek nappali intézménye (20 [6)
- tankételes kord, stlyos fogyatékkal é16 gyermckek
fejlesztése

Qkumcnikus Segélyszervezet Csaladok
Atmeneti Otthona - esaladok atmeneti otthonanak miikddtetése (40 10)
csaladok cllatisa
Szépkortak Haza Kft.
idosek bentlakasos ellatasa - idések otthondnak mikodtetetése (100 16)

- fogyatékkal ¢16 személyek nappali intézménye (40 16)
Szimbidzis Alapitvany Habilitacios |- fogyatékkal ¢16 személyek lakootthona (14 {6)
Kézpont - intézményen beliili fejleszto foglalkoztatas (64 £6)

fogyatckkal €16 személyek nappali- és
bentlakasos ellatasa

(Tovabba az alapitvany nappali ellatast biztosit
2 telephelyen és tamogato szolgaltatast miikodtet.)

Mozgassériiltek és Barataik Miskolc Varosi
Egyesiilete
tamogato szolgaltatas mikodtetése

- fogyatékkal €16 személyek szamara tamogato
szolgalat miikodtetése

Onalle  Massag Eletmindség Fejlesztd
Alapitvany
fogyatékkal €16 személyck nappali ellatasa

- fogyatékkal €16 személyek nappali intézménye (80 f6)
- intézményen beliili fejlesztod foglalkoztatas (17 £6)

- munkarchabilitacios foglalkoztatas (11 {6)

- nappali ellatas (12 {8)

Miskolc-Martintelepi Reformatus
Egyhazkozdsség

iddsek otthonanak miikodtctése

- id6sek otthondnak miikodtetcse (50 £6)
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szenvedélybetegek ellatdsa

Laurus Szocidlis és Kulturalis Egyesiilet

- szenvedélybetegek nappali ellatasa (50 £6)

2015. ¢vben a kévetkezé kézmiivelédési megallapodasok voltak érvényben az Onkormanyzat és a

civil szervezetek kozott:

Szervezef neve

Ellatasi kirzet

Ellatando feladat

Fiigedi Marta Népmiivészeti
Egyesiilet

Miskolc varos
cgész teriilcte

Népmiivészeti hagyomanyok apolasa,
gondozasa.

Filharmonia Kelet-Magyarorszag
Kit.

Miskele varos
cgész terlilete

Komolyzenci hangverscnyek
SZCIvezese.

Béanyasz Kulturalis Egyesiilet

Pereces varosrész

A vérosrész kozmiivelodési ellatasa,
banyéasz hagyomanyok 4poléasa,
banyasz zenekar mitkddtetése.

Eszak-Magyarorszagi Regionalis
Filmalap — Miskolec

Miskole varos
egész teriilete

Nemzeti filmes kultOra értékeinek
megismertetésc és drzése.

Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzat

Biikkszentlaszlo
VATOSIész

Biikkszentiaszl6 varosrész
kézmiivelddési ellatasa.

Jedlik Anyos Tudoméanyos
Ismeretterjesztd Tarsulat

Miskolc varos
cgész teriilete

Ismeretterjesztd eldadasok szervezése.

Szépmesterségek Alapitvany

Miskolc varos
cgész tertilcte

Kortdrs miivészeti események,
képzések szervezése.

Komléstetdi Kerékparos Sport
Kiub

Vasgyar és
Komlostetd
varosrész

Hatranyos helyzetil Natalok részére
kulturilis, sportesemények szervezése.

,,Biikkalja Téncszinhaz”
Alapitvany

Miskoic varos
egész teriilete

Néptianc hagyomdnyok apoldsa,
orokitése, néptanc oktatas.

Nyilas Misi Alapitvany

Miskolc véros
egész terlilete

Cserkészmozgalom gondozasa,
honismereti kirdandulasok, taborok
SZervezese.,

Lévay Jozsef Kozmiivelddési
Egycsiilet

Miskolc véros
egész terlilete

Nemzeti eszmerendszer, apolasa, kult.
rendczvények szervezesc.

Montazs Dramapedagogiai €s
Kozmiivelddési Egyesiilet

Miskolc viros
egész teriilete

Dramapedagogiai, szinhazi nevelés
segitése, oktatasok, fellépésck
szervezEse.

Dial6g a Kozosségekert Kozhasznu
Egyesiilet

Miskolc varos
egész teriilete

Kozodsségfejlesztd programok
kidolgozdsa, szervezése.

Eszak-Keleti Atjaré Kulturdlis és
Tudomanyos Egyesiilet

Miskolc varos
egész teriilete

Diszkriminécid elleni kiizdelem,
atjarasok biztositdsa a kulturalis terck
kdzétt.

Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium
és Kollégium

Miskolc Avas-dél
VArosrész

Hatranyos helyzetiick részére
programok szervezése, cgyhdzi kultira
apolasa.

Martin-Kertvarosi Nyugdijas Klub
Egyestlet

Martin-Kertvaros,
Szirma
varosrész

A helyi kidzosségi ¢let és a szabadidd
eltdltéshez programok szervezése.

Szocidlis alapszolgaltatasok ellatisaban szerepet véllal tovdbbd a Szorgoskert Nonprofit Kit.
tamogatd szolgalat és a szocidlis étkeztetés teriiletcn.
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2014-ben az Onkorményzat az Uj Széchenyi Terv Allamreform Operativ Program keretében vissza
nem téritendd tamogatdsban részesiilt és megvalésithatta az AROP 1.A.6. , Partnerség épités és
Telepiilésfejlesztés Miskolcon” nevii projektet, melynek célja a kozigazgatisi parinerségi
kapcsolatok crésitésével cgy magasabb kozigazgatasi teljesitmény ciérése. Az Onkormanyzat t6bb
civil szervezellel, szamos véllalkozassal és kizigazgatasi szervvel kotott partnerségi megéllapodast.

A véllalkozéasok, civil szervezetek és az Onkorményzat kapesolatt tovabb erdsiti az a tény, hogy
szamos for-profit szervezet kételezédott el a megvaltozott munkaképességiick foglalkoztatdsanak
segitése mellett. A 2008-ban megalapitott WEv Esélytcremté Munkahelye” dij cgy projekt-innovacio
eredménye, melyet minden évben azok a vallalkozasok kaphatnak meg, melyeknek a tarsadalmi
felelosségvallalds teriiletén tandisitott gyakorlata a legmegfelelSbbnek bizonyul. A dij célja, hogy a
nagyobb nyilvdnossag szdmdra is példaértékiivé tegye az adott vallalat foglalkoztatasi stratégidjat.
Ezt a dijat az utébbi 6t évben kilenc vallalkozas tudhatta magaénak.

A helyi esélyegyenloségi programok kapcsan hossz tavi cgyiittmiikddések alakultak ki az egy
jarashoz tartozé Snkormdnyzatok korében. A véaros vezetése azonban a teriileti Snkormanyzatokkal
vald egyiittmiikédésen il nagy hangsulyt fektet a nemzetiségekkel torténé jo partnerségi viszony
kiépitésére,

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkorméanyzata és a varosban jelenlévé kilence (bolgar, gorog, lengyel,
német, drmény, roma, ruszin, szlovak, vkran) nemzetiségi dnkorményzat kdzott egytttmiikodési
megillapodasok is biztositjak, hogy a kozosen megfogalmazott célok minél hatékonyabban
val6sulhassanak meg.

Miskolcon szamos érdekképviseleti forum, tanacs miikdodik, melyck a célesoportok érdekeinek
hatékonyabb képviseletére szervezodiek.

Miskole Megyei Jogti Varos vezetése jo kapcesolatot apol a térténclmi egyhazakkal ¢s azokkal a
kisegyhdzakkal is, amclyck a varosban ¢lokért végzik szolgalatukat. (Rémai katolikus, reformétus,
gorog katolikus, evangélikus, ortodox, izraelita, metodista, baptista felekezetek).

Az cgyiittmiikédés a Helyi Esélyegyenléségi Program szinte valamennyi teriletén lathato, melyck
koziil kicmelkedd az oktatds. Az oktatds minden szintjén, minden véarosrészben valaszthatnak a
sziilok az dllami oktatdsi intézmények és valamely egyhdz altal fenntartott intézmény koziil. A
varosban a didkok 50%-a valasztott felekezeti iskolat, mig ez az ardny orszigos szinten 12-13%. Az
egyhazi iskolak, az altaluk képvisclt éitékrend és kulturalis eréforras megjelenik a megyceszékhely
¢letében ¢és mindennapjaiban. Varosi tinnepeken kiemelkedd szerepet vallalnak ¢s kdvetendd példat
adnak a Kozosségi Szolgalat terén is, amely mar minden érettségi elott allo fiatal szamdra kételezo.

Az egyhazak jelenléte az esélyegyenldoség teriiletén szamottevé, A varosi  szegregalt
lakékornyezetekben a raszoruldk mindennapjait segité szerzetesrendek, a kozoktatas teritletén'® a
felzarkéztatd oktatasi programok, illctve a felsdoktatasban tanuld roma szarmazdsi didkok
egyetemi szakkollégiuma'' mind j6 példat ad a varosban élsknck. Jelentés részt vallainak az
cgyhazak illetve egyhazi szervezetek a legrdszorultabbak segitésében: miikodtetnek
hajléktalanellatd intézményeket, biztositanak nappali ellatést, jelen vannak a szenvedélybeteg-
ellatasban és az idésgondozasban is.'? Fzeken a teriileteken rendszeres cgycztetésck segitik az
Osszehangolt munkat, a vdros vezetésének fontos, hogy riszoruld elldtatlanul ne maradjon.
Mindazokat a terileteket egylittesen fedik le, amely az éllami ellatérendszer miikodését,
hatékonysagat javitja. Fontos megemliteni azokat a karitativ szervezeteket'®, amelyek
adomanyokkal ¢s dnscgitd programokkal vannak jeclen, és amelyeket a varos lehetéségeihez mérten
tamogat. IdSscllatasban és a fogyatékkal élék scgitésében is részt vallalnak az egyhazak (A MAON
Reformatus Szerctetotthon a fogyatékkal €16k nappali, illetve bentlakasos clatasat biztositja), A

1 Nyitott Ajté Baptista Altakinos Iskola

! Gérsgkatolikus Cigany Szakkollégium

12 LLd.: Baptista N6i Otthon

13 Katolikus Karitdsz — Adomdnypont, Pt Szent Vince Szeretetszolgdlat
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varos vezetése és az egyhazi vezetdk rendszeres taldlkozdsa biztositja az egyes teriilcteken az
osszehangolt mikodést.

A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

Nagyon fontos feladat annak segitése, hogy egyre tobb ember szamara nyiljon Ichetéség, hogy sajat
cgyeéni érdekeit ¢s boldogulasat szem elott tartd fogyasziobol, a dontéscidrt, a kdrnyezeiéért, és a
kozdsségért felelosséget vallalo tudatos allampolgarra valjon,

Miskole Varos Esélyegyenl6ségi Intézkedési Tervének megvaldsulasiért az egész helyi tarsadalom
felelosséget, kontroll szerepének tudatositasat kiemelten szitkséges kezelni.

A HEP Miskole Véaros Onkormanyzatanak honlapjan (www.miskolc.hu) kézzétételre keriilt, igy a
viros teljes lakossaganak hozzaférése biztositott a tervezett esélyegyenléségi folyamatok,
tevékenységek megismerésére ¢s a megvalositas folyamatos cllenérzésére.

Az Esélyegyenldségi Program elkészitése sordan megvalosult a célesoportok képviseldivel torténd
egyeztetés. Az Esélyegyenl6ségi Tandcs tobb alkalommal is attckinthette, véleményezheite a
dokumentumot. Javaslataikat az anyag készitése soran figyelembe vettiik.

A program tervezetének véleményezése megtortént,
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

L. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

L1

Intézkedés cime

Alldskeresd hatrinyos helyzetii személyek munkaeré-piaci helyzetének
célzott timogatisa

Feltart probléma

Magas az éllaskereso hatranyos helyzetl személyek szama,

Célok -

Altalanos
megfogalmazas ¢s
r6vid-, kzep- és
hossz tavit

Palyazati forrasok bevonasaval a hatranyos helyzetiiek (kiillondsen pl. az
alacsony iskolai végzettséglick,

25 ¢v alatti fiatalok, 30 év alatti palyakczd6 allaskerestk, 50 év feleitiek,
GYED-161, GYES-16), apolasi dijrdl visszatérdk, vagy legalabb cgy
gyermeket  egyediill  neveld  felndttek, foglalkoztatast  helyettesitd
tamogatasban részestilok, megvaltozott munkaképességli személyek, roma

(a beavatkozas
tarfalima) pontokba
szedve

idBegységokre nemzeliséghez  tartozd  személyek)  munkaer6-piaci  programokba
) E’ ’ reintegracios céllal 16riénd bevonasa,
bontisban . . . g s . :
Hely: terinékek ¢és szolgaltatdsok ¢épitése Altal a  jOvedelemszerzés
lehetéségeinek bévitése.
Tevékenységck

Rovidtavon: a reintegracios programok tervezése és elinditasa.
Kozéptavon: célzott képzések és munkacrd-piaci szolgaltatasok.
Hosszatdvon: a célesoport lehetbség szerinti munkaba llasa.

Résztvevok és
felelos

Felelos: Polgarmester
Résztvevd: Miskolc Megyei jogii Véros Onkormanyzata

Partncrek

Borsod — Aballj — Zemplén Megyei Korményhivatal (tovabbiakban:
Korményhivatal), képz6 intézmények, civil szervezetek.

Hatarid(k)
pontokba szedve

Révidtavon: 2017, szepiember
Kézéptavon: 2018. junius
Hosszatavon: 2021, aprilis

Ercdményességi
mutatdk ¢s annak
dokumentaltsiga,
forrdsa

(révid, kozép és

Fogalakoziatasban részt vevék szama,

hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockézatok Gondos  elokészitéssel  és  folyamatos  konmtrollal a  programok
TR eredménytelensége kikiiszobolhetd.
és cstkken(ésizk AR L 1 s o
eszkézei A pénziigyl fedezel megteramtéséhez a palydzati lehetoségek folyamatos
i figyelemmel kisérése €s felhasznaldsa szitkséges.
Sziikséges s , . .
P TOP-6.8.2 forras BFOP 1.1.2; és tovabbi EFOP forrasok
erdforrasok
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1.2,

Intézkedés cime

Komplex tarsadalmi felzarkozast segité programok miikidtetése és csalidi
kizisségek fejlesziése

Feltart probléma

Térsadalmi cgytittmiikddést segitd, csaladi kohéziot erdsité komplex programnra van
sziikség helyi szinten.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossz( tavi
idoegységekre
bontasban

Gyermek  kozponti  komplex, tarsadalmi  felzérkézdst  segitd  programok
megvalositdsa egyén és csaladok szintjén:

- kora gyermekkori, gyermekkori fejlesztés (bolesédei szolgaliatasok, dvodara
valo felkészités, ovodai fejlesztd foglalkozasok, Biztos Kezdet Gyermekhéz)
sziilok aktiv bevonasaval,

- iskolaskoriak esetében cél az iskolaelhagyds mcegelézése, az iskolai
eredménycsség ndvelése, formalis oktatdson kiviili készségfejlesztd, ifjusagi
¢s sport programok szervezésc,

- csaladi kozosségek crdsitése, csaladszervezési ¢s Cletvezetési tanacsadés
szolgaltatas, szemléletformalas szocidlis munkésok bevonasaval,

- munkaerd-piaci integracid: pl.: szakmai végzettség mcgszeazebenek
tamogatasa, szolgdltatdsok biztositasa (pl.: munkiba allas timogatdsa ¢s arra
torténd  felkészités), gyakomoki program elinditaisa a  Miskolei
Gordgkatolikus Cigany Szakkollégium bevonasaval.

- torekvés az cgészséglejlesztésre (pl: egészségiigyi preventiv €s szird
programok),

- szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés javitdsa (pl.: hatosagi, kozszolgdkt'ltasok

adossagkezelési tandcsadas).

Tevékenységek

(a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

Révidtavon: A tarsadalmi felzarkozast segitd komplex programok tervezése,
csaladi mentor program beinditdsa.

Kozéptavon: Kozosségi-, szocialis- és tanulasi hattérképességeket fejlesztd valamint
szocialis céli miivészet- ¢és sportpedagdgiai programok, tréningek
elinditasa, hatranyos helyzetli csaladok ¢s cgyének bevondsa, a
programok halézatosodasa, csaladi kozosségek tamogatasa.

Hosszitdvon: Kozosségi terek lehetdség szerinti kialakitdsa
Ovoda, Tanoda, Biztos Kezdet Gyerekhdz lehetdség szerinti beinditasa
és fenntartésa.

Részivevok és

Felelés: Polgarmester

felelds Részivevd: Miskolc Megyei jogii Viros Onkormanyzata
Parincrek egyhdzi ds civil szervezetek, MESZEGYI, Miskolci Gordgkatolikus Cigny

Szakkollégium, Miskolci Egészségfejlesztési Intézet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Révideavon: 2017. szeptembel
Koézéptavon: 2018, junius
Hosszatavon: 2021, aprilis

Eredményességi
mutatok ¢és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozeép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

A programokba bevont személyck ¢s intézmények szama né.
Az iskolai lemorzsolodas csokken.

Gondos eldkészités, a programokba bevonandd személyek és csaladok koriiltekintd

Kockaz: . . o . Sy . P
. Ck..a 1t0k’ " kivalogatasaval az érdekielenség, kdzombosség és lemorzsolddds csbkkenthetd.
¢s csbkketésiik Al s g s i

o A pénzigyt fedezet megteremtéséhez a palyazati lehetéségek folyamatos
eszkizei I e L

figyelemmel kisérése és kiakndazasa sziikséges.

zitksége .
Slikscges TOP- 6.9.1 forrés, EFOP 1.2.1, EFOP 1.2.2
erbforrasok
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L.3.

Intézkedés cime

Lakhatas feltételeinek, koritlményeinek javitisa

Feltart probléma

A lakhatasi korilmények, szocidlis bérlakasok fejlesztésre szorulnak.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- ¢s
hosszil tav

A lakaskoriilmények javitdsat célzé programok tervezése és elinditasa.
Szocialis bérlakasok komfortositasa, feltjitasa.

idoegységekre
bontasban
Révidtavon: a lakhatasi koriilménycek javitdsa célteriileteinek €s a
beavatkozds modjanak meghatarozasa a sziikségletek ¢s a
palyazati lehetéségek figyelembe vételével.
Tevekenységek Kazéptavon: az érintett szocialis bérlakasokban é16 csalddokkal és a

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

résztvevod szervezetekkel cgyeztetett tervezés. A lakhatasi
koriilményekkel osszcfiiggd egészségkarosodasi kockdzatok
kezelése (balesctveszély, tlzveszély stb.).

HosszOtdvon: a kozos tervezés alapjan valamennyi beavatkozas elvégzése
és a valtoztatdsok hatdsanak monitorozasa.

Résztvevok és
felelos

Felelds: Polgarmester
Részivevd: Miskolc Megyei jogh Véaros Onkorméanyzata

Partnerek civil szervezetck, MESZEGY], Miskolci Ingatlangazdalkodé Zrt,
Hataridé(k) Révidtavon: 2017, december

pontokba szedve

Kazéptavon: 2019. junius
Hosszutavon: 2021, 4prilis

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsiga,
forrdsa

(rovid, kozep ¢s

A bevonandd csaladok, lakasok szdma, a tervezett beavatkozasok mértéke,
és a lakhatasi kériilményekben pozitiv valtozést cléré csalddok szdma mind
credményességi mutato.

hosszutavon),
valamint
fenntarthatésdga
Kockdzatok Gondo;; eiéké'szitéssel ¢s .fjglyilmnatos ) kontrollal a  programok
o - eredménytelensége ugyancsak kikiiszébélhetd.
¢s csdkkentésiik N ! gl s o
cszkizei A pénziigyi fedezet megteremtéséhez a palyazati lehetdségek folyamatos
figyelemmel kisérése ¢és célzott felhasznalasa sziikséges.
itkséges ,
SZ,}] sege TOP-6.7.1 forras
erdforrasok
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L4,

Intézkedés cime

A miskolci vin, szimozott utcak teriiletét érinté szegregatum-
felszamolassal kapcsolatosan eléalit lalkhataisi problémak kezelése

Feltart probléma

Az  Onkormanyzat kozegészségiipyi, koznevelési é&s  kozbiztonsagi
szemponiok alapjan a szamozott utcai szegregatum felszamolasarol dontétt.

A felszémolasi folyamat eredményeképpen a szegregdlum teriiletén az
Onkormanyzat tulajdonat képez6 ingatlanok egy részét az Onkormanyzat
kivonta a szocialis lakasallomanyabol. A folyamatot vizsgalo Egyenlo
Banasmod Hat6sag azt a kotelezést hozta, hogy az Onkormanyzat készitsen
intézkedési tervet arra, hogy a szadmozott utcak teriiletén a lakhatasukat
elveszité személyek tovabbi lakhatasat az Onkorményzat miképpen kivéanja
tamogatni.

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és
hossza tavu
id6egységekre
bontasban

A rovid tavii cél a lakhatdsi tAmogatasok olyan tipusi tovabbfejlesziése, ami
biztositja, hogy azok a szamozott utcakbol elkoltézni kénytelen személyck,
akik az Onkormanyzat szocialis lakasallomanyat barmilyen okbdl nem
tudjdk igénybe venni, cgyben Onerejiikbol  képtelenck a  lakhatasuk
megoldasara, krizishelyzet esetén rendelkezzenck alternativival a
megoldasra vonatkozéan. A lakhatasi politika azonban semmiképpen nem
lehet szegregacios jeliegl, a hatranyban 1évé személyck clhelyezése
diverzifikalt kell legyen, mert a szegregalt clhelyczés sem az egyénnek, sem
a tarsadalomnak nem elényds.

A kozép tawvii cél azonban czen talmutatd. Nem elégséges a hatranyban 1évo
személyek lakhatasanak taimogatasa, a tarsadalmi fenntarthatésag érdekében
a lakokornyezetikk fejlesziése is szilkséges, hiszen a kornyezet visszahatasa
az egyénre elkeriilhetetlen. Ennek ¢érdekében cgyes teriiletcken orvosi
rendelé, 6voda, szocidlis miihelyck kialakitasa, illetve a lakokornyezeti
altaldnos infrastruktira tovabbfejlesztése is sziikséges.

A hosszit tavii cél végso soron a lakhatasi tamogatds megszervezésén €s a
lakokdrnyezet feljavitasan tilmenden egy komplex tarsadalmi rehabilitacio.
A rehabiliticid 1ényege, hogy a szocidlisan érzékeny teriileteken egy 1
tipust szocialis munkat és jelenlétet kell biztositani. Ennek keretében az
érintett teriileteken a szocialis munkésok intenziv és folyamatos munkéja

tobb  tarsadalmi alrendszerre — szocidlis  ellatdas, oktatas-képzés,
munkakultira-fejlesztés, egészségligy, kultira —  egyiittesen  kell

koncentralnia Az 1 szocidlis monitoring rendszer napi szintli, aktiv
ellendrzést, illetve mentalis tamogatast kell biztositania,

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rovid tavon:

1. Egy Szocidlis Lakdsiigynokség kialakitisa, amibe harminc szocidlis
bérlakds keriil bevonasra. Ezt az ingatlan-portfolidt, részben olyan
ingatlanokbol kell Iétrehozni, amelyek megfelelnek annak a szocidlis
alapvetésnck, hogy az alacsony jovedelmil lakosok természetes igénye az,
hogy oleson fenntarthatd lakdsokban lakjanak, amelyek jellemzéje példaul
az egyedi failizelés, a szerves hulladék komposztilasa, a szikkasztédsos
csapadékviz clvezetés, az egyedi szennyviz-kezelés, a haztdji gazdalkodas.
Ugyanakkor célszerii olyan lakasokat is bevoani, amelyck magasabb
mindséget képviselnek.

A Szocialis Lakasiigyntkséget a Magyar Maltai Szeretetszolgalat fogja
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mikddtetni, cz a szervezet fog dénteni a lakhatas nélkiil maradt csaladok
befogadédsardl, egyéni diagnozis alapjan, mas civil szervezettel is
cgyuttmitkddve, szigoru elszamolasi és igénybevételi feltételek eléirasaval.
A Magyar Maltai Szeretetszolgalat kiemelt figyelmet fog forditani a
fenntarthatosagra, az eladosodas kikiiszobolésére a foglalkoztatas, a képzés
¢s a csaladi mentoralas utjan.

Kdzép tavon:

2. A szdmozott utcak tertletén folyd szegregatum-felszamolasi folyamatba,
tovabbd olyan terilleteken ahol még cz sziikséges, a tarsadalmi
harmonizacio céljabol szakmailag indokolt beépiteni egy-egy Biztos Kezdet
Gycrckhézat, amelyet a Magyar Méltai Szeretetszolgalat mikodeet.

3. Abol a programmal Osszhangban indokolt, mobil 6voda kialakitasa
sziikséges. Egy helyben 1évé ovoda noveli az ovodaskord gyermckek
szlileinek motivacidjat arra vonatkozdan, hogy a gycrmcekek rendszeresen
jarjanak  o6vodaba. Ezen kivill megkonnyiti, hogy a sziildk a
lakékrnyezetitkben maradva részt vegyenek a teriilethez illeszkedd egyedi
kézmunka-programokban, illetve az o6voda, mint célteriileti intézmény,
jelentds  tarsadalomszervezd funkeiot tud elldtni. Az dSvoda-fenntartd
szerepet a Magyar Maltai Szeretetszolgalat t6lti be.

4. Ahol a programmal Osszhangban indokolt, oft orvosi rendeld
korszerlisitése is sziikséges. Egy helyben 1év6 korszerii rendelé nagyobb
bevonzasi kapacitassal bir, és az altalanos egészségkultirara is nagyobb
mértékben tamogatja.

5. Az Onkormanyzatnak szilkséges tovabba megndvelnic az aktivitdsat
annak ¢rdckében, hogy a jellemzden alacsonyan képzett munkaerd szamara
uj tipusu elhelyezkedési Ichetdség kindljon. Az alacsonyan képzett
munkaerd elsdsorban a mezdgazdasipgi miivelésre alkalimas énkormanyzati
tulajdonban 1év6 teriiletekre szervezett, magas élémunka raforditast igényld
agrargazdalkodasban, illetve egyedi koézmunka-programban jeienhet meg.
Az egyedi kozmunka-programok dontGen a lakokornyezet rendezésére,
megszépitésére kell, hogy irdnyuljanak, olyan egyszeri infrastrukturilis
fejlesztéseket foglalva magaban, mint példaul patakmeder-tisztitds, 0t- €s
Jjardaépités, buszmegalld felujitas, bozotirtas és parkosités.

Azonban a munkahelyteremtés teriiletén nem csak a kdzmunka kereteit kell
tagitani, hanem intenziven ki kell haszndlni a TOP keretében 1étrejévo
Foglalkoztatdsi Paktumot is. Az Onkormdnyzat a kozfoglalkoztatdson tuli
munkacré-piaci  clhelyezkedés érdekében fontosnak tartja az egyéni
képzések megvaldsitasat, részben sajat intézményrendszerben, részben a
kormany altal biztositott képzesi programokban.

6. A tarsadalmi fejlodésnek azonban magéban kell foglalnia a rendészeti
viszonyok javuldsiat is, ami az egyén személyiségfejlddését is kedvezd
irdnyba befolyasolja. Ennck érdekében a varos egész terlilctére kiterjedo
kamera-program kerctében kell clhelyezni az adott lakdkdmyezetekben 50
db mobil biztonsagi kamerat. '

Hossziu tavon:

7. A szocidlis ellatasért, az egyéni képzésért, és a munkaba allasért felelbs
szervezetck komplexitasanak és egyiittmiikddésének fejlesztése.
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Részivevik és
felelos

Felelds: Polgarmester
Résztvevok: Miskolc Megyei Jogn Varos Onkormanyzata

Miskolci Ingatlankezeld Zrt.

Miskolci Varosgazda Kft,

Miskolci Egészségfejlesztési Intézet

Miskolci Egyesitett Szocialis és Gyermekvédelmi Intézet

Magyar Maltai Szeretetszolgalat

Partnerek Roma Kiscbbségi Onkorményzat

1. pont vonatkozasaban: 2016. jimius 30.

2. pont vonatkozasaban: 2016. december 31.
Hatérids (k) 3. pont vonatkozasaban: 2018, december 31.

pontokba szedve

4, pont vonatkezasaban: 2017. december 31.
5. pont vonatkozasaban: 2016. december 31.
6. pont vonatkozasdban: 2018. december 31.
7. pont vonatkozasdban: 2019, december 31,

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozep ¢s
hosszitdvon),
valamint
fenntarthatdsaga

A bevont csaladok, lakasok szama

A foglalkoztatasi, az egészségtigyi ¢s az iskolazottsagi mutatok
A beruhazasok 6sszértéke

A szocialis ellatd szervezet mérete, a szocidlis kontakiok szama

Valamennyi eredményességi mutatd objektiven ¢s statisztikai alapon
mérhet6 és a korabbi idészakokkal sszehasonlithatd. Az intézkedés
fenntarthatd, nem egyszeri beavatkozast céloz, hanem rendszerjellegii.
Forrasigénye nem eltilzott, redlisan tervezhetd.

Az intézkedésnek tarsadalmi kockézatai nincsenck, hiszen egyszerre
tamogalja azt a tarsadalmi és szakmapolitikai igényt, ami a szegregatumok
felszamolasdra irdnyul, és tamogatja cgy Gjszerli gondolkodason keresztill a
hatranyban 1évé egyének ¢s csaladok célzott, személyre szabott és a
tarsadalmi normak betartatasara épitett fejlesztési modelljét.

I’(ock.:azatok' N Az intézkedés pénziigyi kockazatai is minimalisak, hiszen a forrdasok
¢s csokkentésiik N . S , . P
eszkoze biztositasara. hl\'f’ttott s'zerve‘zetek az. mtczkcdes.fontossagat az elo.zetes
targyaldsok alapjan elismerik, és sajat pénzligyi tervezésitkben nyilvan
tartjak a tervezett beavatkozasokat.
A tinanszirozasi kockdzatok csokkentése érdekében az intézkedés keretében
folyamatosan figycleminel kell kisérni a hazai, és EU-s palyazati forrasokat,
hogy barmely részfinanszirozas kiesése helyettesithetd legyen.
1. pont vonatkozasaban: Magyar Maltai Szeretetszolgalat
2. pont vonatkozasaban: Magyar Méliai Szeretetszolgélat
3. pont vonatkozasaban: TOP forras
Siikséges 4. pont vonatkozés&jlbfm: TOP fourrés L )
créforrasok 5. pont vonatkozédsiban: Beliigyminisztérium kézmunka-program, TOP

forras
6. pont vonatkozasaban: Modern Véarosok Program
7. pont vonatkozasaban: TOP forras

59




L.5.

Intézkedés cime

Kozegészségiigyi helyzet javitasa

Feltart probléma

A mélyszegénységben, szegregalt kiriilinények kizott €16 emberek
egészségi allapota fejlesztésre szorul. Terjedében van a droghasznalat.

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszi tavi

A mélyszegénységben ¢lok egészségiiggyel, szolgaltatokkal — vald
kapesolatanak javitdsa, cglszségiigyi szolgiltatisokhoz vald jobb és
kiszdmithatébb hozzaférésénck biztositasa, az egészségiigyi infrastruktira
fejlesztése.

Az egészségligyi

mutatok javitasa, az egészségtudatosabb ¢letmdd

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

idoegységekre feltételeinek megteremtése ¢€s a szemlélet terjesztése tdbbek kozott a
bontasban mentori halozat altal,
Rovidtavon: kozegeszségiigyi fejlesztést célzo programok helyzetfeltarasra
¢pitett tervezése. Csalddi mentori program elinditdsa,
Kozéptavon: lakott kiilteriileteken a kézkutak szamanak szitkség és
Ichetdség szerinti novelése, cgészségiigyi szlirések a védénsi
. . szolgalat, a szocialis ellatérendszer, (civil szervezetck)
Tevékenységek

bevonasaval. Drog prevencio az érintettek figyelmét eltereld
programok altal. Kortars ¢s sorstars segitd képzések,
sportfoglalkozasok. Ovodai és iskolai prevencios
tevékenységek dsszehangolasa,

Hosszutavon: egészségiigyi kdzpont, orvosi rendeld Iétrehozasa
Lyukoviigyben. Miskolci Egészségfejlesztési Intézet
Iétrehozasa és szakszerli mitkodtetése. Altalanos
szemléletformalas,

Résztvevidk és
felels

Felel6s: Polgarmester
Résztvevd: Miskole Megyei jogi Varos Onkorményzata

pontokba szedve

Partnerck civil szervezetck, MESZEGY, Miskolci Egészségicjlesztési Intézet
Hatéarid6(k) Rovidtavon: 2016. szeptember

Kozéptavon: 2018. december
Hosszatavon: 2021, aprilis

Ercdményességi
mutatok €s annak
dokumentiltsaga,
forrasa

(vovid, kozép €s
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Koézegészségiigyl fejlesztést célzdé programok, bevont szemétyek (pl.
sziiréseken valo részvétel) szamanak emelkedése.

Gondos eldkészitéssel ¢s folyamatos kontrollal a programok sikertelensége

Kockazatok ot iy g
P kikiisz6bolhetd. .
¢s csokkentésiik e . . e o
eszkozol A pénziigyi fedezet megteremtéséhez a palyazati lehetdségek folyamatos
figyelemmel kisérése és kiaknizasa sziikséges.
Sziikséges -- . 1 .
och Onkormanyzati koltségvetés
croforrasok
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II. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

I1.1.

Intézkedés cime

A hatranyos és halmozottan hatrinyos stituszi gyermekek szamanak
teljes korii felmérése

Feltart probléma

Mivel a statusz megallapitasihoz — 2013. szeptember 1. napjatdl — kérelem
benyljtasa sziikséges, a szil6k daltalaban csak akkor nyilatkoznak e
targyban, amikor mér a gyermek nevelési-oktatasi intézménybe kerdil, igy
az errdl sz010 jegyzbi nyilvantartas tovabbra sem teljes.

Célok -
Altalanos
megfogalmazasa

Tajékoztatd tevékenység a hatrnyos ¢és halmozottan hatrinyos stitusz
megallapitasdnak eldnyecirdl. (Az intézménybe nem jaré gyermekek
esetében a védéndk, csaladgondozok még fokozottabban hivjak fel a
csaladok figyclmét a kérelem benyljtasanak lehetéségére és annak
jelentoségére.)

Az intézményekben a pedagogusok felvildgosité munkaja tovdbbra is
meghatarozo jelentdségii,

A felmérés eredményénck ismeretében cél, hogy az intézményekben
hatrinykompenzalo, egyéni fejleszté programok kidolgoziséra, czaltal az
esélycgyenléség novelésére keriiljon sor,

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rovidtavon: A felmérés elvégzéséhez szitkséges feladatkorok ¢s az ebben
kompetens személyck meghatarozasa.

Kozéptavon: A hatrényos ¢és halmozoftan hatranyos gyermekek szamdanak
felmérése.

Hosszutdvon: Az adatok naprakész, pontos nyilvantartisa,

Résztvevik és
felelds

Felelos: Jegyzo
Résztvevdk: Miskolc Megyei Jogii Varos Polgarmesteri Ilivatalanak
feladattal érintett osztalya(i)

pontokba szedve

Partnerek Védondk, intézményck pedagogusai, csalddgondozéi
Hatéridé (k) Rovidtavon:2017. jinius

Kézéptavon: 2018. jinius
Hossztdvon: 202 1. aprilis

Eredményességi
mutatok ¢és annak
dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, kozép ¢s
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Folyamatos nyomon kovetés.

A jegyzoi nyilvantartas alapjan - a szamok varhaté ndvekedésének
titkkrében - lehetdség szerint a hatrnyos és halmozottan hitranyos statuszi
gyermckek szdmanak teljes korii feltérképezése ¢s a tdmogatasi rendszerbe
vald bevondsa.

Kockdzat: A sziildk egy része szégyenérzetbd! nem szivesen nyilatkozik a

Kockazatok 1t YR 0 ¢
&s csikkentésiik gyermekilk hatranyos helyzetét el6idéz6 momentumokrél, igy az alacsony
eszkbzei iskolai végzettségrdl stb. S '
Csokkentés: korrekt s cimpatikus tdjékoztatd munka,
Sziikséges et A en . P
ord fon"'%sok Személyi ¢s targyi feltételek biztositasa.
« .
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I1.2.

Intézkedés cime

Y

BilcsGdék féréhely baovitése, bolesédék és dvodik felijitasanak
folytatasa, infrastruktirajanak fejlesztése

Feltart probléma

Tovabbi infrastrukturalis fejlesztésre van sziikség,

Valamint a szocidlisan raszorult és a hatranyos illetve halmozottan
hatranyos helyzetben 1évo csalddok gycrmekei alacsony szamban veszik
igénybe az intézmeényi ellatast (bslesbdét).

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

FérShelybdvités, infrastrukturdlis fejlesztésck, mely altal lehetévé vilik,
hogy a szillék (kiilonds tckintettel a szocidlisan raszoruld sziilok)
magasabb aranyban irassak be gycrimekeiket a bolcsédébe.

A bolesddei ellatds sordn eld kell segiteni a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermckek szocializaciojat, ki kell alakitani naluk a

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszitava ; NP , L .
. i . sziikséges higiéniai szokdsokat. Kézvetve a gyermek nevelésén keresztiil a
idéegységekre . : . . A ere

. csaladra is hatast lehet gyakorolni. (A bélcsédei szocialis munka fontos
bontasban

feladat.)

. . Rovidtavon: a feljitasra szoruld boicsddék kijeldiése (szemlék elvégzése,

Tevékenységek

informaciogylijtés),
Kozéptavon: a 2016-2017. évekre tervezett beruhdzasok végrehajtasa.
Hossztavon: a jelentkez szitkséglethez igazodo férhelybivités
realizalas.

Részivevok és
felels

Felclés: Polgarmester
Részivevdk: Miskolc Megyei Joghi Viros Polgarmesteri Hivatalanak
Ieladattal érintett osztalya(i)

pontokba szedve

Partnerck Védénsk, csaladgondozdk, gyermekjoléti szolgalat munkatarsai
Arida Rovidtavon:  2016. -
Hatarids(k) ovidtavon:  2016. december

Kozéptavon: 2018. augusztus
Hosszatavon: 2021, aprilis

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosdga

BolcsOdei  féréhelyck infrastrukturalis  fejlesztésci és az  ellatasban

részesiilok szamdnak emelkedése.

Kockazat: Az drintett csalddok nchezen szdnjak rd4 magukat arra, hogy

Kockazatok gyermekiik  szdmdra  igénybe vegyék -—a t6bb  kotottséggel jaro,

¢és cstkkentésiik szabalyozott— intézményi cllatast,

eszkozei Csokkentés: Gondos alapos tervezés, teljes korti felvilagositod tajékoztatds,
bélesddei szocidlis munka.

Szitkscges TOP - 6.2.1 forrds

er6forrdsok
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1L3.

Intézkedés cime

A gyermekek szocialis helyzetének javitisa elsdsorban a jogszabdilyok
altal biztositott tAmogatasok igénybevételével és ifjusagi programok
altal

Feltart probléma

A szocidlisan raszorult hatranyos és halmozottan hétranyos helyzetil
gyermekek sziilei, ill. torvényes képviscldi a tapasztalatok szerint nehezen
igazodnak el a hivatali protokollban, segits¢get igényelnek a hivatali
eljaras soran (pl: tdmogatasok megdllapitisa iranti kérelmek
nyomtatvanyainak kitdliése a szovegériési nchézségekre tekintettel,
jogszabalyok értclmezésc).

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas ¢s
rovid-, kdzép- ¢s

Széleskorii tajékoztatd, felviligosito tevékenység a sziilok fel¢ az
intézmények részeérol.

Jogszabalyi valtozasokrdl folyamatos tdjékoztatas az intézmények részére
a Miskolc Megyei Jog Viros Polgarmesteri Hivatala éltal.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavi Nyomtatvanyok aktualizdlasa, konny(i elérhetsége (az intcrneten
idbegységekre keresztiil is).
bontasban Kozosségi aklivitas crositése, isimeretterjesztd tdjékoztatasok tartdsa.
Rovidtavon: feladatkdrdk meghatarozisa.
Kozéptavon: intézmények pedagdgusai részére tajékoztatd megtartasa az
Tevékenységok igénybe vehetd tdmogatasokrol, juttatasokrol, dnkéntesség

Ichetdségekrol. Szemléletformalas.

Hosszitavon: az intézményekbe jarék kérében a kedvezménycket igénybe
vevdk szdmanak emelkedése. Minden raszorulé gyermek €s
csalddja igénybe tudja venni a szocialis cllatdsokat, timogatasokat
(pl.: ingyenes tankonyvelldtas, étkezcs, sziinidei étkezés stb.),
lehetség nyilik dnkéntes munkavallaldsra.

Felel6s: Jegyzo

ETlegzevo e Résztvevok: Miskole Megyei Jogh Véros Polgarmesteri Hivatalanak
feladattal érintett osztalya(i)), civilek kdzremiikodése
Partnerek Pedagdgusok, csalddgondozok, védéndk

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Révidtavon: 2016, november
Kézéptavon: 2017. majus
Hosszatavon: 2021, aprilis

Erediményességi
mutatok €s annak
dokumentalisiga,
forrdsa

(rovid, kdzép és
hosszatavon},
valamint
fenntarthatosaga

Az intézményi ellatas keretében a kedvezményes juttatisokban részesiilok
szamanak emclkedése, az esélyegyenidségitket biztositd programokban
val6 nagyobb aranyt részvétel.

Onkéntesek szaméanak novekedése.

Kockazatok
és estkkentésitk
eszkizel

Széleskori és alapos tajékoztatassal az informalatlansag elkeriithetd.

Sziikséges
erdforrasok

EFOP 1.2.2. egyéb palyazati forras
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I11. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

L1,

Intézkedés cime

Atipikus foglalkoztatasi Ichetidségek teremtése nok szamira

Feltart probiéma

Miskolc térségében alacsony a rugalmas munkaidét biztosité foglalkoztatok
szama.

- A rugalmatlan munkaidd nem kedvez a nék munkavallaldsinak,

- hosszOtavon a gyermckvdllalasi kedvre is hatdssal van,

- a nék 47%-at (18-54 éves korig) érinti a probléma,

- GYED, GYES melletti munkavalialas korlatozottsaga,

- halmozotian hatranyos ndk csete egyre nehezebb.

Célok -
Altalanos
megfogalmazisa

Palyazati forrasok bevonasaval csaladbarat mankahelyek teremtésének,
kialakitisdnak dsztonzése.

Tovabba ha minden atipikus foglakoztatasi lehetdséget figyelembe vesziink,
akkor a paletta a jovedelemszerzési  képesség  bovilésétdl, az
onfoglalkoztatas, oncllatds, a vallalkoréva valds segitésén keresziiil, a
jugalmas  munkaidé  biztositasaig terjed. A csalid ¢és a munka
osszecgyezteiéséhez kapesolodd szemléletformdlds.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rovidtavon: igényfeimérés, helyzetclemzés, a beavatkozds modjanak
meghatarozasa az atipikus munkakérok kialakitdsdban, illetve
koltséghatékony megoldasok kidolgozasa, palyazati forrasok
feltérképezése.

Kozéptavon: rugalmas gyermekfeliigyeleti rendszer biztositdsa, tandcsadas
és tréning a munkaltatok és munkavallalok szamara a csalddbaratl
munkahclyek kialakitdsanak modjarol.

Hosszhtavon: érdekeltté tenni a munkaltatokat az atipikus munkakorok
kialakitasaban és fenntartasaban.

Résztvevik és
felelos

Felelds: Polgarmester
Részivevdk: Miskole Megyei joga Varos Onkorményzata, munkdltatok,
Korméanyhivatal

Partnerek civil szervezetck
y e n Gvidtavon: 2017, december
Hatrida(k) Rovidtavor 17. decemben

pontokba szedve

Kozéptavon: 2019, december
Hosszatavon: 2021. dprilis

Eredményességi
muiatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép ¢s

Atipikus foglalkoztatasba keriilt ndk szémanak, a csaladbarat munkahelyck
szaméanak emelkedése.

Munka ¢és csaldd  Osszeegycztethetdségét  segitd  kezdeményczések

hosszitavon), bevezetésc.

valamint

fenntarthatosaga

Kockdzatok Kockézatot jelenthet a munkaltatok érdektelensége.

¢s csdkkentésiik Szemléletformalasra, tdjékoztatasra van szitkség.

eszkozei

Sziikséges EFOP, TOP, GINOP, CLLD forrasok. Példaul: EFOP 1.1.2; EFOP 1.2.15
erbforrasok EFOP 1.2.8; EFOP 1.2.9; TOP 6.9. GINOP-5.3.2,
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11.2.

Intézkedés cime

A nék és kiilondsen a kisgyermeket neveld ndk csalddi és munkaerd-
piaci helyzetének javitisa

Feltart probléma

Miskolc térségében kevés a kisgyermekes ndk szamara elérhetd képzések,
programok szama, ennck kévetkezic¢ben:

- anyak elszigetelddése,

- nd a depresszio kialakuldsénak kockazata,

- nehéz a munkaerdpiacra valé visszajutds,

- egyéni vagy mikro-kezdeményezésck nem talalnak tamogatasra,

Célok -
Altalanos
megfogalmazasa

Pélyazati forrasok bevondsdval programok, tanfolyamok inditésa, civil
kezdeményezésck tamogatasa. :

Tevckenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rovidtavon: helyzetkép készitése, célesoport elérése.

Kozéptavon: célzott képzések inditasa, alternativ klubok biztositasa
gyermekfeliigyelettel cgybekdtve, tandcsadas.

Hosszitavon: a fenntarthatosag biztositasa.

Résztvevik és
felelGs

Felelds: Polgarmester .
Résztvevsk: Miskole Megyei joga Varos Onkormanyzata,. civil szelveﬂ:tek'

pontokba szedve

Partnerek Kormanyhivatal, képzo intézmények, civil szervezetek
. Révidtavon: 2017, november
Hatarid6(k -
(k) Kozéptavon: 2019, december

Hosszatavon: 2021. aprilis

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsdga,
forrasa

(révid, kézép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Munkacrépiacra bekeriilt kisgyermekes nok szamanak emelkedése.,

Kockazatok
és csdkkentésitk
eszkozel

Tarsadalmi szemléletformalasra van sziikség.

Sziikséges
erbforrasok

Pénziigyi fon as, megfelel szakemberck alkalmazasa
pl.: EFOP 1.2.6; EFOP 1.6.2; EFOP 1.10; EFOP 3.2, CLLD, TOP foznsok
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I11.3,

Intézkedés cime

Védohala a esaladokért és a nokért

Feltart probléma

Az ¢letpalya valamennyi szakaszat érinté egységes szemléletii tervezés ¢és
megalapozas sziikséges.

(Beleértve intézményi fejlesziéseket is.

Miskolcon kevés a fenntartott krizisintézmények szama. Vérosi szinten 80
fo férdhely 4ll rendelkezésre.)

Célok -
Altalanos
megfogalmazasa

Az Integralt Telepiilésfejiesztési Stratégianak innovativ eleme a szocidlis
inkubdcios rendszer fejlesztése. (Az életpalya valamennyi szakaszat érintd
cgyscges szemlélet(l tervezds és megalapozds.) A sajat és a kozésség
sorsacrt torténd feleldsségvallalas elémozditashoz kapcsolédo fejlesztésck.
Palyazati forrasok bevonasaval a meglévé intézmények tamogatésa,
kapacitasanak nivelése,

Tevékenységek

(a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

Révidtdvon: jelenlegi intézmények ¢s a jelz8rendszer teljes korii felmérése,
helyzetelemz¢s, koncepeidalkotds.

Kozeptavon: szocidlis, egészségiigyi ¢s kozosségi fejlesziésck.

Hosszltdvon: intézmények korszeriisitése, bovitése, reintegracios
folyamatok Ichetéség szerinti optimalizaldsa.

Résztvevik és
felelSs

Felelds: Polgdrmester
Reésztvevik: Miskole Megyei jogt Viros Onkormanyzata,
civil szervezetek, krizisintézményck

pontokba szedve

Partnerck Egyhazak
Hatérids(k) Rovidtavon:  2017. majus

Kozéptavon: 2018. december
Hosszatavon: 2021, aprilis

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

A krizisb8l kijutott n8k szamanak, a reintegralt ndk szamanak emelkedése.
Jelzbrendszer hatékony miikddése, férohelyek szamanak névekedése,

hosszitavon),

valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok . ik . SRy

N o Kockdzat: forrashiany, human kapacitas hianya

¢s csokkentésiik o . ot s . .
- Eszkdz: jelzérendszer hat¢kony miikddtctése, forrdsteremtés

cszkozei

Sziikséges Palyazati forras, szakemberek és énkéntesek bevonasa

eroforrasok EFOP 1.2.4; és tovabbi EFOP, TOP forrasok.
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IV. Az id6sek helyzete, esélyegyenlisége

IV.1.

Intézkedés cime

Az idos korosztily érdekképviseletének erdsitése, tamogatisa
\ 1 s

Feltart probléma

A nyugdijasok fokozottan figyelemre szorulnak.

Célok -

Altalanos
mcgfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszi tavi
idéegységekre
bontasban

Az Onkorményzat és az id6sek kozotti parbeszédet tovabb kell erdsiteni. Az
idések érdekeit egységes kerctek kéz6tt minél szélescbb korben kell
képviselni,

Teveékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rovidtdvon: dtgondolt koncepcié kidolgozasa az érdekképviselet
erdsitése érdekében,

Kozéptavon: folyamatos parbeszéd biztositisa az érintett felck kozott.

Hosszitavon: a cél érdekében életre hivott érdekképviseleti szervezet
eredmeényes fenntartdsa.

Részivevik és
felels

Felelds: Polgarmester
Résztvevék: Miskole Megyei jogh Varos Onkormdnyzata,
terliletért felelds Alpolgarmester

Partnerck

Kormanyhivatal, civil szervezetek, Idésiigyi Tanacs képviseldi

Hatarido(k)
pontokba szedve

Révidtavon: 2017, februar
Kozéptavon: 2018. december
Hossziitdvon: 2021. aprilis

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsiga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatosiga

tandcskozasok, tilések dokumentacidja
akciotervek

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockdzat: informélatlansag, érdektelenség a célesoport korében,
Eszkoz: tajé¢koztatas, nyilvanossag biztositdsa.

Szitkséges
erdforrisok

Pénziigyi és humanerdforras.
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V.2,

Intézkedés cime

A mar folyamatban 1évé prevencids tevékenységek tovabbi folyatatisa
az idos korosztidly védelmében

Feltart probléma

Sértett¢  valds tekintetében az idos korosztily az cgyik leginkdbb
veszélyeztetett célesoport.

Célok -

Altaldnos
incgfogalmazas és
rovid-, kézép- s
hosszi tavi
idGegységekre
bontasban

Prevencids programok szervezése, koordinglasa,
Cél az dldozatta valas megeldzése.

Tevékenységek

(a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

Rovidtavon: médiamunka, fokozott tajékoztatas, tigyclemfelhivas.
Kozéptavon: prevencids programok szervezése, koordinaldsa,
Hosszatavon: igényekhez mérten a tevékenységek fenntartasa.

Reésztvevok és
felelds

Felelds: Polgarmester
Résztvevok: Miskolec Megyei jogi Varos Onkorményzata,
tertiletért felelds Alpolgarmester

Kormanyhivatal, civil szervezetek, Miskole Varosi Rendérkapitinysag,

pontokba szedve

Partnerck Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Rendér-fokapitanysag, Onkorményzati
Rendészet
Hatéridé(k) Rovidtadvon:  2017. majus

Kozéptavon: 2018. szeptember
Hosszutavon: 2021. aprilis

Eredményességi
mufatdk ¢s annak
dokumentaitsdga,
forrasa

(rovid, kdzdp s

Biincsclekmények, szabdlysértésck megeldzése, melynck eredményessége a
biintigyi €s rendészeti statisztikak alapjan is kimutathatd.
Megrendezett programok, eléadasok szdma.

hosszitdvon),
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok - . .. . , .
o Kockdzati  tényez6 lehet a  lakossdg  tdjékozatlansdga,  amit
¢és csOkkentésiik . b s+ 4 . " .
P leghatékonyabban széleskori tajékoztatassal lehet cstkkenteni,
eszkizet
Sziikséges . o
HSeE Szakemberek bevonasa, pénziigyi eréforras.
créforrasok
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V.3,

Intézkedés cime

Tirsadalmi elfogadas és befogadis erdsitése

Feltirt probléma

A generdciok egyre nagyobb mértékii eltavolodisa.

Célok -

Altalanos
megfogaimazis és
rovid-, kozép- és
hosszi tavi

A generaciok egyre nagyobb mértékii eltdvolodasanak orvoslasa.
Szemléletformalé programok.

iddegységekre
bontasban

Roévidiavon: médiamunka, vélemény és kdzgondolkodas formalasa,
Tevékenységek Fiatalok dnkéntes munkdjanak szténzése az idosek korében.

(a beavatkozas
tartalina) pontokba
szedve

Kozéptavon: Onkéntesek szervezett felkészitése a célesoportial vald
foglalkozasra, generdcids programok szervezése,
megvaldsitasa.

Hosszitavon: a programok eredményes fenntartasa.

Résztvevik és
felelds

Felelds: Polgarmester
Résztvevok: Miskole Megyei jogli Viros Onkormanyzata, teriiletért felelds
Alpolgarmester

Partnerek Kormanyhivatal, civil szervezetek
o Révidtavon: 2017, december
Hataridd (k) ‘

pontokba szedve

Kozéptavon: 2019. januar
Hosszatavon: 2021. aprilis

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsiga,
forrasa

(révid, kozép és

Eredményességi mutatd a programokon részt vevok szamanak és az
dnkéntes feladatokat véllalo fiatalok szamanak emelkedése.

hosszutavon),
valamint
fenntarthatosiga
Kockazatok , g .
R Kockazat: tajékozatlansag,
és cskkentésiik ) o L

. Eszkéz: nyilvanossdg biztositasa.
eszkdzei
Szitkséges Pénziigyi és humaner6forras
erGforrasok TOP forrdsok.
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V4.

Intézkedés cime

Szocidlis alapszolgiltatisok infrastruktirajinak fejlesztése

Feltart probléma

A szocidlis alapszolgdltatisok infrastruktiraja fejlesztésre szorul,

Célok -

Altalanos
megfogalmazis és
rovid-, kdzép- és
hosszi tavi
idoegységekre
bontasban

Iddsek szocidlis ellatasat biztosito infrastruktira fejlesziése (komplex
teltijitas, korszerlisités, fizikai és infokommunikacios akadalymentesités).
Demens személyek nappali ellatasi lehetéségének megvizsgalasa.
Szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukiuralis fejlesztése, bovitése.

Tevékenységek

(a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

Rovidtdvon: helyzet- és igényfelmérés, palyazati forrasok feltérképezése.
Kozéptavon: a fejlesztések megvalodsitasa.
HosszOtavon: eredményes fenntartas.

Résztvevik és
felelos

Felelos: Polgarmester
Résztvevok: Miskole Megyei jogh Varos Onkormanyzata, teriiletért felelos
Alpolgérmester, ellatd intézmények

Partnerek

Kormanyhivatal, civil szervezetek

Hatarido(k)
pontokba szedve

Révidtavon: 2017, december
Kdézéptavon: 2019, jinius
HosszOtavon: 2021. aprilis

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaitsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatosaga

A beruhazasokban, fejlesztésckben mérhetd az eredményesség.

Kockézatok
és cstkkentésiik
eszkbzei

Kockazat: késedelmes megvaldsitis,
Csdkkentés: kontrollalt tervezéssel megeltzhetd.

Szitkséges
er6forrasok

TOP-6.6.2 forras
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V. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

V.1,

intézkedés cime

A kézlekedés komplex akadilymentesitésének tervezése és Ichetiségek
fiiggvényében annak megvalésitasa

Feltart probléma

Miskolc kozlekedése nem teljes koriien akaddlymentes.
Az elmult id8szakban szamos ponton valdsult meg fizikai akadalymentesités,
de fovabb sziikséges folytatni anyagi lehetdségek figgvényében ezt a
tevékenységet a teljes korli akaddlymentesités eléréséig,

Célok -
Altalanos
megfogalmazas

Felmérés a varos jelenlegi akadalymentesitési dllapotardl.

Az Osszegylijtétt jelzések és informdciok eljuttatisa a hataskorrel és
illetékességgel rendelkezd szervek részére. Teljes korli akadalymentesités
lehetéségek szerinti megvaldsitasa. Turisztikai atirakciok akadalymentesitése.
Turisztikai  szempontbél  is  fontos  rendezvények,  programok
akadalymentesitése.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma)

Révidtdvon: palydzati forrasok keresése, az érdekvédelmi szervezetek
véleményének figyelembevételével.

Kozéptavon: teljes kol igényfelmérés.

Hossz(itavon: megvalésitas, fenntartas.

Résztvevok és
felelds

Felelbs: Polgarmester

Résztvevok: Miskole Megyei Joghl Véaros Onkorményzata
Esélyegyenloségi Tanacs
Civil szervezetek delegéltjai

Partnerck

Fogyatékkal ¢16 személyeket segit6 civil szervezetek,
érdekképviseleti szervezetek.

Hatarids(k)

Rovidtavon: 2017, november
Kézéptavon: 2018, januar
HosszOtavon: 2021, dprilis

Eredimeényességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Feltart hidnyossagok kezelése, azok megsziintetése, akaddlymentes épiiletek
szamanak névekedése.

Fenntarthatésag

A megvalosult eredménycek karbantartisa altal a fenntarthatésag biztositott,

erdforrdasok (human,
pénziigyi, technikai)

Kockézatok Kockézat: megfelelé anyagi forras hidnya.

¢s cstkkentésitk Csokkentés: palydzatok folyamatos figyelése és a kindlkozd lehetdségek
eszkbzei megragadasa.

Sziikséges Szakértdi és technikai erdforras,

Pénziigyi fedezet.
Unios forrds.
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V.2

Intézkedés cime

Szitkségletorientalt, egyéb szociilis szolgiltatasok Kialakitis:

Feltdrt probléma

Az (ellatott) fogyatékkal é16k onallo életvitele jelenleg nem teljes koriien
tamogatott.

Célok -
Altalanos
megfogalmazasa

Cél, hogy a fogyatékkal él6k 6nallsd életvitelt folytathassanak segitd
szolgdltatisok igénybevéielével, amely a tdmogatott lakhatds révén
valésulhat meg.

Ezen szocidlis szolgaltatas alapja a résztvevé 6nallé dontése, valamint
képességeinek ¢s készségeinek maximalis figyelembevétele,

A segitd  szolgaltatds  népszeriisitése a  lakossag  korében, azon
szervezetek/intézmények felkutatasa, bemutatdsa, amelyek ilyen szolgaltatist
szivesen nyGijtananak,

Hasznalhato lakésokhoz vald hozzajutas segitése,

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma)

Rovidtavon: palyazati és egyéb forrasok nyomon kévetése, széleskori
egyeztetés a civil szervezetekkel.

Kozéptavon: bérld kijelslési jogok megfogalmazdsa, hasznathatd lakdsokhoz
vald hozzajutas segitése,

Hossztavon: a segitd szolgaltatasok kiterjesztése.

Részivevdk és
telelds

Felelos: Polgarmester

Résztvevdk: Miskolc Megyei Jogh Véaros Onkormanyzata,
Esélyegyenl6ségi Tanacs,
Ellatds nyGjtasat kezdeményez6 szervezetek képviseldi,
Miskolc Varos Fogyatékossagiigyi Mithelyének tagjai.

Miskolci Ingatlangazdalkodd Zrt., lakdkdzssség, sziildk, csaladtagok,

Partnerek . . P . oo .
: tamogatd szolgaltatasok, érdekképviseleti szervek.,
Révidtavon: 2017, februar
Hataridé(k) Kézéptavon: 2018. november

Hosszitavon: 2021. aprilis

Eredményességi,
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Tamogatott lakhatasban részesiilék szaméanak emelkedése.
(Csaladok, érintettek pozitiv visszajelzései.)

Fenntarthatdsag

Az ¢érintett célesoport munkabérébit és egyéb ellatasabol biztosithato a lakds
rezsikéltségének, bérleti dijanak fizetése.

Kockazatok
és csikkentésiik
eszkdzei

A lakokozosség érzékenyitése lakossagi forum keretében, informécionynjtas.

Szitkséges
er6forrasok
(human, pénzligyi,
technikai)

Szakemberek bevondsa, pénziigyi fedezet (Unids forrdsok).
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V3.

Intézkedés cime

Rehabilitaciés Foglalkoztatiasi Tandcs miikédésének folyamatos
biztositasa

Feltirt probléma

A célesoport  foglalkoztatasat segitd allami, illetve civil szervezetek
egylittmiikddése fejlesztést igényel.

Célok -
Altalanos
megfogalmazasa

Altalanos cél: a fogyatékos személyeket képviseld szervezetek, a munkaadok
és az 0111(01'1115’1[1}'221{ egy asztalndl rendszeresen  vitathassa meg a
legfontosabb, ezen célesoportot érinté gazdasagi, szakmai kérdéseket. A maq
miik6do, jo példat mutaté munkaltatok szerepvallaldsa a tandcs munkajaban:
I-2 16 delegalt a munkacrS-piac masik oldalat szemlélietve segitse a team
munkajat,

A munkaerd-piaci  szolgaltatist nyajt6  intézmények,  szervezetek
egylittmiikddése a fogyatékkal €16 személyek /megvaltozott munkaképességii
dllaskeresok foglalkoztatasa érdekében.

Palyavilasztasi  tandcsadé  rendszer mikddietési  lehetdségeinck  a
feltérképezése és a lehetdségek fiiggvényében annak bevezetése.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalima)

Rovidtavon: a résztvevd felek feladatainak, kételességeinek, szerepkdrének

meghatarozasa.

Kozéptavon: trsadalomtudatos, a célesoport foglalkoztatasat felvallald
munkaltatsi kor kialakitasa, a meglévé cégek listdjanak
bovitése,

Hosszitavon: az Onkormanyzat, illetve egyéb allami, civil szervezetek,
egyhdzak, bevondsaval a tandcs hatékony miikadtetése, hogy a
fogyatékkal ¢16k foglalkoztatasi volumene ndvelésre
keriilhessen.

Résztvevik és
Felelds

Felelos: Polgarmester

Résztvevbk: Elnok, Tarselnsk, Titkdr, Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Kereskedelmi  és Iparkamara,  Borsod-Abatj-Zemplén  Megyei
Kormanyhivatal, Klebelsberg Intézményfenntartdé  Kézpont  Miskolci
(Tankeriilete, Miskole Holding Zrt. Miskolc Varosi Fogyatékossagiigyi
Szakmai Mihely, Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal, Szocialis €s
Gyermekvédelmi Féigazgatosag Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Kirendeltsége

Parinerek

civil szervezetek

Hatdridd(k)

Révidtavon: 2017, marcius
Kozéptavon: 2018, december
Hosszatavon: 2021. dprilis

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

Foglalkoztatasi rdta-ndvekedés, mely statisztikailag is kimutathato.
A célesoportot foglatkoztaté munkaltaték szaménak névekedése.

Fenntarthatosag

Folyamatos egyiittmikodés a résztvevik részérdl.

Kiszamithato a véllalkozdi szférat témogaté gazdasagpolitika.

eréforrasok (humén,
pénziigyi, technikai)

Kockazatok

¢s cstkkentésiik . . _y . . s . -

eszkizei Jelzések, igények tovibbitasa, hatékony informéciddramlds az érintett felekl
kdzétt.

Sziikséges

Humanerdforrds, pénziigyi fedezet.
EFOP I.1.1
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V4.

Intézkedés cime

Fogyatékossaggal €16k sporttevékenységének timogatisa

Feltart probléma

A fogyatékkal élék sporttevékenységének nagyobb mértékii timogatdsara
tartanak igényt a szervezetek az Onkorményzat részérél. A varosban
miilkddo fogyatékos sportegyesiiletek timogatdsa eseti jeliegii.

Célok -
Altalanos
megfogalmazisa

A célesoport  sporfoldi  és  fogyatékos  érdekldddk  tovabbra s
kedvezményesen, vagy teéritésmentesen hasznalhassanak -az erre a célra
kijelslt- sportlétesitményeket.

Fontos a sziikségletek figyelemmel kisérése, az igények ndvekedése esetén
az igénybevételi kor bovitése. Versenyeken vald részvételitk timogatéasa.

A fogyatékkal €16 érdekiddok ingyenes részvétele a rendezvényeken.
Sportlétesitmények lehetséges akadélymentesitése.

Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma)

Rovidtavon: sziikségletfelmérés, palyazati és egyéb forrdsok keresése, a
célok megvaldsitasahoz az anyagi fedezet hozzarendelése.
Kozéptavon: a beavatkozasok megvalositasa.
Hosszitavon: eredmények fenntartasa és sportlétesitmények komplex
akaddlymentesitése a lehetdségek fliggvényében.,

Résztvevidk és

Felelos: Polgarmester
Részivevok: Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata, teriiletért felelds
D o

felelds Alpolgarmester, teriiletért felelos referens, Fogyatékossagiigyi Szakmai
Miihely
A virosban miikédé civil és  sportszervezetek, fogyatékkal élok
Partnerck sportszervezetei.
Gyermek rehabiliticios kézpont és nevelési intézmények bevondsa.
Hatérids (k) Révidtavon: 2017, jinius

Kozéptavon: 2018. szeptember
Hosszutdvon: 2021. aprilis

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Sportolok szamanak ndvekedése,
Versenyeken torténd részvevok szama.

Fenntarthatdsag Fenn.ta{‘thaio. . p , .

(Az infrastrukturdlis fejlesztésck eseiében gondos karbantartas sziikséges.)
Kockézatok Kockédzat:  sportlétesitmények  akadalymentesitetiségének  hidnya-
¢s csokkentésiik akadalymentesitési beruhazasok elmaradasa.
eszkozei Csokkentés: palyazati forrasok bevondsa,
Szitkséges

eréforrasok (human,
pénziigyi, technikai)

A fejlesztések koltségeinek megteremtése.
Humaner6forras.
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V.5.

Intézkedés cime Esélyegyenléségi Tandcs folyamatos miikidtetése

Feltart probléma A fogyatékkal ¢I6k a jelenleginél nagyobb participécids jog adta
(kiindul6 értékekkel) | lehetéségekkel kivannak élni.

Célok -

Altalanos

. , A L Semmit rélunk nélkiiliink” elv alkalmazasa.
megtogalmazisa

Tevékenységek Rovidtavon: folyamatos parbeszéd a részvéiel joganak biztositasa
(a beavatkozas érdekében,
tartalma Kozéptavon: Esélyegyenldségi Tandes folyamatos mitkSdtetése.,

Hosszitdvon: a tevékenység fenntartisa,

Felelos: Polgarmester

Résztvevdk és Résztvevék: Miskole Megyei Jogit Varos Onkormanyzata,
felelos teriiletért felelds Alpolgarmester, teriiletért felelds referens,

Fogyatckossagiigyi Szakmai Mihely delegdltjai

Esélyegyenldségi Tandcs, 1ddsiigyi Tandcs
Partnerek Fogyatékossagiigyi Szakmai Mihely tagjai
A célesoportnak szolgéltatast nyGjtd szervezet, intézmény képviseldi

Révidtavon:  2016. november

Hataridock) Kozéptavon: 2018. december
Hosszatdvon: 2021, éprilis
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

Esélyegyenl6ségi Tanacs iiléseinek jegyzoékonyvei,

Fenntarthatosag Fenntarthato.

Kockazatok
€s cstkkentésiik Nincs kockazat.,
eszkdzei

Szikséges
erdforrasok (human, | Humanerdforras.
pénziigyi, technikai)
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V.6.

Intézkedés cime Specidlis intézmények akadalymentesitése

A varosban mikodd fogyatékkal €16k szamara mikodtetett intézmények

Feltart probléma . S p
P akadalymentesitése fejlesztends.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszh tavi
iddegyséaekre
bontasban

Megoldottd valjon a fogyatékossaggal él6 emberck specidlis intézményinek
akadalymentesitése.

Raévidtavon: Helyzetfelmérés.
Kézéptavon: Palyazati és egyéb forrasok keresése a beavatkozasok érdekében.
Hossz(tavon: Akadalymentesitési munkalatok lefolytatasa

a mindenkori intézmény felgjitasi munkalatok

iitemezésénck megtelelden.

Tevékenységek

(a beavatkozdis
tartalma) pontokba
szedve

Felelds: Polgarmester

Részivevok és . g AR .
Résztvevd: Miskole Megyei jogih Varos Onkormanyzata

telelos cter e . n
rehabilitacids szakmémdk
Partnerek akadalymentesitési tandcsadassal foglalkozo civil szervezetek
Y in Révidtavon: 2017, november
Hatarido(k) ‘

Kozéptavon: 2018, janius

kba sz \ A
pontokba szedve Hosszatavon: 2021, aprilis

Eredményességi
mutatok és annak

dokumentaltsa _ T s , ,
taltsdga, Rendelkezésre all egy (majd késdbb tobb) akadalymentesitett csoportszoba

{?{;l‘f:;? Kszép és és az o!datés'i épi‘llc’et"akadél'ymente,ssé’, biztonsdgossa valik a
hossziitivon) fogyatckossaggal é16 személyek részére,
bl
valamint
fenntarthatdsdga
Kockézatok
s cstkkentésiik Nincs kockézat.
eszkozei
Sziikséges Pénziigyi fedezet és szakemberek bevonasa.
erdforrasok '
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V.7.

Intézkedés cime

Az Onkormanyzat altal nyidjtott szolgaltatasok infekommunikicios
akadalymentesiiése

Feltart probléma

Az Onkormdnyzat honlapja infokommunikacios szempontbdl nem teljes
koriien akadalymentes.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszi tavu
iddegységekre
bontisban

Tovabbi infokommunikdcios akadalymentesités.

Esélyegyenloségi tematika kialakitdsa a rendezvényeken. A feliratozasok,
Jelzések kihelyezése elott az érdekvédelmi szervezetek véleményének
kikérése.

Tevékenységek

(a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

Rovidtavon: igényfelmérés, forrdsok feltérképezése.

Kézéptavon: tajékoztatok szervezése, megvaldsitas.

Hossztavon: az eredményck hosszit tavi fenntartdsa,
a honlap folyamatos karbantartdsa.

Résztveviok és
felelds

Felelos: Polgarmester
Résztvevd: Miskole Megyei joghi Varos Onkormanyzata
Esélyegyenldségi és Rehabilitacios Foglalkoztatdsi Tandcs tagjai

Partnerek

Fogyatékossagiigyi Szakmai Miihely szervezetei
(Jelnyelv oktatok), Miskole Holding Zat.

Hataridd(k)
pontokba szedve

Rovidtavon:  2017. aprilis
Kozéptavon: 2018, julius
Hosszitavon: 2021, aprilis

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(révid, kozép és

A fogyatckkal €16 célesoport tdjékozottabba vilik a varosban igénybe
vehetd szolgaltatasokrol. (Erdekérvényesités, foglalkoztatds, ellatas stb.)
Gordiilékenyebb hivatali Gigyintézés valdsul meg,

hossztavon ‘1 . , ,,
L ) Dokumentalas: a honlap latogatottsaga no.
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok " s el . iy
o A rendszer nem megfeleld technikai ,,felkésziiltsége” az atalakitashoz.
és csokkentésiik . S o . ‘orex
. Megoldds: technikai fejlesztések megvaldsitasa.

eszkozei

. Pénzilgyi fedezet és humanerdforrés.
Szitkséges brig . . oo .

PR Technikai: indukcids hurkok telepitése az tigyfélszolgalatokon.
erdforrasok
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V.8.

Intézkedds cime Paramiivészek érvényesiilésének timogatisa

A paramiivészek célcsoportjanak tagjai nagyobb mértékii timogatasra tartanak

Feltart probléma . 0 . e
P ‘ igényt az Onkornmnyzat részérdl,

Célok -

Altaldnos Minden évben kapjanak [ehetdség szerint kedvezményes bemutatkozasi
megfogalmazds és | lehetdséget azok a fogyatékkal él6k, akik valamilyen miivészeti dgban

r6vid-, kozép- és tehetségesek.

hosszi tavh

idéegységekre

bontasban

Tevékenységek Révidtavon: igényfelmérés.

Kozéptavon: forrasok hozzarendelése

a mindenkori palyazati lehetdségek figyelembe vételével,
Hosszd tavon: a kulturalis élet gyakoribb szerepléjévé viljanak a
paramilvészek,

(a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

Felel6s: Polgarmester
Résztvevd: Miskole Megyei jogh Véaros Onkormanyzata,

Résztvevik és s e s p e ) P
Kulturdlis intézmények vezetbi (szinhaz, mizeum, miivelédési haz),

felelts ) . s o .
Fogyatékossaggal ¢16 el6adokat, milvészeket dsszefogd szervezetek
vezeloi.

Partnerek Fogyatékossagiigyi Szakmai Mihely szervezetei

e a Rovidtavon: 2017, augusz

Hatéridé(k) dtavo augusztus

Kézéptavon: 2018. december

pontokba szedve Hosszatavon: 2021. aprilis

Eredményességi
mutatok €s annak

dokumentaltsiga . . - ..
ansaga, A paramiivészek ismertté, elismertté valnak.

forrasa . ) . . .
i Lt Mutatdk: média megjelenések szama,
(rovid, kozép és s a1y s L . . (o { it
s a nézokozonség clégedetiségének mérése a viliott jegyek szdmaban mérhetd.
hossz(itavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
¢és csokkentésiik A lakossdg érdektelensége tajékoztatassal, szemléletformalassal megelSzhetd.
eszkizei
Sziikséges e . e
ses Pénziigyi fedezet és humaneréforras.
eréforrasok
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Megvalositis

Az Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenéizi, a
telepiifésen mitkddd nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetbit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenidségi Programot valositsak meg, illetve tamogassik.

Monitoring €s visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat az Esélyegyenl8ségi Tandcs
(tovabbiakban ET) ellenérzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes
beavatkozasi teriiletek felelseinek beszdmoldja alapjan.

Nyilvinossag

A program elfogaddsat megelézben, a véleménynyilvinitas lehetdségének biztositasa érdekében
lilésezett az Esélyegyenldségi Tandcs.

Az ET altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat honlapja, a
helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a figyelmet az Onkorméanyzat és
intézményeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjilk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiick tdmogatasanak fontossagdt igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Szitkséges, hogy a jogszabaly dltal el6irt feladat-megosztas, egyiittmiikédési kotelezettség alapjan a
telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitisdban
aktiv szerepet vallaljanak.

Elfogadas médja és datuma
Miskole Megyei Jogh Varos Helyi Esélyegyeniéségi Program szakmai vitdja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

Ezt kovetéen Miskole Megyei Jogli Viros képviseld-testiilete a IHelyi Esélyegyenléségi Program
{melynek része az Intézkedési Terv) megvitaita és ..., szamu hatarozatival
elfogadta.

Miskole, 2016. aprilis 21.

Dr. Kriza Akos polgarmester Dr. Csiszar Miklos jegyzd
Miskolc Megyei jogh Varos Miskolc Megyei jogi Véros
Onkormanyzata Onkorményzata
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Miskole Megyei Jogl Viros Onkorményzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Datum: Alairas
Datum: Alairas
Datum: Alairas
Datum: Aldirds
Datum: Alairas
Datum: Alairas
Datum: Alairas
Déatun: Alairas
Datum: Alairas
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