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X-242/14.149/2008.sz. HATAROZAT:

Tarqy: Beszamol6 a Fogyatékosugyi Program id  6aranyos
végrehajtasarol

Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllése megtargyalta a ,Beszamolo a
Fogyatékosiigyi Program idéaranyos végrehajtasarol” ciml eléterjesztést
és a kovetkezé hatarozatot hozza:

1. Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllese a ,Beszamold a
Fogyatékoslgyi Program iddéaranyos végrehajtasarol” cim{
beszamolét a hatarozat mellékletének megfeleléen elfogadta.

Felel8s: polgarmester
Hatarid 6: folyamatos
Kdzrem Gikodik: Egészsegugyi, Csaladvédelmi és

Foglalkoztataspolitikai F&osztaly
Kdzoktatasi és Kulturalis Féosztaly
Pénzugyi, Ad6 és Gazdalkodasi Féosztaly

2. A Kdzgyiilés felkéri a Polgarmestert, hogy a Miskolc Megyei Jogu Varos
tertletén lakd fogyatékkal €l6 emberek fogaszati ellatdsanak javitasa
érdekében kezdjen egyezetéseket az Allami Népegészségiigyi €és
Tisztiorvosi Szolgéalat, a Megyei Egészségbiztositasi Pénztar, valamint
a fogaszati ellatast végz6 szervezetek képviseldivel.

Felel 8s: polgarmester
Hatarid 6: azonnal
Kozrem Gkodik: Dr. Szalkai Ivan Miskolc Varos Féorvosa
Kmf.
Dr. Mihalecz Péter sk. Kali Sandor sk.
jegyz 6 polgarmester

A kiadmany hitelédil:
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1. sz. melléklet

Beszamolo
Miskolc varos Fogyatékoslugyi Programjanak id  éaranyos
végrehajtasanak helyzetér ol

Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllése a 2005. februar 2-i Glésén a I-
7/95.150/2006.sz. hatarozataval elfogadta Miskolc Varos
Fogyatékosugyi Programjat.

A program 2006-2010. évekig terjedd id6szakot dleli fel. Az abban
megfogalmazott célok, feladatok végrehajtdsanak id&aranyos
megvalosulasarél  2007. janius 21-én a Kozgydlés V-
115/16.504/2007.sz. hatarozattal mér elfogadott egy beszamolét. A
jelenlegi beszamolo a tavalyihoz hasonléan az egészségugyben, a
koézoktatdsban és a szocialis ellatérendszerben tortént valtozasokat
Oleli fel.

Az anyag azoknak az intézményeknek és szolgaltatoknak a bekuldott
tajékoztatasa alapjan készult, melyek fogyatékos személyek ellatasaval
foglalkoznak, illetve kapcsolatba hozhatdk velik. Az elsé beszdmolo
Ota eltelt egy év alatt tobb jelentés valtozas tbrtent a vonatkozoé
jogszabalyok terén és a varos életében is.

a.) Jelent6sen atalakult a varos szocidlis ellaté rendszere, megsziint
Miskolc Megyei Jogl Véaros Onkormanyzat fenntartasaban mikodd
Teruleti Gondozoszolgéalat intézménye, melynek feladatait az Iranyti
Szocidlis Szolgalat és Miskolci Csaladsegité Kézpont vette at.

b) A tamogatd szolgaltatas és a kozosségi ellatasok
finanszirozasanak rendjérél sz6l6 191/2008. (VII.30.) Korm. Rendelet
alapjan 2009. januar 1-t6l fenti szolgaltatasok mar nem kotelezé
onkorméanyzati feladatok, ezért allami normativa sem jar utanuk,
hanem a szolgéltatoknak 2008. szeptember 1-ig palyazni kellett 2009-
2011 évekre vonatkoz6 tamogatas elnyerésére.

A jogalkoto szandéka ezzel az volt, hogy megsz(injon az a tarthatatlan
allapot, miszerint egy telepilésen tobb tAmogat6é szolgalat mikodjon
ugy, hogy kozben az ellatotti igény nem minden esetben volt teljes
korGen kielégitve. A palyazatok elbiradlasat megelézte a Foglalkoztatasi
eés Szocialis Hivatal Rehabilitaciés és Szocialis Igazgatdosag Szocialis
F6osztalya altal végzett ellenbrzés.

c.) Miskolcon a VAaltd u. 45. sz. alatt 2008. februarjaban beindult a
HEFOP 4.2. palyazattal kialakitott és az Onall6 Massag Eletmindség
Fejleszt6 Alapitvany altal mikodtetett Rehabilitdciés Szolgéltatd
Kdzpont Fogyatékosok Nappali Intézménye. Ebben az intézményben
20-20 f6 eértelmi fogyatékos illetve mozgéssérilt személy nappali
ellatasat biztositjak.



d.) Miskolc Megyei Jogu Véaros Kozgyllése 2007. szeptember 20-i
Ulésén dontoétt arrol a VI-138/16.683/2007. szamu hatarozataval, hogy
2007 oktéber 1. napjaval létrehozza a Miskolci Egészségugyi
Kdzpontot, mint a Semmelweis Korhaz-rendelbintézet és Egyetemi
Oktatd Korhdz és a Didsgydri Korhdz - Rendelbintézet egyetemes
jogutodiat.

e.) A Polgarmesteri Hivatal Miskolc, Petéfi u. 39.sz. épuletének
bejaratahoz is elkészilt az akadalymentes bejutast megkdnnyitd
rampa.

l.) Egészségugyi ellatas

A fogyatékos személyek helyzetének javitdsaban tovabbra is alapvet6
kovetelmény, hogy biztositani kell a fogyatékos személy részére az
allapotromlasa megel6zéséhez szikséges rendszeres és hatékony
egészségugyi ellatast, melynek soran térekedni kell arra, hogy az
ellatas segitse el a fogyatékos személy rehabilitaciojat, tarsadalmi
beilleszkedését. Minden egészségugyi szolgaltatbnak kiemelt figyelmet
kell forditani a preventiv tevékenység fokozasara, eredmeényességének
javitasara.

A Miskolci  Egészseglgyi Kozpont  (tovabbiakban:  MEK)
alkalmazasadban 4 f6 szocidlis munkas végzi magas szinvonalon
munkéjat. Kozulilk 2 f6 a Csabai Kapu 9-11. szam alatt |évé Apolasi
Osztalyan, 1 f6 a Pszichiatriai Osztalyon, 1 f6 pedig a didésgyo6ri
telephelyen latja el feladatat. 1 f6 szocialis asszisztens is segiti a
betegeket, hozzatartozoéikat, valamint a kérhaz munkajat a Pszichiatriai
Osztalyon.

A kérhaz teruletén a mozgéskorlatozottak akadalymentes kdzlekedése
megoldott.

A fogyatékos személyek fogaszati ellatasa tovabbra is problémat jelent
nemcsak Miskolcon, hanem orszagos szinten is. Nagyfoku el6érelépést
jelentene, ha megvalosulna a jelenleg targyalasi szakaszban lévé
elképzelés, mely szerint a fogyatékos személyek fogaszati ellatasat
szajsebészeti szakellatas keretén belll kellene megoldani, ahol adott
lenne a koérhazi héattér, a személyi és targyi feltételek, valamint az
altatas is.

Jelenleg a B.A.Z. Megyei Korhadz Rendelbintézet Szajsebészeti
Ambulancigjan (Miskolc, Szentpéteri kapu 72-76. jelenleg is végeznek
fogaszati ellatast (fokhuzas stb.) altatasban is.

Az ADAMANTIN Kft a MEK — Rendel8intézet épiletében (Miskolc,
Csabai kapu 9-11.) altatds nélkili fogaszati ellatast biztosit fogyatékos
szemelyek részére.

A Pro-Sanitate Alapitvany (Miskolc, Bokréta u. 1. sz.) pedig az
iskolaskoru fogyatékos tanulokat latja el.
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[l./ Szocialis ellatérendszer

1.) Miskolci Csaladsegit 6 Kdzpont

Humanizalt intézeti forma kialakitdsa

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségik biztositasarol
sz6lo torvényben és a hozza kapcsolédd intézkedési tervben
megfogalmazddtak azok az elvek, amelyek a nagy intézetek helyett, a
csaladias, kis féréhelyszamu intézeti forma kialakitasara vonatkoznak.
Az intézmény modernizalasa érdekében valtoztattdk meg az épilet
bels6 struktardjat, s hoztak Ilétre a Fogyatékos Személyek
Gondozohazat. Bévilt a szocialis szolgaltatasok tarhaza az atmeneti
elhelyezést ny(jté intézményi formaval. Miskolc varos kdzigazgatési
tertletérél 10 f6 felnétt koru értelmileg akadalyozott személy teljes kord
ellatadsat végzi.

Akadalymentesités

Az Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthonaban és Fogyatékos
Személyek Gondozéhazaban is a teljes kori akadalymentesités
megvalosult. Az épuletbe valé bejutashoz rampakat épitettek, a kertbe
val6 bejutashoz szintén.

Az intézmény teljes tertletén megsziintek a kiszobdk, nagyobbra
cserélték az ajtokat a kényelmesebb és biztonsdgosabb kodzlekedés
biztositasa érdekében.

Felszerelésre keriltek a furdészobakban és illemhelyeken a
kapaszkodok, s mindenhol csuszasmentessé tették a padozatot.
Megszlntették a furdékadakat, helyettik a mozgasban akadalyozottak
szamara is biztonsaggal hasznalhaté zuhanyzék kerultek kialakitasra.
A villanykapcsolokat, névérhivot is olyan magassagban helyezték el,
hogy kerekesszekbdl is elérhetd legyen. Az emeleti részleg
megkozelitéséhez lépcséjardé berendezést vasaroltak mozgésseriltek
szamara.

Informacid, kilsé kapcsolatok

Az Intézmény kapcsolatot, tart fenn a varosban mikoédé civil
szervezetekkel, (SZIMBIOZIS, Ertik — Velik — Egyiitt Egyesilet)
folyamatosan egyitt mikodik a kilonbdzé fogyatékossaggal él6k
szervezeteivel. Segitséget kapnak az érdekvédelmi szervektdl
(EFOESZ) és a Fogyatékostigyi Szakmai Mihelytél is, melynek alapito
tagja az intézmény.

Felvették a kapcsolatot az Eseélyek Hézaval is, programijait,
rendezvényeit rendszeresen latogatjak.

Rendszeresen igénybe veszik a Tamogatdé Szolgalat segitségét a
fogyatékos személyek szallitasanal.

A naprakész és pontos informéaciészolgaltatas érdekében folyamatos
kapcsolatban allnak a Diszpécser Kdzponttal.




Foglalkoztatas

Az Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthonaban és Fogyatékos
Személyek GondozOhazaban terapias célu szinten tartd és fejleszté
foglalkoztatas zajlik, mely forgécsoportos rendszerd.

Ezek: Manualis készségfejlesztés, beszéd- €és ritmusnevelés,
mozgasfejlesztés.

A csoportok kialakitasanal figyelembe vették a sérilés fokat, a fiatal
egészségi allapotat, egyéni fejlesztési tervét.

Foglalkozasaikat mentalhigiénés és terapias munkatarsak vezetik.
Szakkor rendszerben mikodnek az intézményben: képzémiivészeti,
néptanc- hagyomanyérzd, eének- zenemuivészeti szakkorok.

Heti egy alkalommal lehetd8ség nyilik a hitélet gyakorlaséara is. Hetente
kétszer relaxacios foglalkozast tartanak, mely nyitott: kiilsé érdekléddk
(szakemberek, szildék, mas intézmeénybe jarok) részére is.

Szabadidds tevekenységek kozé tartozik: a név- és sziletésnapok
megtartasa, egyhazi és allami Unnepeink, kulturalis seregszemilén,
dalos taladlkozon, sportversenyeken valdé megmeérettetés. Nyari
idészakban: taborozas, udulés, strandolas.

Szeretnék hagyomannya tenni a kozos dnneplést, kirandulast,
f6zBversenyt, egyuttzenélést a tarsintézményekkel az 6védas kortdl az
id6skorig.

A Tamogato Szolgalat:

A thdmogatdé szolgélatnak a telepelilésen él6 valamennyi
fogyatékossagi csoportba tartozé személyre ki kell terjednie.
Fogyatékossagra, életkorra vagy nemzetiségre vald tekintet nélkiil,
minden emberi lény szamara fontos, hogy hétkdznapjait iranyitani és
befolyasolni tudja, illetve kérnyezetének és a tarsadalomnak aktiv tagja
legyen, dnallban donthessen, meghallgassak, és tisztelettel banjanak
vele. Amennyiben az életiik ilyen, akkor élhetnek teljes életet. Eppen
ezért olyan fontos a sériult emberek szamara, hogy részt vegyenek
csaladjuk, tAmogat6 szervezeteik és a tarsadalom életében, valamint
befolyassal legyenek azokra. A tdmogaté szolgalat ebben prébal
segitségukre lenni.

Ellatottjaik mozgaskorlatozott, latassérult, siket, ertelmi fogyatékos és
autista személyek.

2007. évben a jogszabdly véltozasok a tdmogatd szolgalatokra
vonatkoztatva meghataroztak a szocialis raszorultsagot. 2008-t6l az Uj
valtozas alapjan kerult felvételre a szolgéaltatast igénybevevé.

Az ellatottak felulvizsgalata folyamatosan tortént, illetve az U
igénybevevé mar ez alapjan kerdlt felvételre. Igy a jogszabalyban
meghatérozott kdvetelménynek minden ellatott megfelel.



Folyamatosan tartjdk a kapcsolatot a meglévd intézményekkel,
szolgaltatasokkal (csalddsegitd és gyermekjoléti intézmények, iskolak,
onkormanyzat, tamogato szolgalatok, civil szervezetek)

A Széllitd szolgélat eseti és rendszeres jelleggel végzi feladatat.
Sikerilt a fiatalabb korosztalyt is megcélozni, iskolaba illetve uszodaba
val6 szallitas kapcsan. Tovabbra is igyekeznek megfelelé tajékoztatast
nydjtani a fogyatékos személyeknek és hozzatartozoéiknak.
Amennyiben nem allt mddjukban a kell§ t4jékoztatdshoz megfeleld
informacio, az illetékes szakemberrel valo kapcsolatfelvételt segitettek
eld.

Felmeril 6 problémak a feladatellatas soran:

2007 évben a szocidlis raszorultsag szabalyozasa kapcsan kiszorultak
olyan emberek a szolgaltatasokbol akik, egészségi és fizikai
allapotukat  tekintve  raszorultak volna, de a  szikséges
dokumentaciokkal nem rendelkeztek. Az Intézmény mindent megtett
annak érdekében, hogy fogyatékossagi tamogatas igénylésében,
Ugyintézésében segitséget nyujtsanak a raszorultaknak. A két
kistérségi telepulésen alapveté valtozas nem kdvetkezett be.

Mind a két telepllés (Bukkszentkereszt, Répashuta) nagyon zartan
makodik. Nehezen fogadjak el a kuilsé ,idegen” segitséget a sérilt
emberek és hozzatartozoik is. A fogyatékos személy jelenléte a
csaladban, mér kialakitott egy életformat és hozzaigazitotta a
csaladtagok szokasait, életét. Természetessé valt szamukra, hogy 6k
maguk oldjak meg felmerulé nehézségeiket, problémaikat. A TAmogato
Szolgalat viszonylag Ujszer(i kezdeményezés, amihez id6 kell, hogy
megszokjak, megértsék, elfogadjak, kilonésen a kisebb, zartabb
teleplléseken.

2008-ban végzett szakmai munka értekelése

A Tamogatoszolgalat gépjarmive, egy Opel Vivaro atalakitasa
megtortént. igy most mar megfelel az 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet
kovetelményeinek mert, rendelkezik a 4+3 pontos biztonsagi
rogzitéssel, és a mobil rampaval. Kerekes székes személy szallitasat is
tudjak vallalni. Reményeik szerint az ellatottaink szama igy béviini fog.

Miskolcon sok tamogatd szolgalat muikodik, a kozottiok Iévd
kommunikacié és kapcsolattartds tovabbra sem zokkenémentes. A
munkanapokon 16 Ora utani, illetve a szombati, vasarnapi igények
kielégitésében nincs 6sszhang a tamogatd szolgélatok kozott. Az
Intézmeény szolgaltatasanak igénybevétele esetén, elzetes egyeztetés
alapjan igyekszenek ellatottaink szamara a kért szolgaltatast
biztositani. A tapasztalat egészségugyi szolgaltatasok terén az, hogy a
kisért ellatottak elényt élveznek. Ugy érzik egyre tobben ismerik a
tamogato szolgalatok munkajat és lehetéségeikhez képest seqitik azt.



Miskolcon és a kistérséghen m{ikdédé szolgalat el tudja latni a
jogszabalyban meghatarozott és a szakmai, valamint a tarsadalmi
elvardsok altal tamasztott kozds feladatokat. Biznak benne, hogy
munkajuk eredményeképpen az ellatottak szama bévil a kistérségben
is és hozz4& tudnak jarulni az ott €l§ fogyatékos személyek
eletminéségének javitdsahoz. Ennek érdekében a tovabbiakban is
igyekszenek mindent megtenni. Munkajukat tovabbra is a
Fogyatékosugyi Program tukrében végzik.

2.) Autista Alapitvany

Napko6zi Otthon

Jelenleg 15 f6 csaladban él6 autista, értelmi fogyatékos fiatal nappali
ellatasat, etkeztetéseét latjak el hétk6znapokon 08.00.-16.00. éra kdzott.
A délel6tti 6érakban a sérilt gyermekek, fiatalok fejlesztésben, terapias
foglalkoztatasban vesznek részt, mig ebéd utan szinvonalas
szabadid6s és kozOsségi elfoglaltasokat, kulturdlis és sport
programokat, szoérakozasi lehetéséget biztositanak szamukra
(kirAnduladsok, szinhaz, mozi, koncertek, sportrendezvények, héazi
Uunnepségek, stb.).

Csaladi Otthon

2007. decembere o6ta kibéviilt, 37 fés ellatotti [étszammal mikddnek. A
bentlakasos otthonban él6 37 f6bél 11 f6 enyhe fokban, 14 f6
ko6zépsulyos vagy sulyos értelmi fogyatékos, 2 f6 aspergeri autista, 10
f6 halmozottan fogyatékos. A sériult gyermekek, fiatalok szép,
baratsagos apartmanokban, 1-2 agyas szobakban vannak elhelyezve,
melyekhez kilén firdészoba tartozik. Az Otthon teljes kor( ellatas és
életre sz0l6 elhelyezést nyudjt, ami a szuléknek, hozzatartozoknak nagy
megnyugvast jelent, hiszen nem kell a kilénb6z6 életszakaszokban
mas-mas intézményt keresniuk.

Fejleszt 6 Kbzpont .

Az Otthon megnyitasa Ota specialis modszerekkel veégzik a
hagyomanyos iskolarendszerbdl kimaradd autista gyermekek, fiatalok
felkészitését. Jelenleg 10 f6 sulyos allapotu autista, értelmi fogyatékos
illetve halmozottan sérilt gyermek és fiatal specidlis fejleszté
felkészitését és terapias ellatasat biztositjak, tobbéves gyakorlattal,
specialis autizmus képzettséggel is rendelkezd gydgypedagdgiai
szakemberekkel.

Szocialis foglalkoztatas

2008. majusa oOta 18 f6 autista, kdzépsulyos és sulyos értelmi
fogyatékos fiatal specialis rehabilitacids foglalkoztatasat biztositjak az
alabbi 6 kulonb6z6, valaszthatd tevékenységi korben:

«  Kosarfonas, fonottbutor-készités (TEAOR 20.52)
«  Szbényegkészités (TEAOR 17.51)

«  Konyhai kisegité munkak (TEAOR 55.51)

«  Z06ldség, disznévény gondozasa (TEAOR 01.12)
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«  Parkgondozas, zoldteriilet gondozésa (TEAOR 01.11, 01.12)
«  Takaritas (TEAOR 74.70)

Az intézményben ellatott autistaknak kb. 25 %-a nem beszél, kb. 30%-
uk pedig kulonb6z6 okok miatt nehezen ill. nagyon nehezen kezelhetd,
agressziv-, autoagressziv megnyilvanulasokat mutat.

Az Autista Hazban a toérvény altal elbirt keretek kozott nemcsak
szakszer(i, minéségi gondozast, de szeretetteljes, csaladias
kornyezetet is biztositanak.

2007-2008. évi eredmények

Nagy szabasu HEFOP 2.3.1-1.-2006.09.-0091/2.0 sz. projektjuk, a
.Hatrdnyos helyzetli emberek alternativ munkaeré-piaci képzése és
foglalkoztatasa” 2006. december 31.-én elzarult, 2007.-ben megtortént
a zar6 beszamolok bekildése. A projektben 30 f6 hatranyos helyzetd,
tartosan munkanélkili, megvaltozott munkaképességi (15 f6) és
fogyatékkal él6 (15 f6) ember alternativ képzése és foglalkoztatasa
valésult meg. A projektben konzorciumi partnereik voltak a Szulék
Egyesllete a Gyermekekért, a Tér-Kép Egyesilet és a Martin Janos
Szakképz6 Iskola. A programban résztvevé célcsoport képzéesét 4
szakméban  (sz6nyegszOvé-labtorlkészitd,  kosarfono-fonottbutor
készit6, konyhai kisegitdé és allatgondozd) a Martin Janos Szakképzé
Iskola kdzremiikddésével szervezték meg.

A program mikddése sikeres volt, a Foglalkoztatasi Hivatal és az
IrAnyitd Hatosag ellenbrzései, monitoring latogatasai soran mindig
pozitiv visszajelzéseket, kedvezd értékeléseket kaptak.

A HEFOP 2.3.1. projektjik 13 honapos képzési és foglalkoztatasi
programja soran megszerzett képesitések - OKJ-s bizonyitvanyok ill.
tanusitvanyok 4 szakmaban (sz6ényegszovd, kosarfond, konyhai
kisegité munka, allatgondozas) — most jol hasznosithatéak a szocialis
foglalkoztatas soran.

2007-ben a SZOC-ITKR-07-B-0119 szamu projektjuk sikeresen
szerepelt, a bentlakdsos ellatas mikodésének egyszeri kiegészitd
tamogatasat nyerték el. Szintén sikeresen palyaztak az NCA mikodési
palyazatan.

2008-ban is tobb sikeres péalyazatot nyudjtottak be, melyek jelenleg is
folyamatban vannak:

B-A-Z Megyei Kozgyilés (Mecénas Palyazat), Miskolc Megyei Jogu
Varos (Kulturalis Mecénas Palyazat),NCA Eszak-Magyarorszagi
Regiondlis Kollégium (miikddési célu thmogatas).

Ezek mellett 2 nagyobb volumenl palyazati projektjik van elbiralas
alatt, melyek eredményét még varjak.



Fejlesztési terveik 2009. évben

Az elkdvetkezd évben kiemelt fejlesztési elképzelésik az akkreditacio
€s a szocidlis foglalkoztatas bévitése. Tervik, hogy Szakald
kbzségben 1év6 mezbégazdasagi tanyankon az allatgondozas
tevékenységet fejlesszék, és igy a jelenleg szocialis foglakoztatasban
nem részesuld ellatottjaink fejlesztd felkészitd foglalkoztatasat
megvalositsak.

3.) Csilla Baron 6 Szeretetotthon

Az Alapitvany Miskolc megyei jogi Varos Onkormanyzatatdl kapott
Miskolc, Racz Adam ut 35. sz. alatti volt bélcséde épuletének egy
jelentds részében 1994. junius 16-an megnyitotta a ,Csilla Baréng”
Szeretetotthont, ahol jelenleg is sulyos, k6zépsulyos és halmozottan
sérult értelmi fogyatékos emberek tartdos bentlakdsos intézményi
ellatast, szocidlis foglalkoztatdsat biztositjak. Az intézmény jelenleg
Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllésének hatarozata alapjan 724
négyzetmeteres terileten mikodik, melynek ¥4 - ét 2005. évben kaptak
ingyenes hasznalatra. 2006. évben a kapott terllet cél szerinti
atalakitasat sikerllt befejeznitik, engedélyeztetniik, és egy 0j 10 f6s
csoportot elinditaniuk. Komoly szakmai munkat igényelt az Uj
gondozottak beilleszkedésének el6segitése, hozzatartozoik szamara
az elszakadas hatasainak enyhitése és az Uj kapcsolattartasi rendszer
kialakitasa.

Az elmult évek atalakitasi, feltjitasi és féréhely bdévitési munkait
kovetéen jelenleg a 44 engedélyezett, de a terlleti kiegyenlitési
rendszer miatt csak 42 finanszirozott féré6helyen 43 gondozottat latnak
el, akik kozlul 25-en kettés arvak, lakdik 62%-a sulyosan vagy
halmozottan seérilt, igy gondozasuk, apolasuk fokozott figyelmet
igényel. Gondozottaik kiscsoportos 10-12 f6s lakdéegységekben
lehetéseég szerint allandé gondozokkal élnek, ahol igyekeznek az
onellatdsuk mértékét fejleszteni, illetve megtartani. Az egészségugyi
feladatok ellatasat 1 f6 felnbtt haziorvos, illetve 1 f6 felnétt pszichiater
szakorvosok segitségével tudjak biztositani.

Az ellatasra varakozok szama jelenleg 10 f6, mely a finanszirozott
féréhelyek 24%-a. Fentiek alapjan biztositottnak latszik a féréhelyek
hosszu tavu betdltése.

Az Intézmény 1994 éves megalakulasa Ota Ovatos gazdalkodassal
stabil, fenntarthaté gazdasag megteremtésére torekedett. A sz(ikos
forrdsok ellenére folyamatos stabilitas jellemezte annak ellenére, hogy
nem ,emelt szint(i” anyagiakkal rendelkez6ket latnak el és téritési dijaik
a torvényes 80%-ot nem haladjdk meg. A kis lépések elvét kdvetve
fokozatos fejlesztésekkel a palyazatok és a tamogatasok rendszerének
alakulasat figyelembe vevé bévitéssel érték el jelenlegi mikddési
struktarat. Torést jelentett pénzigyi helyzetikben a 2006. év, mivel a
tamogatasaink gerincét kitevé normativ allami tAmogatas fennallasuk
ota elsd izben nem emelkedett, hanem csokkent. Koltségvetésnk
Osszedllitasanal épp ugy mint a tényleges mikoddés soran szigordan
ragaszkodtak a garantaltan tervezhet6 bevételek elosztasahoz.
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2005. évben kérelmet nyujtottak be a Foglalkoztatasi Hivatalhoz
megvaltozott  munkaképességi munkavallalékat  foglalkoztato
munkaltaté akkreditacioja irant. 9 honap utan sikerdlt veégul elérnlnk,
hogy akkreditalt munkaltatoként megvaltozott munkaképessegi
munkavallalékat alkalmazzanak. Céljuk az volt, hogy azokban a
munkafolyamatokban, ahol a foglalkoztatast egészséegugyi feltételek
lehetévé teszik, maximum 10 f6 megvaltozott munkaképesséql
szemeélyt vonjanak be a feladataink ellatadsaba. Jelenleg az alabbi
munkatertleteken vezették be foglalkoztatasukat:

«  Apolasi, gondozasi tevékenység

. Etkeztetéssel kapcsolatos tevékenységek

«  Epulet izemeltetés

e Adminisztraciés tevékenység

Az épllet fentiekhez kapcsolédd atalakitasi, feltjitasi munkalatait az
Eszak-magyarorszagi Regiondlis Munkaiigyi Kdzpont ,A megvaltozott
munkaképességi személyek munkaviszonyban torténd
foglalkoztatasanak tamogatasara” Kkiirt palyazatanak elnyerésével
sikerilt elvégeznitk, illetve ezaltal 10 fével bdviteni ellatotti
létszamukat. Ez hatékonyabba tette munkaeré gazdalkodasukat és
fajlagosan csokkentette koltségeiket.

A 2007-es év a stabilizalédas éve volt, melynek alapjaival 2008.06.01-
jét8l az Eszak-magyarorszagi Regiondlis Kozigazgatasi Hivatal
Szocialis és Gyamhivatalanak hatarozata alapjan intézményikben 15
f6 ellatott munka-rehabilitaciés célu szocialis foglalkoztatasa indult el
az alabbi munkakdérokben:

*  Ajandék-és disztargy készitd

. Parkgondozo, udvaros

. Intézmény takarito

. Karbantarté kisegitdé

. Portas (ajténallod)

A munka-rehabilitacid célja a szocialis intézményben ellatott személy
munkakészségének, valamint testi és szellemi képességeinek
munkavégzéssel tortendé megbrzése, illetve fejlesztése.

Rovid tavi (2008. évi) terveik kozott szerepel az Eszak-magyarorszagi
Regionalis Munkaligyi Kozpont altal kiirt, a megvaltozott
munkaképességl személyek munkaminéségének novelésére és
munkahelyének megtartasara mar benyujtott és elbiralas alatt allé
palyazatuk kapcsan, a konyhdjuk szabad kapacitasanak kihasznalasa.
Szocialis konyhaként torténd engedélyeztetést kdovetbéen Uj, szocialis
alapszolgaltatas (szocialis étkeztetés) biztositdsat tervezik 2009. januar
01-t6l, mely a kornyezetikben él6 id6és emberek tamogatott
étkeztetését szolgalnd. A Konyha &talakitsa soran a médositdsokhoz
kapcsolodo mindségbiztositasi rendszert (HACCP) felll kell vizsgéalniuk
és az Uj korilményekre tekintettel kibdviteni.

Legfébb feladatuknak tekintik tovabbra is, hogy a legnehezebb
célcsoportok (sulyos, halmozottan sérlt, idés, fogyatékos emberek)
ellatast tudjak felvallalni.



4.) Mozgassérlltek és Barataik Miskolc Varosi Egyes  llete

A programban szerepld hat célteriilet

1.) Egészséglgy

2.) Szocidlis és gyermekjoléti ellatasok, gyermekek napkdzbeni
ellatasa

3.) Kdzoktatas

4.) Egészségkarosultak sportja

5.) Fogyatékosok foglalkoztatasanak elésegitése

6.) Lakdhelyi kornyezet

Egészséquqy
Az egészségugyi ellatasban nem érzékeltek jelentds valtozasokat.

Szocialis _és gyermekjoléti _ellatdsok, gyermekek na  pkozbeni
ellatasa

Az Ovodai, iskolai 6sszevonasok remeélhetdleg kedvezéen segitik az
esélyegyenléséget. Pozitivum, hogy atadasra kerult a
fogyatékossaggal EISk Nappali tartozkoddja, melyet konzorciumban
hozott létre a varos, és az atadott intézményt két civil szervezet, illetve
a két civil szervezet altal alapitott alapitvany tizemeltet.

Kozoktatas
Az oktatas mar valamelyest kapcsolodik az el6bbi ponthoz.

Egészségkarosultak sportja

A mozgasseérult sportolok féként sajat maguk menedzselésével,
valamint sajat maguk finanszirozasaval vesznek részt versenyeken. A
MMJV. Sport mecénas alapja altal elérhetd palyazati 6sszeg némi
segitséget nyujt. Szakemberképzés ebben a szegmensben tudomasuk
szerint nem tortént. A fogyatékos sportoléknak sportlétesitmények
hasznalata Gigyében nem tudnak el6relépésrél, illetve nincs tudomasuk
a fizikailag akadalymentes sportlétesitményekrél. Az eredmények
kommunikéciéja is leginkdbb dnmaguk intézik.

Fogyatékosok foglalkoztatdsanak el _dsegitése

A fogyatékosok foglalkoztatdsanak el6segitése parbeszéd kérdése
lenne, melynek Iépéseit meg kellene tenni és nem az érdekvédelmi
szervezetekre haritani. Véleményuk szerint a Szimbidzis Alapitvany, az
OMEFA Alapitvany tesz ilyen irany lépéseket, ahol a fogyatékosok
foglalkoztatasat seqitik elé.

Lakohelyi kdrnyezet

Véleménylk az, hogy az akadalymentesités lassan halad, az
eléiranyzatokban szerepl6 6sszegek nem valds képet tikroznek. A
tamogat6 szolgalatok nem az akadalymentesség hianya miatt lettek
létrehozva. Mai napig kertlnek olyan épuletek, utak atadasra, ahol az
akadalymentesséqg teljes, vagy részleges hianya érzékelhetd. Jelentés
elérelépést kellene tenni ezekben a kérdésekben.
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Az egyesilet a kdvetkezd megvaldsulasokat, mint pozitiv torténések
nyugtazza:

Atadasra kerilt a nappali intézmény (20 f6 értelmi-, és 20 f6
mozgasseérult részere)

1./Ellatasi szerz6dés megkotése (nem anyagi tamogatas céljabol)

2./1Az esélyegyenlbéségi tanacs mikodése

3./A fogyatékos alap tamogatasa

4./Fogyatékos sportoldk elismerése

5./Fogyatékos terilileten dolgozOk elismerése (szocialis munka hete
alkalméabal)

5.) Szimbidzis Harmonikus Egyutt-létért Alapitvany

A 2006 novemberétél mikodd napkozi otthonukban és a 2007.
januarjatél mikodd lakéotthonukban 2008. oktéber 1-t6l inditottak a
szocialis intézmeényen bellli foglalkoztatas fejleszté-felkészité formajat.
Ennek keretében 41 fogyatékos és autista személynek biztositanak 2
telephelyen 5 midhelyben munkat. Beadtdk a létszambdvitési
igényunket, mely szerint december 1-t6l 51 f6 fogyatékos személyt
szeretnének foglalkoztatni. Egyik telephelyiik a Rehabilitacios
Majorség, itt bio - termeszt6, parkgondozé mihely mikédik 11 f6
munkavallaléval. Masik telephelyiik a Szimbiozis Habilitaciés Kézpont,
itt fa alapu-, textil alapa-, papir alapu és tnnepkdroknek megfelel
ajandéktargy keszité mihely mikodik.

Alapitvanyuk megkapta az Akkreditaciés Rehabilitacios tanusitvanyt,
ennek keretében foglalkoztat megvaltozott munkaképességi
munkavallalékat. Rehabilitacios Majorsagukon 2008. jdlius 1-t6l
mikodik a 250 fés kiszolgald konyha. Ugyanitt befejezédtek masodik
lakéotthonuk épitési munkalatai.

Fejlesztések:

2009. januar -tél szeretnék beinditani a Rehabilitdcios Majorsagon az
apolo-gondozo Bernathegyi Lakootthonuat, 12 f6 fogyatékos és autista
személy ellatasat vallaljak itt.

Tamogat6 szolgaltatasaik kozil a Szimbiodzis Tamogatd Szolgéaltatast
szeretnék megszintetni és 2009. januar 1-t6] a megmaradt két
szolgalatot integraltan kivanjak muakoédtetni. Ezért a Harmonia és a
Kistérségi Tadmogatd Szolgéltatast a jové evtél integraltan kivanjak
mukaodtetni.

6.) Onall6 Masséag Eletmin &ség Fejleszt & Alapitvany

Az Onall6 Massag Eletminéség Fejleszté Alapitvany (OMEFA) 2007-
ben alakult. Szervezetik a HEFOP 4.2. Projekt &ltal beruhdzashol
Ujjdalakitott, volt altalanos iskola épuletében muakodik, Miskolcon a
Valté u. 45.sz alatt. Az épllet, az alapitvany székhelye, melyben
Rehabilitacios Szolgéaltatdé Kozpontot, Fogyatékos Emberek Nappali
Intézményét mikodtetnek. Az Intézmény 768 m? alapterilet(, a sérilt
emberek nappali ellatdsara és szolgaltatas nyudjtasara, ugyfélforgalom
lebonyolitdsara is alkalmas. Az egész épllet teljesen akadalymentes.
Az alapitvany A&ltal muUkodtetett szolgaltatd kdzpont varosi
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tomegkozlekedéssel konnyen elérhetd, a villamos és buszmegallok
500 méteren belll megkozelitheték.

Az Onall6 Massag Eletminéség Fejlesztd Alapitvany altal mikodtetett
Rehabilitacios Szolgaltatdé Kozpont 2008. februar 1-én nyilt meg.
MUkodési engedélye szerint 20 f6 értelmileg akadalyozott ember és 20
f6 mozgasserilt ember szamara nyujt szocialis, nappali alapellatast. Az
intézmény szakmai programjaban megfogalmazottak szerint kiilbnb6z6
szolgaltatasokat biztosit az ellatottak részére a kdvetkez6 tertleteken:
foglalkoztatas, informé&ciényujtas, szabadidés foglalkozasok,
(dramapedagodgia, zene, ének, tanc, sport, stb.). Az alapellatasan tal
rehabilitacios, terdpias foglalkoztatas szolgaltatasaval segiti felkészuini
a serult embereket a munkaeré-piacon valé foglalkoztatasra és a
munkahelyi  beilleszkedésre. Az intézményben a szocialis
foglalkoztatdas  engedélyeztetése  folyamatban  van, aminek
eredményeképpen az ellatottak célzottabb tevékenységet végezhetnek
majd bérezéses jutalmazassal. Jelenleg 27 6 értelmi fogyatékos-, és
13 f6 mozgasaban akadalyozott ellatottal van az intézménynek
szerzédése. Az intézmény dolgozdinak szama 12 6, melybdl 6 f6
szocialis gondozo és apold, 2 f6 terapias munkatars, 1 f6 karbantarto, 1
f6 takarito, 1 f6 konyhai személyzet.

Az OMEFA alapitvany 2008.jdlius 1-t6l akkreditalt munkaltatoként
muakodik. Az akkreditacio eredményekent megvaltozott
munkaképességl munkavallalét tud foglalkoztatni irodai/pénziigyi
munkakorben.

Hosszu tava céljuk, mind perszonalis, mind tarsadalmi szinten
bekapcsolni az értelmi fogyatékosokat, a mozgassérilteket, valamint a
megvaltozott munkaképességli munkavallalokat az 6ket korilvevo,
életteriiket alkoté és meghatarozé mikro- és makro-k6zosségbe. Az
Intézmény szakmai programjaban megfogalmaztak, hogy olyan
foglalkoztatast kivannak kialakitani, amely példa érték(i lehet mas
munkaltatok szamara is. Stratégiai céljuk, hogy redlis, biztonsagos és
hosszutavon tartdés perspektivat tudjanak nyujtani a Miskolcon és
térségében él6 aktiv koru fogyatékos-, és megvaltozott
munkaképességli munkavallalok szamara.

Szakmai munkajuk soran folyamatosan figyelemmel kisérik és segitik a
szervezetikkel kapcsolatba kerlt sérilt embereket, felmérik
készségeiket, képességeiket, kdzvetlen kornyezetiket, igy komplex
képet alakithatnak ki a sérilt személyek helyzetérél, személyi és targyi
koérnyezeterél. Megismerhetik az ellatott/sérllt személy erdésségeit és
képességeit. Meghatarozzak a sérilt személy és kornyezete
ertékrendjét és elvarasait. Munkajuk soran a mindségbiztositas
alapjaként mérik és értékelik a funkcionalis képességek szintjét, és
megallapitjiak, hogy milyen tevékenységekre van sziksége a
fogyatékos embernek a nagyobb dnall6sag eléréséhez. Meghatarozzak
azokat a fizikai, pszichés és kornyezeti akadalyokat is, amelyek
gatoljak a kivant tevékenységek végrehajtasat.

A Rehabilitaciés Szolgaltatd Kézpont célja a tarsadalmi kirekesztés
tradicijdnak felolddsa, gyakorlati lépésekkel, a sérilt emberek
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foglalkoztatasanak el6segitésével. Az intézményben kialakitott
helyiségekben kiemelkedd szerephez jutottak a kulonféle kézmives
foglalatossagot nyujtdé mihelyek, ahol a berendezések és eszkdzok
lehetéve teszik a sérilt emberek aktiv munkatevékenységeét. Az
intézményben 6 mihely beinditasat tervezik, melybdl jelenleg a
varromihely, a szovémadhely, a keramiamihely és a kreativmlhely
muakodik. A bérdiszmives és az asztalos miihelyeket szakmai és
koltségvetési kapacitas miatt jové évben kivanjak beinditani.

Az ellatott személyekrél az intézménybe tortént felvétel soran kialakitott
komplex (egyénenként kialakitott) kép alapjan, egy rehabilitacios
foglalkoztatdé terapids tervet készitenek, melyben meghatarozzak
azokat a célokat és az elérésikhoz szikseges feladatokat, melyek az
integrélt  munkaerépiacon  valé  beilleszkedéshez  feltétlendl
szilkségesek. A terapias terv kialakitasa mindenképpen dsszhangban
kell, hogy legyen az ép fejlddésmenet elveivel, az elkészitett felmérés
eredményeivel, a sérilt ember, és csaladja valamint intézménylnk
szakmai célkitiizéseivel.

A foglalkoztaté terapiak kivalasztasaban, és megvaldsitasaban
hangsulyos szerepet kaptak az életkori sajatossagok mellett a két
(értelmi fogyatékosok, mozgassérultek) célcsoport eltéré sajatossagai.
A legfébb hangsuly a fécélként megjel6lt munkaeré-piaci integraciéra
iranyul, de a felkészité foglalkoztaté terapias eljarasok mellett a
mindennapos tevékenységek gyakoroltatdsara (bnellatas,
Onkiszolgalas) szorosan kapcsolédik a komplex fejlesztéshez.

A tevékenység kozpontu foglalkoztatas, a mihelyekben folyé munkak,
tevékenységek soran az ellatottak megtanuljak a rendszerességet, a
feladatra 6sszpontositast, a koncentraciot. A munkavégzés folyaman a
kommunikacié és az egyuttmikodés, egymas segitése hozzajarul a
sikeres munkavégzéshez, mely majd a nyilt munkaeré-piaci
munkahelyen valo sikeres beilleszkedéshez feltétlenil szikségesek.

Az intézményben ellatottak fejlesztésének szerves részeként jelenik
meg a kulturalis programceélok készségfejleszté foglalkozasai, ugymint:
tanc, csoportos foglalkozds, a hagyomanyérz6 kézmives
foglalkozasok és a fogyatékkal €l hatranyos helyzeti emberek
kulturdlis és sport kapcsolatanak apolasa, Unnepeink és szokasaink
felelevenitésével, kulturalis 6rokségunk sokszinliségének tudatositasa.

7.) Magyarorszagi Reforméatus Egyhazkdzség

A Timoé6theus és a Bartimeus Reformatus Tamogaté Szolgalat a
Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Zsinati Hivatal Szeretetszolgalat
altal létrehozott és fenntartott intézmény. 2007. december 01-én kezdte
meg a szolgaltatast. Klienseink 0sszetétele heterogén, valamennyi
fogyatékossagi tipus - mozgas, hallas, értelmi, latas, halmozott, autista,
- megtalalhaté gondozottjaink kozott, életkor tekintetében a néhany
éves kortdl az élet végéig bezarodlag.

Feladataik: személyi segités, szallitas, informacionyujtas.
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Téritési dijaikat a fenntartd altal meghatdrozott utasitds szerint
allapitjak meg, figyelembe véve klienseink szocialis, anyagi hatterét.
Véleményik szerint nem csak a kliensekkel, hanem a szil6kkel,
gondvisel6kkel, gondnokokkal is nagyon jo, &szinte kapcsolattartas
jellemezte az elmult idészakot.

Tovabbra is midkodik a 2007 évben kialakitott hal6zatuk, melyben a
korhdzakban, szakrendel6kben mikoddé szakorvosok fogadjak,
gyogyitjdk  klienseinket(n6gyogyaszat,  ortopédia, rehabilitacio,
fogaszat, szemészet, sebészet), akik nagy tlrelemmel, odaadassal
segitik a gyogyulast. Ezeket elére leszervezik, pontositva az
idépontokat. Ezen hal6zatot, most laboratériumi vérvétel levétellel
bdvitették ki, mivel nagyon nehezen tudjak a fogyatékos fiataloktol
levenni a vért. A sziulék nagyon oriltek ennek, mivel nagy segitség
szamukra.

Fiatalabb klienseket is figyelemmel kisérik az oktatdsi és nevelési
intézmeényekben.

Id6sebb gondozottjaik fogyatékossaga mellett az egészséglgyi
allapotukra nagy hangsulyt forditanak. Szinte napi kapcsolatba vannak
a haziorvosaikkal.

Egyre tobb a sulyos betegségben szenvedd kliensik, akiket
kemoterapiara is szdllitanak. Ezek nagy turelmet igényelnek, s tébb
alkalommal orakat kell varni a beteggel a kezelésre. A gondozott
igényli, hogy ott legyenek vele, segitsék.

8.) Magyar Maltai Szeretetszolgalat Miskolci Szerve zete

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat miskolci szervezete az albbi
szolgaltatasokat nyujtja, melyek a fogyatékos tiggyel kapcsolatosak:

* mozgasseérult gyermekek 6vodaba, iskoldba szallitasa
e tamogato szolgéltatas Miskolc kozigazgatasi tertiletén

A Miskolci Csoport tovabbra is végzi a mozgassérilt gyermekek
iskoldba, O6vodaba szdllitAsat. Az oktatasi intézményeken kivdl
gyogyuszasra is eljuttatjdk a raszorult fiatalokat. A szallitast jelenleg 40
gyermek részére biztositjak 3 mikrobusszal, 3 gépkocsivezetd és 3
kiséré alkalmazaséaval.

Az MMSZ Gondviselés Haza - Fogyatékosok Tamogatd
Szolgaltatasa és Hajléktalanok Atmeneti Szallasa  (Miskolc, Arpad ut
126.) intézménytkben 2005 6ta mikoddik Tamogaté Szolgélat. Kb. 100
f6 fogyatékkal él6 személynek nydjtanak évente kulonb6zé
szolgaltatasokat, havonta 35-45 fének, ez 2500-3000 oOra személyi
segit6 és szallito szolgaltatassal teljesitett id6t tesz ki. Ellatottjaik kozott
megtalalhaté az 6sszes fogyatékossagi tipus, legnagyobb szamban
mozgassérilt személyek, valamint értelmi sérilt fiatalok, vakok,
siketek, autistak és halmozottan seériiltek is.

Intézményik épllete teljes korden akadalymentesitett.
Tomegkozlekedéssel, gépjarmivel jol megkdzelithetd, megfeleld
doélésszogl beton rampaval ellatott, nincsenek kiiszébok, mozgasséruilt
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WC-vel és zuhanyzoéval felszerelt, valamint hallas és latassériltek
szamara készult telefonkéesziléekkel.

9 személyes Ford Transit tipust mikrobusszal végzik a szallitAsokat. A
gépjarmi jelenleg még nincs akadalymentesitve (anyagi forrasok
hianya miatt), ennek kivitelezését 2009-re tervezik.

A Kozigazgatasi Hivatal, FSZH, Magyar Allamkincstar, ANTSZ és
Mdbdszertani ellenérzés ez évben is mindenben megfelelének, a
torvényekkel 6sszhangban lévének talalta mikodeésuket.

9.) Vakok és Gyengénlatdk B.-A.-Z. Megyei Egyesllet e

A Vakok és Gyengénlatok B.-A.-Z. Megyei Egyesulete az elmult
id6északban folyamatosan eleget tett az alapszabalyaban is részletezett
feladatainak. Megszerezte az Ugynevezett akkreditaciés alap
tanusitvanyt és ennek birtokaban jelenleg 6t, sulyos fogyatékossaggal
el latasserilt személyt foglalkoztat munkabér és jarulék tdmogatas
igénybevételével.

A latassérultek szamara folyamatosan adott a lehet6ség székhazukban
szakképzett oktatd iranyitdsaval egyéni foglalkozasok keretében a
szamitastechnikai  alapismeretek, valamint a nélkilozhetetlen
képernybolvaso és nagyitd szoftver hasznalatanak elsajatitasara.

Pontirasu anyagok nyomtatasat is végzi az egyesulet egyéni igények
alapjan.

Célkitizéseik: az Egyesulet célja, hogy ellassa tagjai egyéni és
kollektiv érdekvédelmét, ezen belll mddot nydjtson tagjainak érdekeik
kifejezésére, lehetdséget teremtsen azok érvényesitésére és elldssa
erdekképviseletiket.

Konkrét tevekenységik: Az egyesilet elsésorban a mikodési terlletén
elé vak, aliglatdé vagy gyengénlatdé személyek érdekeinek védelmét és
képviseletét, életviteli nehézségeit és problémaikkal kapcsolatos tigyek
intézését vallalja fel.

10.) Ertelmi Fogyatékosok Borsod-Abalj-Zemplén Megy ei
Erdekvédelmi Egyesilete

Akadalymentesités

Hasonlbéan az orszagos helyzethez, a kdzépuletek jelentés részében a
kerekes székes vagy nehezen mozg6 személyek segitség nélkil nem
tudnak bejutni a mosdot, WC-t stb. hasznalni.

Egészségugy

A pszichiatriai (f6leg gyermek pszichiatriai), valamint fogaszati
(fogyatékosok fogaszata, fogszabalyozas) ellatassal kapcsolatban
jelzett gondok tovabbra is fennallnak, bar nagyobb mértékben a megye
Miskolcon kivili egyéb terileteire vonatkoznak.

A szulék/hozzatartozok sokszor sérelmezik, hogy az egészségugyi
ellatds soran (féleg jaro- és a fekvébeteg szakellatdsban) hatranyos és
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méltatlan helyzetben érzik magukat. (pl. sokaig kell varakozni a
nehezen kezelheté eértelmi fogyatékossal a vizsgalatra, nem
engedélyezik, a stlyos beteggel valé bent maradast stb.) Allaspontjuk
szerint ésszerll és humanus megoldast (pozitiv diszkriminaciot?)
kellene talalni a fentiekre.

Javasoljak, hogy  egészség-megbrzd, betegség  megel6zé,
egészségtudatot javitd, formaldé specidlis programokat kellene
kidolgozni orszdgosan is a fogyatékosok szamara.

Az Egészséglgyi és Szocidlis Diszpécserkdzpontba érkezdék az
informacioszolgaltatason tul kapjanak tébb segitséget gyeik
kezelésében és intézésében.

Kdzoktatas, foglalkoztatottsag

A sajatos nevelési igényl — elsésorban értelmi fogyatékos — tanuldk
oktatdsa-nevelése integralt formaban viszonylag ritka.(, utazd”
gyoégypedagdgusok, illetve egyeb feltételek hianya).

(Az integracié mellett tovabbra is helye van a szegregalt nevelésnek a
szakmailag meghatarozott esetekben és korilmények fennallasa
esetén).

Véleménylk szerint a roma gyerekek még mindig jelentés
felllreprezentéltsaga a szegregalt intézményekben, mind az értelmi
fogyatékosok hatékony, hatdsos képzése, mind a ciganysag
életkilatasai szempontjabol elfogadhatatlan.

A tarsadalmi életben valé aktiv részvétel elsésorban a
foglalkoztatottsaggal érhetd el a felnétt koru értelmi fogyatékosoknal
(nyilt munkaerdépiac, védett munkahelyek stb.). E terlleten valtozatlanul
igen sulyos és kilatastalan a helyzet a néhany kevés kivételtdl
eltekintve. A komplex habilithcié-rehabilitacié megvaldsulasa igénye
tavolinak tlinik még mindig.

Szocidlis ellatas

Az adekvat szocialis informéaciés szolgaltatds a fogyatékos
személy(hozzéatartozoja) részére alapvetéen fontos. Nagymértékben
elésegiti szamukra a gyermekvédelmi- és a szocialis tdrvényben
meghatarozott ellatasok, a csaladtdmogatasi, fogyatékossagi, a
foglalkoztatashoz kapcsolodo stb. ellatasok eléresét.

Az érdekvédelmi szervezetek munkajat is nagyban segitené — tagjaik
tajekoztatasaban — egy folyamatosan mikodo, figyelem felhivo”
szocialis informacios szolgaltatas.

Az értelmi fogyatékosok atmeneti elhelyezését (szlildé betegsége,
elutazasa, stb. esetén) nyujtd intézmények szamat, féeréhelyét fontos
lenne novelni az egyesiileti tapasztalatok alapjan.

Kultara, sport
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Az esélyegyenl6ségi torvény eldirja, hogy a fogyatékos személy
szamara lehetévé kell tenni a mivel6dési-, sport-, kulturalis és egyéb
kozbsségi célu léetesitmények igénybevételét. Ingyenes, de legalabb
jelentés kedvezmeényi szinhazi-, sportrendezveény, stb.
belépbjegyekben kellene részesiteni — legaldbb évenként 1-2
alkalommal — &ket. Nemcsak helyi, hanem orszagos szinten is. A
csaladban és intézetben él6 fogyatékosok segitése e téren is kiemelt
jelentéségu kell, hogy legyen.

Csalad

A fogyatékosok szamara —bizonyos kivételtdl eltekintve — a csalad a
legjobb és legmegfelelébb hely. A csaladban maradast segit6
szolgaltatasok szamat és hatékonysagat névelni kell. Véleményik az,
hogy a csaldd fogyatékossaghol ered6 tobbletkoltségeit —akar
jogszabalyi mddositasokkal is — fedezni, potolni szilkséges.

Kommunikacio, média

A fogyatékosok tarsadalmi kirekesztettsége téves informaciokbdl,
elbitéletekbdl , stb. is adddik és ezen valtoztatni kell. A kommunik&cios
aktivitas, az aktiv megjelenés (munkaikbol kiallitas, stb.) a megfelel
tomegtajékoztatas, az emberek szemléletformaldsa, stb. alapvetd
fontossagu.

1./ Kozoktatas

2007. julius 1-jéevel igazgatasilag és gazdasagilag integralta Miskolc
varos Kozgylilése a Tuskevar Ovodat, Altalanos Iskolat és az Eltes
Matyas Altalanos Iskolat.

Jogutod intézményként az Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és
Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmeény muakodik 426
fével, 5 telephelyen, foldrajzilag lefedve a varos teriiletét. igy minden
szegregalt nevelésben-oktatasban részesulé gyermek a lakohelyéhez
legkdzelebb kaphatja meg a sziikséges ellatast.

A Tuskevar Tagiskola Karoly utcai épilete Unids palyazat és
Onkormanyzati tamogatas segitségével megujult, a tornaterme
azonban tovabbra is feldjitasra szorul.

Felljitasra kerGlt a Gagarin u. épulet is. A 36 millio forintos
onkormanyzati beruhadzas soran a villamosvezetékek cseréjére, a
vizesblokkok rekonstrukcidjara, burkolasara, valamint az épllet
akadalymentesitésére kerllt sor. Az intézmény sajat karbantartoi
segitségeével felljitotta az épilet kilsé vakolatat is. A nyilaszarok
tovabbra is nagymértékben elhasznalodtak.

A 2007/2008. tanévtél az Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és
EGYMI autista tagozata a Gorgey utcardl a 10. Sz., Petéfi Sandor
Altalanos és Magyar-Angol Két Tanitasi Nyelvii Iskola Ronai Ferenc
Tagiskola épuletének féldszinti szarnyaba koltozott.
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Az intézmény dolgozoi, karbantartdi és a szulék kozdsen alakitottak ki
a tantermeket, a fejleszté szobakat, az udvari részt. Jelenleg 4 iskolai
csoportban 28 autista iskolas tanul itt.

A gyerekek hamar beilleszkedtek az U] kdrnyezetbe, a szulék is
megnyugodtak, mert biztonsagban latjak gyermekeiket. A
helybdviléssel Gjabb fejlesztd terapiak beinditasara is lehetéseg nyilt:
bab, zene, babzsak, farm, korcsolyazas.

2008. szeptemberétél az autista tagozat 6vodai csoporttal bévilt. Az
Ovodai részleget a tagiskola volt szolgalati lakasabdl alakitottak ki. Az
atalakitast az intézmény 6nerébél, a szulék, a tertleti kepvisel6 és az
iskolai alapitvany segitségével valositotta meg, tébb mint 1 millié forint
ertékben.

A 10. Sz. Petéfi, a 22. Sz. Rénai és az Eltes tanul6i, dolgozéi nagyon jo
kapcsolatot alakitottak ki egymassal. K6zds programokat szerveznek a
gyerekeknek, kdzos eléadasokon vesznek részt, a pedagogusok Uj
pedagogiai mobdszereket tanulnak egymastol. (interaktiv tabla,
kutyaterapia)

Leginkabb elhasznaldédott a Szeles utcadn lévé székhely intézmény,
melynek tobb pontja a kilsé vakolat elhasznalodasa miatt mar
életveszélyessé valt. Az épllet bels6 része gondozott,
akadalymentesitett.

2007. szeptember 1-jétdl fejlesztd iskolai osztaly indult, mely 2008-ban
mar két csoportra béviilt.

2008. szeptemberétdl Gjabb szolgaltatasként elindulhatott a korai
fejlesztés is 2 f6 latassérilt gyermekkel. A Megyei Onkormanyzat altal
fenntartott Kamilla Korai Fejleszté Kozpont nem lat el érzékszervi
sérilteket, s a fejlesztésre szoruldé gyermekeknek is csupan a
toredéekét. (A felmérések szerint Miskolc varosaban a 0-5 éves
korosztalyban 156 korai fejlesztésre szorulé gyermek él, akik kdzil 20
gyermeket lat el a Kamilla Fejleszté Kozpont, a tébbi gyermeket szileik
kénytelenek mas varosokba utaztatni fejlesztésre: Budapest,
Debrecen, Eger).

Az iskolai szolgaltatassal a sériilt gyermekek helyben kaphatjak meg a
terapiat.

A korai fejlesztés szinvonalas szakmai ellatasa érdekében a személyi
eés targyi feltételek kialakitasa rovid tava céljaink kozott szerepel.

Az Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és Egységes
Gyogypedagogiai Mdbdszertani Intézmény egyuttmakodési
megallapodast kotétt az Eszporgetd Fejleszté Kozponttal és az
Egyesitett Bolcs6de és Egészségugyi Szolgélattal, mivel fontosnak
tartja a szakmakozi egyuttmikodéseket a legteljesebb és szakmailag
minél igényesebb fejlesztés érdekében.

Az intézmény a 3.1.6. TAMOP-os palyazat keretében 2008.
novemberében palyazik a korai fejlesztés személyi- és targyi
feltételeinek a megteremtésére. A személyi feltételek jelenleg is
adottak  (szurdo-, tiflo-, szomatopedagogok személyében), de
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szukségesnek érzik tovabbi, kifejezetten korai fejlesztésre felkészité
tovabbképzések elvégzését. A palyazat keretében tovabbra is segiteni
kivAnjak a sajatos nevelési igényl gyermekeket felvallalé tobbségi
ovodak és iskolak szakmai munkajat.

Az Egységes Gyodgypedagogiai Modszertani Intézmény személyi és
targyi feltételeinek biztositasa lényeges feladat, mivel a tobbseégi
intézmények folyamatosan és egyre nagyobb mértékben igénylik az
EGYMI szolgaltatasait.

Az integricidés torekvések hatdsaira egyre tobb enyhe értelmi
fogyatékos tanulot nevelnek-oktatnak integralt keretek kozétt a
korzetileg illetékes 6vodak és altalanos iskolak. Mindinkabb igénylik a
szolgaltatast a kozépiskolaba bekerilé SNI gyermekek érdekében a
kozépiskolai intézményvezeték is.

Ennek személyi feltételeit az intézmények sajat belsdé atképzéssel,
Oraado ill. utaz6 gyégypedagdgusok segitségével biztositjak.

A Martin Janos Szakképz 6 Iskola tanul6i a varoshol, vonzaskorzetébdl
€s a régio terlleterdl érkeznek. A tanuldlétszam 413 6. Az oktato-neveld
munka 5 épuletben folyik.

A tanmihelyek korszer( gépparkkal rendelkeznek.

Az iskola elsédleges feladata a sajatos nevelési igényl fiatalok altalanos
miveltséget megalapozd, szakmai vizsgara és tovabbi iskolai tanulmanyok
megkezdésére felkészit nevelése-oktatasa, valamint a munkaba allashoz
és az 0nallo életkezdéshez szikséges ismeretek nyujtasa. Olyan szakmai
kompetenciak kozvetitése, melyek birtokdban az iskola padjaibol kikerult
fiatalok alkalmassa valhatnak a munkaeré-piaci integraciéra, az
egyuttnevelés-oktatas (inkluzid) megvalositasara.

Az intézmeény specialis szerkezeténél, feladatellatdsanal, szakmai sulyanal
fogva is meghatarozé szerepet jatszik a varos, a megye €s a régio oktatasi
életében is. Oktaté-neveld munkdja, innovativ tevékenysége orszagosan
elismert. Tobb olyan szakmai szervezetnek is tagjai, vezet6i, amelyeken
keresztll képviselni tudjak iskoldjuk és partnereik Ugyét. llyenek pl.:
Onfejleszté Iskolak Orszagos Egyesiilete, Specidlis Szakiskolak Orszagos
Egyesiilete - vezetSi tagsag, NSZI-bazisintézmény, Fogyatékossaggal EIS
Fiatalok Szakképzési Koordinaciés Bizottsaga, Magyar Szakképzési
Tarsasdg, ELTE Barczi Gusztav Gyodgypedagdgiai Foéiskola, Budapesti
MUszaki Egyetem partner iskolaja, Szocidlis Igazgatok Egyesiletének tagja,
Modell intézmény-munkaerépiaci foglalkoztatas.

Az 1993. LXXIX. tv. 27. § (8) bekezdésében szabdlyozott felzarkdztatd
oktatast szerveznek.

A képesség-kibontakoztat6 és integracids nevelés pedagogiai rendszerének
kidolgozasaval és mikodtetésével biztositiak a tanulok szamara tanérai
keretek kozott és tandran kivil torténd felzarkdztatast, induldsi esélyeik
kompenzalasat, az inkluziv egyittnevelés megvalositasat.

A tehetséggondozas szinterei a tandran kivili foglalkozasok, szakkorok.
Hagyomanyai vannak az iskolaban a versenyekre, vetélkeddkre tortend
felkészitéseknek is.
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A tandrai foglalkozasokon tal kotelez6 egészségugyi és pedagdgiai célu
habilitacioés, rehabilitacios és terapias foglalkozasokat, a pedagogiai
szakszolgélat keretében gyogytestnevelést és logopédiai ellatast
biztositanak.

A sajatos nevelési igényl gyermekek esetében az inkluziv nevelés-oktatas
megvalositasara torekednek esélyegyenléségik novelése és tarsadalmi
beilleszkedésiik elésegitése érdekében.

A szakképzési évfolyamokon miszaki, human, agrar szakterileten - az
OKJ-ben meghatarozottak szerinti szakmakban - specialis, egyéni és
tolerdns modszereket alkalmazva készitik fel tanuldikat a szakmai
vizsgara.

A Humaneréforras-fejlesztés Operativ Program (HEFOP) tartalmazza ,A
tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelem a munkaerépiacra torténé belépés
segitségével” prioritAson belll a fogyatékkal él6k munkaeré-piaci és
tarsadalmi beilleszkedésére szolgald, esélyt teremté kezdeményezéseket
(oktatas, képzeés, foglalkoztatés, szocialis szolgaltatasok). A kormany éltal
meghirdetett Europa Tervben a Korszer( oktatasért c. pontban a masodik
feladatként megfogalmazott szakiskolai fejlesztés (melyben az intézmény is
érintett) a megvalosulas fazisdban van. A program célia, emelni a
tankotelezettséget teljesiték szamat, csdkkenteni a lemorzsolodast, ndvelni
a palyakezd6 szakmunkasok felkésziltségét, munkaeré-piaci értékét.

Ujabb palyazati lehetéségek adottak az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv
Tarsadalmi Megujulas (TAMOP), a Tarsadalmi Infrastruktdra (TIOP), az
OKM-SZMM tdmogatasaval a Szakiskolai Fejlesztési Program (SZFP), a
ROP — EMOP regionalis operativ programok keretébdl a szakképzés
fejlesztése, tartalmi, szerkezeti atalakitasa és infrastrukturdlis fejlesztése
terén.

Az Oktatasi és Kulturdlis Minisztérium tamogatasaval a Fogyatékos
Személyek Esélyegyenlésegéért Kdzalapitvany altal meghirdetett palyazati
program ,KOMP — Kompetencia kozpontid Oktatésfejlesztés a
Munkavallalasra valé felkészités egyéni Programjaért” — az egyeni
palyaterv és a munkaba allast segitd programcsomag kidolgozasat és
bevezetését tamogatja.

A palyazati programokban az intézmény részben részt vesz és a
tovabbiakban is részt kivan venni a fenntartd tamogatasaval és az
egyuttmikodé partnerek részvételével az esélyteremtés jegyében.
Projektjeik  kidolgozottak, = korszeri  halézati  egyUttmikodésben
alkalmazhatok

Rendelkeznek az infrastruktira fejlesztési lehetéségeihez sziikséges
épitészeti tervekkel, digitlis €s papir formatumu tervdokumentacioval, egy
teljes, valamennyi sériltségi tertilethez tartozo fiatal oktatasara—képzéesere—
rehabilitacibs—habilitacios—terapias fejlesztésére, sportoltatasara alkalmas
Gyodgypedagogiai Komplexum kialakitasahoz, a jelenlegi éplilet teljes kord
(fizikai-informacios) akadalymentesitett atalakitasahoz.

Az egész életen at tartd tanulas és alkalmazkodoképesseég tamogatasanak
jegyében a szakképzés tartalmi, médszertani és szerkezeti fejlesztése
folyik egy Uj, moduléris alapu szakképzeési szerkezet kialakitasaval.
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Az oktatas és képzés gazdasaggal vald kapcsolatanak ergsitését szolgalja
egy olyan kompetencia alapu képzési szerkezet kialakitdsa, amely a
szakképesitések, rész-szakképesitések, elagazasok, raépuilések
rendszerének megalkotasaval lehet6séget teremt egy rugalmasabb,
atjarhatbbb, minden szerepl6 szamara atlathatbbb szakképzési
rendszerben valo részvételre.

A hatranyos helyzeti, kilénésen a sajatos nevelési igényl tanuldk
szamara e rendszer bevezetése (] tavlatokat nyithat a foglalkoztatas teren.
A gyakran a lemorzsol6dassal is fenyegetett tanuldi kor késébbi tarsadalmi
beilleszkedésének egyik zaloga, hogy a munkaerépiacra valo sikeres
belépéshez sziikséges szakképzettséget, ismereteket megszerezhetik-e a
szakiskolai oktatas soran.

Nem kétséges, hogy a fogyatékossaggal €él6 tanuldk tobbszoros
odafigyelést, erdfeszitést, ha ugy tetszik, jogos pozitiv diszkriminaciot
kovetelhetnek a feln6tt életiiket megalapozd, szakképzést nyuijtd iskolai
idészakban. E kilonleges banasmod megvalositasara nyilhat lehetéség a
modularizalt, egyénre szabott haladasi Utemet is lehetévé tévé szakképzeési
rendszer kialakitasa soran.

A pszichés fejlédési zavara miatt a tanulasi folyamatban tartésan és
sulyosan akadalyozott tanulok - torvény altal elrendelt -
szakvéleményének felllvizsgédlata soran Miskolc varosadban az
orszagos aranytdl magasabb mértékben keriltek ki ebbdl a statuszbal
a gyermekek. Jelenleg a megismeré funkcibk vagy viselkedés
fejlédésének organikus okra visszavezethetd tartos és sulyos
rendellenessége statuszu tanuldk szdma 170 f6, a megismerd funkciok
vagy viselkedés fejlddésének organikus okra vissza nem vezethetd
tartds és sulyos rendellenessége statuszu tanulék szama 334 6. A
BTM-s tanuldk szam 522. A tanulok ellatasa a kozoktatasi
intézményekben biztositott, a jogszabdlyi feltételeknek megfelel.

Mivel a nevelési tanacsaddk feladata boéviilt az SNI b.) kategoriaba
tartoz6 tanuldk ellatasanak segitésével, valamint a BTM-s tanuldk
ellatasanak ellenérzésével, ezért 2008. szeptemberetdl tovabbi 3 6
alkalmazasat engedélyezte a Kozgyldlés a Miskolci Nevelési,
Logopédiai és Palyavalasztasi Tanacsado Intézet szamara.

A sajatos nevelési igényl tanulok ellatasara kiemelt figyelmet forditanak az
intézmények. Az ellatast végzd pedagdgusok megfeleld végzettséggel
rendelkeznek, egyre tobb intézmény rendelkezik gydégypedagogus, ill.
fejleszt6  pedagégus  féallasi  szakemberrel. A pedagdgusok
tovabbképzéseken megszerezhetik a specidlis ellatashoz szikséges
ismereteket, kompetencidkat, melyhez lehetéséget biztosit a Miskolci
Egyetem felndttképzési programja is.

IV./ Foglalkoztatas

A megvaltozott munkaképességli, fogyatékkal €él6 emberek
foglalkoztathatosaganak é€s munkavallalasanak elésegitését célozza
meg a munkaulgyi szervezet foglalkozasi rehabilithcids tevékenysége.
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A foglalkozasi rehabilitacié csak tobb intézmény egyuttmikodésével (a
megallapitd és szakvéleményezd hatdésag, 6nkormanyzat, szocialis
intézmények, képzdk, civil szervezetek, munkaltatdk, szakérték)
valésithatd meg. A reformfolyamatokkal 6sszhangban 2005 eévtél
feler6s0dott a rehabilitacios tevékenység atalakitasa: a dotacios
rendszer megszlnt, bevezetésre kerllt a rehabilitaciés jaradék,
megtortént 2008. januar 1-t6l a komplex rehabilitacids rendszerre vald
attérés.

A munkalgyi szervezet szamara fontos cél, hogy megteremtédjon a
munkaeré-piaci esélyegyenléség, mely az egyik legosszetettebb
terlet. A foglalkoztatasi rata, a munkanélkiliség aranya a célcsoportot
érintéen lényegesen rosszabb az egészségesekénél. Minden
eréfeszités ellenére a tartésan fennalld egészségi problémaval,
fogyatékkal él6k kdziul a munkaerdpiacon alig 10 %-uk jelenik meg, (az
EU-ban ez a szam meghaladja a 40 %-ot), ebbdl a foglalkoztatasban
lévék pedig csak az érintettek 7-8%-at teszik ki.

A munkaligyi szervezet célja, hogy az emberhez méltd, onallo élet
feltételeit megteremtse a foglalkoztathatdésag tényezdinek javitasaval,
az egészségkarosodott személyek részére elsésorban a nyilt, és az
arra raszorulék szamara pedig a veédett munkahelyek szamanak
novelésével.

Az akadalymentesités fokozatos megteremtését kiemelten kezelik,
nemcsak a fizikai bejutast tartjak fontosnak, hanem az informaciékhoz
és szolgaltatdsokhoz valé hozzajutast is.

F6bb foglalkoztatast befolyasold jellemzdk:

* A labilis és beszlikilt munkaeré-piacon, a megvaltozott
munkaképességl, fogyatékkal él6 személyek sokkal inkadbb az
alacsony, de biztos ellatas igénybevételében motivaltak, mint a ma
még igen kétséges kimenetelli rehabilitacié vallaldsaban. Kicsi a
kulonbség az elérhetd munkabérek és az ellatasok kozott, ami
csokkenti a rehabilitacios érdekeltséget.

 Alacsony iskolai végzettség, id6s életkor jellemz6 az érintett
szemelyekre, egészségi és mentalis értelemben jellemzéen nem
munkara készek a rehabilithciés Ugyfélkérbe tartoz6 emberek,
hatranyaik halmozottak

* A munkaerd-piacot jelenleg az erds tulkinalat jellemzi. A jol
felkészullt, rugalmas, egészséges munkaerével szemben ritkan felelnek
meg a munkaadok mai kdvetelményeinek.

* A versenyszféra rehabilitacios  foglalkoztatasardl — csak
becslésekkel rendelkeziink, e szerint az el6irt foglalkoztatasi
kotelezettség ellenére ma meég igen kevés célcsoporthoz tartozé
dolgozé taladl munkét az elsédleges munkaeré-piacon.

* A munk@ltatok félnek a téppénz gyakori igénybevételétdl, a
specialis munkakdrilmeények kényszerétél, a munkaszervezési tobblet-
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feladatoktdél és nem biznak a teljes értékl teljesitményben, és csak
megfelel6 6sztbnzések esetén vallalkoznak ilyen személyek
foglalkoztataséra,

. kevés szamban vannak, vagy nincsenek alternativ foglalkoztatasi
lehetéségek (részmunkaidd, bedolgozas, tavmunka, stb.), de
térséginkben a mai technolégiai feltételek és a jelenlegi
munkafeltételek és korialmények sem kedveznek a rehabilitacios
munkavégzésnek.

A térség munkaerd-piaci feltételei jelentésen sziikitik az elhelyezkedési
esélyeket, ugyanis a legtdbb munkakor betbltéséhez olyan
képességek, készségek szikségesek, melyek az egészségében,
mentalis allapotaban kopottabb, idésebb korosztaly- és kiloénbésen az
egészségkarosodottak - esetében mar kevésbé épek. A munkaltatok
nagy része egymasra epulé termelést folytat, amely a csoport minden
tagjatdol azonos munkatempét és raforditott munkaidét igényel.
Mindezek miatt a munkaadok nagyobb hanyada nem tudja vallalni a
megvaltozott munkaképességiek foglalkoztatasat.

Pontos foglalkoztatasi adatok nem d&llnak rendelkezésiinkre, de
informacioink vannak arrol, hogy a védett foglalkoztatokon tul - ugyan
csak kis letszdmban, - de a verseny-és a non profit szféra foglalkoztat
fogyatékkal él6 embereket, f6ként diplomas fiatalokat.

Az alabbi lehet 6ségek és taAmogatasok segitik a munkaer ©Opiacon
hatranyos helyzet (i, sériilt személyek munkavallaldsi esélyeinek

javitasat.

A Munkaerépiaci Alap Rehabilitacios Alaprész decentralizalt keretébdl
lehetéségik van a foglalkoztatbknak Gj munkahely Iétesitésére,
termeld, szolgaltato letesitmények atalakitasara, akadalymentesitésre,
eszkdzok, berendezések beszerzésére, munkaeszkdzok
korszer(sitéesére, ezzel kozvetve segitik a munkavallalok nyilt
munkaerépiacon torténé foglalkoztatasat.

A sériltséggel él6k munkaba alldsanak el6segitése érdekében a
munkaaddk kiemelt tamogatashoz juthatnak (pl. bérkdltség tamogatas).
A sulyos fogyatékossaggal élék foglalkoztatasdhoz a munkalgyi
szervezet munkahelyi segiték bérét megtériti.

Az elhelyezkedést segitd tamogatasok a munkavallaldkat is segitik, a
képzési, munkahelyteremtd palyazati tamogatasok valamennyi 6nallé
életvitelre képes fogyatékkal €16 személyre kiterjednek.

A regionalis munkailgyi kdzpont rendezvényein kozremikoddnek a
célcsoport esélyeit javitd szervezetek, foglalkoztatok is. igy a
megrendezésre keruld allasborzékre meghivast kapnak a megvaltozott
munkaképesség munkavallalokat  foglalkoztato cegek, a
palyavalasztasi kiallitAsokon pedig a képz6k, érdekképviseletek 6nalld
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standon képviseltethetik magukat annak érdekében, hogy sorstarsaik
palyadontésének megalapozasahoz hozzajaruljanak.

A Rehabilitacios Informaciéos Centrum komplex rehabilitacids
szolgaltatasként, fizikai és info-kommunikaciés akadalymentességével
lehetéveé teszi az onallo tajékozdédast a munkaugyi kézpontokban. Ez
egy Oninformacios rendszerként mikodd informéaciés és tanacsadd
hely, ugyanakkor lehetéséget biztosit a partnerszervezetek részére
fogaddorak tartasara is.

Az elmult években Kkeriltek kialakitasra, adaptalasra azok az
elhelyezkedést segité specialis programok, melyek mér régionkban is
muakoddnek civil szervezetek szervezésében. E programok fontos
tamogatoja az Eszak-magyarorszagi Regionalis Munkaiigyi Kézpont.

. Miskolcon a Szimbibdzis Alapitvany nyujt Tamogatott
Foglalkoztatas (TF) szolgaltatast, melynek célja, hogy a sérilt emberek
emberi méltdsaguk megtartasaval - személyre sz6lo segitség mellett —
a nyilt munkaerépiacon, az elvégzett munka értékének megfelel®
fizetésért dolgozhassanak.

* A hasonlo céllal létrejott 4M program folyamatosan bévilé
halézatahoz csatlakozott a Mozgassériltek és Barataik Miskolc Varosi
Egyesiilete 2008-ban.

A Munkahelyi Gyakorlat (MHGY) program célcsoportja specialis
szakiskolak tanuloi, 6ket készitik fel az iskola elvégzése utani integralt,
nyilt munkaeré-piaci munkavallalasra. Miskolcon a Martin Janos
Szakképz6 Iskola diakjai vesznek részt ebben a projektben.

Az ERAK minden évben szervez sulyos hatranyokkal élék részére
képzéseket, 2007-ben két specialis képzés is indult a Szimbidzis
Alapitvany kezdeményezésére értelmileg akadalyozott személyek
szdméra. 16 f6 parkgondozé és 14 f6 zoldség és fliszernovény-
termeszté fejezte be tanfolyamat sikeresen Miskolcon. A
Mozgasseériltek és Barataik Miskolc Varosi Egyesilete és a Vakok és
Gyengénlatok részére mar a korabbi években is tobb turnusban
bonyolitott le szamitogép-kezeléi, szoftveriizemeltetéi tanfolyamot, mar
ez évben is beindult egy ECDL képzés el6készitese latasseriltek
részére.

Evente intenziv PR kampanyt bonyolit le a munkaeré-piaci szervezet a
Munkaerépiaci Alap finanszirozasaval a tarsadalmi befogadas, az
esélyegyenléség javitasa érdekében. 2008. évben az Esélyegyenléségi
Koordinaciés Iroda, a Szimbiézis Alapitvany és az Eszak-
magyarorszagi Regionalis Munkalgyi Kozpont kdzdsen hirdetett
palyazatot az ,Az Ev Esélyteremté Munkahelye 2008.” vandordij
eléréseéert.

Valamennyi fogyatékos embereket képvisel6 érdekképviseleti

szervezettel rendszeres a kapcsolatuk, velik irdsos megallapodassal
rendelkeznek a rehabilitaciés program megvaldsitasara.
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V./ Egészségkarosultak sportja

»A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenlé méltésagu, egyenrangu
tagjai, akik a mindenkit megillet6 jogokkal és lehet6segekkel csak
jelentds nehézségek aran, vagy egyaltalan nem képesek élni.” —
fogalmaz az 1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairol
és esélyegyenl6ségik biztositasarol.

A torvény alapelvként rogziti, hogy ,olyan koralmeényeket kell
létrehozni, amelyben a fogyatékos emberek képesek lesznek a
teljesebb életre”, s a ,dontési folyamatok soran kiemelten kell kezelni
sajatos szilkségleteiket.”

A testnevelés, a sport, a mozgas minden ember szamara természetes
€és magatdl értetédd igény és cselekvés kell legyen. A fogyatékos
emberek életében — elméletileg — a sportnak ugyanaz a szerepe, mint
az épek esetében: az egészség megdrzése, Onmegvaldsitas,
sikerélmény, kozosségi élet, stb. Eletilk szerves részévé kell véalnia
mindazoknak a tevékenységeknek, amelyek minden ember életében
fontosak. Hiszen nekik ugyanugy van mozgasigenyuk, mint ép
tarsaiknak és ezt az igényuket ki kell elégiteni.

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata felkarolta a fogyatékos
sportolok tgyeét:

1999. ota a Fogyatékosok Nemzeti Sportszovetsége (FONESZ)
tamogatasaval minden évben megrendezésre kerll az enyhe- és
ko6zépsulyos fokban sérult fiatalok regionalis (Heves-, Nograd-, Borsod-
Abauj-Zemplén megye) atlétika versenye, melyen ebben az évben
ostravai s katowicei testvérvarosi csapatok is részt vettek.

Evek 6ta megrendezésre kerill a fogyatékos tanulék koételezd iskolai
Uszasoktatasa, melynek végrehajtasanak fedezetét a varos
koltségvetésében biztositja.

1999 ota dijazasra kerilnek a varos fogyatékos sportoldinak és
edz6inek eredményes munkaja.

Civil szervezetek bevonasaval évente keril megrendezésre a ,Jaték a
sportban” elnevezésld sportnap, ahol minden évben a fogyatékos
emberek sportbemutatéira és sportversenyeire is sor kerl.

2002-t61 a Miskolc Véarosi Diaksport Bizottsagnal Uj fogyatékosokkal
foglalkoz6 sportagi munkabizottsag makodik.

Az éllami tamogatassal megvalosuldo 50 m-es fedett uszoda
tervpalydzata agy kerdlt kiirasra, hogy ott a teljes akadalymentesités
biztositva lesz. Az Egyetemvaros tertletén  megvaldsuld
sportkomplexum varhaté megvaldsulasa 2009 juniusaban megtorténik.
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A fiatal sportolok megsegitését célzd ,Miskolci Reménységek”
programban fogyatékos sportoldo is kap havonta tamogatast az
onkormanyzattol.

Miskolc Megyei Jogl Varos Onkormanyzata a ,Sport Mecénas
Palyazat” keretében segiti a sériult emberek testmozgasat tamogato és
biztositd sportegyesuleteket.

A mozgaskorlatozottak sportolasi lehetéségeinek kibévitése érdekében
torekedni kell a sportlétesitmények megfelelé akadalymentesitéseére,
kerekesszékkel torténd elérhetéség biztositasara, az Uszasi lehetéség
megvalositasara, a sportlétesitmények, vagy Kkijeldlt egyeztetett
idépontban téritésmentes hasznalatanak biztositasara.

A fogyatékkal él6k sportolasi lehetdségeinek, eredményeinek
megismertetéséhez szélesebb sajtényilvanossag szikséges, a
kommunik&cié nyujtotta lehetéségek jobb kihasznalasaval.

VI./ Intézményi és kozterileti akadalymentesitések
Epitési, Kérnyezetvédelmi és Varosiizemeltetési Féosztaly bocsatotta

rendelkezésre az akadalymentesités keretében megvalositott
beruhazasokat:

Akadalymentesitett intézmények

2007. év.

- Szentgyorgy Uti haziorvosi rendeld akadalymentesitése  2.526,- eFt
- Petdfi u. 39. hazassagkotd terem akadalymentesitése 1.468,- eFt
- Petdfi u. 39. egészségugyi osztaly akadalymentesitése  2.113,- eFt
- Bukkszentkereszti 6voda rdmpa 2.646,- eFt
- Tuskevar 6voda WC és rampa épités 1.172,- eFt
Oszesen: 9.925.- eFt
2008. év.

- Arviz (ti jardak atépitése 3.961,- eFt

- Vasgyari Kozosségi Haz akadalymentesitése 363, - eFt

- Buszmegallék akadalymentesitése 1.440, - eFt

- Irinyi u. akadalymentesitése 1.956, - eFt

- Mész utcai 6voda térburkolat és rampa 1.384,- eFt

Oszesen: 9.104,- eFt

Miskolc, 2008. november 26.
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