Kivonat Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgy llése
2009. oktober 29-i Ulésének jeqyz 6kdnyveb 6l

VI1-190/32.082/2009. sz. HATARO ZAT:

Téarqy: Esélyek Haza m lkodtetésére irdnyuld feladat-ellatasi
szerz 6dés megkotése

Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllése megtargyalta a "Javaslat az
Esélyek Héaza milkodtetésére irdnyuld feladat-ellatdsi szerzédés
megkotésere” cim elbterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

1. Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgydllése egyetért azzal, hogy Miskolc
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata az esélyegyenléség elsegitése
erdekében tovabbra is részt vegyen az "Orszagos Esélyegyenléségi
Halozat" programban, és ennek keretében mikddtesse a Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei Esélyegyenléségi Koordinacios Irodat -
Esélyek Hazat.

2. Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllése jévahagyja az 1. sz. melléklet
szerinti Feladat-ellatasi szerzédést, és felhatalmazza a Polgarmestert
annak alairasara.

3. Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllése felhatalmazza a
Polgarmestert, hogy a szerzédéskotéssel kapcsolatos egyeztetéseket
a Szocialis és Munkatgyi Minisztériummal, illetve a Dr. Hilscher Rezsé
Szocidlis Koézalapitvany a Miskolci Csaladokért Kozalapitvannyal
lefolytassa, és az esetlegesen szikségessé vald moédositasokat a
Feladat-ellatasi szerz6désen atvezesse. A Kozgyllés felhatalmazza a
Polgarmestert, hogy amennyiben az Esélyegyenléségi Program a
jovében folytatddik, a feladat-ellatasi szerzédés id6tartamat, illetve a
Program fedezetének megfeleléen a dijazasra vonatkozo
rendelkezéseket médositsa

4. Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgyllése egyetért azzal, hogy a
Miskolc, Kiraly u. 10. szam alatti ingatlan énkormanyzati tulajdonban
allo irodahelyiségét a feladat ellatdsahoz a Dr. Hilscher Rezsé
Szocialis Kdzalapitvany a Miskolci Csaladokért kodzalapitvany részére
— AFA fizetési kotelezettség terhe mellett — ingyenesen hasznélatba
adja, és felhatalmazza a MIK Zrt.-t a hasznéalatba adashoz kapcsolédo
szerz6dés el6keészitésére és annak megkotéseére.
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VII-190/2009. sz. hatarozat 1. sz. melléklete

FELADATELLATASI SZERZ ODES

amely |étrejott egyrésar Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
képviseli: Kali Sandor polgarmester
addszam: 15472009-2-05
bankszamlaszam: 10700086-42689106-51100005
mint: Megrendelé (tovabbiakban: Megrendeb)

masrészil a Dr. Hilscher Rez$ Szocidlis Kozalapitvany a
Miskolci Csaladokeért
székhelye: 3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.
képviseli: Szilagyi Gizella eln6k
addszam: 18424971-1-05
birésagi bejegyzés szama: Pk.1213/1997.
bankszamlat vezétpénzintézet neve: OTP Bank Nyrt.
bankszamlaszam: 11734004-20426853-00000000
mint: Szolgéltatast nyujté (tovabbiakban:
Szolgaltatast nyujto)

a tovabbiakban egyuttesen: Szefé Felek

kozott Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kgésének VI1I1-190/32.082/2009. sz.
hatarozata alapjan az alulirott helyen ébah az alabbi feltételekkel:

1. Elozmények

Megrendeb az Orszagos Esélyegyéségi Program keretében a Borsod-Abauj-Zemplén
Megyei Esélyek Hazanak {ikodtetésére - Megrendelés a Szociadlis és Munkatgyi

Minisztérium (a tovabbiakban: SZMM) kozott |étrejo8164/2009. szdmu tamogatasi

szerddeés (a tovabbiakban: Tamogatasi Sédéx) keretében - kotelezettséget vallalt.

2. A szerddés targya

Szerdds Felek megallapodnak abban, hogy Megrefhidsl az SZMM kozotti megallapodas
alapjan vallalt esélyegyajdegi feladatok ellatasat Megrendl@009. november 1napjatol
kezdidéenatadja, Szolgaltatd pedig teljes &én atveszi. Szolgaltatas nyujté ennek keretében
az ,Orszagos Esélyegyéskgi Halozat” (tovabbiakban OEH) program részekdikodteti a
megyei Esélyek Hazat.

A feladatellatas terilet®orsod-Abauj-Zemplén megye

A szerddésben véllalt feladatait Szolgaltatast nyujtd MiskKiraly u. 10. szam alatt végzi.



3. A szer#ddés hatalya

A Szerddo felek jelen szekmést hatarozott ttartamra koétik: jelen szesdés 2009.
november 1. napjatol 2010. marcius 31. napjaig tart

4. A Szolgaltatast nyujto jogai és kotelezettségei

A Szolgaltatast nyujté az Esélyek Hazakadtetése soran koteles:

a)

b)

d)

f)

g)
h)

)

n)

az OEH célcsoportjai szamara szolgaltatasokat sittadket képviseab, segié civil és

egyéb szervezetekhez kapcsolédo feladatok ellatasa:

- kozb6s kezdeményezéssel, programok generalasa, arxokdlo részveétel, illetve
szlikség esetén a megvalositassal kapcsolatosttddamrdinalasa,

- a szervezetek kozotti hatékony kommunikacio és wgykodés segitése, partnerség
epitése,

- e szervezetekl létrehozott adatbazis folyamatos frissitése, ervezetekkel valo
folyamatos kapcsolattartas (igényfelmérés, infoligsanlgaltatas);

széles kbzvélemeényt célzo szemléletformald progkamegvalositasa;

az esélyhaz és az OEH tevékenységének széteiskaertté tétele;

esélyegyerdiségi témak adekvat és rendszeres megjelenéséfstése a helyi médiaban

és a helyi dontéshozatali folyamatokban;

az SZMM Altal kezdeményezett esélyegyeali programokban valo részvétel,

az EU tagallamokat célzd esélyegyimdlgi kezdeményezéseinek, programjainak helyi

megismertetésében és megvaldsitasaban valo rdszvéte

a gazdasagi szektor erzékenyitése a tarsadalrtideégvallalas (CSR) irant;

felhivasi tanacsadas az esélyeg§eédi szempontok megfeteérvényesitése érdekében;

esélyegyerdiségi tervekkel kapcsolatos tanacsadas;

egyeni érdekidok szamara informéacid biztositdsa egyedi — az EHRO03. évi CXXV.

torvény) altal meghatarozott diszkriminacios esetekivili — problémak megoldaséaval

foglalkoz6 szervezetek, intézmények szolgaltatakas elérhdiségeibl;

EBH-val valé megallapodasban meghatérozott fel&dellétasa,;

kisebbségi ombudsmannal k6tétt megallapodasbaritefigieladatok ellatasa,

az OEH célcsoportjait éritit(helyi) esélyegyeidségi problémak, jo0 gyakorlatok rogzitése

az OEH ko6z0s adatbazisaban;

a meghatérozott feladatokkal kapcsolatos admimisztfeladatok ellatasa.



A Szolgaltatast nyujté egyéb kotelezettségei:

1.

No

a Szolgaltatast nyujté koteles haladéktalanul aastrtesiteni a Megrendélminden,

a feladat ellatasa kapcsan felmerilt valtozaskadalyrél, amely a feladat teljesitését
modositand, meghilsitand, vagy a <Smbésben jelolt hatarigket befolyasolnd,
modositand;

a Szolgaltatast nyuljté koteles a tevékenységét agrémeled utasitdsainak,
eléirasainak megfeléen, szakszéen és torvényesen folytatni;

minden egyéb jésben nem lathatd, de a feladat szakiszpontos elvégzéséhez
sziikséges tevékenységet elvégezni, amit a Megferalebzolgaltatast nyujtoval
egyetértésben fontosnak itél meg;

a tudomasara jutott Uzleti, hivatali titkot megamit a tudomasara jutott személyes
adatokkal kapcsolatos informaciot illetéktelen sebnrészére nem adhatja at, ezen
kotelezettsegét a feladat ellatdsban résstveszemélyek vonatkozasaban is
érvényesiti;

a feladat ellatasaval kapcsolatos informaciokagt@dt szolgaltatni a Megrendel
részére: havonta irasbeli szakmai, pénzigyi bedparkésziteni, és azt eljuttatni a
targyhot kovei honap 7. napjaig a MegrendePénzlgyi, Addé és Gazdalkodasi
Féosztalya részére.

szoros kapcsolatot tartani Megreriile,

biztositani, hogy a Megrendeképviseletében szakemberei efienhessék a feladat
ellatasat, a havi beszamolék teljesulését;

a Szolgaltatdst nyGjtd6 a SZMM illetékes szervezetiysége altal havonta
megrendezésre kefillszakmai megbeszélésen koételes részt venni, teyskgébl
beszamolni.

A Szolgaltatast nyujté jogosult:

1.

2.
3.

4.

Minden olyan informéciéra, tajékoztatasra, amelgekijeldlt feladat elvégzeése
érdekében szikség van.

Az informéacidk, magyarazatok kielégivoltanak megitéléseére.

A munkavégzés soran tajékoztatast kérni a Megrétideilletve a képviseletében
eljaré esélyegyenitegi referenst

Szolgéaltatast nyujtdo alvéllalkozé(k) igénybevételéjogosult. Az igénybevett
alvallalkoz6(k) tevékenysegeéeért Megreridel szemben a Szolgaltatast nyu;jto felel.

Szolgaltatast nyujto jelen szédesldl ered feladatait a szocialis €és munkaligyi miniszter
altal meghatarozott feltételek szerint kotelesteilamely feltételeket jelen széidés 1. sz.
melléklete tartalmazza.

Szolgaltatast nyajté kijelenti, hogy az 1. sz. idikitben meghatarozott minimalis személyi
és targyi kovetelményeket biztositani tudja, éskarojelen szerés hatdlya alatt
folyamatosan fenntartja.

Amennyiben a feladat ellatasa meghiasul, tartéslalgha ttkozik, vagy késedelmet szenved,
erl a Szolgaltatdst nyuQjté koteles haladéktalanul, ldgké$bb a tudomasszerzékt
szamitott 15 napon belll értesiteni Megreédel



5. A Megrendeb jogai és kotelezettsegel

Megrendeb kotelezi magat, hogy minden, a Szolgaltatast nysgerddésszdr teljesitéséhez
szliikséges iratot, informaciot a Szolgaltatas nytgszére atad. Amennyiben a Megrefidel
ezen kotelezettségének nem tesz eleget, ugy a d&abégt nyujtd a szefdést - minden
jogkovetkezmény nélkil - azonnali hatéllyal felmbata.

A Megrendeb koteles folyamatosan biztositani a Szolgaltatasijtd azon helyzetét és
jogallasat, hogy a szdidést akadalytalanul, a szédes ebirasainak megfeléen,
maradéktalanul teljesithesse. Szolgaltatast nyajféladat teljesitésér irasos szakmai és
pénzigyi beszamol6t koteles késziteni, amelyet dgifgo 2010. aprilis 15. napjaig
Megrendeb részére koteles nyomtatott €s elektronikus formabegkildeni.

Megrendeb jogosult:

a) A Megrendeb képviseletében az esélyegyisdgi referengogosult a Szolgaltatast
nyujto tevékenyseget folyamatosan efliemni.

b) Barmikor informaciot kérni a feladat végrehajtadaabasarol, véleményalkotasardl, a
varhato eredményeir

c) Donteni a feladat médositasarél, ha Szolgaltatasitinjelzése szerint nem lehetséges
a feladat szefésszdr teljesitése.

d) Konzultaciét és egyeztetést kezdeményezni a feladarehajtasdhoz szikséges
modszerek, Ugymenet megismeréséhez.

e) Potmunkéat igényelni, ha annak végrehajtdsa a magimitt feladatok elvégzése
erdekében sziikségessé valik.

f) Rendelkezni a munkavégzés soran rendelkezésretbticdakumentumok, illéleg
azok masolatai felhasznalasarol.

6. Dijazas

A Szerdds felek megallapodnak abban, hogy Szolgaltatast tétyGp 2. pontban
meghatarozott feladat teljesitésének ellenértéeinoén

- 2009. évben brutté 3.000.000.-, azaz Harommilliinfo

- 2010. 03. 31. napjaig brutté 4.500.000.- azaz Négjgriitszazezer forint
szolgaltatasi dij illeti meg.

A szolgaltatasi dij megfizetéséréhanszirozas keretében az alabbi Utemezésbendanriil
2009. november 5. napjaig 1.500.000.-
2009. december 5. napjaig 1.500.000.-
2010. januar 5. napjaig 1.500.000.-
2010. februar 5. napjaig  1.500.000.-
2010. marcius 5. napjaig  1.500.000.-

Megrendeb a szolgaltatasi dijat a Szolgaltatast nyudjto atidllitott szamla alapjan a fent
megjelolt hatéridlig utalja &t a Szolgaltatast nyujtdé 11734004-2043680000000 szamu
szamlgjara.



Szolgéltatast nydjté tudomésul veszi, hogy a tedipslgaltatasi dij 0sszedér a kidllitott
szamla mellékleteként - havonta (targyhonapot kibvénap 7. napjaig) részletes pénzugyi
elszamolast és szakmai beszamol6t koteles késhtegiended részére. Az elszamolast a
felhasznalas jogcime szerint tételesen felsoraxamlakkal, pénztari és banki bizonylatokkal
igazoltan, a benyujtott és elfogadott koltségtemerimit, az attdl valo eltérés tételes
elszamolasaval kell elkésziteni. Szolgaltatast tdydaz elszamolasi é€s beszamolasi
kotelezettségének teljesitése soran kizarolag gpdhtban meghatarozott feladatokkal
0sszefug§ szamlakat nyujthat be.

A szolgaltatasi dijon felll Szolgaltatast nyujty/élg koltségek elszamolasara nem jogosult.
A Megrendeb kijelenti, hogy a sziikséges pénzigyi fedezettedetkezik.

A szakmali teljesités igazolasara a MegrehdsElyegyerdségi referense jogosult.

A Szolgaltatast nyujté elkulonitett, naprakész vajtartast koteles vezetni az elszamolt
koltségekél, felnasznalaséarol. A felmerult koltségekkel kégeklszamolni

7. A Szerddé Felek egyuttmikddése

A Szerddé Felek a teljesités édzakaban egyittikodnek és egymas tevékenysegeét
eléosegitik. A sikeres teljesités érdekében a Smérz-elek valamennyi — a szédes
erdemben éridt— kérdésben kdlcsondsen tajékoztatjak egymast.

A Szersdo Felek megallapodnak abban, hogy a jelen $déssel kapcsolatban felmesil
minden vitds kérdést déisorban békés Uton egyedtetargyalasok formajaban fognak
egymassal rendezni.

8. A szerfdés modositasa és felmondasa

A Szersd6 Felek irasba foglalt k6z6s megegyezéssel jogdsalszeradés modositasara. A
szerddést modositd nyilatkozat tételére, mindkét félzé#d jelen szeréddés alairoi
jogosultak.

Szerdds Felek megallapodnak abban, hogy jelen sad¥gt barmelyik fél jogosult a masik
félhez intézett egyoldald, irasbeli nyilatkozatthlhnonapos felmondasiddel felmondani. A
felmondasi id alatt, annak utolsd napjéig Szolgaltatast nyulifeles teljes kdien ellatni
jelen szerédéslbl adodo feladatait, ennek elmulasztasa eseténdsdsal ebll ered karokat
és tobbletkdltségeket a Megrentledszére megtériteni.

Rendkivili felmondasnak van helye abban az esethanyvalamelyik szets fél a
szerddesldl ered kdtelezettségét sulyosan, neki felrohaté modonsaey.

9. Vegyes rendelkezések

a) A Szerddos Felek kotelesek jelen szédes teljestilése soran tudomasukra jutott Gzleti
és hivatali titkokat metyizni. A Szerddo Felek ezen tulméen sem kozolhetnek



kivalallé illetve illetéktelen személlyel/szervetmdt olyan adatot, amely kodzlése a
masik szer&do félre hatranyos kdvetkezménnyel jarna. A Séebz-elek kotelesek az
Uzleti és hivatali titkokat az alkalmazottaikkallkézremikddsikkel is a fentiek szerint
meddriztetni.

b) A Szerdds Felek a jogviszonyuk fennallasa alatt — kivéve,en@ ket jogszabaly
kételezi — nem tanusithatnak olyan magatartastlyamenasik fél jogos gazdasagi
érdekeit veszélyeztetné.

c) A Szolgaltatast nyujtd a tevékenységével okozotéhaa Polgari Torvénykonyv
szerinti felebsséggel tartozik.

d) Tekintettel arra, hogy a kifizetés hazai koltségset ebiranyzatbol kerdl
finanszirozasra, Szolgaltatast nyujté tudomasul ziveshogy a tdmogatés
rendeltetésszér felhasznalasa vonatkozasaban a SZMM éiessi szervezete, az
Allami Szamvewszék, a Kormanyzati Ellénzési Hivatal, a Magyar Allamkincstar
ellensrzéseket végezhet.

e) Jelen szefmésben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari mykéayv
rendelkezéseit kell alkalmazni. A szédést a Felek, mint akaratukkal mindenben
egyedt, elolvasas utdn jovahagyolag aldirjdk az érvéngkdrasra megszabott
alakban.

Jelen szekmés elvalaszthatatlan részét képezik:

1. sz. melléklet - Az Orszagos Esélyegyselyi Halozatrél szolé 17/2007. (MUK.6) SZMM
Utasitas, valamint atikodés személyi és targyi feltételei

s 7 s

2. sz. melléklet - Segédlet a ,szakmai beszammldedzligyi elszamolas” elkészitéséhez

Miskolc, 2009. oktéber 29.

Miskolc Megyei Jogu Varos Dr. Hilscher Rez$ Szocidlis
Onkormanyzata Kozal@yany a Miskolci Csaladokert
képviseletében képviseletében
Kali Sandor polgarmester Szilagyi Gizellakuratoriumi elnék

Ellenjegyezte.......cccceeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiceeeee e
obsztalyvezed



