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Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgilese megtargyalta a ,Javaslat a Miskolci SzimfosikKignekar
Nonprofit Kft. Ugyvezeii pdlyazata kiirdsara” citnelsterjesztést, és az alabbi hatarozatot hozza:

1. Miskolc Megyei Jogu Véaros Kozgiése palyazatot hirdet a melléklet szerinti tartaial a
Miskolci Szimfonikus Zenekar Nonprofit Kft. (3525 idkolc, Fabian Ut 6/a.) Ugyvedet
munkakorének ellatdsara 2012. julius Bij@017. junius 31-ig tart@oszakra.
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Végrehajtasért felebs: Jegydi Kabinet

Kozremiikodik : Human Bosztaly
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2. Miskolc Megyei Jogu Varos Kozglése elrendeli a palyazati felhivasnak a Nemzeti

Eréforras Minisztérium honlapjan tortémegjelentetését.

Felelss: Polgarmester
Végrehajtasért felebs: Jegydi Kabinet
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Melléklet
PALYAZATI FELHIVAS
Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

az ebado-mivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatosKogtatasi szabalyairdl szolé
2008. évi XCIX. torvény (tovabbiakban: Emtv.) 39a &lapjan, a Munka Torvénykdnysészold
1992. évi XXII. toérvény (tovabbiakban: Mt.) vedeillasu munkavallalokra vonatkoz@ehsainak
megfeleben, valamint a Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormétymgyonardl, a vagyontargyak
feletti tulajdonosi jogok gyakorlasarol 1/2005 10.) sz. rendelet 25/A. 8 (2) bekezdése szerint - a
tarsasag legbb szervének hataskoérében eljarva - palyazatotthazl

a Miskolci Szimfonikus ZenekarNonprofit Kft. (3525 Miskolc, Fabian ut 6/a.)

vezebi (Igyvezed igazgatoi) munkakorének betoltésére.

Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgiese 2011. november 17-én hozott X-282/2350744/26z.
hatarozataval dontéttMiskolci Szimfonikus Zenekar Nonprofit Kft. (tovabbiakban: Szimfonikus
Zenekar) 2012. januar 1. napjaval tottéiétrehozésarol. A kft. Miskolc Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak egyszemélyes tulajdonabai Kiemelkeden kozhasznl nonprofit gazdasagi
tarsasagként fog ikodni.

Az Ugyvezeb igazgatda Szimfonikus Zenekart egyszemélyi fékel/ezebként iranyitja.

A palyazéval szembeni elvarasok:

* a Miskolci Szimfonikus Zenekar hagyomanyainak issteés folytatasa

* rendelkezzen hosszu tavlinészeti koncepciéval a zenekar helyét dléet a magyar zenei
életben, mely illeszkedik a zenekar jelenlegi zeweulatahoz, illetve annak fégését, fej-
lesztését ékegiti, thmogatja.

* o alkalmazkoddkepesség, gyors reagalas a valtazdagagi, tarsadalmi igényekre,

* mind kifelé (fenntartd, tamogatdk, szponzorok, )stmind befelé rendelkezzen hatékony
kommunikéaciés képességgel és tudassal a zeneleltegndk hatékony képviselete érdeke-
ben, illetve rendelkezzen j6 konfliktuskezdlépességgel az esetleges problémak elharitasa
soran,

o elkotelezett legyen a kozonség igényeinek kielégredvalo torekvésekben,

» a fiatalok zenei életre nevelésében valo részvekisitse, a gyermek és ifjusagi korosztaly-
nak szant hangversenyek szamanak szinten tartasaval

» a Miskolci Szimfonikus Zenekar hangversenyterméadifiveszetek Hazanakithodtetése
k6zmivelédési szintérként is.

A betdltend pozicidval jar6 feladatok:

- az alapit6 okiratban, kézszolgaltatasi sédésben és az alapitoi hatarozatokban rogzitett
feladatok ellatasa,

- a Miskolci Szimfonikus Zenekar eredményegkadtetese,

- kdzmivelodési feladatok ellatasa,

- Uzleti terv kidolgozasa,



- beszadmolas a tarsasagkudtetésésl a kozszolgaltatasi szémdésben foglaltaknak megfe-
leléen éves mérlegbeszamold és kbzhasznusagi jelesrEtelzen,

- kuils6 forrasok, szponzorok bevonasa a Zenekar/Tarsaskgdtetésébe,

- eredményes marketing tevékenyseég folytatasa.

- amivészeti évadokra széloan elkészitett tervek alagjamskolci zenei élet hagyomanya-
inak meg@rzése és apolasa, éves munkatervek alapjan ak@ogvelédési hagyomanya-
inak 4polasa;

- azenekar kdzonségkapcsolatainak apolasa, torekeldvegatottsag novelésére;

- azenekar riivészeti munkajaban réjturisztikai leheiségek kihasznalasajinészeti sike-
rekkel hozzajarulas Miskolc kulturalis ismertsédeas elismertségének tovabbi névelése-
hez;

- az iranyitdi jogokat gyakorl6 6nkormanyzat felkémeskodzremikddés a varos kulturalis
életét reprezentéld programok, fesztivalok és simi@irészetek rendezvényeinek megvalo-
sitasaban;

- egyuttmikddés a Polgarmesteri Hivatal Kulturdlis, Idegegébmi és Varosmarketing Osz-
talyaval;

- az 6nkormanyzattal kdzos, illetve egyeztetett emgyiikodés hazai és nemzetkdzi kulturalis
intézményekkel, szakmai szervezetekkel, szovetgegek

- torekvés a fenntartoi forrasokat kiegéspiélyazati és szponzori tamogatésok hatékony no-
velésére;

- a koltségvetési tamogatasok, bevételek és egyéstik mértékét figyelembe wgintéz-
meényi gazdalkodas, |étszamgazdalkodas;

- jo kapcsolatok apolasa a magyar zenei élet megirt&azeregivel, nemzetkdzi szinten
eredményes és tartodiveszi kapcsolatteremtes.

A Szimfonikus Zenekar kozfeladata:

lgényes dlado-mivészeti alkotasok létrehozasa és bemutatasa, tkdtddési tevékenység
folytatdsa, a magyar kulturalis értékek kozkindetéle.

A kozhaszn( feladatok ellatdsa érdekében a Miskeémyei Jogl Varos Onkormanyzata a
Tarsasaggal kdzszolgaltatasi sdekst, valamint vagyonkezebzervezete a Tarsasag altal hasznalt
ingatlanokrabérleti szerddést kot, amely meghatarozza a konkrét feladaté&az ehhez rendelt
pénzeszkdzoket.

A Téarsasag jelenlegi besorolasanak — az Emtv.raz&enekar |. kategoria — megtartasa.

A vezebi (Ugyvezed igazgatdi) munkakor betdltésének feltételei:

1. Az ebadd-miveszeti szervezetek tAmogatasarol és sajatosKogtatasi szabalyairol sz6l6 2008.
évi XCIX. torvény 398-438-nak megfeten ebado-mivészeti intézményben vedemunkakor
ellatasaval az a személy bizhaté meg, aki:

a.)szakiranyu feléfoku végzettséggel és

b.) legalabb 6téves szakmai gyakorlattal rendelkezik.
Szakiranyu feifoku végzettségnehingsil a felsfokl oktatasi intézményben szerzett, az intézmény
alaptevekenységének megféleliplomaval vagy oklevéllel, tovabba a jogasz tieea kdzgazdasz
oklevéllel tanusitott végzettség.
Szakmai gyakorlatnak miell a valamely dlado-mivészeti szervezet alaptevékenységének
megfeleb és ahhoz kozvetlenll kapcsol6dé munkakorben, nuégaesre irdnyuld egyéb
jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkorb#iitétt ido.
2. Buntetlen edélet.
Elonyt jelent a szakterlleten szerzett vézgyakorlat és legalabb egy vilagnyelv targyalasnsi
ismerete.



A pélyazatnak tartalmaznia kell:

- atamogatas varhatd, a 2012. évi tamogatas nagysfignek mértékét figyelembe wemii-
kodtetési koncepciohoz kapcsoloddan a SzimfonilarseKar 2012. jalius 1-j@t2017. janius
31l-igterjeds idészakra vonatkozo részletes Uzleti tervét. Ezenl betievételek és kiadasok
tervezett strukturajat; a forrdsok novelésénektteddget, a tervezett és varhatdé tamogataso-
kat; a kilénboé egyuttmikddésekben rgjllehetiségeket,

- apalyazo altal megvaldsitani kivant hosszabb mdweszeti koncepciot, szakmai elképzelé-
seket, tobb évadra vonatkoz6 terveket,

- a palyaz6 személyes motivacidjat, a Szimfonikusekan jelenlegi rikbdésére vonatkozo
észrevételeit,

- a Szimfonikus Zenekar adottsagainak figyelembelé&edtkonkreét elképzelését, a zenekar és
k6zbnségének viszonyarol, a valtoztatas esetlegegarol kialakitott allaspontjat,

- az alkotétarsak megnevezesét, az adott szervekgpitesre és személyi feltételekre reflek-
talva,

- marketing, PR, betskilss kommunikacios stratégiai elképzeléseket,

- belfdldi és kulfoldi szakmai kapcsolatok, egylitidések tervezetét, kulonds tekintettel a
.Bartok+...” Miskolci Nemzetkdzi Operafesztivallal @Miskolci Nemzeti Szinhaz operata-
gozataval.

A pélyazathoz csatolni kell:

- szakmai 6néletrajzpt

- aveégzettséget igazolo okiratoldsolatat,

- szakmai gyakorlat igazolaséat,

- allami kitintetések, dijak felsorolasa €s masolatbaerd csatolasa,

- harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt,

- nyilatkozatot, hogy a Munka Torvénykonyve 191. (@) bekezdésében szergpisszefér-
hetetlenség fennall-e.

- nyilatkozatot, a jogszabaly altaléétt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljésének
véllalasarol,

- nyilatkozat a gazdasagi tarsasagokrol sz6l6 2008Vetérvény 23. §-aban felsorolt kizaro
okok fenn nem allasardl,

- hozzjaruld nyilatkozatot arrél, hogy a palyazdjeseanyagat az elbirdlasban résztokev
megismerhetik.

Az ugyvezedi munkakor betoltésére 6t éves hatarozottiiede012. julius 1-jétl 2017. junius 31-ig
tarto— munkajogviszony keretében kerul sor.

A munkaba Iépés napja 2012. jalius 1.

Az igazgato a feladatokat munkaviszony keretébga é&h

A munkabér a felek k6zotti megallapodason, illedunka Torvénykonyvének vesdedllasu
munkavallaldkra vonatkozo6 rendelkezésein alapgté@miumra jogosultsag és kifizetés feltételeit a
munkaltatd évente allapitja meg. Kérjuk, munkabényét jeldlje meg.

A pélyéazat kiiroja a palydzoknak igény szerint éges, a Miskolci Szimfonikus Zenekar
gazdalkodasi, munkaltatoi édikbdési adatait tartalmazo6 palyazati dokumentacgriobit, mely
tartalmazza a tarsaség:

- Alapit6 okiratat,
- Szervezeti és lkodési Szabalyzatat



- mikddési alapmutatoit (koltségvetési sarokszamokgkitbttsag, dolgozéi létszam, létesit-
meényi technikai és iszaki adatok)

A péalyazati dokumentacio Miskolc Megyei Jogu VaRmdgarmesteri Hivatalban (Dr. Buda
Zsuzsanna, tel.: 46/512-700) kékhet

Benyujtasi hatariét a Palyazati felhivasnak a Nemzetiéterras Minisztérium honlapjan valo
megjelentetését kouveB0 napon beldl.

A palyazati felhivas kézzététele: a Nemzetfarras Minisztérium iww.nefmi.gov.hiy valamint
Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanakviv.miskolc.hy honlapjan torténik.

A palyazat benyujtasanak helye, médja: Miskolc Megjogu Varos Polgarmesterének cimezve
(3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.) zart a boritékbidgyvezedi palyazat” megjeloléssel, 2 példanyban.

1 példany valamennyi elemet tartalmaz, 1 példaai egartalmi elemeket, és ennek a példanynak a
masolatat elektronikus adathordozon is csatolriszes.

A palyazat elbiralasanak médija, rendje, hataridejedlyazatokat a benyujtasi hatédtidkoveten a
kovetked képviseb-testileti tlésen kell elbiralni. A palyazatokat Bmtv. 39.8 (6) bekezdése
alapjan létrehozott szakmai bizottsag értékelianaht Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzat
Kozgyiléséenek Oktatasi, Kulturalis, Turisztikai, Ifjusags Sport Bizottsaga véleményezi. A
munkakor betoltésér a kdzgyilés dont.

A nem nyertes palyazatokat az Emtv. 39. 8§ (12) pddése alapjan a dontést kdseat a palyazoknak
visszajuttatjuk.

Tovabbi felvilagositas Miskolc Megyei Jogu Varodddmmesteri Hivatalban (Dr. Buda Zsuzsanna,
tel.: 46/512-700) kérhét



