Melléklet a Kozgyiilés IV-40/314.195/2016. szamu hatarozatdihoz

Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése
a ,,Kozalkalmazottak jogéallasarol szo16” 1992. évi XXXIII. torvény 20/B. §-a
alapjan palyazatot hirdet

a Miskolci Egészségfejlesztési Intézet
intézményvezetdi (magasabb vezet6i)
beosztasanak ellatasara.

A munkaltaté megnevezése:
Miskolci Egészségfejlesztési Intézet

A vezetoi beosztas megnevezése:
igazgatd (magasabb vezetd)

A betoltend6 munkakor megnevezése:
a 356/2008. (XII..31.) Korm. rendelet 1. melléklet II.1. pontjdban meghatarozott az igazgatoi
beosztas mellett betdlthetd barmely munkakor

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idejli kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidd

A vezetdi megbizas idétartama:
a vezetdi megbizas hatarozott idore, a kinevezéstdl szamitott 6t éves iddtartamra szol.

A munkavégzés helye:
Az intézmény székhelye (3515 Miskole, Egyetem u. 1.), valamint az Alapité Okiratban felsorolt
telephelyei.

A munkakorhoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré lényeges feladatok:

Az intézményvezetd az aldbbiak figyelembevételével, az intézmény vezetéséhez, iranyitdsdhoz
kapcsolodo tevékenysége ellatdsa soran gyakorolja a jogszabalyokban €s az intézmény Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzatdban szamara eldirt feladatokat és jogkoroket.

Az intézmény kozfeladata: egészségiigyi alapellatas az egészségiligyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torvény alapjan, valamint az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIII. térvény alapjan

Az intézmény szakmai alaptevékenysége: az egészségiigyi alapellatas igazgatasa és miikodtetési
feladatainak ellatasa.

Az intézményvezetd altal ellatando féfeladatok az intézmény miikddtetése, a szakmai feladatok
ellatasa, melynek keretében felel0s az alapitd okirat szerinti alaptevékenységek megszervezéséért
¢és folyamatos ellatasaért, iradnyitja, Osszehangolja és ellendrzi a szakmai feladatok ellatasat,
végrehajtasat, felelés az intézmény gazdalkodasdban a szakmai célszerliség, hatékonysag ¢és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitéséért, kiillonds tekintettel a szakemberek megfeleld
létszamu alkalmazasara, intézményvezetdi €s munkaltatdi jogkor gyakorloi feladatok teljes kort



ellatasara. Elkésziti a hatdlyos jogszabalyok altal eldirt, az intézmény milkodéséhez sziikséges
dokumentumokat, valamint gondoskodik azok betartdsardl, fenntartdsarol, beszamolasi
kotelezettséggel tartozik a fenntarté felé.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény €s a magasabb vezet6i potlek megallapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992.
évi XXXIII. torvény egészségligyl intézményekben torténd végrehajtasardl szolé 356/2008.
(XI1.31.) Korm. rendelet rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
e orvostudomanyi vagy egyéb egyetemi szintli végzettség
mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzser szakképesités
legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat,
magasabb vezetdi megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kdzalkalmazotti jogviszonyban
all, vagy a megbizassal egyidejlileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd,
biintetlen eldélet, cselekvoképesség,
magyar allampolgarsag,
ne alljon a foglalkozas gyakorlasatol eltiltas hatalya alatt,
vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

e minimum egy idegen nyelvbol kdzépfoku C tipusu nyelvvizsga
e prevencio teriiletén szerzett tapasztalat

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e apalyazo szakmai onéletrajza,

o a felséfoku végzettség, szakképzettség meglétét igazold okmany, okmanyok masolata,

e az intézmény vezetésére vonatkozo program a szakmai helyzetelemzésre épiild fejlesztési
elképzelésekkel legfeljebb 3 oldal terjedelemben,

e harom honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, vagy igazolas annak megkérésérdl,

e a palydz6 nyilatkozata arrol, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 0sszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

e a palyazo nyilatkozata arr6l, hogy hozzajarul, hogy a palyazati anyagat Miskolc Megyei
Jogli Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése, a Kozgylilés Egészségiigyi és Szocialis
Bizottsdga, tovabba a kozalkalmazottak jogalldsarol szold 1992. évi XXXIII. térvény
egészségligyi intézményekben torténd végrehajtasarol szold 356/2008. (XII.31.) Korm.
rendelet 4. § (1) bekezdése szerinti eseti bizottsag megismerje

e apalyazo nyilatkozata arrél, hogy vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat vallalja,

e a palyazd nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy nem all cselekvéképességében részlegesen
korlatozott vagy teljesen korlatozott gondnoksag alatt,

e a palyazd nyilatkozata arra vonatkozdéan, hogy nem all fenn vele szemben a
kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL. torvény 41. § (2) bekezdése szerinti
Osszeférhetetlenségi ok.

A beosztas betolthetoségének idépontja:
a beosztas az elbiralast kovetden azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:



az NKI honlapjan torténé megjelenéstdl szamitott 30 nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Miskolci Robert nyajt a 46/512-865
telefonszamon

A palyazat benyujtasanak moédja:

e Postai tton, a palyazatnak a Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgyiilésének
cimére torténd megkiildésével (3525 Miskolc, Varoshaz tér 8.). Kérjiik a boritékon
feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonosité szamot: ..../2016/......., valamint a
megpalyazott beosztds megnevezEését: igazgatd (magasabb vezetdi) megbizas.

e Személyesen: Dr. Miskolci Robertnél (Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
Jegyzdi Kabinet, 3530 Miskolc, Pet6fi u. 39.), telefonszdm: 46/512-865.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatokat a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény egészségiigyi
intézményekben torténd végrehajtasarél szolé 356/2008. (XII.31.) Korm. rendeletben
meghatarozott személyekbdl allo bizottsag véleményezi. A palyazatokroél Miskolc Megyei Jogu
Viaros Onkorményzatanak Kozgytilése dont. Kozalkalmazotti munkakorbe kinevezés esetén a
kinevezés az igazgatdi beosztds mellett betdlthetd barmely munkakorre — a Kjt. 21/A. § (4)
bekezdésében foglaltak kivételével — 3 honap probaidd kikotésével torténik.

A palyazat elbiralasanak varhato ideje:
a Kozgylilés a palyazati hataridd lejartat koveto elso testiileti tilésén dont.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
e Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Hivatal Kozszolgalati Allasportal internetes oldala
www.kozigallas.gov.hu
o Egészségiigyi Kozlony
e Onkormanyzat honlapja: www.miskolc.hu — NKI-n térténd megjelenéssel egy iddben.
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