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Terileti Kivalasztasi Kritériumrendszer

Sorszam| Kritérium megnevezése Tartalmi magyarazat Alkalmazas
A kivalasztas kritériuma, az ITS-hez és az
[lleszkedé ITS céljaihoz é . o

11.1. eszxe e:s‘az‘ i ce.]al ozesa adott témaban megjelenitett indikatorokhoz IGEN / NEM
vonatkoz6 indikatoraihoz , ey,

vald hozzajarulas.

1.2, Hozzajarlrulas a pen,zu’gyl A krlter,lun’l az onkorma,m,/zat yllio,lt.segvetem IGEN / NEM
egyensuly fenntartasadhoz egyensulyanak fenntartasat erdsiti. I
Hozzaiarulas belss teriileti A kritérium bevezetése az adott foldrajti

11.3. . ! o, teriileten beliili barminemi IGEN / NEM
kiegyenlitddéshez ) , . e e -

egyensulytalansagot hivatott kikiisz6bolni.
Hozzaiarulas belss tarsadalmi A kritérium a lakossagon beliili szocialis és
Zzajaru .
11.4. . J o ¢letmindségre vonatkozo kiilonbségek IGEN / NEM
kiegyenlitddéshez . R 14A 1
[kiegyenlitodését szolgalja.
Hozzaiarulds a eazdasiei A kritérium alapjan a beavatkozasok gazdasagi
77 v/

s | oraarwasag g hovekedéshez torténd hozzajarulasa keriil IGEN / NEM
névekedéshez i R

mérlegelésre.

1.6, Hozzéjarulas a ’ A krlterl.um b’e\feze’:tese a .foglalkoztatottsagl IGEN / NEM
munkahelyteremtéshez helyzet javulasat tamogatja.

Hozzajarulas a kiils6 természeti  |A kritérium bevezetésével szempontta valik a

I1.7.  |hatdsokkal szembeni ellenalld beavatkozasok hozzajarulasa az ellenalld IGEN /NEM
képesség erdsitéséhez képesség novekedéséhez.

e B A kritérium bevezetésével szempontta valik a
Hozz4jarulas a jelentds " fordsok hozzdtiruls  lents
11.8.  |[munkahelyteremtéssel jaro eavatkozasok hozzajarulasa a jelentos IGEN / NEM

gazdasagfejlesztéshez

munkahelyteremtéssel jaro
cazdasagfejlesztéshez.




A Kkritériumok kivalasztasanak indoklasa:

Sorszam
dar....)

Kritérium megnevezése

Szoveges magyarazat

I.1.

Illeszkedés az ITS céljaihoz és a
vonatkoz6 indikatoraihoz

Alaphelyzet: 2014-2020 -ra vonatkoz6 ITS-t Miskolc MJV
kozgytilése elfogadta.

[lleszkedd ITS célok:

C1.1. Magas hozzaadott értéket eldallité tudasgazdasag
megteremteése

C1.2. Helyi gazdasag erésitése, beszallitoi kor tamogatasa,
foglalkoztatottsag novelése

C1.3. Vonzo, timogato befektetdi kdrnyezet kialakitasa
C1.4. Kezdeményez6 ¢és egyiittmiik6dd intézményhaldzat
fejlesztése

C2.1. Fenntarthat6 erdéforras-gazdalkodas, megajuld
energiaforrasok szerepének novelése a varosban és a
varostérségben

C2.2. Kornyezetterhelés csokkentése, kdrnyezeti karok
mérséklése

C2.3. Fenntarthat6 ¢életméd, kdrnyezettudatos szemléletmod
erdsitése a varosban és a varostérségben

C3.1. Magasan kvalifikalt munkaerd képzése, megtartasa,
vonzasa

C3.2. Intelligens varosi és varostérségi funkciok erdsitése
C3.3. Human szolgaltatasok fejlesztése

C4.1. Epitett kornyezet rendezettségének és gondozottsaganak
novelése s a fenntarthatd gazdalkodas biztositasa

C4.2. Kozszolgaltatasok infrastrukturalis feltételeinek javitasa
C4.3. Korszerl kozszolgaltatasok kialakitasa Miskolcon és
térségében

C5.1. Személyi és vagyonbiztonsag erdsitése

C5.2. Kornyezetbiztonsag €s katasztréfavédelem
hatékonysaganak novelése, éghajlatvaltozasokhoz valo
alkalmazkodas

C5.3. Eréforrasokhoz, kdzjavakhoz és -szolgaltatasokhoz valod
egyenld hozzaférés biztositasa, esélyteremtés

C5.4. Tarsadalmi integracio, kohézio és lokalpatriotizmus
erdsitése

1.2.

Hozzajarulas a pénziigyi egyenstly
fenntartasahoz

Alaphelyzet: Sziikséges a varosmiikddtetés, infrastruktura
fenntartas koltségvetést terheld tételeinek csokkentése.

[lleszkedd ITS célok:

C1.1. Magas hozzaadott értéket el6allitd tudasgazdasag
megteremtése

C1.2. Helyi gazdasag erdsitése, beszallitoi kor tdmogatasa,
foglalkoztatottsag novelése

C2.1. Fenntarthat6 eréforras-gazdalkodas, megujuld
energiaforrasok szerepének novelése a varosban és a
varostérségben

C4.1. Epitett kornyezet rendezettségének és gondozottsaganak
novelése €s a fenntarthatd gazdalkodas biztositasa

C4.2. Kozszolgaltatasok infrastrukturalis feltételeinek javitasa




1.3.

Hozzéjarulas belso tertileti
kiegyenlitddéshez

Alaphelyzet: Varosrészek kozott tarsadalmi, gazdasagi és
kornyezeti szempontbol jelentds kiilonbségek vannak.

[lleszkedd ITS célok:

C4.1. Epitett kornyezet rendezettségének és gondozottsaganak
novelése s a fenntarthatd gazdalkodas biztositasa

C4.2. Kozszolgaltatasok infrastrukturalis feltételeinek javitasa
C5.3. Eréforrasokhoz, kdzjavakhoz €s -szolgaltatasokhoz vald
egyenld hozzaférés biztositasa, esélyteremtés

1.7.

Hozzajarulas a kiils6 természeti
hatasokkal szembeni ellenalld képesség
erdsitéséhez

/Alaphelyzet: Természeti kdrnyezet megovasa, rehabilitalasa, az
1j kdrnyezeti kihivasok (klimavaltozas stb.) valamint a varos
geopolitikai adottsagai indokoljak a kritérium érvényesitését.

[leszkedd ITS cél:

C2.1. Fenntarthat6 erdforras-gazdalkodas, megujuld
energiaforrasok szerepének novelése a varosban és a
varostérségben
C2.2. Kornyezetterhelés csokkentése, kornyezeti karok
mérséklése
C2.3. Fenntarthat6 ¢életméd, kdrnyezettudatos szemléletmod
erbsitése a varosban €s a varostérségben

C4.1. Epitett kornyezet rendezettségének és gondozottsaganak
novelése s a fenntarthaté gazdalkodas biztositasa
C5.2. Kornyezetbiztonsag és katasztrofavédelem
hatékonysaganak novelése, éghajlatvaltozasokhoz vald
alkalmazkodas

1. 8.

Hozzéjarulas a jelentds
munkahelyteremtéssel jaro
gazdasagfejlesztéshez

)Alaphelyzet: A varos tékevonzo képességének novelése, az
alacsony foglalkoztatasi szint, valamint a jovedelemtermeld
képesség és adopotencial bévitése indokolja a kritérium
ervényesitését.

[lleszkedd ITS célok:

C1.1. Magas hozzaadott értéket eldallito tudasgazdasag
megteremtése

C1.2. Helyi gazdasag erdsitése, beszallitoi kor tamogatasa,
foglalkoztatottsag novelése

C1.3. Vonzo, tamogaté befektetdi kdrnyezet kialakitasa
C3.1. Magasan kvalifikalt munkaerd képzése, megtartasa,
vonzasa
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