A Miskolc-Térségi Integralt Szakképzo Kozpont Kozhasznu Nonprofit
Korlatolt Felelosségui Tarsasag

TARSASAGI SZERZODESE

Miskolc Megyei Jogt Varos Kozgyiilése az V-111/31.666/2009. szamu hatarozataval a
gazdasagi tarsasagokrol szolé 2006. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Gt.) és az
egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol és
tamogatasardl szold a 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban Civil tv.) alapjan
megalapitotta a MITISZK Miskolc-Térségi Integralt Szakképzé Kozpont Kozhasznu
Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasagot, mint nonprofit formaban mikédd kdzhaszna
egyszemélyes korlatolt felelosségli tarsasagot, amely a Miskolci Torvényszék
Cégbirosaganal a Cg. 05-09-017953 cégjegyzékszamon nyert bejegyzést

Az alapité a XI-329/3659/2012. szamu, 2012.11.15-én kelt hatarozataval elhatdrozta a
tarsasag torzstokéjének a felemelését és a Gt.. 155. § (4) bekezdése alapjan kijeldlte a
Miskolc Holding Zrt-t a vagyoni hozzédjarulas szolgaltatasara, ezzel a téarsasag
egyszemélyesbdl tobb személyes tarsasagga valt.

A jelen tarsasagi szerz0dés a tarsasag hatalyos tarsasagi szerzédése.
1.) A Tarsasag cégneve: MITISZK Miskolc-Térségi Integralt Szakképzé
Kozpont  Koézhaszni  Nonprofit  Korlatolt

Felelosségii Tarsasag

A Tarsasag roviditett neve: MITISZK Nonprofit Kft.

2.) A Tarsasag székhelye: 3530 Miskolc, Soltész Nagy Kalman u. 10.
A Tarsasag telephelye: 3530 Miskolc, Soltész Nagy Kalman u. 10.
3.) A Tarsasag tagjai: Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
székhelye: 3530 Miskolc, Varoshdz tér 8.
szam

képviseli: dr. Kriza Akos polgarmester

Miskolc Holding Onkorméanyzati Vagyonkezeld
Zartkoriien Mikodé Részvénytarsasag
cégjegyzékszama: 05-10-000406
székhelye: 3530 Miskolc, Hunyadi u. 5. szam
képviseli: Vécsi Gyorgy Igazgatosag Elndke
Palfi Kinga Vezérigazgato



4.) A Tarsasag tevékenységi kore
4.1. A tarsasag altal végzett kozhasznu tevékenység:

A tarsasag kozhasznu tevékenysége keretében tdmogatni kivanja a szakképzés
hatékonysaganak ndvelését, valamint a XXI. szdzadi igényeknek megfeleld
csucstechnologia Osszehangolt alkalmazéasaval a szakképzésben résztvevd fiatalok
naprakész, korszerli szakmai ismereteinek bovitését. E16 kivanja mozditani a képzés
¢s a munkaerdpiac kozotti Osszhang megteremtését a gazdasag szerepldinek
kozremikodésével és egyiittmikodésével, a gazdasdgi kamarakkal, valamint a
szocidalis partnerekkel.

A tarsasag a fenti célok elérésére, illetve a cstcstechnologiat felvonultato
berendezések kozos dsszehangolt hasznalatara jon létre. A tarsasag tevékenységével
el6 kivanja segiteni, hogy a szakképzést folytatdé intézmények szoros
egyittmikodésben, ésszeri  feladatmegosztasban  harmonizaljak  szakképzési
rendszeriiket és ezéltal egy gyakorlatorientalt szakképzési bazis jojjon létre a
régioban. A tarsasdg tovabbi célja, hogy az iizemkdzi gyakorlati alapképzés
funkciojanak megfeleld iskolai tanmiihelyek kialakitisa révén eldsegitse egy
munkaerdpiac iranyultsagl szakképzési rendszer kifejlodését.

A tarsasag feladata tovabba olyan kozosségi funkciok ellatasa, amelynek keretében
elsésorban a szakképzésben résztvevo — és hatranyos helyzetli — fiatalok és csaladjuk
szamara biztosit komplex szolgéltatidsokat a palyavalasztds, a pdalyaorientécio,
valamint a karrier-tanacsadas teriiletén.

A tarsasag cél szerinti kozhasznu tevékenysége:

A tarsasdg a kozhasznl szervezetekrol szolo 1997. évi CLVIL torvény 26. § c./
pontjaban foglalt tevékenységek koziil az alabbiakat végzi:
* 4. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
* 18. munkaerépiacon hatranyos helyzeti rétegek képzésének,
foglalkoztatasanak eldsegitése — ideértve a munkaerd-kdlcsonzést is —
és a kapcsolodo szolgaltatasok

4.2. A tarsasag cél szerinti kozhasznii tevékenységi korei TEAOR megjeloléssel:
A tarsasag fotevékenysége:
8532°08 Szakmai kozépfokt oktatas (fotevékenység)

A tarsasag egyéb tevékenységei:

7810°08 Munkakozvetités
7820°08 Munkaer6kolcsonzés



4.3.

4.4.

7830°08
8541°08
8542°08
8552°08
8559°08
8560°08
9499°08

Egyéb emberieréforras-ellatas, -gazdalkodas
Felsé szintli, nem felséfoka oktatas

Fels6foku oktatas

Kulturalis képzés

M.n.s. egyéb oktatas

Oktatast kiegészito tevékenység

M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

A tarsasag kozhasznu tevékenységet segito iizletszeri gazdasagi tevékenységei

TEAOR megjeloléssel:
2562°08 Fémmegmunkalas
2573’08 Szerszdmgyartas
2599’08 M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyartasa
3312°08 Ipari gép, berendezés javitasa
3313°08 Elektronikus, optikai eszk6z javitasa
4759°08 Butor, vilagitasi eszkoz, egyéb haztartasi cikk kiskereskedelme
4791°08 Csomagkiildd, internetes kiskereskedelem
5811°08 Konyvkiadas
5819°08 Egyéb kiadoi tevékenység
5920°08 Hangfelvétel készitése, kiadasa
6820°08 Sajat tulajdontl, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
7112°08 Mémdaki tevékenység, miiszaki tanacsadas
7120°08 Miiszaki vizsgalat, elemzés
7219°08 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
7220’08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
7420°08 Fényképészet
7490°08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
7311°08 Reklamiigynoki tevékenység
7312°08 Meédiareklam
7410°08 Divat-, formatervezés
7490°08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
8110°08 Epitményiizemeltetés
8230’08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

Felek kijelentik, hogy ha valamely gazdasagi tevékenység gyakorlasat jogszabaly -
ide nem értve az dnkormanyzati rendeletet - hatosagi engedélyhez (a tevékenységi
kor gyakorlasahoz sziikséges engedélyhez) koti, a tarsasag e tevékenységét csak az
engedély birtokaban kezdheti meg, illetve végezheti.

Képesitéshez kotott tevékenységet, ha jogszabaly - ide nem értve az dnkormanyzati
rendeletet - kivételt nem tesz, a tarsasag csak akkor folytathat, ha e tevékenységben
személyesen kdzremiikddo tagjai, munkavallaloi, illetve a tarsasaggal kotott tartos
polgari jogi szerz0dés alapjan a tarsasag javara tevékenykedok kozott legalabb egy
olyan személy van, aki a jogszabalyokban foglalt képesitési kdvetelményeknek
igazolt modon megfelel.



A tarsasag iigyvezetdje:

A tarsasag ligyvezetGje Szabé Dezsé (anyja sziiletési neve: ..., sziiletési helye és
ideje: ..., adéazonosito jele: ....) ....) 2012. december 1. napjatdl hatarozatlan ideig
az iigyvezetd megbizatast elfogadja, egyben kijelenti, hogy vele szemben a Gt.,
valamint a Civil tv. szerinti dsszeférhetetlenségi, illetve kizaro, koriilmények nem
allnak fenn.

6.) A Tarsasag feliigyel6bizottsaga:
Dr. CSIPKE ADRIENN (.....,an.: ...., ... szam alatti lakos)
Dr. LUKACS JANOS (.... szam alatti lakos)
MOLNAR PETER (... sz. alatti lakos)
RUZSANYI TIBORNE SZ. ORBAN ROZA ( alatti lakos)

DR. ZSUDEL LASZLONE SZ. VARGA MARGIT (sziil.: sz. alatti lakos)

Dr. Lukécs Janos, Dr. Csipke Adrienn és Ruzsanyi Tiborné feliigyeldbizottsagi tagok
megbizatasa 2009. jinius 25. napjatol 2014. janius 25. napjaig tart.

Dr. Zstdel Laszloné és Molnar Péter feliigyeldbizottsagi tagok megbizatasa pedig
2010. december 16-t61 2014. junius 24. napjaig tart.

7.) A Tarsasag konyvvizsgaldja

7.1 A tarsasag konyvvizsgaldja:
A Tarsasag jogelddjét figyelembe véve, az alapitdé 2014. junius 25. napjaig terjedd
iddre allando konyvvizsgalot valasztott

... sz. alatti lakos) személyében.

7.2 A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds természetes személy neve:
JUHASZ GEZA
Kamarai nyilvantartasi szama: 001754
Anyja neve: ...
Lakcim: ...
A megbizatés kezdé id6pontja: 2009. junius 25. napja
A konyvvizsgaldo megbizatasa a 2013. évi szamviteli torvény szerinti beszamolo
elfogadasaig, de legkésobb 2014. junius 25. napjaig tart.

8.) A Tarsasag torzstokéje:



8.1 A Tarsasag torzstokéje 3.100.000.-Ft, azaz Harommillid-egyszazezer forint, amely
teljes egészében készpénzbdl all.

Az alapitéaskor, az alapitd a torzsbetétét, azaz a tarsasag jegyzett tokéjét maradéktalanul
rendelkezésre bocsatotta. A tOrzstOke emelés soran a tOrzsbetét Osszegét, az azt
szolgaltato tarsasag a tarsasagi szerzddés alairasat kovetd 30 napon belill egyidejlileg
befizeti a tarsasag bankszamlajara.

8.2 Az egyes tagok torzsbetéte

8.2.1 Név: Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormanyzata
Torzsbetét dsszege: 3.000.000.-Ft
Torzsbetét dsszetétele:
Készpénz: 3.000.000,-Ft
Nem pénzbeli hozzdjarulas: -----
8.2.2 Név: Miskolc Holding Onormanyzati Vagyonkezelé
Zartkoriien Miikod6 Részvénytarsasag
Torzsbetét dsszege: 100.000.-Ft
Torzsbetét dsszetétele:
Készpénz: 100.000.-Ft

9.) A tarsasag célja:

A tarsasag kozhasznu tevékenysége keretében tamogatni kivanja a szakképzés
hatékonysaganak novelésével, a szakképzési kinalat megfeleld koordinaciojanak
biztositasaval, valamint a XXI. szdzadi igényeknek megfelelé csucstechnologia
Osszehangolt alkalmazasaval a szakképzésben résztvevd fiatalok naprakész, korszerl
szakmai ismereteinek bovitését. El6 kivanja mozditani a képzés és a munkaerdpiac
kozotti Osszhang megteremtését a gazdasag szerepldinek kozremiikodésével és
egylittmiikodésével, a gazdasagi kamarakkal, valamint a szocialis partnerekkel.

A tarsasag a fenti célok elérésére, illetve a csucstechnoldgiat felvonultato
berendezések kozos 0sszehangolt hasznalatara jon létre. A tarsasag tevékenységével
el6 kivanja segiteni, hogy a szakképzést folytatdé intézmények szoros
egyiittmiikodésben, vagy Osszevontan, ésszerii feladatmegosztasban harmonizaljak
iranyitasi rendszeriiket és ezaltal egy gyakorlatorientalt szakképzési bazis jojjon létre
a régidban. A tarsasadg tovabbi célja, hogy az lizemkdzi gyakorlati alapképzés
funkciojanak megfeleld iskolai tanmiithelyek kialakitisa révén elOsegitse egy
munkaerdpiac iranyultsagl szakképzési rendszer kifejlodését.

A tarsasag feladata tovabba olyan kozosségi funkciok ellatasa, amelynek keretében
elsdsorban a szakképzésben résztvevo — és hatranyos helyzetli — fiatalok és csaladjuk
szdmara biztosit komplex szolgaltatdsokat a palyavalasztds, a palyaorientacio,
valamint a karrier-tanacsadas teriiletén.

10.) A tarsasag gazdalkodasa



10.1. A Téarsasag hatarozatlan iddre alakult kezdte meg, jogeldde a Miskolc-Térségi
Integralt Szakképzo Kozpont Kozhasznl Tarsasag volt.

10.2. Az iizleti év a naptari évvel azonos. A Tarsasag els¢ lizleti éve a tarsasag mitkodése
megkezdésének napjan kezdodott és ugyanezen év december 31. napjaig tartott. Ezt
kovetden a tarsasag lzleti éve a naptari évvel egyez6. Minden naptari év aprilis 30.
napjaig a megelézé év mérleg- és eredmény beszamolojat az ligyvezetdé koteles a
Taggylilés elé terjeszteni.

Az éves beszamolordl érvényes hatarozat csak a feliigyeld bizottsag és a konyvvizsgald
el6zetes véleményezése alapjan hozhato.

10.3. A Tarsasag miikodésérdl a kiilon jogszabalyok eldirasai szerint iizleti konyveket
kell vezetni és azokat az iizleti év végén le kell zarni. Az tizleti év végével az ligyvezetd a
tarsasag gazdalkodasardl a taggyiilés szamara mérleget, a gazdalkodas eredményérol
vagyonkimutatast, kozhaszni tevékenységrol kozhasznisagi jelentést készit. A
kbézhasznll szervezet beszamoldjaba, kozhasznusagi jelentésbe barki betekinthet, és abbol
sajat koltségére masolatot készithet.

A tarsasag koteles a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi tevékenységébol
szarmazd bevételeit és raforditasait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a reé
iranyad6 konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

10.4. A jelen tarsasagi szerzodés rendelkezéseinek megfelelden a taggyiilés kizarolagos
hataskorébe tartozik annak eldontése, hogy a keletkezett nyereséget, illetve annak mely
részét hogyan hasznalja fel, figyelemmel arra, hogy a nonprofit gazdasagi tarsasag
tevékenységébdl szdrmazd nyereség nem oszthatd fel, az csak a jelen szerzédésben
rogzitett kozhasznu tevékenységekre fordithato.

10.5. A tarsasag tagjai a veszteségek fedezése érdekében potbefizetés teljesitésére nem
kotelesek.

11.) A tarsasag szervezete:

1.) A taggytilés:

1.1. A tarsasag legfGbb dontést hozo szerve a taggyiilés.

1.2. A taggyllés iilései nyilvanosak.

1.3. Amennyiben a taggytilés mas személyeket is érinté dontést hoz — az érintettek
szamatol fliggéen — a dontést az ligyvezetd vagy irasban kozli az érintettekkel, vagy
haladéktalanul gondoskodik annak az Eszak-Magyarorszag cimii megyei napilapban valo
kozzétételérol.

1.4. A taggytlésen minden tag személyesen, vagy erre meghatalmazott képviselo utjan

vesz részt. A meghatalmazast kozokiratba vagy teljes bizonyito erejii maganokiratba kell
foglalni.



1.5. A taggylilés Osszehivasa:
A taggyllést évente legalabb egyszer 0ssze kell hivni.

A taggytlést az ligyvezetd hivja Ossze irasban, 15 napos hataridével. A meghivoban fel
kell tiintetni a taggytilés helyét, idépontjat, napirendi pontjait.

A nem szabalyszeriien 0sszehivott taggylilés is hatarozatképes, ha azon valamennyi tag
jelen van, €s megtartasa ellen nem emel kifogast.

Barmely tag jogosult az altala megjelolt napirendi pont targyalasat kérni. Javaslatat a
taggytilést megeldz6 3 nappal ismertetni kell a tagokkal.

1.6. Hatarozatképesség:
A taggytilés hatarozatképes, ha azon a torzstoke 100 %-a képviselve van.

A hatarozatképesség hianya miatt elnapolt taggyiilést az eredeti taggytilés idopontjatol
szamitott 15 napon beliil 6ssze kell hivni. A megismételt taggy(ilés az eredeti napirenden
szerepld tligyekben a jelenlévok altal képviselt torzstbke mértékétol fiiggetleniil
hatarozatképes. A hatarozatképtelenség miatt megismételt taggyiilés Osszehivasa az
eredeti taggylilés meghivdjaban megjeldltek szerint torténik.

1.7. Hatarozathozatal:

A taggylilés hatarozatait a jelenlévo tagok szavazatainak egyszerii szotébbségével hozza,
a Gt.-ben, illetve a jelen tarsasagi szerzodésben meghatarozott kivételekkel. Esetleges
szavazategyenlOség esetén a javaslatot — a megfeleld tamogatottsdg hidnya miatt —
elvetettnek kell tekinteni.

A taggylilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozoja [Ptk. 685. § b) pont], élettdrsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, a tarsasag rovasara
masfajta elonyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiligyletben egyébként érdekelt, vagy
akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni, aki ellen pert kell inditani, valamint az
akinek a tarsasaggal fennalld tarsasagi jogi viszonyanak létesitésére, tartalmara, vagy
megszinésére a hatarozat vonatkozik.

Nem mindsiil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

A tarsasdg tagjai megallapodnak abban, hogy a Taggytilésen jelenlévd tagok egyhangu
hatarozata sziikséges az alabbiak tekintetében:

- a tarsasagi szerz6dés modositasa;

- ligyvezetd visszahivasa, megvalasztasa, dijazasanak megallapitésa;

- olyan szerzédések megkotésének jovahagyasa, melynek értéke az 5.000.000.-Ft
értékhatart meghaladja.



A Taggyiilés az iizletrész kiviilallora torténd atruhazasahoz sziikséges hozzajarulasat
akkor tagadhatja meg, ha az a tarsasag iizleti érdekeivel ellentétes, vagy az értékesités
konkurens természetes vagy jogi személy részére torténik.

A taggytilésen a tagok nyilt szavazassal dontenek.

A tarsasag tagjait a szavazati jog torzsbetéteikkel ardnyosan az alabbiak szerint illeti
meg:

- Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzata: 97 szavazat; 97%
- Miskolc Holding Zrt:3 szavazat; 3%

1.8. Jegyzokonyv:

A taggyilésrél az ligyvezetd jegyzOkonyvet készit. A jegyzOkonyv tartalmazza a
taggytiilés helyét és idejét, a jelenlévoket és az altaluk képviselt szavazati jog mértékét,
tovabba a taggyiilésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a
hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat, illetve a
szavazastol tartozkodokat, vagy az abban részt nem vevoket.

A jegyzOkodnyvet az ligyvezetd ¢és egy — a taggyllésen jelenlevd, hitelesitének
megvalasztott — tag irja ala.

A jegyzokonyvbe és a Hatarozatok Konyvébe barmelyik tag betekinthet és az azokban
foglaltakrol az iigyvezet6 altal hitelesitett masolatot kérhet.

1.9. Hatarozatok konyve:

Az iigyvezetd a taggylilés dontéseirdl folyamatos nyilvantartast vezet. A dontéseket azok
meghozatala utan haladéktalanul be kell vezetni a Hatarozat Konyvébe. A
nyilvantartasbol a dontés tartalmanak, idopontjanak, hatdlydnak illetve a dontést
tamogatok és ellenzok szdmaranyanak vilagosan ki kell dertilnie.

1.10. A taggyiilés hataskore:

A taggylilés kizarélagos hataskorébe tartozik
a) a szamviteli torvény szerinti beszamolo jovahagyasa;
b) osztalékeldleg fizetésének elhatarozasa;
¢) potbefizetés elrendelése és visszatéritése;
d) elovasarlasi jog gyakorlasa a tarsasag altal;
e) az eldvasarlasra jogosult személy kijelolése;
) az iizletrész kiviilallo személyre torténd atruhdzasanal a beleegyezés megadasa;
g) eredménytelen arverés esetén dontés az iizletrészrdl;
h) tzletrész felosztasahoz vald hozzdjarulas és az iizletrész bevonasanak
elrendelése;
i) a tag kizarasanak kezdeményezésérol valo hatarozat;
J) az ligyvezetd megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;



k) a feligyelobizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;

[) a konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivésa és dijazasanak megéallapitéasa;

m) olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a tarsasag sajat tagjaval,
igyvezetdjével vagy azok kozeli hozzatartozdjaval [Ptk. 685. § b) pont],
illetve élettarsaval kot;

n) a tagok, az ligyvezetdk, a felliigyeldbizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgalo
elleni kovetelések érvényesitése;

0) a tarsasdg beszdmolojanak, ligyvezetésének, gazdalkodasdnak konyvvizsgalo
altal torténd megvizsgalasanak elrendelése;

p) az elismert vallalatcsoport létrehozasanak elokészitésérol és az uralmi
szerzOdés tervezetének tartalmardl valdé dontés, az uralmi szerzOdés
tervezetének jovahagyasa;

q) a tarsasag jogutod nélkiili megsziinésének, atalakulasanak elhatarozasa;

r) a tarsasagi szerzo6dés modositasa;

s) a torzstOke felemelésének és leszallitasanak elhatarozasa;

t) torzstbkeemelés esetén a tagok elsdbbségi joganak kizarasa;

u) torzstokeemelés soran az els6bbségi jog gyakorlasara jogosultak kijeldlése;

v) torzstoke felemelésekor, illetve az elsObbségi jog gyakorlasa esetén a
torzsbetétek aranyatol valo eltérés megallapitasa;

w) torzstOke leszallitasakor a torzsbetétek aranyatdl valo eltérés megallapitasa;

z) a tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitésére kotott szerzodés megkdtése a
kozhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl,

x) mindazon iigyek, amelyeket torvény vagy a tarsasagi szerz6dés a taggylilés
kizarolagos hataskorébe utal.

A z.) pont alapjan kotott szerzodések nyilvanosak, azokba — az iigyvezetovel tortént
egyeztetést kovetden — barki betekinthet.

2.) Ugyvezetd(k):
2.1. Az igyvezet6 feladatai és kotelezettségei:

a.) Az ligyvezet0 iranyitja a tarsasag tevékenységét, ellatja a tarsasag ligyeinek intézését a
jogszabalyok €s a taggytilés hatarozatai altal megszabott keretek kozott;

b.) Képviseli a tarsasagot harmadik személyekkel szemben a birdsagok, illetve a
hatdsagok elétt;

c.) Gondoskodik a tarsasag iizleti konyveinek szabalyszer(i vezetésérol;

d.) A taggyilés elé terjeszti a tarsasag éves beszamoldjat, vagyonkimutatasat,
kozhasznlisagi jelentését, iizleti tervét;

e.) A taggyilés dontését kéri, amennyiben az kotelezd, vagy a tarsasadg érdekében
egyébként sziikséges;

f.) A taggyiilés kérésére a tarsasag iigyeirdl felvilagositast ad. Lehetové teszi a tagok
részére a tarsasag iizleti konyveibe és irataiba valo betekintést;



g.) Gondoskodik a jogszabalyok altal eldirt szabalyzatok nyilvantartasarol, elkészitésérol
€s ismertetésérol, a bejelentési kotelezettségek megtételérdl;

i.) Feladata a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek
valtozasanak, valamint torvényben eldirt mas adatoknak a cégbirdsagi bejelentése, a
jogszabaly altal eldirt okiratok letétbe helyezése;

j.) Koteles a konyvvizsgaloval a polgari jog szabalyai szerint szerz6dést kotni;
k.) Munk4jardl a Taggytilés felé félévente, irasbeli jelentés formdjadban beszamol.

2.2. Az ligyvezetd a tevékenységét munkaszerzodés alapjan latja el. Dijazasarol a
taggytilés dont.

2.3. Az ligyvezetd koteles a taggyiilés altal hozott dontések nyilvantartasat naprakészen
vezetni, amely nyilvantartasbol megallapithatd a dontés tartalma.

2.4. Az ligyvezetd koteles a Taggytilés altal hozott olyan hatarozatokat, amelyek
harmadik személyeket érintenek, a dontés meghozatalatdl szamitott 8 napon beliil
irasban, ajanlott postai kiildeményként feladva az érintetteknek megkiildeni.

2.5. Amennyiben a kézbesités a hatalyos jogszabalyok szerint nem tekinthetd
szabalyszeriien megtorténtnek, koteles az ligyvezeto ennek tudomasara jutasatol szamitott
8 napon beliil kdzleményként helyi napilapban is nyilvanossagra hozni.

2.6. Figyelemmel a Civil tv. rendelkezéseire — a tarsasag a miikddésével, szolgaltatasa
igénybevételének modjaval, beszamoloi kozlésével kapcsolatosan a nyilvanossagot
biztositja, egyrészt a jogszabdlyokban meghatarozott médon (kozzétételi kotelezettség),
masrészt a jelen tarsasdgi szerzddésben szabalyozott iratbetekintési €s tdjékoztatasi
kotelezettség rogzitésével.

Az lgyvezeté koteles gondoskodni a nonprofit gazdasagi tarsasag mikddésével
kapcsolatban  keletkezett iratokba valo Dbetekintésrdl, illetve koteles azokrdl
felvilagositast adni.

Az iratokba valo betekintés iranti igényt (kérelmet) irasban kell az iigyvezetd részére
megkiildeni.

Az tigyvezetd koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy altal
kért iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérdvel tortént
megallapodas szerinti hataridoben, illetve jogszabaly vagy hatosagi hatarozat altal eldirt
hataridében teljesiteni.

Az lgyvezetd koteles az iratbetekintésrél kiilon nyilvantartast vezetni, melybdl

megallapithatd a kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének
ideje.

3.) Feliigyel6bizottsag



3.1. A tarsasagnal 5 fos feliigyelobizottsag mikodik.
A feliigyelébizottsag tagjait a tarsasag legfobb szerve valasztja.

3.2. A munkavallaléi képviselet kivételével a gazdasagi tarsasag munkavallaléi nem
valhatnak a Feliigyel6bizottsag tagjava.

3.3. A FeliugyelObizottsag tagjai Ujravalaszthatok és a legfobb szerv altal barmikor,
indokolas nélkiil visszahivhatok.

3.4. A tisztség 5 év hatarozott idére szol. A tisztség irasbeli elfogadassal jon 1étre. Az
elfogado6 nyilatkozatban az érintett személy nyilatkozik, hogy a Gt., kiillondsen annak a
Feliigyelobizottsagra vonatkozo szabalyait ismeri, azokat magara nézve kotelezonek
fogadja el, illetve személyére nézve a jogszabalyokban megfogalmazott kizaré okok nem
allnak fenn.

3.5. A Feliigyeldbizottsag tagjava megvalasztott személy az 0j tisztsége elfogadasatol
szamitott 15 napon belill azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél
feliigyel6bizottsagi, vagy vezetd tisztségviselOi tisztséget tolt be, irasban tajékoztatni
koteles.

3.6 A feliigyeld bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, ligyrend;ét
maga allapitja meg, amelyet a taggy(ilés hagy jova.

3.7. A feliigyelo bizottsag tagja a tarsasag ligyeirdl szerzett értesiiléseit lizleti titokként
koteles megorizni.

3.8. A feliigyeld bizottsagi tagok korlatlanul €s egyetemlegesen felelnek a tarsasagnak az
ellendrzési kotelezettségiik megszegésével okozott karokért.

3.9.A feliigyel6 bizottsag mitkodése:
A feliigyel6 bizottsag testiiletként jar el.
A feliigyel6 bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal iilésezik.

A feliigyeld bizottsag iiléseit az elnok, akadalyoztatdasa esetén az altala irasban erre
felkért tag hivja Ossze. A bizottsag iilését irasbeli meghivoval, napirendi javaslattal az
iilés elott legalabb 8 nappal kell 6sszehivni, kivéve, amikor az alapitdo hataskorébe
tartozo, halaszthatatlan dontést igényld ligyek esetében kell a bizottsdgnak véleményt
adni, ebben az esetben az {ilés rovid uton is 6sszehivhato.

Az iilés Gsszehivasat — az ok €s a cél megjeldlésével — a feliigyeld bizottsag barmely tagja
irasban kérheti az elnoktol, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil koteles
intézkedni a feliigyel6 bizottsag iilésének 30 napon beliilli idGpontra torténd
Osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag vagy az ligyvezetd maga
jogosult az iilés Osszehivasara.

A feliigyel6 bizottsag iiléseit az elndk vezeti.



A feliigyeld bizottsag iiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet az elndk ir ala. A
jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a bizottsag hatarozatat, meghozatala idépontjat és
hatalyat, ill. a hatarozatot tAmogatdk és ellenzok szamaranyat. A bizottsag hatarozatairol
kiilén nyilvantartast kell vezetni.

A feliigyeld bizottsag akkor hatarozatképes, ha az iilésen mindharom tagja jelen van;
hatarozatat egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

A bizottsag hatarozatképtelensége esetén az elnok koteles a bizottsag iilését ismételten
Osszehivni. Az ismételten Osszehivott iilés hatarozatképességére az altalanos szabalyok az
iranyadoak.

A feliigyel6 bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
feliigyel6 bizottsag tagjat e mindségében a tarsasag tagjai, illetve munkaltatdéja nem
utasithatja.

A feliigyeld bizottsag elndke a tarsasdg tigyeivel kapcsolatban a Taggyiilés iilésén
tanacskozasi joggal vesz részt.

4.) Kényvvizsgalod

4.1. A Tarsasagnal konyvvizsgalé valasztasa kotelezd. Konyvvizsgalova csak az
valaszthato, aki az erre vonatkozd jogszabalyok szerint a konyvvizsgalok
nyilvantartasaban szerepel.

A konyvvizsgald szervezetre, illetve a konyvvizsgdld személyére az iligyvezetés a
feliigyeld bizottsag egyetértésével tesz javaslatot a gazdalkodod szerv legfébb szervének.

4.2. A konyvvizsgalo tjravalaszthato.

4.3. A konyvvizsgaloval, megvalasztasat (kijelolését) kovetden, a tarsasag ligyvezetdje
kot szerz6dést a polgari jog altalanos szabalyai szerint.

4.4. Ha a konyvvizsgalo gazdalkodé szervezet, meg kell jelolnie azt a tagjat, vezetd
tisztségviselojét, illetve munkavallalojat, aki a konyvvizsgalatért személyében is felelds.
Ezen személy kijelolésére csak a tarsasag alapitojanak eldzetes jovahagyasaval keriilhet
sor.

4.5. A kdnyvvizsgald tevékenységét a hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

4.6. A konyvvizsgalo feladat- és hataskorébe tartozik:

a.) Ellendrzi és véleményezi a szamviteli torvény szerinti beszamolo valodisagat és
jogszerliségét.

b.) Koteles megvizsgalni a tarsasag taggytilése elé terjesztett minden lényeges iizleti
jelentést, hogy az wvalds adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi
eléirasoknak.

c.) Betekinthet a tarsasag konyveibe, a vezetd tisztségviseloktol, a feliigyeld bizottsag
tagjaitol, illetve a tarsasag munkavallalo6itol felvilagositast kérhet.



d.) Megvizsgalhatja a tarsasdg bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat,
szerzodéseit.

4.7. A konyvvizsgald a tarsasag ligyeir6l szerzett értesiiléseit iizleti titokként koteles
megoOrizni.

4.8. A konyvvizsgalo a — a tarsasag miitkddésével kapcsolatos napirendi pontokat targyalo
— taggyllés Ulésén koteles részt venni. Ha ez sziikséges, a konyvvizsgalot tanacskozasi
joggal az ligyvezetd szerv, illetve a feliigyeld bizottsag iilésére is meg lehet hivni, illetve
a konyvvizsgalo maga is kezdeményezheti ezeken az iiléseken vald részvételét. Az utobbi
esetben a konyvvizsgald kérelme csak kiilondsen indokolt esetben utasithatd vissza.

4.9. Ha a konyvvizsgaldo megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a
tarsasag vagyonanak jelentds mértékli csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel,
amely a vezetd tisztségviselok vagy a feliigyeld bizottsdg tagjainak torvényben
meghatéarozott feleldsségét vonja maga utdn, kdteles az Alapitd dontését kérni.

4.10. Ha a taggyiilés a jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a
konyvvizsgald koteles errdl a torvényességi feliigyeletet ellato Cégbirdsagot értesiteni.

4.11. A konyvvizsgald feleldsségére a konyvvizsgalokra vonatkozd jogszabalyokban,
illetve a Polgari Torvénykonyvben meghatarozott felelosségi szabalyok az iranyadok.

12.) Cégjegyzés
Az ligyvezetd(k) cégjegyzési joga 6nallo.

A tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a tarsasag eldirt, elényomott, vagy
nyomtatott cégelnevezésé¢hez az iigyvezetd onalldan irja ala nevét a hitelesitett alairdsi
cimpéldanya, vagy alairdsmintaja szerint.

13.) A Tarsasag megsziinése:

A Térsasag megsziinik:
1.)a taggytilés hatarozata alapjan, ha:
a) kimondja a jogutdd nélkiili megsziinését,
b) mas tarsasaggal egyesiil, abba beolvad, szétvalik, vagy mas tarsasagi formaba
atalakul,
2.)a cégbirosag megsziintnek nyilvanitja,
3.)a birosag felszamolasi eljaras soran megsziinteti,
4.)jogszabalyban meghatarozott egyéb ok kovetkeztében.

A tarsasag a cégjegyzekbdl valo torléssel sziinik meg.
A tarsasag tagjai részére a tartozasok kiegyenlitését kdvetden kizardlag a megsziinéskori

sajat toke Osszege adhato ki, legfeljebb a tag vagyoni hanyadanak teljesitéskori értéke
erejéig.



Az ezt meghaladé meghaladé vagyont a Cégbirdsag a tarsasagi szerzodés rendelkezései
szerint forditja kozcélokra, ezért jelen 1étesitd okirat ugy rendelkezik, hogy a megsz{inés
esetén kiadandd vagyon felhasznalasrol, a tarsasag kézhaszna tevékenységével azonos
vagy ahhoz hasonl6 kdzérdeki célra forditja, a taggylilés dontésének megfelelden.
Dontés hianyaban a cégbirésag a megmaradt vagyont a Nemzeti Egylittmiikodési Alap
tdmogatasara forditja.

14.) A kozhasznisaggal kapcsolatos szabalyok:

A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytathat, szervezete partoktol
fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyujthat.

A tarsasag tagjai a tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményeket nem vonhatjak el, a
tarsasag azt a létesito okirataban meghatarozott tevékenységekre koteles forditani.

A tarsasag tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait legalabb évente egy
alkalommal a helyi sajté ( megyei napilap) utjan nyilvanossagra hozza.

A tarsasag tagjan (tagjain) kivil mdas is részesiilhet a kozhaszni szervezet
szolgaltatasaibol.

A tarsasag valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

A kozhasznl szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kdzhasznu
tevékenységét veszélyezteté mértéki hitelt nem vehet fel.

A tarsasdg az éves beszamold jovahagyasaval egyidejiileg kdzhasznisagi mellékletet
készit, amelyet a beszamoldval azonos modon koteles letétbe helyezni és kdzzétenni. A
beszamolojaba, kozhasznisagi mellékletébe barki betekinthet, és abbdl sajat koltségére
masolatot készithet.

A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet. A gazdalkodas soran elért eredményét a
Tarsasdg nem oszthatja fel, azt az alapitd okiratban meghatarozott tevékenységére
forditja.

15.) Osszeférhetetlenségi és kizard szabalyok
1.) Ugyvezetd, (vezetd tisztségviseld):

Az ligyvezetd, amennyiben ligyvezetdi teend6it munkaviszonyban latja el, tovabbi
munkaviszonyt, illetve munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt nem létesithet. Nem
vonatkozik ez a tilalom az olyan jogviszonyra, amelyet tudomanyos, oktatdi, szerzoi jogi
védelem ald es6 tevékenységre 1étesitettek.

A gazdasagi tarsasag megsziintetési eljaras soran valo torlését kovetd 6t évig nem lehet
mas gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviseldje az a személy, aki a megsziintetési eljaras
meginditasanak idépontjaban, a torlés évében, vagy a torlést megel6z6 évben a gazdasagi



tarsasagnal vezetd tisztségviseld, kizardlagos vagy tObbségi befolyast biztosito
részesedéssel rendelkezd tag volt.

Nem lehet mas gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje az a személy, akinek - mint a
jogutdéd nélkill megsziint gazdalkodd szervezet vezetd tisztségviseldjének, kizardlagos
vagy tobbségi befolyast biztositd részesedéssel rendelkezd tulajdonosanak - feleldsségét
a jogutéd nélkilli megsziintetést eredményezd eljaras soran ki nem elégitett
kovetelésekért a birdsag a 1991. évi XLIX. tv. vagy a 2006. évi V. tv. alapjan inditott
eljarasban joger6sen megallapitotta, €s a jogerds birdsdgi hatdrozat szerinti helytallési
kotelezettség alapjan a fizetési kotelezettségeit nem teljesitette. A tilalom hatalya a
végrehajtasi eljaras idotartama és az annak eredménytelenségétdl szamitott 6t év.

Nem lehet gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviselje, akivel szemben a cégbirdsag
torvényességi feliigyeleti eljarasban pénzbirsagot szabott ki, és jogerds birosagi hatarozat
szerinti fizetési kotelezettségét nem teljesitette. A tilalom hatalya a végrehajtasi eljaras
id6tartama €s az annak eredménytelenségétdl szamitott 6t év.

Nem lehet gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldje az a személy, aki, a Gt. 104. § (1)
bekezdésében foglalt helytallasi kotelezettségének nem tett eleget. A tilalom hatalya a
végrehajtasi eljaras idétartama és az annak eredménytelenségét6l szamitott Gt év.

A kozhasznt, tdrsasdg megsziintét kovetd 3 évig nem lehet mas kdzhasznll szervezet
vezeto tisztségviseldje az a személy, aki olyan kdzhasznl szervezetnél toltott be — annak
megsziintét megeldzo 2 évben legalabb 1 évig — vezetd tisztséget,

- amely jogutéd nélkiil ugy sziint meg, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelents 0sszegli adohianyt tart fel,

- amelynek addszdmat az allami ado- és vamhatdsag az adozas rendjérdl szold térvény
szerint felfiiggesztette, ill. tordlte.

Az lgyvezetd, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznu
szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznt
szervezetnél is betolt.

Nem lehet a tarsasag iligyvezetGje az a személy, akit blincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6do
hatranyos jogkovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet tigyvezetd az eltilto itélet hatdlya alatt az a személy, akit valamely olyan
foglalkozas, tevékenység gyakorldsatdl tiltott el jogerds birdi itélet, amelyet az adott
gazdasagi tarsasag folytat.

Az ligyvezetd nem szerezhet részesedést a tarsasag fOtevékenységével azonos
fotevékenységet megjelold mas gazdalkodd szervezetben, ide nem értve a nyilvanosan
miikodo részvénytarsasagot.

Az ligyvezetd és kozeli hozzatartozoja (a Ptk. 685.§ b/ pontja), valamint élettarsa nem
kothet sajat nevében vagy javara, a gazdasagi tarsasag fOtevékenységébe tartozo
tgyleteket (tiltott ligyletkotés), kivéve, ha az emlitett iigylet a mindennapi életvitel
korébe sorolhato, és/vagy Un. fogyasztdi szerz6désnek mindsiil, tovabba, ha az emlitett



tigylet (azonos tipusti és azonos személlyel kotott ligyleteket éven beliill 6sszevonva)
egyedi, vagy Osszevont iligyleti értéke nem haladja meg a bruttdo Otmillié Forintot.

2.) FeliigyelGbizottsagi tag

A tarsasadg vezetd tisztségviseldje és kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b.) pont)
ugyanannal a tarsasagnal a feliigyeld bizottsag tagjdva nem valaszthatdé meg.

Nem lehet feliigyelobizottsagi tag az a személy, akit biincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fiz6d6
hatranyos jogkovetkezmények alol nem mentesiilt. Nem lehet feliigyel6bizottsagi tag az
eltilto itélet hatalya alatt az a személy, akit valamely olyan foglalkozas, tevékenység
gyakorlasatdl tiltott el jogerds birdi itélet, amelyet az adott gazdasagi tarsasag folytat.

A tarsasag vezetO tisztségviseldje és kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b.) pont)
ugyananndl a tarsasagnal a FeliigyelObizottsag tagjavd nem valaszthatdé meg. Ezen
szabaly megszegésével a tarsasagnal okozott kar megtéritésére vonatkozo igényt a kar
bekovetkeztétdl szamitott egy éven beliil lehet érvényesiteni.

A Feliigyeldbizottsag tagjai nem szerezhetnek részesedést a tarsasag fotevékenységével
azonos fotevékenységet megjelold mas gazdalkodd szervezetben, — ide nem értve a
nyilvanosan miikodoé részvénytarsasagot — , tovabba nem lehet vezetd tisztségviseld a
tarsasag fotevékenységével azonos fotevékenységet végzo mas gazdasagi tarsasagban,
illetve szovetkezetben (Osszeférhetetlenségi allapot), kivéve, ha a részesedésszerzéshez,
illetve a vezetdi tisztségviseldi jogviszony létesitéséhez a legfobb szerv kifejezetten
hozzajarul.

A feliigyelObizottsagi tag jogviszonyanak fennallasa alatt az Osszeférhetetlenségi
allapotot eredményez6 részesedésszerzes, vagy tisztségvallalas el6tt (indokolt esetben az
allapot beallasat kovetd 30 napon beliil) irasban koteles tajékoztatni a tarsasag
FeliigyelObizottsagat, és egyben kezdeményezni a legfobb szerv hozzajaruléasat.

A feliigyelObizottsagi tag és kozeli hozzatartozoja (a Ptk. 685.§ b/ pontja), valamint
¢lettarsa nem kothet sajat nevében vagy javara, a gazdasagi tarsasag fotevékenységébe
tartozo tiigyleteket (tiltott iigyletkotés), kivéve, ha az emlitett iligylet a mindennapi
¢letvitel korébe sorolhatd, és/vagy un. fogyasztoi szerzodésnek mindsiil, tovabba, ha az
emlitett {igylet (azonos tipusi és azonos személlyel kotott ligyleteket éven beliil
dsszevonva) egyedi, vagy Osszevont iigyleti értéke nem haladja meg a brutté Otmillio
Forintot.

Nem lehet a feliigyeldbizottsag tagja az a személy, aki

a) a legfobb szerv, illetve az ligyintéz6 €s képviseleti szerv elndke vagy tagja

b) a kdzhasznl szervezettel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a



tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél
szerinti juttatast -, illetve
d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

3.) Konyvvizsgalo

Nem lehet konyvvizsgald a tarsasag illetve tagja. Nem valaszthatdo konyvvizsgalova a
tarsasag vezetd tisztségviseldje és feliigyeld bizottsagi tagja, valamint ezek kozeli
hozzatartozoja (Ptk. 685. § b.) pontja), tovabba a gazdasagi tarsasdg munkavallaloja e
mindségének megsziinésétdl szamitott 3 évig.

Nem lehet a a tarsasag kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a legfobb szerv, illetve az ligyintéz6 €s képviseleti szerv elndke vagy tagja

b) a kdzhasznl szervezettel e megbizatdsan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél
szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

Ha a konyvvizsgalo gazdalkodo szervezet, a személyi 0sszeférhetetlenségi eldirasokat a
konyvvizsgaldi tevékenységet végzo személyen kiviil a gazdalkodo szervezet valamennyi
tagjara (részvényesére), vezetd tisztségviselGjére és vezetd allasi munkavallaldjara is
alkalmazni kell.

A konyvvizsgalatért felelos személy a tarsasag részére mas megbizas alapjan munkat nem
veégezhet és a konyvvizsgalo gazdalkodo szervezet is csak akkor lathat el mas feladatot is,
ha a megbizas targya nem érinti a konyvvizsgalonak a Gt. 41. § (4) bekezdésében
megjelolt felel6sségét.

Kiilon jogszabaly a konyvvizsgéaloval szemben mas Osszeférhetetlenségi szabalyokat is
megallapithat.

16.) Iranyado jog

A jelen alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi tarsasagokrol szold
2006. évi IV. torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mitkodésérdl és tdmogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a

Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl szolo 1959. évi IV. torvény és a
mindenkor hatalyos jogszabalyok vonatkozo6 rendelkezései az iranyadok.
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